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Vergltungen fur Auszubildende.

Es ist absehbar, dass die Wirtschaft durch den demografischen Wandel in Zukunft vor
der Herausforderung steht, gut ausgebildete Fachkrafte zu finden. Sie wird deshalb ihre
Ausbildungsanstrengungen ausweiten und zugleich die Attraktivitat des Ausbildungsan-
gebotes erhéhen missen. Dies wird die Chancen der Jugendlichen auf dem Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt allgemein verbessern.

Diese Broschiure soll fur Jugendliche, Eltern und Lehrerschaft sowie fur alle anderen, die
mit der Berufsberatung befasst sind, eine Hilfe sein auf dem Weg zum ,richtigen* Beruf,
der nicht einfach nur ,Job"” sein soll. Denn es geht darum, den passenden Ausbildungs-
platz zu finden und dieser soll den eigenen Neigungen und Fahigkeiten entsprechen. Das
vermeidet Enttauschungen und Abbriiche in der Ausbildung.

Die Broschiire gibt einen Uberblick tiber die jeweiligen Ausbildungsvergiitungen sowie tiber
sonstige tarifvertragliche Anspriiche wie Urlaub, Urlaubsgeld, Jahressonderzahlungen
und die vermodgenswirksamen Leistungen in den wichtigsten Branchen der nordrhein-
westfalischen Wirtschaft. Hinzu kommen die tariflichen Anfangsentgelte, die - nach dem
derzeitigen Stand - bei einer Weiterbeschéftigung nach der Ausbildung in dem jeweiligen
Wirtschaftszweig zu erwarten sind. Das sind wichtige Hintergrundinformationen fur die
Berufsentscheidung. Sie bilden einen zentralen Baustein flr die Berufswahl - aber nicht
allein. Deshalb sollten unbedingt die Beratungsangebote der Agentur fur Arbeit und der
Berufsinformationszentren genutzt werden.

Guntram Schneider
Minister fur Arbeit, Integration und Soziales
des Landes Nordrhein—Westfalen
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Benutzerhinweise

Im Ministerium fur Arbeit, Integration und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen wer-
den alle in Nordrhein-Westfalen gultigen Branchentarifvertrage erfasst.

Die nachfolgende Tariflibersicht ist nach Branchen alphabetisch geordnet.

Die Ziffern hinter der Branchenbezeichnung sind die Tarifregisternummern der jeweiligen
Tarifvertrage eines bestimmten Geltungsbereiches.

Tarifvertrdge werden von einzelnen Unternehmen oder Arbeitgeberverbanden mit ver-
schiedenen Gewerkschaften (z. B. Industriegewerkschaften, Christliche Gewerkschaften
u.s.w.) und sonstigen tariffahigen Arbeitnehmerorganisationen fur einzelne Betriebe oder
Gewerbebereiche (z. B. Einzelhandel, Chemische Industrie, Kfz-Handwerk usw.) abge-
schlossen. Sie gelten, soweit arbeitsvertraglich nicht die Anwendung der Tarifvertrage ver-
einbart oder eine Allgemeinverbindlicherklarung geman § 5 Tarifvertragsgesetz erfolgt ist,
nur fur die Tarifvertragsparteien und deren Mitglieder.

Empfehlungssétze sind Absprachen der Innungen oder Arbeitgeberverbénde, die sie ihren
Mitgliedern mitteilen. Die Gewerkschaften sind am Zustandekommen nicht beteiligt. Die
Empfehlungssatze sind keine Tarifvertrage und grundsatzlich nicht zwingend.

Fur die jeweilige Branche werden zuerst einmal die tariflichen Regelungen fir Auszubilden-
de, dann die fur Arbeitnehmer nach abgeschlossener Berufsausbildung im 1. Jahr der Be-
rufstatigkeit aufgelistet.

Die Angaben zur Ausbildungsvergtitung beziehen sich auf eine monatliche Vergtitung.

Ein Anspruch auf Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld oder vermégenswirksame Leistung hinge-
gen entsteht haufig erst nach mehreren Monaten Betriebszugehérigkeit, z. B. bei Ubernah-
me von Beschéftigten nach Beendigung der Ausbildung.

Die Angaben zur Arbeitszeit (AZ) sind in der Regel als Wochenarbeitszeit aufgefthrt.

Eine Eingruppierung in eine Vergttungsgruppe erfolgt auf Grund der tatsachlich ausge-
Ubten Tatigkeit nach einer erfolgreich abgeschlossenen Berufsausbildung oder einer ent-
sprechenden praktischen Tatigkeit.

Ineinigen Branchen werden Mindestléhne auf der Grundlage des Arbeitnehmer — Entsende-
gesetzes (AEntG) vom 20.04.2009 (BGBI. | S. 799) vereinbart. Sie gelten fur alle, die unter
den Geltungsbereich der Verordnungen fallen, die vom Bundesarbeitsministerium bekannt
gegeben werden.

Im Anhang dieser Broschure finden Sie wichtige Auszlige aus dem Tarifvertragsgesetz
(TVG) und dem Berufsbildungsgesetz (BBIiG).

Weitere Informationen erhalten Sie bei den regionalen Berufsinformationszentren (BIZ)
der Bundesanstalt fur Arbeit.
Die Anschriften finden Sie im Internet unter: www.arbeitsagentur.de.



Vergutungen fur Auszubildende

AuskUnfte

. Uber das Bestehen oder Nichtbestehen von Tarifvertragen,

. Uber das Vorliegen oder Nichtvorliegen der fur Allgemeinverbindlich erklarten Tarif-
vertrage,

. Uber Inhalte von Tarifvertragen oder Einzelbestimmungen aus Tarifvertragen.

erteilt das ServiceCenter Nordrhein-Westfalen unter der Telefonnummer: 01803 100115
(9 ct/ Minute aus dem deutschen Festnetz - Mobilfunk maximal 42 ct/Minute).
Es ist erreichbar von montags - freitags in der Zeit von 8.00 Uhr bis 18.00 Uhr.

Uber die Internetadresse www.tarifregister.nrw.de sind auBerdem Informationen zum Tarif-
vertragsrecht, Regelungen aus Tarifvertrédgen und Hinweise zu anderen Datenbanken, ins-
besondere der zustandigen Arbeitgeberverbinde und Gewerkschaften zu finden.

DM- Betrage

Einige Tarifvertrage enthalten noch Angaben tUber DM-Betrage. Da die Inhalte der Tarif-
vertrage nur zitiert werden, erfolgt keine Umrechnung in Euro-Betrage (1 Euro entspricht
1,95583 D-Mark).

Diese Ubersicht ist auf Grund der von den Tarifvertragsparteien tibermittelten Informati-

onen sorgféltig zusammengestellt worden. Fir etwaige Unrichtigkeiten kann jedoch keine
Haftung ibernommen werden.

Abkiirzungsverzeichnis und Zeichenerklarung

AT = Arbeitstage

AN = Arbeitnehmer

Ausz. = Auszubildende

AV = Ausbildungsvergtitung

AVE = Allgemeinverbindlicherklarung gem. § 5 Tarifvertragsgesetz
AZ = Arbeitszeit wochentlich

BJ = Beschéaftigungsjahr

BM = Beschaftigungsmonat

BT = Beschaftigungstage

BZ = Betriebszugehorigkeit

EG = Entgelt

EGG = Entgeltgruppe

AEntG = Arbeitnehmer-Entsendegesetz



FE
GGR
GJ
gew.
GTL
J+B

JE
KJ
KT
kfm.
LG

LZ

ME
MG
ML
n.1j.
n.v.
Std.
StdL

techn.
TME
TStdL
TV

UG

UE
u.a.

Verk.
VGR
V.V.

WT

Facharbeiter-Ecklohn
Gehaltsgruppe

Gesellenjahr

gewerbliche
Gesamttarifstundenlohn
keine tarifliche Vereinbarung. Fur Jugendliche unter 18 Jahre gilt das
Jugendarbeitsschutzgesetz. Fuir Jugendliche Uber 18 Jahre gilt das
Bundesurlaubsgesetz.

Jahre

Jahreseinkommen
Kalenderjahr

Kalendertage

kaufméannische

Lohngruppe

Lebensjahr

Leistungszulage

Monate

Monatseinkommen
Monatsgehalt

Monatslohn

nach einjahriger

nach vollendeten

Stunden

Stundenlohn

Tage

technische

tarifliches Monatseinkommen
Tarifstundenlohn

Tarifvertrag

Urlaubsgeld

Urlaubsentgelt

und andere

Urlaubstage

Verkauferin
Vergutungsgruppe

vor vollendeten

Woche

Werktage

z. Zt. tariflos/Verbandsempfehlung



Vergutungen fur Auszubildende

Branchenverzeichnis

Branchen Branchen-Nr. Seite
Abbruch- und Abwrackgewerbe 0121 15
AOKS und ihre Verbande 9610 16
Apotheken 0008 17
Arbeitnehmeriberlassung (AMP) 0326 18
Arzthelferinnen/Medizinische Fachangestellte 0226 19
Backerhandwerk 0002 20
Bankgewerbe, privates 0130 21
Baugewerbe, gewerbliche Auszubildende 0100 22
Baugewerbe, kaufmannische Auszubildende 0100 23
Bekleidungsindustrie Bergisches Land 0053 25
Bekleidungsindustrie Nordrhein 0051 24
Bekleidungsindustrie Westfalen 0052 26
Bekleidungslohngewerbe, gewerbliche Auszubildende 0055 27
Bekleidungslohngewerbe, kaufmannische Auszubildende 0055 28
Beton- und Fertigteilindustrie, Betonsteinhandwerk NRW 0232 29
Bewachungsgewerbe NRW 0201 30
Binnenschifffahrt -Schiffsjungen- 0310 31
Brauereien 0193 32
Brennstoffhandel, kaufmannische Auszubildende 0007 33
Brot- und Backwarenindustrie NRW 0160 34
Buchbinderhandwerk 0143 36
Buch- und Zeitschriftenverlage 0149 35
Bund, Kommunen (TV6D) 8000 122
Chemische Industrie Nordrhein 0150 37
Chemische Industrie Westfalen 0151 38
Dachdeckerhandwerk 0109 39
Damen - und HerrenmaBschneiderhandwerk NRW 0060 40
Dienstleistungsunternehmen 0048 41
Druckindustrie 0140 42
Edelsteinindustrie 0039 43
Einzelhandel 0001 44
Eisen-, Metall-, Elektro- und Zentralheizungsindustrie 0021 46
Eisen- und Stahlindustrie 0020 45
Elektrohandwerk 0035 47
Entsorgungswirtschaft 0219 48
Erdél- und Erdgasgewinnung 0279 49
Erfrischungsgetrankeindustrie 0192 50
Erwerbsgartenbau-, Friedhofsgartnereien und andere 0296 51



Branchenverzeichnis

Branchen Branchen-Nr. Seite
Feinkeramische Industrie 0203 52
Feinstblechpackungsindustrie 0026 53
Feuerfest-, Saureschutzindustrie 0251 54
Fleischerhandwerk 0003 55
Fleischwarenindustrie Westfalen 0176 56
Florist- Fachbetriebe 0004 57
Fotomaterialverarbeitende Betriebe 0216 58
Fotoverarbeiter 0220 59
Friseurhandwerk 0005 60
Futtermittelindustrie 0185 61
Galvaniseure, Graveure, und Metallbildner 0038 62
Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau 0298 63
Gaststatten- und Hotelgewerbe 0019 66
Gas-, Wasser- und Elektrizitatsunternehmen -GWE- 0224 64
Gas-, Wasser- und Elektrizitatsunternehmen -RWE- 0224 65
Gebaudereinigerhandwerk 0120 67
Gemischte Industrie, kaufmannische und technische Auszubildende

far den Wirtschaftsraum Duren 0392 68
Gerustbaugewerbe, gewerbliche Auszubildende 0110 69
Glaserhandwerk 0107 70
Glasindustrie, Flachglas verarbeitende / - veredelnde Industrie 0269 71
Glasindustrie, Hohlglaserzeugende Industrie Nordwest 0260 72
Glasindustrie, Hohlglasindustrie Rhein - Weser 0261 73
Glasindustrie, Hohlglas verarbeitende Industrie, kaufméannische und

technische Auszubildende 0262 74
Grof3- und AuBenhandel 0010 75
Guterverkehrsgewerbe 0015 76
Handelsmalzereien, selbststéndige 0195 77
Heizungs- und Luftungstechnik 0023 78
Herrenschneiderhandwerk NRW 0062 79
Holzbearbeitung und Holzhandel 0099 82
Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie Nordrhein 0090 81
Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie, Serienmébelhandwerk

Westfalen-Lippe 0091 80
Ingenieur-, Architektur- und Planungsburos (ASIA) 0127 83
Italienische Eiscafes 0285 84
Kachelofen- und Luftheizungsbauerhandwerk 0117 85
Kali- und Steinsalzbergbau 0273 86
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Vergutungen fur Auszubildende

Branchenverzeichnis

Branchen

gewerbliche Auszubildende
Kalksandsteinindustrie

Kalk- und Dolomitindustrie, Bezirke Duisseldorf, Arnsberg und
verschiedene Werke

Kalk- und Zementindustrie (linksrheinischer Teil) Reg. Bez. KéIn u. a.

Karosserie- und Fahrzeugbauerhandwerk

Kaufmannische und technische — Auszubildende, Land-, Tier-,
Pferdewirte und andere (Westfalen-Lippe)

Konfektion Technischer Textilien
Kraftfahrzeuggewerbe
Krankenanstalten, private
Kihlh&duser und Eisfabriken
Kunststoffverarbeitende Industrie
Ladenbau, auftragsbezogener

Lagerei- und Binnenhafenumschlagsbetriebe Westfalen, Essen
und Mulheim/Ruhr

Lampenschirm-, Wohnraumleuchten- und Zubehérindustrie
Landarbeiter Nordrhein, gewerbliche Auszubildende
Lander (TV-L)

Landmaschinenmechanikerhandwerk

Land- und forstwirtschaftliche Lohnunternehmen
Landwirtschaft Westfalen - Lippe

Lederindustrie

Lederwaren- und Kofferindustrie

Lippische Industrie

Maler- und Lackiererhandwerk

Metallbauerhandwerk, Feinmechanikerhandwerk, Metall- und
GlockengieBerhandwerk

Miederindustrie

Milch-, Kase-, und Schmelzk&seindustrie, kaufmannische und
technische Auszubildende

Mineralbrunnenindustrie

Modellbauerhandwerk

Molkereien und Kasereien

Muhlenindustrie

Nahrmittelindustrie

Nahrungsfette — Industrie, gewerbliche Auszubildende
Naturstein- und Naturwerksteinindustrie

Branchen-Nr.
Kalkindustrie Nordwestfalen (Rheine — Dorente, Halle — Kiinsebeck)

0243
0233

0242
0240
0037

0291
0083
0036
0225
0199
0215
0089

0311
0217
0290
8000
0034
0398
0291
0280
0282
0223
0108

0030
0057

0181
0191
0095
0180
0169
0163
0172
0230

Seite

89
90

87
88
91

102
92
93
94
96
95
97

98
99
100
123
104
103
101
105
106
107
108

109
110

11
112
113
114
115
117
116
118
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Branchenverzeichnis

Branchen Branchen-Nr. Seite
Obst,- gemuse- und kartoffelverarbeitendelndustrie, Essigindustrie,

Senfindustrie 0164 119
Olmuhlenindustrie Nordrhein 0171 120
Orthopadieschuhmacherhandwerk 0073 121
Papiererzeugende Industrie, Duren, Julich, Euskirchen und Umgebung 0212 128
Papiererzeugende Industrie Nordrhein 0210 126
Papiererzeugende Industrie Westfalen 0211 127

Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende Industrie Duren,
Julich, Euskirchen und Umgebung, kaufmannische und technische

Auszubildende 0209 130
Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende Industrie Nordrhein 0213 131
Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende Industrie Westfalen — Lippe 0214 129
Parkettlegerhandwerk und Bodenlegergewerbe 0118 132
Pelzbekleidungsindustrie 0058 133
Polstermébel- und Matratzenindustrie 0093 134
Privates Omnibusgewerbe 0016 135
Privatforstbetriebe, Ausbildung zum Forstwirt 0294 136
Privathaushalte 0222 137
Privathaushalte, katholische 0221 138
privatrechtlicher Rundfunk 0306 139
Radio- und Fernsehtechnikerhandwerk, Innung Recklinghausen 0029 140
Raumausstatterhandwerk 0119 141
Reisebiros und Reiseveranstalter 0012 142
Rheinischer Braunkohlenbergbau 0272 143
Rheinstromkiesbaggereien 0253 144
Sand- und Kiesbaggereien, Mortelwerke und Transportbetonbetriebe 0254 145
Sanitér - Installateur-, Zentralheizungs- und Liftungsbauer-, Klempner-

und Kupferschmiede-Handwerk 0031 146
Sauermilch- und Kochkésereien 0182 147
Schilder- und Lichtreklameherstellerhandwerk, gewerbliche

Auszubildende 0116 149
Schirmindustrie, gewerbliche Auszubildende 0096 148
Schornsteinfegerhandwerk 0218 150
Schrott- und Industrieabbruchbetriebe, gewerbliche Auszubildende 0025 151
Schuhindustrie 0070 152
Schuhmacherhandwerk, gewerbliche Auszubildende 0071 153
Spirituosenindustrie und Kornbrennereien 0190 154
Starkeindustrie NRW 0167 155
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Vergutungen fur Auszubildende

Branchenverzeichnis

Branchen
Steinkohlenbergbau, rheinischer - westfalischer

Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk, gewerbliche Auszubildende

Steinzeugindustrie

SuBwarenindustrie NRW

Systemgastronomie -BDS- (z. B. McDonald"s)
Systemgastronomie -DEHOGA-

Tankstellen- und Garagengewerbe NRW
Tapetenindustrie, gewerbliche Auszubildende

Technische Betriebe fur Film und Fernsehen, Kopierwerke,
Atelier - Synchronstudios

Textilindustrie Nordrhein

Textilindustrie Westfalen/Osnabrtick
Textilreinigerhandwerk (TATEX)
Textilreinigungsgewerbe (Intex)

Tierarzthelferinnen

Tischlerhandwerk

Trocken-, Montage- und Innenausbau

Umweltschutz, Dienstleistung, Reinigung und Sanierung
Verlage von Tageszeitungen, kaufmannische Auszubildende
Verlage von Tageszeitungen, Redakteur/ innen, Volontare
Vermessungsingenieure, 6ffentlich bestellte
Versicherungsgewerbe, privates
Versicherungsvermittlergewerbe (BKV)

Versicherungsvermittlergewerbe (Geschéftsstellenleiter)
Bundesverband der Geschaftsstellenleiter der Assekuranz e.V.

Wand- und Bodenfliesen-, keramische Fliesenindustrie
Wohnungswirtschaft

Zahnarzthelferin in Zahnarztpraxen, Westfalen - Lippe
Zementindustrie

Ziegelindustrie

Zigarrenindustrie, kaufmannische Auszubildende
Zuckerindustrie

Branchen-Nr.

0270
0239
0234
0165
0314
0315
0200
0141

0302
0081
0082
0059
0063
0303
0092
0394
0236
0148
174
0125
0139
0013

0014
0205
0128
0227
0249
0231
0187
0166

Seite

156
157
158
159
160
161
162
163

164
165
166
167
168
169
170
171
172
173

175
176
177

178
179
180
181
182
183
184
185
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Vergutungen fur Auszubildende

Abbruch- und Abwrackgewerbe 0121
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.09.2007 484,50 € 575,01 € 742,71 €
Urlaub n.v.18. LJ -
Anspruch nach 6monatiger BZ A Sl S0
Urlaubsgeld Anteilig 30% AV 30% AV
Vermog_enswwksame Leistung 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
monatlich
. ab 2. Jahr ab 6. Jahr
13. Monatseinkommen 70 % AV 100 % AV
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohn- Lohn Gehalts- Gehalt
gruppe gruppe
ab 01.09.2007 5 1311€ K2 213231 €
Abbruch-Facharbeiter ' T2 (1n6\1/5128L§:)
ab 01.04.2008 1 9,79 €
Mindestlohn (AEntG) 2 11,96 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
13. Monatseinkommen wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
Arbeitszeit wochentlich 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Deutscher Abbruchverband e. V.

OststraBe 122, 40210 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf

15



AOKS und ihre Verbdnde

9610

Ausbildungsvergiitung fiir den Beruf des Sozialversicherungsfachangestellten

1. Jahr 2.Jahr | 3.Janr | S0Zak
zuschlag
ab 01.01.2011 900,00 € | 980,00 € |1.05500€ | 107,00 €

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

AOK Bundesverband

Rosenthaler StraBe StraBe 31, 10178 Berlin

GDS Gewerkschaft der
Sozialversicherung

Mildorfer Str. 23, 53229 Bonn

16




Vergutungen fur Auszubildende

Apotheken 0008
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2011 533,00 € 604,00 € 664,00 €
Urlaubsgeld * * *
Jahressonderzahlung 100% AV 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Praktikanten
bis 6 Monate ab 6 Monate

Pharmaz!eprakt!kantmnen/ 619,00 € 863.00€
Pharmaziepraktikanten

PTA Praktikanten 523,00 €

Urlaub n.v.18.LJ 33WT
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.01.2011 6 1.595,00 €
Urlaub wie Praktikanten/innen

Urlaubsgeld *

Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband
Deutscher Apotheken e. V.

Bismarckallee 25, 48151 Miinster

ADEXA Die Apothekengewerk-
schaft

StaudingerstraBe 12, 22607 Hamburg

17



Arbeitnehmeriiberlassung (AMP)

0326

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2010 650,00€ | 680,00€ | 720,00€ | 790,00 €
ab 01.07.2011 670,00€ | 700,00 € | 740,00€ | 810,00 €
Urlaub .

Anspruch nach 6monatiger BZ Anteilig 25AT 25AT 26 AT

Urlaubsgeld * * * *

Weihnachtsgeld * * * *

Vermoégenswirksame Leistung * * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.01.2010 E3 8,62€

ab 01.07.2011 E3 9,09€

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld *

Vermoégenswirksame Leistung 1350 €

Anspruch nach 6monatiger BZ ’

AZ 35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Mittelstéan-
discher Personaldienstleister e. V.

KronenstraBe 3, 10117 Berlin

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Arzthelferinnen/ Medizinische Fachangestellte 0226
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2011 561,00 € 602,00 € 646,00 €
Urlaub v.v. 30.LJ 26 AT 26 AT 26 AT
Urlaubsgeld * * *
13. Monatseinkommen
Anspruch nach Ablauf der Probe- Anteilig 100% AV 100% AV
zeit von 3 Monaten
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach Ablauf der Probe- * 1500 € 1500 €
zeit von 3 Monaten
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2011 1 149500 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld *

13. Monatseinkommen

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

nach Ablauf der Probezeit von 30,00€
3 Monaten
AZ 38,5 Std.

ab 2008 Entgeltumwandlung zur betrieblichen Altersversorgung moglich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft zur Regelung
der Arbeitsbedingungen
der Arzthelferinnen

Herbert-Lewin-Str. 1, 10623 Berlin

Verband medizinischer
Fachberufe e. V.

Bissenkamp 12-16, 44135 Dortmund

19



Backerhandwerk, gewerbliche Auszubildende

0002

Auszubildende

Anspruch nach 7monatiger BZ

160,00 €

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.09.2010 400,00 € 500,00 € 600,00 €
ab 01.09.2012 400,00 € 500,00 € 600,00 €
Urlaub
Anspruch nach 3monatiger BZ 28WT 28WT 28WT
Urlaubsgeld
Anspruch nach 7monatiger BZ ST e 0
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 7monatiger BZ 6000€ 8000 € 11000€
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ Aol Aok Aol

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.2010 6 1.816,00 €
ab 01.05.2011 6 1.843,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld

Weihnachtsgeld

Anspruch nach 7monatiger BZ 21000 €
Vermogenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ P20
Az 385 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband des Rheinischen
Béackerhandwerks

Am Kiekenbusch 4, 47269 Duisburg

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Bankgewerbe, privates 0130
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2011 781,00 € 843,00 € 905,00 €
Urlaub
Teilanspruch nach 15 BT = S0 ST
Urlaubsgeld und 100% AV 100% AV 100% AV
Jahressonderzahlungen 1)
Vermoégenswirksame Leistung 40,00 € 40,00 € 40,00 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2011 TG 4 2.189,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld und . .
Jahressonderzahlungen 1) wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 39 Std.

1) Inder Betriebs-/Dienstvereinbarung sind die betrieblichen Kennzahlen zu regeln,
nach denen sich die Hohe der vom Unternehmenserfolg abhzngigen Sonderzahlungen

richtet.

Arbeitgeberverband des
privaten Bankgewerbes e. V.

Burgstra3e 28, 10178 Berlin

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft verdi e. V.

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Baugewerbe, gewerbliche Auszubildende 0100

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.04.2010

614,00€ | 94300€ | 119100€ |1.339,00€

ab 01.04.2010
Feuerungs- und Ofenbau
bei 3jahriger Ausbildung

614,00€ | 98100€ [1.283,00€

Urlaub n. v. 18. LJ., nach jeweils 12
B.T. Anspruch auf 1 Tag Urlaub

Urlaubsgeld n. v. 18.LJ

Weihnachtsgeld 1) Anteilig nach
3 Monaten BZ Stichtag 30.11.

30AT 30 AT 30 AT 30 AT

25%UE | 250%UE | 25%UE | 25% UE

112pro | 341666 | 30166€ | 30166€
Monat

Vermogenswirksame Leistung
(wenn Ausz. 6,00 DM anlegt)

46,00 DM | 46,00 DM | 46,00 DM | 46,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn
ab 01.04.2010 GTL 3 14,84 €
Feuerungs- und Ofenbau: Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.04.2010 GTL 3 15,67€
Mindestlohn AEntG
ab 01.09.2010 GTL ! 10.90<
Mindestlohn AEntG
ab 01.09.2011 GTL ! 11.00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld 1) 93-fache des TStdL.

Vermoégenswirksame Leistung

0,25 DM je Std., wenn AN 0,03 DM anlegt

AZ

40 Std.

1) Das Weihnachtsgeld kann durch freiwillige Betriebsvereinbarung oder durch einzelver-
tragliche Vereinbarung abgesenkt werden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Baugewerbeverband Nordrhein

Graf-Recke-Str. 43, 40239 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf

22



Vergutungen fur Auszubildende

Baugewerbe, kaufménnische Auszubildende 0100
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2010 609,00 € 839,00 € 1.095,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 ST =0T
Urlaubsgeld n.v. 18. LJ 23,01 € jeUT | 2301 € jeUT | 23,01 € jeUT
Weihnachtsgeld 1)
Anspruch nach 12monatiger BZ Slolse 2 HoLdeie
Vermoégenswirksame Leistung
(wenn Auszubildende 6,00 DM 46,00 DM 46,00 DM 46,00 DM
anlegt)
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 All 2.082,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 24,00 € jeUT
Weihnachtsgeld 1) o
Anspruch nach 12monatiger BZ solilz
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 40 Std.

1) Das Weihnachtsgeld kann durch freiwillige Betriebsvereinbarung oder durch einzelver-
tragliche Vereinbarung abgesenkt werden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Baugewerbeverband Nordrhein

Graf-Recke-Str. 43, 40239 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Bekleidungsindustrie Nordrhein 0051
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.03.2010 608,00 € 659,00 € 743,00 €
Urlaub 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld n.v.18. LJ 516,00 € 516,00 € 516,00 €
Weihnachtsgeld 9 9 5
Anspruch nach 3monatiger BZ Sz Sz Y Szasi Y
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 10.00€ 10.00€ 10.00€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.03.2010 Zeitlohn \ 1176 € K/T3 1.97700 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 2000€
AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Wirtschaftsvereinigung Beklei-
dungsindustrie Nordrhein e. V.

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung Nordrhein-
Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Bekleidungsindustrie Bergisches Land 0053
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2010 571,50 € 645,50 € 736,50 €
Urlaub n.v.18.LJ 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld 548,00 € 548,00 € 548,00 €
13. Monatseinkommen o o
Anspruch nach 12monatiger BZ oD Ay LOH Y
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 10.00€ 1000€ 10.00€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2010 Zeitlohn \Y% 10,35€ 1l 152700 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
13. Monatseinkommen wie Auszubildende ME
Vermégenswirksame Le_lstung 2000 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
AZ 36,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrieverband Bekleidung
Bergisch Land e. V.

FreyastraBBe 68, 42117 Wuppertal

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung Nordrhein-
Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf

25



Bekleidungsindustrie Westfalen

0052

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2010 gew. Ausz 610,00 € 660,00 € 745,00 €
ab 01.01.2010 kfm. Ausz. 618,00 € 68700 € 792,00 €
Urlaub 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld Gew. Ausz. v.v.18. LJ 351,00 € 351,00 € 351,00 €
Urlaubsgeld Gew. Ausz. n.v.18.LJ 495,00 € 495,00 € 495,00 €
Urlaubsgeld kfm. Ausz. 65% AV 65% AV 65% AV
Weihnachtsgeld 82,5% AV 82,5% AV 82,5% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ LS LR Loj0es

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2010 Zeitlohn \ 12,03 € G2 155700 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld gew. AN wie Auszubildende ME
Urlaubsgeld kaufm. AN wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung 2000 €
Anspruch nach 6monatiger BZ ’

AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Nordwestdeutschen
Textil- und Bekleidungsindustrie
e.V.

MoltkestraBe 19, 48151 Miinster

Industriegewerkschaft Metall
Bezirksleitung Nordrhein-West-
falen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Bekleidungslohngewerbe, gewerbliche Auszubildende 0055
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2010 556,00 € 612,00 € 691,00 €
Urlaub Anteilig 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld n.v.18. LJ Anteilig 518,00 € 518,00 €
Jahressonderzahlung - o %
Anspruch nach 3monatiger BZ guele EizBt A Sz A
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 9.97€ 9.97€ 9.97€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.01.2010 Zeitlohn \1 11,93 €
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld n.v.18. LJ

wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

1994 €

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband des Lohngewerbes
e. V.

Siidwall 23, 47798 Krefeld

IG Metall, Vorstand

Wilhelm-Leuschner-Str. 79,
60329 Frankfurt/Main
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Bekleidungslohngewerbe, kaufméannische Auszubildende

0055

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2010 56700 € 639,00€ 739,00 €
Urlaub Anteilig 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld n.v.18. LJ Anteilig 518,00 € 518,00 €
Jahressonderzahlung - 8 o
Anspruch nach 3monatiger BZ gueie ey Y 2ozt Y
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 9.97€ 9.97¢€ 9.97€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2010 2 1.558,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

1994 €

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband des
Lohngewerbes e. V.

Siidwall 23, 47798 Krefeld

IG Metall, Vorstand

Wilhelm-Leuschner-Str. 79,
60329 Frankfurt/Main
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Vergutungen fur Auszubildende

Beton- und Fertigteilindustrie, Betonsteinhandwerk NRW 0232
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.06.2010 659,00€ | 791,00€ | 923,00€ |1.054,00€

Urlaub nach BZ 27 AT 27 AT 28 AT 28 AT

Urlaubsgeld und

Jahressonderzahlung, Anspruch Anteilig 100% AV | 100% AV | 100% AV

nach 12 Arbeitstagiger BZ

Vermégenswirksame Leistung

(wenn Ausz. 6,00 DM anlegt) 46,00 DM | 46,00 DM | 46,00 DM | 46,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.06.2010 6.1 2.570,00 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld und 50% von 2.300,00 €

Jahressonderzahlung

Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Baugewerbeverband Nordrhein

Graf-Recke-Str. 43, 40239 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Bewachungsgewerbe NRW 0201
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07.2010 gew. Auszub. 51700 € 576,00 € 690,00 €
ab 01.07.2010 kfm. Auszub. 525,00 € 65200 € 842,00 €
Urlaub * * *
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld * * *
Vermégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe 2.0.8 Gehaltsgruppe I
ab 01.07.2010 1254 € 1.772,00 €
Mindestlohn AEntG, Objktschutz/ 782 €
ab 01.01.2011, Seperatwachdienst '

Mindestlohn AEntG, Objktschutz/ 795€

ab 01.05.2011, Seperatwachdienst '

Mindestlohn AEntG, Objktschutz/ 809 €

ab 01.03.2012 Seperatwachdienst ’

Mindestlohn AEntG, Objktschutz/ 923€

ab 01.01.2013, Seperatwachdienst '

Urlaub, pro vollem Monat 1/12 26 WT 26 WT
Urlaubsanspuch

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld 0,20 € je Std. *
Vermogenswirksame Leistung * *
AZ kalendertéglich 160 Std. monatlich 173 Std. monatlich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartne

Bundesverband Deutscher Wach-
und Sicherheitsunternehmen

e. V. Landesgruppe Nordrhein-
Westfalen

Norsk-Data-Str. 3, 61352 Bad Homburg

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver.di Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Binnenschifffahrt -Schiffsjungen- 0310
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07.2010 Giiterschifffahrt 863,27 € 98782 € 111467 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ Al Sl Sl
Urlaubsgeld
Anspruch nach 6monatiger BZ 240,00 DM 240,00 DM 240,00 DM
Jahressonderzahlung o o o
Anspruch nach 6monatiger BZ HORbO Y (OI0AY 010
Vermoégenswirksame Leistung 78,00 DM 78,00 DM 78,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Guterschifffahrt -Matrose-
Lohngruppe Lohn
ab 01.07.2010 Grundliohn \ 1.864,32 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

480,00 DM

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ kalendertéaglich

8 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Baugewerbeverband Nordrhein

Graf-Recke-Str. 43, 40239 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Brauereien

0193

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr

3. Jahr 4. Jahr

ab 01.03.2010

71500€ | 84100€

95700€ | 99700€

Urlaub n.v.18. LJ
Ansprch nach 6 Monaten BZ

30 AT 30 AT

30 AT 30 AT

Urlaubsgeld

49784 € | 49784 €

49784€ | 49784 €

Jahressonderzahlung
Anspruch nach 11 Monaten B Z
Stichtag 1.12.

100% AV | 100% AV

100% AV | 100% AV

Vermoégenswirksame Leistung
Ansprch nach 6 Monaten BZ
Umwandlung in Altersvorsorge
moglich

32,50 DM | 32,50 DM

32,50DM | 32,50 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.03.2010 I\ 2.878,39 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 614,00 €

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

65,00 DM

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Rhei-
nisch-Westfélischer Brauereien
und Mélzereien e. V.

Achenbachstr. 26, 40237 Diisseldorf

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Brennstoffhandel, kaufménnische Auszubildende 0007

Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.04.2007 516,05 € 572,33 € 660,92 €

Urlaub

Teilanspruch nach 3monatiger BZ Sl Sl SOy

Urlaubsgeld * * *

Sonderzahlung o o 9

Anspruch nach 12monatiger BZ S Ay SRy ok
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 9monatiger BZ 52.00DM 52,00 DM 52,00 OM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.04.2007 1] 2.020,68 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld *

Sonderzahlung

Anspruch nach 12monatiger BZ ST

Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Gesamtverband des Deutschen
Brennstoff- und Mineralélhandels
region West e. V.

Kettwiger Str. 27, 45127 Essen

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft (ver.di) Landesbezirkslei-
tung Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Brot- und Backwarenindustrie NRW 0160
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.04.2010 572,00 € 720,00 € 873,00 €
ab 01.04.2011 586,00 € 738,00 € 895,00 €
Urlaub

Teilanspruch nach 6monatiger BZ 30 AT SOAT SOAT
Urlaubsgeld und

Jahressonderzuwendung 115% AV 115% AV 115% AV
Teilanspruch nach 7monatiger BZ

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 10monatiger BZ 26.00DM 26,00 DM 26,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

n.v. 20.LJ 20 + 21 Jahre
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.04.2010 | 1497 € K/T2 2.04700€
ab 01.04.2011 | 15,34 € K/T2 2.098,00 €
Urlaub wie Auszubildende

L0 Al i wie Auszubildende ME
Jahressonderzuwendung

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 10monatiger BZ 52,00 DM

AZ 38 Std.

AZ Verkauferinnen 38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Deutscher
GroBbéackereien e. V.

In der Diken, 40472 Diisseldorf

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Buch- und Zeitschriftenverlage 0149
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07.2009 710,00 € 762,00 € 824,00 €
ab 01.07.2011 721,00 € 773,00 € 836,00 €
Urlaub
Teilanspruch nach 3monatiger BZ SOAT SO0AT SOAT
Urlaubsgeld und
Jahressonderzahlung 140% AV 140% AV 140% AV
Teilanspruch nach 6monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung 26,59 € 26,59 € 26,59 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.07.2009 Y 1370 € Il 1611,00 €
ab 01.07.2011 VI 1391€ Il 1.635,00 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld und
Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

36 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Verlage
und Buchhandlungen in
Nordrhein-Westfslen e. V.

MarienstraBBe 41, 40210 Diisseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Buchbinderhandwerk 0143
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.05.2003 n.v.18.LJ 406,00 € 456,00 € 506,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Teilanspruch nach 6monatiger BZ ZUAT BT ZLET
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV
Jahressonderzahlung o % ®
im 1. Jahr 1/12 pro Kalendermonat YA S A SRl Y
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 39,00 DM 39,00 DM 39,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn tiber 21 Jahre
Erupp Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.05.2003 la 9,71€ K2 1.624,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bund Deutscher Buchbinder-
Innungen e. V. (BIV)

Heinrichallee 72, 52062 Aachen

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Chemische Industrie Nordrhein 0150
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.2010 739,00€ | 81800€ | 899,00€ | 968,00€
Urlaub
im 1. Jahr 1/12 pro Kalendermonat S S = s
Urlaubsgeld ~ 44994 € | 44994 € | 449,94 € | 44994 €
im 1. Jahr Anteilig
Weihnachtsgeld o o o o
im 1. Jahr 1/12 pro Kalendermonat e A St Al el Al el
Vermoégenswirksame Leistung
ab 2006 in Altersvorsorge 47857€ | 47857€ | 47857€ | 47857 €
umgewandelt
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.20101) 2460,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld .
im 1. Jahr Anteilig 2045 €je UT
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 375 Std.

1) Fur Arbeitnehmer, die 9 Monate ohne Beschaftigung oder 24 Monate vor deren Einstel-
lung mindestens 12 Monate ohne Arbeitsverhaltnis waren, betragt das Entgelt in dem er-
sten Beschaftigungsjahr, das am oder nach dem 1. Mai 2004 begann, 90 % der tariflichen

Entgeltsatze.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesarbeitgeberverband
Chemie e. V.

Abraham-Lincoln-Str. 24, 65189 Wiesbaden

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie
Landesbezirk Nordrhein

Hans-Bockler-StraBe 39, 40476 Diisseldorf
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Chemische Industrie Westfalen

0151

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr

3. Jahr 4. Jahr

im 1. Jahr 1/12 pro Kalendermonat

ab 01.05.2010 721,00€ | 798,00€ | 872,00€ | 943,00€
Urlaub

im 1. Jahr Anteilig 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
_Urlaubsgeld it 449,94 € | 449,94€ | 44994 € | 44994 €
im 1. Jahr Anteilig

Weihnachtsgeld

95% AV 95% AV

95% AV 95% AV

Vermoégenswirksame Leistung
ab 2006 in Altersvorsorge
umgewandelt

47857€ | 47857 €

47857€ | 47857 €

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.05.2010 1) E6 2.460,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld .

im 1. Jahr Anteilig 2045 €je UT
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37,5 Std.

1) Fur Arbeitnehmer, die 9 Monate ohne Beschaftigung oder 24 Monate vor deren Einstel-
lung mindestens 12 Monate ohne Arbeitsverhaltnis waren, betragt das Entgelt 90 %.

weitere Informationen

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Westfilischer Arbeitgeberverband
fiir die chemische Industrie

Konigsallee 67, 44789 Bochum

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Vergutungen fur Auszubildende

Dachdeckerhandwerk 0109
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.08.2009 450,00 € 630,00 € 875,00 €

Urlaub n.v.18. LJ

Anteilig bis 6 Monaten BZ el el ALY

Urlaubsgeld 25% AV 25% AV 25% AV

Weihnachtsgeld

Teilanspruch am 30. November 40% AV 40% AV 40% AV

Anteilig

Vermoégenswirksame Leistung 1329 € 1329 € 1329 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
K3 2.269,00 €

ab 01.01.2010 llc 14.32€ 3 314700 €

Mindestlohn AEntG

ab 01.01.2010 1060€

ab 01.01.2011 10,80 €

ab 01.01.2012 11,00 €

ab 01.01.2013 11,20€

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld wie Auszubildende ME

Weihnachtsgeld Lohngruppe lic 75-fache des TStdL.

Weihnachtsgeld Gehaltsgruppe K3,T3 | *

Vermoégenswirksame Leistung 2592 €

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband des Deutschen
Dachdeckerhandwerks-Fachver-
band Dach-, Wand- und Abdich-
tungstechnik- e. V.

Fritz-Reuter-Str. 1, 50968 Koln

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Damen - und HerrenmaBschneiderhandwerk NRW

0060

Verbandsempfehlung fur Ausbildungsvergitung und Entgelte

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2008 164,00 € 215,00 € 27700 €
Urlaub * * *
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld * * *
Vermoégenswirksame Leistung 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn

ab 01.10.2008 11,09€
Urlaub 32WT
Urlaubsgeld 8,26 € je UT
Weihnachtsgeld 25% ME
Vermoégenswirksame Leistung *
AZ 38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Innungsverband des Damen- und
HerrenmaBschneiderhandwerks
NRW / Kreishandwerkerschaft.

KatzenbruchstraBe 71, 45141 Essen

Gewerkschaft Textil-Bekleidung

HPT. Vorstand

RossstraBBe 94, 40476 Diisseldorf
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Dienstleistungsunternehmen

Vergutungen fur Auszubildende

0048

Die Tarifvertrage gelten fur alle Unternehmen, Betriebe, Betriebsabteilungen, Hilfs- und/
oder Nebenbetriebe, die Dienstleistungen jedweder Art erbringen, unabhangig davon, ob
der Unternehmenszweck ausschlieBlich das erbringen von Dienstleistungen ist.

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2010 560,00 € 610,00 € 700,00 €
Urlaub n.v.18. LJ 24 WT 30WT 36 WT
Urlaubsgeld * * *
Sonderzahlung * * *
Vermogenswirksame Leistung * * *

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
18.770,00 €
ab 01.08.2010 3 Mindestentgelt jahrlich
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld *

Sonderzahlung

*

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesvereinigung deutscher
Dienstleistungsunternehmen e. V.

Am Weidendamm la, 10117 Berlin

DHV-Deutscher Handels- und In-
dustrieangestellten- Verband e. V.

Cesar-Klein-Ring, 22309 Hamburg

(Steilshoop)
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Druckindustrie 0140
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.2010 834,66 € 885,79 € 936,92 € 988,05 €
Urlaub -_Teilanspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
50% des 50% des 50% des 50% des
Urlaubsgeld Tagesver- Tagesver- Tagesver- Tagesver-
gewerbliche . Auszubildende | dienstesje | dienstesje | dienstesje | dienstes je
) uT uT uT
kaufméannische 50.% o 50.% e 50.% o 50.% G
Auszubildende getell.t durch getelllt durch getellltdurch getell.tdurch
22jeUT 22jeUT 22 je UT 22 je UT
Weihnachtsgeld
im 1. Jahr 1/12 pro Kalender- 95% AV 95% AV 95% AV 95% AV
monat
Vermogenswirksame 3300DM | 3300DM | 3300DM | 33.00DM
Leistung v.v.18.LJ
Vermbgenswirksame 52,00DM | 52,00DM | 5200DM | 52,00DM
Leistung n.v.18.LJ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 \Y 1541€
ab 01.04.2010 3 179500 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Druck und Medien
Nordrhein-Westfalen e. V.

Bublitzer Str. 26, 40599 Diisseldorf

Nordrhein-Westfalen

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Ver.di e. V., Landesbezirk

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Edelsteinindustrie 0039
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.1995 913,00 DM 983,00DM | 1.051,00 DM | 1.108,00 DM
Urlaub 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld 2,_4% AV 2,_4% AV 2,_4% AV 2,_4% AV
jeUT jeUT jeUuT jeUT
Weihnachtsgeld * * * *
Vermogenswirksame
Leistung 2600DM | 2600DM | 2600DM | 2600DM
Anspruch nach
6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
K3 2.239,00 DM
ab 01.04.1995 6 16,58 DM T3 2.610,00 DM
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 50% ME
Weihnachtsgeld *
Anspruch nach 6monatiger BZ 52 DM
AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Edelstein- und
Diamantindustrie e. V.

Mainzer StraBe 34, 55743 Idar-Oberstein

Industriegewerkschaft Metall
(IGM) Bezirksleitung Frankfurt

Wilhelm-Leuschner-StraBBe 93, 60329

Frankfurt am Main
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Einzelhandel 0001

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.09.2010 645,00 € 71700 € 820,00 € 874,00 €
Urlaub Teilanspruch
nach 3monatiger BZ
Urlaub v. v. 20.LJ 30WT 30WT 30WT 30WT
Urlaub n.v. 20. LJ 32WT 32WT 32WT 32WT
Urlaub n.v. 23.LJ 34WT 34WT 34WT 34WT
Urlaub n.v. 30. LJ 36 WT 36 WT 36 WT 36 WT

1/2 des 1/2 des 1/2 des 1/2 des
Urlaubsgeld v.v.18.LJ | ;5 4or AN | UGderAN | UGderAN | UG der AN

2/3 des 2/3 des 2/3 des 2/3 des
Urlaubsgeld n.v.18.LJ | ;5 4or AN | UGderAN | UGderAN | UG derAN
Weihnachtsgeld 62,5% AV 62,5% AV 62,5% AV
Vermogenswirksame 6.65€ 6.65€ 6.65€ 6.65€
Leistung

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
| 1.655,00 € kfm.
| 1.506,00 €
ab 01.09.2010 Illa 1.90700€ Verkauferin
| 1.680,00 € kfm.
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 50% von 2.108,00 €
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung 13,29€
AZ 375 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Einzelhandelsverband Nordrhein-
Westfalen

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
Nordrhein-Westfalen

KaiserstraBe 42a, 40479 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Eisen- und Stahlindustrie 0020
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.09.2010 743,00€ | 764,00€ | 802,00€ | 848,00€
Urlaub n.v.18. LJ
Anteilig bis 6 Monaten BZ S0 S0y LT 0L
Urlaubsgeld und 110% AV | 110%AV | 110%AV | 110% AV
Jahressonderzahlung
Vermoégenswirksame Leistung 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.10.2010 6 12,82 € K/T3 1.776,38 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld und

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

52,00 DM

AZ

35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Stahl e. V.

KaiserstraBBe 115, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Eisen-, Metall-, Elektro- und Zentralheizungsindustrie 0021

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.05.2009 766,04€ | 804,18€ | 860,84€ | 93527€
ab 01.04.2011 786,72€ | 82589€ | 884,08€ | 960,52 €
Urlaub 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld o o o o
Teilanspruch nach 6monatiger BZ ZEHAY ZEHRY ZAHAY SR
Weihnachtsgeld 1) 6M BZ 12MBZ | 24MBZ | 36 M BZ

25% AV 35% AV 45% AV 55% AV

Vermogenswirksame Leistung
ab 2006 in Altersvorsorge
umgewandelt

13,29 € 1329 € 1329€ 13,29€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.05.2009 E7 2.141,50€
ab 01.04.2011 E7 2.199,50 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld 1) wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung 26,59 €
AZ 35 Std.

1) Durch Betriebsvereinbarung kann die Sonderzahlung zur Verringerung krankheitsbe-

dingter Fehlzeiten abgesenkt werden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Metall- und Elektroin-
dustrie Nordrhein-Westfalen e. V.

Uerdinger Str. 58-62, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Elektrohandwerk

Vergutungen fur Auszubildende

0035

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Anspruch nach 13monatiger BZ

ab 01.08.2009 455,00€ | 51500€ | 552,00€ | 593,00 €
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ el el S0

Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 25% 30% 40% | 50% AV

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

13,29€ 13,29€ 1329€ 1329€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Anspruch nach 6monatiger BZ

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.08.2009 E3 1146 €
Mindestlohn (AEntG)
ab 01.01.2011 970 €
ab 01.01.2012 9,80 €
ab 01.01.2013 9,90 €
ab 01.01.2014 10,00 €
ab 01.01.2015 1010€
Urlaub 28 AT

Urlaubsgeld

wie Auszubildende ME

Weihnachtsgeld nach 13M BZ 30M Bz 48 M BZ
Anspruch nach 13monatiger BZ 30% ME 40% ME 50% ME
Vermoégenswirksame Leistung 2659 €
AZ 36 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Elektro- und Infor-
mationstechnische Handwerke

Nordrhein-Westfalen (Landesin-
nungsverband)

Hannoversche Str. 22, 44143 Dortmund

Industriegewerkschaft Metall,
Bezirksleitung Nordrhein-Wesfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Entsorgungswirtschaft

0219

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.05.2009 56700€ | 61700€ | 67800€ | 746,00 €
LHETTY VAT E 25 AT 26 AT 27 AT 28 AT
nach 6monatiger BZ
Urlaubsgeld und 60% AV | 60%AV | 60%AV | 60% AV
Jahressonderzahlung
Vermoégenswirksame Leistung 20,00€ 20,00€ 20,00€ 20,00€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.11.2010 5 2.155,52 €
Mindestlohn ab 01.11.2010 824€
Urlaub wie Auszubildende
L e wie Auszubildende ME
Jahressonderzahlung
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 38,0 Std

Durch Betriebsvereinbarung kénnen tarifliche Anspriiche (z. B. Entgelte, Jahressonder-
zahlung, Zeitguthaben vorrangig in betriebliche Altersvorsorge umgewandelt werden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Deutschen
Entsorgungswirtschaft e. V. (BDE)

Tempelhofer Ufer 37, 10963 Berlin

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Ver.di e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Erddl- und Erdgasgewinnung 0279
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

Dienstleistungsunternehmen

ab 01.01.2010 581,00€ | 67700€ | 822,00€ |1.016,00€

Dienstleistungsunternehmen

ab 01.02.2011 594,00€ | 693,00€ | 842,00€ |1.040,00€

produzierende Gesellschaft

ab 01.11.2010 656,00€ | 76100€ | 924,00€ |1143,00€

Urlaub

Teilanspruch nach 6monatiger BZ oLy 0Ly S0A SOAY

Urlaubsgeld o . )

Tellanspruch nach 6monatiger BZ 200% AV des 3. Ausbildungsjahres

Weihnachtsgeld o ®

im 1. Jahr 1712 pro Kalendermonat | /> 0 AV, 100% AV nach 2 J.BZ

Vermogenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ 2000€ 2000¢€ 20.00€ 2000€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

Dienstleistungsunternehmen

ab 01.01.2010 4 241300€

Dienstleistungsunternehmen

ab 01.02.2011 4 247500€

Lohngruppe Lohn Ci;::l;:- Gehalt

produzierende Gesellschaft

ab 01.11.2010 IV 277400 € 3 277400 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld o

Teilanspruch nach 6monatiger BZ 100% ME

Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ 4000€

AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Wirtschaftsverband Erdol- und
Erdgasgewinnung e. V. (WEG)

BriihistraBe 9, 30169 Hannover

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie Landesbezirk
Nord

Koénigsworther-Platz 6, 30167 Hannover
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Erfrischungsgetrankeindustrie

0192

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.02.2005 54243 € 665,80 € 812,62 €
Urlaub
Teilanspruch nach 6monatiger BZ Suay S0 0L
Urlaubsgeld je UT 14,17 € 14,17 € 1417 €
Jahressonderzahlung o o o
Teilanspruch nach 6monatiger BZ BT 01RO BTN
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 38,50 DM 38,50 DM 38,50 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.02.2005 \ 2.035,54 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

78,00 DM

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Erwerbsgartenbau-, Friedhofsgértnereien und andere 0296
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2009
3 — jahrige Ausbildung 440,00 € 490,00 € 555,00 €
ab 01.08.2009
2 — jahrige Ausbildung GO SEEHOOS
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 25AT 25AT 25AT
Urlaubsgeld . . .
Anspruch nach 6monatiger BZ S TRy ot STl B 2T
Weihnachtsgeld * *
Vermdgenswirksame Leistung 766 € 766 € 766 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
ab 01.04.2009 Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
Erwerbsgartenbau 5 10,33 € T2/K3 1.793,26 €
Friedhofsgartnereien 5 11,07 € T2/K3 179326 €
Verkauferin V2 145702 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld .
Anspruch nach 6monatiger BZ 1125€je UT
Weihnachtsgeld *
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 39 Std.

Praktikanten/innen im Erwerbsgartenbau, Friedhofsgartnereien und andere erhalten ab
01.08.2006 eine Ausbildungsvergitungi. H.v. 383,74 €.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Rheinland e. V.

Landesverband Gartenbau

Amsterdamer Str. 206, 50736 Koln

Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar-Umwelt, Regionalbiiro
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Feinkeramische Industrie 0203
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.02.2010 57726 € 639,98 € 71782 € 771,84 €
ab 01.02.2011 59342 € 65790 € 73792 € 793,45 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
nach 6monatiger BZ
s exed 19,82 €jeUT | 19,82 €je UT | 19,82 €je UT | 19,82 €je UT
n.v.18.LJ
Weihnachtsgeld
im 1. Jahr 1/12 pro 65% AV 65% AV 65% AV 65% AV
Kalendermonat
Vermogenswirksame
Leistung
Umwandlung in 26,59 € 26,59 € 26,59 € 26,59 €
betriebl. Altersver-
sorgung moglich
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.02.2010 Vi 11,21 € K/T2 1.471,14 €
ab 01.02.2011 VI 11,52 € K/T2 1.512,34 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrie e. V.

Arbeitsgemeinschaft Keramische

SchillerstraBe 17, 95100 Selb

Nordrhein

Industriegewerkschaft, Bergbau,
Chemie, Energie, Landesbezirk

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Feinstblechpackungsindustrie 0026
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.01.2010 859,00 € 903,00 € 925,00 € 969,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ

50% des 50% des 50% des 50% des
Urlaubsgeld

UEjeUT | UEjeUT | UEjeUT | UEjeUT

Jahressonderzahlung

6monatiger BZ

Teilanspruch nach 60% AV 60% AV 60% AV 60% AV

Vermégenswirksame Leistung
ab 2009 in Altersvorsorge
umgewandelt

15948 € 15948 € 15948 € 15948 €
jahrlich jahrlich jahrlich jahrlich

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.01.2010 El 2.203,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung
Teilanspruch nach 6monatiger BZ

nach 6M | nach 12M | nach 24M | nach 36M BZ.
30% 40% 50% 60%

Vermoégenswirksame Leistung
ab 2009 in Altersvorsorge
umgewandelt

319,08 € jahrlich

AZ

35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft
Feinstblechpackungsindustrie

Wilhelmitorwall 32, 38118 Braunschweig

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Feuerfest-, Sdureschutzindustrie 0251
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011, 1) 60700 € 669,00 € 736,00 € 798,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Teilanspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 90% UG 90% UG 90% UG 90% UG
n.v.172.LJ 2) der AN der AN der AN der AN
Jahressondervergil- 100%AV | 100%AV | 100%AV | 100% AV
tung 2)
Vermdgenswirksame | 354,y | 4800DM | 6300DM | 6300DM
Leistung 2)
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.01.2011 E6 2.338,00€
ab 01.01.2011 im 2. Jahr E6 2.393,00 €
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 2)

1,282% je UT von der EG 6 im 2. Jahr

Jahressondervergiitung 2) 100% ME
Vermogenswirksame Leistung 2) |78,00 DM
AZ 38 Std.

1) Die Ausbildungsvergltung kann zur Férderung der Ausbildung je Jahr bis zu 10 %

abgesenkt werden.

2) Entgeltumwandlung in Altersversorgung moglich.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Rheinischer Unternehmensver-
band Steine und Erden e. V.

Engerser LandstraBBe 44, 56564 Neuwied

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Landesbezirk
Nordrhein

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf
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Fleischerhandwerk

Vergutungen fur Auszubildende

0003

Auszubildende (Verbandsempfehlung)

1. Jahr

2. Jahr

3. Jahr

ab 01.08.2002

443,00 €

535,00 €

623,00 €

Urlaub

*

*

*

Urlaubsgeld

Jahressonderzahlung

Vermogenswirksame Leistung

*
*
*

*
*
*

*
*
*

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe

Lohn

Gehaltsgruppe

Gehalt

Geselle

ab 01.10.2007

10,29€

Verkauferin

1.550,00 €

Urlaub

28 WT

Urlaubsgeld

200,00 DM

Jahressonderzahlung

*

Vermogenswirksame Leistung
Umwandlung in betriebl. Altersver-
sorgung moglich

40,00 DM

AZ

39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fleischer-Innungsverband
Nordrhein-Westfalen

RosenstraBe 20, 40479 Diisseldorf

Gewerkschaft Nahrung,
Genuss-Gaststatten Landesbezirk

Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Fleischwarenindustrie Westfalen 0176
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.05. 1995 824,00 DM 1.003,00 DM 1.214,00 DM
Urlaub n.v.18. LJ
Teilanspruch nach 6monaten BZ LT oL 0L
Urlaubsgeld je UT 28,00 DM 28,00 DM 28,00 DM
Weihnachtsgeld o o o
Teilanspruch nach 6monaten BZ A SO S0
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monaten BZ 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
2.656,00 DM
ab 19 Jahre
ab 01.05.1995 19,73 DM K/ T2 2.119.00 DM
(Verkauferin)

Urlaub n.v.18. LJ

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monaten BZ

52,00 DM

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Westfalischen
Fleischwarenindustrie,
Sitz Giitersloh

Verwaltung: Rechtsanwalte Krell & Weyland
Postfach 34 02 80, 51624 Gummersbach

Gewerkschaft Nahrung,
Genuss-Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Florist- Fachbetriebe 0004
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.09.2009 410,00 € 455,00 € 515,00 €
Urlaub n.v.18. LJ 27 WT 27 WT 29 WT
%‘;‘:‘Zgrzt'h i1 B 25% AV 25% AV 25% AV
Weihnachtsgeld * * *
Vermogenswirksame Leistung 6,65 € 6,65 € 6,65 €
Vermogensv»ilrksame Leistung 10.23€ 10.23€ 10.23€
Anlageform in Altersvorsorge
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.09.2010 A2 1492,00 €
ab 01.09.2011 A2 1.523,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende UE
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Deutscher Floristen,
Landesverband
Nordrhein-Westfalen e. V.

StresemannstraBe 26, 40210 Diisseldorf

Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar-Umwelt, Regionalbiiro
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Fotomaterialverarbeitende Betriebe 0216

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.05.2010 510,00€ | 575,00€ | 65500€ | 70500€
Urlaub

Anspuch nach 6monaten BZ SUAT SUAT SO SOAT
Urlaubsgeld je UT 35,00DM | 35,00DM | 35,00 DM | 35,00 DM

Jahresleistung
Anspuch nach 6monaten BZ

100% AV | 100% AV | 100% AV | 100% AV

Vermoégenswirksame Leistung
Umwandlung in Altersvorsorge
moglich

39,88€ 39,88€ 39,88€ 39,88€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe | Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
1.592,00 €
ab 01.05.2010 Vv 12,56 € K2a/T1 (v.v.25.LJ)
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahresleistung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband fiir fotometerial-
verarbeitende Betriebe e. V.

AchenbachstraBe 28, 40237 Diisseldorf

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Landesbezirk
Nordrhein

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Fotoverarbeiter 0220
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.01.2005 478,00 € 538,00 € 609,00 €

Urlaub

Teilanspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT

6monatiger BZ

Urlaubsgeld je UT 2045€ 2045€ 2045€

Jahressonderzahlung

Tella.r.isp!'uch_wenn das Arbeits- 95% AV 95% AV 95% AV

verhéltnis seit dem 4. Januar

ununterbrochen besteht.

Vermoégenswirksame Leistung 26,60 € 26,60 € 2660€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe | Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
K3 1413,00€

ab 01.01.2005 6 11,08€ T3 181600 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Deutscher
Fotoverarbeiter e. V.

ViktoriastraBe 8, 68165 Mannheim

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Friseurhandwerk

0005

Auszubildende

1. Jahr

2. Jahr

3. Jahr

ab 01.05.2009

380,00 €

490,00€

600,00€

ab 01.05.2011

390,00 €

500,00 €

610,00 €

Urlaub n.v.16. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ

24 AT

24 AT

24 AT

Urlaubsgeld

*

*

*

Weihnachtsgeld
Anspruch, wenn am 1. Dezember
ein Ausbildungsverhiltnis besteht

180,00 DM

240,00 DM

300,00 DM

Vermoégenswirksame Leistung

*

*

*

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe

Lohn

ab 01.05.2010

6

1.313,00 €

ab 01.05.2011

6

1.326,00 €

Urlaub bis 2 J. BZ
Anspruch nach 6monatiger BZ

24 AT

Urlaub von 3 bis 6 Jahren BZ
Anspruch nach 6monatiger BZ

25AT

Urlaubsgeld

*

Weihnachtsgeld
im 1. Jahr 1/12 pro Kalendermonat

268,00 €

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

39,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Innungsverband
Friseur und Kosmetik

Richard-Wagner-Str. 32-34, 50674 Koin

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Futtermittelindustrie 0185
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.06.2010 589,88 € 74475 € 916,11€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 Sl HoT
Urlaubsgeld 50% UG AN 50% UG AN 50% UG AN
Weihnachtsgeld o o %
im 1. Jahr 1/12 pro Kalendermonat BT B NI
Vermoégenswirksame Leistung 1496 € 1496 € 1496 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe | Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
198642 €
ab 01.06.2010 1 14,01€ K/T2 (20 und 21 Jahre)
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 421,82 €
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 2991 €
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband
der Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung,
Genuss-Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Galvaniseure, Graveure, und Metallbildner 0038
Auszubildende
Galvaniseur-Handwerk 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2010 570,00 € 600,00 € 650,00 €
Metallbinder, Graveure
ab 01.08.2010 550,00 € 580,00 € 630,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ =0T 20T AT
Urlaubsgeld je UT 2,40 % AV 2,40 % AV 2,40 % AV
13. Monatseinkommen nach 6 M nach 12 M nach 24 M nach 36 M
30% 40% 50% 60% AV
Vermogenswirksame Leistung
ab 2009 in Altersvorsorge 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
umgewandelt
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe | Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.06.2010 4 1299 € 3 2.082,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld nach 6 M nach12 M nach 24 M

30% ME 40% ME 50% ME
13. Monatseinkommen nach6 M nach12 M nach 24 M nach 36 M
30% AV 40% AV 50% AV 60% AV
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 36 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesinnungsverband der
Galvaniseure und Metallbildner

Itterpark 6, 40724 Hilden

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau 0298
Auszubildende
3- jahrige Ausbildung 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.09.2009 v.v.18. LJ 500,00 € 590,00 € 680,00 €
ab 01.09.2009 n.v.18.LJ 540,00 € 650,00 € 730,00 €
2- jahrige Ausbildung 1. Jahr 2. Jahr
ab 01.09.2009 v.v.18.LJ 500,00 € 645,00€
ab 01.09.2009 n.v.18.LJ 545,00 € 665,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ. SOAT
Urlaubsgeld 0,15 € je Std. Juli bis Dezember
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 6monatiger BZ. . S
Umwandlung in betriebl. Altersver- 015 € je Std. Julibis Dezember
sorgung moglich
Vermogenswirksame Leistung 511 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe | Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
" T2 1.976,49 €
ab 01.09.2010 Gartner 42 12,28€ K3 197651 €
Urlaub wie Auszubildende
. . Lohngruppe 4.2 Gehaltsgruppe T2/K3
Urlaubsgeld Jan. bis Juni 0.31€ je Std. 026 € je Std.
Weihnachtsgeld Juli bis Dez.
Anspruch nach 6monatiger BZ. Lohngruppe 4.2 Gehaltsgruppe T2/K3
Umwandlung in betriebl. Alters- 0,31 € je Std. 0,26 € je Std.
versorgung moglich
" . . Lohngruppe 4.2 Gehaltsgruppe T2/K3
Vermogenswirksame Leistung 0,05 € je Std. 10.23 € monatlich
AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau e. V.

Alexander-von-Humboldt-Str. 4,
53604 Bad Honnef

Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar-Umwelt, Regionalbiiro
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Gas-, Wasser- und Elektrizitatsunternehmen -GWE- 0224

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.07.2010 653,00€ | 754,00€ | 854,00€ | 955,00€
Urlaub 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld * * * *
Weihnachtsgeld * * *
Vermoégenswirksame Leistung * * *

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Vergiitungsgruppe Vergiitung

ab 01.07.2010 Basislohn 1) B1 2.513,00€

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

*

Weihnachtsgeld im 1. Jahr

Anspruch im 1. Jahr bei Eintritt bis | 50% ME
spatestens 01.07.

Weihnachtsgeld ab 2. Jahr 100% ME
Vermoégenswirksame Leistung *

AZ 38 Std.

1) Bei neu eingestellten Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer kann das Entgelt wahrend der
ersten zwei Jahre um 8% abgesenkt werden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband von Gas-,
Wasser- und Elektrizitatsunter-
nehmen e. V. (AGWE)

Kurt-Schumacher-Str. 24, 30159 Hannover

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Gas-, Wasser- und Elektrizitdtsunternehmen -RWE- 0224
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2010 656,00€ | 75700€ | 858,00€ | 959,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ. SUAT SUAT S0AT 0T
Urlaubsgeld
Weihnachtsgeld
Vermogenswirksame Leistung
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Vergiitungsgruppe Vergiitung
ab 01.01.2010 Basislohn 1) B1 2.523,00€

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

*

Weihnachtsgeld im 1. Jahr

Anspruch im 1. Jahr bei Eintritt bis | 50% ME
spatestens 01.07.

Weihnachtsgeld ab 2. Jahr 100% ME
Vermoégenswirksame Leistung *

AZ 38 Std.

1) Bei neu eingestellten Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer kann das Entgelt wahrend der
ersten zwei Jahre um 8% abgesenkt werden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband von Gas-,
Wasser- und Elektrizitatsunter-
nehmen e. V. (AGWE)

Kurt-Schumacher-Str. 24, 30159 Hannover

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Gaststatten- und Hotelgewerbe

0019

Auszubildende

Anspruch nach 12monatiger BZ

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2010 533,00 € 632,00 € 711,00 €
ab 01.07.2011 543,00 € 64700 € 731,00 €
Urlaub ab dem 19. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ. 28 AT 28 AT 28 AT
Urlaubsgeld 178,95 € 204,52 € 230,08 €
Weihnachtsgeld 50% AV 50% AV 50% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 2300 el 2B 23 B

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Tarifgruppe Gehalt
ab 01.08.2010 5 1.560,00 €
ab 01.07.2011 5 1.589,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 10,41 € je UT
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 52.00 DM

AZ

169 Std. monatlich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

DEHOGA Gastgewerbe NRW,
Hotel- Und Gaststattenverband
Nordrhein-Westfalen e. V.

Hammer Landstr. 45, 41460 Neuss

Gewerkschaft Nahrung,
Genuss-Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Gebaudereinigerhandwerk 0120
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2011 gew. Auszubildende 555,00 € 670,00 € 790,00 €
ab 01.05.2003 kfm u. techn. Ausz. 511,00 € 613,00 € 715,00 €
Urlaub n. v. 18. LJ gew. Ausz.
Teilanspruch bis 6monatiger BZ 28 AT 29 AT SOAT
Urlaub n. v. 18. LJ kfm. 30 AT 30 AT 30 AT

Teilanspruch bis 6monatiger BZ

Urlaubsgeld gew. Ausz.

1/169 AV je UT

1/169 AV je UT

1/169 AV je UT

Urlaubsgeld kfm. Ausz.

18,00 DM je UT
*

18,00 DM je UT
*

18,00 DM je UT
*

Jahressonderz. gew. Ausz.

Jahressonderz. kfm. Ausz. 80 / 169 AV 80 /169 AV 80 /169 AV
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
01.05.2003 K3 1.942,00 €
ab 01.05. T2 204400 €
ab 01.01.2011 7 12,55 €
Mindestlohn
ab 01.01.2011 8,55 € Innen- und Unterhaltsreinigungsarbeiten
ab 01.01.2011 11,33 € Glas- und Fassadenreinigungsarbeiten
Urlaub gewerbliche AN kgufménnigche AN
wie Auszubildende wie Auszubildende
Urlaubsgeld 1,85 X TStdL je UT 30,00 DM je UT
Weihnachtsgeld * 80 /169 ME
Vermoégenswirksame Leistung * *
AZ 39 Std. 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband des
Gebaudereiniger-Handwerks
Nordrhein-Westfalen

Frankenwerft 35, 50667 Koin

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Gemischte Industrie, kaufmédnnische und technische Auszubilden-

de fiir den Wirtschaftsraum Diiren 0392
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07.2005 508,00 € 563,00 € 632,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 3monatiger BZ 0T SUAT SO
Urlaubsgeld je UT 42,25 DM 42,25 DM 42,25 DM
Weihnachtsgeld * * *
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 33,00 DM 33,00 DM 33,00 DM
v.v.18.LJ
Vermogenswirksame Leistung 52.00 DM 52.00 DM 52.00 DM
n.v.18.LJ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.07.2005 K/T3 1.235,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld &

Vermégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinte Industrieverbande

TivolistraBe 76, 52349 Diiren

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Geriistbaugewerbe, gewerbliche Auszubildende o110
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.08.2004 1) 591,80 € 81730 € 1.042,70 €

Urlaub n.v.18. LJ 30 AT 30 AT 30 AT

Urlaubsgeld je UT 10,00 € 10,00 € 10,00 €

13. Monatseinkommen

Anspruch nach 6monatiger BZ 20080 e ED

Vermogenswirksame Leistung 26,59 € 26,59 € 26,59 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn

ab 01.05.2004 Geriistbauer 1) \% 13,24 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 30% UE

13. Monatseinkommen

Anspruch nach 6monatiger BZ ST

Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 39 Std.

1) Der Tarifvertrag Ausbildungsvergttung wurde zum 31.07.2005 und der Bundeslohn-
tarifvertrag bereits zum 30.04.2005 vom Bundesverband Gertistbau gektindigt.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Geriistbau

Résrather Str. 645, 51107 Koin

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt,
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Glaserhandwerk

0107

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.01.2011

386,00 € 446,00€ 55700 €

Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ

30WT 30WT 30WT

Urlaubsgeld

Weihnachtsgeld

Vermogenswirksame Leistung

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.01.2011

05 1.709,00 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

*

Weihnachtsgeld

*

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Glasindustrie e. V.

Am Bonneshof 5, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Glasindustrie, Flachglas

Vergutungen fur Auszubildende

verarbeitende / - veredelnde Industrie 0269
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.05.2011 549,00 € 613,00 € 690,00 € 774,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ o S0 S Sl
Urlaubsgeld 180,00 DM | 180,00 DM | 180,00 DM | 180,00 DM
Weihnachtsgeld * * * *
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ | 936,00 DM | 936,00 DM | 936,00 DM | 936,00 DM
jahrlich
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.05.2011 05 1.709,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Jahressonderzahlung d
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Glasindustrie e. V.

Am Bonneshof 5, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str.19, 44789 Bochum
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Glasindustrie, Hohlglaserzeugende Industrie Nordwest

0260

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2010 634,00 € 681,00 € 765,00 € 824,00 €
Urlaub
Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld
n.v.18.LJ je UT 28,00 DM 28,00 DM 28,00 DM 28,00 DM
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 100% AV 100% AV 100% AV 100% AV
3monatiger BZ
Vermogenswirksame
Leistung 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
Anspruch nach
6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.03. 2010 E6 1.819,00 €

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Glasindustrie e. V.

Am Bonneshof 5, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Vergutungen fur Auszubildende

Glasindustrie, Hohlglasindustrie Rhein - Weser

0261

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr

3. Jahr 4. Jahr

770,00€ | 840,00€

ab 01.02.2009 630,00€ | 700,00€

Urlaub 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 30,00 DM | 30,00 DM | 30,00 DM | 30,00 DM
Weihnachtsgeld 100% AV | 100% AV | 100% AV | 100% AV

Vermoégenswirksame Leistung
(jéhrlich)

47857€ | 47857 €

478,57€ | 478,57 €

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe

Entgelt

ab 01.02. 2010

E6

1.896,00 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Glasindustrie e. V.

Am Bonneshof 5, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Glasindustrie, Hohlglas verarbeitende Industrie,

kaufménnische und technische Auszubildende 0262
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 604,00€ | 659,00€ | 741,00€ | 806,00€
ab 01.01.2012 610,00€ | 666,00€ | 74800€ | 81400€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SOAT SOAT 30 AT SOAT
Urlaubsgeld v. v.18 LJ je UT 1500DM | 15,00DM | 15,00DM | 15,00 DM
Urlaubsgeld n. v.18 LJ je UT 28,00DM | 28,00 DM | 28,00 DM | 28,00 DM
Weihnachtsgeld o o 9 9
AnspiichnachiBmonatiger BZ 100% AV | 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermégenswirksame Leistung 52,00 DM | 52,00 DM | 52,00 DM | 52,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01. 2011 K/T2 144400 €
ab 01.01. 2012 K/T2 1458,00 €

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Glasindustrie e. V

Am Bonneshof 5, 40474 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Vergutungen fur Auszubildende

GroB3- und AuBenhandel 0010
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.06.2010 690,00 € 762,00 € 828,00 €
Urlaub
Anspruch nach 3monatiger BZ ST ST ST
Urlaubsgeld 480,00 € 480,00 € 480,00 €
Sonderzahlung
Anspruch nach 6monatiger BZ 22 el 2l
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 3monatiger BZ 52,00 DM 52.00DM 52,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.06. 2010 \ 2.28700€ I 1.808,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 643,55 €
Sonderzahlung 43392 €

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft des
GroBhandels-AuBenhandels
und der Dienstleistungen in
Nordrhein-Westfalen

AchenbachstraBe 28, 40237 Diisseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Giiterverkehrsgewerbe 0015
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.08.2010 550,00 € 640,00 € 720,00 €
Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ 23T 2031 /3T
Urlaubsgeld je UT 14,00€ 14,00 € 14,00 €
Sonderzahlung o o 2
Anspruch nach 12monatiger BZ S DAY ST
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 13,00 DM 13.00DM 1300 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.05. 2010 3 10,83 € 1 1.835,00 €
ab 01.05. 2010
Kraftfahrer 3 10,78 €
n.v.20.LJ
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Sonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

26,00 DM

AZ

39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband fiir das
Verkehrs- und Transportgewerbe
im Bergischen Land e. V.

WettinerstraBe 11, 42287 Wuppertal

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Ver.di e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Handelsmalzereien, selbststédndige 0195
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2009 645,00 € 770,00 € 879,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 LT oA
Urlaubsgeld 940,00 DM 940,00 DM 940,00 DM
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 11monatiger BZ 100% AV 100% AV 100% AV
Stichtag 1.12.
Vermoégenswirksame Leistung * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.01. 2010 [\ 247700 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 1.100,00 DM
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung 52 DM
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Rhei-
nisch-Westfalischer Brauereien
und Mélzereien e. V

Achenbachstr. 26, 40237 Diisseldorf

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Heizungs- und Liiftungstechnik

0023

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2003 57700€ | 608,00€ | 639,00€ | 680,00€
Urlaub
Ansprch nach 6monatiger BZ S0 S0ear SO <0
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV

. 35% AV 55% AV
Weihnachtsgeld nach 6 M nach 18 M
Vermdgenswirksame Leistung 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Ansprch nach 6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.03.2003 11,06 € K/T3 1.559,00 € (n.v.21.LJ)
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

52,00 DM

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrieverband Heizungs-,
Klima- und Sanitartechnik
Nordrhein-Westfalen e. V.

PoststraBe 15, 40213 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Herrenschneiderhandwerk NRW 0062
Verbandsempfehlung fiir Ausbildungsvergiitung
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
Ausbildungsvergiitung 160,00 € 210,00 € 260,00 €
Urlaub * *
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld * * *
Vermogenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
01.08. 2010 S 1162€
01.08. 2011 S 11,85€
Urlaub 30 AT
Urlaubsgeld 10,24 € je UT
Weihnachtsgeld 25% ME
Vermoégenswirksame Leistung *
AZ 39,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband des
MaBschneiderhandwerks e. V.

KatzenbruchstraBe 71, 45141 Essen

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie,

Serienmdbelhandwerk Westfalen-Lippe 0091
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.09.2008 645,30 € 688,32 € 745,68 €
Urlaub
Ansprch nach 6monatiger BZ S0a oL S0
Urlaubsgeld 75% AV 75% AV 75% AV
Jahressonderzahlung 9 o o
Ansprch nach 12monatiger BZ SO SR D
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM
Ansprch nach 3monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
Ansprch nach 3monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe | Lohn | Gehaltsgruppe Gehalt
244200 €
ab 01.09. 2008 (Ecklohn) \ 14,34 € D nv.19 LJ
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 56% UE
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Westfalischen
Holzindustrie und
Kunststoffverarbeitung e. V.

GoebenstraBe 4-10, 32052 Herford

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Holz- und kunststoffverarbeitende Industrie Nordrhein 0090
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.06.2005 520,00€ | 586,00€ | 64300€ | 71100€
Urlaub
Ansprch nach 6monatiger BZ 0L S0 0L S0
Urlaubsgeld 75% AV 75% AV 75% AV 75% AV
Weihnachtsgeld o & % 9
Ansprch nach 12monatiger BZ 70% AV 70% AV 70% AV 70% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 13,30 € 1330€ 1330€ 1330€
Ansprch nach 3monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 2660€ 26,60 € 26,60 € 2660 €

Ansprch nach 3monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

2.036,00 €
ab 01.06.2005 (Ecklohn) Y 12,68 € D nv.20 LJ
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 56% UE
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesverband Holzindustrie
und Kunststoffverarbeitung
Nordrhein e. V.

GrabenstraBBe 11a, 40213 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung
Nordrhein-Nordrhein e. V.

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Holzbearbeitung und Holzhandel 0099
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2005 56700€ | 600,00€ | 666,00€ | 702,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ ST S0 0L ET
Urlaubsgeld 75% AV 75% AV 75% AV 75% AV
Weihnachtsgeld 9 9 % o
Teilanspruch nach 4monatiger BZ U5 2B IO UGB
Vermoégenswirksame Leistung
Ansprch nach 3monatiger BZ 1330€ 1330€ 13.30€ 1330€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
2.05700€
ab 01.03. 2005 (Ecklohn) | 12,66 € D nv.2l L
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 50% UE
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 26,60 €
AZ 35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Holzbearbei-
tung und Holzhandel in
Nordrhein-Westfalen e. V.

GrabenstraB3e 11a, 40213 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf

82




Vergutungen fur Auszubildende

Ingenieur-, Architektur- und Planungsbiiros (ASIA) 0127
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.05.2010 525,00 € 650,00 € 775,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Ansprch nach 3monatiger BZ AR BT 2R
Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld o o o
Ansprch nach 11monatiger BZ 50% AV 50% AV 50% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Ansprch nach 6monatiger BZ = 1700 e
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.05.2010 T/K2 1.742,00 €
Urlaub
Ansprch nach 6monatiger BZ ST
Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld |30% ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband selbstandiger
Ingenieure und Architekten e. V.
(ASIA)

RheinstraBBe 129 c, 76275 Ettlingen

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Italienische Eiscafes

0285

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2002 500,00 € 560,00 € 630,00 €
Urlaub 26 AT 26 AT 26 AT
Urlaubsgeld * * *
Jahressonderzahlung 50% AV 50% AV 50% AV
Anspruch nach 6monatiger BZ ° ° °
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 9.97€ 9.97€ 9.97€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
1.719,00 €
ab 01.07.2008 5 fiir 168 Std.
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld *

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

1994 €

AZ

8 Std. taglich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Union der Italienischen Speiseeis-
hersteller in Deutschland e. V.

KapellenstraBe 15, 63500 Seligenstadt

Gewerkschaft Nahrung,
Genuss-Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Kachelofen- und Luftheizungsbauerhandwerk 0117
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.1994 764,00 DM 964,00 DM 1.215,00 DM
Urlaub n.v.18. LJ * * *
Urlaubsgeld * *
Weihnachtsgeld * *
Vermoégenswirksame Leistung 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

T2 3.175,00 DM

ab 01.05.1994 2 21,56 DM Ko 2.553.00 DM

Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ A

Urlaubsgeld 35% UE

ab 01.01.2009 40% UE

Weihnachtsgeld o

Anspruch nach 6monatiger BZ 50% ME

Vermoégenswirksame Leistung 52,00 DM

AZ 39,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Sanitar-Heizung-
Klima Nordrhein-Westfalen

LndenstraBe 87, 40233 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt,
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Kali- und Steinsalzbergbau

0273

Auszubildende

gew. Auszubildende unter Tage 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.11.2010 569,80€ | 72520€ | 82880€ | 93240€
kfm. u. gew. Ausz. iiber Tage
ab 01.11.2010 569,80€ | 67340€ | 77700€ | 880,60€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 0T =0T ST AT
Urlaubsgeld 700 € 700 € 700 € 700 €
Weihnachtsgeld 80% AV 80% AV 80% AV 80% AV
Vermoégenswirksame Leistung
(jéhrlich) 320,00€ | 320,00€ | 320,00€ | 320,00€
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.11.2010 05 Grundlohn| 241514 € T3 2.696,99€
iiber Tage K3 247846 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld 100% ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Kali- und
Salzindustrie e. V.

ReinhardtstraBe 18A, 10117 Berlin

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Vergutungen fur Auszubildende

Kalk- und Dolomitindustrie, Bezirke Diisseldorf,

Arnsberg und verschiedene Werke 0242
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.01.2010 631,00 € 754,00 € 863,00 € 95700 €
ab 01.02.2011 651,00 € 77700 € 890,00 € 987,00 €
Urlaub

Anspruch nach 6mona- 30UT 30UT 30UT 30UT
tiger BZ

Urlaubsgeld 50% AV im 3.

(nach den Stande vom Ausbildungs-

1. Juli des KJ) jahr

Weihnachtsgeld 105% AV 105% AV 105% AV 105% AV
Vermoégenswirksame

AR ) 46800DM | 46800DM | 46800DM | 468,00 DM
Umwandlung in Alters-

vorsorge moglich
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.01.2010 E5 2.37900€

ab 01.02.2011 E5 2453,00€

ab 01.01.2010 E6 2.530,00€

ab 01.02.2011 E6 2.608,00€
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 1,6% von der EEG E6 je UT

Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

936,00 € jahrlich

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung Bergischer

Unternehmerverbande e. V.

WettinerstraBe 11, 42287 Wuppertal

Industriegewerkschaft

Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Kalk- und Zementindustrie (linksrheinischer Teil)

Reg. Bez. KéIn u. a. 0240
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.06.2010 651,00 € 773,00 € 888,00 € 987,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger 30UT 30UT 30UT 30UT
BZ
Urlaubsgeld (nach den 50% der AV | 50% der AV | 50% der AV | 50% der AV
Stande im 3. Ausbil- | im 3. Ausbil- | im 3. Ausbil- | im 3. Ausbil-
vom 1. Juli des KJ) dungsjahr dungsjahr dungsjahr dungsjahr
JahresabschluBzahlung 1) 100% AV 100% AV 100% AV 100% AV
Vermogenswirksame Lei-
stung . 2600DM | 2600DM | 26,00DM | 26,00 DM
Anspruch nach 6monatiger
BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.06.2010 LG5 2.59700 € G3 2.376,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 1,405% von 2.431,00 € je UT
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 52,00DM
AZ 38 Std.

1) Arbeitnehmer, die bis zum 30. September des laufenden Kalenderjahres eingetreten
sind und am 30. November noch in einem ungektindigten Arbeitsverhaltnis stehen, erhal-

ten eine Jahresabschlussahlung.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der
Unternehmerverbdnde im
Aachener Industriegebiet e. V.

TheaterstraBe 35-39, 52062 Aachen

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Kalkindustrie Nordwestfalen (Rheine — Doérente,

Halle - Kiinsebeck) gewerbliche Auszubildende 0243
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.10.2010 566,00 € 640,00 € 742,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SO SOy S0t
Urlaubsgeld 36,00 € 36,00 € 36,00€
Weihnachtsgeld 1) 100% AV 100% AV 100% AV
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 52.00DM 52,00 OM 52,00 M
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.10.2010 5a 2.382,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 78,00 DM
AZ 38 Std.

1) Arbeitnehmer, die bis zum 30. September des laufenden Kalenderjahres eingetreten
sind und am 30. November noch in einem ungektindigten Arbeitsverhaltnis stehen, erhal-

ten eine Jahresabschlusszahlung.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband
Zement und Baustoffe e. V.

WilhelmstraBBe 98, 59269 Beckum

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Kalksandsteinindustrie 0233
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2009 562,00 € 659,00 € 776,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 0 ST S
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 26,52 € 26,52 € 26,52 €
ab 01.01.2011 2708 € 2708 € 2708 €
Jahressonderzahlung 1) 100% AV 100% AV 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 3323 € 3323 € 3323 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.08.2010 E6a 2.310,00€
ab 01.01.2006 LG1 13,26 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME (ME Stand 31.10.2006)

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

1) Arbeitnehmer, deren Arbeitsverhaltnis im laufenden Kalenderjahr seit dem 1. Januar
besteht und am 31. Oktober ungektindigt ist, erhalten - zahlbar bis spatestens Ende

November - eine Jahressondervergtitu

ng

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband
Kalksandsteinindustrie e. V.

Entenfangweg 15, 30419 Hannover

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt,

Olof-Palme-StraBe 19, 60439 Frankfurt/Main
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Vergutungen fur Auszubildende

Karosserie- und Fahrzeugbauerhandwerk 0037
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2002 1) 360,00 € 400,00 € 460,00 € 510,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6mona- 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
tiger BZ
Urlaubsgeld je UT 9,00 DM 11,00 DM 13,00 DM 15,00 DM
13. Monatseinkommen 2) 160,00 DM | 180,00 DM | 190,00 DM | 200,00 DM
Vermdgenswirksame 2600DM | 2600DM | 26,00DM | 26,00 DM
Leistung
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.03.2002 1) 1l 10,12 €

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 50% ME

13. Monatseinkommen 2) 80 X TStdL
Vermoégenswirksame Leistung 52,00 DM

AZ 37,5 Std.

1) Mit der Christlichen Gewerkschaft Metall NRW wurden auf Arbeitnehmerseite nur Rege-
lungen tber Ausbildungsvergttungen und Entgelte abgeschlossen.

2) Arbeitnehmer, die jeweils am Falligkeitstag (01.12.) in einem Arbeitsverhaltnis stehen,
haben je Kalenderjahr Anspruch auf betriebliche Sonderzahlung.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband des
Karosserie- und Fahrzeugbaus
Nordrhein-Westfalen

Ossenkampstiege 111, 48163 Miinster

Christliche Gewerkschaft Metall

Hohe Str. 5, 47051 Duisburg
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Konfektion Technischer Textilien

0083

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.10.2010 572,00 € 636,00€ 716,00 € 799,00 €
ab 01.08.2011 584,00 € 649,00 € 731,00 € 816,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 27 AT SOAT SOAT SOAT
Urlaubsgeld 402,00 € 448,00 € 498,00 €
Urlaubsgeld ab 01.08.2011 410,00 € 45700 € 508,00 €
Jahressonderzahlung
Teilanspruch nach einer BZ 25% AV 25% AV 25% AV 25% AV
von 14 Kalendertagen
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ .97 DM 9,97 DM 2,97 DM .97 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.10.2010 6 11,94 € K/T3 1.955,00 €
ab 01.08.2011 6 12,19€ K/T3 1.996,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 19.94 €
Anspruch nach 6monatiger BZ !

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Konfektion
Technischer Textilien e. V.

ParkstraB3e 10, 41061 Monchengladbach

Industriegewerkschaft
Metall, Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Kraftfahrzeuggewerbe 0036
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.12.2009
10% Zuschlag bei Beginn der
Ausbildung im Besitz der Fach- 50100€ | 52800€ | 58200€ | 64100€
hochschulreife
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ <0 S0 S0 clor
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld n.6 M BZ n.9 M BZ n.12MBZ | n24MBZ [n.36 MBZ
20% AV 25% AV 30% AV 40% AV 50% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 13.29€ 13.29€ 13.29€ 13.29€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.12.2010 3 1.921,00 €
ab 01.07.2011 3 1.956,00 €
ab 01.01.2012 3 1.96700 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende UE
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung 26,50 €
Anspruch nach 12monatiger BZ '
AZ 38,0 Std.
AZ Auszubildende 36,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband des Kraftfahrzeuggewer-
bes Nordrhein-Westfalen

40627 Duisseldorforf

Gerresheimer LandstraBe 119,

Christliche Gewerkschaft Metall,
Landesverband
Nordrhein-Westfalen

47249 Duisburg

Obere Kaiserswerther Str. 56,
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Krankenanstalten, private

0225

Auszubildende*

1. Jahr

2. Jahr

3. Jahr

4. Jahr

ab 01.01.2002

662,00 €

722,00 €

782,00 €

842,00€

Urlaub *

*

*

*

Urlaubsgeld *

*

*

*

Weihnachtsgeld *

*

*

*

Vermoégenswirksame
Leistung

*

*

*

*

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe

Entgelt

ab 01.07. 2010

Xl

1.654,00 €

Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ

26 AT

Urlaubsgeld

*

Jahressonderzahlung
nach Ablauf der Probezeit
Stichtag 1. Dezember

50% ME

Vermogenswirksame Leistung

*

AZ

39 Std.

*Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner fiir die Ausbildungsvergiitung

Verband der Privatkliniken
Nordrhein-Westfalen e. V.

FleherstraBe 3A, 40223 Diisseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft ver.di e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner fiir Entgelt nach Ausbildung

Verband der Privatkliniken
Nordrhein-Westfalen e. V.

FleherstraBe 3A, 40223 Diisseldorf

medsonet. Die
Gesundheitsgewerkschaft im CGB

Cesar-Klein-Ring 40, 22309 Hamburg
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Vergutungen fur Auszubildende

Kunststoffverarbeitende Industrie 0215
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.10.2008 54700 € 641,00 € 730,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SUAT SUAT SUAT
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 2147 € 2147 € 2147 €
Jahressonderzahlung 1) 95% AV 95% AV 95% AV
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 1330€ 1330€ 1330€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
T2 1.596,00 €
ab 01.10. 2008 2 10,51€ e 1472.00&
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

26,60€

AZ

37 Std.

1) Die Voraussetzung fiir den vollen Anspruch auf die Jahressonderzahlung ist ein Anstel-
lungs- bzw. Ausbildungsverhéltnis, das seit dem 4. Januar bis einschlieBlich 31. Dezember
des laufenden Falligkeitsjahres besteht.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Deutscher
Kunststoffverarbeiter e. V.

ViktoriastraBe 8, 68165 Mannheim

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft ver.di e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Kiihlhduser und Eisfabriken 0199
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.2000 892,00 DM | 1.060,00 DM | 1.228,00 DM | 1.395,00 DM
Urlaub
Anspruch nach 28 Tage 28 Tage 28 Tage 28 Tage
6monatiger BZ
Urlaubsgeld je UT 55,00 DM 55,00 DM 55,00 DM 55,00 DM
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 1lmo- |, ;4 06 pm | 1.400,00 DM | 1.400,00 DM | 1.400,00 DM
natiger BZ
Stichtag 1. Dezember
Vermogenswirksame
Leistung 29,25 DM 29,25 DM 29,25 DM 29,25 DM
Anspruch nach
12monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.2000 IE] 3.329,00 DM
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende
Vermégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 58,50 DM
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband
der Ernahrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Ladenbau, auftragsbezogener 0089
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.11.2003 445,00 € 581,00 € 674,00 €
Urlaub
Teilanspruch 1712 d. Urlaubs 250 20T Z0
Urlaubsgeld
Teilanspruch 1712 d. Urlaubsgelds 23FE 23FE 23FE
Sonderzahlung 13 FE 17 FE 21FE
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18. LJ. 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
Anspruch nach 3monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
5 12,38€ 1.823,00€
ab 01.11.2003 6 14,23 € FE D Uber 20 Jahre
Urlaub
Teilanspruch nach 1monatiger BZ SO
Urlaubsgeld 55% UE
Sonderzahlung
Teilanspruch nach 6monatiger BZ | 69% des Januarentgelts
Stichtag 1. Dezember
Vermégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmensverband Technische
I_Z_)ienstleistungen fiir die Region
Ostliches Ruhrgebiet e. V.

Prinz-Friederich-Karl-StraBe 14,
44135 Dortmund

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf

97



Lagerei- und Binnenhafenumschlagsbetriebe

Westfalen, Essen und Miilheim/Ruhr 0311
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2003 513,00 € 544,00 € 634,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ ety oL S0
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 28,00 DM 28,00 DM 28,00 DM
Weihnachtsgeld * * *
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.08. 2003 5 11,85€ Il 142800 €
nv.21.LJ
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld w
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 52.00DM
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Verkehrswirtschaft und
Logistik Nordrhein-Westfalen e. V.

Haverlandweg 8, 48155 Miinster

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Lampenschirm-, Wohnraumleuchten- und Zubehérindustrie 0217

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.06.2009 526,00€ | 626,00€ | 746,00€ | 874,00€
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ 0T SUAT S0 S0AT
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV

Jahressonderzahlung 1)

40% AV 40% AV 40% AV 40% AV

Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.06.2009 Vi 10,83 € K2 1.362,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

1) Der Anspruch auf die Jahressonderzahlung setzt voraus, das der Anspruchsberechtigte
am Auszahlungstag in einem ungektindigten Arbeitsverhaltnis bzw. Ausbildungsverhaltnis

steht und dem Betrieb mindestens seit
brochen angehort.

dem 4. Januar desselben Kalenderjahres ununter-

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Leuchten-
und Zubehoérindustrie e. V.

StrubbergstraBe 70, 60489 Frankfurt/Main

Ver.di - Vereinte
Dienstleistungsgewerkschaft
Bundesvorstand

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
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Landarbeiter Nordrhein, gewerbliche Auszubildende 0290
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
3- jahrige Ausbildung
ab 01.10.2010 565,00 € 595,00 € 640,00 €
3- jahrige Ausbildung
ab 01.08.2011 580,00 € 615,00 € 665,00 €
2- jahrige Ausbildung
ab 01.10.2010 59500€ 640,00 €
2- jahrige Ausbildung
ab 01.08.2011 G202 SEBlYe
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 26WT 26WT 26WT
Urlaubsgeld je UT 307€ 3,07€ 3,07€
Weihnachtsgeld
Teilanspruch 1/12 pro Monat 102,26 € 10226 € 102,26 €
Vermogenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.11.2010 6 11,11€
ab 01.11.2011 6 11,37€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 6,14 €je UT
Weihnachtsgeld
Teilanspruch 1/12 pro Monat 2EBIED
Vermogenswirksame Leistung *
AZ 40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Land- und Forstwirtschaftliche
Arbeitgebervereinigung

des Rheinischen
Landwirtschaftsverbandes e. V.

RochusstraB3e 18, 53123 Bonn

Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar -Umwelt, Regionalbiiro

Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Landwirtschaft Westfalen - Lippe, gewerbliche Auszubildende 0291

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
3- jahrige Ausbildung
ab 01.10.2010 56500 € 595,00 € 640,00 €
3- jahrige Ausbildung
ab 01.08.2011 580,00 € 615,00 € 665,00 €
2- jahrige Ausbildung
ab 01.10.2010 595,00 € 640,00 €
2- jahrige Ausbildung
ab 01.08.2011 615,00 € 665,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 26WT 26WT 26WT
Urlaubsgeld je UT 3,07€ 307€ 3,07€
Weihnachtsgeld
im 1. Jahr Anteilig, je Monat 1/12 102,26 € 102,26 € 102,26 €
Vermdgenswirksame Leistung * * *

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn

ab 01.11.2010 6 11,11€
ab 01.11.2011 6 11,37€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 6,14 €je UT
Weihnachtsgeld gew. AN
im 1. Jahr Anteilig, je Monat 1/12 25565€
Vermoégenswirksame Leistung *
AZ 40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der West-
félisch Lippischen Land- und
Forstwirtschaft

SchorlemerstraBe 15, 48143 Miinster

Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar -Umwelt, Regionalbiiro
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Kaufméannische und technische — Auszubildende, Land-, Tier-,

Pferdewirte und andere (Westfalen-Lippe) 0291
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2010 n.v.18.LJ 545,00 € 576,00 € 605,00 €
Urlaub n.v.18. LJ 26 WT 26 WT 26 WT
Urlaubsgeld je UT 770 € 770 € 770 €
Weihnachtsgeld * * *
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 1 1.832,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld *

Vermogenswirksame Leistung

*

AZ

40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Westfa-
lisch Lippischen Land- und Forst-
wirtschaft e.V.

SchorlemerstraBe 15, 48143 Miinster

Deutscher land- und forstwirt-
schaftliche Angestelltenbund

Kleines Eck 2, 30890 Barsinghausen
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Vergutungen fur Auszubildende

Land- und forstwirtschaftliche Lohnunternehmen 0398
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2007 v.v.18.LJ 465,00 € 490,00 € 536,00 €
ab 01.01.2007 n.v.18.LJ 507,00 € 538,00 € 566,00 €
Urlaub n.v.18.LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 20AT 20AT 20AT
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld * * *
Vermoégenswirksame Leistung 10,00 € 10,00 € 10,00 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2008 1l 9,81€ 3 1718,82 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld *

Jahressonderzahlung

30 Stundenléhne nach einjahriger BZ

Vermégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesverband der Lohnunter-
nehmer in Land- und Forstwirt-
schaft Nordrhein-Westfalen

Seewiese 1, 31555 Suthfeld-Riehe

IG Bauen-Agrar-Umwelt
Bundesvorstand

Olof-Palme-StraBe 19,
60439 Frankfurt/Main
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Landmaschinenmechanikerhandwerk 0034

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.08.2008 410,00€ | 42500€ | 470,00€ | 495,00€
Urlaub (Ausbildungstage) 26 26 26 26
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 25% 30% 35% 50% AV
nach 6 M BZ nach12MBZ | nach24 MBZ | nach 36 M BZ

Vermogenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 1329€ 1329€ 1329¢€ 1329¢€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.07.2008 2 10,64 € Il 1.583,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ a7
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 2659 €
Anspruch nach 12monatiger BZ '

AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband
Land- und Baumaschinentechnik
Nordrhein-Westfalen e. V.

Gerresheimer LandstraBe 119,
40627 Diisseldorf

Industriegewerkschaft Metall, Be-

zirksleitung Nordrhein-Westfalen RoBstrale 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Lederindustrie 0280
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.03.2007 60700 € 648,00 € 682,00 €
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ S0 S Hor
Urlaubsgeld (Wochenverdienste) 2 2 2
Weihnachtsgeld o o o
Teilanspruch nach 3monatiger BZ SR A S Y S Y
Vermoégenswirksame Leistung

( kalenderjshrlich) 468,00 DM 468,00 DM 468,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.03. 2007 4 10,25€ 'Krg 2;288 g
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld wie Auszubildende ME

Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

( kalenderjahrlich) 936,00 DM

AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeigeberverband der Deutschen
Lederindustrie

WettinerstraBe 11, 42287 Wuppertal

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie (IGBCE)

Konigsworther Platz 6, 30167 Hannover

105



Lederwaren- und Kofferindustrie 0282
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2011 57700 € 616,00 € 654,00 €
Urlaub J+B J+B J+B
Urlaubsgeld 2 Wochenver_dienste 2 Wochenver_dienste 2 Wochenver_dienste
gew. Auszubildende | gew. Auszubildende | gew. Auszubildende
Urlaubsgeld 46% A\( kfm. Auszu- | 46% A\( kfm. Auszu- | 46% A\( kfm. Auszu-
bildende bildende bildende

Jahressonderzah-

lun

py fpruch nach 60% AV 60% AV
12monatiger BZ

Vermogenswirk-

same Leistung

(kalenderjahrlich) 360,00 DM 360,00 DM 360,00 DM
Teilanspruch nach

6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.01. 2011 E5 1.728,00 €
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ AT

Urlaubsgeld gew. AN 2 Wochenverdienste

Urlaubsgeld kfm. AN 46% ME

Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

(kalenderjahrlich) 720,00 DM

Teilanspruch nach 6monatiger BZ

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Lederwaren- und
Kunststofferzeugnisse e. V.

WaldstraBe 44, 63065 Offenbach

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie (IGBCE)

Konigsworther Platz 6, 30167 Hannover
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Vergutungen fur Auszubildende

Lippische Industrie 0223
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04. 2002 524,00€ | 560,00€ | 60800€ | 680,00€
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ el S =l 0
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 9 @ o 9
Anspruch nach 12monatiger BZ oY DY UGB A
Vermégenswirksame Leistung 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Anspruch nach 3monatiger BZ ' ! ' '
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Gehaltsgruppe
iiber 19 Jahre | -°M" v.v.23.LJ Gehalt
ab 01.05. 2002 Vil 1115€ K/T4 1.758,00 €

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende UE
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 3monatiger BZ 52,00 DM

AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmensverband Lippe e. V.

ArminstraBe 11, 32756 Detmold

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf

107



Maler- und Lackiererhandwerk 0108
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2009 362,00 € 393,00€ 508,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 2T EIY 2
Urlaubsgeld 25% AV 25% AV 25% AV
Sondervergiitung
Anspruch nach 12monatiger BZ e e
Vermoégenswirksame Leistung 13,00 DM 13,00 DM 13,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Beschéftigungsgruppe Gehalt
K2 1.651,00 €
ab 01.06.2003 > 518900 €
Lohngruppe Lohn
ab 01.10.2009 lc 12,59 €
. Lohn Lohn
Ll e B AT AR gelernte AN ungelernte AN
ab 01.09.2010 11,50 € 9,50€
ab 01.07.2011 11,75€ 9,75€
gewerbliche AN K/TAN
Urlaub n.v.18.LJ
Anspruch nach 6 Anspruch nach 25 AT 26 AT
12monatiger BZ monatiger BZ
Urlaubsgeld 15% ME 25% ME
Sondervergiitung R
Anspruch nach 12monatiger BZ 50 Ecklohne 507169 T2
Vermoégenswirksame Leistung 52,00 DM 52,00 DM
AZ 40 Std. 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Maler- und Lackiererverband
Nordrhein-Westfalen

NeukollnerstraBe 2, 50676 Koln

Industriegewerkschaft Bauen-
Agrar - Umwelt, Regionalbiiro
Nordrhein-Westfalen

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Metallbauerhandwerk, Feinmechanikerhandwerk,

Metall- und GlockengieBerhandwerk 0030
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.10.2010 49250€ | 541,50€ | 603,00€ | 659,00€
Urlaub Ausbildungstage
im 1. Jahr 1/12 pro Monat €0 <0 == 0
Urlaubsgeld Anteilig 50% AV 50% AV 50% AV
Sondervergiitung 20% AV 30% AV 40% AV 50% AV- 60% AV
Teilanspruch nach | nach8M | nach1l2M | nach24 M | nach48M | nach 60 M
8monatiger BZ BZ BZ BZ BZ Bz
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 1329€ 1329€ 1329€ 1329€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.10.2010 3 12,16 € K/T3 1.809,00 €

Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ

wie Auszubildende AT

Urlaubsgeld

50% UE

Sondervergiitung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

26,59 €

AZ

37 Std.

Der Arbeitgeberverband hat mit der Christlichen Gewerkschaft Metall, Landesverband Nor-
drhein-Westfalen, gesonderte Tarifvertrage abgeschlossen.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Metall
Nordrhein-Westfalen

Ruhrallee 12, 45138 Essen

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Miederindustrie

0057

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.07.2010 v. v.18. LJ 683,00€ | 769,00€ | 876,00€ | 996,00 €
ab 01.07.2010 n.v.18.LJ 701,00 € | 788,00€ | 89500€ |1.01500%€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 30AT SOAT 30AT S0 AT
Urlaubsgeld * * * *
Jahressonderzahlung o o o o
Anspruch nach 12monatiger BZ 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
zusatzlicher Sockelbetrag 153,39€ | 15339€ | 153,39€ | 153,39€
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 2659€ 2659¢€ 2659¢€ 2659¢€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe | Lohn | Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.07.2010- inklusive
5% Zeitlohnzulage \ 12,12€ I 1.952,00 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

*

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft der
Miederindustrie e. V.

Zeil 51, 60313 Frankfurt am Main

IG Metall - Vorstand

Wilhelm Leuscher StraBBe 79,
60329 Frankfurt am Main
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Vergutungen fur Auszubildende

Milch-, Kdse-, und Schmelzkaseindustrie,

kaufménnische und technische Auszubildende 0181
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.2010 621,36 € 688,52 € 792,52 € 853,22 €
Urlaub )
im 1. Jahr Teilanspruch B clothy SOt SO
Urlaubsgeld 455,00 DM | 455,00 DM | 455,00 DM | 455,00 DM
Weihnachtsgeld o o 2 o
Anspruch nach limonatiger BZ 100% AV 100% AV 100% AV 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung | 34 5 0y | 3900 DM | 39.00DM | 39,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 G2 194542 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 31,00 DM je UT
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung 78,00 DM
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Milchindustrie-Verband e. V.

Godesberger Allee 157, 53175 Bonn

Gewerkschaft
Nahrung-Genuss-Gaststéatten

HaubachstraBe 76, 22765 Hamburg
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Mineralbrunnenindustrie 0191
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.08.2010 596,00 € 730,00 € 873,00€
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ e SO =
Urlaubsgeld 12,78€jeUT | 1278€jeUT | 12,78 € je UT
Weihnachtsgeld @ @ @
Anspruch nach 1lmonatiger BZ RO BUGOAY BUOAY
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 26.00DM 26.00DM 26.00DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Tarifgruppe Gehalt

ab 01.08.2010 TG5 2.21700€
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld wie Auszubildende

Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ

52,00 DM

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Modellbauerhandwerk 0095
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.07.2009 470,00 € 560,00 € 630,00 € 700,00 €
Urlaub 24 UT 24 UT 24 UT 24 UT
Urlaubsgeld * * * *
Weihnachtsgeld * *
Vermdgenswirksame 2600DM | 2600DM | 2600DM | 26,00DM
Leistung
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohn | Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 1162€ D 245246 €
Ecklohn 15,24 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SOAT
Urlaubsgeld und nach 12M BZ
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 12monatiger BZ 40% ME
Stichtag 1. Dezember
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ SO B
AZ 40 Std.

Mit der Christlichen Gewerkschaft Metall wurden inhaltlich andere Regelungen vereinbart

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesinnungsverband des
Deutschen Modellbauer-Hand-
werks

KreuzstraBBe 108, 44137 Dortmund

Gewerkschaft fiir Kunststoffge-
werbe und Holzverarbeitung
im CGB-GKH im CGB-e. V.

Bielefelder StraBe 6, 33104 Paderborn
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Molkereien und Kéasereien 0180
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.05.2010 702,00€ | 789,00€ | 90500€ |1.006,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ el e el 2R
Urlaubsgeld je UT 14,00 € 14,00 € 14,00 € 14,00 €
Weihnachtsgeld
im 1. Jahr Teilanspruch ® o o o
1/12/pro Monat Auszahlung vom 100% AV | 100% AV | 100% AV | 100% AV
15.11 bis 15.12
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 32,50DM | 32,50DM | 32,50DM | 32,50 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe | Lohn | Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.05. 2010 4 14,60€ K/T2 2.219,00€

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 18,00 €je UT
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 65000M

AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Westfilisch-Lippischen Land- und
Forstwirtschaft e. V.

SchorlemerstraBe 15, 48143 Miinster

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Miihlenindustrie 0169
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.02.2010 59700 € 673,00 € 749,00 €

ab 01.02.2011 609,00 € 686,00 € 764,00 €
Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ

Urlaubsgeld 55% AV 55% AV 55% AV
Weihnachtsgeld

Anspruch nach 100% AV 100% AV 100% AV
1lmonatiger BZ

Vermoégenswirk-

same Leistung 45% 54% 63% von 78,00 DM
Anspruch nach

6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.02. 2010 6 2.544,00€
ab 01.02. 2011 6 2.595,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ IR
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband rheinisch-
westfélischer Miihlen e. V.

AchenbachstraBe 28, 40237 Diisseldorf

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Nahrungsfette — Industrie, gewerbliche Auszubildende 0172

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.07.2010 57700 € 649,00 € 824,00 € 942,00 €
Urlaub
Anspruch nach 30UT 30UT 30UT 30UT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 150,00 DM | 200,00 DM | 250,00 DM

Jahressonderzahlung
Anspruch nach 12mona-
tiger BZ

Stichtag 1. Dezember
Vermogenswirksame
Leistung

100% AV 100% AV 100% AV 100% AV

26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn
ab 01.07.2010 Ortsklasse | 4 17,36 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 30,00 DM je UT
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 52,00 DM
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgebervereinigung .
Nahrungsfette-Industrie Kapstadtring 10, 22297 Hamburg
Gewerkschaft
Nahrung-Genuss-Gaststatten

HaubachstraBe 76, 22765 Hamburg
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Vergutungen fur Auszubildende

Nahrmittelindustrie 0163
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.2010 609,37€ | 73767€ | 891,54€ |1.046,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 0L oA S0 S0
Urlaubsgeld und
Jahressonderzuwendung 165% AV | 165% AV | 165% AV | 165% AV
Anspruch nach 6monatiger BZ
LT L U TS 29,25DM | 29.25DM | 29,25 DM | 29,25 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.2010 4 242162 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld und wie Auszubildende ME
Jahressonderzuwendung
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ B
AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Naturstein- und Naturwerksteinindustrie 0230
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2010 61700 € 700,00 € 762,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ EORT S0 S0
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 21,50 € 21,50 € 2150€
Weihnachtsgeld ® o
im 1 Jahr Anteilig 1/12 pro Monat 100% AV 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 2667€ 2667€ 2667€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.2010 6 2.334,39€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Wirtschaftsverband
Baustoffe-Naturstein e. V.

AnnastraBe 67-71, 50968 Koln

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Obst,- gemiise- und kartoffelverarbeitende

Industrie, Essigindustrie, Senfindustrie 0164
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.05.2010 595,00 € 736,00 € 906,00 € 959,00 €
Urlaub
Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 243,00 € n.v.1. JahrBZ 274,00 € n.v.3.Jahr BZ
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 100% AV 100% AV 100% AV 100% AV
11monatiger BZ
Vermogenswirk-
same Leistung 32,50 DM 32,50 DM 32,50 DM 32,50 DM
Anspruch nach
12monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.05.2010 6 2.321,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 6500 DM
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband
der Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBRe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Olmiihlenindustrie Nordrhein

0171

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2010 618,15€ 758,69 € 930,39 €
Urlaub l-_\nspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 50% wie AN 50% wie AN 50% wie AN
Sonderleistung 1712 o o
Teilanspruch nach 4monatiger BZ je Monat il BB
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ 14,96 € 14,96 € 14,96 €

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
2.148,05€
ab 01.04.2010 5 1545€ K/T2 20 + 21 Jahre
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 2556 € je UT

Sonderleistung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 12monatiger BZ

2991€

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmerschaft Nahrungs-
und GenuBmittelindustrie

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Orthopéadieschuhmacherhandwerk 0073
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2010 360,00€ | 430,00€ | 490,00€ | 542,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 2 &AL e 2/
Urlaubsgeld 25% AV 25% AV 25% AV 25% AV
Weihnachtsgeld * * * *
Vermogenswirksame Leistung 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Anspruch nach 2monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.03.2010 la 1167 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 2 Wochenverdienste
Weihnachtsgeld <
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 2monatiger BZ 52,00 DM
AZ 40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesinnungsverband
Orthopadie - Schuhtechnik

Ricklinger Stadtweg 92, 30459 Hannover

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie

Koénigsworther Platz 6, 30167 Hannover
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Bund, Kommunen (TV6D) 8000

Der Bund und die Gemeinden haben mit Wirkung vom 01.10.2005 Tarifvertrage mit der
Bezeichnung TV6D abgeschlossen.

Die Tarifvertrage fur Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes vom 13.09.2005, zuletzt ge-
andert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 2 vom 31.03.2008 gelten fur

Personen, diein Verwaltungen und Betrieben, die unter den Geltungsbereich des TV6D
fallen, in einem staatlich anerkannten oder als staatlich anerkannt geltenden Ausbil-
dungsberuf ausgebildet werden,

Schulerinnen/ Schuler in der Gesundheits- und Krankenpflege, Gesundheits- und Kin-
derkrankenpflege, Entbindungspflege und Altenpflege, diein Verwaltungenund Betrie-
ben, die unter den Geltungsbereich des TV&D fallen, ausgebildet werden,
Auszubildende in Betrieben oder Betriebsteilen, auf deren Arbeitnehmer/innen der
TV-V oder der TV-WW/NW Anwendung findet,

Auszubildende in Betrieben oder Betriebsteilen, auf deren Arbeitnehmer/innen der
TV-N Anwendung findet, soweit und solange nicht eine anderweitige landesbezirkliche
Regelung getroffen wurde.

Die Ausbildungsvergutung betragt fur Auszubildende, fur die die Regelungen Anwendung

finden:
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 699,76 € 749,45 € 795,04 € 858,30 €
ab 01.08.2011 703,26 € 753,20 € 799,02 € 862,59 €

Der Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes (TVA6D) - Besonderer Teil
Pflege - vom 13. September 2005, zuletzt gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 2
vom 31. Méarz 2008, wird wie folgt gedndert:

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2011 813,50 € 874,08 € 97169 €
ab 01.08.2011 81757 € 87845€ 976,55 €

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der kommunalen
Arbeitgeberverbéande (VKA)

Allerheiligentor 2-4, 60311 Frankfurt a. Main

Ver.di Vereinte
Dienstleistungsgewerkschaft

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin

Informationen und den Volltext zum TV6D befinden sich im Internet bei
www.bmi.bund unter Themen-> 6ffentlicher Dienst und Verwaltung ->TV6D- tarifbe-
schaftigte.
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Vergutungen fur Auszubildende

Lander (TV-L)

Nachstehend sind die Ausbildungsvergtitungen und Entgeltregelungen fur den 6ffentlichen
Dienst bei den Landern aufgefthrt.

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbil-
dungsgesetz (TVA-L BBiG) vom 12. Oktober 2006, gedndert durch den Anderungstarifver-
trag Nr.1vom 13. Marz 2008,, wird wie folgt gedndert:

Dieser Tarifvertrag gilt fir Personen, die in Verwaltungen und Betrieben in einem staatlich
anerkannten oder als staatlich anerkannt geltenden Ausbildungsberuf nach dem Berufs-
bildungsgesetz (BBiG) ausgebildet werden (Auszubildende). Voraussetzung ist, dass sie in
Verwaltungen und Betrieben ausgebildet werden, die unter den Geltungsbereich des TV-L
fallen.

Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fur Auszubildende im Tarifgebiet West und
Ost

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2010 703,58 € 754,42 € 801,05€ 865,75 €
ab 01.04.2011 71413 € 765,74 € 813,07 € 878,74 €

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Hierzu kdnnen nur im Einzelfall Angaben gemacht werden, da sich die Vergtitung nach der
auszulibenden Tatigkeit richtet.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband des Landes .
Nordrhein-Westfalen e. V. GartenstraBBe 2, 40479 Diisseldorf
Ver.di Vereinte
Dienstleistungsgewerkschaft

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin

Informationen zum TV-L befinden sich im Internet bei www.lbv.nrw.de unter
wlarifbeschaftigte®.
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Tarifvertrag iiber die vorlaufige Weitergeltung der Regelungen fiir die Praktikan-
tinnen/Praktikanten vom 12. Oktober 2006

Anderungstarifvertrag Nr. 1 zum Tarifvertrag tiber die vorlaufige Weitergeltung der Rege-
lungen fur die Praktikantinnen/Praktikanten vom 1. Marz 2009

Das Entgelt fur Praktikantinnen/Praktikanten fir medizinische Hilfsberufe und Berufe des
Sozial- und Erziehungsdienstes betragt:

ab 01.03.2010
Sozialarbeiter/in
Sozialpadagoge/in 1.470,60 € 67,60 € Verh.-Zuschlag
Heilpadagoge/in
Pharma.-techn. Assistent/in
Erzieher/in
Kinderpfleger/in
Masseur/med. Bademeister/in 120555 € 64,42 € Verh.-Zuschlag
Rettungsassistent/in

1.259,02 € 64,42 € Verh.-Zuschlag

ab 01.04.2011
Sozialarbeiter/in
Sozialpadagoge/in 1492,66 € 67,60 € Verh.-Zuschlag
Heilpadagoge/in
Pharma.-techn. Assistent/in
Erzieher/in
Kinderpfleger/in
Masseur/med. Bademeister/in 1.22363€ 64,42 € Verh.-Zuschlag
Rettungsassistent/in

1.27791€ 64,42 € Verh.-Zuschlag

Praktikantinnen oder Praktikanten, deren Praktikantenverhaltnis nach dem 31. Oktober
2006 beginnt, haben keinen Anspruch auf den Verheiratetenzuschlag (§ 2 Absatz 1 TV
Prakt).
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Vergutungen fur Auszubildende

Tarifvertrag fiir Auszubildende der Lénder in Pflegeberufen (TVA-L Pflege)
vom 12.10.2006

Anderungstarifvertrag Nr. 2 zum Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Pflegeberu-
fen (TVA-L Pflege).

Der Tarifvertrag fur Auszubildende der Lander in Pflegeberufen (TVA-L Pflege) vom 12. Ok-
tober 2006, gedndert durch den Anderungstarifvertrag Nr. 1 vom 13. M&rz 2008, wird wie
folgt geandert:

Das monatliche Ausbildungsentgelt betragt fir Auszubildende im Tarifgebiet West und Ost

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.03.2010 819,92 € 88190 € 981,73 €
ab 01.04.2011 832,22€ 895,13 € 996,46 €

Ubergangsregelungen fiir Schiilerinnen/Schiiler in der Altenpflege

Fur Schilerinnen/Schuler in der Altenpflege, deren Ausbildungsverhéaltnis vor dem 1. No-
vember 2006 begonnen hat, gelten die jeweils einzelvertraglich vereinbarten Ausbildungs-
entgelte bis zur Beendigung des Ausbildungsverhaltnisses weiter, soweit einzelvertraglich
nichts Abweichendes vereinbart wird.

125



Papiererzeugende Industrie Nordrhein 0210
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 776,00 € 828,00 € 882,00 € 983,00 €
Urlaub
Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 1841€ 1841€ 1841€ 1841€
n.v.18.LJ je UT ’ ' ’ ’
X’::l‘)':z‘c’:t:agcer'.d 100%AV | 100%AV | 100%AV | 100% AV
R plus 79,80€ | plus 79,80€ | plus 79,80 € | plus 79,80€
Vermogenswirksame
Leistung jahrlich Anteilig 478,57 € 478,57 € 478,57 €
nach der Probezeit
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2011 Vv 13,35€ KT/2 217900 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 20,00 € je UT
Weihnachtsgeld Lohngruppe Gehaltsgruppe
Anspruch nach 12monatiger BZ 2.490,80 € wie Auszubildende ME
Vermégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der rheinisch-
westfilischen papiererzeugenden
Industrie e. V.

Adenauerallee 55, 53113 Bonn

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Bezirk Nordrhein

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Papiererzeugende Industrie Westfalen 0211
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 776,00 € 828,00 € 882,00 € 983,00 €
Urlaub
Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 1841€ 1841€ 1841€ 1841€
n.v.18.LJ je UT ' ’ ’ ’
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 100% AV 100% AV 100% AV 100% AV
12monatiger BZ
Vermogenswirksame
Leistung jahrlich Anteilig 478,57 € 478,57 € 478,57 €
nach der Probezeit
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2011 5 13,22 € K/T2 2.270,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld Lohngruppe 5 Gehaltsgruppe K/T2
Anspruch nach 12monatiger BZ 2.334,00€ wie Auszubildende ME

Vermégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der rheinisch-
westfélischen papiererzeugenden
Industrie e. V.

Adenauerallee 55, 53113 Bonn

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Landesbezirk
Westfalen

Alte Hattinger Str. 19, 44789 Bochum
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Papiererzeugende Industrie, Diiren,

Jiilich, Euskirchen und Umgebung 0212
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 77743 € 828,99 € 884,18 € 982,31 €
Urlaub
Anspruch nach 30UT 30UT 30UT 30UT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 1841€ 1841€ 1841€ 1841¢€
n.v.18.LJ je UT ' ' ' '
X’::l‘)':z‘c’:t:agcer'.d 100%AV | 100%AV | 100% AV
R plus 79,80 € | plus 79,80 € | plus 79,80 €
Vermogenswirksame
Leistung Anteilig 39,88 € 39,88€ 39.88€
nach der Probezeit
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn (TS Gehalt
gruppe
ab 01.01.2011 n.v.18.LJ \Y 11,56 € K/T2 173513 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

erzeugenden Industrie

Arbeitgeberverband der Papier

TivolistraBe 76, 52349 Diiren

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Bezirk Nordrhein

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende

Industrie Westfalen - Lippe 0214
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.11.2010 731,00€ | 79700€ | 863,00€ | 928,00€
ab 01.05.2011 742,00€ | 80900€ | 876,00€ | 942,00€
ab 01.03.2012 752,00€ | 820,00€ | 88700€ | 954,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ ST S0 S S
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 1) Anteilig 95% AV 95% AV 95% AV
Vermoégenswirksame
Leistung v.v.18. LJ 16,87 € 16,87 € 16,87 € 16,87 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermogenswirksame
Leistung n. v.18. LJ 2659 € 2659 € 26,59€ 26,59 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.11.2010 Y 13,00€ G3 1.951,51€
ab 01.05.2011 VI 1319€ G3 1.980,78 €
ab 01.03.2012 \ 13,37 € G3 2.006,53 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

35 Std.

1) Die volle Jahressonderzahlung wird Arbeitnehmern gewahrt, die dem Betrieb minde-
stens seit dem 4. Januar desselben Kalenderjahres ununterbrochen angehéren.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Vereinigung der Papier, Pappe und
Kunststoff verarbeitenden Indus-
trie Westfalens, e. V.

RitterstraBe 19, 33602 Bielefeld

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende
Industrie Diiren, Jiilich, Euskirchen und Umgebung,

kaufmannische und technische Auszubildende 0209
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2010 722,00 € 78700 € 852,00 €
ab 01.02.2011 731,00 € 79700 € 863,00 €
ab 01.08.2011 742,00 € 809,00 € 876,00 €
ab 01.06.2012 752,00 € 820,00 € 88700 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ souT souUT souUT
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 1) 100% AV 100% AV 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 33,00 DM 33,00 DM 33,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.08.2010 3 1.562,57 €
ab 01.02.2011 3 1.582,88€
ab 01.08.2011 3 1.606,62 €
ab 01.06.2012 3 162751 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

35 Std.

1) Die volle Jahressonderzahlung wird Arbeitnehmern gewahrt, die dem Betrieb minde-
stens seit dem 4. Januar desselben Kalenderjahres ununterbrochen angehéren.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der Papier
erzeugenden Industrie

TivolistraBe 76, 52349 Diiren

Industriegewerkschaft Bergbau,
Chemie, Energie, Bezirk Nordrhein

Hans-Bockler-Str. 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Papier, Pappe und Kunststoffe verarbeitende

Industrie Nordrhein 0213
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.11.2010 731,00€ | 79700€ | 863,00€ | 928,00€
ab 01.05.2011 742,00€ | 80900€ | 876,00€ | 942,00€
ab 01.032012 752,00€ | 820,00€ | 88700€ | 954,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ o S0 o 0L
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 1) 95% AV 95% AV 95% AV 95% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 16,87 € 16,87 € 16,87 € 16,87 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 26,59€ 2659 € 26,59 € 2659 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.11.2010 \ 13,00 G3 1.951,51€
ab 01.05.2011 VI 13,19 G3 1.980,78 €
ab 01.03.2012 \ 13,37 G3 2.006,53 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 35 Std.

1) Die volle Jahressonderzahlung wird Arbeitnehmern gewahrt, die dem Betrieb minde-
stens seit dem 4. Januar desselben Kalenderjahres ununterbrochen angehéren.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmensverband der Papier,
Pappe und Kunststoffe verarbei-
tenden Industrie Nordrhein

WettinerstraBe 11, 42287 Wuppertal

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Parkettlegerhandwerk und Bodenlegergewerbe 0118
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.12.2008 2) 405,00 € 485,00 € 545,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ E3T Z3A AT
Urlaubsgeld * * *
Jahressonderzahlung 37,5% 45% 50% AV
Anspruch nach 12monatiger BZ nach 12M BZ | nach 24M BZ | nach 36M BZ
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermogenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.12.2008 2)
Parkett-, Bodeleger I 11.08€
ab 01.05.1996 1) 4 3.254,00 DM

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

*

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

40 Std.

1) abgeschlossen mit der Gewerkschaft Holz- und Kunststoff

jetzt Industriegewerkschaft Metall

2) abgeschlossen mit der Christlichen Gewerkschaft Deutschlands

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband Parkett- und
FuBbodentechnik

Meckenheimer Allee 71, 53115 Bonn

Gewerkschaft fiir Kunststoffge-
werbe und Holzverarbeitung im
CGB - GKH e. V., Landessekretariat
Nordrhein-Westfalen

Obere Kaiserswerther Str. 56,
47249 Duisburg
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Vergutungen fur Auszubildende

Pelzbekleidungsindustrie 0058
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.12.2003 486,00 € 560,00 € 629,00€
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ S0 S0 El0r
Urlaubsgeld je UT 11,76 € 1176 € 11,76 €
Jahressonderzahlung L o o
1/12 je Monat Anteilig 60% AV 60% AV
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ 1329€ 13.29€ 13.29€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn

ab 01.12.2003 Kiirschner/ in 173800 €

ab 01.12.2003 Naher/ in 145700 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Deutscher Pelzverband e. V.,
Arbeitgeberkreis
Pelzbekleidungsindustrie e. V.

Niddastr. 66-68, 60329 Frankfurt/Main

Industriegewerkschaft Metall
Bezirksleitung

Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Polstermébel- und Matratzenindustrie 0093

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.05.2008 45- fache des FE 48- fache des FE 52 - fache des FE

Urlaub
Anspruch nach 30UT 30UT 30UT
6monatiger BZ

Urlaubsgeld
Anspruch nach 75% AV 75% AV 75% AV
6monatiger BZ

Sonderzahlung
Anspruch nach 57,5% AV 57,5% AV 57,5% AV
12monatiger BZ

Vermogenswirksame
Leistung v.v.18. LJ
Anspruch nach
6monatiger BZ

26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM

Vermoégenswirksame
Leistung n.v.18. LJ
Anspruch nach
6monatiger BZ

52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.05.2008 FE 6 1364 € D 245000€
n.v.18.LJ

ab 01.05.2011 FE 6 1384 € D 248700 €
n.v.18.LJ

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 56% UE

Sonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermégenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

VELENE t.:!er [.)e"'ts‘:h.en Goebenstr. 4-10, 32052 Herford
Polstermobelindustrie e. V.

Industriegewerkschaft Metall, Be-

zirksleitung Nordrhein-Westfalen Sonnenstrafe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Privates Omnibusgewerbe 0016
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.10.2010 452,00 € 499,00 € 558,00 € 633,00 €
Urlaub
Anspruch nach 24 AT 24 AT 24 AT 24 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 1/2 wie AN 1/2 wie AN 1/2 wie AN 1/2 wie AN
Weihnachtsgeld 1/4 wie AN 1/4 wie AN 1/4 wie AN 1/4 wie AN
Vermoégenswirksame
Leistung 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM
Anspruch nach
6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe | Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.10.2010 Werkstatt 3 1145€ 3 1.500,00 €
ab 01.10.2010 Fahrdienst 2 11,07 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 15,50 € je UT
ab 01.10.2013 15,80 € je UT
Weihnachtsgeld im 1. Jahr BZ
Anspruch nach 12monatiger BZ SO
Weihnachtsgeld ab 3. Jahr BZ 650,00 €
ab 01.01.2013 500,00 €
ab 01.01.2013 670,00 €
Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband nordrhein-westfélischer
Omnibusunternehmen e. V. (NWO)

Heinrich-von-Stephan-Str. 1,
40764 Langenfeld

Gewerkschaft Offentlicher Dienst
und Dienstleistungen (GOD) im
CGB, Landesverband
Nordrhein-Westfalen

Konstantinstr. 13, 53179 Bonn
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Privatforstbetriebe, Ausbildung zum Forstwirt 0294
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

3- jahrige Ausbildung

ab 01.01.2010 481,50 € 516,50 € 558,50 €
2- jahrige Ausbildung

ab 01.01.2010 486,50 € 558,50 €

Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 130 Tagen BZ 23AT 23AT 23AT
Urlaubsgeld je UT 2,56 € 2,56 € 2,56 €
Weihnachtsgeld 255,65 € * *
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe

ab 01.01. 2011 Forstwirt 4 10,95 €

ab 01.05. 2010 Revierforstwart 2.011,00 €
Urlaub

Anspruch fiir Forstangestellte wie Auszubildende 26 AT
nach 6monatiger BZ

Urlaubsgeld je UT 8,69€ 255,65€
Weihnachtsgeld wie Auszubildende 75% ME
Vermoégenswirksame Leistung 40,00 DM
AZ 40 Std.1) 40 Std.1)

1) Die Arbeitgeber erkennen an, dass der Berufsstand des forstlichen Angestellten dem
Aufgabenbereich entsprechend zeitliche Mehrbelastungen mit sich bringen kann.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Land- und Forstwirtschaftliche
Arbeitgebervereinigung des
Rheinischen
Landwirtschaftsverbandes e. V.

Rochusstr. 18, 53123 Bonn

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Privathaushalte 0222
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07. 2010 505,00 € 555,00 € 605,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ el AR AL
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV
Jahressonderzuwendung 2 o o
Anspruch nach 6monatiger BZ SO SO SO A
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 33.000M 32.000M 33,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.07.2010 I\ 9,66 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Deutscher Hausfrauen Bund,
Landesverband Rheinland e. V.

Bruchstr. 68, 50259 Pulheim

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Privathaushalte, katholische

0221

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01. 2010 520,00 € 560,00 € 610,00 €
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ EIT 2 AT
Urlaubsgeld 511€ 511€ 511€
13. Monatseinkommen 1) 100% AV 100% AV 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 1Imonatiger BZ 2600€ 26.00€ 26.00€

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.01.2011 Il 1.810,09€ n.v.20.LJ
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

13. Monatseinkommen

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

39 Std.

1) Als Weihnachtszuwendung zahlt der/die Arbeitgeber/in der Arbeitnehmerin ein 13. Mo-
natsgehalt, wenn die Arbeitnehmerin am 01.07. im Arbeitsverhéltnis stand und bis zum
31.3. des folgenden Jahres beim/bei der gleichen Arbeitgeber/in beschaftigt ist.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Berufsverband Katholischer Ar-
beitnehmerinnen in der Hauswirt-
schaft in Deutschland e. V. (bkh)

DantestraBe 25, 80637 Miinchen

Verbraucherservice im KDFB e. V.

KaesenstraBe 18, 50677 Koln
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Vergutungen fur Auszubildende

privatrechtlicher Rundfunk 0306
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2005 59700 € 653,00 € 73700 €
Urlaub n.v.18.LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ Sua S0 oL
zusitzliche Jahresleistung o o o
Anspruch nach 6monatiger BZ 70% AV 70% AV 70% AV
Jahresleistung o 9 9
Anspruch nach 6monatiger BZ RO B0 010048
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.2005 VG1/TG3 2.220,00 €
Urlaub wie Auszubildende
zusatzliche Jahresleistung wie Auszubildende ME
Jahresleistung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung *
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft Privatrecht-
licher Rundfunk beim Radio
Regenbogen Horfunk in Baden
GmbH & Co. KG

Dudenstr. 12-26, 68167 Mannheim

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Radio- und Fernsehtechnikerhandwerk,

Innung Recklinghausen 0029
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.04.1998 668,00 DM 707,00 DM 787,00 DM 869,00 DM
Urlaub
Anspruch nach 30 AT 30 AT 30 AT 30 AT
6monatiger BZ
Urlaubsgeld 60% AV 60% AV 60% AV 60% AV
13. Monatseinkommen
Anspruch nach 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
6monatiger BZ
Vermogenswirksame
Leistung 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM 26,00 DM
Anspruch nach
6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.1998 3 2.931,00 DM
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME

13. Monatseinkommen

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

52,00 DM

AZ

38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Kreishandwerkerschaft
Recklinghausen

Postfach 10 08 40, 45608 Recklinghausen

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Raumausstatterhandwerk Westfalen-Lippe 0119
Verbandsempfehlung fur Auszubildende
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2008 390,00 € 440,00 € 530,00 €
Urlaub * * *
Urlaubsgeld * * *
Jahressonderzahlung * * *
Vermogenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe | Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.06.2004 Geselle 8,87€ Al 1.32591€
Polster- und Dekorationsnaher 798 €
Urlaub 26 AT
Urlaubsgeld w
Jahressonderzahlung 80% ME
Vermoégenswirksame Leistung *

AZ 40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Innungsverband
Raum und Ausstattung
Westfalen-Lippe

Am Rathaus 5, 45731 Waltrop

Tarifgemeinschaft Christliche
Gewerkschaften Holz- und Kunst-
stoff

Bielefelder Str. 6, 33104 Paderborn
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Reisebiiros und Reiseveranstalter 0012

Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.01.2010 567,00 € 678,00 € 822,00€

Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ Sl SIS Selir

Urlaubsgeld 240,00 € 240,00 € 240,00 €
Jahressonderzahlung 1) Anteilig 90% AV 90% AV

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 3monatiger BZ 26,00DM 2600 DM 26,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Beschéftigungsgruppe Entgelt

ab 01.01.2010 D 1.909,00 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 1.075,00 €

Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 3monatiger BZ 52,00 DM

AZ 38,5 Std.

1) Voraussetzung fur die Zahlung der betrieblichen Sonderzahlung ist in jedem
Fall, dass das Arbeitsverhaltnis bis zum 31.12. des Jahres besteht.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

DRV-Tarifgemeinschaft, Arbeit-
gebervereinigung im Deutschen
Reisebiiroverband e. V. (DRV)

Emil-von-Behring-Stra3e 4,
60439 Frankfurt/Main

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Rheinischer Braunkohlenbergbau 0272
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2003 552,00€ | 636,00€ | 733,00€ | 841,00€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SR SO SO SO
Urlaubsgeld * * * *
Weihnachtsgeld - o 2 ®
Jeilanspruch im 1. Jahr Anteilig | 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.01.2003 6 2.32800€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld *
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 48 Std. inklusive Ruhetagsstunden

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verein Rheinischer
Braunkohlenbergwerke e. V.

Max-Plank-Str. 37, 50858 Koln

IG BCE Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie
Landesbezirk Nordrhein

Hans-Bockler-StraBe 29, 40476 Diisseldorf
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Rheinstromkiesbaggereien

0253

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 91'0.5 - 2010 822,74 € 979,51€ | 113516 €
Schiffsjungen
sonstige Auszubildende
ab 01.05. 2010 v. v. 18. LJ el el A
sonstige Auszubildende
ab 01.05. 2010 n.v.18. LJ 67760€ | 836,57€ | 996,13€ | 115456€
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 0T ST ST 0T

Urlaubsgeld

30% des 7,5 fachen TStdL je UT

Weihnachtsgeld
Teilanspruch im 1. BJ

85% ME

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

26,60€

AZ

37,5 Std.

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn

ab 01.05.2010 Binnenschiffer

A2 1424 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende

Vermégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Wirtschaftsverband der
Baustoffindustrie Nord-West e. V.

Diisseldorfer Srae 50, 47051 Duisburg

Vereinigte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf

144




Vergutungen fur Auszubildende

Sand- und Kiesbaggereien, Mortelwerke und

Transportbetonbetriebe 0254
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.06.2008 578,00€ | 643,00€ | 691,00€ | 792,00€
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ ST El0r 0 S0
Urlaubs- und Weihnachtsgeld 1) Anteilig 106% AV | 106% AV | 106% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 13,30 € 13,30 € 1330€ 13,30€
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermogenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 26,59 € 2659 € 26,59 € 26,59 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.06.2008 1 13,00 € K/T2 1.811,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld | wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 40 Std.

1) Arbeitnehmer, die bis zum 30.09. des laufenden Kalenderjahres in den Betrieb einge-
treten sind und deren Arbeitsverhaltnis am 30.11. des Jahres noch besteht sowie
arbeitnehmerseitig nicht gekindigt ist, erhalten - zahlbar spatestens mit der

falligen Novemberabrechnung - eine Jahressondervergutung.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Wirtschaftsverband der Baustoff-
industrie Nord-West e. V.

Diisseldorfer StraBe 50, 47051 Duisburg

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Sanitéar — Installateur-, Zentralheizungs- und

Liiftungsbauer-, Klempner- und Kupferschmiede-Handwerk 0031
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.08.2008 475,00 € 486,00 € 551,00€ 588,00 €
Urlaub
(Ausbildungstage) €0 = <0 €0
Urlaubsgeld * * * *
Weihnachtsgeld 25% 30% 35% 40% AV
g nach 6M BZ nach 6M BZ nach 6M BZ nach 6M BZ
Vermégenswirk- 1329€ 1329 € 1329€ 1329€
same Leistung

Fur Auszubildende die vom Ausbildungsbetrieb nach lhrer Ausbildungszeit tbernommen
werden, gilt die 1. Stufe (6 bis 12 Monate Betriebszugehérigkeit)

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Anspruch nach 6monatiger BZ

wie Auszubildende ME

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.11.2010 la 11,39€ K/T3 179000 €
n.v.21.LJ
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ 0T
Urlaubsgeld 40% UE
Weihnachtsgeld

Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

26,59 €

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Sanitér-Heizung-
Klima Nordrhein-Westfalen

LindenstraBe 87, 40233 Diisseldorf

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Sauermilch- und Kochkéasereien 0182
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.1994 660,00 DM 769,00 DM 883,00 DM
Urlaub Anteilig 30UT 30UT
Urlaubsgeld je UT Anteilig 20,00 DM 20,00 DM
Weihnachtsgeld
Anspruch nfch 11lmonatiger BZ A A A
Vermogenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.1994 Molkereifachleute | 1744 DM Kl 2.318,00 DM
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung *
AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Privaten Milchwirt-
schaft Nordwestdeutschland e. V.

Godesberger Allee 157, 53175 Bonn

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBBe 70 Al, 40549 Diisseldorf
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Schirmindustrie, gewerbliche Auszubildende 0096
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.06.2010 621,00 € 676,00 € 709,00 €
ab 01.08.2011 633,00 € 690,00 € 723,00€
Urlaub
Anspruch nach 3monatiger BZ S0AT 30AT 30AT
444,00 € 515,00 € 58700 €
Urlaubsgeld n. v.18. 1) nach12MBZ | nach24BZ | nach 36M BZ
Weihnachtsgeld o o o
Anspruch nach 3monatiger BZ 72.5% AV 72.5% AV 72.5% AV
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ Lo Ll SO0 EA
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.07. 2010 Zeitlohn 1 10,82 €
ab 01.08. 2011 Zeitlohn 1 11,04 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

26,00 DM

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Deutschen
Schirmindustrie e. V.

Wieselweg 20, 41239 Moénchengladbach

IG Metall, Vorstand

Wilhelm-Leuschner-Str. 79,
60329 Frankfurt/Main
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Vergutungen fur Auszubildende

Schilder- und Lichtreklameherstellerhandwerk,

gewerbliche Auszubildende 0116
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.09.2010 460,00 € 520,00 € 610,00 €

Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ AL AL A

Urlaubsgeld 30% AV 30% AV 30% AV

Weihnachtsgeld

Anspruch nach 12monatiger BZ 357173 AV 35/173 AV 35/173 AV

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 26,59 DM 26,59DM 26,59 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn

ab 01.01.2011 2 10,36 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 15,00 € je UT

Weihnachtsgeld 35 X TStdl

Anspruch nach 12monatiger BZ

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband Werbetechnik,
Bundesinnungsverband der
Schilder- und Lichtreklameher-
steller

Lange Reihe 62, 44143 Dortmund

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Schornsteinfegerhandwerk

0218

Verbandsempfehlung fur Ausbildungsvergitung

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

Vergiitung 419,26 € 475,50 € 55731€
Kleidergeld 12782 € 12782 € 12782 €
je Ausbildungsjahr

Waschgeld 71,58 € 71,58 € 81,58 €
Urlaub J+B J+B J+B
Urlaubsgeld * * *
Jahressonderzahlung 51,13 € 102,26 € 153,38 €
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohn

ab 01.01.2009 2.630,00 €

Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ =0T

Urlaubsgeld *

Jahressonderzahlung

Anspruch nach 12monatiger BZ R0

Vermoégenswirksame Leistung 480 € jahrlich

AZ 38,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Baugewerbeverband des
Schornsteinfegerhandwerks
Zentralinnungsverband (ZIV)

WesterwaldstraBBe 6, 53757 Sankt Augustin

Zentralverband Deutscher Schorn-
steinfeger e. V.
-Gewerkschaftlicher Fachverband-

Konrad-Zuse-StraBBe 19, 99099 Erfurt
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Vergutungen fur Auszubildende

Schrott- und Industrieabbruchbetriebe,

gewerbliche Auszubildende 0025
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 75500 € | 790,00€ | 850,00€ | 900,00 €
SRET 30 AT 30 AT 30 AT 30AT

Anspruch nach 6monatiger BZ

Urlaubsgeld

50% AV 50% AV 50% AV 50% AV

Weihnachtsgeld
Zahlung im November

wie ANAV | wieANAV | wieANAV | wie ANAV

Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

3900DM | 3900DM | 39,00DM | 39,00 DM

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn
ab 01.01. 2011 Eckmonatslohn 4 2.23500€
ab 01.09. 2011 Eckmonatslohn 4 2.262,00 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld Eckmonatslohn : 160 X 3,5 je UT
Weihnachtsgeld bis 24 M nach 24 M nach 36 M
Zahlung im November 2,5% je vollen BM 60% ME 85% ME
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ SOl
AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Arbeitgeberverband der
Schrott-Recycling-Wirtschaft e. V. | Berliner Allee 48, 40212 Diisseldorf
-Landesgruppe West-

Industriegewerkschaft Metall
Bezirksleitung
Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Schuhindustrie 0070
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.10.2010
gewerbliche Auszubildende 630.00€ 660.00€ 750.00€
ab 01.10.2010
kaufméannische Auszubildende EHEIOS OO O
Urlaub n.v.18.LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 28 AT 28 AT 28 AT
Urlaubsgeld 9 9 o
(auf volle 3 bis. 5 € aufgerundet) PR Ay PR Y
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 12monatiger BZ 60% AV 60% AV 60% AV
Stichtag 15. November
Vermoégenswirksame Leistung
(jahrlich) 24542 € 24542 € 24542 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.10.2010 5 961€ K2 1.256,00
ab 01.10.2010 5 961€ T2/M 1.907,00
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 2 Wochenverdienste bzw. 46,5% ME Angestelle

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

478,57 € jahrlich

AZ

39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Hauptverband der Deutschen
Schuhindustrie e. V.

WaldstraBe 44, 63065 Offenbach

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Nordrhein

Hans-Bockler-StraBe 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Schuhmacherhandwerk, gewerbliche Auszubildende 0071

Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.01.2009 390,00 € 460,00 € 535,00 €

Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ S0 0L SO

Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV

Weihnachtsgeld * * *

Vermogenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ 2000€ 20.00€ 2000€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn

ab 01.01.2009 1b 10,50 € bis zum 2. Gesellenjahr

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 2 Wochenverdienste

Weihnachtsgeld &

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ 4000€

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband des
Schuhmacherhandwerks
Rheinland und Westfalen

Grantham-Allee 2-8, 53757 St. Augustin

IG BCE Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie
Landesbezirk Nordrhein

Hans-Bockler-StraBe 39, 40476 Diisseldorf
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Spirituosenindustrie und Kornbrennereien 0190
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.06.2010 526,00 € 653,00 € 807,00 €
ab 01.06.2011 53700 € 666,00 € 823,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SOAT SOAT SOAT
Urlaubsgeld je UT 15,34 € 15,34 € 15,34 €
Jahressonderzuwendung o o o
Anspruch nach 11lmonatiger BZ 100% AV 100% AV 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 1496 € 1496 € 1496 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn (il 2 Gehalt
gruppe
12,89 € 1.960,00 €
ab 01.06.2010 n.v. 21. LJ 1 ab 21 Jahre K/T2 20 + 21 Jahre
13155 2.000,00€
ab 01.06.2011 n.v. 21. LJ 1 ab 21 Jahre K/T2 20 + 21 Jahre
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Jahressonderzuwendung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 2991€
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Starkeindustrie NRW 0167
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2010 638,00 € 748,00 € 894,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ SO SO el
Urlaubsgeld des UG der AN 50% 50% 50%
Weihnachtsgeld Anteilig 100% AV 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 13.29€ 13.29€ 1329€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.04.2010 E5 (80%) 1.939,00 €
ab 01.04.2010 E5 (100%) 242400 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 31% des Monatsentgelts der EG 5 100%
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 26,59 €
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Erndhrungsindustrie
Nordrhein-Westfalen

Ostwall 227, 47798 Krefeld

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Steinkohlenbergbau, rheinischer - westfalischer 0270

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.07.2009

53700€ | 598,00€ | 65900€ | 720,00€

Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ

30 AT 30 AT 30 AT 30 AT

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld

Anteilig | 86240€ | 86240€ | 862,40€

Vermogenswirksame Leistung
(jéhrlich, monatliche Auszahlung)

Anspruch nach 6monatiger BZ

320,00€ | 320,00€ | 320,00€ | 320,00€

Fur die Dauer der Untertage-Ausbildung erhéht sich die monatliche Vergtitung um

100,00 €.
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.07. 2009 83,21€/

unter Tage 8 Schicht o1 266525€1)
ab 01.07. 2009 83,21€/

iiber Tage e Schicht -2 LA D)
ab 01.07.2009 43 1.603,07€ 2
Urlaub wie Auszubildende + 3 Tage unter Tage
Urlaubsgeld und

Weihnachtsgeld 2.156,00 €

im 1. BJ Anteilig

Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 40 Std., AZ-Verkurzung durch Freischichten

1) technische Angestellte
2) kaufmannische Angestellte

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmensverband
Steinkohlebergbau Essen

Rellinghauser StraBBe 1, 45128 Essen

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Nordrhein

Hans-Bockler-StraBe 39, 40476 Diisseldorf
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Steinmetz- und Steinbildhauerhandwerk,

Vergutungen fur Auszubildende

gewerbliche Auszubildende 0239
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.09.2009 410,00 € 510,00 € 630,00 €

Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ S0 0L SO

Urlaubsgeld o o o

Anspruch nach 12monatiger BZ 50% AN 50% AN 50% AN

13. Monatseinkommen

Anspruch nach 6monatiger BZ LTl 2SO0 LEeeO e

Vermoégenswirksame Leistung 26,59 € 26,59 € 26,59 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn

ab 01.05.2009 13 13,30 €

Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld .

Anspruch nach 12monatiger BZ 15.34je UT

13. Monatseinkommen

Anspruch nach 6monatiger BZ IR

Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Landesinnungsverband fiir das
nordrheinische Steinmetz
und Bildhauerhandwerk

Am Siidfriedhof 7-9, 40221 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoRBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Steinzeugindustrie

0234

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

im 1. Jahr Anteilig

ab 01.01.2004 600,00€ | 646,00€ | 703,00€ | 754,00€
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ S0 0 S S0
Urlaubsgeld 26% AV 26% AV 26% AV 26% AV
Weihnachtsgeld

Anteilig 105% AV | 105% AV | 105% AV

Vermdégenswirksame Leistung * * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
149300 €
ab 01.07.2003 1 1178 € K2b /T2 bis zum 22. LJ
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung | *
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifgemeinschaft im Fachverband
Steinzeugindustrie e. V.

Max-Planck-Str. 6, 50858 KoIn (Marsdorf)

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Nordrhein

Hans-Bockler-StraBe 39, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

SiiBwarenindustrie NRW 0165
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.04.2010 571,00€ | 702,00€ | 839,00€ | 928,00 €
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ ST SUa LT S0A
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 13,80 € 13,80 € 13,80 € 13,80 €
Jahressonderzahlung 9 o 9 o
e e e 100% AV | 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermogenswirksame Leistung 29,25DM | 29,25DM | 29,25DM | 29,25 DM
Anspruch nach 9monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.04.2010 F 2.261,00€
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 9monatiger BZ 58,50 DM

AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der Deutschen
SiiBwarenindustrie e. V.

Schumannstra3e 4-6, 53113 Bonn

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Systemgastronomie -BDS- (z. B. McDonald"s) 0314
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.12.2010 65700 € 735,00 € 815,00 €
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ 2R = BT
Urlaubsgeld o o o
Anspruch nach 11lmonatiger BZ 50% AV 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 9 o 9
Anspruch nach 11lmonatiger BZ B Y SRy SR
Vermogenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 665€ 665€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.12.2010 TG5 171500 €
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld

Anspruch nach 11lmonatiger BZ 41500€

Weihnachtsgeld

Anspruch nach 11lmonatiger BZ e

Vermogenswirksame Leistung 1329 €

Anspruch nach 12monatiger BZ '

AZ 39 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der
Systemgastronomie (BdS)

Wilhelm-Wagenfeld-Str. 18, 80807 Miinchen

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Systemgastronomie -DEHOGA- 0315
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.01.2011 560,00 € 615,00 € 680,00 €

Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ e 2O I

Urlaubsgeld je UT

Anspruch nach 1lmonatiger BZ 12.70€ 12.70€ 1409€

Weihnachtsgeld 1) 283,77 € 283,77 € 283,77 €

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 6.65€ 665€ 6.65€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.01. 2011 TG 5 177327 €

Urlaub 25 AT

Urlaubsgeld wie Auszubildende

Weihnachtsgeld 1) 41414 €

Vermégenswirksame Leistung 1329 €

Anspruch nach 12monatiger BZ '

AZ 171 Std. monatlich

1) Arbeinehmer/innen, die mindestens seit dem 4. Januar eines Kalenderjahres dem Un-
ternehmen ununterbrochen angehdoren, erhalten am 1. Dezember des Kalenderjahres eine
Jahressonderzuwendung, soweit sie sich an diesem Tage in einem ungekiindigten Arbeits-

verhaltnis befinden.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifvertragliche Arbeitsgemein-
schaft der Landesverbdnde im
Deutschen Hotel- und Gaststat-
tenverband e. V. (DEHOGA)

Am Weidedamm 1la, 10117 Berlin

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Tankstellen- und Garagengewerbe NRW 0200
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.09.2002 380,00 € 410,00 € 500,00 €
Urlaub n.v.18. LJ

Anspruch nach 6monatiger BZ S0 SO S0
Urlaubsgeld je UT 6,00 DM 8,00 DM 10,00 DM
Weihnachtsgeld 1) 200,00 DM 200,00 DM 200,00 DM
Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 13,00 DM 13,00 DM 13,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Vergiitungsgruppe Vergiitung

ab 01.09. 2002 Il 913€
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld 36,00 DM je UT

Weihnachtsgeld 1) 800,00 DM

Vermoégenswirksame Leistung

Anspruch nach 12monatiger BZ 26,00DM

AZ 39 Std.

1) Arbeitnehmer/innen, die seit Beginn eines Kalenderjahres in einem Arbeitsverhaltnis
stehen, haben Anspruch auf ein Weihnachtsgeld. Dessen Auszahlung ist jeweils am 30.
November fallig, sofern der Arbeitnehmer das Arbeitsverhaltnis nicht aufgrund einer Kiin-

digung im gleichen Jahr beendet.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Zentralverband des Tankstellen-
und Garagengewerbes e. V. (ZTG)

Hausdorffstr. 101, 53129 Bonn

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Tapetenindustrie, gewerbliche Auszubildende 0141
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.11.2010 731,00€ | 79700€ | 863,00€ | 928,00€
ab 01.05.2011 742,00€ | 809,00€ | 876,00€ | 942,00 €
ab 01.03.2012 752,00€ | 820,00€ | 88700€ | 95400€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 SO SOy S
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV 50% AV
Jahressonderzahlung Anteilig 95% AV 95% AV 95% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18.LJ 16,87 € 16,87 € 16,87 € 16,87 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 26,59 € 26,59 € 2659 € 26,59 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn
ab 01.11. 2010 Vi 1705 €
ab 01.05. 2011 Vi 1731€
ab 01.03. 2012 Vi 1753 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Hauptverband Papier- und Kunst-
stoffverarbeitung (HPV) e. V.

StrubbergstraBBe 70, 60489 Frankfurt

Ver.di Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft Bundesvorstand

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
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Technische Betriebe fiir Film und Fernsehen,

Kopierwerke, Atelier - Synchronstudios 0302
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.08.2001 492,89€ | 57469€ | 65650€ | 73779€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ & A/ Z/A &/
Urlaubsgeld 27814€ | 27814€ | 27814€ | 278]14€
Weihnachtsgeld - ® ® .
Anspruch nach Gmonatiger BZ Anteilig 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 19.94DM | 19,94DM | 19,94DM | 19,94 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.08. 2001 4 10,94 € 3 1.826,33 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende

Weihnachtsgeld

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Technischer Betriebe
fiir Film und Fernsehen

OberlandstraBe 26-35, 12099 Berlin

Ver.di Vereinte Dienstleistungsge-
sellschaft Bezirk Stuttgart

Willi-Bleicher-Str. 20, 70174 Stuttgart
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Vergutungen fur Auszubildende

Textilindustrie Nordrhein 0081
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.01.2010 661,00€ | 760,00€ | 856,00€ | 909,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ = S0 =l <0
Urlaubsgeld 564,00€ | 564,00€ | 564,00€ | 564,00€
Jahressonderzahlung - o o o
Anspruch nach 3monatiger BZ Anteilig 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermdgenswirksame Leistung 10,00 DM | 10,00 DM | 10,00 DM | 10,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01. 2010 8 11,79€ G3 190700 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Jahressonderzahlung wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 2000€
AZ 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Rheinischen
Textilindustrie e. V.

Wettiner Str. 11, 42287 Wuppertal

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Textilindustrie Westfalen/Osnabriick 0082
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2010 681,00€ | 74700€ 824,00 889,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 EORT el <0
Urlaubsgeld n.v.18.LJ 648,00€ | 64800€ | 64300€ | 64800€
SRR Ee sl 100% AV | 100% AV | 100% AV | 100% AV
Anspruch nach 3monatiger BZ
Vermdgenswirksame Leistung 19,50 DM | 19,50DM | 19,50 DM | 19,50 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2010 Y 11,88€ K/T2 1.846,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ

39,00 DM

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband der Nordwestdeutschen
Textiel- und
Bekleidungsindustrie e. V.

MoltkestraBe 19, 48151 Miinster

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Textilreinigerhandwerk (TATEX) 0059
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2009 460,00 € 520,00 € 610,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ el ZIAT AT
Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld
(Fixanteil) 150,00 € 150,00 € 150,00 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermdgenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.07. 2010 \ 1.856,36 € K2 1.325,97 €
Mindestlohn (AEntG)
ab 01.04.2010 765€
ab 01.04.2011 780€
ab 01.04.2012 8,00€
Urlaub wie Auszubildende (weitere Staffelung nach BZ)

Urlaubsgeld und Weihnachtsgeld

wie Auszubildende

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

40 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Tarifpolitische Arbeitsgemein-
schaft Textilreinigung (TATEX)

im Deutschen Textilreinigungsver-
band (DTV)

In der Raste 12, 47051 Duisburg

Deutscher Handels- und Industrie-
angestelltenverband

Hohe Str. 5, 47051 Duisburg
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Textilreinigungsgewerbe (Intex) 0063
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.03.2008 480,62€ | 55066€ | 64643€ | 768,21€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ A SO ST el
Urlaubsgeld biszu2Jahre BZ | ab2JahreBZ | ab3Jahre BZ | ab 4 Jahre BZ
& 455,06 € 480,19 € 504,75 € 556,12 €
. 1. 2. 3. 5. Jahr
Weihnachtsgeld 40%AV | 45%AV | 60%AV | 65% AV
Vermégenswirksame Leistung 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.03.2008 VI 12,27 € K2 1.575,94 €
ab 01.03.2008 T2 164178 €
Mindestlohn (AEntG)
ab 01.04.2010 765€
ab 01.04.2011 780 €
ab 01.04.2012 8,00€
Urlaub wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Industrieverband
Textil Service - intex - e. V.

Frankfurter Str. 10-14, 65760 Eschborn

Industriegewerkschaft Metall, Be-
zirksleitung Nordrhein-Westfalen

SonnenstraBe 10, 40227 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Tiermedizinische Fachangestellte 0303
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2009 500,50 € 556,50 € 612,50 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ e el 2
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld o @ o
im 1. Jahr Anteilig 9% S0 2D
Vermoégenswirksame Leistung 15,00 € ab 2. Ausbildungsjahr
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Tatigkeitsgruppe Vergiitung
ab 01.07.2010 | 1416,50 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 30% ME
Weihnachtsgeld %

im 1. Jahr Anteilig O I
Vermogenswirksame Leistung
nach der Probezeit 1500€
Vermoégenswirksame Leistung

Lo . .. . [30,00€
n. einjdhriger Praxiszugehorigkeit
AZ 40 Std.

ab 01.04.2009 Entgeltumwandlung zur betrieblichen Altersversorgung maoglich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Berufsverband Praktizierender
Tierarzte e. V.

Hahnstr. 70, 60528 Frankfurt/Main

Verband medizinischer
Fachberufe e. V.

Bissenkamp 12-16, 44135 Dortmund
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Tischlerhandwerk 0092

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.08.2009 450,00 € 550,00 € 650,00 €
Urlaub 24 UT 24 UT 24 UT
Urlaubsgeld 1)

Jahressonderzahlung 1)

.\{.ern?ogenswwksame Leistung 160,00 € 160,00 € 160,00 €
jahrlich
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 5a 1176 € D 2.036,00€
ab 01.04.2010 FE 6 13,83 €
Urlaub bis 30.LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 25AT
Urlaubsgeld 50 % FE
Jahressonderzahlung o
im 1. Jahr Anteilig 50%FE
Vermoégenswirksame Leistung T
Anspruch nach 6monatiger BZ SO0 JEInlEn
AZ 40 Std.

1) Inder Ausbildungsvergtitung sind das zusatzliche Urlaubsgeld und die Jahressonderzah-
lung anteilig enthalten.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Fachverband des Tischlerhand-
werks Nordrhein-Westfalen -
Landesinnungsverband des
Tischlerhandwerks
Gewerkschaft fiir Kunststoffge-
werbe und Holzverarbeitung im Obere Kaiserswerther Str. 56,
CGB - GKH e. V. Landessekretariat | 47249 Duisburg
Nordrhein-Westfalen

KreuzstraBBe 108 - 110, 44137 Dortmund
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Vergutungen fur Auszubildende

Trocken-, Montage- und Innenausbau 0394
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2007 390,00 € 540,00 € 640,00 €
Urlaub * * *
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld 139,64 € 251733 30718 €
Vermoégenswirksame Leistung ab 3. Jahr
BZ 13,00 €
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Berufsgruppe | Gehalt Arbeitszeit
ab 01.04.2007 \% 1.821,57 € | 173 Std. monatlich
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ ZRAT
Urlaubsgeld
Weihnahtsgeld
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 2000 bis 2300 Std. jéhrlich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesweite Interessengemein-
schaft (BIG) Trockenbau e. V.

Kurfiirstenstr. 129, 10785 Berlin

Christliche Gewerkschaft
Deutschlands Hauptvorstand

Ziegelberg 2, 07545 Gera
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Umweltschutz, Dienstleistung, Reinigung und Sanierung 0236
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.09.2010 581,00€ | 69700€ | 871,00€ |1.04500€
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 c0r S0 el
Urlaubsgeld und Jahresabschluss- 142% AV | 142% AV | 1429% AV | 1429 AV
zahlung
Vermoégenswirksame Leistung * * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.09.2010 6 2.555,00 €
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld und
Jahresabschlusszahlung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

168,5 Std. monatlich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Unternehmerverband + Dienstlei-
stungen e. V.

Diisseldorfer LandstraBBe 7, 47249 Duisburg

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt,
Bundesvorstand

Olof-Palme-StraBe 19,

60439 Frankfurt am Main
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Vergutungen fur Auszubildende

Verlage von Tageszeitungen, kaufmédnnische Auszubildende 0148

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.09.2010 663,00 € 774,00 € 911,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ =l <0G =l
Urlaubsgeld 67,8% AV 67,8% AV 67,8% AV
Weihnachtsgeld - o o
im 1. Jahr Anteilig Anteilig 95% AV 95% AV
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18 LJ 26,59 € 26,59 € 2659 €
Anspruch nach 6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.09. 2010 A3 1.786,00 €

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

35 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Rheinisch-Westfalischer
Zeitungsverleger e. V.

Ludwig-Erhard-Allee 14, 40227 Diisseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Verlage von Tageszeitungen, Redakteur/ innen, Volontéare

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr
ab 01.10.2009 n. v. 22. LJ 1.755,00 € 2.034,00 €
Urlaub Anteilig 30 AT
Urlaubsgeld Anteilig 80% ME
Jahresleistung Anteilig 95% ME
Vermoégenswirksame Leistung * *

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.10. 2009 Redakteure Il 2.98700 €

Urlaub

wie Auszubildende

Urlaubsgeld

wie Auszubildende ME

Jahresleistung

wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

*

AZ

36,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verband Rheinisch-Westfalischer
Zeitungsverleger e. V.

Ludwig-Erhard-Allee 14, 40227 Diisseldorf

Vereinte Dienstleistungsgewerk-
schaft Verdi e. V., Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Vermessungsingenieure, 6ffentlich bestellte 0125
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07.2002 500,00 DM 545,00 DM 590,00 DM
Urlaub n.v.18. LJ
Anspruch nach 6monatiger BZ 20 e 200
Urlaubsgeld je UT 515€ 515€ 515€
Sonderzuwendung nach12M BZ | nach24M BZ | nach 36M BZ
60% 75% 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung * * *
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.07.2002 3 1.540,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 10,30 € je UT
Sonderzuwendung wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung 3988 €
Anspruch nach 12monatiger BZ '
AZ 39,5 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bund der Offentlich bestellten
Vermessungsingenieure e. V.
(BDVI)

LuisenstraBBe 46, 10117 Berlin

Ver.di - Bundesverwaltung

Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin
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Versicherungsgewerbe, privates 0139
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2010 778,00 € 853,00€ 92700 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ cl0r = ST
Urlaubsgeld 50% AV 50% AV 50% AV
Jahressonderzahl.ung 80% AV 80% AV 80% AV
nach der Probezeit
Vermoégenswirksame Leistung
Anspruch nach 6monatiger BZ 78,00 DM 78,00 DM 78,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04.2010 I 2.242,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME

Jahressonderzahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende ME

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Versicherungsunternehmen in
Deutschland

Arabellastr. 29, 81925 Miinchen

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Versicherungsvermittlergewerbe (BKV) 0013
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.01.2010 648,00 € 704,00 € 770,00 €
Urlaub
Anspruch nach 6monatiger BZ S0 0L SO
Urlaubsgeld und Jahressonder-
zahlung Anteilig 130% AV 130% AV
nach der Probezeit
Vermdgenswirksame Leistung 78,00 DM 78,00 DM 78,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01. 2010 Il 1733,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld und wie Auszubildende ME
Jahressonderzahlung
Vermoégenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband Deutscher
Versicherungskaufleute e. V.

Kekulestr. 12, 53115 Bonn

Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver. di, Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

KarlstraBe 123-127, 40210 Diisseldorf
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Versicherungsvermittlergewerbe (Geschéftsstellenleiter)
Bundesverband der Geschiftsstellenleiter der

Assekuranz e.V. 0014
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.04.2009 708,00 € 792,00 € 871,00 €
Urlaub Anteilig 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld - o o
nach der Probezeit Anteilig 50% AV 50% AV
Weihnachtsgeld 80% AV 80% AV 80% AV
nach der Probezeit
Vermoégenswirksame Leistung 96,00 DM 96,00 DM 96,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.04. 2009 Il 1.873,00€

Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38,75 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der
Assekuranzfithrungskrafte e. V.

Kaiser-Wilhelm-Ring 15, 50672 Kéln

Ver.di Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft Bundesvorstand

Paula-Thiede-Ufer, 10, 10179 Berlin
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Vergutungen fur Auszubildende

Wand- und Bodenfliesen-, keramische Fliesenindustrie 0205
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.01.2011 57313€ | 63164€ | 721,20€ | 789,26<€
Urlaub n.v.18. LJ Anteilig 30UT 30UT 30UT
Urlaubsgeld n. v.18. LJ je UT 1982 € 1982 € 1982 € 19,82 €
Weihnachtsgeld
Anspruch nach 24monatiger BZ 95% AV 95% AV
Stichtag 30. September
Vermbgenswirksame Leistung 39,00 DM | 39,00 DM | 39,00 DM | 39,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2011 Zeitlohn \ 1250 € K/T2 1.591,70 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
keramischen Fliesenindustrie e. V.

SchillerstraBe 17, 95100 Selb

Industriegewerkschaft
Bergbau, Chemie, Energie (IGBCE)

Konigsworther Platz 6, 30167 Hannover
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Wohnungswirtschaft 0128
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

ab 01.01.2011 730,00 € 840,00 € 950,00 €
ab 01.06.1996 1) 1.110,00 DM 1.310,00 DM 1.505,00 DM
Urlaub Anteilig 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld (nach dem Vergii- 70% der AV o o
tungstarifvertrag vom 20.03.1996) | 50% der AV et Y D A
Weihnachtsgeld (hach dem Vergii- o o o
tungstarifvertrag vom 20.03.1996) 50% der AV 60% der AV 70% der AV
Vermogenswirksame Leistung 52,00 DM 52,00 DM 52,00 DM
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Lohngruppe Lohn Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.01.2011 % 2.560,00 € | 2.110,00 €
ab 01.01.2012 I\ 2.590,00 € I 213500 €
ab 01.06.1996 1) I\ 3.820,00 DM 1 3.160,00 DM
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

37 Std.

1) Tarifvertrag vom 20.03.1996

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband der
Wohnungs- und
Immobilienwirtschaft e. V.

Heinrichstr. 169 B, 40239 Diisseldorf

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Zahnmedizinische Fachangestellte, in Zahnarztpraxen

Westfalen - Lippe 0227
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
ab 01.07.2009 540,00 € 580,00 € 630,00€
ab 01.04.2011 565,00 € 610,00 € 665,00 €
Urlaub -
Anspruch nach 6monatiger BZ Anteilig 27 AT 27 AT
Urlaubsgeld * * *
Weihnachtsgeld - o o
nach der Probezeit Anteilig 100% AV 100% AV
Vermogenswirksame Leistun S0
g g ab dem 2. Ausbildungsjahr

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.07. 2009 | 1.436,50 €
ab 01.04. 2011 | 1.523,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld *

Weihnachtsgeld wie Auszubildende ME
Vermoégenswirksame Leistung

nach der Probezeit ElopoLsS

AZ 39 Std.

ab 01.01.2010 Entgeltumwandlung zur betrieblichen Altersversorgung moglich

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner
Arbeitsgemeinschaft zur Rege-
lung der Arbeitsbedingungen der
Zahnarzthelferinnen/Zahnmedizi-
nischen Fachangestellten

Ferband medizinischer
Fachberufe e. V.

Auf der Horst 29, 48167 Miinster

Bissenkamp 12-16, 44135 Dortmund
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Zementindustrie

0249

Auszubildende

Anspruch nach 6monatiger BZ

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.09.2010 689,00€ | 769,00€ | 862,00€ | 938,00 €
Urlaub Anteilig 30UT 30UT 30UT
Urlaubsgeld je UT
Anspruch nach 6monatiger BZ 2500€ 2500€ 2500€ 2500€
Jahreszahlung Anteilig 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18. LJ 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM | 26,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermoégenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 52,00DM | 52,00 DM | 52,00 DM | 52,00 DM
Anspruch nach 6monatiger BZ

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Gehaltsgruppe Gehalt
ab 01.09. 2010 E7 248200 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 40,00 € je UT

Jahreszahlung

wie Auszubildende ME

Vermogenswirksame Leistung

wie Auszubildende

AZ

38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Arbeitgeberverband Zement und
Baustoffe e. V.

Wilhelmstr. 98, 59269 Beckum

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Ziegelindustrie 0231
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.09.2010 593,00€ | 69500€ | 769,00€ | 831,00€
Urlaub n.v.18. LJ s
Anspruch nach 6monatiger BZ A el SO S0
Urlaubsgeld Anteilig 50% 50% 50%
(17,90 € je UT) J+B J+B J+B J+B
Jahressondervergiitung Anteilig 95% AV 95% AV 95% AV
Vermoégenswirksame Leistung
v.v.18. LJ (von 26,59 €) 50% 50% 50% 50%
Anspruch nach 6monatiger BZ
Vermogenswirksame Leistung
n.v.18.LJ 26,59 € 26,59 € 2659 € 26,59 €
Anspruch nach 6monatiger BZ
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Entgeltgruppe Entgelt
ab 01.09. 2010 TG 6 2.260,00€
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld 1790 € je UT
Jahressondervergiitung wie Auszubildende ME
Vermogenswirksame Leistung wie Auszubildende
AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Fachverband Ziegelindustrie
Nordwest e. V.

Am Zehnthof 197-203, 45307 Essen

Industriegewerkschaft
Bauen-Agrar-Umwelt, NRW

RoBstraBe 94, 40476 Diisseldorf
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Zigarrenindustrie, kaufménnische Auszubildende

0187

Auszubildende

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr
ab 01.08.2010 601,50 € 667,00 € 731,00 € 796,50 €
Urlaub Anteilig 30 AT 30 AT 30 AT
Urlaubsgeld (des

1. Viertfljah:esverdienstes) 9% 9% 9% 9%
Jahressonderzahlung Anteilig 750,00 DM | 750,00 DM | 750,00 DM
Vermogenswirksame Leistung * * * *

Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)
Gehaltsgruppe Gehalt

ab 01.08.2010 K2 1.706,00 €
Urlaub wie Auszubildende
Urlaubsgeld wie Auszubildende ME
Jahressonderzahlung 1.300,00 DM
Vermogenswirksame Leistung *

AZ 38 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Bundesverband der
Zigarrenindustrie e. V.

KornerstraBe 18, 53175 Bonn

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

Zuckerindustrie 0166
Auszubildende
1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr

ab 01.06.2010 741,00€ | 816,00€ | 886,00€ | 956,00€
Urlaub

Anspruch nach 6monatiger BZ el L0 SO ST
Urlaubsgeld je UT

Anspruch nach 6monatiger BZ 1534€ 1534€ 1534€ 1534€
Sonderzuwendung - o o o
Anspsuch nach12monatiger BZ Anteilig 100% AV | 100% AV | 100% AV
Vermogenswirksame Leistung

Anspruch nach 6monatiger BZ 19.94€ 19.94€ 19.94€ 19.94€
Anfangsentgelt (nach der Ausbildung)

Entgeltgruppe Entgelt

ab 01.06. 2010 TGE 2.743,00 €
Urlaub wie Auszubildende

Urlaubsgeld .

Anspruch nach 6monatiger BZ 2045€je UT

Sonderzuwendung wie Auszubildende ME

Vermoégenswirksame Leistung 3988 €

Anspruch nach 6monatiger BZ '

Arbeitszeit 37 Std.

Tarifvertragsparteien / Ansprechpartner

Verein der Zuckerindustrie

Am Hofgarten 8, 53113 Bonn

Gewerkschaft Nahrung-Genuss-
Gaststatten Landesbezirk
Nordrhein-Westfalen

WiesenstraBe 70 al, 40549 Diisseldorf
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Vergutungen fur Auszubildende

ANHANG
Auszug aus dem Tarifvertragsgesetz (TVG)

vom 25. August 1969 (BGBI. | S. 1323), zuletzt gedndert durch Artikel 88 des
Gesetzes vom 8. Dezember 2010 ( BGBI. | S.1864)

§ 1 Inhalt und Form des Tarifvertrages

(1) Der Tarifvertrag regelt die Rechte und Pflichten der Tarifvertragsparteien und enthalt
Rechtsnormen, die den Inhalt, den Abschluss und die Beendigung von Arbeitsverhalt-
nissen sowie betriebliche und betriebsverfassungsrechtliche Fragen ordnen kénnen.

(2) Tarifvertrage bedurfen der Schriftform.

§ 4 Wirkung der Rechtsnormen

(1) Die Rechtsnormen des Tarifvertrages, die den Inhalt, den Abschluss oder die Beendi-
gungvonArbeitsverhéltnissen ordnen, geltenunmittelbar und zwingend zwischenden
beiderseits Tarifgebundenen, die unter den Geltungsbereich des Tarifvertrages fallen.
Diese Vorschrift gilt entsprechend fiir Rechtsnormen des Tarifvertrages tiber betrieb-
liche und betriebsverfassungsrechtliche Fragen.

(3) Abweichende Abmachungen sind nur zulassig, soweit sie durch den Tarifvertrag ge-
stattet sind oder eine Anderung der Regelungen zu Gunsten des Arbeitnehmers ent-
halten.

(4) Ein Verzicht auf entstandene tarifliche Rechte ist nur in einem von den Tarifvertrags-
parteien gebilligten Vergleich zulassig. Die Verwirkung von tariflichen Rechten ist aus-
geschlossen.Ausschlussfristen fur die Geltendmachung tariflicher Rechte kdnnen nur
im Tarifvertrag vereinbart werden.

§ 5 Aligemeinverbindlichkeit

Mit der Allgemeinverbindlicherkldrung erfassen die Rechtsnormen des Tarifvertrages in
seinem Geltungsbereich auch die bisher nicht tarifgebundenen Arbeitgeber und Arbeitneh-
mer.

§ 8 Bekanntgabe des Tarifvertrages
Die Arbeitgeber sind verpflichtet, die fur ihren Betrieb maBgebenden Tarifvertrage an geeig-
neter Stelle im Betrieb auszulegen.

Verordnung zur Durchfiihrung des Tarifvertragsgesetzes

Auf Grund des § 11 des Tarifvertragsgesetzes (TVG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 25. August 1969, zuletzt gedndert durch Artikel 223 der Verordnung vom

31. Oktober 2006 (BGBI. | S.2407), wird nach Mitwirkung der Spitzenorganisationen der
Arbeitgeber und der Arbeitnehmer mit Zustimmung des Bundesrates verordnet:

§5 IsteinAntragaufAllgemeinverbindlicherklarung bekannt gemacht worden, sokénnen
Arbeitgeber und Arbeitnehmer, die von der Allgemeinverbindlicherklarung betroffen
werden wirden, von einer der Tarifvertragsparteien eine Abschrift des Tarifvertrages
gegen Erstattung der Selbstkosten verlangen. Ist die Allgemeinverbindlichkeitserkla-
rung eines Anderungstarifvertrages beantragt, so ist auch eine Abschrift des gean-
derten Tarifvertrages zu Gbersenden. Selbstkosten sind die Papier- und Vervielfalti-
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§9

gungs- oder Druckkosten sowie das Ubersendungsporto.

Arbeitgeber und Arbeitnehmer, fur die der Tarifvertrag infolge der Aligemeinverbind-
licherklarung verbindlichist,kénnenvoneiner der Tarifvertragsparteien eine Abschrift
des Tarifvertrages gegen Erstattung der Selbstkosten verlangen.

Berufsbildungsgesetz (BBiG)
vom 23. Mérz 2005, zuletzt geandert durch Artikel 15 Abs. 90 des Gesetzes vom 5. Februar
2009 (BGBI. | S. 160)!

§1
)

2)

©)

4

)

s
@

188

Ziele und Begriffe der Berufsbildung

Berufsbildung im Sinne dieses Gesetzes sind die Berufsausbildungsvorbereitung, die
Berufsausbildung, die berufliche Fortbildung und die berufliche Umschulung.

Die Berufsausbildungsvorbereitung dient dem Ziel, durch die Vermittlung von Grund-
lagen fur den Erwerb beruflicher Handlungsfahigkeit an eine Berufsausbildung in
einem anerkannten Ausbildungsberuf heranzuftihren.

Die Berufsausbildung hat die fur die Austbung einer qualifizierten beruflichen Ta-
tigkeit in einer sich wandelnden Arbeitswelt notwendigen beruflichen Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten (berufliche Handlungsféahigkeit) in einem geordneten
Ausbildungsgang zu vermitteln. Sie hat ferner den Erwerb der erforderlichen Berufs-
erfahrungen zu erméglichen.

Die berufliche Fortbildung soll es ermoglichen, die berufliche Handlungsfahigkeit zu
erhalten und anzupassen oder zu erweitern und beruflich aufzusteigen.

Die berufliche Umschulung soll zu einer anderen beruflichen Tatigkeit befahigen.

Vertragsniederschrift

Ausbildende haben unverztglich nach Abschluss des Berufsausbildungsvertrages,
spatestens vor Beginn der Berufsausbildung, den wesentlichen Inhalt des Vertrages
gemal Satz 2 schriftlich niederzulegen; die elektronische Form ist ausgeschlossen. In
die Niederschrift sind mindestens aufzunehmen

1. Art, sachliche und zeitliche Gliederung sowie Ziel der Berufsausbildung, insbeson-
dere die Berufstatigkeit, fir die ausgebildet werden soll,

. Beginn und Dauer der Berufsausbildung,

. AusbildungsmaBnahmen auBBerhalb der Ausbildungsstatte,

Dauer der regelmaBigen taglichen Ausbildungszeit,

. Dauer der Probezeit,

. Zahlung und Hoéhe der Vergtitung,

Dauer des Urlaubs,

. Voraussetzungen, unter denen der Berufsausbildungsvertrag gekindigt
werden kann,

9. ein in allgemeiner Form gehaltener Hinweis auf die Tarifvertrage, Betriebs- oder

Dienstvereinbarungen, die auf das Berufsausbildungsverhaltnis anzuwenden sind.
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Vergutungen fur Auszubildende

(2) Die Niederschrift ist von den Ausbildenden, den Auszubildenden und deren gesetz-
lichen Vertretern und Vertreterinnen zu unterzeichnen.

(3) Ausbildende haben den Auszubildenden und deren gesetzlichen Vertretern und Ver-
treterinnen eine Ausfertigung der unterzeichneten Niederschrift unverztiglich auszu-
handigen.

(4) Bei Anderungen des Berufsausbildungsvertrages gelten die Absatze 1 — 3 entspre-
chend.

§ 17 Vergiitungsanspruch

(1) Ausbildende haben Auszubildenden eine angemessene! Verglitung zu gewahren.
Sie ist nach dem Lebensalter der Auszubildenden so zu bemessen, dass sie mit fort-
schreitender Berufsausbildung, mindestens jahrlich, ansteigt.

(2) Sachleistungen kénnen in Hohe der nach § 17 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch festgesetzten Sachbezugswerte angerechnet werden, jedoch nicht
Uber 75 Prozent der Bruttovergtitung hinaus.

(3) Eine uber die vereinbarte regelmaBige tagliche Ausbildungszeit hinausgehende Be-
schaftigung ist besonders zu vergliten oder durch entsprechende Freizeit auszuglei-
chen.

§ 18 Bemessung und Falligkeit der Vergiitung
(1) DieVergutungbemisstsich nach Monaten. Bei Berechnung der Vergtitung fur einzelne
Tage wird der Monat zu 30 Tagen gerechnet.

(2) DieVergutung fur den laufenden Kalendermonat ist spatestens am letzten Arbeitstag
des Monats zu zahlen.

Verzeichnis der Ausbildungsverhiltnisse

§ 34 Einrichten, Fithren

(1) Die zustandige Stelle? hat fiir anerkannte Ausbildungsberufe ein Verzeichnis der Be-
rufsausbildungsverhaltnisse einzurichten und zu fihren, in das der wesentliche Inhalt
des Berufsausbildungsvertrages einzutragen ist. Die Eintragung ist flir Auszubildende
gebuhrenfrei.

§ 35 Eintragen, Andern, Léschen
(1) EinBerufsausbildungsvertragund Anderungen seines wesentlichen Inhalts sindindas
Verzeichnis einzutragen, wenn

1. der Berufsausbildungsvertrag diesem Gesetz und der Ausbildungsordnung ent-

1Die zustandige Handwerkskammer oder Industrie- und Handelskammer hat auch die Angemessenheit der Verglitung
im Sinne des § 17 Abs. 1 Berufshildungsgesetz zu priifen. Soweit die Ausbildungsbetriebe tarifgebunden sind, gelten
die im Tarifvertrag vereinbarten Ausbildungsvergtitungen als angemessen, weil in den Tarifvertragen immer Mindest-
leistungen vereinbart werden. Bei nicht tarifgebundenen Vertragsparteien ist die unterste Grenze der Angemessen-
heit dann tberschritten, wenn sie zu mehr als 20 Prozent von den branchentblichen Vergiitungssatzen abweicht.

2Die Kammern (z.B. Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer, Landwirtschaftskammer, Arztekammer) sind

die zustandigen Stellenim Sinne des § 34 Berufsbildungsgesetz, bei denen ein Verzeichnis der Berufsbildungsverhéltnisse
einzurichten und zu fuhren ist.
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spricht,
2. die personliche und fachliche Eignung sowie die Eignung der Ausbildungsstatte fur
das Einstellen und Ausbilden vorliegen und

3. fur Auszubildende unter 18 Jahren die arztliche Bescheinigung tber die Erstunter-
suchung nach § 32 Abs. 1 des Jugendarbeitsschutzgesetzes zur Einsicht vorgelegt
wird.

(2) DieEintragungistabzulehnenoderzuléschen,wenndie Eintragungsvoraussetzungen
nicht vorliegen und der Mangel nicht nach § 32 Abs. 2 behoben wird. Die Eintragung ist
ferner zuldschen, wenndie arztliche Bescheinigung Giber die erste Nachuntersuchung
nach § 33 Abs. 1 des Jugendarbeitsschutzgesetzes nicht spatestens am Tage der An-
meldung der Auszubildenden zur Zwischenprtfung oder zum ersten Teil der Abschlus-
sprufung zur Einsicht vorgelegt und der Mangel nicht nach § 32 Abs. 2 behoben wird.

§ 36 Antrag

(1) Ausbildende haben unverztiglich nach Abschluss des Berufsausbildungsvertrages die
Eintragung in das Verzeichnis zu beantragen. Eine Ausfertigung der Vertragsnieder-
schriftist beizufiigen. Entsprechendes gilt bei Anderungen des wesentlichen Vertrags-
inhalts.

(2) Ausbildende haben anzuzeigen

1. eine vorausgegangene allgemeine und berufliche Ausbildung der Auszubildenden,

2. die Bestellung von Ausbildern oder Ausbilderinnen.
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Diese Druckschrift wird im Rahmen der
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darf weder von Parteien noch von Wahl-
werbern oder Wahlhelfern wéhrend eines
Wahlkampfes zum Zwecke der Wahlwer-
bung verwendet werden.

Dies gilt fur Landtags-, Bundestags- und
Kommunalwahlen sowie auch fur die Wahl
der Mitglieder des Europaischen Parla-
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