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Ordnung zur Anderung der Masterpriifungsordnung fiir den weiterbildenden Verbundstudien-
gang Sozialmanagement an der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Miinster (AO
MPO Sozialmanagement) vom 31. Oktober 2006

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 94 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG NRW) vom 14. Mérz 2000 (GV. NRW S. 190), zu-
letzt gedndert durch Gesetz vom 21. Marz 2006 (GV. NRW S. 119), haben der Fachbereich
Sozialwesen der Hochschule Niederrhein und der Fachbereich Sozialwesen der Fachhoch-
schule Miinster die folgende Anderungsordnung erlassen:



Artikel |

Die Masterprifungsordnung fiir den weiterbildenden Verbundstudiengang Sozialmanagement an der Hochschule
Niederrhein und der Fachhochschule Miinster vom 23. Januar 2006 (Amtliche Bekanntmachungen der Hochschule
Niederrhein Nr. 3/2006 vom 24. Januar 2006 und Amtliche Bekanntmachung der Fachhochschule Minster Nr.
12/2006 vom 22. Mérz 2006, Seite 65 — 81) wird wie folgt gedndert:

1. In § 18 Satz 1 Modul 1: wird die Zahl ,,3,5* durch die Zahl ,,3* ersetzt.
2. § 18 Satz 1 Modul10: wird die Zahl ,,5,5* durch die Zahl ,,6“ersetzt.
Artikel [l

Die Anderungsordnung gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2005/06 erstmalig fiir den wesiterbil-
denden Verbundstudiengang Sozialmanagement an der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Minster
als Gasthorer zugelassen wurden.

Artikel Il

Die Anderungsordnung tritt mit Wirkung vom 01. September 2006 in Kraft. Sie wird in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Miinster veréffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund der Beschllisse des Fachbereichsrates des Fachbereichs Sozialwesen der Hochschule Nie-
derrhein vom 07. Juni 2006 und des Fachbereichsrates des Fachbereichs Sozialwesen der Fachhochschule Miinster
vom 07. Juni 2006 sowie der Feststellung der RechtméaRigkeit durch das Rektorat der Hochschule Niederrhein vom
05. September 2006 und durch das Rektorat der Fachhochschule Miinster vom 28. Juni 2006.

Monchengladbach/Miinster, den 31. August 2006

Der Dekan Der Dekan
des Fachbereichs Sozialwesen des Fachbereichs Sozialwesen
der Hochschule Niederrhein der Fachhochschule Minster

Prof. Dr. P. Schafer Prof. Dr. U. Rabe



Ordnung zur Anderung der Studienordnung fiir den weiterbildenden Verbundstudiengang Sozi-
almanagement an der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Minster (AO StO So-
zialmanagement) vom 31. August 2006

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 94 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG NRW) vom 14. Mérz 2000 (GV. NRW S. 190), zu-
letzt ge&ndert durch Gesetz vom 21. Mérz 2006 (GV. NRW S. 119) haben der Fachbereich So-
zialwesen der Hochschule Niederrhein und der Fachbereich Sozialwesen der Fachhochschule
Munster die folgende Anderungsordnung erlassen:



Artikel |

Die Studienordnung fir den weiterbildenden Verbundstudiengang Sozialmanagement an der Hochschule Nieder-
rhein und der Fachhochschule Minster vom 23. Januar 2006 (Amtliche Bekanntmachungen der Hochschule Nieder-
rhein Nr. 3/2006 vom 24. Januar 2006 und Amtliche Bekanntmachung der Fachhochschule Minster Nr. 11/2006 vom
22. Mérz 2006, Seite 56 — 64) wird wie folgt geandert:

Die Anlage erhalt folgende Fassung:

Anlage
Studienverlaufsplan

Module Kreditpunkte davon: Prasenztage
1. Studiensemester 17 10

e Einflihrung in das Studium 3 2

e Umgang mit Daten (erstes Teilmodul) 4 4

e Betriebswirtschaftslehre/Grundlagen 5 2

e Sozialpolitik 5 2
2. Studiensemester 18 8

¢ Organisationsanalyse/Organisationsentwicklung 10 4

e Umgang mit Daten (zweites Teilmodul) 3 2 (plus Online-

Modul)

o  Betriebswirtschaftslehre/Steuerungselemente 5 2
3. Studiensemester 18 12

e  Kommunikation/Prasentation/Moderation 5 4

e Qualititsmanagement 5 4

e Recht | (Arbeitsrecht/Vertragsrecht) 8 4
4. Studiensemester 17 8

e Recht Il (Steuerrecht/Gesellschaftsrecht flr Einrichtun- 6 2

gen der Sozialen Arbeit
e Leitung und Personalmanagement 7 4
o Marketing in der Sozialen Arbeit 4 2




5. Studiensemester 20
Masterarbeit und Kolloguium 20
insgesamt: 90 38
Artikel Il

Die Anderungsordnung gilt fiir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester 2005/06 erstmalig fiir den weiterbil-
denden Verbundstudiengang Sozialmanagement an der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Minster
als Gasthorer zugelassen wurden.

Artikel Il
Die Anderungsordnung tritt mit Wirkung vom 01. September 2006 in Kraft. Sie wird in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Hochschule Niederrhein und der Fachhochschule Miinster veréffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund der Beschlusse des Fachbereichsrates des Fachbereichs Sozialwesen der Hochschule Nie-
derrhein vom 07. Juni 2006 und des Fachbereichsrates des Fachbereichs Sozialwesen der Fachhochschule Minster
vom 07. Juni 2006.

Mdnchengladbach/Minster, den 31. August 2006

Der Dekan Der Dekan
des Fachbereichs Sozialwesen des Fachbereichs Sozialwesen
der Hochschule Niederrhein der Fachhochschule Munster

Prof. Dr. P. Schafer Prof. Dr. U. Rabe
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