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Editorial

Sprudelnde Ideen notwendig

Mediziner und Patienten, private und gesetzliche Krankenkassen haben
eins gemeinsam: Alle blicken pessimistisch in die Zukunft, wenn es

um das Gesundheitssystem von morgen geht. Knapp zwei Drittel der
Bevolkerung und 81 Prozent der Mediziner sind der Meinung, dass
grundlegende Anderungen im System nétig sind. Nur ein Viertel der
Patienten und noch weniger Arzte rechnen mit Verbesserungen nach
der kommenden Bundestagswahl. So lassen sich die Ergebnisse einer
reprasentativen Allensbach-Umfrage zusammenfassen, die im August
vorgestellt wurde. Dass auch die Vertrefer von GKV und PKV die jingste
Gesundheitsreform nur unter lautstarken Protesten ,geschluckt haben”,
ist allseits bekannt. Die Hauptverantwortliche fur die allseits abgelehnte
Gesundheitspolitik, Bundesgesundheitsministerin Ulla Schmidt, erschien
lange vollig unangreifbar. Paradox (aber typisch fur die politische
JKultur” in diesem Land) wirkt vor diesem Hintergrund, dass sie jetzt
nicht an der miserablen Bilanz ihrer politischen Tatigkeit seit 2001 zu
scheitern droht, sondern an ihrem speziellen Umgang mit dem Privileg,
den Dienstwagen auch privat nutzen zu dirfen.

Obwohl angesichts der dréangenden Probleme Ideen sprudeln muss-
fen, spielt die notwendige grundlegende Wende in der Gesundheits-
politik vor der nahen Bundestagswahl in den Programmen der groPen
Parfeien keine oder eine nur sehr untergeordnete Rolle. Dabei haben
prominente Personlichkeiten wie Prof. Dr. Jérg-Dietrich Hoppe und

Dr. Frank Ulrich Montgomery unter der Uberschrift ,Priorisierung” eine
eigentlich hochst brisante Debatte in Gang gebracht und deutlich aus-
gesprochen, dass angesichts der Finanzierungsprobleme sowie der
demografischen und medizinischen Entwicklung eine Rationierung der
medizinischen Leistungen in Zukunft unausweichlich erscheint, wenn
das GKV-System nicht grundsatzlich reformiert wird.

Insbesondere die jetzigen Regierungsparteien der Grofden Koalition
haben alles dafir getan, die Gesundheitspolitik aus dem Wahlkampf
herauszuhalten. Deshalb ist in den Medien auch das klare Konzept der
FDP kaum prasent. Die Union ist in der schwierigen Lage, dass sie die
jingsten Gesundheitsreformen mitverantwortet und gerade in Person
von Bundeskanzlerin Merkel auch mitgefragen hat. AuBerdem hat man
vor vier Jahren viel zu schlechte Erfahrungen mit der Gesundheitspramie
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Editorial

(Kopfpauschale) gemacht, um die SPD auf diesem Feld vor der Wahl
zu affackieren. Somit scheint die Zukunft des deutschen Gesundheits-
wesens weder von Sachargumenten noch von der gesundheitspoliti-

schen Position der CDU bzw. der Union abzuhéngen, wenn es denn
eine solche gibt. Entscheidend wird vielmehr sein, welche Koalition

nach der Bundestagswahl bei welchen Mehrheitsverhdlinissen regiert
und welche Personlichkeit das Amt des Gesundheitsministers innehat.

Unabhéangig von Personen und Konstellationen sind entscheidende
Pflocke, in welche Richtung die Gesundheitspolitik in den nachsten
Jahren gehen wird, bereits gesetzt. Sie stecken so fest, dass es kaum
noch maglich scheint, dass den verantwortlichen Politikern die not-
wendige Wende um 180 Grad noch gelingt. Auch nur eine geringe
Korrekiur der jingsten ,Reformgesetze” ware deshalb fir mich eine
groPe Uberraschung. Der Gesundheitsfonds ist so konstruiert, dass er
zu kurzfristigen Eingriffen aufgrund nohender VWahlen bzw. haushalte-
rischer Pressionen geradezu einladt. Von der fir unsere Praxen not-
wendigen Planungssicherheit kann keine Rede sein. Sicher scheint
allenfalls, dass weitere Schritte in Richtung einer staatlich-dirigistischen
Mangelverwaltung drohen.

liebe Kolleginnen und Kollegen,

gerade wer nicht auf die politische Vertretung veriraut, sollte sich selbst
etwas zutrauen. Das bedeutet fir uns Zahnmediziner, sich noch ener-
gischer staatlichen Einflussen im Gesundheitswesen entgegenzustellen.
Dabei kénnen wir mehr denn je auf die Unterstitzung unserer Patienten
hoffen. SchlieBlich zeigt nicht nur die oben zitierte Allensbach-Umfrage,
dass die Bevolkerung der Politik keine Verbesserungen mehr zutraut.
Die Erfolgsgeschichte der privaten Zusatzversicherung belegt, dass
immer mehr Menschen in unserem Land erkennen, wie wichtig Eigen-
verantwortung ist, und diese auch Gbernehmen — in weit groberem
Umfang, als es viele Volksvertreter fir maglich halten. Gerade jetzt ist
entscheidend, unseren Patienten weiterhin regelmafBig zu verdeutlichen,
wie sehr die bekannt hohe Leistungsfahigkeit der deutschen Mediziner
auf einem Gesundheitswesen beruht, das auf Selbstverwaltung und auf
freiberuflich tatige selbststandige Unternehmer setzt.

ZA Martin Hendges
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Bei den diesjchrigen Losspre-
chungsfeiern der Zahnmedizi-
nischen Fachangestellien kurz
vor den Sommerferien gab es
wieder viel Abwechslung und
ein buntes Programm in den
verschiedenen nordrheinischen
Berufskollegs, um die insgesamt
Q49 erfolgreichen Priflinge

fir ihre teils hervorragenden
Ergebnisse gebihrend zu ehren.

Seite 412

Der Arbeitsschutz dient dem Schutz der Gesundheit
der Mitarbeiter und fallt in den umfangreichen
Verantwortungsbereich des Zahnarztes als
Praxisbetreiber. Die wesentlichen Punkte
dieses Themenkomplexes sind im Beitrag
LArbeitsschutz in der Zahnarztpraxis” g
zusammengefasst. Dieser Teilbereich des =
bis Ende 2010 einzurichtenden QM-

Sysfems wurde in das in den vergangenen %
Ausgaben des RZB bereifs vorgestellie QM-
System Praxis-management Nordrhein der
Zahndarztekammer Nordrhein, das ab sofort
verfiigbar ist, infegriert
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Ein voller Erfolg ist der neue
Zahnarztliche Kinderpass der
KZV Nordrhein, der die Reihe
der Zahntipps erganzt. Schon
bevor die Ansichtsexemplare
versandt waren, gingen zahl-
reiche Bestellungen ein. Seit-
dem reifit die Nachfrage nicht
ab. Weitere Informationen

Seite 435

Wie vielfaltig die Aktivitaten
(Jubiléen, Versammlungen
und Jahrestagungen, huma-
nitarer Einsatz und PR-Aktion
zahnmedizinisch-ergothera-
peutisches Projekt) der nord-
theinischen Zahnarzte auBer-
halb der Praxen in diesem
Sommer waren, zeigt sich

ab Seite 445
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Lossprechungsfeiemn

\‘ Zeit - ein kostbares Gut

Berufskollegs der Region Aachen

412 .

Die lossprechungsfeier am 20. Juni
fand in diesem Jahr zum zweiten Mall
in den Raumen des Forums M der May-
erschen Buchhandlung sfaff. Obwohl es
zu Anfang gar nicht nach einem sonni-
gen Tag aussah und wir bereits traurig
waren, die Dachterrasse mit dem tollen
Ausblick Uber die Stadt Aachen nicht
nutzen zu kénnen, hatte der Wettergott
dann ein Einsehen.

Bei sonnigem VVetter waren die Absolven-
finnen der Winterprifung 2008 /2009
und der Sommerprifung 2009 der Berufs-
kollegs Aachen, Julich, Eschweiler und
Ceilenkirchen — insgesamt 122 erfolg-
reiche junge Damen — unserer Einladung
gefolgt und liePen sich feiem.

Manuela Anke Radermacher nimmt
die Gliickwiinsche von ihrem Chef
Dr. Herbert Matys zum 25-j@hrigen
Berufsjubildum entgegen.

Traditionell erdffnete der Vorsitzende
und Ausbildungsberater der Bezirksstelle
Aachen Dr. Axel Heinen mit einer kleinen
Ansprache die Feier und hie die zahlrei-
chen Gaste willkommen. Er machte noch
einmal deutlich, welch wichtigen Stel-
lenwert die jungen Damen in der Praxis
einnehmen, und hob hervor, dass jede
nach einer wohlverdienten ,Ruhephase”
die umfangreichen Fortbildungsange-
bote der Zahndarztekammer nutzen sollte.

In die Rednerliste reihten sich der Verwal-
tungsstellenleiter Dr. Ernst Goffart, der Vor-
sizende der Bezirksstelle Bergisch-Land,
Dr. HansJirgen Weller und schlieBlich
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Sieben junge Damen hatten die Prufung mit der Note ,sehr gut obgesch\ossen

OStD Rudi Zins vom Berufskolleg Gei-
lenkirchen ein, der sich in seiner Anspra-
che mit dem Begriff ,Zeit" auseinander
setzte: die vergangene Ausbildungszeit,
die kommende Zeit, gute und schlechte
Zeiten, Zeiten, die man nutzen oder ver-
schwenden kann, und, dass die Zeit ein
kostbares Gut ist und man sie leider nie
einholen kann.

Im Anschluss begriBte Dr. Heinen die
Berufsjubilarin Manuela Anke Raderma-
cher, der er herzlich zu ihrem 25-jahri-
gen Berufsjubildum gratulierte. Dann
ging es Schlag auf Schlag: Die Win-
terpriflinge wurden von den jeweiligen
Fachbereichsleitern auf die Bihne gebe-
fen und erhielten von Dr. Heinen und sei-
nem Stellvertreter ZA Ingo Potthoff einen
Blumenstrauf.

Der folgende Hohepunkt war die Ehrung
der Einser-Kandidaten. Sieben junge
Damen hatten die Prifung mit der Note
,sehr gut” abgeschlossen und erhielten
for diese herausragende leistung einen
Gutschein fur Kosmetika und ebenfalls
einen BlumenstrauB. SchlieBlich wurden
durch die jeweiligen Fachbereichsleiter
die frisch examinierten Zahnmedizini-
schen Fachangestellten auf die Bihne
gebeten und erhielten durch Dr. Heinen
und seinen Stellvertreter endlich die heif-
begehrten Urkunden.

Zum Abschluss blieb Dr. Heinen noch
die ehrenvolle Aufgabe, das Bifett zu
erdffnen, und die Feier fand in den fri-
hen Nachmittagsstunden in gemitlicher
Atmosphdre ihren Ausklang.

Brigitte Erberich-Sow

Genossen die Atmosphére auf der Dachterrasse: Dr. Ernst Goffart, Dr. HansJirgen
Weller, ZA Dirk Haarmann und ZA Ingo Potthoff
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Lossprechungsfeiern

Uberdurchschnittliche Ergebnisse

ludwig-ErhardBerufskolleg, Bonn

Die Klasse ZFA O6 bedankte sich bei ihrer Klassenlehrerin Elke Stader und Pedro Rodriguez ,fir die schéne Zeit” in den vergangenen

drei Jahren am Berufskolleg.

Am 3. Juni wurden am ludwig-Erhard-
Berufskolleg 104 frisch examinierte
Zaohnmedizinische Fachangestellte, unter
ihnen auch ein junger Mann, aus vielen
verschiedenen Nationen verabschiedet
und nahmen gemeinsamen mit zahl-
reichen Familienangehsrigen und Freun-
den an der Abschlussfeier teil. Auch
hatten viele Lehrer des Berufskollegs und
Mitglieder der Priffungsausschisse die
Einladung zur Lossprechungsfeier gemne
angenommen, um im feierlichen Rahmen

Abschied zu feiern.

Aufgrund  der Nationalitétenvielfalt
gestaltete sich auch in diesem Jahr die
BegrifBung der Gaste durch die Zahn-
medizinischen Fachangestellten in ihrer
jeweiligen Muttersprache infernational:
auf Russisch, Bosnisch, ltalienisch, Eng-
lisch, Spanisch, Serbisch, Kurdisch und
Polnisch. Zur Freude aller lief3 es sich Elke
Stader auch dieses Mal nicht nehmen,
zum krénenden Abschluss die Gaste auf
Kélsch zu begriiBen, und Pedro Rod-
riguez verstarkie das internationale Team
durch spanische GruBworte.

Der Schulleiter des ludwig-Erhard-Berufs-
kollegs Friedrich Kampmann sprach

414 . Rheinisches Zahnarzteblatt 9/2009

den stolzen Absolventinnen und ihrem
mannlichen Kollegen seine Glickwiinsche
zur bestandenen Abschlussprifung aus
und lobfe das berdurchschnitlich gute
Ergebnis der diesjghrigen Kammerprifung
— Vikioria Markin aus der Praxis ZA Mar-
garita Seidel hat die Priffung mit ,sehr gut”
bestanden und besonders viele Schilerin-
nen schafften ein ,gut” —, ein Ergebnis, auf
dos alle Beteiligten sfolz sein kénnen. Sein
Dank ging auch an die Klassenlehrer der
Abschlussklassen Jérg Schmidt (ZFA O4),
Stefanie Saran (ZFA O1 und ZFA O5),
Elke Stader (ZFA O6) und Marita Thenee
[ZFA O2 und ZFA O3) sowie die Fachleh-
rer fur die konstruktive Zusammenarbeit in
den vergangenen drei Jahren.

Hohepunkt der Verabschiedung war ein
professioneller Auftritt von Verena Jussem,
einer Absolventin der Klasse ZFA O35,
die mit ihrem Tanzpartner Salsa tanzte
und das Publikum mit ihrer Darbietung
begeisterte.

Im Namen der Zahnérztekammer Nord-
thein gratulierte Dr. Karlheinz Matthies
sehr herzlich zur bestandenen Abschluss-
prifung. Er lobte den Einsatz und die
leistungen, die in den letzfen drei Jahren

Fotos: Meurer/Dr. Matthies

in Schule und Praxis gezeigt wurden.
Dabei betonte er die Notwendigkeit zur
Flexibilitat und standigen Fortbildung
auch Uber den erfolgreichen Abschluss
der Berufsausbildung hinaus, um auch
in Zukunft wettbewerbsféhig bleiben zu

Barbara Meurer freute sich mit Tobias
PaPBmann, dem einzigen ménnlichen
Absolventen in Bonn, iber die bestan-
dene Prifung zum Zahnmedizinischen
Fachangestellten.



Lossprechungsfeiern

kénnen. Dr. Matthies iberreichte der
Jahrgangsbesten Vikioria Markin (Klasse
ZFA O2) im Namen der Zahndrzte-
kammer ein Geschenk fir ihre heraus-
ragende leistung.

Fir den Verband medizinischer Fachbe-
rufe e. V. gratulierte Gabriele Hannig,
leiterin der Bezirksstelle Bonn des Ver-
bands. Sie betonte, dass sie ihren Beruf
noch immer gerne ausibe, und sprach
den jungen leuten auch den Mut zur
Fortbildung fir ihren weiteren beruflichen
lebensweg aus. Durch die Neuordnung
des Berufsbildes Zahnmedizinische/r
Fachangestellte/r ist der Berufsalltag
einem positiven VWandel unterlegen
— weg von der reinen Stuhlassistenz,
hin zu einer umfassenden kompetenten
Betreuung und Begleitung der Patienten
wdhrend des gesamfen Aufenthalts in
der Zahnarztpraxis.

Die Klassenbesten erhielten von Barbara
Meurer als Anerkennung fur ihre Gber-
durchschnitilichen Leistungen in der Berufs-
schule ein Geschenk des ludwig-Erhard-
Berufskollegs und einen Blumenstraul.

Dr. Karlheinz Matthies lobte den
Einsatz und die Lleistungen der ehema-
ligen Auszubildenden und gratulierte
im Namen der Zahndrztekammer
Nordrhein mit Rosen.

Theresia Awa aus Kamerun und
Ngenda Themba aus Simbabwe
frugen mit der BegriPung der Gaste
in ihrer Muttersprache zum internatio-
nalen Flair der Feier bei.

Zum Abschluss Uberreichten die Klassen-
lehrer die Berufsschulzeugnisse, Prifungs-
zeugnisse und Kammerurkunden und als
Dank fir die gute Zusammenarbeit eine
Rose. Die Feier endete mit einem froh-
lichen Umtrunk, zu dem Pedro Rodriguez
wieder selbst gemachte Sangria anbot,
und einem kleinen Imbiss in frohlicher
Stimmung mit musikalischer Begleitung
auf dem Klavier.

Barbara Meurer

Gabriele Hannig Gberbrachte die
Griife des Verbands medizinischer
Fachberufe e. V. und versicherte, dass
sie ihren erlernten Beruf auch heute
noch gern ausibe.

Dr. med. dent. Eichenseer & Kollegen
UbezBAG
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Es wdre untertrieben, wirde man davon
sprechen, der Saal des Brauhauses
Brishler Hof sei bis auf den letzten Platz
besetzt gewesen. Der Strom der Absol-
ventinnen, die zusammen mit ihren Fami-
lien zur lossprechungsfeier der Zahnme-
dizinischen Fachangestellien an diesem
kithlen 3. Juni eintrafen, riss nicht ab und
es bedurfte des ganzen Improvisations-
talents der Restaurantmitarbeiter, dem
Mangel an Sitzgelegenheiten abzuhel-
fen. Am Ende bot sich zwar ein unein-
heitliches Bild, was die Art der Sitzmobel
betraf, aber niemand musste stehen und
der guten Stimmung tat dies sowieso kei-

nen Abbruch.

Heute einmal nicht ,Schlag den
Raab”, heute heibt es ,Schlag den
Lehrer”.

33 Schilerinnen des diesjghrigen Som-
merprifungstermins waren gekommen,
um ihre Urkunden und Zeugnisse ent-
gegenzunehmen. Doch bevor es soweit
war, bekamen sie, ebenso wie die vier
NVorzieherinnen” des Wintertermins,
die natirlich ebenfalls zur Feier ein-
geladen waren, noch manchen wohl
gemeinten Ratschlag und natirlich auch
jede Menge Glickwinsche mit auf den
Weg. Fir die Zahndrztekammer grafu-
lierte Dr. Erhard Ricken, Vorsitzender der
Bezirksstelle Kéln, den jungen Damen,
for das Karl-Schiller-Berufskolleg  StD
Norbert Rickers-Pohl. Beide waren sich
darin einig, dass die berufliche Zukunft
der ZFA unfrennbar verbunden ist mit der
standigen Bereitschaft zur Fortbildung —
eine Herausforderung, aber auch eine
Chance zum beruflichen Aufstieg.
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ZF 106 mit ihrer Klassenlehrerin Beate Rex-Vohrmann

Aber so ernst blieb es nicht. Nachdem
der Kuchen gegessen und der Kaffee
getrunken war, konnte eine besondere
Ehrung vorgenommen werden: lrina
Salentin, die in der Praxis Dr. Michael
Hohl und ZA Margret Siegel in Pul-
heim ausgebildet wurde, hat sowohl
die Prifung der Zaohndrztekammer als
auch den Abschluss der Berufsschule mit
,sehr gut” bestanden. Fir beides wurde
ihr eine kleine Anerkennung Uberreicht.
Auch Jenny Mittelstaedt und Petra Mller
konnte gratuliert werden, sie erreichten
beide die Berufsschulabschlussnote ,sehr

gut”.

Lossprechungsfeiern

- Keine Sprechstundenhilfe - alles ZFA

Karl-Schiller-Berufskolleg, Brihl

Fotos: Lénnies/Dr. Pick

Nach diesem erfreulichen Programm-
punkt ging es frohlich weiter: ZF 106
lie> unter dem Motto ,Schlag den Leh-
rer’ Einmalhandschuhe aufblasen, Kat
zenfutter und Kohlrabi am Geruch erro-
ten und Affen und Eichhdrnchen ,erfih-
len’— keine ganz einfache Aufgabe
fir die Lehrer. Obgleich diese sich nur
mittelmaBig schlugen, erhielten sie zum
Abschluss dennoch ein Geschenk: Ein
Bild der Klasse, jede der Schilerinnen in
Praxiskleidung und mit Mundschutz. Zur
bleibenden Erinnerung! AnschlieBend
lieh ZF 306 Starken und Schwéchen

ihrer Klassenlehrerin Sandra Troost Revue

ZF 306 mit ihrer Klassenlehrerin Sandra Troost



Lossprechungsfeiem

Zulassungsausschuss Zahnérzte der

KZV Nordrhein
Sitzungstermine 2009
Mittwoch, 28. Oktober 2009

Mittwoch, 25. November 2009
Mittwoch, 16. Dezember 2009

Antrédge auf Zulassung zur verfrags-
zahnérzilichen Tatigkeit missen vollstan-
dig — mit allen Unterlagen — spdtestens
einen Monat vor der entsprechenden
Sitzung des  Zulassungsausschusses
bei der Geschafisstelle des Zulassungs-
ausschusses, LindemannstraBe 34-42,
40237 Disseldorf, vorliegen. Sofern
die Verhandlungskapazitét fir einen
Sitzungstermin durch die Anzahl bereis
vollstéindig vorliegender Anfrage Uber
schritten wird, ist fir die Beriicksich-

Dr. Erhard Ricken und Beate Rex-Vohrmann gratulieren den besten Absolventinnen. tigung das Datum der Vollstandigkeit
. _ L o - ' lhres Antrages mafigebend. Es wird des-
passieren und jede der Schilerinnen in eigener Praxis tétig, zwar noch die halb ausdriicklich darauf hingewiesen,
nahm einzeln und innig Abschied. Zahnarzthelferin, nicht aber mehr die dass eine rein fristgerechte Anfragsab-
_ Sprechstundenhilfe kennen gelernt hat; gabe keine Garantie fir eine wunsch-
Nun fehlie noch ein lefzter Programm- kein Wunder, wurde sie doch bereits gemdBe Terminierung darstellen kann.
punk: Abteilungsleiterin Beate RexVohr 1054 o Ausbildungsberuf der Zahn- Antrége, die verspdtet eingehen oder
mann interviewte Dr. HansChristoph | ihalferin abgeldst. zum Abgabetermin unvollstandig vorlie-
Kohler, Vorsitzender des Prifungsaus- . _ . gen, missen bis zu einer der ndchsfen
schusses II, hart aber fair —in Anlehnung Abschliebend .Wurdgn die Z§u9n|s§e Sitzungen zuriickgestellt werden.
an die gleichnamige Fernsehsendung — und Urkunden uberqelchf und ﬁ'e Zuﬁle_i Wir bitten um Beachtung, dass Antréige
20 Themen wie ,Was ist eine gute Aus dgnen, nun ausgelernten ZO. nmed|z‘|f auF' Fihren einer BerU_FsousUbungsge-
ubildende?” und An welchem zahnme- ms‘chen Fochongeste\lhen verlieBen die meinschaft und dqmn. ver:bundenen
S v " Feier, den Saal und ihr leben als Aus- Zulassungen nur zu Beginn eines Quar-
dizinischen Thema kénnte man verzwei- subildende. tals genehmigt bzw. ausgesprochen
feln2”. Dabei stellte sich heraus, dass Dr. Beate Rex-Vohrmann werden. Auch die Beendigung einer
Kohler, obwohl bereits seit langen Jahren Berufsausiibungsgemeinschaft kann nur
am Ende eines Quartals vorgenommen

Werden.

PFunung Aeickiung o [ierchSusy
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Dr. K&hler muss sich ganz auf seine Nase verlassen. WWW.pra i':i"‘.__"rp!-':'l n.de
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Eine Party hatten sich die 96 frisch
gebackenen ZFA am Ende ihrer anstren-
genden dreijahrigen Ausbildungs- und
Schulzeit hart verdient, meinte zu
Beginn der Abschlussfeier des Dussel-
dorfer Walter-Eucken-Berufskollegs Dr.
Ralf Hausweiler, der als stellvertretender
Vorsitzender der Bezirksstelle Disseldorf
der Zahnéarztekammer Nordrhein an der
Veranstaltung teilnahm. Doch bevor die
Party steigen konnte, musste erst ein-
mal der offizielle Teil der Abschlussfeier
,durchgestanden” werden.

Eroffnet wurde die Feierlichkeit am 19.
Juni vom Schulleiter des Berufskollegs,
Oberstudiendirektor Dieter Jacobs, der
die Absolventinnen zundchst zu ihrem
erfolgreichen  Ausbildungsabschluss
beglickwinschte. Das Ergebnis konnte
sich durchaus sehen lassen: 24-mal
konnte zwar nur die Abschlussnote ,aus-
reichend” und 54-mal die Note , befriedi-
gend” vergeben werden, die leistungen
von 17 Absolventinnen wurden aber mit
,gut” bewertef und einmal wurde sogar
ein ,sehr gut” erreicht. OSID Jacobs
richtete dann vor allem auch die Grife
und Glickwiinsche der Fachbereichslei-
terin Oberstudienrdtin Lieselotte Schwick
aus, die aus gesundheitlichen Griinden
leider nicht persnlich an der Abschluss-
feier teilnehmen konnte. Dies wurde nicht
nur von Lehrern, sondern vor allem auch
von vielen Schilerinnen auferordentlich
bedauert.

Dieter Jacobs berichtete in seiner Anspra-
che von einem eigenen Zahnarztbesuch,
den er erst kirzlich absolviert hatte. Er
zeigte sich GuBerst beeindruckt davon,
wie vielfaltig die Aufgabenbereiche der
Beschaftigten in den Praxen sind und
welche hohen  Leistungsanforderungen
sie erfullen missen.

Um den Herausforderungen in diesem
Beruf auch in Zukunft geniigen zu kon-
nen, missen sich die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in den Zahnarztpraxen
standig fortbilden, betonte Dr. Jirgen
Strakeljahn in seinem Redebeitrag. Dr.
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- Let's have a party

WalterEucken-Berufskolleg, Disseldorf

Lossprechungsfeiern

Zur Abschlussfeier sind die 96 Absolventinnen, deren Lehrerinnen und Lehrer, die das
Geschehen aufmerksam verfolgten, fast vollzahlig erschienen.

Strakeljahn, einer der zahnérzilichen
lehrer und ehemaliger Ausbildungsbe-
rater der Zahndrztekammer Nordrhein,
machte die jungen ZFA auf das vielsei-
fige Fort-und Weiterbildungsangebot des
Karl-Hé&upHnstituts der Zahnarztekammer
Nordrhein aufmerksam und versuchte
die Schulabgdngerinnen gleichzeitig
zur Weiterbildung zur ZMF, ZMP oder
ZMV zu motivieren. Die Angebote der
Fortbildung sollten genutzt werden, um
den eigenen Arbeitsplatz zu sichern und
die individuelle Einsatzmaglichkeit stets

erweiterungsfahig zu halfen. Er betonte,
dass nur eine gute Qualifikation sichere
Berufs- und Aufstiegschancen biefet.

Von sicheren Arbeitsplatzen im Beruf der
ZFA sprach auch Dr. Ralf Hausweiler in
seinem Vortrag. Eine zahnarztliche Pra-
xis sei heute ein mittelstandisches Unter-
nehmen und als solches gerade in Kri-
senzeiten ein Arbeitgeber mit groPerer
Sicherheit als z.B. GrofSkonzerne, deren
Beschaftigie — wie man in der derzeiti-
gen Finanz- und Weltwirtschaftskrise wie-

Gratulation und Anerkennung von Dr. Jirgen Strakeljahn und Dr. Ralf Hausweiler:
Fee Neumann, die Absolventin mit der Note ,sehr gut’, erhdlt ein kleines Geschenk

fir ihre besondere leistung.

Fotos: Olbrich



Lossprechungsfeiem

Als jahrgangsbeste Prisflinge erhielten 18 Absolventinnen mit den Abschlussnoten ,sehr gut” und ,gut” einen BlumenstrauB.

der erleben muss — sogar Massenentlas-
sungen ausgeselzt seien. Dr. Hausweiler
stellfe ganz besonders die wichtige Rolle
der ZFA im Praxisgeschehen heraus. Sie
seien fir die zahndrzilichen Praxen von
entscheidender Bedeutung und wiirden
deren Erfolg maBgeblich mitbestimmt.

Bevor Dr. Hausweiler dann zum wichtigs-
ten Teil der Veranstaltung tberleitete, der
lang ersehnten Ubergabe der Urkunden,
Anstecknadeln und Zeugnisse, wiinschte
er allen Absolventinnen ein erfolgreiches
Berufsleben und eine schéne Abschluss-
party.

Die erfolgreichsten Priflinge der Jahr-
gangsstufe, die ihre Ausbildung mit
,sehr gut” und ,gut” abgeschlossen
haben, wurden zusdatzlich mit einem
Blumenstrau3 geehrt. Fee Neumann,
die die Abschlussnote ,sehr gut” erreicht
hat, bekam von Dr. Hausweiler als
besondere Anerkennung ihrer Leistung
noch ein weiteres kleines Geschenk
iberreicht.

Dass die Aushandigung der ,Doku-
mente” zum Abschluss der Ausbildung
zum bedeutendsten Teil der Veranstal-

tung zéhlte, verrieten die vielen beweg-
ten Gesichter. Und in solchen Momenten
wurde den Llehrern auch schon einmal
gestanden, dass die Ausbildungszeit
zwar recht hart gewesen sei, man aber
viel gelernt habe und mancher Tadel,
der zundchst als ungerechtfertigt ange-
sehen wurde, vielleicht doch angebracht
gewesen sei.

Als Dank und Anerkennung fur das Engo-
gement der Lehrer iberreichten schlieBlich
auch einige Schilerinnen originelle, teil
weise selbst gebasfelle Geschenke und
feierfen dann gemeinsam mit den Anwe-
senden bei einem Glaschen Sekt oder
Orangensaft den Abschluss dieses sicher

lich nicht unbedeutenden Lebensabschnitts.
Ingrid Olbrich

Let's have a party — dieser Aufforderung von Dr. Hausweiler sind die Absolventinnen
gerne nachgekommen.
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Drei Ausbildungsjahre zur Zahnmedizi-
nischen Fachangestellten waren vorbei
und die Abschlussprifung erfolgreich
bestanden. Nun konnte das Ende dieses
Lebensabschnitts mit der Lossprechung in
der Duisburger Rhein-Ruhr-Halle gefeiert
werden.

In diesem Jahr waren nicht nur die erfolg-
reichen Priflinge mit Eltern, Geschwis-
tern und Freunden zahlreich erschienen,
besonders freute sich der Bezirksstellen-
vorsitzende Dr. Edgar Wienfort dari-
ber viele Berufsschullehrer begrifen zu
dirfen. Allen voran der neue Schulleiter
des Oberhausener Hans-Bockler-Berufs-
kollegs OStD Wolfgang Greiner und —
stellvertretend fir die Lehrerschaft — die
Fachbereichsleiter OStR Harald Ohms
aus Duisburg sowie OSIR Michael Mil-
der aus Oberhausen.

Der diesjahrige Hohepunkt der Losspre-
chungsfeier war die Gratulation und
Zeugnisibergabe an die jungen Damen
Jana Blachny (Praxis Dres. Schlipen/
Maas, Schule Duisburg) und Mandy
Marzinek (Praxis Dr. Gehlen-Eulenpesch,
Schule Oberhausen), die ihre Prifung mit
,sehr gut” absolvieren konnten. Dazu
gab es einen gesonderten Glickwunsch
aller Anwesenden und einen dicken Blu-
menstraul® nebst Einkaufsgutschein.
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Dr. Helmut Kipp, OSRR Harald Ohms und Bezirksstellenvorsitzender Dr. Edgar W

Endlich war es so weit!
Berufskollegs im Bereich Duisburg

Lossprechungsfeiern

Dank einer Abschlussklasse des Hans-Bockler-Berufskollegs in Oberhausen an ihren

beliebten Klassenlehrer StR Carsten Miller

AnschlieBend wurden die Gbrigen
frisch gebackenen Zahnmedizinischen
Fachangestellten zur Lossprechung auf
die Bihne gebeten. Fir den Bereich der
Oberhausener Schule assistierten dem
Bezirksstellenvorsitzenden dabei Claudia
Wernecke und Dr. Dirk Erdmann fir das
Hans-BocklerBerufskolleg, fir Duisburg
der Fachbereichsleiter Harald Ohms
und Dr. Helmut Kipp. Die erfolgreichen

Fotos: Wienfort

Priflinge erhielten ihre Prifungszeug-
nisse, Urkunden und die Anstecknadel
der Zahnarztekammer Nordrhein. Dazu
gab es eine Glickwunschrose, die von
den regionalen Initiativen gesponsert
war (ZID-Duisburg, ZAN-Wesel, USO-
Oberhausen, ZAK-Milheim).

Die Jugendbeauftragte vom Verband
medizinischer Fachberufe e. V. Nadine
Wirmser ermunterte die jungen Damen

ienfort mit Duisburger Absolventinnen.



Lossprechungsfeiern

Glickwunschansprache durch Nadine
Wirmser, Jugendbeauftragte des Ver-
bandes medizinischer Fachberufe e. V.

in ihrer Glickwunschansprache, die
mannigfaltigen Fortbildungsangebote
wahrzunehmen, um eine sich letzilich
auszahlende Qualifizierung zu erlangen

und dadurch auch den Spaf und die

Freude am Beruf zu erhalten.

Der Verwaltungsstellenleiter ZA Michael
Wupper verband seine Glickwin-
sche mit der Hoffnung, dass die neuen
Fachangestellten die Zahndrztinnen und
Zahnérzfe unserer Region lange und
erfolgreich in ihrer Berufsausiibung unter-
stifzen mogen, denn ohne fachkundige
Assistenz ist eine qualifizierte Behand-
lung kaum maglich.

Eine willkommene Unterbrechung fand
die lossprechung durch Gesangsdarbie-
tungen der jungen und falentierten Sén-
gerinnen leyla Elschnig und Catherine
Monreal, die vom Publikum mit begeis-
tertem Applaus bedacht wurden.

In diesem Jahr waren zur lossprechungs-
feier auch die erfolgreichen Priflinge der
Winterprifung 2009 eingeladen. Aus
Duisburg hatten 17 Zahnmedizinische
Fachangestellte und elf aus Oberhausen
entweder die Nachprifung oder aber
wegen besonders guter Durchschnitts-
noten vorzeitig ihre Abschlussprifung
bestanden. Ein herzlicher Glickwunsch

Das junge Gesangstalent Leyla
Elschnig présentierte den Klassiker
,Ave Maria” in moderner Soulform.

vom Bezirksstellenvorsitzenden und eine
Uberreichte Rose sprachen nachtragliche
Anerkennung aus.

Ihren Abschluss fand die Lossprechungs-
feier wieder einmal mit Dankesworten
verschiedener Klassen an ihre Lehrer
und mit dem obligatorischen Glas Sekt
aller frisch gebackenen ZFA auf der
Bihne: Ein lustiges und in dichter Enge
stattfindendes Happening, das die Gele-

Besonders geehrt wurden Jana Blachny
und Mandy Marzinek, die ihre Pri-
fung mit der Abschlussnote ,sehr gut”
bestanden haben.

genheit gab, viele unvergessliche Fotos
zu schieflen und letzte Erinnerungen an
die bestandene Prifung auszutauschen.
Nach fast drei Stunden machte sich die
frohliche Runde dann auf den Heim-
weg.

Dr. Edgar Wienfort

Gemeinsamer Sektumirunk aller Absolventinnen der Schulen Duisburg und Oberhausen
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57 Zahnmedizinische Fachangestellte
wurden nach bestandener Priffung feier-
lich am 29. Mai in der Aula des Robert-
Schmidt-Berufskollegs verabschiedet.
In diesem Sommer erhielten die junge
Damen durch den Ausbildungsberater
der Zahnarztekammer Nordrhein Dr.
Hans VWermner Timmers ihre Urkunden in
Anwesenheit vieler Gasfe. Dr. Timmers
gratulierte allen Priflingen zum erfolgrei-
chen Ausbildungsabschluss und dankfe
allen anwesenden lehrerinnen und Leh-
rern, den Mitgliedern der Prifungsaus-
schiisse und den Ausbildern fir ihren Ein-

Schilersprecherin Julia Wenzel, die
die Prifung nach nur zwei Jahren mit
der Bestnote abgeschlossen hat, gab
einen engagierten Rickblick auf die
Berufsschulausbildung.

satz in der Ausbildung junger Menschen.
Einmal ,sehr gut” und zwélfmal ,gut” in
der Gesaminote waren wieder einmal
ein hervorragendes Frgebnis. In seiner
Rede zeigte der Ausbildungsberater
den jungen Zahnmedizinischen Fachan-
gestelllen u. a. die Fort- und Weiterbil-
dungsméglichkeiten auf, die die Fortbil
dungsabteilung der Zahnarztekammer

Nordrhein bietet.

Nach den ehrenden Worten durch den
Schulleiter des Berufskollegs Essen Ober-
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Lossprechungsfeiern

Mit einmal ,sehr gut” und zwdlfmal ,gut” in der Gesaminote konnte in Essen wieder

einmal ein hervorragendes Ergebnis vorgelegt werden.

studiendirekfor Friedrich Hansen und
die Bildungsgangleiterin OSRRin Renate
Gross-Albenhausen gab Schilerspreche-
rin Julia Wenzel aus der Praxis Dr. Pefer
Cehlhar — sie hatte ersimalig in Essen alle
prifungsrelevanten Facher in nur zwei
Jahren Ausbildungszeit mit ,sehr gut”
abgeschlossen — einen engagierten Riick-
blick Gber den Verlauf der Berufsschulaus-
bildung und bedankfe sich abschliefend
auch im Namen ihrer Kolleginnen bei
allen Lehrerinnen und Lehrern.

Das Uberreichen der Urkunden an die
Fachangestellten

Zahnmedizinischen

Fotos: Timmers

durch den Ausbildungsberater Dr. Tim-
mers, assistiert durch die Mitarbeiterin
der Bezirksstelle Essen Brigitte VWiemer,
war wie immer verbunden mit der Aus-
gabe der Zeugnisse durch die Klassen-
lehrerinnen und der Uberreichung einer
rofen Rose. Fir ihre sehr guten und guten
Gesaminoten erhielten die jungen Damen
zusdtzlich einen Geschenkgutschein.

Mit einem Glas Sekt, alkoholfreien
Getranken und herzhaften Késtlichkeiten
fand diese Feier einen wunderschénen

Abschluss.

Dr. Hans Werner Timmers

In Essen haben 57 junge Damen ihre Prifung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten
bestanden. Sie wurden in feierlichem Rahmen verabschiedet und ins Berufsleben entlassen.



Lossprechungsfeiern

Wieder einmal kann sich die leistung
der 40 Kandidatinnen aus dem Kreis
Kleve sehen lassen. Alle haben ihre Prii-
fung vor dem Klever Priffungsausschuss
bestanden und damit das Ristzeug
fir den Eintritt in das berufliche Leben
erworben. Im Rahmen einer Feierstunde
im Hotel lities in Goch erhielten sie am
27. Mai ihre Priffungszeugnisse, Urkun-
den und Anstecknadeln. Vier der jungen
Damen, Anna Hendricks, Marei Meier-
hoff, Jennifer Mroseck und Beate Zenker,
erreichten die Bestnofe ,sehr gut” und
wurden mit einem Geschenk der Zahn-
arztekammer Nordrhein belohnt. Mit von
der Partie waren auch Fidan Kozik und
Anna-Carlotta Theis, die ihre Prifung
bereits im Januar bestanden haben.

Als Dank fur drei Jahre Unferstiitzung
erhielt Mechthild Weber einen
Prasentkorb und ein Klassenfoto zur
Erinnerung.

Traditionell wurde auch die diesjdhrige
lossprechungsfeier fur die frisch geba-
ckenen Zahnmedizinischen Fachange-
stelllen des Berufskollegs des Kreises
Kleve mit einem Sektempfang erdff-
net. Neben den jungen Absolventin-
nen waren lehrerinnen und Lehrer des
Berufskollegs Kleve, die Vorsitzenden
und die Mitglieder der vier Prifungs-
ausschisse, der Kreisstellenobmann und
Vorsitzende der Regionalinitiative 1ZN
Dr. Christian Pilgrim sowie einige Kolle-
gen, deren Auszubildende ihre Priffung
bestanden haben, der Einladung zur
diesjahrigen Lossprechungsfeier gefolgt.

In seiner Rede gratulierte Dr. Klaus
Crevener den neuen ZFA zu ihrem Erfolg

Alle haben bestanden

Berufskolleg des Kreises Kleve

Die erfolgreichen jungen Damen mit den Mitgliedern der Prisfungsausschisse, Lehrerin-
nen und Lehremn des Berufskollegs Kleve und einigen Ausbildern/innen

und machte darauf aufmerksam, dass
Tag fir Tag im Praxisalliag neue Heraus-
forderungen auf sie zukommen und es
keinen Stillstand im Lernprozess gebe. Er
beschrieb die Praxis als Gefriebe mit vie-
len grofden und kleinen Zahnrédern. Nur
wenn diese Zahnrader, eines wie das
andere, in ihrer Gesamtheit ineinander-
greifen, sei ein harmonischer Praxisab-
lauf gewdhrleistet, dies zu beherzigen,
forderte er die Losgesprochenen auf.

Ein besonderer Dank galt den Fachleh-
remn des Berufskollegs Kleve Mechthild
Weber, die wie immer vorzigliche
Arbeit bei der Vorbereitung der Prisfun-
gen leistete und damit deren reibungs-
losen, stérungsfreien Ablauf sicherstellte,
Hildegard Horn sowie Alexe Reuden-

bach und Dr. Ridiger HeiB3, ohne deren
hervorragende Arbeit die seit vielen Jah-
ren konstanten guten Prifungsergebnisse
nicht méglich gewesen waéren.

Zur Erinnerung an ihre drei Jahre am
Berufskolleg Kleve Uberreichten die ehe-
maligen Schilerinnen ihren Fachlehrern
Prasente und brachten ihnen damit ihre
Wertschatzung zum Ausdruck.

Nachdem Zeugnisse, Urkunden und
Anstecknadeln iberreicht waren, ging
man bei Kaffee und Kuchen zum gemit-
lichen Teil ber und tauschte mit Lehrern
und ehemaligen Mitschilerinnen noch so
manche Erinnerung aus.

Dr. Hans Rommen

Die Jahrgangsbesten: Beate Zenker, Marei Meierhoff, Anna Hendricks
und Jennifer Mroseck

Fotos: Rommen
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Feier im Kélner Giirzenich
4 Berufskollegs in Kéln und Kall

Nach zwdlf Jahren in der FLORA hatte die
Bezirksstelle Kaln der Zahnérztekammer
Nordrhein zur diesjchrigen Abschluss-
feier am 24. Juni in den kleinen Festsaal
des Kolner Gurzenich eingeladen.

168 festlich gekleidete junge Zahnme-
dizinische Fachangestellte des Barbara-
von-Sell-Berufskollegs in Kéln und des
Berufskollegs Fifel aus Kall waren mit
ihren Ausbilderinnen und Ausbildern,
Lehrerinnen und Lehrern, ihren Familien-
angehérigen und Freunden nach Kéln in
den schonen historischen Festsaal gekom-
men, um den erfolgreichen Abschluss
ihrer dreijchrigen Ausbildung zu feiem.

Es gratulierten der Vorsitzende und Aus-
bildungsberater der Bezirksstelle K&ln Dr.
Erhard Ricken, der stellvertretende Schul-
leiter des Barbara-von-Sell-Berufskollegs
StD Werner Dixius und OStR Manfred

Miller vom Berufskolleg Eifel in Kall.

Ausdruck der erfreulich guten Prifungs-
ergebnisse der Kalner Schule sind 33
Abschliisse mit der Note ,gut” und drei
mit der Nofe ,sehr gut”. Die Note ,sehr
gut” erreichten Xenia Berg aus der Praxis
Dr. Gudrun Worbs in Hirth, Margarita
Drachenberg aus der Praxis Dr. Pefer
Charap in Kéln und Sandra Gilgenbach
aus der Praxis ZA Frauke Dombrowski
in Kéln. Dr. Ricken gratulierte ihnen zu
diesen herausragenden Ergebnissen
und Uberreichte Einkaufsgutscheine fir
Kosmetika und  wunderschéne Blumen-
strauBe.

Fatima El Bajjati und Virginia Goetz
wurden von StD Dixius fur ihren 2. Platz
im Bundeswettbewerb Fremdsprachen
,Englisch im Beruf” geehrt. Der Titel ihres
selbstgefertigten Videos lautete ,Keep
you teeth clean. How fo prevent tartar”.
Karin Kuhimann erhielt eine Urkunde und

Lossprechungsfeiem

Blumen fir 40 Jahre Tétigkeit in einer
zahnarztlichen Praxis.

Bevor die freudig gestimmten Exschiile-
rinnen ihre Prifungszeugnisse, Urkunden
und ein Klassenfoto Uberreicht bekamen,
lieBen Nadine Frohlich und Katharina
Schauermann die drei Ausbildungsjahre
noch einmal Revue passieren und gaben
der Schule und den Ausbildungspraxen
einige beachtenswerte DenkanstéBe fir
ihre zukinftige Ausbildungsarbeit mit auf
den Weg.

Das zu dieser frohlichen und festlichen
Stimmung passende Programm wurde
ausschlieBlich durch ,hauseigene” Krdfte
des Barbara-von-SellBerufskollegs gestal-
fet. Begleitet von OSIR Benno Fuchs am
Fligel sangen Ardita Canolli und Nadine
Weck einige bekannte Songs.

Wolfgang Lichius

Die ehemaligen Schiilerinnen der Klasse DQZO haben zusétzlich zum erfolgreichen Ausbildungsabschluss auch die Fachhochschulreife
erworben.
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Lossprechungsfeiern

Vor der Ausgabe der Zeugnisse und Urkunden versammelten sich die Absolventinnen
des Berufskollegs Vera Beckers in Krefeld bei strahlendem Sonnenschein auf der
Aubentreppe des Restaurants Hexagon zu einem gemeinsamen Foto mit ihren
ehemaligen Lehrern.

Sehr feierlich ging es am 17. Juni im
Restaurant Hexagon bei der Losspre-
chung der ehemaligen Auszubildenden
des Bildungsgangs Zahnmedizinische
Fachangestellte in Krefeld zu.

Im schénen Ambiente des neu erdffne-
fen Resftaurants im Seidenweberhaus
begrifte Dr. Pefer Mikulaschek im
Namen der Zahnarztekammer Nord-
rhein zunéchst alle Anwesenden und
stie dann mit allen frisch gebackenen
ZFA auf den erfolgreichen Abschluss der
Ausbildung an. Oberstudiendirektorin
Hedwig Schomacher richtete danach
als Schulleiterin des Krefelder Berufs-
kollegs Vera Beckers Glickwiinsche an
die insgesamt 44 Absolventinnen und
bedankte sich auch bei dem versammel-
ten Kollegium und den Ausbildern fir die
gute Zusammenarbeit und den Einsafz.

Als besondere Leistung wurde vom Abtei-
lungsleiter ,Medizin und Verwaltung”
HansJérg Ballhausen der ersimalig zeit-
gleiche Abschluss der Berufsausbildung
und die Erlangung der Fachhochschulreife
von Vanessa Blaschzyk hervorgehoben.

Bevor die Ubergabe der Zeugnisse und
Helferinnenurkunden erfolgen konnte,
versammelten sich alle Prifungsteilneh-
mer noch auf einer AuBentreppe zu
einem Abschlussfoto — dank Petrus mit

Vanessa Blaschzyk erlangte neben dem Abschluss der Ausbildung zur ZFA

Sonnenstrahlen dekoriert. Die beiden
Klassenlehrer Oberstudienratin Meike
Bosse und Oberstudienrat Holger Stein-
hauser — zugleich Bildungsgangleiter
ZFA — fanden fir jede Kandidatin sehr
neffe personliche Worte teils mit kleinen
Episddchen aus der vergangenen Schul-
zeit oder Anmerkungen zu ihrem \Wer-
degang.

Sehr erfreulich war die grofie Teilnehmer-
zahl aus dem Familien- und Freundes-
kreis, die in lockerer Runde der Veran-
staltung beiwohnte und bei Kaffee und
Kuchen gemeinsam die vergangene Aus-
bildungszeit bei bester Stimmung Revue
passieren lieD.

Ein herzlicher Dank gilt auch dem Team
des Restaurantes Hexagon um Frank
Prisse, das mit freundlichem und ziigi-
gem Service bei doch beachtlicher Per-
sonenzahl zu einem gelungenen Ablauf
beitrug, und natirlich Irene Kluge — Biiro-
leiterin der Bezirks- und Verwaltungsstelle
Krefeld — fur ihre geleistete Vorarbeit und
Organisation dieser Veransfaltung.

Dr. Peter Mikulaschek

zeitgleich auch die Fachhochschulreife. Es gratulierten Hans-Hérg Ballhausen

und Holger Steinhauser.
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Berufskolleg Neuss

Im Rahmen einer festlichen
Abschlussfeier wurden am
17. Juni im Padagogischen
Zentrum des Berufskollegs

Neuss die erfolgreichen
Absolventen des Fachbe-
reichs Zahnmedizinische/r

Fachangestellte/r von den
anwesenden Familienangehéri-
gen und Freunden, Lehremn, Pri-
fungsausschussmitgliedern und
einem Vertreter der Bezirksstelle
Disseldorf der Zahndrztekam-
mer Nordrhein verabschiedet.

Den offiziellen Rahmen der
Veranstaltung  bildefen  drei
Ansprachen, die — was in der
Vergangenheit eher selten der Fall war -
mit grofBer Aufmerksamkeit verfolgt wur-
den und fir eine enfspannfe Stimmung
sorgten.

Die Eroffnungsrede wurde vom Schul-
leiter Oberstudiendirektor Ernst Bizer
gehalten, der die 33 frisch gebackenen
Zahnmedizinischen Fachangestellten
— darunter auch drei ménnliche Vertre-
ter — zum erfolgreichen Abschluss ihrer
Ausbildung  beglickwiinschte. In der
Abschlussprifung war achtmal die Note
,gut’, 17-mal die Note ,befriedigend”
und nur neunmal die Note ,ausreichend”
vergeben worden — ein wirklich gutes
Gesamfergebnis.

Oberstudiendirektor Bizer wies
zundchst auf die groBe Bedeu-
fung des von den Auszubil-
denden mit einem erheblichen
Aufwand erreichten Schulab-
schlusses hin. Seiner Hoch-
rechnung nach mussten dafir
erst einmal pro Ausbildungs-
jahr etwa 500 Schulstunden
absolviert werden. Hinzuzu-
rechnen seien, Verspdtungen
und Fehlzeiten nicht eingerech-
net, weitere rund 500 Stunden
(bei dem einen mehr und beim
anderen vielleicht auch eher
weniger) an hauslicher Vor- und
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begegnen kénnen.

Lossprechungsfeiern

Sonnige Aussichten fiir die Zukunft

Die drei besten Schilerinnen dieses Jahrgangs Nadine
Niehus, Vanessa Saputo und Agathe Marek erhielten fir ihre
besondere Leistung ein kleines, von der Zahnérztekammer
Nordrhein gesponserfes Geschenk.

Nachbereitungszeit. Die mit so viel Einsatz
hart erarbeiteten Schulzeugnisse sollfen, so
Ernst Bizer, von den Absolventen jefzt auch
sicher in einer Zeugnismappe aufbewahrt
werden. Er berichtete aufgrund eigener
Erfahrungen, dass ehemalige Schiler
spdter haufig um eine Zweitausfertigung
des Schulzeugnisses bittlen und zwar mit
Begrindungen wie beispielsweise: ,Mir
ist eine lokomofive Uber das Zeugnis
gefahren” oder ,Meine Wohnung ist fofal
ausgebrannt”. Seiner Finschdtzung nach
seien in harten Kriegszeiten wohl erheblich
weniger Zeugnisse abhanden gekommen
als in heutiger Zeit.

Auch diesen beiden jungen Herren wird man demndchst in
einer Zahnarztpraxis als Zahnérzilichen Fachangestellten

Fotos: Olbrich

Dr. Daniel von lennep, der
anschlieBend als Obmann
des Kreises Neuss stellvertre-
tend fir die Bezirksstelle Dis-
seldorf zu den Absolventen
sprach, bekundefe in seinem
Redebeitrag besonders seine
Freude iber den Zuwachs
an qualifiziertem Personal fir
die Zahnarzipraxen. Er ver-
wies dabei auf die wichtige
Rolle, die die Zahnmedizini-
schen Fachangestellten in der
Praxis spielen. Ohne deren
Tatigkeit sei ein geordneter
Praxisablauf heute nicht mehr
vorstellbar. Er betonte, dass
der Beruf der ZFA krisensicher sei. Dies
spiele in der heutigen, von einer Wirt
schafts- und Finanzkrise geprégten Zeit
mit einer wachsenden Zahl von Arbeits-
losen gerade auch bei der Berufswahl
eine wichfige Rolle. Seiner Meinung
nach kann man in Zeiten knapper Kas-
sen zwar durchaus einmal auf den Kauf
eines neuen Pullis verzichten, bei Zahn-
schmerzen sei jedoch ein Besuch beim
Zahnarzt unvermeidbar.

Der Schilersprecher Tim Tobias lief es
sich anschlieffend nicht nehmen, seine
Mitschilerinnen und Mitschiler mit einer
perfekien Rede — eine Premiere in der
Schulgeschichte — ins Berufsleben zu
verabschieden. Dabei ver-
wies er darauf, dass es fir
ihn sehr wichtig sei, bei sei-
nen Zahnarztbesuchen kinftig
von neffen ZFA in Empfang
genommen zu werden und
nicht als Erstes der Zahndrztin
oder dem Zahnarzt, vielleicht
sogar mit dem Bohrer in der
Hand, in die Augen schauen
Zu mussen.

Nach den Redebeitragen
folgte dann endlich der lang
ersehnte Moment der Zeug-
nisibergabe. Dr. von lennep

ehrte dabei die drei Abschluss-



Lossprechungsfeiern

besten Agathe Marek, Nadine Niehus
und Vanessa Saputo mit einem kleinen,
von der Zahnarztekammer Nordrhein
gesponserfen Prasent. Fir diese Unfer-
stifzung seitens der Zahnarztekammer
sprach Schulleiter OSID Bizer seinen
besonderen Dank aus.

Bei der Entgegennahme der Urkunden,
Anstecknadeln und Zeugnisse konnte man
in viele bewegte Gesichter schaven. Der
Abschied von diesem Lebensabschnitt
fiel den Absolventen offensichtlich doch
nicht ganz leicht. Vielleicht wurde ihnen
in diesem Moment bewusst, dass sie
den erfolgreichen Abschluss der Ausbil-
dung auch dem Engagement der Ausbil-
der und Lehrer zu verdanken haben, die
ihnen in so manchen schwierigen Pha-
sen viel Verstandnis entgegengebracht
und bendtigte Lebenshilfe angeboten
hatten. An dieser Stelle soll vor allem
der Unferricht zur Empfangnisverhitung
nicht unerwdhnt bleiben, der auf Initia-
tive der Fachbereichsleiterin Studienratin
Barbara Balzer am Berufskolleg angebo-
fen wird. Ungewollte Schwangerschaf-
fen wahrend der Ausbildungszeit fihren
in den meisten Féllen zum Abbruch der
Ausbildung. Dies zu vermeiden ist Ziel
des Unterrichts zur Empfangnisverhitung,
der bei den Auszubildenden eine sehr
grobPe Resonanz findet.

Traditionell wurden dann schlieBlich am
Eingang des Padagogischen Zentrums
des Berufskollegs noch ein paar Klassen-
fotos aufgenommen und damit der offizi-
elle Teil der Abschlussfeier beendet. Dass
dabei die Sonne strahlte, kann sicherlich
als besonders positives Zeichen fir den
Weg der neuen ZFA in das Berufsleben
gewertet werden.

Vielleicht wird man ja spdter einmal
dem Vorschlag des Schulleiters folgen,
in zehn Jahren ein Treffen der ,Ehema-
ligen” zu organisieren, und sich dann
noch einmal wehmiitig an die im Berufs-
kolleg verbrachte, eigentlich doch sehr

schdne Zeit erinnern.
Ingrid Olbrich

Die unvermeidlichen ,klassischen” Gruppenfotos der drei Neusser ZFA-Klassen
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Lossprechungsfeiem

Wieder auf Schloss Burg

Berufskolleg Elberfeld, Wuppertal

‘ Insgesamt 34 Absolventinnen haben ihre Prifung mit ,Prédikat” bestanden, dabei konnte sogar dreimal die Bestnote vergeben werden.

Fir den 10. Juni hatte die Bezirksstelle
Bergisch-land der Zohnarztekammer
Nordrhein, guter alter Tradifion folgend,
zur lossprechungsfeier zu Kaffee und
Kuchen nach Schloss Burg eingeladen.
Nach der Insolvenz unserer bisheri-
gen lokalitét waren wir sehr froh, mit
der Gaststatte ,Zur Schonen Aussicht”
auch in diesem Jahr — wieder auf dem
Celande von Schloss Burg — einen wir-
digen Rahmen fir diese Feier gefunden
zu haben. Der guten Stimmung an die-
sem Tage konnte auch das zeitweise reg-
nerische Wetter keinen Abbruch tun.

Bei der Verkindung der Ergebnisse
durch Jirgen StaPen, den langjahrigen
Fachbereichsleiter am Berufskolleg Elber-
feld, gab es dann auch guten Grund
zu vielfachem Jubel. Von 86 Priiflingen

konnten 19 ihre Ausbi|dung mit der Note Geehrt wurden auch zahlreiche Jubilarinnen, die mit zum Teil tGber 30 aktiven Jahren
,gut” abschlieBen, eine Schiilerin durfte im Berufsleben ein leuchtendes Vorbild fir die ,Jung-ZFA" sind. Fotos: StaBen
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Lossprechungsfeiern

sich gar Gber die Note ,sehr gut”
freuen. Nimmt man die Ergeb-
nisse der Winterprifung hinzu, so
ergibt sich eine noch positivere
Bilanz. Insgesamt konnten die
Prifungsausschisse hier 31-mal
die Nofe ,gut” und dreimal die
Note ,sehr gut” vergeben.

Angesichts  dieser  positiven
Ergebnisse war es mir eine groPe
Freude, als Leiter der Bezirksstelle
Bergisch-land den anwesenden
JungZFA" die Glickwinsche
der Zahnarztekammer Nordrhein
zu Ubermitteln. Ein besonderes
Vergnigen war auch die Ehrung
der zahlreich erschienenen Jubi-
larinnen, die mit zum Teil Gber
30 aktiven Jahren im Berufsleben
den frisch gebackenen Zahnme-
dizinischen Fachangestellten ein

leuchtendes Vorbild sind.

Nach der wohlverdienten Star-
kung mit Kaffee und Kuchen
konnte Jirgen StaBen dann,
unterstitzt von den zum Teil
anwesenden Klassenlehrern, mit
der Vergabe der begehrien Hel-
ferinnenurkunden fortfahren. Sein
wie immer humorvoller Vortrag zu
jeder einzelnen Klasse war mit
so mancher Anekdote aus dem
Schulalltag gespickt.

An dieser Stelle sei auch aus-
dricklich allen Befeiligten, die
zum reibungslosen Ablauf der
Prifungen beigetragen haben,
for ihr Engagement gedankt.
AbschlieBend darf ich nochmals
allen Priflingen im Namen der
Zahnarztekammer  Nordrhein
und des Berufskollegs Elberfeld
viel Erfolg fir den weiteren beruf-
lichen Werdegang wiinschen!

Dr. Hans{irgen Weller

Bei den guten Prifungsergebnissen gab es sowohl fir die Absolventinnen aus Remscheid ...

SO TR R B T e

ihre Kolleginnen aus Wuppertal allen Grund zur Freude.
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Zahnarztekammer

Die Zahndrztekammer Nordrhein gratuliert
Mit der Note ,sehr gut” haben die Abschlusspriifung fir

Zahnmedizinische Fachangestellte im Sommer 2009 besfanden:

Xenia Berg

Jana Blachny

Margarita Drachenberg

Sarah Erdweg

Sandra Gilgenbach

Anna Hendricks

Stephanie Heuzeroth

Marta Kedzierska

Luise Klassen

Viktoria Markin

Mandy Marzinek

Juliane May

Ausbildende/r

Dr. Gudrun Worbs
Weidengasse 1
50354 Hirth

Dr. Peter Schlipen
Dr. Peter Maas
Hans-Bockler-Str. 23
47226 Duisburg

Dr. Peter Charap
KaiserWilhelm-Ring 36
50672 Kaln

Dr. Lothar Beckers
Dr. Gregor Dohmen
Apfelstr. 38

52525 Heinsberg

ZA Frauke Dombrowski
Hohenstaufenring 64
50674 Kaln

Dr. Nicole Boschkor
Dr. Georg Damen
Hoffmannallee 18

47533 Kleve

Dr. Frank Forbrig
Wirichsbongardstr. 5-9
52062 Aachen

Dr. Sven Hertzog
Rochusstr. 22
52062 Aachen

ZA Karin Heidrich
Hauptstr. 51
51709 Marienheide

ZA Margarita Seidel
Friedlandstr. @
53117 Bonn

Dr. Ingelore Gehlen-Eulenpesch
Ludwigstr. 21
46045 Oberhausen

Dr. Jérg-Michael Bréhler
Konrad-Adenauer-Str. 13
42853 Remscheid
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Saskia Meier

Marei Meierhoff

Jennifer Mroseck

Fee Neumann

Beate Niefen

Alina Reinhardt

Irina Salentin

Sylvia Standfuf

Janina Sziranyi

Julia Wenzel

Beate Zenker

Ausbildende/r

BundeswehrDienstleistungszentrum

Debyestr. 21
52078 Aachen

ZA Albert Dirk Hamstra
lindenallee 47
47533 Kleve

drs. (NL) Carolus Janssen
Winnekendonker Str. 16
47608 Geldern

Westdeutsche Kieferklinik
Universitétsklinikum Disseldorf
Moorenstr. 5

40225 Disseldorf

Dr. Alexander Kaul
Schleidener Str. 120
52076 Aachen

drs. Jannes Piefer Mensing
Schulstr. 3
51588 Nimbrecht

Dr. Michael Hohl, MSc, MBA
ZA Margret Siegel, MSc
Von-Werth-Str. 3

50259 Pulheim

Dr. Heike Deutz

Dr. Nassim Bouchouchi
Pottenmihlenweg 28
52064 Aachen

ZA Paul Amkreutz
Bahnhofstr. 33
52146 Wirselen

Dr. Peter Gehlhar
Dorotheenstr. 3-9
45130 Essen

Dr. Nicole Boschkor
Dr. Georg Damen
Hoffmannallee 18

47533 Kleve



Informationen

Zahnarzte-Stammtische

Nicht fir alle Stammtische gibt es regelmafige Termine, bitte beim jeweiligen Ansprechpartner nachfragen!

Bezirks-/Verwaltungsstelle Aachen

Diiren: Forthildungsstammtisch, erster Dienstag im September/Dezember,
19.30,/20.00 Uhr, Hotel zur Post, Monschauer Sir. 170,024 21 /17148 (Dr. Zywzok)

Jilich: erster Montag im Monat, 19.30 Uhr, Hotel am Hexenturm, Grofe Rurstr. 94,
02461 /57752 (A Schmitz)

Bezirks-/Verwaltungsstelle Disseldorf

Diisseldorf: Oberkassel, zweiter Dienstag im ungeraden Monat,
19.30 U, Gaststiitte Pefers, Oberkasseler Str. 169, 0211 /552879 (Dr. Fleiter)

Bezirks-/Verwaltungsstelle Duisburg

Miilheim: zweiter Montag im Monat, 20.00 Uhr,
Im Wasserbahnhof in Malheim an der Ruhr

Oberhausen: erster Donnerstag im Monat, 20.00 Ur,
Haus Union”, Schenkendorfstr. 13 (gegeniiber Arbeitsamt)

Bezirks-/Verwaltungsstelle Essen

Essen-Bredeney: erster Dienstag im Monat, 19.00 Uhr, Restaurant Islacker,
Rittenscheider Str. 286, 0201 /786815 (ZA Heker-Stenkhoff)

Bezirks-/Verwaltungsstelle Koin

Bonn:

® Godesherger Stammtisch, 0228 /355315 (Dr. Engels)

© Beueler Stammfisch, 0228 /43 0489 (Dr. Bodens)

© Bonner Siidstadt-Stammtisch, 02 28 /23 07 02 (ZA Klausmann)

Euskirchen:
© Bad Minstereifel, Zahndirzteverein Euskirchen e. V. 02251 /71416 (Dr. Ortner)
o Qualititszirkel Schleidener Tal, 024 44 /18 66 (Dr. Kaspari)

Koln:
o Stammtisch Hohenberg, 0221 /8508 18 (Dr. Dr. May) und
0221,/8703353 (Dr. Gerber)
o Jahndrztliche Initiative Koln-Nord, 0221 /5992110 (Dr. Langhans)
o 7IK0 — Zahndrztl. Inifiative Koln (rechtstheinisch),
0221 /634243, nchafelsdr@netcologne.de (Dr. Hafels)
o Stammtisch Koln-Mitte, 0221 /25849 66 (Dr. Sommer)
o Jahnirztliche Initiative Koln West, 0221 /9553111,
dr@zahn.com (ZA Danne-Rasche)

Oberbergischer Kreis

Gummershach: lefzter Donnerstag im Monat, 20.00 Uhr,
Restaurant Akropolis, Gummersbacher Str. 2,

02261 /65402 (Dr. Sievers)

Pulheim: ZIP — Zahndirztliche Initiative Pulheim, 02238/2240,
nc-drioerro@netcologne.de (Dr. Rallinger)

Aktuelle Termine der nordrheinischen

Regionalinitiativen und Stammtische mit
ggf. zusatzlich

auf weitere \

A

Rheinisch-Bergischer Kreis

Leverkusen:
© 7weiter Dienstag im Monat, 19.00 Uhr,
Hotel-Restaurant , Haus Schweigert”, Moosweg 3
o Schlebuscher Zahndrzte-Treff, 0214 /51802 (Dr. Wengel)
® Quettinger Stammtisch, 02171 /52698 (ZA Krdning)

Bensherg und Refrath: 02204 /961969 (Dr. Holzer)

Bergisch-Gladbach:

© (2202 /32187 (Dr. Preiffer)

® G Zahnheilkunde Bergisch-Gladbach, 02202 /326 28 (ZA Schmitz)

Overath: 02205 /6365 (Dr. Reimann)

Rhein-Sieg-Kreis

o Treff fir Kollegen aus Lohmar, Seelscheid, Much, Hennef, Neunkirchen,
02247 /1729 (Dr. Schnickmann)

® Kollegentreff Niederkassel, 022 08 /7 1759 (Dr. Mauer)

® Sieghurger Zahndrztestammtisch, 02241 /381617 (Dr. Sell)

© Bad Honnef: Stammtisch Siebengebirge, erster Dienstag im Monat, 20.00 Uhr,

Hotel- u. Schulungszentrum Seminaris, Alexander-von-Humboldt-Str. 20,
Dr. Dr. Thelen, 02224 /7 6007

Bezirks-/Verwaltungsstelle Bergisch-Land
Remscheid: erster Donnerstag im Monat, 20.00 Uhr, Ratskeller, Theodor-Heuss-Platz 1
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Versorgungswerk der Zahndrztekammer Nordrhein
Geschdftsbericht fir das 52. Geschaftsjahr (1. 1. bis 31. 12. 2008

|. Bericht des Aufsichtsausschusses

Der Aufsichtsausschuss hat die Llage des Versorgungswerkes der Zahn-
arztekammer Nordrhein und die Geschéftsfihrung aufgrund schrifli-
cher und miindlicher Berichte des Verwaltungsausschusses geprift.

Mit Genehmigung der Aufsichtsbehdrde wurde der Jahresabschluss zum
31.12.2008 und der Lagebericht des Versorgungswerkes von der Rélfs
WP Partner AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Disseldorf, geprift.

Nach den Feststellungen der Prifungsgesellschaft sowie unserer
Prifung haben sich keine Beanstandungen ergeben. Der uneinge-
schréinkte Prifungsvermerk wurde erteilt.

Den vom Verwaltungsausschuss vorgelegten Jahresabschluss fir das
Geschaftsjahr 2008 hat der Aufsichtsausschuss in seiner Sitzung vom

24. 3. 2009 gebilligt. Der Abschluss ist damit festgestellt.

Der Jahresabschluss und der Geschéftsbericht wurden der Kammerver-
sammlung am 16. 5. 2009 vorgelegt. Dem Verwaltungsausschuss und
dem Aufsichtsausschuss wurden in dieser Sitzung Entlastung erteilt.

Der Aufsichtsausschuss
Dr. Daniel von lennep (Vorsitzender)

Il. Bericht des Verwaltungsausschusses
1. Allgemeines

Zum 31. 12. 2008 sind sowohl eine versicherungsmathematische
Teilbilanz fir die DRV (Gewinnverband 1) als auch fir die KV/fKV
(Gewinnverband l) erstellt worden.

Das Gesamtbeitragsaufkommen ist gegeniber dem des Vorjahres
leicht gestiegen. Ursdichlich dafir waren zum einen der gewachsene
Bestand sowie die Erhdhung des Héchsipflichtbeitrages der gesetz-
lichen Renfenversicherung, zum anderen aber auch eine méglicher-
weise aus steverlichen Gesichtspunkten verursachte Zunahme der
freiwilligen Hoherversicherung.

Der Nettoneuzugang an Mitgliedern in der DRV (Zugdnge abziglich
Abgdnge von Mitgliedem, die das 45. lebensjahr noch nicht vollen-
det haben) lag mit 212 Nettozugéngen wieder deutlich tber dem
kalkulierten Nettozugang (150 Mitglieder).

2. Satzung und Geschéftsplan

Die von der Kammerversammlung am 17. 11. 2007 beschlossenen
Safzungsdnderungen traten mit der Veréffentlichung im Rheinischen
Zahnérzteblatt zum 2. 1. 2008 in Kraft. Sie betrafen im VWesentli-
chen verwaltungstechnische Regelungen zur Berufsunféhigkeitsrente.
Die von der Kammerversammlung am 26. 4. 2008 beschlossenen
Safzungsénderungen traten mit der Veréffentlichung im Rheinischen
Zahndrzteblatt zum 2. 7. 2008 in Kraft. Sie regelten die Bereiche Teil
rechtsféhigkeit, Generationenfakfor und Kinderzuschlége zur Berufs-
unfdhigkeitsrente. Dariber hinaus hat die Kammerversammlung am
29.11. 2008 Satzungsanderungen beschlossen, die im Berichtsjahr
aber nicht mehr in Kraft trafen.

In der Kammerversammlung am 26. 4. 2008 wurden folgende
Beschlisse gefasst:

Dynamische Rentenversorgung

¢ Anhebung derlaufenden Renten inder DRV ab 1.1. 2009 um 0,50 %.

e Erhohung der Rentenanwartschaften um 0,50 % und Anhebung der
Rentenbemessungsgrundlage von 36.725 EUR auf 36.908 EUR
ab 1. 1. 2009.
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Kapitalversorgung/freiwillige Kapitalversorgung

* Fine zeitanteilige Zinsgutschrift von 4,50 % der bereits gutgeschrie-
benen Gewinnanteile per 31. 12. 2006 sowie eine zeitantei-
lige Verzinsung von 0,50 % des am 1. 1. 2007 vorhandenen
Deckungskapitals der Anwartschaften.

® Fine zeitanteilige Verzinsung der laufenden Alters- und Hinterblie-
benenrenten von 0,50 % auf das am 31. 12. 2007 vorhandene
Deckungskapital.

3. Verwaltung und Verwaltungskosten

Das Versorgungswerk gehort der Sténdigen Konferenz der Versor-
gungswerke fiir Zahnérzte an und ist Mitglied der Arbeitsgemeinschaft
berufsstcindischer Versorgungseinrichtungen (ABV), die im Rahmen
des gegliederten Systems der Alters- und Hinferbliebenenversorgung
gemeinsame Interessen ihrer Mitglieder vertritt.

Der Verwaltungsausschuss tagte in 2008 regelmébig einmal im
Monat, um Enfscheidungen zu Mitgliedschaften und Kapitalanlagen
zu freffen.

Der Aufsichtsausschuss tagte im Berichtsjahr finfmal.

Der Personalbestand der Verwaltung hat sich nicht verandert.

31.12.2008 31.12. 2007
Angestellte 36 36
Auszubildende 3 3

4. Mitglieder- und Rentnerbestand in der Dynamischen
Rentenversorgung (DRV)

Der akfive Mitgliederbestand befrug am
31.12.2008 31.12. 2007

6.750" 6.683"

"Davon haben 30 (20) Mitglieder das Rentenbezugsalter ohne Beitragszahlung iber das 62. Lebensjahr
hinausgeschoben.

In der seit dem 1. 1. 2005 ausschlieBlich beitragsfrei gefthrten Kapi-
falversorgung ergab sich folgende Entwicklung:

31.12. 2008 31.12. 2007
Kapitalversorgung (KV) 1.312 1.345
freiwillige Kapitalversorgung (fKV) 71 75

Der Rentnerbestand in der DRV entwickelte sich wie folgt:
31.12.2008 31.12.2007  Verénderung

Altersrenten 2.335 2.292 +43
Berufsunfahigkeitsrenten Q8 Q8 -
Witwen- u. Witwerrenten 955 Q56 /o
Waisenrenten 103 101 +1

3.491 3.448 +43

5. Vermdgensanlage und Vermégensertrége

Die Kapitalanlagen des VZN verteilten sich am 31. 12. 2008 auf die
einzelnen Vermégensanlagearten wie folgt:

31.12.2008 31.12.2007
{in 1.000 EUR)  (in 1.000 EUR)
Grundbesitz 114.256,0 116.130,3
Beteiligungen 176.474,3 196.790,9



VZN

Aktien- und Rentenfonds 515.318,4 809.950,9
Immobilienfonds 159.329,7 150.579,9
Hypothekendarlehen 427.151,0 436.641,9
Schuldscheinforderungen 813.641,1 364.772,6
Festverzinsliche Wertpapiere Q.681,7 14.213,5
Festgelder 10.000,0 12.000,0

2.225.852,2 2.101.080,0

Die Kapitalanlagen erhéhten sich somit von 2.101,1 Mio. EUR um
124,8 Mio. EUR auf 2.225,9 Mio. EUR. In Prozent ausgedrick

sefzten sie sich wie folgt zusammen:

31.12.2008 31.12. 2007

Grundbesitz 51% 55%
Beteiligungen 7.9% Q4%
Aktien- und Rentenfonds 23,1 % 38,5 %
Immobilienfonds 7,2 % 7,2 %
Hypothekendarlehen 192 % 20,8 %
Schuldscheinforderungen 36,6 % 17,3%
Festverzinsliche Wertpapiere 0,4% 0,7 %
Festgelder 0,5% 0,6 %
100,0 % 100,0 %

An loufenden Vermégensertréigen konnten 89.815,1 TEUR im Jahre
2008 erzielt werden. Dies entspricht einer Durchschnittsverzinsung der
gesamten Vermogensanlagen des VZN von 4,2 % (Vorjahr: 4,7 %).

Entwicklung des Bilanzvermdgens — Aktiva
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lll. Rechnungsabschluss

Bilanz zum 31. 12. 2008

AkfivaT EUR Passiva  TEUR
Immaterielle Vermégensgegensténde 202,5  Rucklagen 44.779.5
Grundstiicke 114.256,0  Versicherungstechnische Rickstellungen 2.201.925,7
Beteiligungen 176.474,3  Andere Rickstellungen 5.581,4
Investmentfonds 674.648,1 Verbindlichkeiten aus dem
Hypothekendarlehen 427.151,0  Versicherungsgeschaft 11.932,0
Inhaberschuldverschreibungen 9.681,7  Andere Verbindlichkeiten 18.253,4
Sonstige Ausleihungen 813.641,1 Rechnungsabgrenzung 997,6
Einlagen bei Kreditinstituten 10.000,0
Forderungen 14.793,1
Sonstige Vermégensgegenstdnde 23.775,9
Rechnungsabgrenzung 18.845,9
2.283.469,6 2.283.469,6
Gewinn- und Verlustrechnung vom 1. 1. bis 31. 12. 2008
Aufwand TEUR  Ertrag TEUR
Aufwendungen fir Versicherungsfdlle inkl. Beitréige 96.615,8
Rickgewdhrbetréige + Austrittsvergiitungen 89.804,1 Beitrdge aus Rickstellungen fir
Erhshung der Deckungsriickstellung 82.883,7  satzungsgemdbe Leistungsverbesserungen 20.852,5
Leistungsverbesserungen 40.003,3  Sonstige Ertrége 145,0
Verwaltungsaufwendungen fir den Ertrage aus Kapitalanlagen 113.964,4
Versicherungsbetrieb 1.260,7  Entnchmen aus Gewinnricklagen 73,8
Aufwendungen fir Kapitalanlagen:
—  Abschreibungen 10.496,8
—  Verwaltungsaufwendungen inkl.
Zinsen fur Fremdfinanzanzierung 4.559,1
Sonstige Aufwendungen 5184
Stevern 68,3
Erhshung der Sicherheitsriicklage 2.057,1
231.651,5 231.651,5

Dusseldorf, im Marz 2009

Der Verwaltungsausschuss

ZA Smolka (Vorsitzender), Dr. Dr. Seuffert (stellv. Vorsitzender), Dr. lynen, ZA Marquardt, ZA Olirogge
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Kassenzahndrziliche Bundesvereinigung

Neues Konzept, neue Perspektive

KZBV-Vertreterversammlung

Da sich die Festzuschisse als
Steuerungsinstrument in der Prothetik
bewdhrt haben, will die Zahnéirzte-
schaft das Modell auch fur die
Bereiche Paro, Endo und Fillungs-
therapie umsetzen. Das entsprechen-
de Konzept mit dem Titel ,Perspektive
Mundgesundheit” verabschiedefen
die Delegierten auf der 11. Vertreter-
versammlung der KZBV am 24. Juni
in Kéln.

Das 15-seitige Papier formuliert den
Anspruch des Berufsstandes, Mundgesund-
heit und Patientenzufriedenheit weiter zu
verbessern — und zugleich das Sysfem der
verfragszahnarzilichen Versorgung unfer
dem Leitbild der Freiberuflichkeit zu veréin-
dern und sich damit neu zu positionieren.
Zenfrale Botschaft: Die Zahndrzte wollen
und kénnen versorgungspolitisch ihren
eigenen VWeg gehen.

Zeit fiir eigene Rezepte

,Die Priorisierungsdiskussion mag bei den
Arzten nistzlich, sinnvoll und vielleicht iber-
fallig sein — wir brauchen sie nicht”, stellte
der KZBV-Vorsitzende Dr. Jirgen Fedderwitz
gleich anfangs fest. ,Wir haben eigene
Lésungen, wir haben eigene Rezepte und
wir wollen einen eigenen Weg! Was
wir nicht wollen, ist, dass uns das neue
arztliche Vergitungssystem einfach Uberge-
stilpt wird.” Eine solche 1:1-Ubertragung
komme ebenso wenig infrage wie blofe
Medifikationen. Die érztlichen Steuerungs-
instrumente passten allenfalls in einen Ver
sorgungsbereich, der fast alle Leistungen
im EBM abbildet. Im Unterschied zu den
Arzten kénnten die Zahnarzte jedoch Ver-
sorgungsalternativen benennen und damit
ordnungspolitisch saubere Wege gehen,
konsfatierte Fedderwitz. Die KZBV forderte
den Gesetzgeber deshalb auf, die Beson-
derheiten der veriragszahnarzilichen Ver-
sorgung im SGB V in eigene Regelungen
zu fassen.

Zwar werde die GKV laut Fedderwitz
auch kiinflig keine umfassende Vollversor-
gung leisten kénnen, doch sei es in der
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Wichtigstes Topic auf der KZBV-VV in Kéln: das Konzept ,Perspektive Mundgesundheit”.
Die KZBV-Vizes Dr. Ginther E. Buchholz und Dr. Wolfgang EBer, KZBV-Chef Dr. Jirgen Fed-
derwitz, der VV-Vorsitzende Dr. Karl-Georg Pochhammer und Vize Dr. Karl-Friedrich Rommel

sowie die Vorstandsbeaufiragte Dr. Karin Ziermann.

Zahnmedizin méglich, konkret Grund- und
Zusatzleistungen zu definieren. Deshalb sei
das Fesfzuschusssystem beim Zaohnersatz
konsequent weiterzuverfolgen. Fedderwitz:
,Das Festzuschussmodell beim ZE hat die
Sachleistung geknackil” Immer dort, wo
man zwischen Grund- und Wahlleistungen
differenzieren kann, seien Festzuschisse
konzeptionell der richtige Weg. Dazu
heift es in dem KZBV-Papier: ,Anstelle
der bisherigen Mehrkostenvereinbarungen
wird fur die Bereiche der Fillungsthera-
pie und der endodontischen Leistungen
ein befundorientiertes Festzuschusssystem
eingefthrt und wie beim Zahnersatz die
Budgetierung damit aufgehoben.” Fir die
Festzuschisse in der Parodontologie wurde
dem KZBV-Vorstand bereits Ende 2008
das Mandat erteilt.

Fedderwitz zufolge deutet am Markt vieles
darauf hin, dass es ein dauverhaftes Neben-
einander von Kollektiv- und Selektivvertrs-
gen geben werde. Hier blieben die KVen
und die KZVen unverzichtbare Organisa-
fionselemente: ,Solange Leistungsbereiche
der zahnérzilichen Versorgung noch in
der GKV verankert sind, braucht man die
KZVen im System. Das ist Gesfaltungsauf
frag und Gesfaltungschance zugleich!”

Foto: KZBV /Jardai

Budgets beenden

Zwingend erforderlich: die Abschaffung
der Budgetierung der Gesamivergitungen
und eine Abkopplung der Vergitung von
der Grundlohnsummenentwicklung. Die
systembedingten  Strukturverwerfungen
entzdgen der Kollegenschaft pro Jahr 150
Millionen Euro — dieser Umstand sei allein
schon deshalb nicht mehr hinnehmbar, weil
das Geld der Patientenversorgung vorent-
halten bleibe, bilanzierte Fedderwitz.

Was das GKV-System betrifft, sei insge-
samt eine nahezu paradoxe Entwicklung
zu beobachten, analysierte der stellvertre-
tende KZBV-Vorsitzende Dr. Wolfgang Ef3er.
,Einerseits werden zentralistische Elemente
eingefihrt wie etwa der Gesundheitsfonds
oder der Basistarif, andererseits wird im
Vertragsbereich dereguliert, was das Zeug
halt. Hausarztverirage, Selektivvertrage,
Vertrége zur besonderen ambulanten Ver-
sorgung werden maglich. AuBerhalb der
etablierten Selbstverwaltung dirfen sich
neue Spieler auf dem Feld tummeln, und
die Krankenkassen okonomisieren den
Umgang mit ihren Versicherten.” Efer:
,Eine ganz unheilvolle Entwicklung hin
zu einer Kommerzialisierung des Gesund-



Kassenzahndrziliche Bundesvereinigung / Kassenzahnarziliche Vereinigung Nordrhein

heitswesens mit exirem problematischen
Wettbewerbstendenzen verstetigt sich!” Er
wamnte in dem Zusammenhang vor einer
Einheitsversicherung, in der die Gesund-
heitsversorgung staatlich kontrolliert wird
und zu maximal gedriickten Kosten durch
Heilberufler, die ihrer Freiberuflichkeit und
Selbsiverwaltung weitgehend beraubt sind,
erfolgt. Um dem Trend entgegen zu sfevern
und eine Neuausrichtung zu erméglichen,
habe die KZBV das Reformkonzept ,Pers-
pektive Mundgesundheit” entwickel.

GroBbaustelle eGK

In der Telematik bleibt die elektronische
Gesundheitskarte (eGK) eine GroBBbaustelle.
Allein beim BasisRollout in Nordrhein habe
sich seit Okiober vergangenen Jahres weit

weniger gefan als von BMG und gematik
immer wieder angekindigt, fihrte der stell
vertrefende KZBV-Vorsitzende Dr. Gunther E.
Buchholz aus. Den Vertragen zufolge sollen
die Praxen in Nordrhein bis Ende Oktober
ausgestattet sein. Ziel sei, zu gegebener
Zeit einen Stichtag zu bestimmen, ab dem
die eCK als Versicherungsnachweis akzep-
fiert wird. ,Diese Planung wird vom BMG
jedoch schon wieder unterlaufen, da man
sich Uberlegt, die Karten schon Anfang Okio-
ber auszugeben, um Fakien zu schaffen”,
berichtefe Buchholz. ,Abgesehen davon,
dass Rollout und Testverfahren auch in den
drei 100000erTestregionen véllig durch-
einander geraten, erzeugt das Minisferium
durch die Kartenausgabe Druck: Praxen
ohne lesegerdte werden massive Probleme
erhalten”, rigte Buchholz. Fazit: ,Es muss

Grofle Nachfrage schon in den Ferien

Zahnarzilicher Kinderpass der KZV Nordrhein

Dr. Susanne Schorr,

Dr. Harald Holzer und

der Vorstandsvorsitzende

der KZV Nordrhein ZA '
Ralf VWWagner haben im )
RZB 7-8,/2009 den neuen '|I
Zahnérzilichen Kinderpass vor-
gestellt. Seitdem gehen jeden II'-
Tag Anfragen und Bestellungen
bei der Abteilung Offentlich-

keitsarbeit in Disseldorf ein.

Ein voller Erfolg ist der neue Zahnérzt-
liche Kinderpass der KZV Nordrhein.
Schon bevor die Ansichtsexemplare
versandt waren, gingen nach der ers-
ten Ankindigung im Rheinischen Zahn-
drzteblatt Bestellungen fir 2000 Exemp-
lare ein. Seitdem reif3t die Nachfrage nicht
ab, sodass in nur vier VWWochen bereits Gber
10000 Exemplare ausgeliefert werden
konnten.

Der Kinderpass vermittelt schon der werden-
den Mutter, wie wichtig es isf, direkt nach
dem ersten Zahndurchbruch mit dem Kind
regelmaBig zweimal im Jahr in die Zahn-
arztpraxis zu kommen. Zudem enthdlt er in
verstandlicher Form Informationen zu einer
ganzen Reihe wichtiger Fragen. Mif ihrer
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Hilfe kénnen die Eltern nach-
bereiten, woriiber schon in der Praxis
gesprochen wurde. Der Kinderpass stellt
somit ein hervorrogendes Instrument zur
Forderung der Zahngesundheit und zur
Bindung der Patienten an die Praxis dar.
Er schlieft die Licke zwischen der Geburt
bzw. dem ersten Zahndurchbruch und dem
Beginn des IP-Programms.

Mehrfach wurde die Frage gestellt, ob die
Einfragungen in den Kinderpass in beson-
derer Weise abgerechnet werden kénnen.
Wir méchten daher darauf hinweisen, dass
fur die Eintragung in den Kinderpass Gber
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ein Uberdenken des gesamten Konzeptes
erfolgen, ohne dass die Karte zwingend
eingesfampft werden muss.” Krifisch sei der
OnlineRollout: Nach Vorstellung der Kost-
entréger solle die Software zum Einlesen
abrechnungsrelevanter Daten némlich nur
bezahlt werden, wenn der Zahnarzt online
geht. ,Auf diese Weise versuchen Kosten-
tréger und gematik, durch die Hintertiir des
Datenschutzes die Online-Anbindung aller
Praxen zu erreichen”, bestdtigte Buchholz.
Die Delegierten sprachen sich daher einhel-
lig gegen die Einfihrung der eCK in jetziger
Form aus und verlangten, ,den Basis-Rollout
so lange auszusetzen, bis die geplanten
Anwendungen im Konsens mit den Befeilig-
fen Uberarbeitet oder — soweit erforderlich
— neu konzipiert wurden.”

Claudia Kluckhuhn

die Cebihrenposition
fur die eigentliche Vor-
sorgeuntersuchung bzw.
Behandlung hinaus keine
weitere GebUhrenposition
in Ansatz gebracht werden
kann. Bei der Gesfaltung
des neuen Kinderpasses
wurde grofier Wert auf eine
einfache Protokollierung nur
der erforderlichen Eintrdge
gelegt. Zudem soll eine aus-
fohrliche Befundaufnahme nur
einmal im Jahr erfolgen. Aus-
gelegt ist der Pass aber fir ein
halbjahrliches Abstempeln bzw.
halbjahrliche Kontrolluntersuchungen.

e,

Dr. Uwe Neddermeyer

Alle nordrheinischen Vertragszahn-
arzte haben im Juli einige Exemplare
des Zahnérztlichen Kinderpasses zum
Anschauen und Ausprobieren bekom-
men. Weitere Kinderpdsse und auch
Zahntipps kénnen fir 0,27 Euro pro
Stiick mit dem Bestellformular (S. 455)
bestellt werden. Die Versandpauschale
betragt 3,50 Euro.
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Auch in Zukunft noch in Aachen?

MCC health world 2009

In Aachen referierten am 22. und
23. Juni 2009 wieder zahlreiche
Experten aus Politik, Verbcnden

und Wissenschaft iiber die aktuelle
Situation des Gesundheitswesens.
Kernthemen waren die Bewertung
von Gesundheitsfonds und GKV-
WSG, die Qualitdtssicherung sowie
Perspektiven der Gesundheitspolitik
nach der Bundestagswahl.

Gerne hdatten die zahlreichen Teilnehmer
der MCC health world 2009 aus allen
Bereichen des Gesundheitswesens schon
im Juni gewusst, ob der Kongress auch
zukinftig in Aachen sfafffindet. Es ist nam-
lich ein offenes Geheimnis, dass Aachen
hauptsachlich deshalb Kongressstandort
ist, weil die Bundesgesundheitsministerin
dort lebt. Ulla Schmidt beantwortete die
Frage damals freffend: ,Wenn Sie denn
die [aus ihrer Sicht; die Red.] richtige Par-
fei wahlen.” Seit der Dienstwagenaffécre
wird sie vielleicht weniger selbstbewusst

auftrefen. In Aachen jedenfalls ging die
Ministerin als ,Keynote Speaker” — wie
seit Llangem gewohnt — ,souverén” Uber
die Probleme des deutschen Gesundheits-
wesens hinweg: Es gehdre zu den Besten
der Welt. Gerade die Entwicklungen der
letzten Monate seien eine Bestatigung ihrer
Reformpolitik und des GKVAWSG. Schlief3-
lich habe es entgegen allen Unkenrufen
weder Probleme bei der Einfihrung des
Gesundheitsfonds gegeben, noch hétte
auch nur eine Krankenkasse von der Még-
lichkeit Gebrauch gemacht, einen Zusatz-
beitrag zu erheben.

Der FDP-Gesundheitsexperte Daniel Bahr
wies allerdings spéter zu Recht darauf hin,
dass die Krankenkassen nur deshalb bis-
lang keine Einnahmeprobleme haben, weil
sie 2009 ,auf Pump” leben. Vorgesehen ist,
dass die Krankenkassen Uber den Gesund-
heitsfonds in diesem Jahr 2,9 Milliarden
Euro aus Steuermitteln erhalten, um Einnah-
meausfdlle in der Krise zu begleichen. Das
zinslose Darlehen des Bundes (Schulden
dirfen Krankenkassen nicht machen) muss

Auch wenn die Politiker in den Diskussionsrunden (hier Rudolf Henke, Birgit Bender und
Daniel Bahr) ganz unterschiedliche gesundheitspolitische Positionen vertreten, Wahlkampf-

stimmung wollte nicht aufkommen.
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Fotos: Neddermeyer

Gesundheitspolitik

Ulla Schmidt trat {vor der Dienstwagen-
affére] gewohnt selbstbewusst auf.

aber bis 2011 zuriickgezahlt werden,
wenn als Folge der Finanzkrise weitere
Mindereinnahmen zu erwarten sind. Des-
halb missten die Kassen eigentlich schon
heute Zusatzbeitrdge erheben, machen
dies aber wegen der unzureichenden
Detailregelungen und der befirchteten
massiven Mitgliederverluste nicht. Laut
der Vorsitzenden des Spitzenverbands der
Cesefzlichen Krankenversicherung (GKV)
Doris Pleiffer mussen die Kassen deshalb
spatestens 2010 Zusatzprémien erheben:
,Wenn der Damm |[...) einmal gebrochen
ist, wird es auf breiter Front Zusatzbeitréige
geben.” Dies bekrdftigte Pfeiffer Ende Juli:
,Im Gesundheitsfonds gibt es eine Unter
deckung. Der angeblich vorhandene Uber-
schuss stitzt sich auf einen vorgezogenen
Bundeszuschuss, ohne den wir bereits Gber
ein Defizit sprechen wiirden. Was gegen-
wartig statffindet, ist eine Verschiebung
finanzieller Lasten auf die Zukunft.”

Schmidt verteidigte auch die Honorar-
reform, weil diese die Vergitung der Arzte
fransparenter gemacht habe: ,Wir wissen
jetzt, dass Fachgruppen wie Dermatolo-
gen, Gyndkologen und konservativ tatige
Orthopaden nicht das bekommen, was
sie brauchen, um ihre Praxen wirtschaftlich
zu fihren.” Eine klare Absage erteilte die
Ministerin der Priorisierung von Gesund-
heitsleistungen. Es durfe keine Situation



Gesundheitspolitik

Dr. Volker Leienbach, Verbandsdirektor
der Privaten Krankenversicherung,
warnte vor der lllusion, bei mittlerweile
21 Millionen Zusatzversicherten kénnte
dieser neue Markt den Wegfall der
PKV-Vollversicherung kompensieren.

entstehen, in der — wie von Arztekammer-
prasident Prof. Dr. Dr. h. c. Jérg-Dietrich
Hoppe gefordert — ein Gremium dariber
entscheidet, welche Krankheiten in der
Cesetzlichen Krankenversicherung noch
behandelt werden. Die Ministerin mochte
stattdessen Regelungen schaffen, um die
Verschreibung von Innovationen an die
Qualifizierung der Lleistungserbringer zu
binden: ,Bestimmte Dinge durfen in der
Erstverordnung nur von Arzten verschrieben
werden, die eine entsprechende Qualitat
haben.” Als Beispiel nannte sie onkologi-
sche Arzneimittel.

Ein weiterer Bereich, in dem die Ministerin
Einsparungspotenzial sieht, ist die Kosten-
Nutzen-Bewertung von  Arzneimitteln:
,Medizinischer Fortschritt kann nur dann
bezahlt werden, wenn es wirklich Fort-
schrift ist.” Bei allen Neuerungen misse
konsequent geprift werden, ob sie tatséch-
lich dazu beitragen, Krankheiten besser
erkennen und behandeln zu kénnen oder
die Llebensqualitat zu steigern. Immerhin
befonte sie, auch in Zukunft sollten nieder-
gelassene Haus- und Facharzte und Klini-
ken eine wohnortnahe Grundversorgung
sicherstellen: ,Was verbessert werden
muss, ist die Kooperation [mit den Kranken-
héusem; die Red.].” Erfahrungen aus dem
Ausland belegten, dass die Abschaffung
der Focharztpraxen die Versorgung nicht
verbessere: ,In den Niederlanden zeigt
sich, dass es nicht im Sinne der Patienten

ist, wenn sie fir die Behandlung immer
weit ins Krankenhaus fahren missen.”

Qualitatsdruck durch KV

Der Vorstandsvorsitzende der AOK Rhein-
land /Hamburg Wilfried Jacobs forderte,
Arzte, die sich mehr Zeit fir die Behand-
lung ihrer Patienten nehmen, missten
eine hohere Vergitung bekommen. AuBer
dem zeitlichen Aufwand pro Patient sollte
auch die Qualitat der Arzte ein gréBeres
Gewicht bekommen. Der Themenbereich
,Qudlitétssicherung und Qualitatskontrolle”
stand dann im Zenfrum von Vortrégen der
,bayerischen Konfrahenten” und Vorstands-
vorsitzenden Dr. Helmut Platzer (AOK) und
Dr. Axel Munte (KV). Anders als bei der
Bewertung der Hausarzivertrédge bestand
zwischen beiden beim Thema ,Qualitats-
sicherung” durchaus Einigkeit. Verwundert,
ja entsetzt registrierten Zahndrzte im Publi-
kum, darunter Vertreter einiger KZVen, wie
rigoros die bayerische KV bei den Arzten
hohe Qualitatsstandards durchsetzt.

Praxen, die keine zusdtzlichen Qualifikati-
onen nachweisen kénnen, haben bei ein-
zelnen Leistungen wie der Darmspiegelung
Honorarkirzungen von ber 50 Prozent
hinnehmen missen. Da die Quote der qua-
lifizierten Praxen Uber 80 Prozent liegt, das
Budget aber gleich geblieben ist, stehen
den starken Honorareinbufen nur geringe
Honorarzuwdchse gegeniiber. Sollte sich
diese kassenfreundliche Interpretation von
,Pay for Performance” durchsetzen, ist
somit eine Qualifdtsspirale ohne entspre-

s

,Biggi” Bender [Bindnis 90/Die Grinen):
,Eine PKV wird es nur noch wenige Jahre
geben, bevor sie von selbst stirbt.”

Der Vizeprasident der Bundesarztekam-
mer Dr. Frank Ulrich Montgomery ibte

scharfe Kritik am Gesundheitsfonds als

,gréBtem anzunehmenden Unsinn”.

chende Honorarsteigerungen zu befirch-
fen, denn sobald die notwendige Verbrei-
fung erreicht ist, ist eine weitere Erhdhung
der Qualitatsstandards zu erwarten. Auf
Kassenseite wird bereits Uber zusatzliche
Qualitstsanforderungen nachgedacht. Die
angemessene Anhebung der Budgets sei
aber angesichts der Finanzlage ,leider”
unmoglich.

Gesundheitspolifik
kein Wahlkampfthema

Scharfe Kritik am Gesundheitsfonds GuBer
ten der Vizeprasident der Bundesdrzte-
kammer Dr. Frank Ulrich Montgomery und
der Verbandsdirekior der Privaten Kranken-
versicherung Dr. Volker leienbach. Beide
forderten eine grindliche Reform des
Gesundheitswesens bzw. die Ricknahme
zentraler Regelungen des GKV-WSG nach
der Bundestogswahl. Natirlich gingen in
Aachen auch die Verirefer der Parfeien
auf ihre Vorstellungen von einer sinnvol-

Das Kursprogramm fir die zweite
Jahreshélfte 2009
ist im Internet verfigbar!

www.zaek-nr.de
> Karl-Haupl-Institut <

Sie kdnnen das vollstéindige
Fortbildungsangebot einsehen und
direkt online buchen.
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len VWeiterentwicklung des Gesundheits-
wesens und insbesondere der GKV ein.
Von Wahlkampf konnte aber keine Rede
sein. Das Thema ,Gesundheit” scheint vor
der Bundestagswahl keine oder zumindest
eine nur untergeordnete Rolle zu spielen.
Ulla Schmidt und Birgit Bender (Bindnis
Q0/Die Grinen, MdB) warben in kurzen
Randbemerkungen fur ihre Modelle der
Birgerversicherung, Daniel Bahr fir die
mittelfristige Umstellung auf eine Pflicht zur
privaten Versicherung.

Sehr zurickhaltend gab sich auch der
unmittelbare  Gegenkandidat von Ulla
Schmidt in Aachen Rudolf Henke (CDU,
MdL). Der Vorsitzende des Marburger Bun-
des, der gefordert hat, nach der Wahl solle
ein Unionsmitglied das Gesundheitsministe-
rium besefzen, gestand das Scheitern des
CDU-Modells der ,Gesundheitspramie”
(Kopfpauschale) ein: ,Die Gesundheits-

Der FDP-Gesundheitsexperte Daniel Bahr
forderte eine realistische Gesundheitspoli-
tik: ,Ich wiinsche mir einen Walter Riester
in der GKV, wir haben aber eher einen
Norbert Blim gehabt.”

Grofle Einigkeit im Rittersaal

Solinger Podiumsdiskussion zur Gesundheitspolitik vor der Wah

Der Rittersaal auf Schloss Burg an der
Wupper in Solingen war in friheren
Zeiten als prunkvoller Versammlungs-
ort der wichtigste Raum, wo disku-
fiert und gefeiert wurde. Aktuell und
passend dazu fand dort am 23. Juni
2009 eine Podiumsdiskussion statt,
die gepragt war von groBer Einigkeit
bei fast allen Themen — frotz des
provokativen Titels ,Rationierung in
der ambulanten Medizin — Sparen
bis der Arzt geht! Innere Emigration,
Insolvenz, Ausland oder auf die
Barrikaden@ Kénnen Arzte der Politik
helfen2”

Auf das Podium geladen waren Daniel
Bahr (MdB und gesundheitspolitischer Spre-
cher der FDP-Bundestagsfraktion), Carlos
A. Gebauer [Rechtsanwalt, Autor und Lehr-
beauftragter fir Sozialrecht im Fachbereich
Gesundheitsdkonomie der Hochschule
Fresenius Kaln), die Arztin Angelika Haus
(Hartmannbund Nordrhein), der Zahn-
arzt Joachim Hoffmann (FVDZ Westfalen-
lippe) und der Hausarzt Norbert Schuster
(Bundnis Direkiabrechnung). Der Berliner
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Zahnarzt Bertram Steiner (FVDZ) hatte die
Moderation bernommen.

Fir das im Titel der Veranstaltung angespro-
chene Problem, dass immer weniger junge
Mediziner als Arzte zur Verfigung stehen,
sahen alle AuBerungen vom Grundsatz
nur eine Loésung: eine leistungsgerechte
Abrechnung im Gesundheitswesen durch
Kostenerstattung fr alle. Auch die grofe

Gesundheitspolitik

prémie war 2005 unser Angebot. Der
Wahler will sie nicht.” Henke machte aber
keine konkreten Aussagen dariiber, wie die
Gesundheitspolitik der CDU in der kom-
menden legislaturperiode aussehen soll.
Aus gutem Grund — schlieBlich sprach er
ia (noch) als Vertreter eines Koalitionspart-
ners in einer Regierung, in der Ulla Schmidt
die Gesundheitspolitik bestimmt und dabei
von ,seiner” Kanzlerin durchaus gestitzt
wird. Nicht nur an dieser Stelle wurde
deutlich, dass die weitere Entwicklung des
deutschen Gesundheitswesens weniger
von der gesundheitspolitischen Position
der CDU bzw. der Union abhéngt, wenn
es denn eine solche gibt, sondern mehr
davon, welche Koalition nach der Bundes-
tagswahl bei welchen Mehrheitsverhalinis-
sen regiert und welche Persénlichkeit ins
Gesundheitsministerium einzieht.

Dr. Uwe Neddermeyer

Zuhérerschaft — hauptsachlich bestehend
aus politisch engagierten FDP-nahen Arzten
und Zahnarzten —, driickie ihre Zustimmung
durch héaufigen spontanen Beifall aus.

Der Kirchhunderner Zahnarzt Joachim Hoff-
mann wies sachlich auf die heute beste-
henden Unterschiede zwischen Medizin
und Zahnmedizin hin: Er habe in der
Regel keine Probleme, seinen Patienten zu

e Tl

RA Carlos A. Gebauer, die Arztin Angelika Haus, Daniel Bahr (FDP), ZA Bertram Steiner,

ZA Joachim Hoffmann und der Hausarzt Norbert Schuster

Fotos: Ebner
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erklaren, dass hoherwertige Versorgungs-
leistung auch Zuzahlung bedeute.

Daniel Bahr vertrat die in dieser Runde
allgemein vorherrschende Meinung, dass
die Lleistungsfahigkeit des deutschen
Gesundheitswesens nur durch eine Syste-
manderung in Richtung Kostenerstattung zu
erhalten ist. In seinen heutigen Strukturen
ist es den zukiinfligen Herausforderungen
aufgrund der demografischen Entwicklung,
des medizinischen Fortschritts und des
abnehmenden Anteils der Lohneinkommen
am Bruftosozialprodukt nicht  gewach-
sen. Auch ist das jetzige System durch
ausufernde Burokratie undurchschaubar
geworden: ,Alle Regulierungen des Sozial-
gesefzbuches V missen auf den Prijfstand
gestellt werden. Das Gesundheifssystem
muss einfacher und unburokratischer wer
den. Freiberuflichkeit, freie Arztwahl und
Therapiefreiheit dirfen keine Schlagworte
sein, sondern missen gelebt werden. Eine
einfache, transparente und leistungsge-
rechte Gebihrenordnung muss die Grund-
lage fir die Abrechnungen der Arztinnen
und Arzte gegeniber ihren Patientinnen
und Patienten darstellen.”

Die Frage ,Kénnen Arzte der Politik hel-
fen2” beantwortete Bahr mit der Auffor-
derung an alle (Zahn)Arzte, in ihrem Pro-
fest mehr Konsequenz zu zeigen, sich zu
organisieren und starker als Verbreiter poli-
fischer Meinung aufzutreten. Auch mit die-
sen AuBerungen fand er die Zustimmung
der Zuhorer.

Die Arztin Angelika Haus hat durchaus
die groPe Hoffnung, durch Aufklérung
Kostenerstattung in der Offentlichkeit und
der Politik doch noch zu etablieren und so
den dringend benstigten Systemwechsel
herbeizufihren.

Die sowohl auf dem Podium als auch im
Publikum geduBerte Meinung, KVen und
KZVen behinderten eine selbsistandige
(zahn-)arziliche Arbeit und gehorten des-
halb abgeschafft, mochte sich Bahr nicht
anschlieen. Nach seiner Auffassung gibt
es keine Alternative zu diesen Institutionen:
,Wer ibermimmt sonst deren Aufgaben?
Der Staat oder die Krankenkassen. Also
brauchen wir die KVen.”

Grofe Uneinigkeit herrschte nur bei der
Bewertung des AOK-Arz+-Navigators,
einem InfernetBewertungsportal fir Arzte
s. Kasfen). Fur Bahr gehéren solche Ange-

bote ,zur Freiheit’ und zum Wettbewerb
dazu. Haus sieht die Erpressbarkeit der
Arzte, die schlechte Bewertungen firchten;
RA Gebauer kritisiert das geplante Infernet-
portal gar als Anmafung der AOK. Nieder
gelassene Mediziner befirchten wohl in der
Hauptsache eine unsachliche Beurteilung
und irrefihrende Wirkung auf Patienten.

Trotzdem blieb ein differenzierter Austausch
verschiedener Standpunkte bei dieser Ver-
anstaltung im historischen Ambiente die
Ausnahme: Es fehlte leider die politische
Meinungsvielfalt sowohl auf dem Podium
als auch beim Publikum und daher entstand
eher der Eindruck einer FDP\Wahlveranstal-
tung als einer Diskussionsrunde.

Nadja Ebner

AOK sieht gute Chancen fiir Arzte-TUV im Internet

Erst Lehrer — bald auch Mediziner: Nach dem Spickmich-Urteil will nun die
AOK ihren eigenen ,Arzt-Navigator” schnell starten. Die Entscheidung des BGH
bedeute Rechtssicherheit, teilte die Krankenkasse mit. Noch in diesem Jahr sollen
Patienten ihre Arzte im Internet beurteilen kénnen.

Die ACK sieht sich gestarkt: Nach dem Urteil des Bundesgerichtshofes zum Schi-
lerportal spickmich.de will die Krankenkasse nun ihre eigenen Pléane fir eine Arzte-
bewertung im Internef vorantreiben. ,Die Entscheidung bedeutet Rechtssicherheit”,
sagte ein AOK-Sprecher der ,Berliner Zeitung”.

Die AOK plant ebenfalls ein Bewertungsportal nach dem Vorbild von spickmich,
allerdings fir Arzte. Der L AOK-ArztNavigator”, der im Laufe des Jahres starten soll,
zielt auf Verbesserungen der Behandlungsqualitét. Bereits vor seinem Start wehren
sich Arzte, die darin online beurteilt werden sollen, gegen das neve Angebot.

Der Bundesgerichtshof (BGH) hatte am 23. 6. 2009 in Karlsruhe die Revision
einer lehrerin zurickgewiesen. Die P&dagogin war von Schillem bei spickmich
bewertet worden: im Unferrichtsfach Deutsch hatte sie die Note 4,3 erhalten. Sie
pochte auf Léschung des Eintrags mit vollem Namen. Im konkrefen Fall hatten die
Karlsruher Richter keine Einwande dagegen, wie die rund 1,1 Millionen Nutzer
von spickmich.de anonym ihre Lehrer benoten.

Der BGH betfonte aber, dass sein Urteil keine grundsatzliche Bedeutung fir andere
Bewertungsportale im Netz habe. Insofern ist nicht geklart, was die Entscheidung
for die Plane der AOK bedeutet.

Schleswig-Holsteins Datenschutzbeauftragter Thilo Weichert forderte indes gesetz-
liche Regelungen fir andere Bewertungsportale. ,Der Wildwuchs ist wahnsinnig
groB”, sagte er dem ,Kélner StadrAnzeiger”. ,Bewertungsportale gibt es wahnsin-
nig viele. Und viele von diesen Bewertungsportalen bewegen sich auPerhalb des
rechtlich Zulassigen.”

Im Prinzip sei der juristische Weg, den die Lehrerin gegen spickmich gegangen
sei, der richtige. ,Grundsdizlich aber — und das ist eigentlich das Hauptproblem
— sind die gesefzlichen Regelungen, die wir zum Datenschutz im Infernet haben,
véllig unzureichend.” Der Staat misse ,Kriterien festlegen fir die Abwagung von

Personlichkeitsschutz und Informationsfreiheit” .
www.spiegel.de, 24.6.2009

Rheinisches Zahndrzteblatt /2009 - 439



Arbeitsschutz in der Zahnarztpraxis
Das ,Muss” jedes Chefs zum Wohl seiner Mitarbeiter

Ziele des Arbeitsschutzes

Der Arbeitsschutz dient dem Schutz der
Gesundheit |hrer Mitarbeiter und bildet
damit betriebsintern das Pendant zum
Patientenschutz. Im Ranking steht es damit
im Verantwortungsbereich des Praxisinha-
bers mit an obersfer Stelle und sollte daher
besondere Beachtung finden, um hinrei-
chende Sicherheit gewdhrleisten und ins-
besondere arbeitsrechtliche Haftungssitua-
fionen vermeiden zu kénnen. Arbeitsschutz
ist zugleich Arbeitsschutzmanagement und
damit auch Teil des von den vertragszahn-
Grztlichen Praxen bis zum Ende des Jahres
2010 gesetzlich einzurichtenden Qua-
lititsmanagements. Der folgende Arfikel
stellt eine Zusammenfassung der wesent-
lichen Punkte dieses Themengebiets dar
und wird jedem verantwortungsbewussten
Praxisinhaber sicherlich als eine Selbstver
standlichkeit erscheinen. Da aber Selbst-
verstandlichkeiten bekannilich geme ein-
mal in Vergessenheit geraten, machten wir
hiermit die Essentials — gegebenenfalls — in
Erinnerung rufen.

Gesetzliche Grundlagen

Der Arbeitsschutz ist unter anderem im
Sozialgesetzbuch VII, im Arbeitsschutzge-
setz, dem Arbeitssicherheitsgesetz, dem
Mutterschutzgesetz, dem Jugendschutzge-
setz, der Befriebssicherheitsverordnung,
der Biostoffverordnung, der Bildschirm-
arbeitsplatzverordnung und in mehreren
Berufsgenossenschafilichen  Vorschriften
[BGV A1, BGV A2 und BGVY A4) und
Grundsétzen (G 42) geregelt.

Insbesondere durch das Inkraftireten der
neven Verordnung zur arbeitsmedizini-
schen Vorsorge (ArbMedVV) am 24. 12.
2008 wird deutlich, dass die arbeits-
medizinische Vorsorge (betriebsarziliche
Untersuchung] im rechtlichen Ranking von
einer Verordnung zum Parlamentsgesetz
aufgewertet wurde. In die ArbMedVV sind
unter anderem Aspekte der Biosfoff- und
der Gefahrstoffverordnung, welche zuvor
die rechiliche Basis fir betriebsarziliche
Untersuchungen und Impfungen darstell
fen, mit eingeflossen. Der Arbeitgeber
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wird zu arbeitsmedizinischen Praventions-
maBnahmen verpflichtet (zu unterscheiden
sind hierbei die Pflicht-, die Angebots- und
die Wunschuntersuchung der Mitarbeiter).
Besonders wichtig und aussagekrdftig ist in
diesem Zusammenhang § 10 ArbMedVV,
welcher eine Unferlassung der arbeitsme-
dizinischen PréventionsmaBnahmen als
Ordnungswidrigkeit festlegt und die Félle,
in denen vorsatzlich selbige MaBnahmen
unterlassen wurden und  hierdurch eine
Gesundheitsgeféhrdung der Mitarbeiter
eintritt, sogar mit Strafe bedroht.

Gefahrdungsbeurteilung

Nach dem Arbeitsschutzgesetz
und der Berufsgenossenschafili-
chen Vorschrift BGV AT muss jeder
Arbeitgeber — unabhdngig von
der Anzahl der Mitarbeiter! — eine
Gefdhrdungsbeurteilung in seinem
Betrieb durchfihren. Das bedeutet,
dass der Praxisverantwortliche
dazu verpflichtet ist, Gefahr
dungspotenziale des einzelnen
Arbeitsplatzes,/Mitarbeiterauf-
gabenbereiches zu ermitteln
und zu beurteilen. Auf Basis
dieser fdtigkeitsbezogenen
Analyse missen unterschiedli-
che ArbeitsschutzmaBnahmen
[Arbeitsanweisungen und arbeits-
medizinische VorsorgemaPnahmen) fest-
gelegt und auf ihre Wirksamkeit hin Gber-
prift werden. Eine Geféhrdung wird unter
anderem durch chemische, biologische
oder mechanische Einwirkungen ausge-
6st. Psychische Belastungen z. B. durch
Uberstindliche Mehrarbeiten fallen jedoch
ebenfalls darunter.

Beispiele fir Gefahrenquellen innerhalb der
Praxis sind u. a. der Réntgenbereich, der
Aufbereitungsbereich fir Medizinprodukte,
die Durchfiihrung von Prophylaxearbeiten,
die Assistenz an der Einheit sowie Reini-
gungsarbeiten,/Abfallentsorgungen. Hier-
bei kdnnen zum einen Verletzungen durch
spitze Gegensténde (Nadelstichverletzun-
gen) entstehen, die dann auch Infektions-
gefahren in sich bergen. Im Bereich des
Rontgens stellt der Betrieb der Réntgenein-

Berufsausilbung

richiung als Expositionsbereich von ioni-
sierenden Strahlen eine Gesundheitsge-
fahrdung dar. Aber auch der Birobereich
bringt durch langeres Sitzen und Arbeiten
am PC Gesundheitsbeeintréchtigungen mit
sich, die zu beachten sind.

Beispiele fur ArbeitsschutzmaBBnahmen sind
insbesondere regelmabige Impfungen,
das Erstellen von Arbeitsanweisungen zum
Umgang mit spitzen Gegenstdnden, das
Einweisen der Mitarbeiter zum Umgang
mit Hautschutz-

maBnahmen,

die ordnungsgemaBe Einwei-

sung zum Betrieb der Rénigen-

anlage sowie anderer elekiri-

scher Befriebsmittel und Hinweise zum Tro-
gen von Schutzkleidung und Brille sowie
das Erstellen eines prakiikablen Arbeitszei-
fenplans. Die meisten dieser Arbeitsschutz-
mabBnahmen sind in der Regel bereits im
Hygieneplan der Praxis sowie durch die
Organisation der jeweiligen Arbeitsaufgo-
ben beinhaltet. Wichtig hierbei ist zudem
noch, die Geféhrdungsbeurteilungen bei
Anderungen der Praxisabldufe zu akiu-
alisieren (z. B. neues Einsatzgebiet der
Mitarbeiter/-in  und/oder Anschaffung
neuer Arbeitsmittel]. Die jeweilige Gefahr-
dungsbeurteilung muss dokumentiert wer-
den und bildet damit wiederum einen Teil
des bis Ende 2010 einzurichtenden Quo-
litatsmanagementsystems.
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Abschlieend sei noch erwdhnt, dass laut
einem Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom
12.8.2008 (AZ9Q AZR 1117 /06) jeder
Mitarbeiter einen einklagbaren Anspruch
auf eine arbeitsplatzbezogene Gefdhr-
dungsbeurteilung hat.

Unterstiitzung durch BuS-Dienst

Das Durchfihren der Gefchrdungsbeurtei-
lung und die Bewertung der Risiken sind
umfangreiche und damit zeitintensive Auf-
gaben, die sehr viel Hintergrundwissen
erfordemn. Unferstiitzung und Hilfe hierbei
bieten lhnen die Fachkrafte fir Arbeits-
sicherheit und die Betriebsdrzte. Der
Betriebsdirztliche und Sicherheitstechnische

Dienst (BuS-Dienst] verbin-
det diese beiden Fach-

bereiche

in einer Hand.

Der BuS-Dienst wird durch unterschied-
liche Anbieter zur Verfigung gestellt. Die
Zahnarztekammer Nordrhein erfahrt in
diesem Zusammenhang durch Abschluss
eines entsprechenden Rahmenvertrages
Unterstitzung durch die STREIT® GmbH.
Nahere Hinweise hierzu erhalten Sie unter
der Telefonnummer 06251 /7098605.

Samtliche BuS-Dienstleister beraten und
betreuen die Praxis in vorgegebenen Inter-
vallen vor Ort. Bei der Beauftragung eines
BuS-Dienstes sollten Sie darauf achten,
dass hierfir nur Personen infroge kommen,
die die enfsprechende Fachkunde aufwei-
sen kénnen. Grundsatzlich gilt das fir alle
Arzte, die berechtigt sind, die Gebiets-
bezeichnung ,Arbeitsmedizin” oder die
Zusatzbezeichnung ,Befriebsmedizin” zu

fohren. Die sicherheitstechnische Betreu-
ung (Gerdtschaften) darf nur von Personen
durchgefihrt werden, die neben der beruf-
lichen Quadlifikation als Ingenieur, Techniker
oder Meister eine zweijdhrige prakfische
Tatigkeit in ihrem Beruf sowie einen staat-
lichen oder berufsgenossenschafilichen
Ausbildungslehrgang absolviert haben.

Durchfihrung der
betriebsrztlichen Untersuchung

Der Praxisinhaber hat aufgrund seiner
gesetzlichen Verpflichtungen die betriebs-
arztliche Untersuchung zu organisieren. Er
selbst darf die Untersuchung nicht vorneh-
men. Gleiches gilt fir den Hausarzt, sofermn
nicht eine der zuvor genannten Zusatz-
qualifikationen besfeht. Der entsprechend
qualifizierte Mediziner fihrt dann die oben
bereits erwdhnte Pflicht- und Angebotsun-
tersuchung nach der ArbMedVV durch.

Eine Pflicht zur Duldung einer arbeitsmedi-
zinischen Vorsorgeuntersuchung besteht fur
den Mitarbeiter nicht. Da der Praxisinhaber
den Mitarbeiter jedoch ohne fristgerechte
Unfersuchung infolge der potenziellen
Infektionsgefahr nicht weiterbeschaftigen
darf, kénnen sich arbeitsrechtliche Konse-
quenzen [Abmahnungen mit anschlieen-
der Kindigung) ergeben, wenn nicht
auBerhalb des Geféhrdungsbereiches
ein anderer Arbeitsplatz angeboten
werden kann.

Entsprechend dem Zeitpunkt der

Untersuchung wird zwischen der

Erst-, der Nach- und der nachgehen-
den Untersuchung unterschieden. Bei
Erstuntersuchungen findet die erste Nach-
untersuchung nach einem Jahr und dann
in der Regel alle drei Jahre sfaft (Grund-
scitze des alten berufsgenossenschaftlichen
Regelwerks G 42). Zu beachten ist, dass
die Untersuchung nach dem Jugendarbeits-
schutzgeselz nicht die arbeitsmedizinischen
Untersuchungen nach der ArbMedVV
erseizt. Die Kosten fir die Untersuchung
frégt grundsatzlich der Arbeitgeber. Der
Mitarbeiter ist fur die dafir notwenige Zeit
freizustellen.

Fir Zohnarztpraxen und Kieferorthopadi-
sche Praxen, die vermehrt Kinder behan-
deln, besteht zudem eine zusdtzliche
Gefahr durch Kinderkrankheiten (Masern,
Mumps, Rételn, Windpocken und Keuch-
husten). Impfungen hiergegen unterfallen in

diesen Praxen sodann auch dem Bereich
der Pflichtuntersuchung.

Aufgaben der BGW

Die Berufsgenossenschaft fir Gesund-
heitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)
ist im Kontext der Unfallverhitung fur den
Heilberufszweig (wie auch bei VWegeun-
fallen) rechtlich zustandig und  damit
Ansprechpartner fur die Zahnarztpraxis
in diesen Fragen. Zudem sind die recht
lichen Quellen des BuS-Dienstes der
BGW zuzuordnen. Wichtige und berufs-
alllagsbezogene  Informationsmaterialien
kénnen als Broschiren kostenlos bestellt
oder auch online eingesehen und herun-
tergeladen werden (Tel. 040 /202070
oder online www.bgw-online.de). Die
fir Sie interessanten Druckschriffen sind
der Rubrik ,Unternehmer — Zahnmedizin”
zugeordnet. Insbesondere lesenswert st
die Broschire ,Geféhrdungsbeurteilung in
der Zahnmedizin”, welche das gesamte
Themengebiet plastisch darstellt und hilfrei-
che Umsefzungsbeispiele nennt. Auch zu
empfehlen ist das Heft ,BGW kompakt”,
welches den Arbeitsschutz sehr viel umfas-
sender darstellt, als es dieser Artikel leisten
kann. Die zuvor genannten Informations-
schriften dienen sowoh! dem Praxisinhaber
als auch dem Team als sichere Quellen,
um den Arbeitsschutz als Bestandteil des
Arbeitsalltages wahrzunehmen und umzu-
sefzen.

Fazit

Der Arbeitnehmerschutz ist ein Teil des
umfangreichen Verantwortungsbereiches
des Zahnarztes als Praxisbetreiber. Arbeits-
schutz ist Teamschutz und somit als effizi-
ent fir den Praxisbetrieb im Ganzen zu
werten. Gesunde und sich sicher fihlende
Mitarbeiter sind zum einen zufriedene Mit
arbeiter und bilden infolge der Erhaltung
ihrer Beschaftigungsfahigkeit  zugleich
auch ein sfarkes Potenzial fir den Ertrag
der Praxis.

Auch wenn der Praxisbetreiber selbst nicht
zur arbeitsmedizinischen Vorsorge rechtlich
verpflichtet ist, sollfen diese Praventions-
maBnahmen gerade auch fir ihn eine Ver
pflichtung sich selbst gegeniber darstellen
und fristgerecht durchgefihrt werden.

Ass. jur. Katharina Dierks
Ressortleitung Berufsausiibung
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Organisationshilfen fiir die Praxis

Das Ressort Berufsausibung Informiert

Interaktives Handbuch der Zahnarztekammer
Nordrhein (CD-ROM)

Das Ressort Berufsausibung weist aufgrund vermehrter Anfragen
darauf hin, dass die Erstauflage des Interaktiven Handbuches der
Zahnarziekammer Nordrhein (CD-ROM) im Rheinischen Zahndirz-
teblatt Ausgabe 10/2007 an alle Praxen des Kammerbereiches
kostenfrei verteilt wurde. Die jghrliche Aktualisierung des Hand-
buches erfolgt durch die STREIT® GmbH. Die CDROM ersetzt
das zuvor als Druckversion erschienene Handbuch fir die Zahn-
arztpraxis und sollte als Leitfaden und Arbeitshilfe in jeder Praxis
vorhanden sein. Die nachtrégliche Bestellung der CD-ROM sowie
eine jchrliche Updateversion kann kostenpflichtig zu den auf dem

W/
o2

-n\\\\

Zahnarztekammer Nordrhein

Ressort Berufsausiibung
EmanueHeutze-Strabe 8

40547 Disseldorf
Fax 0211/ 52 605-21

nebenstehenden Bestellformular (s. S. 443) angegebenen Konditi-
onen bei der STREIT® GmbH vorgenommen werden.

Hygiene - MPG

Im Herbst 2007 erschien seitens der Zahnarztekammer zudem ein
weiteres umfassendes Arbeitsmittel fur die Praxis: das ,Hygiene —
MPG”. Dieses Hygienemanual kann bei der Zahnérztekammer
Nordrhein mit dem unten angefigten Bestellformular kostenpflichtig
bestelltwerden. Eine automatische Aktualisierung erfolgthierbei nicht.

Im Rahmen der stattfindenden Praxisbegehungen stellen sowohl
das Handbuch als auch das Hygienemanual eine sichere Basis
fir den ordnungsgeméfen Praxisbetrieb dar.

Praxisanschrift/ Stempel

Auftraggeber:

Herr/Frau

Tel. /Fax

E-Mail

Bestellformular

BLZ 300 606 O1

Hygiene - MPG

Bestnndsaufnahmg
fir die Praxis

Hiermit bestelle ich

Hygiene — MPG
Bestandsaufnahme fir die Praxis

Exemplar/e der Broschire

Die Schutzgebihr in Héhe von 30 Euro (pro Exemplar) habe ich unter Angabe des Ver-
wendungszweckes ,MPG” und meines Namens sowie meiner Anschrift auf folgendes
Konto der Zahndrztekammer Nordrhein iberwiesen:

Deutsche Apotheker- und Arztebank

KontorNr. 000 16 35 921

Mir ist bekannt, dass die Broschire erst nach Zahlungseingang an die von mir bekannt
gegebene Anschrift versandt wird.
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Praxisanschrift/ Stempel

Ansprechpartner in meiner Praxis:

STREIT® GmbH

The Management Company Herr/Frau
Stella Nehr

lahnstrafe 27-29 Tel. /Fax
64625 Bensheim

Fax 06251/7098-11 E-Mail

Bestellformular

Hiermit bestelle ich das Interaktive Handbuch der Zahnarztekammer Nordrhein

als CD-Version fur 25 Euro Nutzungskosten jahrlich
zuziglich 2,50 Euro Versandkosten pro jéhrlichem Update.

Bei Bestellung auf Rechnung werden zusdizlich 3,50 Euro Bearbeitungsgebihr jahrlich fallig.

Durch das Ausfiillen und Unterzeichnen dieses Bestellformulars kommt ein unbefristeter Vertrag zwischen mir und der STREIT® GmbH
hinsichtlich der Nutzung des Handbuchs der Zahnérztekammer Nordrhein und dessen jéhrlicher Updates zustande. Dieser Vertrag
kann jghrlich mit einer Frist von sechs Monaten zum Ende eines Kalenderjahres gekiindigt werden. Vertragsbestandteil werden die
auf der beiliegenden CD-ROM iberlassenen Nutzungsbedingungen. Deren Inhalt habe ich vollstéindig zur Kenntnis genommen.

Durch meine Unterschrift bestétige ich, die Nutzungsbedingungen derSTREIT® GmbH, die mir auf der beiliegenden CD-ROM zur
Verfigung gestellt wurden, zur Kenntnis genommen zu haben und deren Einbeziehung zuzustimmen.

Unterschrift

Erméichtigung zum Einzug von Forderungen durch Lastschriften
Name und Anschrift des Zahlungsempfangers Name und Anschrift des Konfoinhabers

STREIT® GmbH
LahnstrafBe 27-29

64625 Bensheim

Hiermit ermachtige(n) ich/wir Sie widerruflich, die von mir zu entrichtenden Zahlungen fiir das Interaktive Handbuch der Zahnérzte-
kammer Nordrhein bei Félligkeit zulasten meines,/unseres Kontos durch Lastschrift einzuziehen.

Bank,/Kreditinstitut/Ort

Bankleitzahl Konto-Nummer

Wenn mein/unser Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist, besteht seitens des kontofihrenden Kreditinstituts keine Verpflichtung
zur Einlésung. Teileinlésungen werden im Lastschriftverfahren nicht vorgenommen.

Ort, Datum Unterschrift{en)
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Praxismanagement Nordrhein

QM-System der Zahnarztekammer Nordrhein jefzt verfigbar

Sie haben mit der Einrichtung eines
praxisinternen Qualitdtsmanagement
systems bis heute gewarfef?

Das Warten hat sich gelohnt.

Wir dirfen lhnen heute das QM-Sys-

tem der Zahnarztekammer Nordrhein

vorstellen.  Das  Praxismanagement

Nordrhein integriert alle Anforderun-

gen eines Qualitatsmanagementsystems

und die bereits bekannten Organisati-

onshilfen der Kammer (Handbuch und

Hygienemanual). In enger Zusammen-
arbeit mit Dr. Johannes Szafraniak ist es
uns gelungen, ein praxisnahes und leicht
bedienbares Qualitatsmanagementsystem
zu entwickeln, das alle gesetzlichen Anfor-
derungen erfillf und gleichzeitig einen ech-
ten Nutzen fir die Praxis bietet.

3
<
§
[$
&
I3
@
S
T
g
&
=
2
F

orRerT 6B

Auch wenn das Praxismanagement Nord-
rhein bereits alle notwendigen QM-Inhalte
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integriert, sind individuelle Erweitungen
jederzeit méglich. Bereits auf der Grund-
lage des Handbuchs und Hygienemanuals
erarbeitete Dokumente und Aufzeichnun-

Berufsausibung

gen konnen problemlos Gbernommen und

wave\‘}\agement‘ e, weiter genutzt werden. Freundlicherweise

<5 ((\a /Vo/:%. haben uns einige namhafte Hersteller
*-"ib-‘- Qualitdtsmanagement %6% Produkilisten zu verschiedenen Gerdten
QQ ®.%  und Verbrauchsmaterialien zur Verfigung
3 3 gestellt. Somit entfallt die aufwendige

% Suche nach Bedienungsanleitungen und

Sicherheitsdatenbldattern fir diese Pro-
dukte, da das System diese bereitstellt.

Uberzeugen Sie sich bei einem Besuch

der Informationsveranstaltung  Ihrer

Bezirksstelle im September und sprechen
Sie uns direkt an.

Gerne kénnen Sie unseren Info-Flyer
anfordern bei der STREIT® GmbH

Tel. 06251 /7098-605 (Stella Nehr)

info@streit-online.de

www.streitonline.de

Zulassung zur Teilna

hme an der vertra

%szahnérzﬂichen Versorgung

fir den Bereich der Kassenzahnérztlichen Vereinigung Nordrhein

Sitzungen des Zulassungsausschusses von April bis Juni 2009

B Verwaltungsstelle Aachen
Aachen ZA Jan Goebbels
ZA Enis Schaper

Dusseldorf

ZA Sahar Seyed Shokri
Dr. Hubertus Klaus

ZA Saeed Saeedi Gha
Dr. Caroline Kentsch

B Verwaltungsstelle
Dijsseldorf

ZA Damian Pazdziernik

B Verwaltungsstelle Duisburg
Duisburg Dr.-medic stom. (R} Eduard Miller
Milheim Dr. Mehrdad Khatir

Kéln

m Verwaltungsstelle K3l
ZA Claudia Mertes

Bad Minstereifel

Bonn

Erftstadt ZA Silke Hahndorf

Hennef Dr. Christiane Hirschfel
ZA Dorit Hofmann

Huirth Dr. Julika Erdmann

Kerpen Dr. Stefanie Stratmann

Ksln ZA Julia Ehrlich

7A Farideh Farnoush
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ZA Claudia Ines Ojeda Bueno-Kruschel

Kirten

Niederkassel
Pulheim

Kermanshahi

ZA Alexander Engel
ZA Shaida Engel
Dr. Sabine Rauen
Dr. Susanne Kinzel

ZA Michael Domin

W Verwaltungsstelle Krefeld

Ménchengladbach
Moers
Nettetal

viandam

ZA René Rammholdt
ZA Stephanie Hahnen-Czaika
ZA Peter Kipper

M Verwaltungsstelle Wuppertal

Wouppertal

der

ZA Antonia-Daniela Ghiuri
ZA Andrey Samsonov

Zulassung zur Teilnahme an der vertragszahnérzt-
lichen Versorgung fiir den Bereich Kieferorthopadie

B Verwaltungsstelle Kéln

Ksln

Prof. Dr. Dr. habil. Georg Heller

® Verwaltungsstelle Krefeld

Goch

Dipl.-Stom. Thomas Kreher




Berufsverbande

Kollegen fiir Kollegen
Zehn Jahre ,Offene Gemeinschaft Wuppertaler Zahnarzte”

Als sich Ende der @0er Jahre bei-
nahe flachendeckend in Nordrhein
regionale Initiativen der Zahndrzte
gegrindet haben, wurden auch in
Wuppertal die Kollegen aktiv und
grindeten am 15. Juni 1999 die

Offene Gemeinschaft Wuppertaler
Zahnérzte (OGWZ).

Anlasslich des nun zehnjahrigen Bestehens
konnte der langjéhrige erste Vorsitzende
Dr. Erhard Kebling am 26. Juni 2009 zahl-
reiche Kollegen und Ehrengdste in geselli-
ger Atmosphdre im Resfaurant ,Zum Alfen
Kuhstall” in Wuppertal begrifen.

Der Erfolg der OGWYZ zeigt sich in einem
Mitgliederbestand von nunmehr iber 80
niedergelassenen Zahndrzten und zahlrei-
chen gemeinsamen Akfionen, um gezielt
die Offentlichkeit wie auch die Zahndrz-
teschaft Uber aktuelle Themen rund um

die Zahnmedizin zu informieren bzw. zu
beraten.

Auch Uberregional machte sich die OGWZ
besonders in der jingsten Vergangen-
heit einen Nomen, als die Wuppertaler
Schwebebahn in den Farben der OGWZ
medienwirksam durch das Tal schwebte.
Zudem erregte der Erfolg der Einkaufsge-
meinschaft mit Henry Schein in der Kolle-
genschaft iber das Bergische Land hinaus

Aufsehen.
Akiueller denn je ist die OGWZ gerade

in Zeiten eines immer schwieriger wer-
den Umfeldes mit dem Prinzip ,Kollegen
fur Kollegen” bestens aufgestellt, um auch
in Zukunft die allidglichen Probleme der
Berufsausiibung zu diskutieren und den Ein-
zelnen bzw. die Gemeinschaft gegeniber
Krankenkassen und Versicherungen in einer
kompetenten Struktur zu unterstitzen.

Dr. Karsten Folfin

In geselliger Atmosphére wurde das zehnjéhrige Bestehen der OGWZ im Restaurant
,Zum Alten Kuhstall” in Wuppertal gefeiert.

Foto: Dr. KeBling

Mini-Implantate
in der Kieferorthopddie

Kurs | fir Einsteiger

Indikationen,
Risiken und Konzepte

Samstag, 24. Oktober 2009
9.00 Uhr bis 17.00 Uhr

Kurs Il fiir Fortgeschritiene

Biomechanik und
klinisches Management

Samstag, 31. Oktober 2009
9.00 Uhr bis 17.00 Uhr

Kurs IIl fir Profis

Die optimale Nutzung
der MiniHmplantate

Samstag, 7. November 2009
9.00 Uhr bis 17.00 Uhr

Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf
Harsaal ZMK/Orthopadie, UniKlinik

Referenten:
Prof. Dr. Dieter Drescher
OA Dr. Benedict Wilmes

Teilnahmegebihr:
380 Euro [Assistenten
mit Bescheinigung 280 Euro)

8 Fortbildungspunkte
nach BZAK-Richtlinien

Auskunft/ Anmeldung:

Dr. B. Wilmes
Westdeutsche Kieferklinik, UKD
Moorenstr. 5, 40225 Disseldorf

Tel. 0211 /8118671 oder
0211/8118160
Fox 0211/8119510

wilmes@med.uni-duesseldorf.de
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Berufsverbdnde

Klares Votum fir den miindigen Patienten
FVDZ: landesversammlung Nordrhein 2009

Am 27. Juni 2009 fand die diesjéh-
rige Landesversammlung Nordrhein
des ,Freien Verbands Deutscher
Zahnérzte e. V." (FVDZ) im Lindner
Congress Hotel Disseldorf statt.
Gastredner war Daniel Bahr (MdB),
gesundheitspolitischer Sprecher der
FDP, der sich als profunder Kenner
der gesundheitspolitischen Situation
préisentierte und auch mit Detailwissen

glanzte.

Cleich zu Beginn machte der Bundes-
tagsabgeordnete und gesundheitspolifi-
sche Sprecher der FDP Daniel Bahr vor
allem eines deutlich: Schuld an der akiu-
ellen Misere im Gesundheitswesen ist die
Politik selbst, da sie die Gesundheitspolitik
regelmaBig als wahltaktischen Spielball
missbraucht. Demgegeniber ist in seinen
Augen dringend eine unverblimte Ehrlich-
keit der Politiker vonnéten, da ansonsten
die gesundheitliche Versorgung dauerhaft
gefahrdet sei. Bahr fihrte weiter aus, dass
derzeit im System acht bis zehn Milliarden
Euro strukiurell unterfinanziert seien. Die
dadurch als ,Rettungsschirm” benstigten
Stevergelder fihren zu neuen Schulden.
Dieser angebliche ,Reftungsschirm” der
gesetzlichen Krankenkassen entpuppe sich

daher eher als ein teures Reftungsinstrument
for Ulla Schmidt.

Der FDP-Politiker mutmaBte ebenfalls, dass
der ,Schatzerkreis fir den bundeseinheit-
lichen Beitragssatz” ganz sicher nicht
zuféllig am Tag nach der Bundestogswahl
zusammentreffe. So habe der Wahler
keine Maglichkeit, die drohende Unter-
finanzierung zu erkennen und mit in seine
Wahlentscheidung einzubeziehen. Sein
Losungsansatz besteht im Gegensatz zum
bisherigen Modell der Gesundheitspolitik
in der auch vom FVDZ geforderten ,Pflicht
zur Versicherung” fir den mindigen Bir-
ger. Nach diesem Konzept soll jeder selbst
entscheiden, fir welche und wie viele
leistungen, die Uber eine Grundversiche-
rung hinaus gehen, er sich versichern will.
Staatliche Uberreglementierungen sind hier
nach Ansicht Bahrs kontraprodukfiv. VWenn
der Burger mindig genug sei, zu entschei-
den, wie viele Kinder er bekomme, welche
Kreditvertrége er unterschreibe und wie viel
Kleingedrucktes er in Verirdgen akzeptiere,
dann misse er auch mindig genug sein,
Uber die Art seiner Krankenversicherung
frei zu entscheiden. 70 Millionen gesefz-
lich Versicherte konnten unmoglich, wie
es derzeitig geschehe, zwangsversichert
und damit de facto als unmiindig erklart
werden.

Der neue Landesvorstand: Klaus Pefer Haustein, Dr. Christian Pilgrim, Dr. Ralf Hausweiler
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Gastredner Daniel Bahr (FDP) fesselte
das Auditorium.

Die derzeitige Gesundheitspolitik endet fir
Bahr, falls der Kurs nicht schnell und grund-
legend gestoppt wird, langfristig in einem
staaflichen Gesundheitssystem, obwohl
dieses sich offensichtlich in Spanien und
Grofbritannien nicht bewdhrt hat. Jetzt
schon sei der Beitragssatz politisch und
nicht bedarfsgerecht fesigesetzt. Die pri-
vate Versicherung werde schleichend aus-
gefrocknet. Uberreglementierungen seien
in diesem nicht mehr zu konfrollierenden
Moloch quasi vorprogrammiert: War der
gesetzliche Rahmen fir @rztliche Vergi-
fungen im Jahr 1992 noch auf dreieinhalb
Seiten niedergeschrieben, sind es aktuell
27 Seiten.

Als gefdhrlich stufte Bahr insbesondere
die seiner Meinung nach unzuléssige Ver-
knipfung zwischen Spitzenmedizin und
Gesundheitsfonds ein: Der unkundige Bir-
ger werde hier betrogen und das Manko
erst spiren, wenn alle Wege zur Umkehr
verbaut seien. Demgegeniber forderte er
den miindigen Birger auch in der Gesund-
heitsversorgung. Nach Bahrs Vorstellungen
erfordert dies, dass die Kassenbeitréige
vom Lohn entkoppelt werden und lediglich
eine ,Pflicht zur Versicherung” eingefthrt
wird, die mit ausreichender Wahlmaglich-
keit geftllt sein muss.

Nur in einem einzigen Punkt war die
Versammlung deutlich anderer Meinung
als der Bundestagsabgeordnete: Bahr ist



Berufsverbdande

Dr. Johannes Szafraniak ist der Kandidat
des FVDZ fir das Amt des zukinftigen
Kammerprésidenten in Nordrhein.

ein Freund der ,Offnungsklausel” in einer
neven GOZ. Er empfindet diese als quali-
fizieren Wettbewerb und als ebenso span-
nende wie wirtschaftsfordernde Chance.
Dieser Sicht hielt Dr. Peter Engel, Prasident
der Bundeszahndrztekammer, entgegen,
dass nur die freie und unabhangige Zahn-
arzipraxis in der Lage sei, mit einem freien
Patienten individuelle Lésungswege zu
vereinbaren. Patientenfeindliche Gruppen-
zwange, die aus wirtschaftlichen Interessen
von Krankenversicherungen heraus entsfin-
den, zwdngen die Zahndrzte nur in neve
Abhangigkeiten hinein. Und diese fihrten
letztlich dazu, dass am Ende immer der
Patient der Verlierer sei.

Klaus Peter Haustein, Vorsitzender des Lan-
desverbandes Nordrhein des FVDZ, bestd-
tigte den Gastreferenten in seiner Aussage,
dass Staatsmedizin qualitétsfeindlich sei,
und fihrte als Beweis GroBbritannien an:
Immer mehr englische Patienten lieen sich
in Deutschland behandeln, wohin gegen
das englische Gesundheitssystem fur die
Arzte so lukrativ sei, dass zunehmend
deutsche Arzte und Zahnérzte in England
praktizieren (s. S. 466). In seinem Bericht
kritisierle er die politisch erzwungene
Beitragsstabilitat der Krankenkassen auch
bei den akiuellen Arbeitslosenzahlen und
stagnierendem Wirtschaftswachstum. Die
derzeit entstehenden Klinikketten fihren in
seinen Augen langfristig zu deren Mono-
polstellung und werden den Mittelstand in
der Medizin ausbluten lassen.

Haustein lobte auch den Widerstand der
Zahnarzte gegen die elektronische Gesund-

heitskarte. Dieses Medium sei trotz — viel-
leicht sogar wegen — aller ,Verbesserun-
gen” unsicher, Datenskandale mit sensiblen
Krankengeschichten seien die zwangslau-
fige Folge. Ausdricklich forderte er zum
personlichen politischen Engagement jedes
einzelnen Zohnarztes vor der Bundestags-
wahl auf: Nur durch gezielte Informationen
kénnten die Pafienten gewarnt werden. In
diesem Zusammenhang lobte Haustein die
zurzeit laufende Wartezimmer-Plakatakfion
des FVDZ. Am geplanten ,AOK-Arz+Navi-
gator” lief er erwartungsgemap kein gutes
Haar: Die richtige Antwort darauf sei es,
ein Infemetportal mit patientenfeindlichen
Krankenkassen zu entwickeln. Es kénnte
sein, dass auf diese Weise das AOK-Por-
tal zu einem deutlichen und unwiderruflich
imageschadigenden Eigentor dieser Kran-
kenkasse werde.

Der FVDZ-landesvorsitzende forderte aulBer
dem Festzuschisse fir konservierende und
parodontologische Leistungen. Dariber hin-
aus wurden die GOZ und neueste europa-
ische Verordnungen thematisiert. Haustein
kindigte ebenfalls an, dass die erfolgreich
gestarfete Vortragsreihe zum Thema Quo-
litatsmanagement fortgesetzt wird. Bisher
wurden 3500 Fortbildungsplétze gefillt,
weil sich das ,PRIMA-System” ausdriicklich
auf das gesetzlich geforderte Notwendige
beschrdnkt und eine weitere Uberbirokrati-
sierung dem gesundheitsfordernden Aufirag
der Zahnarzte klar entgegenwirken wiirde.

Freier Verband
Deutscher

Zahnlirzte .V,
Wir lassen nicht locker

30-jghrige Mitgliedschaft im FVDZ
geehrt.

Im Anschluss an die Ausfihrungen des Vor
sitzenden erfolgte die WWahl des neuen Vor-
sfands des landesverbandes Nordrhein.
Klaus Peter Haustein wurde als Landes-
vorsitzender, Dr. Christian Pilgrim als sein
Stellvertreter wiedergewdhlt. Neu gewdhlt
wurde Dr. Ralf Hausweiler, der die Aufga-
ben des erkrankten weiteren Stellvertreters
Dr. Waldemar Beuth ilbernimmt. Beisitzer
sind nun Dr. Ute Genter, Martin Hendges,
Dr. HansJoachim Lintgen, Dr. Hans Werner
Timmers und Dr. Daniel von Lennep. Wei-
tere Informationen findet der interessierte
Leser unter www.fvdznr.de.

Dr. Jirgen Zitzen

Die FVDZ-landesversammlung 2009 fand im Lindner Congress Hotel Disseldorf statt.
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Klares Abseits fir Alleingéinge

Die Gocher Zahnarzte: Trikotwerbung am linken Niederrhein

Die Gocher
Zahnarzte

Mit einem Notfall der ganz anderen
Art beschdftigten sich Gocher Zahn-
drzte Ende Juli. Dem ortsansdssigen
FuBballclub SV Viktoria Goch war
der Hauptsponsor — bedingt durch
Insolvenz — fir die erste Mannschaft
in der Niederrheinliga (Spielsaison
2009,/2010) verloren gegangen.
Trotz intensiver Bemihungen gelang
es dem Verein zundchst nicht geeig-
neten Ersatz zu finden. In diesem
Stadium der Suche bekamen mehrere
zahnarztliche Kollegen gewisser-
maBen im Behandlungsstuhl Wind
von den Schmerzen der Verantwort
lichen und nach nur etwas mehr als
einer Woche mutigen und fleiBigen
Wirkens im Hintergrund freuten sich
13 Gocher Zahndirzte, gemeinsam
der Presse als never Hauptsponsor
des Vereines gegenubertreten zu
kénnen.

Als Beweggrinde fir die einzigartige
Sponsoring-Akfion nennen die Kollegen
zum einen birgerschaftliches Engagement
in ihrer Heimatgemeinde: ,Als Freiberufler,
der in Goch lebt und arbeitet, fuhlt man
sich mit der Stadt und einem ihrer Aus-
hangeschilder, der Fubballmannschaft der
Viktoria, verbunden und will ihr natirlich
bestmaglich helfen”, so einer der Kollegen
im Pressegesprach. Aber die Kollegen
mochten die Plattform, die sich ihnen als
Sponsor  biefet, natirlich auch fir ihre
Offentlichkeitsarbeit nutzen.

,Die Struktur des Gesundheitswesens hat
sich in den vergangenen zehn Jahren
drastisch veréndert. Das VWerbeverbot ist
weitgehend aufgehoben und klinikartige
GroBpraxen, selbst ernannte Institute und
Behandlungszentren mit einer Armada
angestellter Arzte schieBen wie Pilze aus
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dem Boden und versuchen mit Uberregi-
onalen Werbekampagnen den Eindruck
zu erwecken, nur dort sei eine qualifizierte
Behandlung maoglich. Durch solche, in
den Medien massiv beworbene Angebote
fohlen sich viele Patienten zunehmend
verunsichert”, so die Presseerklarung der
Kollegen.

,Die Gocher Zahnérzte” sind davon iber-
zeugt, dass das ganz persoénliche Vertrau-
ensverhdliis zwischen Patient und Arzt
eine der wichtigsten Voraussetzungen,
wenn nicht die wichtigste Uberhaupt, fir
eine erfolgreiche Behandlung ist. Deshalb
lautet ihr Slogan: , Vertrauen zahll” Dieses
Vertrauen wollen ,Die Gocher Zahnérzte”
starken, indem sie unfer gemeinsamem
logo als Erkennungszeichen ihre Patienten
iber die Maglichkeiten informieren, vor
Ort in Goch hochqualifizierte Behandlun-
gen auf jedem Gebiet der Zahnheilkunde
zu erhalten.

Das bisher schon gewaltige Presseecho
iber das ,Miteinander” der Zahndrzte
mit Vikforia Goch tragt dazu bei, das
logo ,Die Gocher Zahnéarzte” bekannt zu
machen als Zeichen fir vertrauensvolle und
kompetente Zahnheilkunde, die, wie auch
jetzt im Falle von Vikioria, im enfscheiden-
den Augenblick auch wirklich vor Ort isfl

Die Gocher
Zahndrzte

Das FuBballteam des SV Viktoria Goch der Saison 2009/2010

Berufsverbande

Die ungewohnliche Gemeinschaft der
Zahnérzte hat als geselliger Stammtisch,
an dem sich ein Teil der Altvorderen —
sprich: der Zahndrzte der vorigen Genero-
fion — in mehr oder weniger regelmébigen
Absténden zusammengefunden hat, um ein
kollegiales Verhalinis zu pflegen und das
eine oder andere Bier zusammen zu frin-
ken, begonnen. Daraus hat sich im Llaufe
der Jahre und des Generationenwechsels
eine bemerkenswerte Gemeinschaft he-
rausgebildet, der fast alle niedergelasse-
nen Gocher Zahndrztinnen und Zahndrzte
angehadren. Grundlogen dieser Gemein-
schaft sind die vellige Freiwilligkeit, die
Cleichberechtigung aller Mitglieder und
die Unabhangigkeit von allen Insfitutionen.
Es gibt keine feste Satzung, keinen Prasi-
denten und keine Amisinhaber, auBer einer
Kassenwartin, die von Zeit zu Zeit Geld
von den Mitgliedern einfordert, damit sie
gemeinsame Akfionen oder auch nur den
Stommtischdeckel bezahlen kann
bisschen anarchistisch geht’s zu und das
zur Freude aller; und ein bisschen stolz ist
man schon auch darauf, dass man von vie-
len Kollegen aus benachbarten Gemein-
den um diese Form der Kollegialitat benei-
det wird.

— ein

Dr. Christian Pilgrim

Foto: SV Viktoria Goch



Aus Nordrhein

Zahnérzte unterstitzen Tschernobyl-Initiative

Sommeraufenthalt fir 18 Kinder in Voerde

Die Explosion des Reaktorblocks

des Kernkraftwerks Tschernobyl in
der Ukraine am 26. April 1986 hat
das Umweltbewusstsein der Mensch-
heit stark beeinflusst. Das Ungliick
hatte dariiber hinaus weitreichende
Folgen fir die Menschen, erst recht
fir jene, die in der Umgebung von
Tschernobyl leben.

Auch heute — 23 Jahre nach dem Atomun-
glick —ist die Gefahr léngst nicht gebannt.
Einmal wegen der hohen Halbwertszei-
fen: Der den Unglicksreaktor umgebende
Beton- und Stahlmantel ist brichig und
bedarf dringend einer Sanierung. Leidtra-
gende sind die Menschen, vor allem die
Kinder.

Seit dem Jahr 1991 kommen Kinder aus
Tschernobyl und dem benachbarten Weif-
russland in den Sommerferien auf Einlo-
dung der evangelischen Kirchengemeinde
nach Voerde. In diesem Jahr waren es
18 Kinder und zwei Betreuer, welche die
weife Reise mit dem Bus von Slawgorod im
Stdosten von WeiBrussland auf sich nah-
men, um den Monat Juli am Niederrhein
zu verbringen.

Celeitet und organisiert wird die Tscher-
nobylnitiative von Claudia Neukater und
Hans Peter Gierba, welche zusammen mit
ihren Ehepartnem und anderen als Gast
eltern fungieren. Ergénzt wird das Team
von zwei Dolmetschern, der jungen Fremd-
sprachenlehrerin Kafio aus Weifrussland
und Sascha logutjonok, der in Berlin stu-
diert und seit 1991 die Kinder der Tscher-
nobylnitiative in Voerde betreut.

Neben der Gesundheit steht das Thema
Volkerverstandigung  im  Vordergrund;
immerhin muss man wissen, dass im
2. Weltkrieg mehr als die Halfte der weif3-
russischen Bevdlkerung Opfer der Deut
schen wurden. Und so gilt es, Berhrungs-
dngste und Vorurteile abzubauen.

Dank der vielen kleinen und grofen Spen-
den konnten die Kinder ein folles Ferienpro-
gramm erleben: Der Archdologische Park
Xanten stand mit einer inferessanten Fih-
rung, spannenden Spielen auf dem Aben-

teverspielplatz, Drachenboot fahren und
einer belarussischen Geburtstagsfeier auf
dem Plan. Daneben gab es einen Besuch
auf dem Reiterhof. Die Kinder konnten auf
Pferden und Ponys reiten. Einige ritten zum
ersten Mal. Und fast jedes Kind fand sein
Lieblingspferd.

Vor allem sollen sich die Kinder aus
Slawgorod, das knapp 200 Kilometer
von Tschernobyl entfernt ist und nach dem
Reakforungliick direkt im atomaren Wind
gelegen hatte, erholen. Die Kinder bauen
wdhrend ihres Ferienaufenthalts nachweis-
lich 20 Prozent der Nukleide ab. Das
Immunsystem wird gesfarkt.

Von Hans Peter Gierba und der Presse
wurde besonders hervorgehoben, dass
sich alle Zahndrzte aus Voerde, Friedrichs-
feld und Spellen bereit erklart hatten, die
Kinder wahrend ihres Aufenthaltes kos-
tenlos zu behandeln. Und das Angebot
wurde dankbar angenommen. Schon auf
der zweitdgigen Busfahrt litt ein Kind an
Zahnschmerzen. Weitere Kinder folgten.
Fast immer war es der Milch-Finfer, der
Arger machte. Doch dank des zahndrzt-
lichen Einsatzes konnten alle Probleme
gelést werden. Bei einem Kind mit einer
angeborenen Spaltproblematik und mehr-
fachen Operationen in der Hauptstadt

Minsk, wurde um die Zweitmeinung eines
deutschen Zahnarztes gebeten.

Beim Fest zum Abschied der kleinen Géiste
aus Slawgorod in der Otto-Willmann-
Schule in Voerde bedankten sich die Kinder
nicht nur bei ihren Gasteltern und Betreu-
em, sondern auch bei den Zahndrzten mit
Gedichten, Lliedern und kleinen Geschen-
ken aus ihrer Heimat. Es war rihrend, so
viel Freude und Dankbarkeit zu erleben.

Mir bleibt zum Schluss, diesen Dank an
die Kolleginnen und Kollegen der Stadt

Voerde weiterzugeben fur diese wunder-

bare Aktion.
Dr. KurtJ. Gerritz

Falls Sie eine Versffentlichung
lhrer Personalien nicht wiinschen,
wenden Sie sich bitte an
die Zahndrztekammer Nordrhein:

Susanne Paprofny
Tel. 0211 /52605-22 oder
paprofny@zaek-nr.de
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Asthetische Aspekte in der Implantologie

Johrestagung 2009 der DGl NRW

Prof. Dr. Giinter Dhom, Prasident des
Gesamtverbands der DG, bei seinen
GruBworten

Etwa 250 Teilnehmer nahmen An-
fang Juni an der 8. Jahrestagung des
landesverbands der Deutschen Ge-
sellschaft fir Implantologie

NRW im Maritim Kéln teil, die vom
Tagungsprasidenten Dr. med. habil.

Dr. Georg Arenfowicz geleitet wurde.

Zum Hauptthema Asthetik in der
Implantologie” berichteten 20 Refe-

Dr. Dr. Bonsmann wurde als Vorsitzender
des Landesverbands Nordrhein der DG
wiedergewdhlt.

renten aus dem In- und Ausland mit
Vorirdgen und Seminaren iber die
aktuellen Méglichkeiten, ihre Erfahrun-
gen sowie auch die Grenzen bei der
Erzielung von asthetischen Ergebnis-
sen bei der Implantattherapie.

Die Jahrestagung war traditionell aufgeteilt

in einen Vorkongress, bei dem verschie-
dene Referenten in Seminaren zu spezi-

Tagungsprésident Dr. med. habil. Dr. Georg Arentowicz inmitten der Kindertanzgruppe
,Heilige Panz"
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Der langjahrige Landesverbands-
vorsitzende und Ehrenprésident der DG
Prof. Dr. Dr. Hubertus Spiekermann

ellen implantologischen Fragen Stellung
bezogen, sowie in einen anschlieBenden
Hauptkongresstag am Samstag. Mdchtig
stolz auf seinen mitgliederstérksten landes-
verband richtete Prof. Dr. Ginter Dhom,
der Président des Gesamiverbands der
DG, seine GruPworte aus und erinnerte
an eine Tagung der DGI vor eflichen Jah-
ren in Kéln, als der Verein noch nicht so
mitgliederstark war wie heute.

In den anschliePenden Vortréagen berich-
tete Prof. Thomas Weischer, Essen, ber
die Maglichkeiten der implantatprothe-
tischen Rehabilitation von Tumorpatien-
ten. Er hob hervor, dass oftmals nur eine
implantatgestitzte Rekonstruktion nach
einer abgelaufenen resektiven Tumorbe-
handlung dem betroffenen Patienten eine
addquate funktionelle und letztlich auch
soziale Rehabilitation ermaglicht. Eine
implantatgestitzte prothetische Versorgung
hat in diesen Fallen einen besonderen
Vorteil, da die meist vulnerablen Schleim-
héute nach erfolgter Strahlentherapie einer
Druckbeanspruchung durch Prothesensdttel
nicht standhalten wiirden.

Dr. Jan Tetsch, MSc, Minster, stellte die
Méglichkeiten, aber auch die Ticken der
asthefischen Versorgung des Oberkiefer-
frontzahnbereichs vor und regte eine még-
lichst frihzeitige implantologische Therapie
bei oftmals traumatisch bedingtem Zahn-
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verlust bei Jugendlichen an, um atrophische
Veranderungen des Kieferkamms in diesem
Bereich zu vermeiden.

Seine reichen Erfahrungen mit komple-
xen implantatprothefischen Fallen zeigte
Prof. Dr. Heiner Weber aus Tibingen und
erlauterte dem interessierfen Publikum die
Planung und die Vorgehensweise, um mit
maglichst wenigen Behandlungsterminen
ein optimales Ergebnis zu erzielen. Die
asthetische und funktionelle Rehabilitation
war ebenfalls Thema des Beitrags von
Prof. Dr. Dr. Stefan SchultzesMosgau aus
Jena, der iber die Vorgehensweise seiner
MKG-Abteilung bei der Behandlung von
Kieferdefekten berichtete.

In der anschlieBenden Pause konnfen die
Teilnehmer ein kslsches Highlight” mit
dem Auftritt der Kindertanzgruppe ,Heilige
Panz" geniefen, die zu kélschem Lliedgut
— welches vielen Kongressteilnehmern aus
dem Karneval bekannt war — ihre vergnig-
lichen Tanzdarbietungen zeigten.

In dem anschliePenden Nachmittagspro-
gramm stellte Prof. Dr. Dr. Stefan HaBfeld,
Dortmund, die diagnostischen Méglichkei-
fen bei der 3D-Bildgebung vor. Er stellte
fest, dass aufgrund der sehr guten Auf-
I6sung und Visualisierung der Kieferverhélt-
nisse die Anwendung der DVT-Diagnostik
bei einer geringeren Strahlenbelastung im
Vergleich zum CT vermehrt bei der Planung
von komplexen Fallen eingesefzt wird.

Prof. Dr. Dr. ludger Figgener aus Minster
widmete sich dem Thema der rechtlichen
Aspekte und der Konflikiprophylaxe. Er
zeigte auf recht amisante Weise die mog-
lichen Fallstricke einer zahnarztlich-implan-
tologischen Behandlung vor dem Hinter-
grund der Erwartungshaltung des Patienten
und dem erzielbaren Ergebnis auf.

Dr. Christian Hammécher aus Aachen
beschrieb das implantologisch-chirurgische
Vorgehen bei Vorliegen von parodontalen
Vorschadigungen und stelltle hierzu kli-
nische Behandlungsfalle vor. Dr. Marco
Zanesi aus Crema/ltalien stellfe neben
zahlreichen gelungenen Behandlungser-
gebnissen ebenfalls Falle vor, die in dsthe-
tischer Hinsicht suboptimal waren und die
er als die ,dark side” der Implantologie
bezeichnete, da manche Ergebnisse frotz
aller Bemihungen nicht vorhersagbar sind.

Die Optimierung der periimplant&ren
Weichteile war Thema des Beitrags von

Maritim K&ln, Indusfrieausstellung

Prof. Dr. Stefan Wolfart aus Aachen. Das
gewinschte Emergenzprofil fur eine asthe-
tische Gingivakontur erzielt er mittels provi-
sorischer Kronen, die nach einer infraope-
rativen Abdrucknahme bei der Implantation
angefertigt wurden. Diese kdnnen in der
Folge gedndert werden und so zu einer
weiteren Verbesserung des d@sthetischen
Ergebnisses fihren.

Bei der anschlieBenden Mitgliederver-
sammlung wurde Dr. Dr. Martin Bonsmann,
Dusseldorf, als neuer Vorsitzender des
Llandesverbands gewahlt. Der langjahrige
Llandesverbandsvorsitzende und  Ehren-
prasident der DGI Prof. Dr. Dr. Hubertus

Fotos: P. Tetsch

Spiekermann kandidierte auf eigenen
VWunsch nicht mehr — dafiir konnte Prof. Dr.
Murat Yilderim, Aachen, fir eine Mitarbeit
im Landesvorstand gewonnen werden. Die
Ubrigen Vorstandsmitglieder Dr. med. habil.
Dr. Arentowicz, Prof. Dr. Michael Augthun,
Dr. Hans-Hoachim Nickenig, MSc, Dr. Jan
Tetsch, Prof. Tetsch, Prof. Weischer und Dr.
Mathias Sommer wurden in ihren Amfern
besfatigt.

Im Jahr 2010 wird die Llandesverbandsto-
gung der DGI NRW am 16./17. April in
Mlheim an der Ruhr unfer der Kongresslei-
fung von Prof. Augthun statifinden.

Dr. Mathias Sommer

Kassenzahndrztliche Vereinigung Nordrhein
Die 11. Vertreferversammlung der Amtsperiode 2005 bis 2010 findet staft am

Samstag, 21. November 2009.

Tagungsstétte: Lindner Congress Hotel

Litticher Strafde 130, 40547 Disseldorf
Tel. 0211 /5997-0, Fax 0211 /5997-390

Beginn: 9.00 Uhrc. t.

Antrége zur Vertreterversammlung sind geméP § 4 der Geschaftsordnung spétestens
vier Wochen vor dem Sitzungstermin beim Vorsitzenden der Vertreferversammlung in
40237 Dusseldorf, LindemannstraBe 34-42, einzureichen. Anfragsberechtigt sind
die Mitglieder der Vertreterversammlung und der Vorstand der Vereinigung.

Fragen zur Fragestunde sind ebenfalls spatestens vier WWochen vor dem Sitzungs-
termin beim Vorsitzenden der Vertreterversammlung einzureichen.

Dr. ludwig Schorr, Vorsitzender der Verireferversammlung
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Alle Menschen sind Briider

150 Jahre Rotkreuzidee

Es war ein buntes Treiben am 14. Juni 2009 um die Mittlagszeit An einem heifen Sommerabend des Jah-
auf dem Katschhof in Aachen: An historischer Stétte, zwischen Dom und res 1859 geriet der Schweizer Kaufmann
Henry Dunant im norditalienischen Ort
Solferino in die Ausldufer einer offenen
Feldschlacht zwischen Franzosen und
Osterreichem. Innerhalb von nur 15 Stun-

Rathaus, versammelten sich mehr als 1000 Menschen in roten T-Shirts mit
dem Emblem des Roten Kreuzes und bildeten nach einem chaotischen Durch-
einander zielstrebig auf dem Pflaster ein lebendes Rotes Kreuz. Mit dieser

Aktion wollten die Teilnehmer aus allen Teilen Nordrheins, aus Belgien und den waren mehr als fiinfzigtausend Solda-
den Niederlanden dokumentieren, dass auch heute — 150 Jahre nach der fen getdtet, zigtausend waren verletzt und
Schlacht von Solferino — die Rotkreuzidee lebt. litten unsaigliche Qualen. Eine organisierte

Hilfe gab es nicht. Tief berihrt von dieser
Tragodie leistete Dunant, unterstitzt von
Frauen und Mannern aus den benachbar
ten Dérfern, Erste Hilfe.

Fir den Schweizer gab es keinen Unfer
schied in der Nationalitét. Er sah in den
Schwerverwundeten und  Sterbenden
Brider, denen man helfen musste. Drei
Jahre spater erschien Dunants Schrift ,Eine
Erinnerung an Solferino”. Im Inhalt findet
sich eine authentische  Schilderung  der
Schlacht mit vielen erschiitternden Szenen
und ein Aufruf an die Gutwilligen in allen
Landern, in Zukunft die Leiden der Soldaten
zu lindern. Dieser Schrift und Dunants uner-
midlichem Werben war es zu verdanken,
dass zuerst in der Schweiz, dann auch in
Europa das Inferesse fir das zu schaffende
Hilfswerk erwachte.

ETRY v ; o Bereits 1863 wurde die Griindung des
So chaotisch sah es noch zehn Minuten vor 13 Uhr aus. Fotos: R. Gerritz Roten Kreuzes in Genf vo||zogen_ Schon
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Punktlich um 13 Uhr am 14. Juni 2009 bildeten 1000 Rotkreuzler aus Deutschland, Belgien und den Niederlanden ein Rotes Kreuz auf dem
Katschhof in Aachen und erinnerten an Henry Dunant und die Geburt der Rotkreuzidee vor 150 Jahren.
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Henry Dunant (1828 bis 1910) war ein
Schweizer Geschéftsmann und Humanist
christlicher Prégung. 1901 erhielt er fir

seine lebensleistung den ersten Friedens-
nobelpreis.

ein Jahr spater — im August 1864 — unfer-
zeichneten die Verfreter der Schweizeri-
schen Eidgenossenschaft, des Kaisers von
Frankreich, der Kénige von Belgien, Dane-
mark, lialien, der Niederlande, Portugal,
PreuBen und Wiirttemberg, der Kénigin
von Spanien und der GroBherzége von
Baden und Hessen eine Konvention, wel-
che zehn Artikel umfasste.

In dieser Konvention verpflichtefen sich die
Parteien, die lazarette und das Personal
als neutral anzuerkennen. ,Die landesbe-
wohner, welche den Verwundeten zu Hilfe
kommen, sollen geschont werden und frei
bleiben ... Die verwundeten oder kranken
Militars sollen ohne Unterschied der Natio-
nalitét aufgenommen und verpflegt werden

... Eine deutlich erkennbare Fahne soll bei
den Feldlazaretten aufgestellt werden.” Zu
Ehren der Schweiz wurde als Kennzeichen,
das den Schutz und die Hilfe verbirgt, das
in den Farben umgestellte eidgendssische
Wappen, das rofe Kreuz auf weilem
Grund, gewdahlt.

Die Grindung nationaler Rotkreuzgesell-
schaften hat spater, auch als Folge der
beiden WWeltkriege, groPe Forfschritte
gemacht. Das Wachstum der Bewegung
Uber die europdischen Grenzen hinaus
zeigt sich darin, dass an die Seite des
Roten Kreuzes Gesellschaften vom ,Roten
Halbmond” und vom ,Roten Léwen mit
der Roten Sonne” traten. Mehr als 250
Millionen Menschen weltweit engagie-
ren sich heute als Mitglieder oder Helfer
beim Roten Kreuz. Aus der Sanitctshilfe fir
verwundefe Militars hat sich die Firsorge
fur alle Opfer entwickelt, auch in Friedens-
zeiten. Tag fir Tag stellen sich RotKreuz-
Helfer — meist ehrenamtlich — den vielfalti-
gen humanitéren Aufgaben sowohl in den

industrialisierten Landem als auch in jenen
der Dritten Welt.

Diese medizinisch-soziale Tatigkeit wurde
nach dem Ersten Weltkrieg durch das
Jugendrotkreuz erweitert, das die jungen
Menschen zur Gesundheitspflege  und
Ersten Hilfe anleitet und gleichzeitig zur
Versténdigung Uber nationale Grenzen
hinweg die Freundschaft aller Nationen
fordem will. Jeder Krieg ist fur die betroffe-
nen Menschen ein groBes Unglick. Es gibt
keine ,Heiligen Kriege”.

Auch und gerade in der heutigen Zeit wol-
len die Mitglieder des Rofen Kreuzes mit
ihrer Ehrenamilichkeit ein positives Signal

1 j s
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Allein in Nordrhein engagieren sich rund
15000 Ehrenamtliche im Zivil- und Kata-
strophenschutz, in der Wohlfahrtspflege
und der Jugendarbeit.

aussenden. Der Hilfsbereite darf nicht als
der Dumme in unserer oft durch Egoismus
gepragten Gesellschaft gelten. Auch die-
ses lebendig und anschaulich zu demons-
trieren, war der tiefere Sinn der Aktion auf
dem Katschhof in der ehrwiirdigen Kaiser-

stadt Aachen.
Dr. KurtJ. Gerritz

Zitat

Zivilisation bedeutet,

sich gegenseitig zu helfen
von Mensch zu Mensch,
von Nation zu Nation.

Henry Dunant

Kursbeginn Marz 2010

Neue Kurse in Koln und Munchen
Tatigkeitsschwerpunkt Endodontie

Horen Sie die Autoren des Farbatlas Endodontologie

aus dem Thieme-Verlag personlich

Prof. Dr. M. A. Baumann (Kursleiter und Organisator/Kain),
Prof. Dr. C. Benz (Mlnchen), Drs. Burkle/MeiBner (Salzburg),
Dr. T. Clauder (Hamburg), Prof. Dr. D. Edelhoff (MUnchen),

Prof. Dr. A. Filippi (Basel), Dr. H.-W. Herrmann (Bad Kreuznach),

6 Jahre Endoplus Akademie

Einzelheiten zum Programm finden Sie unter
www.endoplus-akademie.de

Infos unter: info@endoplus-akademie.de

Prof. Dr. N. Linden (Meerbusch), Dr. T. Roloff (Hamburg),
Dr. K. Schénenberger Gohring (Zurich)

Stefan-George-Weg 9 - 50354 Huirth
Tel. 02233/94667 83 - Fax: -784 - Mobil: 0177/2843107
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Hilfestellung fiir den Berufsstart

und Bonn bei KZV und Zahndrztekammer

Frisch approbierte Zahndrzte aus Koln

Am 10. Juli 2009 waren frisch
examinierte Zahnérzte aus Kéln

und Bonn auf Einladung der apoBank
zu Gast bei der Kassenzahnarztlichen
Vereinigung und der Zahnérzte-
kammer Nordrhein. Die Besucher
erhielten einen umfassenden Einblick
in die Arbeitsabldufe und Strukturen
beider Organisationen und konnten
sich ebenfalls Gber das vielféltige
Service- und Beratungsangebot von
KZV und Kammer einschlieBlich des
Fortbildungsprogramms des
KarlHcupHnstituts informieren.

In Begleitung von Heike Schubinski, der
Biroleiterin der Bezirks- und Verwaltungs-
stelle KaIn, und drei Mitarbeitern der apo-
Bank, der Organisatorin dieses Besuchs,
fanden am 10. Juli 2009 interessierte K&l
ner und Bonner Jungzahnérzie den Weg
nach Disseldorf in die Kassenzahnérzli-
che Vereinigung und die Zahndrztekammer
Nordrhein.

Im reprasentativen Jugendstilsaal der KZV in
der Llindemannstrafe erluterte Schubinski
in einer kurzen Einfuhrung den aufmerksa-
men Gdasten die Aufgaben und Strukiuren
der beiden Organisationen der nordrhei-
nischen Zahnarzteschaft: Wahrend sich
die KZV mit allem beschaftigt, was die
vertragszahndrziliche Versorgung betrifft,
stehen bei der Zahnarztekammer das
Berufsrecht und die Berufsausiibung sowie
die zahnarziliche Fort- und Weiterbildung
im Vordergrund. Beide Organisationen
unterhalten in Birounion die Bezirks- und
Verwaltungsstellen auf regionaler Ebene.
Die Kélner Biroleiterin stellte auPerdem
die verschiedenen Organe von KZV und
Kammer vor und fihrte als die zentralen
Aufgaben der KZV die Sicherstellung der
zahnmedizinischen Versorgung in Nord-
rhein, die Verhandlungsfihrung mit den
Krankenkassen und nicht zuletzt — ,Der
Rubel muss rollen!” — die Abwicklung der
Abrechnung mit den Krankenkassen auf.

AnschlieBend stand ein Rundgang durch
die verschiedenen Abteilungen der KZV
auf dem Programm. Hier nahm zundchst

454 . Rheinisches Zahnérzteblatt /2009

Am 10. Juli 2009 waren frisch gebackene” Zahndrzte aus Kéln und Bonn zu Gast bei der

Aus Nordrhein
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Kassenzahndrzilichen Vereinigung und der Zahndrztekammer Nordrhein.

die leiterin der Abteilung Abrechnung Elke
Vogt die jungen Zahnmediziner in ihre
Obhut und brachte den Besuchern den sehr
komplexen Ablauf der Quartalsabrechnun-
gen, die die KZV fir die nordrheinischen
Zahndarzte durchfihrt, auf anschauliche
Weise naher. Insbesondere warb sie fir
die Online-Abrechnung, die viele Vorteile
wie z. B. eine geschiifzte Datenibermitt-
lung auf dem héchsten Sicherheitsstandard,
eine schnelle Rickmeldung und die Mag-
lichkeit, Gber den eigenen Kontosfand stets
aktuell informiert zu sein, mit sich bringt.
Sie legte den frisch approbierten Zahnérz-
ten daher ans Herz, bei ihrem beruflichen
Start direkt ins Online-Zeitalter einzusteigen
und in eine moderne EDV-Struktur zu inves-
fieren, die internetfchig ist.

Da auch schon einmal unvollsténdige oder
fehlerhafte Abrechnungsunterlagen einge-
reicht werden, ist ein wichtiger Service
der KZV die Abrechnungshotline, die den
nordrheinischen Zahnérzten fir alle Fragen
rund um das Thema Abrechnung zur Ver
figung steht. Vogt wies ihre Zuhérer vor
diesem Hintergrund auf das regelmabig
stattfindende Infensivabrechnungsseminar
der Zahndarztekammer hin, das fir alle
Zahnmediziner, die sich in der Praxisgrin-
dungsphase befinden bzw. seit kurzer Zeit
als selbststéndige Zahnérzte praktizieren,

Foto: Brauer-Sasserath

ein Muss sein sollte, um in Sachen Abrech-
nung fit zu werden.

An die Ausfihrungen iber die Vorteile der
Online-Abrechnung knipfte der Leiter der
EDV-Abteilung Ulrich Dichting an, der aus-
fohrlich tber das Online-Abrechnungsportal
myKZV berichtete. Der EDV-Leiter stellte den
Besuchern insbesondere die fir myKZV not-
wendige und beeindruckende EDV-Anlage
sowie die sicherheitstechnischen Einrichtun-
gen vor, die eine reibungslose und sichere
Online-Abrechnung gewdahrleisten. Ros-
witha VWadenspanner von der Abteilung
Register/Zulassung, die im Anschluss die
Betreuung der Géste ibernahm, wies vor
allem darauf hin, wie wichtig es ist, den
notwendigen Zulassungsantrag mit allen
Unterlagen rechizeitig, maglichst vier bis
sechs Monate vor der geplanten Praxiseréff-
nung einzureichen, da bei nicht frisigerech-
fer Einreichung der Anfragsunterlagen frotz
haufiger Sitzungstermine des Zulassungs-
ausschusses Verzogerungen nicht immer
ausgeschlossen werden kénnen. Waden-
spanner erlduterte auch die verschiedenen
Méglichkeiten, als zahndarzilicher Assistent
in einer Praxis tatig zu werden, und das
hierzu erforderliche Antrags- und Geneh-
migungsverfahren.

Gestarkt durch Kaffee und Brotchen lie-
fen sich die Jungzahnéarzte zum Abschluss
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ihres Besuchs in der KZV Nordrhein von der Buroleiterin der
Bezirks- und Verwaltungsstelle Kéln vor Augen fihren, wie wich-
tig gerade in den heutigen wirtschaftlich schwierigen Zeiten der
kollegiale Zusammenhalt in der Zahnérzteschaft ist. Schubinski
gab den Berufsstartern daher den Rat, an den Kreisststellen- und
Kreisvereinigungsversammlungen feilzunehmen und auch von
dem regionalen Angebot an Zahnarztetreffen bzw. -stammtische
Gebrauch zu machen (S. 431 oder www.kzvnr.de/termine). In
diesem Zusammenhang hob sie die wichtige Rolle der Bezirks- und
Verwaltungsstellen mit ihren Unterorganisationen (den Kreisstellen
der Kammer und den Kreisvereinigungen der KZV) auf regionaler
Ebene hervor, die oft die ersten Anlaufstellen der Zahnérzte sind
und ihnen alle Serviceleistungen der KZV und der Kammer vor
Ort biefen. Schubinski betonfe insbesondere auch die Wichtig-
keit einer Kontakiaufnahme mit den zustéindigen Kreisstellen- und
Kreisvereinigungsobleuten, die sich vor Ort gut auskennen und hier
die Kollegenschaft betreuen. Diese kénnen Berufsstartern wertvolle
Hinweise geben.

Ein nicht unwesentlicher Service der Bezirks- und Verwaltungsstel-
len besteht dariiber hinaus darin, dass sie eine Art ,kleine Stellen-
borse” anbieten, sodass man sich als stellensuchender Zahnarzt
in eine Liste einfragen lassen kann und Zahnarztpraxen, die etwa
Assistenzzahndrzte suchen, hier findig werden kénnen. last, but
not least wurden auch der KZV-nformationsdienst und das Rheini-
sche Zahnérzteblatt als Lektire und Informationsquelle empfohlen.
KZV und Zahndrztekammer stehen den Zahndrzten in allen beruf
lichen Belangen helfend zur Seite.

Als wichtigsten Eindruck eines informativen Tages konnten die jun-
gen Zahndrzte aus Kéln und Bonn mit auf den Nachhauseweg
nehmen, dass ihnen mit einem umfangreichen ,Paket” an Ser
vice- und Beratungsleistungen der KZV und der Zahnarztekammer
Nordrhein fir den Berufsstart und fir die anschliebende Ausibung
des Zahnarzteberufs wichtige und vielfélige Hilfestellungen gebo-

fen werden.
Susanne Krieger

Zahndrztekammer Nordrhein

Die nachste Sitzung der Kammerversammlung
der Zahnarztekammer Nordrhein findet statt am

Samstag, dem 28. November 2009.

Tagungsort:  Lindner Congress Hotel
Lutticher Strafde 130, 40547 Disseldorf
Tel. 0211 /59970, Fax 0211 /5997-3 39

.00 Uhr c. t.

Gemdp Paragraf 1 (1) der Geschaftsordnung werden die Mit-
glieder der Kammerversammlung iber die Einberufung durch
einfachen Brief verstandigt. Die Sitzung der Kammerversamm-
lung ist fir Kammerangehérige 6ffentlich.

Beginn:

Dr. Peter Engel, Préisident

%,o

Angebote der KZV

=l Zahndrztlicher Kinderpass -

Zahngesundheit von Anfang an

Zahntipps

Alle Broschiren werden

von der KZV Nordrhein

zum Selbstkostenpreis

von 27 Cent pro Stiick

zzgl. einer Versandpauschale
von 3,50 Euro
[Mindestmenge je Ausgabe:
20 Stick) abgegeben.

KZV NR = Offentlichkeitsarbeit
Fax 02 11/9684-332

Foto: Brauer-Sasserath

Hiermit bestelle ich gegen Verrechnung mit meinem KZV-Konto

Zahnérztlicher Kinderpass Stiick
Zahntipps:
@ Finesstraining fur lhre Zahne:

Prophylaxe und optimale Zahnpflege Stick
@ Perfekte Lickenfiller: Zahnersatz Stiick
® Schach matt der Karies: Zahnfillungen Stick
O Schénheitsberatung beim Zahnarzt: Kosmetische

Zahnbehandlungen und Zahnkorrekturen Stisck
@ Kleine Schraube — grofde Wirkung: Implantate Stiick
@ Cesundes Zahnfleisch — gesunder Mensch:

Parodontitis Stick
@ Au Backe: Richtiges Verhalten vor und nach

der Zahnentfernung Stick
Name
Praxis
Adresse
Abrechnungs-Nr.
Telefon fir Rickfragen)

Datum/ Unterschrift/Stempel
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Verbesserung der Lebensqualitét im Alter

Informationsgesprach in Moers

In der Juni-Ausgabe des Rheinischen
Zahnérzteblattes erschien auf den
Seiten 324,325 der Bildbericht iiber
eine zahnmedizinisch-ergotherapeu-
tische Behandlung von 18 Bewohnern
des Rudolf-Schloer-Stifts in Moers,
einer Einrichtung der Grafschaffer
Diakonie im Niederrheinkreis.

Dr. Ridiger Butz und Dieter Traut
wein, die Initiatoren des Projekis,
berichteten jetzt erneut iber ihre
Arbeit anléisslich eines Ortstermins
mit Bundestagsabgeordneten und
der Leitung des Stifts in Moers.

Die Wiederherstellung und der Erhalt der
Mobilitat im Alter stellen sich als elemen-
tare Fakioren zur positiven Beeinflussung
von Lebensqualitat dar: Dieser Satz bildete
das Fazit des Berichts des Ergotherapeuten
Dieter Trautwein im Juni-RZB. Die Erlaute-
rungen seiner Arbeit sprachen fir sich:
Die von ihm durchgefihrten ergothera-
peutischen Ubungen konnten sowohl die
geistige als auch die kérperliche Mobilitét
verbessern.

Dieses positive Ergebnis der ergotherapeu-
fischen Behandlung sollte nun einem gré-
PBeren Kreis vorgestellt werden. So trafen
am 27. Juli 2009 die beiden Initiatoren
Dr. Ridiger Butz und Diefer Trautwein mit
der Geschaftsleitung des Rudol-Schloer-
Stifts, Dietrich Mehnert und Carsten van
der Werth sowie Heimleiter Wolfgang
Dyck und Pflegedienstleiter Volker Trost
zusammen. Mit an den Tisch kamen die
beiden Politiker Eike Hovermann [MdB/
SPD, Mitglied im Gesundheitsausschuss)
und Siegmund Ehrmann (MdB/SPD).

Am Anfang der Begegnung stand die
Beschreibung der Ziele und der ergothe-
rapeutischen Mittel. Dr. Buiz erlcuterte die
verénderten Pflege- und Therapiebedin-
gungen des alternden Gebisses und wies
auf die Wechselwirkung von oralen und
allgemeinen Erkrankungen im Alter hin.
Er hob Besonderheiten der eingesefzten
Panasonic-Schallzahnbirste im Vergleich
mit Zahnbursten anderer Fabrikate hervor
und zeigte den Einsatz der Schallzahn-
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Dieter Trautwein

birste in einer Videosequenz. Im weiteren
Verlauf schilderte Dieter Trautwein seine
ergotherapeutische Arbeit und die dabei
erreichten Verbesserungen der Geddchinis-
und Bewegungsleistungen. Er erwdhnte mit
Bedauern, dass einige der in die Patien-
fengruppe aufgenommenen Bewohner
aufgrund physischer bzw. psychischer
Uberforderung ihre ergotherapeutischen
Ubungen nicht durchzuhalten vermochten.

Zshneputzen ist , Anti-Aging”

In der anschlieBenden Diskussion des
Projekfes befonten Geschéfisfihrung und
leitung der Diakonie-Einrichtung ihr Inte-
resse an einer Forffihrung der ergothera-
peutischen MaBnahmen. Es wurde die
Notwendigkeit herausgestellt, die geistige
und kérperliche Beweglichkeit und damit
einen guten Teil der Figenstandigkeit der

lhre Firsorge gilt 128 Bewohnern im Rudolf-Schloer-Stift: Wolfgang Dyck (Leitung),
Volker Trost (Pflegedienstleitung) und die beiden Geschéfisfihrer Diefrich Mehnert
und Carsten van der Werth



Aus Nordrhein

Heimbewohner zu férdem und zu erhalten.
Der Pflegedienstleiter Volker Trost beschrieb
das Paradoxon, dass es kaum adéquate
Einstufungen der Pflegestufen eins bis drei
gibt. So bendtigt die Kérperpflege eines
Menschen der Pflegestufe drei ungeféhr
30 Minuten Zeit, die Kérperpflege eines
Demenzkranken (Pflegestufe eins| dauert
jedoch mit Eigenhilfe Uber zwei Stunden.
Fir den zahnmedizinischen Bereich bedeu-
tet dies: Das Zahneputzen durch eine
zweite Person wird als unangenehm emp-
funden und oft nicht zugelassen. Auch hier
gilt die Grundwahrheit, dass Eigenpflege
nicht nur ideell, sondern auch finanziell
sehr wertvoll ist und nicht ersetzt werden
kann.

Die Ergotherapie unterstitzt nahtlos das
Konzept der Heimleitung, durch persénli-
che Zuwendung und Férderung des Einzel-
nen einer Isolation frihzeitig entgegenzu-
wirken. Auch das Inferesse an der Biogra-
fie der Heimbewohner hat einen tieferen
Hintergrund: Es wird leichter, etwas iber
die Wiinsche der Menschen zu erfahren,
die ihren Alllag bestimmen. Es fallt alten
Menschen nicht mehr leicht, fir eine gut
sitzende Frisur oder eine gute Rasur zu sor-
gen. Defails, die einen grofen Teil zum
Wohlgefihl beitragen. ,Auch Z&hneputzen
ist Anfi-Aging”, bekraftigte Geschdaftsfuhrer
Carsten van der Werth und meinte damit
die Einordnung autonomer Mundpflege in
das Selbstverstandnis der Heimbewohner.

Patientenkollektiv mit brisanten
Komponenten

Die Materie fand die grundsaizliche
Zustimmung der beiden SPD-Politiker Ehr-
mann und Hovermann. |hr Kommentar
aus gesundheitspolitischer Sicht zeigte
allerdings bald, wie weit die Schere zwi-
schen Erfordernissen und Méglichkeiten
auseinander strebt. Eike Hovermann stellte
das Hauptproblem schnell heraus, indem
er Prof. Dr. Fritz Beske (IGSF Kiel) zitierte:
JMit endlichen Mitteln sind nicht unendli-
che Leistungsvolumina zahlbar.”

Es ist bekannt, dass die Lebenserwartung
kontinuierlich steigt. Der Anteil der Men-
schen iber 65 Jahre wéchst derart, dass
sie in den meisten Bundesléndern etwa ab
2020 bis zu 60 Prozent der Bevélkerung
ausmachen werden (Wille u. a.). Mit stei-
gendem Alter nimmt die Multimorbiditét
der Bevélkerung zu, die medizinisch-fech-

Eike Hovermann beschreibt die Sche-
renentwicklung im Sozialsektor: Die
Einnahmen werden mit der Entwicklung
der Alterspyramide und den steigenden
Kosten nicht Schritt halten kénnen.

nischen Maglichkeiten steigen gleichzeitig
und vermehren die Ausgaben auf dem
Gesundheitssekior. Die Einnahmen von
CKYV, im Pflege- und Rentenbereich werden
damif nicht Schritt halten kénnen.

Richtig ist, dass alle Patienfen laut SGB V
behandelt werden sollen ,mit dem medizi-
nisch Notwendigen nach dem Stand der
Forschung”, aber eben auch im Rahmen
des Wirtschaftlichkeitsgebotes (Mittelein-
sdize via Beitrdge, Steuerzuschisse, Figen-
zuzahlungen). Wieder steht das Beske-Zitat
als Schlussfolgerung im Raum.

Wichtig kénnte werden, so Hovermann,
dass die Zahnarztekammern Nordrhein
und Westfalen-lippe, eventuell mit der
Bundeszahndrztekammer zusammen, ein
besonderes Augenmerk auf den Modell-
versuch legen und versuchen, mit den ent-
sprechenden Arztekammern ein gemeinsar-
mes Vorgehen ,an der Front” zu erreichen.
Denn fir all diese Versorgungssegmente ist
der dlter werdende Patient ein groBes und
mengenmé&Big auch zahlreicher werden-
des Patientenkollektiv mit brisanten Kom-
ponenten.

Im Geist von § 140 a SGB V [integrierte
Versorgung) ist es gut und richfig, dass
zahnarziliche und  ergotherapeutische
Behandlung aufeinander abgestimmt erfol-
gen. (Anmerkung der Red.: Im Hinblick auf
die integrierte Versorgung — § 140 a — ver-
weisen wir nachdriicklich auf den Artikel

S. 466 dieser Ausgabe.)

Pflegedienstleiter Volker Trost bei seinen
ErlGuterungen zum Pflegekonzept im

Rudolf-Schloer-Stift

Fotos: Burkhardt

Der Kommentar des Heimleiters VWolfgang
Dyck zur Budgetsituation zeigte seine Ein-
stellung zur scheinbar verfahrenen Kon-
stellation: Keine neuen Gelder kénnten
auch die Chance andeuten, Ideologien
zu andern und aberwitzige Regeln bzw.
Arbeitsabldufe zu canceln.

Wie die Chance aussehen kénnte, einen
gangbaren Weg durch den schier aus-
weglosen Dschungel unseres Sozialsys-
fems zu bahnen, vermag man sich kaum
vorzustellen.

Die ebenfalls zum Gesprdchstermin einge-
ladenen Vertrefer der regionalen Medien
blieben dem Treffen leider fern — betriiblich
angesichts der transportierten Nachrichten
und zudem eine verpasste Gelegenheit fur
die Presse, das Thema ,leben im Alfer”
einmal unter positivem Blickwinkel zu zei-
gen. Um so herzlicher begrifBte man einen
Abgesandten der DZW/Die Zahnarzt
Woche, der das Thema interessiert und
engagiert behandelte.

Karla Burkhardlt

Audoll-Schloer-5tift
-Ev, Alterwohrhaus:

Gratschterene st

far Diakoni®"

piiege gomo__—g
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Fortbildung

Arbeitsrecht — Bestandteil der Praxisorganisation

Praxisbezogene Ausfihrungen zur Personalfihrung

,Chefsache Arbeitsrecht”, mit diesem
Titel war ein zweitagiges Seminar
des Referats Niederlassungsfragen
der Zahndrztekammer Nordrhein
berschrieben. Im Statistischen Jahr
buch 2008 der KZBV kann nach-
gelesen werden, dass in deutschen
Zahnarzipraxen 228 000 Mitarbei-
ter/innen beschdftigt sind. Im Schnitt
arbeiten 5,1 Personen in einer zahn-
drztlichen Praxis.

Dr. Pefer Minderjahn, Vorstandsmitglied
der Zahndarztekammer Nordrhein und
verantwortlicher Referent fir Niederlas-
sungsfragen, hatte diese Veranstaltung im
Rahmen der Fortbildung angeboten, um
Kolleginnen und Kollegen fir diese The-
matik zu sensibilisieren. ,Ohne Praxisteam
hat die Zahnarztpraxis keine Perspektive”,
so Dr. Minderjahn in seiner Moderation.
NVom ersten Tag der Selbststandigkeit
an wird der Zahnarzt zum Arbeitgeber,
unabhéngig davon, ob es sich um eine
Praxisneugrindung oder um eine Praxis-
Ubernahme handelt. Das Thema Arbeits-
recht mit seinen unterschiedlichen Facetten
setzt sich aus verschiedenen Rechtskreisen
zusammen. Taglich neve Gerichtsentschei-
dungen veréndern die Anwendung und
Auslegung von Verordnungen und Geset-
zen. Das Arbeitsrecht bleibt ein spannen-
des Thema und bedarf der permanenten
Aktualisierung.”

Im ausgebuchten Seminarraum im Karl-
HaupHnstitut folgte das Auditorium auf-
merksam den praxisbezogenen Ausfihrun-
gen der Referenten aus Disseldorf, Rechts-
anwdltin Sylvia Harms, Fachanwaltin fur
Medizin und Arbeitsrecht, sowie Rechts-
anwalt Joachim K. Mann, Fachanwalt fir
Medizinrecht.

Den Teilnehmemn wurden die wesentlichen
Elemente der Personalfihrung und des
Arbeitsrechts dargelegf. Wegen des Indi-
vidualrechts kommt dem Inhalt des Arbeits-
vertrags eine besondere Bedeutung zu.
Natirlich erwachsen aus der rechilichen
Beziehung Pflichten sowohl fir den Arbeit
geber als auch den Arbeitnehmer. Sto-
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Fur das zweitégige Seminar unter dem Titel ,Chefsache Arbeitsrecht” hatte Dr. Peter Minder-
jahn die Disseldorfer Rechtsanwdlte Sylvia Harms und Joachim K. Mann als Referenten
gewinnen kénnen, die den interessierten Teilnehmerinnen und Teilnehmers die wesentlichen
Elemente der Personalfihrung und des Arbeitsrechts darlegten.

rungen des Beschaftigungsverhdlinisses
fohren nicht selten zur Beendigung des-
selben. Nicht nur die Begrindung eines
Arbeitsverfrages, sondern auch der VWeg
zu seiner Beendigung, eine rechissichere
Kindigung oder ein Aufhebungsvertrag,
erfordem ein solides rechiliches Grundwis-
sen. Das Arbeitsrecht stellt ein Sonderrecht
der Arbeitnehmer dar, das deren Schutz
und einen gerechten Interessenausgleich
zwischen ihnen und den Arbeitgebern
bezweckt.

Chronologisch spannten sich die Inhalte
vom Stellengesuch bis hin zur Beendigung
des Arbeitsverhdltnis. Auf hohem Niveau,
unterlegt mit fachlicher Kompetenz brach-
fen die Referenten die eher trockene juristi-
sche Materie anhand vielféltiger Beispiele
aus der zahndrzilichen Praxis den aufge-
schlossenen Zuharerinnen und Zuhérern
naher.

RA Mann erklarte in verstandlicher VWeise
die Inhalle des § 1 des Allgemeinen
Cleichbehandlungsgesetzes (AGG), das
seit dem 18. August 2006 in Kraft ist. Das
AGG - umgangssprachlich auch Anti-
diskriminierungsgesetz genannt — ist ein
deutsches Bundesgesetz, das ungerecht-

ferfigte Benachteiligungen ,aus Griinden
der Rasse oder wegen der ethnischen
Herkunft, des Geschlechts, der Religion
oder Weltanschauung, einer Behinde-
rung, des Alters oder der sexuellen Iden-
fitat" verhindern und beseitigen soll. Zur
Verwirklichung dieses Ziels erhalten die
durch das Gesetz geschiitzten Personen
Rechtsanspriiche gegen Arbeitgeber und
Privatpersonen, wenn diese ihnen gegen-
Uber gegen die gesetfzlichen Diskriminie-
rungsverbote verstoBen. Bedeutung hat
diese geselzliche Vorschrift bereits in der
Anbahnung des Arbeitsverhélmisses, d. h.
in der Formulierung der Stellenausschrei-
bung, des Bewerbungsgesprachs und der
Bewerbungsabsage.

Im Zentrum des Seminars stand der ,All-
Inclusiv-Arbeitsvertrag”. Es wurde auf die
Bedeutung eines schrifflichen Arbeitsver
frags hingewiesen, denn nur er kann die
Besonderheiten erfassen und nachweisen.
Wird kein schrifflicher Vertrag geschlos-
sen, gelten die gesetzlichen Vorgaben.
RA Mann empfahl, dem Bewerber ein
schriffliches Angebot eines Arbeitsvertro-
ges zukommen zu lassen. Erst nach der
Unterzeichnung erhalt der Arbeitsvertrag

Giltigkeit.
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Die Referenten gaben zu den Unterpunkfen
eines Arbeifsvertrags préizise Formulierungs-
vorschldge und interpretierten diese. In
Arbeitsverfragen sollte das Direkfionsrecht
des Arbeitgebers erhalfen bleiben, sodass
der/die Mitarbeiter/in entsprechend den
Erfordernissen eingesetzt werden kann.

RAIn Harms referierte ausfthrlich tber die
Daver eines Arbeitsvertrages und wies auf
die Méglichkeiten der Befristung mit und
ohne Grund hin. Praxisneugrinder kénnen
die Verftrdge ohne Angabe eines Grundes
bis zu vier Jahren befristen. Ein sachlicher
Grund kann beispielsweise die Vertretung
for die Inanspruchnahme der Elternzeit
sein.

Das Kindigungsschutzgesetz  (KSchG)
in seiner Fassung vom 1. Januar 2004
erleichtert Betrieben mit zehn und weniger
Mitarbeitern, sogenannten Kleinbetrieben,
die Beendigung eines Arbeitsverhdlinisses
insofern, als eine Kiindigung ohne Angabe
von Griinden méglich ist. Der Kindigungs-
schutz stellt keine Einschrénkung der unter-
nehmerischen Freiheit dar, sie erfordert
lediglich eine betriebsbedingte Begriin-
dung. Die fristlose Kindigung hat arbeits-
gerichtlich dann Bestand, wenn eine VWei-
terbeschaftigung unzumutbar ist und eine
ordentliche Kindigung nicht abgewartet
werden kann.

In aller Regel bedarf es vor der Kiindigung
einer Abmahnung wegen Verletzung des

leistungs- oder Verfrauensbereichs. Fine
Abmahnung wird nur dann wirksam, wenn
sie zeitnah innerhalb von zwei Wochen
nach dem sie begriindenden Vorfall ausge-
sprochen wird und aus ihr die Konsequenz
einer Wiederholung erkennbar ist.

Ein besonderes Arbeitsverhdlinis stellt das
Ausbildungsverhélinis dar, das durch das
Berufsbildungsgesetz (BBIG) in allen wich-
figen Details geregelt ist. Es stellt gleichzei-
tig die Auszubildende unter einen sozialen
Schutz. So ist eine ordentliche Kiindigungen
nicht méglich, lediglich ein Authebungsver
frag l6st frihzeitig das Ausbildungsverhalinis.
Dr. Minderjahn unterstrich die Bedeutung
der Zahnarztekammer in diesem Zusam-
menhang, die die Ausbildungsverhdliisse
kraft Gesetzes Uberwacht und betreut. Hier
ist zudem der Giteausschuss angesiedelt,
dessen Aufgabe es ist, Streitigkeiten zwi-
schen Ausbildenden und Auszubildenden
aus einem bestehenden Berufsausbildungs-
verhdlinis zu schlichten.

Ausgiebig wurde von den Teilnehmern das
Angebot der interkommunikativen Pausen
genutzt, um mit den Juristen und der Semi-
narleitung die allgemeinen befriebswirt-
schaftlichen Aussichten und die daraus
resultierenden Fragen zur Personalstarke zu
diskutieren. Zur Abrundung des Seminars
erhielten die Teilnehmer einen schriftlichen
Leitfaden, der von RAiIn Harms fur dieses
Seminar zusammengestellt wurde. Diese

Zur Abrundung des Seminars erhielten die Teilnehmer einen schriftlichen Leitfaden,
der einen Uberblick Gber die wesentlichen Problemstellungen und deren Aspekte vermittelt
und Lésungsansdize bietet, aber auch Formulierungsvorschlége fir verschiedenste Erklérun-

gen und Vereinbarungen beinhaltet.

Fotos: Minderjahn

Broschiire vermittelt einen Uberblick ber
die wesentlichen Probleme, ihre Aspekte
und biefet [&sungsansdize. Sie beinhaltet
Formulierungsvorschlage fiir verschiedenste
Erklérungen und Vereinbarungen.

Da der Zuspruch zu diesem Seminar
auBerordentlich hoch war und die Zusam-
menstellung der Themenfelder landesweit
eine Entsprechung sucht, wird diese praxis-
orientierte Fortbildung im kommenden Jahr

fortgesetzt.
Dr. Peter Minderjahn

Zitat

,Denn unsterblich in
Tonen lebt fort,
was ein Mund kunstvoll

erzahlt hat.”
Pindar, Isthmische Ode

VZN vor Ort

Das VZN fihrt in regelmaBigen Ab-
standen Einzelberatungen seiner Mit
glieder zu Mitgliedschaft und Anwart-
schaften im VZN in den Réumen der
Bezirksstellen der Zahnarztekammer

Nordrhein durch.

Im 2. Halbjahr 2009 werden folgende
Beratungstage angeboten:

28. Oktober 2009
Bezirks- und Verwaltungsstelle
Wuppertal

4. November 2009
Bezirks- und Verwaltungsstelle
Kaln

2. Dezember 2009
Bezirks- und Verwaltungsstelle

Duisburg

Terminvereinbarungen sind zwingend
erforderlich und kénnen ab sofort
(nur) mit dem VZN, Herrn Prange —
Tel. 0211 /59617-43 —, getroffen

werden.
Der Verwaltungsausschuss
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KH/

Karl-Haupl-Institut

Zahndrztliche Fortbildung

4.9.2009 09009 P
Aufbissschiene und dann@ Behandlungskonzept zur
Stabilisierung einer therapeutischen Okklusionsposition
Teil 3 einer dreiteiligen Kursreihe

Dr. Uwe Harth, Bad Salzuflen

Freitag, 4. September 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Samstag, 5. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 450 Euro

15 Fp

5.9.2009 09106* 8 fp
Prophylaxekonzepte fir alle Altersklassen

Dr. Lutz Laurisch, Korschenbroich

Samstag, 5. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: Zahnarzte 240 Euro, Assistenten 120 Euro
9.9.2009 09107 8 Fp
Mehr Erfolg in der Prophylaxe -

Prophylaxe, der sanfte Weg zu gesunden Zdhnen

Dr. Steffen Tschackert, Frankfurt

Mittwoch, 9. September 2009 von 14.00 bis 20.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 240 Euro, Praxismitarbeiter (ZFA] 180 Euro
11.9.2009 08188 P 15 Fp
Endodontische Chirurgie/Resorptionen

Abschnitt IX des Curriculums Endodontologie

Prof. Dr. Claus Last, Tobingen

Freitag, 11. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr

Samstag, 12. September 2009 von 9.00 bis 15.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 480 Euro

11.9.2009 08195°P 15 Fp
Regenerative BehandlungsmaBBnahmen

Modul 6 des Curriculums Parodontologie

Prof. Dr. Michael Christgau, Disseldorf

Freitag, 11. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr

Samstag, 12. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 480 Euro

11.9.2009 09111 °P 13 Fp
Teamkurs Mikrochirurgie

Priv.-Doz. Dr. Rainer Buchmann, Disseldorf

Freitag, 11. September 2009 von 16.00 bis 19.00 Uhr

Samstag, 12. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 360 Euro, Praxismitarbeiter (ZFA] 30 Euro

16. 9. 2009 09112 9 Fp

,Mage der Ultraschall weiter mit lhnen sein”
Ultraschallbehandlung in der Parodontologie -

ein bewdhrtes Konzept

Seminar mit Demonstrationen und praktischen Ubungen

fiir Zahnérzte und Praxismitarbeiter

Dr. Michael Maak, Lemférde

Mittwoch, 16. September 2009 von 12.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 280 Euro, Praxismitarbeiter (ZFA] 190 Euro

18. 9. 2009

Gelebtes Qualitatsmanagement -
Wie Sie QM nutzen, um Praxisorganisation, Fihrung

und Allfag zu optimieren

Seminar fir Zahnérzte/innen und leitende Mitarbeiterinnen
Bernd Sandock, Berlin

Freitag, 18. September 2009 von 15.00 bis 18.00 Uhr
Samstag, 19. September 2009 von 9.00 bis 16.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 300 Euro

19.9.2009 099118
Aktualisierung der Fachkunde im Strahlenschutz
gemdB § 18 a Absatz 1 der Rénigenverordnung
Prof. Dr. Peter Pfeiffer, Koln
Dr. Ulrich Saerbeck, Frechen
Samstag, 19. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 80 Euro

23.9.2009

Die asthetische Komposit-Restauration -
Workshop zur Schichtungstechnik

nach Dr. Lorenzo Vanini

Dr. Jorg Weiler, Kéln

Mittwoch, 23. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 300 Euro

23.9.2009

Bleaching — Mdglichkeiten und Risiken
Dr. Steffen Tschackert, Frankfurt
Mittwoch, 23. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 160 Euro, Praxismitarbeiter (ZFA) 120 Euro

25.9.2009 09117 P
Restaurative Zahnheilkunde

Asthetik in der Zahnheilkunde

Prof. Dr. Bernhard Klaiber, Wiirzburg

Freitag, 25. September 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Samstag, 26. September 2009 von 9.00 bis 16.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 560 Euro

25.9.2009

Wirtschaftlichkeit der Praxis optimieren,
personliche Zufriedenheit steigern

QM fir Newcomer - Team Power |

(Bitte beachten Sie auch den Kurs 09120.)
Dr. Gabriele Brieden, Hilden

Freitag, 25. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Samstag, 26. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 290 Euro, Praxismitarbeiter [ZFA) 190 Euro

26.9.2009 09118°P
Aktuelle Aspekte zur Zahnre- und -transplantation

Prof. Dr. Gerhard Wahl, Bonn

Dr. Yango Reimund Pohl, Giefien

Samstag, 26. September 2009 von 9.00 bis 16.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 280 Euro

091147 10 Fp

9 Fp

09116 P

SFp

09108 T 4Fp

15 Fp

091197 13 Fp

8 Fp
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Fortbildung

Karl-Haupl-Institut

KH/

30. 9. 2009 09149
NotfallbehandlungsmaBBnahmen fir Zahnarzte und ZFA

Dr. Dr. Ulrich Stroink, Dusseldorf

Prof. Dr. Dr. Claus Udo Fritzemeier, Diisseldorf

Mittwoch, 30. September 2009 von 15.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 160 Euro, Praxismitarbeiter (ZFA] 50 Euro

08189 P

S5Fp

2.10. 2009

Endodontie im Kontext mit Nachbargebieten
Kasvistikorientierte Abschlussgespréche
Abschnitt X des Curriculums Endodoniologie
Prof. Dr. Claus Lst, Tobingen

Prof. Dr. Roland Weiger, Basel (CH)

Dr. Udo Schulz-Bongert, Dusseldorf

Dr. Hans"Willi Herrmann, Bad Kreuznach
Freitag, 2. Okiober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Samstag, 3. Oktober 2009 von 9.00 bis 16.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 480 Euro

2.10. 2009

Kinderzahnheilkunde - Update 2009

(Bittle beachten Sie auch den Kurs 09122
Prof. Dr. Dr. Norbert Krémer, Erlangen
Freitag, 2. Okiober 2009 von 12.00 bis 20.00 Uhr
Teilnehmergebiihr: Zahnarzte 240 Euro, Assistenten 120 Euro

3.10. 2009 09122 P
Kinderzahnheilkunde - Update 2009

Prakfischer Arbeitskurs Milchzéhne

(Bittle beachten Sie auch den Kurs 09121 )

Prof. Dr. Dr. Norbert Krémer, Erlangen

Samstag, 3. Okiober 2009 von 9.00 bis 12.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 120 Euro

3.10. 2009

Oralchirurgisches Symposion

der Zahndrztekammer Nordrhein - 2009
verschiedene Referenten (Néhere Informationen S. U ll)
Samstag, 3. Okiober 2009 von 9.30 bis 16.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 120 Euro

15 Fp

09121+ 8 Fp

4Fp

09173 8 Fp

7.10. 2009
Schulungsprogramm proQM®
Kursprogramm Teil Ill

Rolf Riichel, Hemer
Mittwoch, 7. Oktober 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

09192 5Fp

9.10. 2009

Erfolgsorientierte Endodontie -
Ein systematisches Behandlungskonzept unter besonderer
Beriicksichtigung der Handaufbereitung gekrimmter Kandle
Dr. Udo Schulz-Bongert, Disseldorf

Freitag, 9. Oktober 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Samstag, 10. Okiober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 480 Euro

09123 P 15 Fp

10. 10. 2009 09124 P 9 Fp
Klinische Konzepte in der regenerativen und

plastisch-Gsthetischen Parodontalchirurgie

Prof. Dr. Dr. Anton Sculean, Bern (CH)

Samstag, 10. Okiober 2009 von 9.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 320 Euro

16.10. 2009 08197 P 15 Fp
Asthetische Parodontologie

Modul 8 des Curriculums Parodoniologie

Prof. em. Dr. Heinz H. Renggli, Nijmegen (NL)

Freitag, 16. Okiober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr

Samstag, 17. Okiober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 480 Euro

21.10. 2009 09125 P 8 fp
Moderne Préparationstechniken - Update

Dr. Gabriele Diedrichs, Disseldorf

Mittwoch, 21. Oktober 2009 von 14.00 bis 20.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 240 Euro

23.10. 2009 09102 12 Fp
Homéopathie in der Zahnheilkunde - D

(Bitte beachten Sie auch den Kurs 09101 )

Dr. Heinz-Werner Feldhaus, Horstel

Freifag, 23. Okiober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr

Samstag, 24. Oktober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 300 Euro

30. 10. 2009 09085 P 15 Fp
Weich- und Hartgewebsmanagement bei implantatgestitzten
Suprakonstruktionen im dsthetisch sensiblen Bereich:

abgestimmte chirurgisch-prothetische Konzepte

Modul 11-12 des Curriculums Implantologie

Prof. Dr. Michael Christgau, Disseldorf

Freitag, 30. Okiober 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr

Samstag, 31. Oktober 2009 von 8.30 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 480 Euro

31.10. 2009 09128 9 Fp
Notfall-Teamkurs

Kurs fir das Praxisteam mif praktischen Ubungen

Dr. Thomas Schneider, Mainz

Samstag, 31. Okiober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 190 Euro, Praxismitarbeiter (ZFA|] 95 Euro
Fortbildung fiir Assistenten

30. 10. 2009 09394 16 Fp

Intensivabrechnungsseminar

Seminar fiir Assistentinnen, Assistenten und

neu niedergelassene Zahndrztinnen und Zahnéirzte
verschiedene Referenten

Freifag, 30. Okiober 2009 von 9.00 bis 19.00 Uhr
Samstag, 31. Okiober 2009 von 9.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 190 Euro

Karl-Héupl-Institut ® Zahnéirztekammer Nordrhein ¢ Postfach 105515 o 40046 Disseldorf ® Telefon (0211) 52605-0
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Fortbildung

KH/

Karl-Haupl-Institut

Vertragswesen

9.9.2009 09341
Gutachterverfahren und Vermeidung von Gutachten

Seminar fir Zahnérzte und Praxismitarbeiter

ZA Klaus Peter Haustein, Duisburg

ZA Andreas-Eberhard Kruschwitz, Bonn

Mittwoch, 9. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

9.9.2009 09343
Zahnersatz - Abrechnung nach BEMA und GOZ

unter Bericksichtigung der Festzuschisse - Teil 1

Seminar fir Zahnérzte und Praxismitarbeiter

ZA lothar Marquardt, Krefeld

Dr. Hans Werner Timmers, Essen

Mittwoch, . September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

9.9.2009

,Glicksspirale” - Die Stichprobenpriifung
nach der ab dem 1. Januar 2008 gltigen Verfahrensordnung
Seminar fir Zahnérzte

Dr. HansJoachim lintgen, Remscheid

Dr. Harald Holzer, Bergisch Gladbach

Mittwoch, . September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

30. 9. 2009
Privat statt Kasse -
Kurs beinhaltet u. a. die aktuelle Situation bei der
Mehrkostenregelung fir Fillungen aktualisiert aufgrund

der neuen, ab dem 1. Januar 2004 geltenden Vertragslage
Seminar fiir Zahndirzte und Praxismitarbeiter

Dr. Hans Werner Timmers, Essen

ZA Ralf Wagner, Langerwehe

Mittwoch, 30. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

30. 9. 2009
BEMAit
Die ab 1. Januar 2004 geltenden Abrechnungsbestimmungen
im konservierend-chirurgischen Bereich

Seminar fir Zahnérzte und Praxismitarbeiter

ZA Andreas-Eberhard Kruschwitz, Bonn

Dr. HansJoachim lintgen, Remscheid

Mittwoch, 30. September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

7.10. 2009 09344
Zahnersatz - Abrechnung nach BEMA und GOZ

unter Beriicksichtigung der Festzuschisse - Teil 2

Seminar fiir Zahndrzte und Praxismitarbeiter

ZA lothar Marquardt, Krefeld

Dr. Hans Werner Timmers, Essen

Mittwoch, 7. Oktober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

09335

09346

09347

4Fp

4Fp

4 Fp

21.10. 2009 09348 4Fp
Abrechnung chirurgischer Leistungen unter besonderer
Beriicksichtigung der GOA-Positionen

Seminar fiir Zahnérzte und Praxismitarbesiter

Dr. HansJoachim Lintgen, Remscheid

Dr. Wolfgang Schnickmann, Neunkirchen-Seelscheid

Mittwoch, 21. Oktober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

28.10. 2009 09336 4Fp

Aufbissschienen, Schienungen, Medikamententrager und Co.

- die Abrechnung von KG- und KB- Leistungen (BEMA Teil 2)

- die private Vereinbarung von nicht vertragszahndrztlichen Leistungen
Seminar fir Zahnérzte und Praxismitarbeiter

ZA lothar Marquardt, Krefeld

ZA Jorg Olirogge, Velbert

Mittwoch, 28. Oktober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 30 Euro

Fortbildung der Universitdten

B Aachen
29.9.2009
Kieferchirurgischer Arbeitskreis
Prof. Dr. Dr. Johannes Hidding, Mé&nchengladbach
Mittwoch, . September 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Freitag, 20. November 2009 von 8.30 bis 14.00 Uhr
Freitag, 22. Januar 2010 von 8.30 bis 14.00 Uhr
Freitag, 12. Marz 2010 von 8.30 bis 14.00 Uhr
Freitag, 7. Mai 2010 von 8.30 bis 14.00 Uhr
Veranstaltungsort:  Evangelisches Krankenhaus Bethesda
Klinik for Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie
LudwigWeberStr. 15, 41061 Ménchengladbach
Teilnehmergebihr: 150 Euro

09342 P 35 Fp

M Disseldorf

3. Quartal 2009 09353 9 Fp
Prothetischer Arbeitskreis
Prof. Dr. Ulrich Stittgen, Dusseldorf
Mittwoch, 9. September 2009, Beginn 15.00 Uhr
Veranstaltungsort: - Kar-HaupHnstitut, Fortbildungszentrum der
Zahnarztekammer Nordrhein
Emanuelleutze-Str. 8, 40547 Disseldorf
Teilnehmergebihr: 55 Euro
4. Quartal 2009 09354 9Fp

Prothetischer Arbeitskreis

Prof. Dr. Ulrich Stittgen, Disseldorf

Mittwoch, 14. Okiober 2009, Beginn 15.00 Uhr

Mittwoch, 11. November 2009, Beginn 15.00 Uhr

Mittwoch, @. Dezember 2009, Beginn 15.00 Uhr

Veranstaltungsort: - Kar-HaupHnstitut, Fortbildungszentrum der
Zahndrztekammer Nordrhein
Emanuelleutze-Str. 8, 40547 Disseldorf

Teilnehmergebihr: 55 Euro

Karl-Haupl-Institut ® Zahndrztekammer Nordrhein ® Postfach 105515 ¢ 40046 Disseldorf o Telefon (0211) 52605-0
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Fortbildung

Karl-Haupl-Institut

KH/

Fortbildung in den Bezirksstellen

I Duisburg
7.10. 2009 09431 3 Fp
Asthetik als Resultat interdisziplingrer Behandlungsplanung -
Der Zahnarzt als Generalist
Dr. Peter Bongard, Moers
Mittwoch, 7. Oktober 2009 von 15.30 bis 18.00 Uhr
Veranstaltungsort:  Franky's im VWasserbahnhof
Alte Schleuse 1, 45468 Milheim
Gebihrenfrei, Anmeldung nicht erforderlich.
H Krefeld
28.10. 2009 09452 2 Fp

Asthetik als Resultat interdisziplindrer Behandlungsplanung -
Der Zahnarzt als Generalist
Dr. Peter Bongard, Moers
Mitwoch, 28. Oktober 2009 von 15.30 bis 17.30 Uhr
Veranstaltungsort: - Kaiser-friedrich-Halle

Hohenzollernstr. 15, 41061 Ménchengladbach
Gebihrenfrei, Anmeldung nicht erforderlich.

Fortbildung fir
Zahnmedizinische Fachangestellte
12.9. 2009 09228

Unterstiitzende Parodontitistherapie - Ein Konzept fiir das Praxisteam
Praktischer Arbeitskurs

Dr. Christian Sampers, Disseldorf

Samstag, 12. September 2009 von 10.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 240 Euro

16. 9. 2009

Rontgeneinstelltechnik

Intensivkurs mit praktischen Ubungen
Gisela Elter, ZMF, Verden

Mittwoch, 16. September 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 95 Euro

16.9.2009 09270
Praxisorganisation war gestern - Praxismanagement ist heute

Angelika Doppel, Herne
Mittwoch, 16. September 2009 von 15.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 60 Euro

18.9.2009
Praxis der professionellen Zahnreinigung
Grundkurs fiir ZMF, ZMP und fortgebildete ZFA

mit entsprechendem Qualifikationsnachweis

09265

09271

Dr. KlausDieter Hellwege, Lauterecken

Freitag, 18. September 2009 von 14.00 bis 17.00 Uhr
Samstag, 19. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 390 Euro

Karl-H&upl-Institut ® Zahnérztekammer Nordrhein

18. 9. 2009 09273
Ausbildung von ZMF und ZMP zur padagogischen
Unterrichtshilfe in der Altenpflegeausbildung

Dr. Friedrich Cleve, Rheurdt

Paul Doetsch-Perras, Rott/Lech

Freitag, 18. September 2009 von 9.00 bis 18.00 Uhr
Samstag, 19. September 2009 von 9.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 450 Euro

25.9.2009 09275
Prophylaxe beim Kassenpatienten nach IP1 bis IP4

ZA Ralf Wagner, langerwehe

Daniela Zerlik, ZMF, Roefgen

Freitag, 25. September 2009 von 15.00 bis 19.00 Uhr
Samstag, 26. September 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 220 Euro

25.9.2009

Privatleistungen beim Kassenpatienten
BEMA-/GOZ-Abrechnungsworkshop unter Berticksichtigung
betriebswirtschaftlicher Aspekte

Dr. Hans Werner Timmers, Essen

Freitag, 25. September 2009 von 14.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 90 Euro

30. 9. 2009 09254
Prophylaxe - Fir jedes Lebensalter die richtige Strategie
Andrea Busch, ZMF, Kéln

Mittwoch, 30. September 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 90 Euro

30. 9. 2009

Ubungen zur Prophylaxe

Seminar fir ZFA mit geringen Vorkenntnissen
Gisela Elter, ZMF, Verden

Mittwoch, 30. September 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 85 Euro

2.10. 2009 09277
Réntgenkurs fir Zahnmedizinische Fachangestellte
zum Erwerb der Kenntnisse im Strahlenschutz
nach RSV § 24 Absatz 2 Nr. 3 und 4 vom 30. April 2003
Prof. Dr. Dr. Peter Schulz, Kéln
Freitag, 2. Okiober 2009 von 9.00 bis 18.15 Uhr
Samstag, 3. Okiober 2009 von 9.00 bis 18.15 Uhr
Sonnfag, 4. Okiober 2009 von 9.00 bis 12.15 Uhr
Teilnehmergebihr: 240 Euro

09291

09266

Das Kursprogramm fiir die zweite Jahreshélfte 2009 ist im Internet verfigbar!

www.zaek-nr.de > Karl-Haupl-Institut <

Sie kénnen das vollsténdige Fortbildungsangebot einsehen
und direkt online buchen.

ach 105515 ¢ 40046 Disseldorf  Telefon (0211) 52605-0
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KH/

Karl-Haupl-Institut

2.10. 2009 09284
Perfekter Umgang - Souverdnitdt und Schlagfertigkeit
mit schwierigen Zeitgenossen am Telefon,

Empfang und in der Behandlung - Personal Power |
(Bitte beachten Sie auch den Kurs 09285

Dr. Gabriele Brieden, Hilden

Freitag, 2. Okiober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Samstag, 3. Oktober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 195 Euro

9.10. 2009 09258
Herstellung von Behandlungsrestaurationen

und Provisorien

Dr. Alfred-Friedrich Kénigs, Dusseldorf

Freitag, 9. Okiober 2009 von 14.00 bis 19.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 100 Euro

22.10. 2009 09272

Klinik der professionellen Zahnreinigung

Aufbaukurs: Voraussetzung fir die Zulassung ist

die Teilnahme am Grundkurs 09271.

Dr. KlausDieter Hellwege, Lauterecken

Donnerstag, 22. Okiober 2009 von 14.00 bis 17.00 Uhr
Freitag, 23. Okiober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 390 Euro

23.10. 2009 09278
Réntgenkurs fir Zahnmedizinische Fachangestellte
zum Erwerb der Kenntnisse im Strahlenschutz
nach R&V § 24 Absatz 2 Nr. 3 und 4 vom 30. April 2003
Prof. Dr. Dr. Peter Schulz, Kéln
Freitag, 23. Okiober 2009 von 9.00 bis 18.15 Uhr
Samstag, 24. Okiober 2009 von .00 bis 18.15 Uhr
Sonntag, 25. Oktober 2009 von 9.00 bis 12.15 Uhr
Teilnehmergebihr: 240 Euro

24.10. 2009 09279
Telefontraining - Intensiv-Workshop

Seminar fir die ZMV und berufserfahrene ZFA

Ursula Weber, Neustadt a. d. W.

Samstag, 24. Okiober 2009 von 9.00 bis 16.30 Uhr
Teilnehmergebihr: 200 Euro

25.10. 2009 09287
Fit fir die Abschlussprifung

Ausbildungsbegleitende Fortbildung

Dr. Hans Werner Timmers, Essen

ZA lothar Marquardt, Krefeld

André Heinen, Studienrat, Merzenich

Sonntag, 25. Oktober 2009 von 9.00 bis 17.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 110 Euro

28.10. 2009 09255
ABC der Prophylaxe der Implantate

Andrea Busch, ZMF, Kéln

Mittwoch, 28. Oktober 2009 von 14.00 bis 18.00 Uhr
Teilnehmergebihr: 80 Euro

Karl-Héupl-Institut  Zahnérztekammer Nordrhein
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Anmeldung

Hinweise zu den Veranstallungen

Verbindliche Anmeldungen bitte an die Zahnérztekammer Nordrhein
Karl-Héupl-Institut, Emanuel-Leutze-Str. 8, 40547 Disseldorf oder
Postfach 105515, 40046 Dijsseldorf

Tel. 0211/52605-00der 0211 /52605-50 (nur wéihrend der Kurszeiten)
Fax: 0211/52605-21 oder 0211/52605-48

E-Mail: khi@zaek-nr.de

Aktuelle Informationen zum Kursangebot und direkte Buchungsméglichkeiten
finden Sie online unter www.zaek-nr.de — Karl-HaupHnstitut.

Aus organisatorischen Grinden ist die Anmeldung méglichst frih erwinscht.
lhre Kursreservierung erfolgt in der Reihenfolge des Anmeldeeingangs. Ihre
Anmeldung wird umgehend bestétigt. Die Kursgebihr muss spatestens 21 Tage
vor Kursbeginn bei uns eingegangen sein.

Die Kursgebihr kénnen Sie per Uberweisung an die Deutsche Apotheker-
und Arztebank eG, Disseldort, Konto-Nr.: 0001 635921, BLZ 30060601,
begleichen. Fir Mitglieder der Kassenzahnérztlichen Vereinigung Nordrhein
gilt, dass die Kursgebihr auf VWWunsch jeweils Gber das KZV-Abrechnungskonto
einbehalten werden kann.

Der Riickiritt von der Anmeldung muss schrifilich und bis spéfestens 21 Tage
vor Veranstaltungsbeginn erfolgen. Bei einer Abmeldung zwischen dem
21. und 7. Tag vor der Veranstaltung werden 50 Prozent der Kursgebiihr
féllig. Nach diesem Termin sowie bei Nichterscheinen bzw. Abbruch der
Teilnahme ist die volle Kursgebiihr zu bezahlen. Der Kursplatz ist Gbertragbar.

Die Zahnérztekammer Nordrhein behélt sich die Absage oder Termindnderung
von Kursen ausdriicklich vor. Fir den Teilnehmern hierdurch entstehende Kosten
wird nicht gehaftet.

Die angegebene Kursgebihr gilt fir den niedergelassenen Zahnarzt.
Assistenten, beamtete und angestellte Zahnérzte sowie Zahnérzte, die ihren
Beruf zurzeit nicht oder nicht mehr ausiiben, kénnen an Kursen, die durch ein *
gekennzeichnet sind, zur halben Kursgebihr teilnehmen. Des Weiteren kénnen
Zohnérzte in den ersten zwei Johren nach ihrer Ersiniederlassung diese Ermafi-
gung in Anspruch nehmen. Zur Berechnung der Zweijahresfrist gilt das Dafum
der Veranstaltung. Fir Studenten der Zahnmedizin im 1. Studiengang ist die
Teilnahme an den vorgenannten Veranstaltungen kostenlos. Ein entsprechender
Nachweis ist jeder Anmeldung beizufiigen.

Ausfihrliche Informationen und Kursunterlagen — wie Material- und Instrumenten-
listen — erhalten Sie vor Kursbeginn.

Die unter ,Anpassungsfortbildung fir die Praxismitarbeiterin (ZFA)" aufgefihrten
Kurse sind ausschlieBlich fir Zahnmedizinische Fachangestellte gedacht. Zahn-
érzte, die jedoch unbedingt an den Kursen teilnehmen wollen, kénnen zugelassen
werden, sofern freie Plétze vorhanden sind. In diesem Fall befrégt die Kursgebishr
das Doppelte der Kursgebihr fir die Zahnmedizinische Fachangestellte.
Zeichenerklérung: Fp = Fortbildungspunkie

P = Praktischer Arbeitskurs

T = Kurs fir das zahnérziliche Team

In unmittelbarer Néhe des Karl-HéupHnstitutes stehen renommierte Hotels mit
groBer Bettenkapazitét zur Verfigung.

COURTYARD BY MARRIOTT

Am Seestern 16, 40547 Disseldorf (Lorick)
Tel. 0211 /595959, Fax 0211 /593569
E-Mail: courtyard.duesseldorf@courtyard.com
Internet: marriot.de,/duscy

Lindner Congress Hotel

Listticher Str. 130, 40547 Disseldorf (Lorick)
Tel. 0211 /59970, Fax 0211 /5997339
E-Mail: info.congresshotel@lindner.de
Internet: www.lindner.de

Kursteilnehmer werden gebeten Reservierungen selbst vorzunehmen. Die Reservierung
sollie méglichst frihzeitig erfolgen, da wéhrend der zahlreichen Ausstellungen und
Messen in Disseldorf Zimmerengpdsse moglich sind. Mit einigen Hotels wurden
Sonderkonditionen, die jedoch nur an messefreien Tagen gelten, vereinbart.

Weitere Informationen wie Hotelverzeichnisse erhalten Sie bei der
Disseldorf Marketing & Tourismus GmbH, Tel. 0211 /172020 bzw. unter

www.duesseldorf-tourismus.de.



Fortbildung

Intensivabrechnung

Seminar fur Assistenten/innen und
niedergelassene Zahndrzte/innen

Termin: Freitag, 30. Oktober 2009
Samstag, 31. Okiober 2009
ieweils 9.00 bis 19.00 Uhr

Veranstaltungsort: Kar-Héuplnstitut
Fortbildungszentrum der
Zahnérztekammer Nordrhein
Emanuel-leutze-Strafe 8

40547 Disseldorf
Kurs-Nr.: 09394
Teilnehmergebiihr: 190 Euro
Schriftliche Anmeldung:

Zahnarztekammer Nordrhein, Frau Lehnert
Postfach 105515, 40046 Disseldorf
Tel. 0211 /52605-39, Fax 0211 /52605-64

lehnert@zaek-nr.de

Programm

1. Gebihrenordnung fir Zahnarzte (GOZ):
e Formvorschriften und Interprefationen der Zahnérzte-

kammer Nordrhein

e Private Vereinbarungen mit Kassenpatienfen

2. BEMA: Konservierend-chirurgische Positionen und ihre
Besonderheiten

3. Budget und HYM: Gehért das erarbeitete Honorar dem
Zahnarzt wirklich?

4. BEMA: Prothetische Positionen
Zahnersatzplanung und Abrechnung inkl. befundorien-
tierter Festzuschusse

5. GOZ, BEMA:
Abrechnung prophylaktischer Leistungen

6. BEMA: Systematische Behandlung von Parodontopathien

7. GOZ: Abrechnungsmodalitaten bei implantologischen
Leistungen

8. Vertragszahndrziliche Versorgung:
Wirtschaftlichkeitsprifung (Auffélligkeit und Zufalligkeit)

Dr. Peter Minderjahn

Die Seminargebihr beinhaltet neben der Teilnahme Seminar
unterlagen sowie Lunchbuffet und Getrénke. Die Reservierung
gilt als verbindlich, wenn die Kursgebihr auf das Konto Nr.
0001635921, BLZ 30060601, bei der Deutschen Apothe-
ker- und Arztebank eG., Disseldorf, eingegangen ist.

Seminarleitung:

Wegen der Begrenzung der Teilnehmerzahl erfolgt eine Beriick-
sichtigung nach der Reihenfolge der Anmeldung.

Teilnehmer, die nicht dem Kammerbereich Nordrhein angehéren,
werden gebeten, bei Kursbeginn ihren Kammerausweis vorzule-
gen.

Im Ubrigen gelten die Anmeldebedingungen (AGB) der Zahnérzte-
kammer Nordrhein.

Wiedereinstieg in den Beruf

Vollzeitlehrgang fiir
Zahnmedizinischen Fachangestellte

Die Zahnarztekammer Nordrhein bietet auch in 2009 ehemo-
ligen Zahnmedizinischen Fachangestellten mit einer mehrichri-
gen Berufspause die Méglichkeit zum Wiedereinstieg in den
erlernten Beruf. Héufig wird durch Heirat und Kindererziehung
die Berufsausibung unterbrochen, nun erhalten diese Frauen
mit dem geplanten ,Reakfivierungskurs” eine gute Vorausset-
zung zur Wiedereingliederung in das Berufsleben.

Die Anpassung an das akiuelle Fachwissen ist gerade im
Bereich der zahndrztlichen Abrechnung erforderlich, da sich
vor allem in diesem Teilgebiet im Laufe der lefzten Jahre vieles
gedndert hat. In einem dreiwdchigen Vollzeitseminar werden
von qualifizierten Fachlehrern im KarlHH&upHnstitut der Zahn-
arztekammer Nordrhein Kenntnisse aus folgenden Gebieten
vermitelt:

Abrechnung 55 Unterrichtsstunden

Verwaltungskunde 8 Unterrichtsstunden

Fachkunde 8 Unterrichtsstunden

Parodontologie/Prophylaxe 5 Unterrichtsstunden

Hygiene 7 Unterrichtsstunden

Uber die Teilnahme an dem lehrgang stellt die Zahndrzte-
kammer Nordrhein eine Bescheinigung aus; eine Prifung
findet nicht statt.

Kursbeginn:  Montag, 2. November 2009
Kursende: Freitag, 20. November 2009
Kursgebiihr: 480 Euro

Kursnummer: 09250

Ort: Karl-HaupHnstitut
Fortbildungszentrum der
Zahnarztekammer Nordrhein
Emanuel-leutze-Stralde 8

40547 Disseldorf

Weitere Informationen /schriftliche Anmeldung:
Zahnarztekammer Nordrhein, Frau Keimes
Postfach 105515, 40046 Disseldorf

Tel. 0211 /5260547, Fax 0211 /5260648
khi@zaek-nr.de

www.zaek-nr.de > Karl-HauplHnstitut <

Dieses Kursangebot ist auch fur diejenigen Zahnmedizini-
schen Fachangestellien geeignet, die ihren Wissensstand in
allen Teilgebieten ihres Berufes aktualisieren méchten.

Verantwortlich fir Planung und Ablauf:
Dr. HansJirgen Weller
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Neues von der Insel

Der groBe selbstinszenierte volkswirtschafiliche Schaden einer Nation

Wir sehen es jeden Tag, eine Schlag-
zeile jagt die Néchste: ,Briten ziehen
Zéihne selbst.” ,Zahnversorgung

an der Schmerzgrenze in Grof>-
britannien.” Sie merken, es geht um
die zahnmedizinische Versorgung
und deren Folgen unserer geliebten
Nachbarn mit Inselstatus — die Briten.
Was steckt denn eigentlich dahinter?

Zum Versténdnis: Im Gegensatz zur Gesetz-
lichen Krankenversicherung in Deutschland
gibt es in GroBbritannien das sogenannte
National Health System kurz NHS. Dieses
wird, vereinfacht gesagt, iber Steuermit-
tel finanziert (zirka 80 Prozent] und steht
allen Birgern zur Verfigung. Da Gesund-
heit aber auch in Grofbritannien teuer
geworden ist und der Staat wie Uberall hier
groPes Einsparungspotenzial sieht, wurde
zundchst das Leistungsspekirum auf das
,medizinisch Notwendige” reduziert und
schlieBlich dessen Honorierung gemindert.
Diese Entwicklung kommt uns im Groben
bekannt vor.

Im weiteren Verlauf wurde jedoch die
Vergitung fur die Verfragspartner des
NHS, namlich Arzte und Zahnérzte derart
schlecht, dass der GroBteil der englischen
Zahnérzte kurzerhand das System verlief3
und keine Patienten fir die NHS mehr
behandelte. Dies filhrte zu einem massi-
ven Zahnérztemangel, sodass das briti-
sche Gesundheitsministerium den absurden
Hinweis erteilte, die Patienfen mogen bei
Zahnschmerzen im Notfall den Hausarzt
aufsuchen. Ebenfalls werden Anfahriswege
von /5 km zum ndchsten NHS-Zahnarzt
und Warfezeiten von sechs Monaten als
zumutbar angesehen.

Die jefzige NHS-Preisgestaltung orientiert
sich an dem Fastfood-Konzept eines ,All
you can eat’-Restaurants oder vergleich-
baren beliebten XXL-Restaurants in Deutsch-
land. Fir einen Festpreis kann man sich
voll(frlessen bis man platzt. Das schreit
nach Qualitat. Und da dies ein offensicht-
lich Erfolg versprechendes gastronomi-
sches Konzept ist, hat man es gleich auf
die Zahnmedizin in NHS-Praxen ibertro-
gen. Einfach genial.
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Dr. Peter Bongard ist seit 2006 beim
General Dental Council (GDC) registriert
und als Spezialist fir Implantologie

und parodontfologisch in England tétig.
Seitdem hat er zwei Jahre fir eine Zahn-
arztliche Company mit tber 100 Praxen
gearbeitet und die Behandlung von
NHS-Patienten hautnah miterlebt. Er ist
seit 1999 in Moers niedergelassen und
betreibt dort eine Gemeinschaftspraxis.

Heift im Klarfext: Die notwendige, einmal
festgestellte, konservierende Behandlung
eines Patienten muss fir 45,60 GBP (Band
Il) erbracht werden — bis zum Ende. Dazu
z&hlen alle notwendigen Fillungen, alle
Extrakiionen, Wurzelspitzenresekfionen,
Osteotomien etc. und nicht zu vergessen
die ganze Endodontie. Notwendige pro-
thefische Versorgungen mussen fir ganze
198 GBP (Band Ill) erbracht werden — ein-
schlieBlich Laborkosten! Entscheidet man
sich fur die Abrechnung der prothetischen
Pauschale, fallen in diese Pauschale eben-
falls alle konservierenden Leistungen (Band
Il) und kénnen nicht zusatzlich berechnet
werden. Dieses ist kein Witz und hat nicht
nur drasfische Auswirkungen auf die Hono-
rierung der Arzte, sondem vor allem auf
die Behandlung der Patienten. Kein Wun-
der also, dass fast jeder Zahnarzt diesem
System den Ricken gekehrt hat.

Wie immer gibt es aber in Nofsituationen
mit einhergehender Schieflage von Ange-
bot und Nachfrage ,Heilsbringer”, die
als Investoren GroPpraxen oder ganze

Europa

Praxisketten griinden, und eine Politik, die
dieses ermoglicht (s. Zahnarzirechtande-
rungsgesetz). Diese Praxen fillt man dann
einfach mit billigen Zohnarzten aus Indien
und Osteuropa mit zum Teil fragwirdiger
Ausbildung und siehe da, NHS-Behand-
lung scheint wieder maglich und rentabel.
Zudem ist der Staat der Forderung nach
mehr NHS-Zahnérzten gerecht geworden.
Aber um welchen Preis2 AuPer der Stafistik
hat sich nichts verbessert. Zumindest nicht
for den Patienten.

Mittlerweile gibt es bereits in Grof3britan-
nien finf groPe Zaohnarztketten mit bis zu
550 Zahnérzten — Tendenz steigend! Das
Prinzip dieser oft fachfremden Investoren ist
immer das Gleiche: meist junge Zohnarzte,

Ubersicht zur Vergiitung:
Band I: 16,50 GBP 1 UDA

Diagnosis and Maintenance
Examination and advice
Radiographs, study casts & photos
Prevention
Scaling, polishing, marginal cor
rections of fillings
Adjustments & easing denturel(s)

Band Il: 45,60 GBP 3 UDA
Treatment
Non-Surgical periodontal treatment
Surgical periodontal freatment
Permanent fillings & sealant resto-
rations
Endodontics
Extractions & other oral surgery
Occlusal splints (fabricated in the
mouth)
Relining, rebasing and additions to
dentures

Other

Band IlI:
Appliances
Veneers, pinlays, inlays, onlays,
crowns
Bridges
Dentures
Other appliances
Urgent freatment

198,00 GBP 12 UDA




Europa

bevorzugt aus Billiglohnlédndem wie Indien
und Osteuropa rekrutiert, gepaart mit meist
unqualifizierten Mitarbeitern fir die Assis-
fenz und Rezeption. Das halt die Personal-
kosten niedrig, sorgt in der Regel aber fiir
Unzufriedenheit der Mitarbeiter mit extrem
hoher Fluktuationsrate einschlieBlich der
Zahnarzte. Dies ist leider wieder schlecht
for den Patienfen, denn je schneller man
die Arbeitsstelle wechselt, desto weniger
Verantwortungsbewusstsein entwickelt man
fur den Patienten. Warum auch? Man sieht
den Patienten ja eh nicht wieder.

Die Zohnarzte dieser Praxen arbeiten alle
mit dem Status eines Selbststéndigen und
Ubernehmen damit die komplette medizini-
sche Verantwortung, obwohl sie Material-
bestellung, Wartung von Gerdtschaften
(z. B. R3) in der Regel nicht beeinflussen
konnen. Die Vertrége sehen die Erbringung
einer bestimmten Menge an Punkten vor,
sogenannte UDA, die fir die Behand-
lung von NHS-Patienten erbracht werden
mUssen. Bei Nichterreichen dieser Punkr
zahl wird einfach das Festgehalt gekirzt
oder die Wochenstundenzahl erhoht.
Das Erreichen des UDA-Solls ist eigentlich
nicht zu schaffen, hat aber, falls doch, mit
qualitativer Zahnheilkunde wirklich rein
gar nichts mehr zu tun. So sieht modernes
Sklaventum aus!

Aber auch hier gibt es fir Clevere einen
Ausweg, der oftmals aus der Not heraus
auch beschritten werden muss, um keine
Abzige seines Gehalts in Kauf nehmen zu
missen. Da es bekanntlich einen Festbe-
frag fir die Erbringung aller notwendigen
konservierenden leistungen (45,60 GBP

= 3 UDA) wie auch prothefischer Leistun-
gen (198 GBP = 12 UDA) gibt, ist wenig
verwunderlich, dass erstaunlich viele Pati-
enfen genau eine Fillung oder eine Krone
bendtigen; der Rest aller notwendigen
Behandlungen wird zunéchst ,beobach-
tet”. Ersatzweise zur Fillung kann auch
noch die Exirakiion eines Zahnes erbracht
werden oder die Endodontie. Alles firs
gleiche Geld und egal ob ein oder zehn
Z&hne.

Das mit der Endodontie war diesmal ein
Witz, ibersetzt heiPt Endo-Behandlung fir
Molaren (und meist aller anderen Z&hne)
namlich Extrakfion.

Eine Bricke wird im Ubrigen auch nicht
erbracht, da ja die Materialkosten des
Labors bereits den Festbetrag fir Prothe-
fik von 198 GBP verschlingen. So gibt es
for den Patienten z. B. bei Verlust eines
Frontzahnes eine Mini-Prothese zum Ersatz
(ohne Klammerverankerung!).  Alterna-
fiv gibt es natirlich noch die mitlerweile
gesellschaftlich bereits anerkannte Licke im
Frontzahnbereich.

Kurzum es wurde hier ein System geschal
fen, in dem es aufgrund seiner Strukiuren
nur Verlierer gibt. Die groBten sind die
Patienten.

Und hier darf nun die Briicke zum Titel
des Artikels gespannt werden. Was durch-
schnitilich in englischen Mindem zu sehen
ist, verwaltet und durch NichtBehandlung
verschlimmert wird, ist ein Desaster. Es ist
ein immenser volkswirtschaftlicher Scho-
den, der Uber Jahrzehnte nicht auf deut-
schen Standart gebracht werden kann. Es

ist eine verfehlte Gesundheitspolitik, die
das zu verantworten hat, und es ist unsere
deutsche Gesundheitspolitik, die gleiche
Wege geht und mit neuen Gesetzen Wege
ebnet, die die gleichen Strukturen (Praxis-
ketten) wie in GroBbritannien zulassen und
offensichtlich auch wollen.

So wurde vor allem mit dem Vertrags-
arztrechtséinderungsgesefz Anfang 2007
Investoren die Maglichkeit eréffnet, Pra-
xisketten mit Zahnarzten zu grinden, wie
dies bereits in England prakfiziert wird.
Noch bedenklicher ist aber die kirzlich
vom Cesefzgeber gegebene Maglich-
keit, dass Krankenkassen Selekfivvertrage
mit diesen an der Zahndrzteschaft vorbei
aushandeln dirfen, wie dies bereits in der
NHSVersorgung in GrofBbritannien blich
ist. Dieses Szenario mit starken Einschnitten
in bestehende Arzt-Patientenverhdlinisse mif
nachweislich negatfiven Auswirkungen gilt
es unbedingt zu verhindern.

Den Briten bleibt nichts anderes Gbrig, als
einen der extrem teuren Privatzahnarzte
aufzusuchen und damit aber auch nur die
Hoffnung auf gute Zahnmedizin haben, da
sich das Behandlungsniveau eines ganzen
Berufsstandes mit jahrelangem NHS-Stan-
dard auf niedrigster Stufe etabliert hat. Das
alles ist traurige Redlitct, die sich leider
durch keine Statistik politisch schén reden
|cisst.

Manchmal ist es doch von Vorteil abge-
schottet auf einer Insel zu leben, da merkt
man nicht alles. Man ist ja unter sich. Also,

Mut zur Licke!
Dr. Peter Bongard

Service der KZV: Kostenlose Patientenbestellzettel

Aus logistischen Grinden und um die hohen Portokosten zu senken, werden die

Patientenbestellzettel nicht mehr in regelmafigen Absténden an alle Praxen

versandt. Stattdessen kénnen sie bei den zustdndigen Verwaltungsstellen
und der KZV in Disseldorf unter

Tel. 0211/9684-0

angefordert bzw. abgeholt werden, wenn méglich bitte in einer Sammel-

bestellung gemeinsam mit weiteren Formularen oder anderem Material.
Bitte bedenken Sie, dass mehrere kleine Bestellungen deutlich hshere
Portokosten und einen hdheren Arbeitsaufwand verursachen als eine
umfangreiche Sammelbestellung.

Ausschuss fir Offentlichkeitsarbeit
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Prof. Dr. Ulrich Stiittgen

60 Jahre

Am 17. Juli feierte Professor Dr. Ulrich
Stitigen, Direkior der Poliklinik fir Zahn-
arztliche Prothetik der VWestdeutschen Kie-
ferklinik Dusseldorf, seinen 60. Geburts-
fog; seine Schiler und Mitarbeiter, Kol-
legen und Weggefdhrten mdéchten ihm
dazu ganz herzlich gratulieren und ihm
und seiner Familie alles Gute, Gesundheit
und Zufriedenheit wiinschen.

Geboren 1949 in Disseldorf, begann er
zum Wintersemester 1968/69 das Stu-
dium der Zahnmedizin an der Universitat
Dissseldorf und schloss es mit dem Staats-
examen 1973 ab. Nach Ableistung des
Wehrdienstes wurde er 1975 wissen-
schaftlicher Mitarbeiter in der Abteilung fur
Zahnarztliche Prothetik und Defektprothetik
unter dem Direktorat von Prof. Dr. Hermann
Bottger. Nach Promotion 1976 und Ernen-
nung zum Funkfionsoberarzt des Vorklini-
schen Zahnmedizinischen Instituts 1978
erfolgte 1982 die Habilitation (Thema:
Reibungs- und VerschleiPverhalten telesko-
pierender Prothesenanker), die Verleihung
der Venia legendi und die Ermennung zum
Oberarzt der Abteilung fir Zahnarztliche
Prothetik und Defekiprothetik sowie des
Vorklinischen Zahnmedizinischen Instituts.
1985 folgte er dem Ruf (C4) auf den Lehr-
stuhl fir Zahndrziliche Werkstoffkunde und

lulio caelebs quid agam in mense
Quid velint flores et acerra turis
Plena miraris positusque carbo in
Caespite vivo,

Docte sermones utriusque linguae?
Hic dies anno redeunte fesfus

Corticem adstrictum pice dimovebit
Amphorae fumum bibere institutae.

Sume, Ulrice, cyathos amici
Sospitis centum et vigiles lucernas
Perfer in lucem: procul omnis esto
Clamor ef cura.

Neglegens, ne qua populus laboret,
Parce privatus nimium cavere et
Dona praesentis cape laetus horae:
Llinque severa.

(frei nach Horaz, Oden Il 8)
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Technologie an der Johannes-Gutenberg-
Universitét Mainz. Nach Ruferteilung 1989
auf den Lehrstuhl fir Zahnérztliche Prothetik
an der Heinrich-Heine-Universitét Gbernahm
Prof. Stiitigen im April 1990 die leitung
als Direktor die Poliklinik fir Zahndrztliche
Prothetik der Westdeutschen Kieferklinik.
Neben der Tatigkeit als Geschaftsfihren-
der Direktor des Zentrums von 1997 bis
2002 war Prof. Stitigen Gber viele Jahre
im Fakultétsrat der Medizinischen Fakultét
totig und ist derzeit Mitglied des Senats
der Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf.

Prof. Stuttgens fachliche Schwerpunkte auf
dem Gebiet der zahnarzilichen Prothetik
grinden auf der Tradition prothefischer
Schwerpunkte der Westdeutschen Kiefer-
klinik, die mit den Namen Prof. Haupl und
Prof. Béttger untrennbar verbunden sind.
Diese prothetischen Kompetenzen fuben
zum einen auf dem Teleskopsystem, dessen
Basis die parallelwandige Doppelkrone
mit Prazisionspassung (Friktion) darstellt.
Zweifelsohne erfordert die Beschaftigung
auf diesem Gebiet eine sehr intensive
Zusammenarbeit mit der Zahntechnik. Die
Wertschatzung der Zahntechnik als Part-
ner der zohndrzilichen Prothefik, begon-
nen durch fruchtbaren Ausfausch zwischen
Prof. Béttger und Zahntechnikermeister
Crindler, hat Prof. Stittgen konsequent
fortgesetzt; bis heute fuhrt er — mittlerweile
zusammen mit Zahntechniker Jochen Rebbe
— die internationale Fortbildungswoche fir
Zahntechniker in St. Moritz Anfang Mérz
des Jahres durch, die sich als Podium fir
fachlichen Meinungs- und Erfahrungsaus-
fausch sowie fur die kritische Diskussion
neuer Entwicklungen auf dem Gebiet der
prothetisch-restaurativen Zahnmedizin und
Zahntechnik versteht. Der andere protheti-
sche Schwerpunkt von Prof. Stittgen liegt
in der Erfassung und Beriicksichtigung funk-
fioneller Gesichtspunkte bei prothetischen
MaBnahmen und in der Behandlung von
kraniomandibularen Dysfunktionen bzw.
Myoarthropathien des Kausystems. Sehr
frioh hat er sich intensiv wissenschaftlich
mit funktioneller Kauflachengestaltung und
mit Aspekten der Kauphysiologie ausein-
andergesetzt und den funkfionsorientierten
CGedanken seinen habilitierten Schilern

Personalien

]

{
‘ Prof. Dr. Ulrich Stittgen

und Dokioranden mit Begeisterung und
breiter Unterstitzung vermittelt.

Die lehre in der studentischen zahnmedi-
zinischen Ausbildung ist Prof. Stijttgen sfets
ein besonderes Anliegen. Dabei spielen
die Aspekie Zahntechnik und Dentale
Technologie einerseits sowie die funk-
tionelle Okklusion andererseits wiederum
eine grof3e Rolle. Im Zeichen einer bevor-
stehenden neuen Approbationsordnung fir
Zahnérzte mit ihrer deutlich ausgepragten
Tendenz der biomedizinischen und psycho-
sozialen Fundierung weist Prof. Stitigen
zu Recht auch auf die groe Bedeutung
manueller, spezifisch zahnarztlicher und
zahntechnischer Ferfigkeiten hin, die im
Studium der Zahnmedizin einen ausrei-
chenden Platz bendtigen. Die gleichzeitige
Vermitflung des Kausystems nicht als bloPes
mechanistisch gepragtes stomatognathes
System, sondern als komplexes neuromus-
kulares System mit vielféltigen Verknipfun-
gen zu anderen funkfionellen Systemen
des Menschen steht dabei keinesfalls im
Widerspruch und ist ihm sehr wichtig.

Der Zahnérztekammer Nordrhein ist Prof.
Stittgen nicht nur durch die leitung des
regelm&Big stattfindenden  prothetischen
Arbeitskreises verbunden. Seit mehr als
15 Jahren arbeitet er als Mitglied in der
Kommission fir Fachfragen der Zahnérzte-
kammer und wirkt als wissenschafilicher
Berater im Guiachtergremium der Kassen-
zahnarzilichen Vereinigung Nordrhein mit.



Personalien

Von den vielfgltigen auPerberuflichen Akti-
vitdten des Jubilars darf seine ausgepragte
musische Neigung nicht unerwdhnt blei-
ben. 1962 begann er das Musikstudium
der Konzertflote und wurde nach bestan-
dener Aufnahmeprifung 1965 Schiler
des Robert-SchumannKonservatoriums in
Disseldorf mit Hauptfach Querfléte. Erste
Preise beim regionalen Musikwettbewerb
sowie den 1. Preis beim Landeswettbe-

ZA Dirck Smolka

60 Jahre

Am 16. August feierte unser Kollege Dirck
Smolka seinen 60. Geburistag. Die ver
gangenen Johre fihren zu dem Schluss,
dass das auPergewdhnliche ,c” in seinem
Vornamen wohl synonym fur ,Champion”
stehen muss. Dies sei anhand seines
lebenslaufes naher dargestellt.

Geboren wird Dirck Smolka im Jahre 1949
in Meersburg am Bodensee. Die Grund-
schuliahre verbringt er in Ahlhorn (Nieder-
sachsen) und Weeze (Niederrhein). Von
1959 bis 1967 besucht er das Gymna-
sium in Goch am Niederrhein. In den Jah-
ren 1968 bis 1971 absolviert er eine Lehre
zum Werkzeugmacher in Troisdorf und
ibernimmt anschlieBend die leitung des
Werkzeugbaus der Firma Schrader. Parallel
dazu ,baut’ Dirck Smolka 1971 bis 1974
sein Abitur am Abendgymnasium Bonn und
beendet damit seine schulische Laufbahn.

Nach Ableistung des Grundwehrdienstes
bei der Bundeswehr in Gottingen und
Koblenz studiert er in den Jahren 1974
bis 1979 Zahnmedizin an der Universi-
tét Bonn. Seinen Wehrdienst als Stabsarzt
leistet er nach der Approbation von 1979
bis 1980 in Gerolstein ab. Von 1980 bis
1982 arbeitet er als Assistent in Bonn und
Kéln und lésst sich im November 1982 in
eigener Praxis in Bonn nieder.

Im selben Jahr beginnt Dirck Smolka sein
umfangreiches berufspolitisches Enga-
gement, zundchst als Berufsschullehrer
in Kéln und seit 1988 als Miiglied der
Vertreterversommlung der Kassenzahndrzt-
lichen Vereinigung Nordrhein. Ab 1992
ist er Mitglied der Kammerversammlung
der Zahnarztekammer Nordrhein. Im Jahr
1996 ibernimmt er den Vorsitz des Haus-

werb Jugend musiziert” 1967 verdienen
Erwdhnung. Es versteht sich von selbst,
dass das aktive Musizieren im Hause
der Familie Stitigen bis heute eine groPe
Bedeutung aufweist und regelmabig unter
Finbeziehung von Gasten ausgeibt wird.
Die liebe zu Frankreich und zur franzdsi-
schen Sprache und Lliteratur sind weitere
Mosaiksteine, die bei Prof. Stitigen in pri-
vater Runde funkelnd hervorleuchten. Lén-

ZA Dirck Smolka

Foto: privat

haltsausschusses der KZV Nordrhein, wird
Mitglied im Prifungsausschuss der Zahn-
arzte Kaln und Kreisstellenobmann fir den
Raum Bonn. Cleichzeitig wird er Mitglied
der Vertreterversammlung der apoBank
Dusseldorf, in deren Beirat er zwischenzeit
lich berufen ist, und fungiert erstmalig als
Delegierter der Vertreterversammlung des
Freien Verbandes Deutscher Zahndrzte,
dem er bereits seit 1980 angehdrt.

Sein ehrenamtliches Engagement zeigt sich
insbesondere bei seinem unermidlichen
Finsatz fur das Versorgungswerk der Zahn-
arztekammer Nordrhein. Seit 1992 st
er Miglied im Verwaltungsausschuss (VA|
des VZN, in den Jahren 1997 bis 2005
dessen stellvertretender Vorsitzender. Seit
November 2005 leitet er als Vorsitzender
des VA unser Versorgungswerk, dem sich
,The Brain” Dirck Smolka mit immenser per
sénlicher Kraft widmet. Dieses Versorgungs-
werk ist im Rahmen seiner berufspolitischen
Tatigkeiten sein ganzer Stolz.

gere Studienaufenthalte in Frankreich vor
Beginn des Zahnmedizin-Studiums waren
hier sicherlich wesentliche Kristallisations-
punkte.

Wir wiinschen dem Jubilar weiterhin viel
Freude und Schaffenskraft im beruflichen
wie im privaten Bereich.

Fir die Gratulanten: Alfons Hugger

Neben allen ehrenamtlichen Verpflichtun-
gen ist er in seiner Praxis nach wie vor inten-
siv zahndarztlich tétig, was seine Patienten
mit Dankbarkeit und Treue honorieren.

Privat findet der Mensch Dirck Smolka Aus-
gleich und Unferstitzung in seiner Familie,
in der er von seiner Frau Cordula liebe-
voll umsorgt und kulinarisch anspruchsvoll
verwohnt wird. Mit groPem Stolz begleitet
er das musikalische Talent seiner Tochter
Caroline und die fechnische Begeisterung
seines Sohnes Christopher sowie die zuneh-
mende Selbststandigkeit seiner Kinder.

Seine Bodenstandigkeit beweist der Jubi-
lar durch infensive Freizeitakivitdten an
seinem Geburtsort Meersburg, wo er sich
regelmaBig im ehemaligen Elternhaus
erholt und seinen Hobbys [u. a. Segeln
und Baggerfahren) frént. Dariiber hinaus
pflegt der Technikfreak Dirck Smolka (alles
— auber PCl) sein Motorrad mit Beiwagen.
Bezuglich maglicher sportlicher Tatigkeiten
gilt fir ihn, dass er zwar nicht mehr raucht,
doch eher das englische Motto pflegt:
No sports! Dies alles und die Freude an
schnellen englischen Autos unterstreichen
seine rheinische Frohnatur und férdern
einen relaxten und sympathischen Umgang
sowohl im Rahmen seiner geschdafilichen
als auch der privaten AkfivitGten.

Lieber Dirck, ich freue mich darauf, Dich
als geschatzten Kollegen und Freund wesiter
begleiten zu diirfen, und danke Dir im Namen
der gesamten Kollegenschaft fir Deinen uner-
midlichen Einsatz. Zu Deinem 60. Geburs-
fag wiinsche ich Dir vor allem Gesundheit
und alles erdenklich Gute sowie ,allzeit eine

Handbreit VWasser unterm Kiel”!
Dein Detlef Seuffert
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Bezirksstelle Aachen

50 Jahre
ZA Guido Schobben, MSc
Herzogenrath, * 22. 9. 1959

ZA Ute Schrader
Aachen, * 1. 10. 1959

Dr. Albert Coenen
Erkelenz, * 9. 10. 1959

60 Jahre

Dr. Detlef Rostin
Aachen, * 12. 10. 1949

75 Jahre

ZA Franz Schiefer
Eschweiler, * 28. 9. 1934

=

Bezirksstelle Dusseldorf

50 Jahre

Prof. Dr. Jérg Wolfgang
Kleinfelder
Dusseldorf, * 21. 9. 1959

Dr.-medic sfom. (R)
Peter Andreas Weiss
Dusseldorf, * 30. 9. 1959

ZA Antie Cremer
Dusseldorf, * 4. 10. 1959

Dr. Frank Montanus
Dusseldorf, * 4. 10. 1959

Dr. Christine Petersen
Dusseldorf, * 8. 10. 1959

ZA Hanns Jost Schlenkhoff
Dusseldorf, * 8. 10. 1959

ZA Harald Forstmann
Velbert, * 10. 10. 1959

T

Wir'gratuligren
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ZA Maarten Martinus
Theodorus Govaarts
Haan, * 13. 10. 1959

Dr. (BG) Dr. Albert Al Khatib
Dusseldorf, * 15. 10. 1959

65 Jahre
Dr. Diefer VWagener
Ratingen, * 19. 9. 1944

Dr. Monika Schiemann
Haan, * 3. 10. 1944

70 Jahre

Doctor-Medic/IMF Klausenburg
Lucia Pantir
Dusseldorf, * 17. 9. 1939

81 Jahre
ZA Werner Beutling
Ratingen, * 21. Q. 1928

Dr. Hans Dahm
Neuss, * 25. 9. 1928

82 Jahre

Dr. KarlHeinz Tiegelkamp
Dusseldorf, * 16. 9. 1927

Personalien

83 Jahre
ZA Heinz Gerd Heinrichs
Disseldorf, * 22. 9. 1926

Dr. Thea Vahrenkamp
Dusseldorf, * 10. 10. 1926

85 Jahre

Dr. Johanna Schmid-Tietze
Ratingen, * 26. 9. 1924

86 Jahre

Dr. Hans Winkels
Neuss, * 26. 9. 1923

87 Jahre

Dr. Eva Hansmann-Buchall
Hilden, * 28. 9. 1922

Bezirksstelle Duishurg

50 Jahre

ZA HansBernd Tewes
Oberhausen, * 8. 10. 1959

60 Jahre

ZA Ulrich Schweers
Schermbeck, * 28. 9. 1949

65 Jahre
ZA Diefer Bohnenkamp
Milheim, * 23. 9. 1944

Dr. Klaus'Willy Erdmann
Duisburg, * 25. 9. 1944

75 Jahre

Dr. (CS) Wenzel Biravsky
Voerde, * 20. 9. 1934

81 Jahre

ZA Ingrid LottisBoticher
Milheim, * 5. 10. 1928

85 Jahre

Dr. Kraft Pajenkamp
Milheim, * 12. 10. 1924

ZA Horst Pillmann
Duisburg, * 13. 10. 1924



Personalien

Bezirksstelle Essen

50 Jahre

ZA Iris Korthauer
Essen, * 6. 10. 1959

83 Jahre

Dr. Dietrich Schulz
Essen, * 16. 9. 1926

88 Jahre

Dr. Hans Méller
Essen, * 1. 10. 1921

Bezirksstelle Koln

50 Jahre

Dr. Axel Pefers
Bonn, * 16. 9. 1959

Dr. Heike Pandikow
Wiehl, * 18. 9. 1959

Dr. Peter Eberle
Overath, * 21. 9. 1959

Dr. Klaus Fourné
Koln, * 21. 9. 1959

ZA Ulrich Helmut Menzel
Bonn, * 21. 9. 1959

Dr. Dr. Thomas Preisler
Kéln, * 21. 9. 1959

Dr. Elmar Janeck
Bergisch Gladbach,
*22.9 1959

/A Reiner Minnemann
Bonn, * 22. 9. 1959

ZA Ursula Swiniarski
Sankt Augustin, * 22. 9. 1959

Dr. Karlheinz Breunig
Overath, * 23. 9. 1959

Dr. Andreas Stephan
Rheinbach, * 23. 9. 1959

Dr. Arno Moll
Bergheim, * 2. 10. 1959

ZA Thomas Gietz
Alffer, * 4. 10. 1959

Dr. Marit Maria

Wendels von Gésseln
Kéln, * 6. 10. 1959

Dr. Birgit Bodens-Fromder
Bonn, * 9. 10. 1959

Dr. Karl-ludwig Mockenhaupt
von der Eltz
Kéln, * 12. 10. 1959

ZA Ruth Mohr
Bonn, * 15. 10. 1959

60 Jahre
Dr. Ewald RéBler
Sankt Augustin, * 17. 9. 1949

Dr. Geerd Heim
Kéln, * 26. 9. 1949

Dr.med. (PL) Tadeusz Szumniak
Ksln, * 27. 9. 1949
ZA Jorg Rottgen
Engelskirchen, * 28. 9. 1949

Dr. Waldemar Gerber
Kéln, * 5. 10. 1949

Dr. (H) Peter Heczey
Kéln, * 6. 10. 1949

65 Jahre
Dr. Jirgen Bohle
Bonn, * 1. 10. 1944

Dr. Ludwig Schorr
Bergheim, * 4. 10. 1944

Dr. Rudolf Boock
Bad Miinstereifel, * 11. 10. 1944

70 Jahre

Dr. Karl-Hans Fricke
Hickeswagen, * 9. 10. 1939

75 Jahre
Dr. Irene Tenckhoff
Kéln, * 18.9. 1934

ZA Norbert Miller
leverkusen, * 23. 9. 1934

80 Jahre
ZA Helmut Metzinger
Ksln, * 19. 9. 1929

Dr. Ivan Hribersky
Bornheim, * 4. 10. 1929

81 Jahre

ZA Hans Wilhelm Weber
leverkusen, * 22. 9. 1928

82 Jahre

ZA Walter Fohry
Bergisch Gladbach,
*20.9.1927

Dr. Luise Sprintz
Kéln, * 1. 10. 1927

82 Jahre

ZA Manfred Hofer
leichlingen, * 14. 10. 1927

83 Jahre

Dr. Lieselotte Hoffmann-Miller
Bergisch Gladbach,
*16.9. 1926

Dr. Werner Lohrscheid
Bornheim, * 19. 9. 1926

Dr. Manutschehr Tayebi
Bergisch Gladbach,
*30. 9. 1926

84 Jahre

Prof. Dr. Dr. Siegfried Lehnert
Bonn, * 17.9. 1925

85 Jahre

ZA Katharina Behrens
Berlin, * 27. 9. 1924

86 Jahre

ZA Sonja Arloser
Bergisch Gladbach,
*26.9.1923

ZA Rosemarie Schippers
Kéln, * 27.9. 1923

Dr. Maria von Szentmiklossy
Bedburg, * 11. 10. 1923

87 Jahre

Dr. Dorothea Rothlénder
Kéln, * 7. 10. 1922

91 Jahre

Dr. Helga Beyer-Schamnberg
Bonn, * 6. 10. 1918

96 Jahre

Dr. Heinz Janssen
Bergisch Gladbach,
*21.9.1913

Bezirksstelle Krefeld

50 Jahre
Dr. Iris Gudde
Alpen, * 17.9. 1959

Dr. Reinhard Oelers
Niederkriichten, * 25. 9. 1959

ZA Guido Gobbers
Weeze, * 4. 10. 1959

60 Jahre
Dr. KarFHans Konietzko
Ménchengladbach, * 20. 9. 1949

Dr. Klaus Roes
Krefeld, * 22. 9. 1949

ZA Urszula Mielcarek
Viersen, * 23. 9. 1949

Dr. Helmut Koenen
Kevelaer, * 7. 10. 1949

ZA Robert Hedderich
Viersen, * 13. 10. 1949

65 Jahre
Dr. Klaus Schroers
Kleve, * 20. 9. 1944

Dr. (IMF Bukarest) Doru Diaconu
Krefeld, * 21. 9. 1944

Dr. Ulrich Frenkel
Ménchengladbach, * 6. 10. 1944

75 Jahre

ZA Ernst Schmidt
Krefeld, * 10. 10. 1934

80 Jahre

ZA Ferdinand Wolff
Krefeld, * 15. 10. 1929

81 Jahre

ZA Wolfgang Wist
Krefeld, * 6. 10. 1928

88 Jahre

Dr. Anneliese Raffs-WVill
Kevelaer, * 19. 9. 1921

Bezirksstelle Bergisch-Land

60 Jahre

Dr. Roland Kocikowski
Wouppertal, * 22. 9. 1949

70 Jahre

Prof. h.c. (Rus)
Dr. Karl-Pefer Meschke
Wupperfal, * 14. 10. 1939

84 Jahre

ZA Heinrich Méller
Wouppertal, * 23. 9. 1925

96 Jahre

ZA Kurt Junker
Woupperfal, * 18.9. 1913
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ZA Ginter Noppene
Aachen, * 4. 3. 1925
Tl 8.-2009

Bezirksstelle Dissel

ZA Kai Reinholz
Ratingen, * 17. 4. 19
t 4.5 2009

Dr. Heike Lucks
langenfeld, * 4. 6. 1
T 22. 6. 2009

ZA Karl Heinz Esse
Meerbusch, * 21. 10. 1926
t17.7.2009%

Bezirksstelle Koln

ZA Matthias Vetter
Kéln, * 23. 1. 1958
T 18. 6. 2009

ZA Rolf Kémmerer
Kéln, * 4. 7. 1944
T 27.6.2009

Dr. Helmut Bouwens
Pulheim, * 7. 10. 1933
T 30. 6. 2009

ZA Bernd Scheidle
Alfter, * 20. 4. 1948
i (O " 210[01C)

Dr. Christel Pikart
Gummersbach, * 2. 1. 1925
iy [F: =/ =200/)

Bezirksstelle Bergisch-Land

Dr. Diethelm Puder
Wouppertal, * 1. 8. 1933
A % 200
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Personalien

Dr. Heinz Josef Ingenhoven

Nachruf

Am Samsfag, dem 27. Juni 2009 verstarb
im Alter von 76 Jahren nach kurzer, schwe-
rer Krankheit Dr. Heinz Josef Ingenhoven.

Sein gesamfes Berufsleben hat Dr. Ingen-
hoven in den Dienst der berufsstandischen
Altersversorgung gestellt. 1932 in Dussel
dorf geboren legte er 1953 am Geschwis-
ter-SchollGymnasium in Dusseldorf das
Abitur ab. Nach Bestehen des Examens
als Diplom-Kaufmann im Johre 1958 trat
er im Jahre 1959 als Abteilungsleiter in
die Nordrheinische Arzteversorgung ein,
bevor er 1960 an der Hochschule fir
Welthandel in Wien promovierte.

1963 Ubemnahm er die Geschdfisfihrung
des Versorgungswerkes der Zahndrztekam-
mer Nordrhein, die er bis zu seiner Pensio-
nierung im Jahre 1997 innehatte.

Dr. Ingenhoven hat sich stefs fir das Zusam-
menwirken der Versorgungswerke der
Freien Berufe engagiert. Er war Geschdfts-
fohrer der Standigen Konferenz der Versor-
gungswerke fir Zahnérzte von 1965 bis
1992. 1975 wurde er in den Beirat des
Bundesaufsichtsamtes fir das Versicherungs-
wesen in Berlin berufen und im gleichen
Jahr in den Beirat der Deutschen Apothe-
ker- und Arztebank. Von 1980 bis 1992
war er Mifglied verschiedener Ausschisse
der Arbeitsgemeinschaft Berufsstcéindischer
Versorgungseinrichtungen (ABV), u. a. im
Rechtsausschuss und im Europaausschuss.
Sein Wirken war stefs darauf gerichtet, die
Belange der Zahnarzte zu vertreten.

Bereits 1982 verlieh ihm die Bundesdrzte-
kammer das Ehrenzeichen der deutschen

Dr. Heinz Josef Ingenhoven

Arzteschaft. Er war Trager der Verdienst-
medaille in Gold der Zahndrztekammer
Nordrhein seit dem 19. November 1997
und erhielt die Verdienstmedaille in Gold
von der Bundeszahndrztekammer am

16. Mai 1998.

Unser Versorgungswerk und die Arbeitsge-
meinschaft Berufsstéindischer Versorgungs-
einrichtungen verdanken Dr. Heinz Josef
Ingenhoven viel. Wir werden ihm stefs ein
ehrendes Andenken bewahren.

Im Namen der Mitglieder des Verwaltungs-
ausschusses und des Aufsichtsausschusses,
der Geschdftsfihrung und der Mitarbeiter
des Versorgungswerkes der Zahnarztekam-
mer Nordrhein

ZA Dirck Smolka, Dr. Daniel von lennep

Register@KZVNR.de

Bitte E-Mail-Adresse Ubermitteln!

leider hat erst ein Teil der nordrheinischen Praxen der KZV Nordrhein ihre EMail-
Adresse mitgeteilt. Um demndchst einen noch gréBeren Kreis von Zahnérzten per
E-Mail Gber wichtige kurzfristige Entwicklungen informieren zu kénnen, bitten wir
daher nochmals alle nordrheinischen Vertragszahnérzte, der KZV Nordrhein ihre
E-Mail-Adresse (Praxis| unter Angabe ihrer Abrechnungsnummer zu Ubermitteln.

Bitte vergessen Sie auch nicht, die KZV tber Anderungen Ihrer EMail-Adresse in
Kenninis zu setzen. Ansprechpartner ist die Abteilung Register, bitte nur per EMail an




Informationen

Kostenloses Service-Angebot

Tag der Zahngesundheit

Am 25. September
2009 ist es wieder
soweit: Der ,Tag der
Zahngesundheit”
wird bundesweit

mit Events auf das
Thema Mundhygie- =
ne aufmerksam ma-

chen. Krankenkassen,

landesarbeitsgemeinschaften,
Gesundheitsamter und auch viele

Zahnérzte organisieren an diesem Datum ihre eigenen
Veranstaltungen.

Auch in diesem Jahr méchte der ,Tag der Zahngesundheit” wie-
der zahlreiche Menschen auf das Thema Prophylaxe aufmerksam
machen. Eine feste Grofe ist er inzwischen auch im Terminkalen-
der vieler Medien. Erfahrungsgemaf berichten an diesem Tag
und schon im Vorfeld Redaktionen aus TV, Radio und Print Gber
die verschiedenen Veranstaltungen — seien sie von bundesweitem
oder auch nur regionalem Interesse. Doch ,was”, ,wann” und
,wo" passiert, ist angesichts der zahlreichen Events nur schwer zu
iberblicken. Andererseits ist es auch fiir viele Initiatoren nicht leicht,
frofz eines attraktiven Angebots auf ihre Veranstaltung aufmerksam
zu machen — und so von einer gréPeren Offentlichkeit wahrgenom-
men zu werden. Der Aktionskreis Tag der Zahngesundheit hilft jefzt
beiden Seiten: mit der Homepage www.tag-derzahngesundheit.
de, auf der sich alle Ausrichter entsprechender Events eintragen
und die Medien sowie andere Interessierte jederzeit zuriickgreifen
kénnen!

Dieses kostenlose Service-Angebot richtet sich dabei unter ande-
rem an Initiatoren wie landes- und Kreisarbeitsgemeinschaften,
Krankenkassen, Gesundheitséimter und natirlich auch Zahnérzte.
Mit Angaben iber die Aktion selbst, zur Institution, zum Termin und
den Ort kénnen Veranstalter so ganz unkompliziert auf ihr Angebot
aufmerksam machen.

Einfach das Faxformular von der unten angegebenen Infemetseite
herunterladen, ausfillen und an die Faxadresse senden — nach
Bearbeitung finden Sie dann Ihre Veranstaltung auf der Website.

Weitere Informationen Gber die Homepage:
Aktionskreis Tag der Zahngesundheit
Verein fur Zahnhygiene e.V.,

Tel. 06151 /13737-10
Fax 06151 /13737-30
E-Mail: info@zahnhygiene.de
Infernef: www.tag-derzahngesundheit.de
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Karl-Héupl-Kongress 2010

Freitag, 5. Marz und Samstag, 6. Marz 2010

im Koélner Giirzenich

Kongressthema:
Therapieentscheidung und Diagnostikrelevanz

yo -
BT

Prof. Dr. Niels Korte
Marian Lamprecht

KORTE

RECHTSANWALTE

Absage durch Hochschule oder ZVS?
- Klagen Sie einen Studienplatz ein!

Fd

Wir haben seit 1998 zahlreiche Mandate im Bereich Hochschulrecht
erfolgreich betreut. Unsere Kanzlei liegt direkt an der Humboldt-Universitat.
Prof. Dr. Niels Korte lehrt selbst an einer Berliner Hochschule.

Entfernung spielt keine Rolle - wir werden bundesweit fiir Sie tatig.

Zur Terminvereinbarung in Sttittgart: 0711 - 490 10 490
oder 24 Stunden kostenlos: 0800-226 79 226
www.studienplatzklagen.com

www.anwalt.info
kanzlei@anwalt.info

Unter den Linden 12
10117 Berlin-Mitte

O““autlicher
1

—= ce

A\
Abrechnungsse™

Wieder freie Zeitkapazitat

durch Verstérkung im Service-Team!
Praxisteam-Schulungen und Seminare
Optimale Privatabrechnung - fachgerecht und aktuell
Praxisbetreuung und Praxisorganisation
Zahnersatzabrechnung und Praxisberatungen

Telefon 02159/6130

Inhaberin Ute Jahn « Meerbusch « www.utejahn-service.de
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Informationen

Dentalindustrie prasentiert sich Gbersichtlich
Infodental Disseldorf am 11. und 12. September 2009

Unter dem Motto ,Pure Energiel”
kénnen sich Zahndrzte und labor-
inhaber bei der Infodental am 11.
und 12. September 2009 in Halle
14 der Messe Disseldorf bei freiem
Eintritt umfassend iber das Angebot
des regionalen Dentalmarkts informie-
ren. Am Stand der KZV Nordrhein
fihren Fachleute das Infernefportal
www.mykzv.de vor und beraten iber
neve berufliche Méglichkeiten von
Niederlassung und Zulassung.

Die Infodental ladt Zahnarzte, Kieferortho-

p&den, Oralchirurgen, Zahntechniker und

Anmeldung am Stand moglich

. -
Wenn Sie nur ein paar Minut

zahnmedizinische Angestellle, Auszubil-
dende und Studenten dazu ein, sich in der
Disseldorfer Messe iber das bewdhrte
Produkt- und Service-Spekirum des Fach-
handels sowie eine Vielzahl von Weiter
entwicklungen und Neuheiten der Dental-
industrie zu orientieren. Das Angebot der
iber 150 Aussteller wird, das ist neu in
diesem Jahr, Ubersichtlich in sechs Kernbe-
reiche geordnef prasentiert: Einrichtung/
Einheiten, Diagnostik/Analytik, Restaura-
tion/Prothetik, Hygiene/Umweltschutz,
Prophylaxe,/Parodontologie und Manage-
ment/Kommunikation. Fir einen effektfiven
Besuch sorgen auch sechs sogenannte
,iPoints”, an denen dentfale Trendthemen
in verschiedensten Prasentationsformaten
vom Hersteller unabhdngig entdeckt wer-
den kénnen. Beim Sonderthema geht es
in diesem Jahr um die ,Zahngesundheit fir
die Generation 50plus”.

Zeit und lhren Persorxcx\c‘uu;w?rltsa\(t
mitbringen, kénnen Sie sic
vor Ort mit kompetenter .
Unferstitzung beim Internetpor
www.mykzv.de anmelden:

Foto: Ebner

und EDV zu informieren.

¢ das Internetportal www.mykzv.de

Die KZV Nordrhein auf der Infodental

= e e

In den vergangenen Jahren nuizten zahlreiche Besucher der Infodental die
Gelegenheit, sich bei den Fachleuten der KZV-Abteilungen Register/Zulassung

Die KZV Nordrhein ist am 11. und 12. September 2009 mit einem eigenen
Stand (Halle 14, EO3) auf der Infodental vertreten und informiert Gber

* neue Méglichkeiten von Niederlassung und Zulassung nach dem VAndG
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QUALITATSOFFENSIVE ‘09

ENTAL

DUSSELDORF

-~

| ?ﬂ%@e

Freitag ~ 11.September '09  15:00-21:30 Uhr

Samstag ~ 12. September ‘09  9:00-15:00 Unr ISR CLIA

Infodental
Messe Diisseldorf, Halle 14

Freitag, 11. September 2009
von 15.30 bis 21.30 Uhr

Samstag, 12. September 2009
von 9.00 bis 15.00 Uhr

www.infodental-duesseldorf.de

Expertentalk , Uberdriliche
Praxiskooperationen”

Am Freitag (11. September) um 19 Uhr
und am Samstag (12. September] um 13
Uhr diskutieren spezialisierte Rechtsanwdlte
und Sachversténdige Uber das Thema
,Uberariliche  Praxiskooperationen”. Es
moderiert der DZV-Vorsitzende ZA Martin
Hendges.

Im bunten Rahmenprogramm werden am
Freitagabend ab 17.30 Uhr kostenlos
HotDoclg)s, Donuts und Crépes serviert,
bevor als krénender Abschluss um 20 Uhr
ein KleinkunstFeuerwerk mit Comedian
Klaus Renzel, musikalischen Star-Marionet
ten und afemberaubenden Jonglage-Num-
mern von Clown TifTof beginnt. Der Eintrift
ist fur Fachbesucher frei. Einfrittskarten gibt
es bei den AuPendienstmitarbeitern der
Depots oder direkt vor Ort im Foyer Ost
vor Halle 14.

Dr. Uwe Neddermeyer



Berichte der Industrie

Fit fiir die Existenzgriindung

Henry Schein ist ein starker Partner

Wer sich mit dem Gedanken an eine eigene
Praxis trdgt, sieht eine Lawine von Fragen und
Entscheidungen auf sich zu rollen. Das beginnt
mit der Frage nach dem Geschiftsmodell:
Praxisibernahme oder Neugrindung? Ein-
zelpraxis oder Sozietdt! Gleichzeitig stellt
sich die Standortfrage: Stadt- oder Land-
praxis! Welches Viertel mit welcher Klientel?
Ganz entscheidend ist dabei auch die Frage,
ab wann sich eigentlich die Selbststandigkeit
rechnet. Und als ware das nicht genug, sollten
diese Fragen vor dem Hintergrund einer kla-
ren Eigenanalyse beantwortet werden: Wo
liegen meine Stirken? Wo will ich hin? Wie
kann ich mich von der Konkurrenz abheben
und meine Patienten ansprechen? Da will
so mancher Existenzgriinder in spe schon
entmutigt aufgeben, bevor es Uberhaupt an

die Objektsuche und konkrete Planung geht.

Andere dagegen stellen sich einen starken
Partner zur Seite, der hier die notige Erfah-
rung mitbringt und Spezialkenntnisse fur die
unternehmerische Planung und die weitere
Laufbahn hat.

Das ndchste Existenzgriinderforum findet
am Samstag, dem 9. September 2009
im Henry Schein Dental Depot in
Dusseldorf statt. Nahere Infos unter
www.henryschein.de oder direkt bei
Olav Lorenz (0172/2010908) und
Stephan Schlitt (01 72/2948008).

Die Henry Schein Dental Depots bieten
kompetente und umfassende Beratung bei
der Praxisgrindung von Anfang an. Denn
lange bevor es an die Details geht, ben&tigen
Existenzgrinder fundierte Antworten. Einen
guten Einblick bietet hier bereits das Exis-
tenzgrinderforum von Henry Schein. Einen
Tag lang geht es um ,existenzielle’ Themen
wie Tipps zur Objektsuche und Praxisplanung,
Finanzierung und Absicherung, Vertrage, Pra-
xismarketing und vieles mehr.

Samtliche Schritte auf dem Weg zur Nieder-
lassung sollten mit Bedacht gesetzt werden.
lhre personliche Praxisphilosophie spiegelt
sich in dem auszuarbeitenden Gesamtkon-

zept wider, da nachzubessern schwierig ist,
wenn man sich beim ersten Mal verplant hat.
Deshalb handelt es sich bei der Existenz-

griindungsberatung um ein wichtiges und
notwendiges Fehlervermeidungsprogramm.
Henry Schein ist bundesweit fihrend bei der
Anzahl der Existenzgrindungen. Mit seinem
flichendeckenden Standortnetz, den weit-
reichenden Kontakten in der Branche und
der gréf3itmoglichen Erfahrung im Bereich
Praxisgrindung, steht jedem Zahnarzt ein
Partner zur Seite, der sich dort auskennt und
auf den man sich verlassen kann, wenn es
darauf ankommt: beim Zinden der eigenen
Karriere!

Anmeldeformular: www.alumniwkk.uni-duesseldorf.de, Fax: 02

. Vom Umgang mit Kindern

Praxiserprobte Methoden fiir die Behandlung von Kindern
Veranstaltung der ,Alumni und Freunde der Westdeutschen Kieferklinik”

Mittwoch, 7. Oktober 2009, 15.30 bis 17.30 Uhr
Universitctsklinikum Disseldorf, Hérsaal der ZMK,/Orthopadie, Westdeutsche Kieferklinik, Gebdude 18.13, 1. OG

Referent: Dr. Curt Goho, Mentor der Studiengruppe Kinderzahnheilkunde am KHI der Zahnérztekammer Nordrhein
Teilnehmergebiihr: 40 Euro inkl. anschl. Imbiss, Mitglieder der Alumni WKK und Studierende der Zahnmedizin kostenfrei
2 Fortbildungspunkte gemaPR den Richtlinien von BZAK und DGZMK

11/8104021

Ansprechpartner: Dr. Thorsten Blauhut, blauhut@med.uni-duesseldorf.de
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Sprudelnder Hohepunkt im Auenwald

Hochster Kalwassergeysir der Welt in Anderach

Es zischt und gurgelt aus der Erde, dann
bricht zundchst ein kleiner Springbrunnen
hervor. Der wdéichst rasch immer weiter, bis
ein kraftiger funkelnder Strahl 60 Meter
weit Uber die Baumwipfel hinaus in den
Himmel steigt. Typisch Island — so kannfe
man meinen, stinde im Hinfergrund nicht
der fir den Rhein typische Auenwald mit
Weiden und Pappeln. Im Naturschutzge-
biet Namedyer Werth, einer kleinen Rhein-
halbinsel in der Nahe von Andernach am
linken Mittelrhein, ist seit Ende Mai 2009
der laut GuinnessBuch der Rekorde hochste
Kaltwassergeysir der Welt zu bestaunen.

Erlebniszentrum Geysir Andernach
Konrad-AdenauerAllee 40
56626 Andernach

www.geysirandernach.de

Einlass taglich 9 bis 16.30 Uhr
[Marz bis Oktober)

Nachster Parkplatz ,Am Bollwerk direkt am
Rhein” oder am Runden Turm (Besichtigung
bis 4. 10. nur Sa., So., Feiertage 13 bis
18 Uhr]

Einstindige Rundfahrt zum Geysir 10.15,
12.00, 13.45,15.35, 17.20 Uhr
(Anmeldung offiziell méglichst anderthalb
Stunden vorher im Erlebniszentrum)

Eintritt (mit Schiffsfahrt und Geysirbesuch):
Erwachsene 12 Euro, FamilienerméBigung!

Wahrend bei den HeiPwassergeysiren
Hitze das Wasser buchstablich tberkochen
lasst, arbeitet ein Kaltwassergeysir éhnlich
wie eine Ubersprudelnde Mineralwasser-
flasche. Durch den Uberdruck ist relativ viel
Kohlendioxid, umgangssprachlich auch
Kohlensgure genannt, im Wasser gelost.
Offnet man die Flasche und reduziert so
den Druck, wird sehr viel Kohlendioxid zu
Gas und entweicht fonténenartig mit dem
Wasser. Der Geysir bei Andernach férdert
30-mal mehr Kohlendioxid als Trinkwasser,
das mit etwa 100 Stundenkilometern in die
Hohe schieft. Am Ende des Ausbruchs tritt
eine Zeitlang fauchend weiteres Gas aus.
Nach gut anderthalb Stunden haben sich
wieder genigend Wasser und CO. aus
tiefen Gesteinsschichten aufgestaut. Es
kommt zum nachsten Ausbruch.

Dieses beeindruckende Zeugnis der vul-
kanischen Tatigkeit unterhalb des Rheins
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Freizeittipp

Mit kréftigem funkelndem Strahl steigt der Andernacher Geysir 60 Meter —

Baumwipfel hinaus = in den Himmel.

wurde erst durch den Eingriff des Men-
schen sichtbar. 1903 stieen Arbeiter bei
Grundwasserbohrungen auf Quellen in
groBer Tiefe. So viel Gas hatten sie frei-
lich nicht erwartet: ,Plotzlich schoss eine
40-Meter-Fontdne aus dem Boden”, berich-
fefe ein erschrockener Zeitzeuge iber den

weit Uber die

Fotos: Neddermeyer, Geysir.info gGmbH (2)

Ausbruch des ,Geisers”. Der Sprudel
wurde fortan als Heilwasser verkauft. Als
die Ergiebigkeit des Mineralwasser sank,
verschloss man die Quelle zundchst mit
Beton und nutzte den Brunnen nur noch zur
Kohlensauregewinnung. 2001 wurde der
Ceysir durch eine ermeute Bohrung reakii-

Beim Rundgang durch die Aussfellung werden neben der Funkiionsweise des Kaltwasser-
geysirs auch Themen wie Vulkanismus, Heiwassergeysire und die Bedeutung von CO: erklart.



Freizeittipp

viert, aber bis zur endgltigen touristischen
ErschlieBung vergingen noch einige Jahre,
unter anderem weil das Namedyer Werth
1985 zum Naturschutzgebiet erklart wor
den war.

Spannung fest eingeplant

Der Geysirsprung ist rund alle 100 Minu-
fen zu bestaunen. Deshalb missen sich die
Besucher einem festen Ablauf unterwerfen.
Bevor das Schiff zum Geysir abfahrt, steht
der Rundgang durch das neue Erlebnis-
zentrum an der Andernacher Rheinprome-
nade auf dem Programm. Man sollte des-
halb etwa eine Stunde vor der jeweiligen
Abfahrtszeit eintreffen. Die Informations-
schau dariber, wie das Naturph&nomen
enfsteht, ist gerade auch fir Jingere ein
grofer SpaB, kénnen sie doch bei zahl-
reichen Experimenten Pumpen bedienen,
Hebel und Knépfe dricken, Bdlle in die
Luft blasen, auf einer Orgel sfaft Melodien
Wassergerdusche spielen und am Schluss
noch einen kleinen Preis gewinnen. Gefihrt
werden die Kinder von einem |virtuellen)
Grofivater, der seiner Enkeltochter Marie
alles versténdlich erklart (s. Titelbild).

Spannung pur gleich zu Beginn: Ein Spalt
in der Wand gibt den Weg frei, im Fahr
stuhl geht es steil abwarts. Der Tiefenmes-
ser springt auf 1000, dann auf 4000
Meter. Eigentlich musste es 120 Grad
heiP sein. Davon ist nichts zu spiren. Die
llusion der Filmanimationen an den Auf
zugwanden wirkt dennoch so gutf, dass
manche iber Ohrendruck klagen, obwohl

Drei Highlights: Erlebniszentrum, Schifffahrt und Geysir

der Lift sie eigentlich nur in den zweiten
Stock bringt. Im ,Erdinneren” beginnt dann
die Reise gemeinsam mit CO-Molekilen
zuriick an die Oberfléche und zur Wasser-
fonténe. Das Gas stromt durch Gesteinsrit-
zen nach oben, entsprechend eng wird es.
Dann treiben jede Menge Luftblasen auf
dem dunklen Boden, eine Lichtprojektion.
Sie huschen weg, wenn sich Menschen
néhern; fritt man drauf, zerplatzen sie.
Kinder jagen die Blasen, machen das
Erdinnere zur Tanzflache. ,500 Meter
unter der Erde” platschert es plotzlich,
rauscht, blubbert und gluckert. lichtblasen
schweben an den Wanden. Kohlendioxid
vermengt sich ,350 Mefer unfer Ander-
nach” mit Grundwasser, das Gemisch des
Ceysirs ist angerichfet.

Von der lllusion zur Wirklichkeit

Nach dem Rundgang durch das Erlebnis-
zentrum wartet am nahen Rheinufer die

Bevor das Schiff zum Geysir abféhrt, steht der Rundgang durch das neue Erlebniszentrum an
der Andemacher Rheinpromenade auf dem Programm.

Schon von weitem zu sehen ist das
Wahrzeichen der Stadt Andernach,
der Runde Turm.

blav-weife MS Nomedy. Die Fahrt zum
Geysir und zuriick davert ungeféhr eine
Stunde. Der Schiffsanleger befindet sich
nur wenige Schritte vom Rheinfor entfernt.
Durch das um 1200 erbaute Doppelior
geht es in die sehenswerte Altstadt. Am
nordlichen Ende der machtigen mittelal-
terlichen Maueranlage ragt der ,Runde
Turm” auf, mit seiner Hohe von 56 Metern
und vier Meter dicken Mauern einer der
gewaltigsten Wehrtirme Deutschlands.
Der Stadtrat lieh das VWahrzeichen der
Stadt um 1450 als Zeichen birgerlichen
Selbstbewusstseins errichten. Sehenswert
ist auch der ,Mariendom”: Die katholische
Pfarrkirche Maria Himmelfahrt mit ihren vier
Tormen, prachtvollen Wandgemélden und
reicher Ausstattung ist eine der schonsten
romanischen Kirchen am Mittelrhein.
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Das Konzept, das mit Erlebniszentrum,
Schifffahrt und Geysir gleich ,drei High-
lights” zu biefen hat, soll verhindern, dass
Rheintouristen den Geysir im Vorbeifahren
,mitnehmen”. Gerade deshalb biefet es
sich an, den Besuch als Ausflug an den
Mittelrhein zu gestalten. Wer die Hin- bzw.
Ruckfahrt gemiitlich angeht, fahrt linksrhei-
nisch direkt am Rhein enflang iber die BQ
[A61 in Bad Neuenahr oder in Nieder
zissen — Richtung Brohl — verlassen). Auf
der anderen Rheinseite verbindet die B42
Bonn und Neuwied, wo man den Rhein
iberqueren kann, wenn man nicht eine der
Féhren nutzen méchte.

Dr. Uwe Neddermeyer

Steinpilzrisotto

Zutaten fiir 4 Personen

250 g Risoftoreis

200 ml trockener WeiPwein
1,5 | Gemisebrijhe

50 g getrocknefe Steinpilze

2 Schalotten

200 g frische oder TK-Steinpilze
Petersilie

100 g Butter

100 g Parmesan frisch gerieben

Zundchst die Tiefkihlsteinpilze auftauen
oder die frischen sGubern und in mundge-

Freizeittipp / Kochen und geniefen

Der ,Runde Turm” — mit seiner Héhe von 56 Metern einer der gewaltigsten Wehrtirme
Deutschlands — biefet einen weiten Blick auf die Landschaft des Mittelrheins.

rechte Stiicke schneiden. Die gefrockneten
Steinpilze in lauwarmem Wasser zirka
30 Minuten einweichen. Anschliefend
auf Kiichenkrepp trocknen und klein schnei-
den.

Die Brihe — aus Instanfpulver oder bes-
ser selbst gemacht — vorbereiten und am
praktischsten in einem Topf unmittelbar
neben dem Risoffotopf positionieren.

Nun das Handy ausschalten und die
Kichentir abschlieBen sowie ein groes
Clas ,Kichenwein” eingiefen — Stérungen

Foto: Arnolds
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wdhrend der Herstellung eines Risottos
gefdhrden das Unfernehmen massiv!

Die frischen oder TK-Steinpilzsticke kurz
in etwas Olivendl nach Geschmack mit
etwas Rosmarin anbraten. Dann aus dem
Topf nehmen und beiseite stellen.

Die sehr klein geschnitienen Schalotten in
etwas Olivensl anschwitzen. Die einge-
weichten Steinpilze zufigen und zirka zwei
Minuten mitbraten. Dann den Risofforeis
zufigen und etwa zwei weitere Minuten
mitbraten. AnschliePend mit dem Wein
abléschen — es muss richtig ZISCHEN!

Nun wie iblich kellenweise die Brithe zufi-
gen und permanent rihren. Immer dann
Brihe nachgeben, wenn der Reis die
Flussigkeit aufgesogen hat. Nach etwa
20 Minuten und etwa 1,2 | Brihe durch
Probieren feststellen, ob die richtige Konsis-
fenz erreicht ist — also leicht flieBend aber
mit noch leicht bissfestem Korn.

Nun die Butter und den frisch geriebenen
Parmesan unterheben, am besten portions-
weise, um die Konsistenz nicht zu fest
werden zu lassen. Zum Schluss die Stein-
pilzsticke unterheben und nur noch warm
werden lassen. Mit Petersilie anrichten.

Anmerkung: Das Rezept funkfioniert nafir-
lich auch nur mit gefrockneten Steinpilzen.
Aber die zusdtzlichen frischen oder TK-Pilze
sind noch mal wesentlich aromatischer und
geben die richtige Pilzkonsistenz!

Dr. Giinter Arnolds



Fortbildung

Aspekte der Alterszahnmedizin
Fortbildungstag fir Zahnérzte

Unsere Gesellschaft wird immer dilter. Folgerichtig nimmt das Angebot
von Fort- und Weiterbildung auf dem Gebiet der Alterszahnmedizin
einen immer gréfBeren Raum ein. Die Zahndrztekammer Nordrhein
legt mit ihrem Angebot ganz bewusst den Schwerpunkt auf Praxis-
ndhe, denn vor allem niedergelassene Kolleginnen und Kollegen
haben mit alten und behinderten Patienten zu tun.

Bei der zohnmedizinischen Versorgung des dlteren Menschen sind
viele Fakforen zu beachten. Zahnsanierung und prothetische Versor-
gung erfordemn einen besonderen Blick des Zahnmediziners auf die
alternde Personlichkeit des Patienten und eine Beriicksichtigung seiner
manuellen Fdhigkeifen. Eine Dystrophie der geoherten Muskulatur,
medikamentés bedingte — oder alfersbedingte — Xerostomie, geistige
Beeintréichtigungen, Einschrénkungen der Feinmotorik, Depression,
Abnahme des Geschmacks- und Geruchsempfindens, Flissigkeits-
mangel, Tumorerkrankungen und manches mehr wirkt sich direkt oder
indirekt auf die Mundgesundheit aus. Zu diesen Themen wird eine Vor-
tragsreihe angeboten, die den akiuellen Stand der geriatrischen Zahn-
heilkunde aufzeigt und dabei unterschiedliche Aspekie beleuchtet.

Samstag, 21. November 2009
9.30 bis 18.00 Uhr

Termin:

Veranstaltungsort: Karl-HéupHnstituts (Hérsaal)
Fortbildungszentrum der
Zahnarztekammer Nordrhein
Emanuel-leutze-Str. 8, 40547 Disseldorf

Kurs Nr.: 09198

Teilnehmergebiihr: 75 Euro

8 Fortbildungspunkte nach den Richtlinien von BZAK und
DGZMK

Vortragsthemen:

e Gesicht und Mundhéhle im Alter — anatomische und

biologische Grundlagen

Parodontitis in der Alterszahnheilkunde

Behandlung von Wurzelkaries unter Vermeidung

aufwendiger invasiver Therapien

e Implantologie — Méglichkeiten im Alter

e Ceriatrische Aspekte der zahndrzilichen Prothetik

e Stellenwert der Zahnheilkunde in der medizinischen
Geriatrie

e Screening oraler Gesundheit — der zahndrziliche
Befundbogen fir Pflegeheimbewohner

e Friolge der Ergotherapie bei Menschen mit mangelnder
Mobilitcit

o Aspekte der richtigen Emdhrung im Alter

e Abrechnungserlduterungen — ambulante Zahnbehandlung

Schriftliche Anmeldung:

Zahnérztekammer Nordrhein, Kar-HaupHnstitut
Postfach 105515, 40046 Disseldorf

Fax: 0211 /5260548, khi@zaeknr.de

Seminarleitung: Dr. Ullrich Wingenfeld, Referent fiir
Alters- und Behindertenzahnheilkunde
der ZAK Nordrhein
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® Zahnarztliche Kooperationen:
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Dr. Halbe

RECHTSANWALTE

Unser gesamtes Leistungs-
spektrum finden Sie unter:

www.medizin-recht.com

Medizinrecht

Im Mediapark 6A ¢ 50670 Koin
Tel.: 0221/57779-0 e Fax: 57779-10 e dr.halbe@medizin-recht.com
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Humor

Schnappschuss

Nicht gut
Kirschen essen

Die Redewendung ,Mit
dem st nicht gut Kir-
schen essen” stammt
aus dem Mittelalter, als
sich nur Wohlhabende
Kirschen leisten konnten.
Wenn sie nicht feilen
wollten, ja ungebetene
Gaste mit Kirschkernen
bespuckten, hatten sie
ihren Ruf weg und gal-

fen als ,schwierig im
Umgang”. Das Foto des 7-jéhrigen Alexander lasst allerdings auch
ganz andere Interprefationen zu.

Wir hoffen auf zahlreiche humorvolle Kommentare und treffende
Bildunterschriften.

Schicken Sie Ihre Vorschlage bitte an:

Redaktion Rheinisches Zahndrzteblatt
c/o Kassenzahnérztliche Vereinigung Nordrhein
Lindemannstr. 34-42, 40237 Disseldorf
Fax: 0211/9684-332 oder
E-Mail: rzb@kzvnr.de

Einsendeschluss ist der 30. September 2009. Die besten Einsen-
dungen werden prémiert und im RZB versffentlicht.

Anzeige
Hauptpreis

Zwei Tickets fir The Rat Pack —
Live from Las Vegas

29. Oktober 2009, 20 Uhr im
Disseldorfer Capitol Theater

legenden leben langer — Die
beliebte Refro-Revue The Rat Pack
gastiert in Nordrhein-Westfalen
exklusiv in Disseldorf vom 27.

Okiober bis 8. November 2009.

Man muss nur ein bisschen die Augen zukneifen, dann ist die
lllusion perfekt. Dann sind sie wieder da, auferstanden aus der
Hall Of Fame der gréBten Entertainer: Frank Sinatra, Dean Martin
und Sammy Davis Jr. in einer einzigartigen Show. Im Jahr 2000
in london uraufgefihrt, gehorte The Rat Pack in West End zu
den erfolgreichsten Shows. Robbie Williams wurde hier zu seiner
Swing-CD inspiriert, 2004 erhielt die Show gar eine Nominierung
in der Kategorie ,Best Entertainment” fir den begehrten Olivier
Award, den renommiertesten Theaterpreis GroPbritanniens.

Angebot

Die Preise liegen zwischen 24,90 und 64,90 Euro (zzgl. Vor
verkaufsgebuhr und 2 Euro Systemgebihr pro Ticket]. RZBleser
erhalten eine ErmaBigung von zehn Prozent bei Nennung der PIN

14125 unter Tel. 0211 /73441 20.

In den Mund gelegt
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Treue ausdrucksstarke Hundeaugen erblickie man auf dem RZB-
Schnappschuss im Mai. Viele leser wurden da schwach und
schickten uns manch tierischen Kommentar. Der Hauptgewinner
erhdlt diesmal zwei Tickets fir Monty Python’s Spamalot — Das
total verriickte Musical, die weiteren Preistréger freuen sich ber
wertvolle (H6r-|CD- oder Buchpreise.

m Die Spaghetti alla Siciliana von Dr. Buiz sind mir wohl
nicht gut bekommen. Hunde vertragen doch keine Zwiebeln!
Aber die Weinempfehlung war klasse!

Anne Tews, Disseldorf

m Und Du bist Dir ganz sicher, dass es vor der OP genauso
ausgesehen hate

Dr. Ellen Reinke, Mettmann

m Also, der letzte leser schmeckte gar nicht so schlecht.
Schaffen wir den da auch noch?

Dr. Horst Landau, Dusseldorf



Oralchirurgisches Symposion der Zahnérztekammer Nordrhein 2009

Gemeinsame Veranstaliung der Zahnarziekammer Nordrhein und des Berufsverbandes Deutscher Oralchirurgen (BDO) Nordrhein

Termin: Samstag, 3. Oktober 2009 von .30 bis 16.00 Uhr

Veranstaltungsort:  KarlHéupHnstitut, Fortbildungszentrum der Zahnérztekammer Nordrhein, Emanuelleutze-Str. 8, 40547 Disseldorf
Kurs-Nr.: 09173

Fortbildungspunkte: 8

Teilnehmergebihr: 120 Euro — Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Anmeldung: www.zaek-nr.de > KarlF-HaupHnstitut < oder mit angefigtem Anmeldecoupon

Zu den verschiedenen oralchirurgischen Themen konnten kompetente Referenten aus der Hochschule und der Praxis gewonnen werden.
Alle chirurgisch inferessierten Kolleginnen und Kollegen sind zu dieser Fortbildungsveransialiung herzlich eingeladen.

Dr. Elmar Steffens, Landesvorsitzender BDO Nordrhein

Programm:  9.30 bis 10.15 Uhr  Prof. Th. Weischer (Klinik Essen) — Implantologische Versorgung von Tumorpatienten
10.15 bis 11.00 Uhr  Prof. A. Filippi (Klinik Basel) = Zahntransplantationen heute und morgen
11.00 bis 11.15 Uhr  Kaffeepause
11.15 bis 12.00 Uhr ~ ZA N. Sahm (Klinik Disseldorf ) — Chirurgische Therapie der Periimplantitis
12.00 bis 13.30 Uhr  Mittagspause und Jahresmitgliederversammlung des BDO Nordrhein

13.30 bis 14.15 Uhr  Prof. J. Jackowski (Klinik Witten/Herdecke) — Komplikationen in der Implantologie und Oralchirurgie bei Patienten mit
rheumatischen Erkrankungen

14.15 bis 15.00 Uhr  Prof. G. Wahl (Klinik Bonn) — Besondere Aspekte der implantologischen Versorgung in der dsthetisch-relevanten Zone
15.00 bis 15.15 Uhr  Kaffeepause
15.15 bis 16.00 Uhr  Dr. F. Willebrand (Praxisklinik Essen) — Marketingkonzepte fir die Oralchirurgie
Verantwortlich fir Planung und Ablauf: Dr. med. habil. Dr. Georg Arentowicz/Dr. Elmar Steffens 0

Kursanmeldung Oralchirurgisches Symposion der Zahnérztekammer Nordrhein 2009
Samstag, 3. Okiober 2009 von 9.30 bis 16.00 Uhr Kurs-Nr.: 09173

Titel, Vorname, Nachname

Strafe, Postleitzahl, Ort

Telefon, E-Maill

Die Teilnehmergebihr in Héhe von 120 Euro

Q werde ich bis spétestens 21 Tage vor Kursbeginn (Kurs-Nr. bitte angeben) Gberweisen auf das Konto der Zahnérztekammer Nordrhein,

Deutsche Apotheker- und Arztebank, KontoNr. 0001 635 921 (BLZ 300 606 01).

O soll per elekironischem Lastschriftverfahren (ELV) von folgendem Konfo abgebucht werden:

Kontoinhaber

Bankname, Kontonummer, Bankleitzahl

Mit dem elektronischen Lastschriftverfahren [ELV) von o. g. Konto erklére ich mich fir den von mir gebuchten Kurs einverstanden.

Ort, Datum Unterschrift
Anmeldecoupon an: Zahnérztekammer Nordrhein (Postfach 105515, 40046 Disseldorf] oder Fax 02 11 /52605-48
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Design for Dental

by

Architektur

®.

Mt Inspiration und Esprit:
Unser hauseigenes Architekturteam

Sie Kennen bereits unser Look Book 6 mit originellen Einrichtungsideen und iiberraschend praktischen Detailldsungen? Dann lernen Sie die Gestalter dieser Praxen
kennen. Unser hauseigenes Architektenteam gibt lhnen Anregungen zu Einrichtung und Gestaltung. Ideen, wie Sie Ihre Patienten am besten erreichen. Sie haben
Lust auf Veranderung? Profitieren Sie von unseren Erfahrungen, ganz gleich ob Praxisneugriindung oder etablierte Praxis. Sie haben weitere Fragen? Wir freuen
uns auf lhren Anruf. Unser Architekturteam: Annika Nasemann Telefon 02151 65100-71, Claudia Rogowsky, Anne Prodohl-Hennig Telefon 02151 65100-72

THOMAS SCHOTT

D E N T A

Maysweg 15 - 47918 Tonisvorst

02151/65 1000 - Fax 02151/65 10049

www.thomas-schott-dental.de - info@thomas-schott-dental.de



