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Prifungsordnung
fur den

Masterstudiengang
Wirtschaftsingenieurwesen Automotive
(Business Administration and Engineering — Automotive)
an der
Bergischen Universitat Wuppertal

vom 21. September 2009

Auf Grund des 8§ 2 Abs. 4 und des 8 64 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW. S. 474), ), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
12.05.2009 (GV. NRW. S. 308), hat die Bergische Universitat Wuppertal folgende Priifungsordnung erlassen.
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. Allgemeines

§1
Zweck der Priifungen und Ziele des Studiums, Zugangsvoraussetzung

Die Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums im Masterstudiengang

Wirtschaftsingenieurwesen Automotive (Business Administration and Engineering — Automotive). Durch

die Masterpriifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatinnen und Kandidaten die fir den Ubergang

in die Berufspraxis notwendigen vertieften wissenschaftlichen Fachkenntnisse erworben haben, die Fa-

higkeit besitzen, diese anzuwenden und Fragestellungen in die fachlichen Zusammenhange einzuord-

nen und selbstandig zu lésen.

Das Studium soll den Kandidatinnen und Kandidaten unter Beriicksichtigung der Anforderungen und

Verénderungen in der Berufswelt die erforderlichen fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Methoden

so vermitteln, dass sie zu wissenschaftlicher Arbeit, zur kritischen Einordnung der wissenschaftlichen

Erkenntnisse und zu verantwortlichem Handeln beféhigt werden.

Die Voraussetzungen fir den Zugang zum Masterstudium im Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen

Automotive erfullt, wer

1. die Bachelor- oder Diplompriifung im Studiengang Wirtschaftswissenschaft, Electrical Engineering
oder Informationstechnologie oder in einem Wirtschaftsingenieurstudiengang mit dem Schwerpunkt
Elektrotechnik oder ein mindestens gleichwertiges Studium an einer Hochschule mindestens mit der
Note "befriedigend" bestanden hat und

2. in einer Aufnahmeprifung in Form einer miindlichen Priifung geméal § 13 Abs. 3 nachgewiesen hat,
dass sie oder er Uber die notwendigen Kenntnisse zur Aufnahme des Masterstudiums im Studien-
gang Wirtschaftsingenieurwesen Automotive verfigt.

Der Priifungsausschuss kann die Zulassung zum Masterstudium von zusétzlichen Leistungsnachweisen

und Fachprifungen aus dem Bachelorstudiengang abhangig machen.

§2
Abschlussgrad

Ist die Masterprifung bestanden, verleiht die Bergische Universitat Wuppertal den Grad ,Master of Science®,
abgekrzt M. Sc.”

§3
Regelstudienzeit und Studienumfang

Die Regelstudienzeit betragt fir den Masterstudiengang einschlieBlich der Abschlussarbeit vier Semes-
ter.
Der Studienumfang im Masterstudium betragt 120 Leistungspunkte.

§4
Prifungen und Prifungsfristen

Die Priifungstermine sind so festzusetzen, dass das Masterstudium einschlieBlich der Abschlussarbeit
bis zum Ende des vierten Studiensemesters vollstandig abgeschlossen sein kann.

Vor der ersten Leistungspunktepriifung ist der schriftliche Antrag auf Zulassung zur Priifung (8 9) beim
Priifungsausschuss zu stellen. Die Meldung zu den Priffungen muss jeweils spatestens 4 Wochen vor
dem Termin der ersten Priifung des entsprechenden Priifungszeitraumes vorgenommen werden.



§5
Prifungsausschuss

Fir die Organisation der Priifungen bilden die Fachbereiche B (Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter
School of Business and Economics) und E (Elektrotechnik, Informationstechnik, Medientechnik) einen
gemeinsamen Prifungsausschuss. Er besteht aus sieben Mitgliedern, von denen vier der Gruppe der
Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, eines der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und zwei der Gruppe der Studierenden angehdren.

Im Einzelnen gelten folgende Regelungen:

a)  Von den Mitgliedern aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren gehdren zwei dem
Fachbereich B und zwei dem Fachbereich E an.

b)  Das Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gehdrt dem
Fachbereich E an.

c)  Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses ist eine Hochschullehrerin oder ein Hoch-
schullehrer des Fachbereichs E. Stellvertreterin oder Stellvertreter ist eine Hochschullehrerin o-
der ein Hochschullehrer des Fachbereichs B.

d)  Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden von den jeweiligen Fachbereichsréten bestellt.
Die oder der Vorsitzende, die Stellvertreterin oder der Stellvertreter werden aus der Mitte des
Priifungsausschusses fir die Amtszeit gewahlt. Die Mitglieder aus der Gruppe der Studierenden
sollen Studierende eines vom Fachbereich E angebotenen Studiengangs des Wirtschaftsin-
genieurweses sein. Die Amtszeit der Mitglieder betragt zwei Jahre, Wiederwahl ist zuldssig.

Der Priifungsausschuss ist Behdrde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungspro-

zessrechts.

Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten

werden und sorgt fiir die ordnungsgemafe Durchflihrung der Priifungen. Er ist insbesondere zustandig

fur die Entscheidung Gber Widerspriiche gegen in Prifungsverfahren getroffene Entscheidungen. Der

Priifungsausschuss berichtet den Fachbereichen B und E regelmafRig, mindestens einmal im Jahr, Gber

die Entwicklung der Prifungen und der Studienzeiten, einschliel3lich der tatsachlichen Bearbeitungs-

dauer der Abschlussarbeiten sowie ber die Verteilung der Fach- und Gesamtnoten. Der Bericht ist in
geeigneter Weise durch die Universitét offen zu legen. Der Priifungsausschuss gibt Anregungen zur Re-
form der Prifungsordnung, der Studienordnung und des Studienplanes. Der Priifungsausschuss kann
die Erledigung seiner Aufgaben fiir alle Regelfélle auf die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden und ihre
oder seine Stellvertreterin bzw. ihre oder seinen Stellvertreter Gbertragen; dies gilt nicht flir Entschei-
dungen Uber Widerspriiche und den Bericht an den Fachbereich.

Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der bzw. dem Vorsitzenden oder der Stell-

vertreterin bzw. dem Stellvertreter und mindestens einer weiteren Hochschullehrerin bzw. einem weite-

ren Hochschullehrer mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Er be-
schlieBt mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der bzw. des Vorsitzen-
den. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei der Bewertung und Anrechnung
von Studien- und Priifungsleistungen, bei padagogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen, bei der

Festlegung von Prifungsaufgaben und der Bestellung von Priifern und Beisitzern nicht mit.

Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungen beizuwohnen.

Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nichtéffentlich. Die Mitglieder des Prifungsausschusses

und ihre Stellvertreterinnen und Stellvertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im

offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priffungsaus-

schusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

86
Priferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

Der Priifungsausschuss bestellt die Priferinnen und Priifer sowie die Beisitzerinnen und Beisitzer. Er
kann die Bestellung der bzw. dem Vorsitzenden Ubertragen. Zur Priiferin oder zum Prifer darf nur be-
stellt werden, wer mindestens die entsprechende Masterpriifung oder eine vergleichbare Priifung abge-
legt und, sofern nicht wichtige Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fachgebiet, auf das sich die



Priifung bezieht, eine selbststandige Lehrtétigkeit ausgelbt hat. Zur Beisitzerin bzw. zum Beisitzer darf
nur bestellt werden, wer mindestens die entsprechende Masterpriifung oder eine vergleichbare Priifung
abgelegt hat.

Die Priiferinnen und Priifer sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhéngig.

Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen fiir die Abschlussarbeit und die Leistungspunktepriifungen
Priiferinnen und Prifer vorschlagen. Auf die Vorschlage der Kandidatinnen und Kandidaten soll nach
Méglichkeit Rlcksicht genommen werden. Die Vorschlége begriinden jedoch keinen Anspruch.

Die bzw. der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafr, dass den Kandidatinnen und Kandida-
ten die Namen der Priiferinnen und Priifer rechtzeitig, mindestens zwei Wochen vor dem Termin der
jeweiligen Priifung, bekannt gegeben werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.
Fur die Pruferinnen und Prifer, Beisitzerinnen und Beisitzer gilt 8 5 Abs. 6 Satze 2 und 3 entsprechend.

§7
Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen

Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in demselben Studiengang an anderen Uni-
versitaten im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden ohne Gleichwertigkeitspriifung
von Amts wegen angerechnet.

Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in anderen Studiengangen oder an anderen
Hochschulen als Universititen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden angerech-
net, soweit die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistun-
gen, die an Hochschulen auBerhalb des Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht
wurden, werden auf Antrag angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Gleichwertigkeit
ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in Inhalt, Umfang und
in den Anforderungen denjenigen des Studiums im Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen Au-
tomotive an der Bergischen Universitat Wuppertal im Wesentlichen entsprechen. Dabei ist kein schema-
tischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamtbewertung vorzunehmen. Fir die
Gleichwertigkeit von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen an ausléandischen Hoch-
schulen sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aqui-
valenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten. Im
Ubrigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit das Akademische Auslandsamt sowie die Zentralstel-
le fur auslandisches Bildungswesen gehdort werden.

Fur die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in staatlich anerkann-
ten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit den anderen Landern
und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absatze 1 und 2 entsprechend.

Zusténdig fir Anrechnungen nach den Absatzen 1 bis 3 ist der Prifungsausschuss. Vor Feststellungen
uber die Gleichwertigkeit sind zustandige Fachvertreterinnen bzw. Fachvertreter zu horen.

Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Notensys-
teme vergleichbar sind - zu Gibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen. Bei
unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk "bestanden" aufgenommen. Die Anrechnung wird
im Zeugnis gekennzeichnet.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absétze 1 bis 3 besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung.
Die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen, die im Geltungsbereich
des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, erfolgt von Amts wegen. Die Studierenden haben die
fur die Anrechnung erforderlichen Unterlagen in der vom Prifungsausschuss festgelegten Form vorzu-
legen.



§8
Versaumnis, Ricktritt, Tauschung, OrdnungsverstoR

Eine Prufungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn die Kandidatinnen und Kan-
didaten zu einem Priifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheinen oder wenn sie nach Beginn der
Priifung ohne triftige Griinde von der Priifung zuriicktreten. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Pr-
fungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird. Die Kandidatinnen und
Kandidaten kdnnen sich bis spatestens eine Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin ohne Angabe
von Grinden von der Priifung abmelden.

Die fur den RUcktritt oder das Versaumnis nach Absatz 1 Satz 1 und 2 geltend gemachten Griinde
missen dem Priifungsausschuss unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit der Kandidatinnen und Kandidaten kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt wer-
den. Die oder der Vorsitzende des Prifungsausschusses kann im Einzelfall die Vorlage eines Attestes
einer oder eines vom Priifungsausschuss benannten Vertrauensarztin oder Vertrauensarztes verlangen.
Erkennt der Priifungsausschuss die Griinde gemaR Satz 1 an, wird den Kandidatinnen und Kandidaten
dies schriftlich mitgeteilt und ein neuer Termin festgesetzt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse
sind in diesem Fall anzurechnen. Absatz 1 Satz 3 gilt in diesem Fall nicht.

Versuchen die Kandidatinnen und Kandidaten, das Ergebnis ihrer Priifungsleistung durch Tauschung
oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Prifungsleis-
tung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet; die Feststellung wird von den jeweiligen Priiferinnen und
Priifern getroffen und von ihnen oder den jeweiligen Aufsicht Fiihrenden aktenkundig gemacht. Kandi-
datinnen und Kandidaten, die den ordnungsgemafen Ablauf der Prifung storen, kénnen von den jewei-
ligen Priferinnen und Priifern oder Aufsicht Flinrenden in der Regel nach Abmahnung von der Fortset-
zung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleistung
als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet; die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen.
In schwer wiegenden Féllen kann der Prifungsausschuss die Kandidatinnen und Kandidaten von der
Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschliel3en. Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Ge-
legenheit zur AuBerung zu geben.

Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen innerhalb von 14 Tagen verlangen, dass Entscheidungen
nach Absatz 1 Satz 1 und 2 vom Prifungsausschuss tberpriift werden. Belastende Entscheidungen
sind den Kandidatinnen und Kandidaten unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

[I. Masterprifung

§9
Zulassung

Zur Masterpriifung kann nur zugelassen werden, wer auf der Grundlage des § 1 Abs. 3 an der Bergi-
schen Universitat Wuppertal fur den Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen Automotive einge-
schrieben oder gemald § 52 Abs. 2 HG als Zweithorerin oder Zweithérer zugelassen ist.

Der Antrag auf Zulassung zur Masterpriifung ist schriftlich bei der Anmeldung zur ersten Priifung beim

Priifungsausschuss zu stellen. Dem Antrag sind beizufugen:

1. der Nachweis Uber das Vorliegen der in Absatz 1 genannten Zulassungsvoraussetzung,

2. eine Erklarung dartiber, ob die Kandidatinnen und Kandidaten bereits eine Masterpriifung oder
eine Diplomprifung im Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen Automotive nicht oder endgiiltig
nicht bestanden haben, oder ob sie sich in einem anderen Prifungsverfahren befinden,

Ist es den Kandidatinnen und Kandidaten nicht méglich, eine nach Absatz 2 Nr. 2 erforderliche Unterla-

ge in der vorgeschriebenen Weise beizufliigen, kann der Prifungsausschuss gestatten, den Nachweis

auf andere Art zu fiihren.



§10
Zulassungsverfahren

Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss oder gemaR § 5 Abs. 3 Satz 6 die bzw. der

Vorsitzende.

Die Zulassung darf nur abgelehnt werden, wenn

a)  diein § 9 Abs. 1 genannte Voraussetzung nicht erflllt ist oder

b)  die Unterlagen unvollstandig sind oder

c) die Kandidatinnen und Kandidaten die Masterpriifung oder die Diplomprifung in einem Studien-
gang Wirtschaftswissenschatft, Elektrotechnik oder Wirtschaftsingenieurwesen Elektrotechnik an
einer Universitat im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes endgiltig nicht bestanden
haben oder

d)  die Kandidatinnen und Kandidaten sich bereits an einer anderen Universitét in demselben Stu-
diengang in einem Prifungsverfahren befinden. Als Prifungsverfahren gilt bei studienbegleiten-
den Priifungen jede einzelne Fachpriifung sowie die Abschlussarbeit; bei Blockprifungen die ge-
samte Masterpriifung oder Diplomprifung.

§11
Ziel, Umfang und Art der Masterpriifung

Durch die Masterpriifung sollen die Kandidatinnen und Kandidaten nachweisen, dass sie das Ziel des
Masterstudiums erreicht haben und dass sie sich insbesondere die wichtigsten Kenntnisse ihres Fa-
ches, ein methodisches Instrumentarium und eine systematische Orientierung erworben haben, die flr
einen erfolgreichen Einsatz in der beruflichen Praxis erforderlich sind.

Die Masterpriifung besteht aus den Priifungen zum Erwerb der Leistungspunkte und der Abschlussar-
beit (Master-Thesis).

Die Priifungen zum Erwerb der Leistungspunkte werden studienbegleitend abgelegt, das Leistungs-
punktekonto wird beim Prifungsausschuss gefiihrt.

In folgenden Modulen sind nach naherer Bestimmung der Modullbersicht (Anhang) folgende Leis-
tungspunkte (LP) zu erwerben. Die Modullibersicht ist Bestandteil dieser Priifungsordnung.

Automotive 23
Grundlagen der Elektrotechnik B
Technische Mechanik
CAD
Sensorsysteme fiir Automotive
Wirtschaftswissenschaft 18
Produktions- und Logistiknetzwerke
Advance Planning Systems und Service-Management
Fachiibergreifende Seminare 13
Seminar/Exkursion/Hausarbeit
Seminar
Wahlpflichtbereich Automotive 18
Antriebstechnik
Sensoren- und Aktorentechnik
Assistenzsysteme
Infotainmentsysteme
Sicherheit und Zuverlassigkeit
Wahlpflichtbereich Wirtschaftswissenschatt 18
Controlling (Vertiefung)
Entwicklung unternehmerischer Persénlichkeit
Innovation und Internationales Management
Marketing (Vertiefung)
Personalmanagement
Entrepreneurship und Wirtschaftsentwicklung
Globalization and the World Economy
Europaisches und Internationales Wirtschaftsprivatrecht
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Komplexe Erhebungs- und Untersuchungsformen 9
Arbeits- und Organisationspsychologie 9

Master Thesis 30

Machen die Kandidatinnen und Kandidaten durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass sie wegen
langer andauernder oder standiger korperlicher Behinderung nicht in der Lage sind, die Priifung ganz
oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, hat die bzw. der Vorsitzende des Prifungsaus-
schusses den Kandidatinnen und Kandidaten zu gestatten, gleichwertige Prifungsleistungen in einer
anderen Form zu erbringen. Entsprechendes gilt fir Studienleistungen.

§12
Abschlussarbeit (,Master-Thesis*)

Die Abschlussarbeit soll zeigen, dass die Kandidatinnen und Kandidaten ihr Fach beherrschen und in
der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus ihrem Fach selbststandig wissen-
schaftlich zu bearbeiten.

Das Thema der Abschlussarbeit wird von gemé&R § 6 Abs. 1 vom Priffungsausschuss bestellten Prifer-
innen und Priifern festgelegt. Die Abschlussarbeit wird von diesen Priferinnen und Priifern betreut. Den
Kandidatinnen und Kandidaten ist Gelegenheit zu geben, ein Thema fiir die Abschlussarbeit vorzu-
schlagen.

Auf Antrag der Kandidatinnen und Kandidaten sorgt die bzw. der Vorsitzende des Priifungsausschusses
daftir, dass die Kandidatinnen und Kandidaten rechtzeitig ein Thema fiir eine Abschlussarbeit erhalten.
Die Ausgabe des Themas der Abschlussarbeit erfolgt tiber die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist aktenkundig zu machen.

Die Bearbeitungszeit fir die Abschlussarbeit betragt sechs Monate. Thema und Aufgabenstellung
miissen so beschaffen sein, dass die zur Bearbeitung vorgegebene Frist eingehalten werden kann. Das
Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbeitungszeit zuriickgegeben
werden. Im Einzelfall kann der Priifungsausschuss auf begriindeten Antrag der Kandidatinnen und
Kandidaten die Bearbeitungszeit ausnahmsweise um bis zu sechs Wochen verlangern. Der Antrag auf
Verléngerung ist spatestens 2 Wochen vor dem Abgabetermin zu stellen.

Bei der Abgabe der Abschlussarbeit haben die Kandidatinnen und Kandidaten schriftlich zu versichern,
dass sie ihre Arbeit selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmit-
tel benutzt sowie Zitate kenntlich gemacht haben. Der Umfang der Abschlussarbeit soll in der Regel
hochstens 80 Seiten betragen. Die Abschlussarbeit kann auch im Rahmen einer Gruppenarbeit zuge-
lassen werden, wenn der Beitrag eines jeden Gruppenmitglieds auf Grund der Angabe von Seitenzah-
len Abschnitten oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deut-
lich unterscheidbar und bewertbar ist und die Anforderungen nach Absatz 1 erfilllt.

Die Abschlussarbeit ist fristgemar beim Prifungsausschuss in dreifacher Ausfertigung abzuliefern; der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Wird die Abschlussarbeit nicht fristgemar abgeliefert, gilt
sie gemal § 8 Abs. 1 Satz 2 als mit "nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

Die Abschlussarbeit ist von zwei Priiferinnen bzw. Priifern zu begutachten und zu bewerten. Eine bzw.
einer der Prifer soll diejenige bzw. derjenige sein, die bzw. der das Thema festgelegt und die Arbeit be-
treut hat. Die zweite Priferin oder der zweite Priifer wird von der bzw. dem Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses bestimmt. Die einzelne Bewertung ist entsprechend § 14 Abs. 1 vorzunehmen und schrift-
lich zu begriinden. Die Note der Abschlussarbeit wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewer-
tungen gebildet, sofern die Differenz nicht mehr als 1,0 betragt. Betragt die Differenz mehr als 1,0, wird
vom Priifungsausschuss eine dritte Priiferin bzw. ein dritter Priifer zur Bewertung der Abschlussarbeit
bestimmt. In diesem Fall wird die Note der Abschlussarbeit aus dem arithmetischen Mittel der beiden
besseren Noten gebildet. Die Abschlussarbeit kann jedoch nur dann als "ausreichend" oder besser be-
wertet werden, wenn mindestens zwei Noten "ausreichend" oder besser sind.

Die Bewertung der Abschlussarbeit ist den Kandidatinnen und Kandidaten spatestens acht Wochen
nach Abgabe der Abschlussarbeit mitzuteilen.



(10)

(11)

Die Abschlussarbeit kann einmal wiederholt werden. Die Kandidatinnen und Kandidaten erhalten in
diesem Fall ein neues Thema. Eine Riickgabe des Themas der zweiten Abschlussarbeit in der in Abs. 5
Satz 3 genannten Frist ist jedoch nur zuldssig, wenn die Kandidatinnen und Kandidaten bei der Anferti-
gung ihrer ersten Abschlussarbeit von dieser Maglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatten.

Die Abschlussarbeit wird mit 30 LP verrechnet.

§13
Leistungspunktepriifungen

In den Prifungen zum Erwerb der Leistungspunkte sollen die Kandidatinnen und Kandidaten nachwei-
sen, dass sie die Zusammenhange des Prifungsgebietes erkennen, spezielle Fragestellungen in diese
Zusammenhange einzuordnen vermdgen und mit den geléufigen Methoden des jeweiligen Faches
Problemldsungen erarbeiten kdnnen.

Die Leistungspunkte werden in den Veranstaltungen und den ggf. zugeordneten Ubungen und Praktika
auf Grund individuell erkennbarer Leistungen in Form einer miindlichen Priifung von mindestens 20 bis
hochstens 40 Minuten Dauer, einer schriftlichen Priifung von héchstens vier Stunden Dauer, mehrerer
iiber das Semester verteilter Teilpriifungen, der erfolgreichen Teilnahme am Ubungsbetrieb, eines
mindlichen Vortrags oder einer schriftlichen Hausarbeit erworben. Die Form, in der die Leistungspunkte
erworben werden kénnen, wird von den Lehrenden bei der Ankiindigung der Veranstaltung festgelegt.
Ist der Erwerb der Leistungspunkte auf Grund einer mindlichen Prifung méglich, so ist diese vor Priife-
rinnen und Priifern in Gegenwart sachkundiger Beisitzerinnen und Beisitzer als Einzelpriifung abzule-
gen. Vor der Festsetzung der Note geméaf § 14 Abs. 1 haben die Priiferinnen und Priifer die Beisitze-
rinnen und Beisitzer zu horen. Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der Priifung in den ein-
zelnen Fachern sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis der Priifung ist den Kandidatinnen
und Kandidaten im Anschluss an die miindliche Priifung bekannt zu geben.

Ist der Erwerb der Leistungspunkte auf Grund einer Klausurarbeit méglich, so ist diese von Priiferinnen
und Priifern gemé&R § 14 Abs. 1 zu bewerten. Die Bewertung ist den Kandidatinnen und Kandidaten
nach spéatestens vier Wochen mitzuteilen. Innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Bewertung ist
den Kandidatinnen und Kandidaten Gelegenheit zur Einsicht in ihre Klausurarbeit zu geben.

Die Abschlussprifungen der Module ,Grundlagen der Elektrotechnik B* und ,Technische Mechanik®
werden in Form von Klausuren von jeweils 240 Minuten Dauer abgelegt.

Die Abschlusspriifung des Moduls ,Sensorsysteme fir Automotive® wird in Form einer miindlichen
Priifung von 30 Minuten Dauer abgelegt.

Die Abschlusspriifung des Moduls ,CAD* wird in Form einer Klausur von 60 Minuten Dauer abgelegt.
Die Abschlussprifungen der Module ,Produktions- und Logistiknetzwerke®, ,Entwicklung unternehmeri-
scher Personlichkeit’, ,Advance Planning Systems und Service-Management®, ,Controlling (Vertie-
fung)“, ,Innovation und Internationales Management*, ,Marketing (Vertiefung)*, ,Personalmanagement",
L,Entrepreneurship und Wirtschaftsentwicklung“, ,Globalization and the World Economy”, ,Europaisches
und Internationales Wirtschaftsprivatrecht®, ,Komplexe Erhebungs- und Untersuchungsformen® und ,Ar-
beits- und Organisationspsychologie* werden in Form von Klausuren von jeweils 90 Minuten Dauer ab-
gelegt.

Bei der Anmeldung zur Abschlusspriifung des Moduls ,CAD“ miissen die Leistungspunkte aus dem
,Projekt CAD“ nachgewiesen werden.

Die Priifungen des Absatzes 5 kénnen, wenn sie nicht bestanden wurden oder als nicht bestanden
gelten, zweimal wiederholt werden.

Die Priifungssprache ist deutsch, auf Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten kann die oder der
Vorsitzende des Prifungsausschusses mit Zustimmung der jeweiligen Priferinnen bzw. Priifer und Bei-
sitzerinnen bzw. Beisitzer auch englisch zulassen.

Die Priiferinnen und Priifer teilen dem Priifungsausschuss die Prifungsergebnisse zur Anrechnung auf
dem Leistungspunktekonto mit. Im Rahmen der organisatorischen Méglichkeiten kénnen die Kandida-
tinnen und Kandidaten jeweils formlos in den Stand ihres Leistungspunktekontos Einblick nehmen.



§14
Bewertung der Prifungsleistungen, Bildung der Noten und Bestehen der Masterpriifung

Die Noten flir die einzelnen Prifungsleistungen werden von den jeweiligen Prifern festgesetzt. Fr die
Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

1 =sehr gut = eine hervorragende Leistung;
2 = gut = eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen Anforderungen
liegt;

3 = befriedigend
4 = ausreichend
5 = nicht ausreichend

eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt;
eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht
mehr genigt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen kénnen Zwischenwerte durch Eriedrigen oder
Erhéhen der einzelnen Noten um 0,3 gebildet werden. Die Bildung der Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 ist
dabei ausgeschlossen. Bei der Bildung der Fachnoten und der Gesamtnote wird nur die erste Dezimal-
stelle hinter dem Komma berticksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

Die Note der Prifungsleistung lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt tiber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt Giber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,

bei einem Durchschnitt tiber 3,5 bis 4,0 = ausreichend,

bei einem Durchschnitt tiber 4,0 = nicht ausreichend.

Die Masterpriifung ist bestanden, wenn die Leistungspunkte gem. 8 11 Abs. 1 Nr. 4 vorliegen und die
Abschlussarbeit mit der Note "ausreichend" oder besser bewertet worden ist.

Die Gesamtnote der Masterpriifung ergibt sich aus dem nach Leistungspunkten gewichteten arithmeti-
schen Mittel der Einzelnoten; dabei wird die Abschlussarbeit mit einer Gewichtung von 30 Leistungs-
punkten mit einbezogen. Die Gesamtnote einer bestandenen Masterprifung lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt tiber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt tiber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,
bei einem Durchschnitt tiber 3,5 bis 4,0 = ausreichend.

An Stelle der Gesamtnote "sehr gut" nach Absatz 4 wird das Gesamturteil "mit Auszeichnung bestan-
den" erteilt, wenn die Abschlussarbeit mit 1,0 bewertet und der Durchschnitt aller anderen Noten der

Masterpriifung nicht schlechter als 1,2 ist.

Zusatzlich zu der Gesamtnote erhalten die Kandidatinnen und Kandidaten, sofern die Datenbasis fir

eine statistische Aussage ausreichend ist, folgende ECTS-Noten:

Die besten 10% die Note A
Die nachsten 25% die Note B
Die ndchsten 30% die Note C
Die ndchsten 25% die Note D
Die ndchsten 10% die Note E

Als BezugsgroRe werden die erfolgreichen Studierenden des aktuellen und des vorangegangenen
Studienjahres herangezogen.

815
Zusatzmodule

Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen in weiteren als den vorgeschriebenen Modulen Leistungs-
punkte erwerben (Zusatzmodule).

Das Ergebnis der Prifung in diesen Modulen wird bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbe-
zogen.



§16
Zeugnis

Uber die bestandene Masterpriifung wird unverziglich, moglichst innerhalb von vier Wochen nach dem
Erwerb aller Leistungspunkte ein Zeugnis ausgestellt, das die einzelnen Fachnoten, die Gesamtnote,
das Thema der Abschlussarbeit und deren Note enthalt. Auf Antrag der Kandidatinnen und Kandidaten
werden in das Zeugnis auch die Ergebnisse der Priifung in den Zusatzfachern und die bis zum Ab-
schluss der Masterprifung bendtigte Fachstudiendauer aufgenommen. Das Zeugnis ist von der bzw.
dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeichnen. Als Datum des Zeugnisses ist der Tag
anzugeben, an dem die letzte Fachpriifung abgelegt wurde.

Ist die Masterprifung endgultig nicht bestanden oder gilt sie als endgiiltig nicht bestanden, erteilt die
bzw. der Vorsitzende des Priifungsausschusses den Kandidatinnen und Kandidaten hiertiber einen
schriftlichen Bescheid.

Der Bescheid ber die endgiiltig nicht bestandene Masterprifung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen.

Haben die Kandidatinnen und Kandidaten die Masterprifung endguiltig nicht bestanden, wird ihnen auf
Antrag und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt,
die die erbrachten Prifungsleistungen und deren Noten sowie die zum Bestehen der Masterpriifung
noch fehlenden Priifungsleistungen enthalt und erkennen lasst, dass die Masterpriifung endgltig nicht
bestanden ist.

8§17
Masterurkunde

Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird den Kandidatinnen und Kandidaten die Masterurkunde mit dem
Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Mastergrades gemal § 2 beurkun-
det.

Die Masterurkunde wird von der Dekanin bzw. dem Dekan des Fachbereichs B sowie der Dekanin bzw.
dem Dekan des Fachbereichs E sowie der bzw. dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unter-
zeichnet und mit den Siegeln der Fachbereiche B und E versehen.

Die Bergische Universitat Wuppertal stellt ein Diploma Supplement (DS) entsprechend dem "Diploma
Supplement Modell" von Europaischer Union/Europarat/UNESCO aus. Als Darstellung des nationalen
Bildungssystems (DS-Abschnitt 8) wird der zwischen der Kultusministerkonferenz der Lander und der
Hochschulrektorenkonferenz abgestimmte Text in der jeweils geltenden Fassung verwendet. Auf Antrag
der Kandidatin oder des Kandidaten héndigt die Bergische Universitat Wuppertal zusétzlich zur
Ausstellung des Diploma Supplement Ubersetzungen der Urkunden und Zeugnisse in englischer
Sprache aus.

lll. Schlussbestimmungen

§18
Ungultigkeit der Masterpriifung, Aberkennung des Mastergrades

Haben die Kandidatinnen und Kandidaten bei einer Prifung getduscht und wird diese Tatsache erst
nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss nachtraglich die Noten fir
diejenigen Prufungsleistungen, bei deren Erbringung die Kandidatinnen und Kandidaten getéuscht ha-
ben, entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

Waren die Voraussetzungen flir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfillt, ohne dass die Kandidatin-
nen und Kandidaten hiertiber tduschen wollten, und wird diese Tatsache erst nach der Aushandigung
des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Haben die Kan-
didatinnen und Kandidaten die Zulassung vorséatzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungsaus-
schuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen (iber
die Rechtsfolgen.

Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben.
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Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine Ent-
scheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von finf Jahren nach Ausstellung des
Priifungszeugnisses ausgeschlossen.
Ist die Prifung insgesamt flr nicht bestanden erklart worden, ist der Mastergrad abzuerkennen und die
Masterurkunde einzuziehen.
§19
Einsicht in die Prifungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Aushandigung des Zeugnisses wird den Kandidatinnen und Kandidaten
auf Antrag Einsicht in ihre schriftlichen Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten der Priferin-
nen und Prifer und in die Prifungsprotokolle gewéhrt.

Der Antrag ist bei der bzw. dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu stellen. Die bzw. der Vorsit-
zende des Prifungsausschusses bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§20
In-Kraft-Treten und Veroffentlichung

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen als Verkin-
dungsblatt der Bergischen Universitat Wuppertal in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrates des Fachbereichs B (Wirtschaftswissenschaft
— Schumpeter School of Business and Economics) vom 22.07.2009 und des Fachbereichs E (Elektrotechnik,
Informationstechnik, Medientechnik) vom 22.07.2009.

Wuppertal, den 21. September 2009

Der Rektor
der Bergischen Universitat Wuppertal
Universitatsprofessor Dr. Lambert T. Koch.
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Anhang: Modulibersicht fir den Masterstudiengang Wirtschaftsingenieurwesen Automotive

Modulnr. Modul Semester SWS LP
Pflichtbereich
MWing 1.1 _[Grundlagen der Elektrotechnik B 1. i 8 LP
MWing 1.2 |Technische Mechanik 2, 3 4 LP
MWing 1.3 |CAD 2. 5 5 LP
MWing 1.4 |Sensorsysteme fiir Automotive 1. 5 6 LP
MWiWi 1.13 |Produktions- und Logistiknetzwerke 1. 6 9 LP
MWiWi 4.1 |Advanced Planning Systems und Service Management 2. 6 9 LP
MWiWi 6.4 |Seminar/Exkursion/Hausarbeit 3. 4 9 LP
MWing 1.6 _[Seminar 3. 1 4LP
MWing 1.13 |Master-Thesis 4. 30 LP
Wahlpflichtbereich Wirtschaftswissenschaft (18 LP)
MWiWi 1.1 _[Controlling 6 9 LP
MWiWi 1.2 _|Entwicklung unternehmerischer Personlichkeit 6 9LP
MWiWi 1.4 |Innovation und Internationales Management 6 9LP
MWIiWi 1.7 _[Marketing 6 9 LP
MWiWi 1.8 |Personalmanagement 6 9 LP
MWiWi 2.4 |Entrepreneurship und Wirtschaftsentwicklung 6 9 LP
MWiwi 2.5 |Globalization and the World Economy 6 9 LP
MWiWi 3.2 |Europaisches und Internationales Wirtschaftsprivatrecht 6 9 LP
MWiWi 4.3 [Komplexe Erhebungs- und Untersuchungsformen 6 9 LP
MWIiWi 5.1 _|Arbeits- und Organisationspsychologie 6 9LP
Wahlpflichtbereich Automotive (18 LP durch Wahl von einem oder mehrerer Wahlpflichtmodule)
MWing 2.1 |Modul Antriebstechnik
MWing 2.2 _|Modul Sensor- und Aktorentechnik
MWing 2.3 |Modul Assistenzsysteme
MWing 2.4 |Modul Infotainmentsysteme
Mwing 2.5 |Modul Sicherheit und Zuverléssigkeit
15.07.2009
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