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Prifungsordnung
fiir den
Masterstudiengang Psychologie
an der
Bergischen Universitat Wuppertal

vom 11.10.2010"

Auf Grund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt geandert durch Gesetz
vom 13. Mérz 2008 (GV. NRW S. 195) hat die Bergische Universitat Wuppertal die folgende Priifungsordnung
erlassen.
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l. Allgemeines

§1

Ziele des Studiums, Zweck der Priifungen, Zugangsvoraussetzungen

Der Masterstudiengang ,Psychologie®, fihrt zu einem allgemein berufsqualifizierenden Abschluss im
Fach Psychologie unter besonderer Berucksichtigung methodischer und diagnostischer Kompeten-
zen. Das Studium soll den Kandidatinnen und Kandidaten unter Berlcksichtigung der Anforderungen
und Veranderungen in der Berufswelt die erforderlichen fachlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Me-
thoden so vermitteln, dass sie zu wissenschaftlicher Arbeit, zur kritischen Einordnung der wissen-
schaftlichen Erkenntnisse und zu verantwortlichem Handeln befahigt werden.

Die Masterpriifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudienganges Psycholo-
gie. Durch die Masterprifung soll festgestellt werden, ob die Kandidatinnen und Kandidaten die fir
den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen vertieften wissenschaftlichen Fachkenntnisse erwor-
ben haben, die Fahigkeit besitzen, diese anzuwenden und Fragestellungen in die fachlichen Zusam-
menhange einzuordnen und selbstandig zu losen.

Die Voraussetzungen fiir den Zugang zum Masterstudiengang Psychologie erfiillt, wer einen mindes-
tens sechssemestrigen Bachelorstudiengang im Fach Psychologie mit insgesamt mindestens 180
ECTS Leistungspunkten (LP) an einer Hochschule mit der Gesamtnote ,2,5* oder besser oder einen
vergleichbaren Abschluss an einer auslandischen Hochschule mit der ECTS-Note ,B“ oder besser be-
standen hat. Die Noten werden mit zwei Stellen hinter dem Komma und ohne Rundung bestimmt.
Der Prifungsausschuss entscheidet auf Grund der vorgelegten Unterlagen Uber den Zugang. Das
Ergebnis des Zugangsverfahrens wird der Bewerberin oder dem Bewerber unverziiglich schriftlich
mitgeteilt. Ein ablehnender Bescheid ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu ver-
sehen.

§2
Abschlussgrad

Ist die Masterprifung bestanden, verleiht die Bergische Universitat Wuppertal den Grad ,Master of Science®,
abgekdrzt ,M. Sc.“.

(1)

§3

Regelstudienzeit und Studienumfang

Die Regelstudienzeit betragt fur den Masterstudiengang Psychologie einschlieflich der Abschlussar-
beit vier Semester.

Der Umfang des Prasenzstudiums im Masterstudium betragt ca. 34 SWS. Fir die gesamte Arbeitsbe-
lastung des Studiums einschliellich der Prasenzzeiten, Vor- und Nachbereitungen sowie der Ab-
schlussarbeit werden insgesamt 120 LP vergeben, davon entfallen 30 LP auf die Masterarbeit.

§4

Prifungen und Priifungsfristen

Die Priifungstermine sind so festzusetzen, dass das Masterstudium einschlieBlich der Abschlussarbeit
mit Ende des vierten Studiensemesters vollstandig abgeschlossen sein kann.

Priifungen erfolgen in engem zeitlichen Zusammenhang mit der zu Grunde liegenden Lehrveranstal-
tung, in der Regel vor dem Vorlesungsbeginn des néchsten Semesters.



§5

Priifungsausschuss

Fur die Organisation der Priifungen bildet der Fachbereich Bildungs- und Sozialwissenschaften einen
Prifungsausschuss. Er besteht aus sieben Mitgliedern, von denen vier der Gruppe der Hochschulleh-
rerinnen und Hochschullehrer, eines der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und zwei der Gruppe der Studierenden angehdren. Die bzw. der Vorsitzende, die Stellvertreterin bzw.
der Stellvertreter und die weiteren Mitglieder werden vom Fachbereichsrat bestellt. Die Amtszeit der
Mitglieder betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

Der Priifungsausschuss ist Behdrde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungspro-
zessrechts.

Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden und sorgt fur die ordnungsgemaRe Durchfihrung der Prifungen. Er ist insbesondere zustan-
dig fur die Entscheidung tber Widerspriiche gegen in Prifungsverfahren getroffene Entscheidungen.
Der Priifungsausschuss berichtet dem Fachbereich regelmaRig, mindestens einmal im Jahr, (iber die
Entwicklung der Prifungen und der Studienzeiten, einschlieRlich der tatsachlichen Bearbeitungsdauer
der Abschlussarbeiten sowie Uber die Verteilung der Fach- und Gesamtnoten. Der Bericht ist in ge-
eigneter Weise durch die Universitat offen zu legen. Der Prlifungsausschuss gibt Anregungen zur Re-
form der Prifungsordnung und des Studienplanes. Der Prifungsausschuss kann die Erledigung sei-
ner Aufgaben fiir alle Regelfalle auf die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden und seine Stellvertreterin
bzw. seinen Stellvertreter tbertragen; dies gilt nicht fir Entscheidungen tber Widerspriiche und den
Bericht an den Fachbereich.

Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der bzw. dem Vorsitzenden oder der Stellver-
treterin bzw. dem Stellvertreter und mindestens einer weiteren Hochschullehrerin bzw. einem weiteren
Hochschullehrer insgesamt mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Er
beschlief3t mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der bzw. des Vorsit-
zenden. Die studentischen Mitglieder des Prlfungsausschusses wirken bei der Bewertung und An-
rechnung von Studien- und Priifungsleistungen, bei psychologisch-wissenschaftlichen Entscheidun-
gen, bei der Festlegung von Prifungsaufgaben und der Bestellung von Priferinnen bzw. Prifern und
Beisitzerinnen bzw. Beisitzern nicht mit.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungen beizuwoh-
nen.

Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht offentlich. Die Mitglieder des Priifungsausschus-
ses und ihre Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie
nicht im offentlichen Dienst stehen, sind sie durch die oder den Vorsitzenden des Prifungsausschus-
ses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§6

Priiferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

Der Priifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer sowie die Beisitzerinnen und Beisitzer. Er
kann die Bestellung der bzw. dem Vorsitzenden Ubertragen. Zur Prferin oder zum Prifer darf nur be-
stellt werden, wer mindestens die entsprechende Masterpriifung oder eine vergleichbare Priifung ab-
gelegt und, sofern nicht wichtige Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fachgebiet, auf das sich
die Priifung bezieht, eine selbststandige Lehrtatigkeit ausgetibt hat. Zur Beisitzerin bzw. zum Beisitzer
darf nur bestellt werden, wer mindestens die entsprechende Masterpriifung oder eine vergleichbare
Prifung abgelegt hat.

Die Pruferinnen und Prufer sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhangig.

Die bzw. der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass den Kandidatinnen und Kandi-
daten die Namen der Priferinnen und PrUfer rechtzeitig, mindestens vier Wochen vor dem Termin der
jeweiligen Prifung, bekannt gegeben werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.
Fur die Pruferinnen und Prufer, Beisitzerinnen und Beisitzer gilt § 5 Abs. 6 Satze 2 und 3 entspre-
chend.



§7

Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen

Leistungen, die an einer anderen Universitat im Geltungsbereich des Grundgesetzes in einem Studi-
engang erbracht worden sind, werden in dem gleichen Studiengang von Amts wegen angerechnet.
Leistungen in anderen Studiengangen oder an anderen Hochschulen im Geltungsbereich des Grund-
gesetzes sind bei Gleichwertigkeit anzurechnen; dies gilt auf Antrag auch fiir Leistungen an Hoch-
schulen aulerhalb des Geltungsbereiches des Grundgesetzes. Auf Antrag kann die Hochschule sons-
tige Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grundlage vorgelegter Unterlagen auf einen Studiengang
anrechnen.

Fur die Gleichwertigkeit von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen an auslandi-
schen Hochschulen sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz
gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften
zu beachten. Im Ubrigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit das Akademische Auslandsamt
sowie die Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen gehdrt werden.

Fir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungsleistungen in staatlich aner-
kannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit den anderen
Landern und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absatze 1 und 2 entsprechend.
Zustandig fur Anrechnungen nach den Absatzen 1 bis 3 ist der Prifungsausschuss.

Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die Noten-
systeme vergleichbar sind - zu Gbernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzubeziehen.
Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk "bestanden" aufgenommen. Die Anrechnung
wird im Zeugnis gekennzeichnet.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absatze 1 bis 3 besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung.
Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen in der vom Priifungsaus-
schuss festgelegten Form vorzulegen.

§8

Versaumnis, Riicktritt, Tauschung, OrdnungsverstoR

Eine Prufungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn die Kandidatinnen und
Kandidaten zu einem Prifungstermin ohne triftige Grlinde nicht erscheinen oder wenn sie nach Be-
ginn der Priifung ohne triftige Griinde von der Priifung zuriicktreten. Dasselbe gilt, wenn eine schriftli-
che Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird. Die Kandida-
tinnen und Kandidaten kénnen sich bis spatestens eine Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin
ohne Angabe von Griinden von der Priifung abmelden.

Die fur den Rucktritt oder das Versaumnis nach Absatz 1 Satz 1 und 2 geltend gemachten Griinde
mussen dem Priifungsausschuss unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden.
Bei Krankheit der Kandidatinnen und Kandidaten kann die Vorlage eines qualifizierten arztlichen At-
testes, aus dem sich die Prifungsunfahigkeit ergibt, verlangt werden. Die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses kann im Einzelfall die Vorlage eines Attestes einer oder eines vom Priifungs-
ausschuss benannten Vertrauensarztin oder Vertrauensarztes verlangen. Erkennt der Prifungsaus-
schuss die Griinde gemaR Satz 1 an, wird den Kandidatinnen und Kandidaten dies schriftlich mitge-
teilt und ein neuer Termin fiir die Priifung bzw. Teilpriifung festgesetzt. Absatz 1 Satz 3 gilt in diesem
Fall nicht.

Versucht die Kandidatin oder der Kandidat, das Ergebnis ihrer oder seiner Prifungsleistung durch
Tauschung oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet; die Feststellung wird von der jeweiligen
Priferin oder dem jeweiligen Priifer getroffen und von ihr bzw. ihm oder dem jeweilig Aufsicht Fiihren-
den aktenkundig gemacht. Eine Kandidatin oder ein Kandidat, die bzw. der den ordnungsgemafen
Ablauf der Prifung stort, kann von der jeweiligen Priferin oder dem Prifer oder Aufsicht Flihrenden in
der Regel nach Abmahnung von der Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in
diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet; die Griinde
fir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungsaus-
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schuss nach Anhérung des Fachbereichsrates dartiber hinaus die bisherigen Teilprifungen flr nicht
bestanden erklaren, oder das Recht zur Wiederholung der Priifung aberkennen und die gesamte Pri-
fung fiir endgultig nicht bestanden erklaren. Vor einer Entscheidung ist der oder dem Betroffenen Ge-
legenheit zur Auerung zu geben.

Die Kandidatinnen und Kandidaten konnen innerhalb von 14 Tagen verlangen, dass Entscheidungen
nach Absatz 1 Satz 1 und 2 vom Prifungsausschuss Uberprift werden.

Belastende Entscheidungen sind den Kandidatinnen und Kandidaten unverziglich schriftlich mitzutei-
len, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfshelehrung zu versehen.

Il. Masterpriifung

§9

Zulassung

Zur Masterprifung ist zugelassen, wer auf der Grundlage des § 1 Abs. 3 an der Bergischen Universitat Wup-
pertal fir den Masterstudiengang Psychologie oder gemal § 52 Abs. 2 HG als Zweithdrerin oder Zweithérer
eingeschrieben ist.

§10
Ziel, Umfang und Art der Masterpriifung

Durch die Masterprifung sollen die Kandidatinnen und Kandidaten nachweisen, dass sie das Ziel des
Masterstudiums erreicht haben, und dass sie sich insbesondere die wichtigsten Kenntnisse ihres Fa-
ches, ein methodisches Instrumentarium und eine systematische Orientierung angeeignet haben, die
flr einen erfolgreichen Einsatz in der beruflichen Praxis erforderlich sind.

Die Masterpriifung besteht aus den Priifungen zum Erwerb der Leistungspunkte und der Abschluss-
arbeit (Masterarbeit). Die Masterprifung ist bestanden, wenn 120 Leistungspunkte in den Modulen
und Modulabschlussprifungen gemalk der Modulbeschreibung erworben worden sind. Die Modulbe-
schreibung ist Bestandteil dieser Prlifungsordnung.

1. Aus dem Bereich 1 (Methoden und Diagnostik) sind folgende LP zu erwerben:
1.1 Forschungsmethoden 12 LP
1.2 Psychologische Diagnostik 8LP

2. Aus dem Bereich 2 (Psychologische Grundlagen) sind nach Wahl der Kandidatinnen und Kandi-
daten insgesamt 16 LP zu erwerben:

2.1 Evolutionare Sozialpsychologie 8LP
2.2 Beziehungsforschung 8LP
2.3 Entwicklung psychischer Gesundheit 8LP
2.4 Psychologische Grundlagen der Gesundheit 8LP
2.5 Kognitive Neurowissenschaften 8LP

3. Aus dem Bereich 3 (Psychologische Anwendungsfelder) sind nach Wahl der Kandidatinnen und
Kandidaten insgesamt 16 LP zu erwerben:
3.1 Klinische Psychologie 8LP
3.2 Pravention und Gesundheit 8LP

4. Aus dem Bereich 4 (Nicht-psychologische Kompetenzfelder) sind nach Wahl der Kandidatinnen
und Kandidaten in einem Modul 8 LP zu erwerben:
4.1 Lehr-, Lern- und Unterrichtsforschung
4.2 Der Prifungsausschuss kann den Katalog der Module, die fir den Bereich der Nicht-
psychologischen Kompetenzfelder in Frage kommen, erweitern.



5. Aus dem Bereich 5 (Professionalisierung) sind folgende LP zu erwerben:

5.1 Berufspraktikum 17 LP
5.2 Projektarbeit 8LP
5.3 Kommunikation wissenschaftlicher Ergebnisse 5LP
5.4 Masterarbeit 30 LP
Summe 120 LP
§11

Priifungen, Nachweise und Leistungspunkte

In den Prifungen zum Erwerb der Leistungspunkte soll die Kandidatin oder der Kandidat nachweisen,
dass sie oder er die Zusammenhange des Priifungsgebietes erkennt, spezielle Fragestellungen in
diese Zusammenhange einzuordnen vermag und mit den gelaufigen Methoden des Faches Prob-
lemldsungen erarbeiten kann.

Priifungen beziehen sich auf ein gesamtes Modul (Modulabschlusspriifung) oder auf einen Teil eines
Moduls (Modulteilprifung). Die Modulbeschreibung (Anhang) beschreibt die Modulkomponenten in-
haltlich und legt damit fest, welche Teile (z.B. Lehrveranstaltungen oder Teilpriifungen) einem Modul
zugeordnet werden. Im Falle von Modulteilpriifungen legt die Modulbeschreibung die LP-Stlickelung
fir jedes Modul sowie die Zuordnung von Prifungen und Prifungsformen zu den Modulteilen fest.

Die Priifungen zu den Modulen werden nach Maligabe der Modulbeschreibung durchgefiihrt, die Mo-
dulbeschreibung ist Bestandteil der Prifungsordnung. Wenn die Modulbeschreibung fur eine Prifung
alternative Prifungsformen vorsieht, kann der Prifungsausschuss in Abstimmung mit den Priferinnen
und Prifern die Priifungsformen vor Beginn der Lehrveranstaltungen des betreffenden Moduls andern.
Die festgelegte Prifungsform wird den Studierenden vor Beginn der Lehrveranstaltungen des Moduls
bekannt gemacht. Die Bekanntmachung durch Aushang oder auf 6ffentlich zuganglichen Seiten des
Internets ist ausreichend. Eingeschrankt wiederholbare Priifungen kénnen, wenn sie nicht bestanden
sind oder als nicht bestanden gelten, zweimal wiederholt werden. Die Wiederholung einer bestande-
nen Prifung ist nicht zulassig.

Die Leistungspunkte werden in Prifungen oder Nachweisen auf Grund individuell erkennbarer Leis-
tungen erworben. Die regelmalige und aktive Beteiligung an Lehrveranstaltungen stellt in diesem
Sinne keine individuell erkennbare Leistung dar. Priifungen werden in Form einer miindlichen Prifung,
einer schriftlichen Arbeit unter Aufsicht (Klausur), einer Prifungsleistung im Antwortwahlverfahren, ei-
ner schriftlichen Hausarbeit oder eines Gutachtens durchgefiihrt. Die Priifungen sind nach § 20 Abs. 1
zu benoten.

Die Form, in der die Nachweise abgelegt werden konnen, wird vorbehaltlich einer Festlegung in der
Priifungsordnung oder der Modulbeschreibung von den Lehrenden bei der Ankiindigung der Veran-
staltung festgelegt. Die Priferinnen und Prifer bzw. Lehrenden sind angehalten, den Umfang der Pri-
fungen bzw. Nachweise und der dazu notwendigen Vorbereitungen so zu gestalten, dass sie den
durch die Anzahl der Leistungspunkte vorgegebenen Arbeitsumfang nicht iberschreiten.

Fur Schwerbehinderte im Sinne des Sozialgesetzbuches IX, fur Korperbehinderte und fiir chronisch
Kranke sind Ausnahmen von den priifungsrechtlichen und -organisatorischen Regelungen und Fristen
zu treffen, die die Behinderung angemessen bericksichtigen. Der Antrag ist mit dem Antrag auf Zu-
lassung zur Priifung zu verbinden.

§12
Miindliche Modulpriifungen

In Mundlichen Modulprtfungen soll festgestellt werden, ob der Prifling Zusammenhange der Pri-
fungsgebiete erkennt und darstellen kann sowie spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange
einzuordnen und zu beantworten vermag.

Modulprdfungen in Form von Mindlichen Priifungen sind vor einer Priferin oder einem Prufer in Ge-
genwart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers als Einzelprifung abzule-
gen. Von der Gegenwart eines Beisitzers oder einer Beisitzerin kann abgewichen werden, wenn bei
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Nicht-Bestehen der jeweiligen Prifung noch mindestens eine Wiederholungsmdglichkeit besteht. Dar-
uber hinaus sind mundliche Prufungen stets von mehreren Priferinnen oder Prifern oder von einer
Priiferin oder einem Priifer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen
Beisitzers abzunehmen, wenn die Nachvollziehbarkeit der mindlichen Prufung nicht gesichert ist. Die
Dauer der Mindlichen Prifung ist durch die Modulbeschreibungen zwischen 20 und 40 Minuten fest-
zulegen. Der Prifungsausschuss benennt als Priferin oder Priifer diejenige Lehrende oder denjeni-
gen Lehrenden, die oder der eine zugeordnete Lehrveranstaltung durchfuhrt oder zuletzt durchgefiihrt
hat. Er bestellt ggf. die Beisitzerin oder den Beisitzer und setzt den Priifungstermin fest.

Die Prtferin oder der Prifer legt die Note der Mindlichen Prifung aufgrund der erbrachten Gesamt-
leistung gemal § 20 Abs. 1 fest. Vor der Festsetzung der Note haben die Priferinnen oder Prifer die
Beisitzerin oder den Beisitzer zu horen.

Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der Prifung sind in einem Protokoll festzuhalten. Das
Ergebnis der Prifung ist den Kandidatinnen und Kandidaten im Anschluss an die Mindliche Prifung
bekannt zu geben.

Studierende, die sich in einem spateren Prifungstermin der gleichen Prufung unterziehen wollen,
werden nach Maligabe der raumlichen Verhaltnisse als Zuhdrerinnen und Zuhdrer zugelassen, es sei
denn, die Kandidatin oder der Kandidat widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich nicht auf die Bera-
tung und Bekanntgabe des Prufungsergebnisses.

§13
Schriftliche Modulpriifungen unter Aufsicht (Klausuren)

In Schriftlichen Modulprtifungen unter Aufsicht (Klausuren) soll festgestellt werden, ob der Prifling in
der Lage ist, in einem begrenzten Zeitrahmen mit begrenzten Hilfsmitteln eine den Anforderungen
entsprechende Aufgabe zu l6sen. Die Dauer der Klausuren ist durch die Modulbeschreibungen zwi-
schen 60 und 240 Minuten festzulegen. Die Aufgaben sind so zu stellen, dass bei der Bearbeitung
grundlegende Kenntnisse zu Inhalten und Methoden des Faches, sowie die Fahigkeit nachgewiesen
werden konnen, Wissen im Sinne der gestellten Aufgabe anzuwenden.

Modulprifungen in Form von Schriftlichen Priifungen (Klausuren) sind grundsatzlich durch zwei Priife-
rinnen oder Prifer zu bewerten. Hiervon kann abgewichen werden, wenn bei Nicht-Bestehen der je-
weiligen Modulprifung noch mindestens eine Wiederholungsmaglichkeit besteht. Der Prifungsaus-
schuss benennt in der Regel als Priiferin oder Priifer, die oder der die Aufgabe stellt, diejenige Leh-
rende oder denjenigen Lehrenden, die oder der eine zugeordnete Lehrveranstaltung durchflihrt oder
zuletzt durchgefiihrt hat. Er bestellt die Zweitpriiferin oder den Zweitpriifer und setzt den Priifungster-
min fest.

Bei Bewertung durch mehrere Prifer ergibt sich die Note der Schriftlichen Modulprifung (Klausur) aus
dem arithmetischen Mittel der von den beiden Priifern vergebenen Noten. Die Bekanntgabe der Be-
wertung erfolgt innerhalb von acht Wochen. Innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Bewertung
ist den Kandidatinnen und Kandidaten Gelegenheit zur Einsicht in ihre Klausurarbeit zu geben.

§14
Modulpriifungen durch Schriftliche Hausarbeiten

In Modulprifungen in Form Schriftlicher Hausarbeiten soll festgestellt werden, ob der Priifling in der
Lage ist, in einer begrenzten Zeit eine den Anforderungen entsprechende Aufgabe inhaltlich und me-
thodisch selbststandig zu bearbeiten und das Ergebnis fachlich und sprachlich angemessen darzustel-
len. Thema, Umfang und Bearbeitungszeit der Hausarbeit werden von einer Priiferin oder einem Pri-
fer festgelegt.

Modulprifungen in Form von Schriftlichen Hausarbeiten sind grundsatzlich durch zwei Priferinnen
oder Priifer zu bewerten. Hiervon kann abgewichen werden, wenn bei Nicht-Bestehen der jeweiligen
Modulprifung noch mindestens eine Wiederholungsmaéglichkeit besteht. Der Priifungsausschuss be-
nennt als erste Priferin oder ersten Prfer diejenige Lehrende oder denjenigen Lehrenden, die oder
der eine zugeordnete Lehrveranstaltung durchfiihrt oder zuletzt durchgeflhrt hat. Er bestellt ggf. die
ZweitprUferin oder den Zweitprifer.



Bei Bewertung durch mehrere Prifer ergibt sich die Note der Schriftlichen Hausarbeit aus dem arith-
metischen Mittel der von den beiden Prifern vergebenen Noten. Die Bekanntgabe der Bewertung er-
folgt innerhalb von acht Wochen. Innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Bewertung ist den
Kandidatinnen und Kandidaten Gelegenheit zur Einsicht in ihre Schriftliche Hausarbeit zu geben.

§15
Gutachten

Das Gutachten integriert Elemente der Prifungsformen der §§ 12 und 14. In Gutachten soll festge-
stellt werden, ob die Kandidatin oder der Kandidat in einem begrenzten Zeitraum eine den Anforde-
rungen entsprechende Aufgabe I6sen und das Ergebnis anschliefend im Zusammenhang des Pri-
fungsgebietes darstellen kann sowie spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einzuordnen
und zu beantworten vermag.

Die Aufgabenstellung wird der Kandidatin oder dem Kandidaten vier Wochen vor dem Prifungstermin
zur Vorbereitung einer Prasentation schriftlich mitgeteilt. Integrierte Prifungen sind vor einer Priferin
oder einem Prifer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines Beisitzers als Einzelpru-
fung von 60 Minuten Dauer abzulegen. Dies beinhaltet einen freien Vortrag von 10-20 Minuten

§ 12 Abs. 2 bis 5 gilt entsprechend.

§16
Priufungsleistungen im Antwortwahlverfahren

Im Antwortwahlverfahren [sen die Kandidatinnen und Kandidaten unter Aufsicht schriftlich gestellte
Fragen durch die Angabe der zutreffend befundenen Antworten aus einem Katalog vorgegebener
Antwortmdglichkeiten. Das Antwortwahlverfahren wird in dazu geeigneten Modulen auf Antrag der
Priiferinnen und Prifer mit Zustimmung des Priifungsausschusses angewandt.
Die Prufungsfragen mussen auf die mit dem betreffenden Modul zu vermittelnden Kenntnisse und
Qualifikationen abgestellt sein und zuverlassige Prifungsergebnisse erméglichen.
Die Festlegung der Priifungsfragen und der vorgegebenen Antwortméglichkeiten (Priifungsaufgaben)
erfolgt durch die Priferinnen und Prufer. Dabei ist schriftlich festzuhalten, welche der Antwortmadglich-
keiten als zutreffende Losung der Priifungsfragen anerkannt werden.
Die Prifung ist bestanden, wenn der Prifling mindestens 60 % der gestellten Prifungsfragen zutref-
fend beantwortet hat oder wenn die Zahl der vom Prufling zutreffend beantworteten Fragen um nicht
mehr als 15 % die durchschnittlichen Prifungsleistungen der Priflinge unterschreitet, die im zurlick-
liegenden, drei Prifungstermine umfassenden Vergleichszeitraum erstmalig an der Prifung teilge-
nommen haben.
Die Leistungen in der schriftlichen Priifung sind wie folgt zu bewerten: Wurden die fiir das Bestehen
der Prfung nach Absatz 4 erforderliche Mindestzahl zutreffend beantworteter Prifungsfragen er-
reicht, so lautet die Note
sehr gut (1,0) wenn mindestens 98 %,
(1,3) wenn mindestens 93 % bis 97 %
(1,7) wenn mindestens 89 % bis 92 %,
(2,0) wenn mindestens 85 %, bis 88 %,
(2,3) wenn mindestens 81 %, bis 84 %,
befriedigend  (2,7) wenn mindestens 77 %, bis 80 %,
(3.0)
(33)
(3.7)

gut

wenn mindestens 73 % bis 76 %,
wenn mindestens 69 % bis 72 %,
,7) wenn mindestens 65 %, bis 68 %,
(4,0) wenn mindestens 60 % bis 64 %
der gestellten Prifungsfragen zutreffend beantwortet wurden.
Die Note lautet "nicht ausreichend" (5,0), wenn die nach Absatz 4 erforderliche Mindestzahl zutreffend
beantworteter Prifungsfragen nicht erreicht wurde. Bei einer von 60 % abweichenden Mindestbeste-
hensgrenze sind die Prozentpunkte proportional anzupassen.
Die Bewertung der Prifung hat folgende Angaben zu enthalten:

ausreichend
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1. die Zahl der gestellten und die Zahl der vom Prifling zutreffend beantworteten Priifungsfragen,

2. die erforderliche Mindestzahl zutreffend zu beantwortender Prifungsfragen (Bestehensgrenze),

3. im Falle des Bestehens die Prozentzahl, um die die Anzahl der zutreffend beantworteten Fragen
die Mindestanforderungen Ubersteigt,

4. die vom Prfling erzielte Note.

Die Prtferinnen und Priifer haben bei der Auswertung der Priifungsleistungen darauf zu achten, ob

sich auf Grund der Haufung fehlerhafter Antworten auf bestimmte Prifungsfragen Anhaltspunkte dafur

ergeben, dass die Priifungsaufgabe fehlerhaft formuliert war. Ergibt sich nach der Durchfiihrung der

Priifung, dass einzelne Prifungsfragen oder Antwortmdglichkeiten fehlerhaft formuliert wurden, gelten

die betreffenden Prifungsaufgaben als nicht gestellt. Die Zahl der Priifungsaufgaben vermindert sich

entsprechend; bei der Bewertung ist die verminderte Aufgabenzahl zugrunde zu legen. Die Verminde-

rung der Prifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil der Priflinge auswirken.

§17
Sammelmappe

Bei der Prifungsform der Sammelmappe werden von den Priflingen mehrere Gber das Semester verteilte
Aufgabenstellungen in Form von bearbeiteten Ubungsaufgaben, Anfertigung von Protokollen, Vortragen oder
anderen Leistungen erarbeitet, die auf ein Modul bezogen auch aus mehreren Veranstaltungen stammen kon-
nen. Die schriftlichen Ergebnisse der Leistungen werden zu einer Sammelmappe zusammengeflgt. Die
Sammelmappe wird Grundlage einer Miindlichen Modulabschlusspriifung nach § 12. Die gemaR § 20 Abs. 1
festzulegende Note schlie3t die Sammelmappe einschlieBlich der Mindlichen Prifungsleistung ein.

§18
Erfassung und Anrechnung von Leistungspunkten

Fir jede Kandidatin und jeden Kandidaten richtet der Prifungsausschuss ein Leistungspunktekonto
ein. Im Leistungspunktekonto werden die erworbenen LP sowie die mit Modulpriifungen und der Ab-
schlussarbeit verbundenen Benotungen erfasst. Die individuell erkennbaren Leistungen werden durch
die Pruferinnen bzw. Prfer in einer vom Prifungsausschuss vorgegebenen Form den Studierenden
bescheinigt oder dem Priifungsausschuss mitgeteilt. Im Rahmen der organisatorischen Mdglichkeiten
kénnen die Kandidatinnen und Kandidaten in den Stand ihrer Konten Einblick nehmen.

Erworbene LP werden nur einmal angerechnet.

§19
Abschlussarbeit (,,Masterarbeit®)

Die Abschlussarbeit (Masterarbeit) soll zeigen, dass die Kandidatinnen und Kandidaten ihr Fach be-
herrschen und in der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus ihrem Fach
selbststandig und wissenschaftlich zu bearbeiten.

Das Thema der Abschlussarbeit wird von gemaf § 6 Abs. 1 vom Priifungsausschuss bestellten Priife-
rinnen und Prufern festgelegt. Die Abschlussarbeit wird von diesen Priferinnen und Prufern betreut.
Den Kandidatinnen und Kandidaten ist Gelegenheit zu geben, ein Thema fiir die Abschlussarbeit vor-
zuschlagen.

Auf Antrag der Kandidatinnen und Kandidaten sorgt die bzw. der Vorsitzende des Prifungsausschus-
ses dafir, dass die Kandidatinnen und Kandidaten rechtzeitig, d.h. in der Regel am Ende der Vorle-
sungszeit des dritten Semesters, ein Thema flir eine Abschlussarbeit erhalten.

Die Ausgabe des Themas der Abschlussarbeit erfolgt tber die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist aktenkundig zu machen.

Die Bearbeitungszeit flr die Abschlussarbeit betragt sechs Monate. Thema und Aufgabenstellung
mussen so beschaffen sein, dass die zur Bearbeitung vorgegebene Frist eingehalten werden kann.
Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbeitungszeit zurick-
gegeben werden. Im Einzelfall kann der Prifungsausschuss auf begriindeten Antrag der Kandidatin-
nen und Kandidaten die Bearbeitungszeit ausnahmsweise um bis zu sechs Wochen verlangern.
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Bei der Abgabe der Abschlussarbeit haben die Kandidatinnen und Kandidaten schriftlich zu versi-
chern, dass sie ihre Arbeit selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und
Hilfsmittel benutzt sowie Zitate kenntlich gemacht haben. Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen
der offentlichen Bereitstellung ihrer Arbeit in der Bibliothek der Bergischen Universitat widersprechen.
Die Abschlussarbeit ist fristgemal beim Prifungsausschuss in vierfacher Ausfertigung abzuliefern;
der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Eine elektronische Fassung der Masterarbeit sowie
der bei empirischen Arbeiten verwendeten Daten ist in einem mit dem Prifungsausschuss abzustim-
menden Dateiformat auf CD- oder DVD-ROM der gedruckten Fassung beizufligen. Wird die Ab-
schlussarbeit nicht fristgemal abgeliefert, gilt sie gemal § 8 Abs. 1 Satz 2 als mit "nicht ausreichend"
(5,0) bewertet.

Die Abschlussarbeit ist von zwei Priferinnen bzw. Priifern zu begutachten und zu bewerten. Eine bzw.
einer der Prifer soll diejenige bzw. derjenige sein, die bzw. der das Thema festgelegt und die Arbeit
betreut hat. Die zweite Pruferin oder der zweite Prfer wird von der bzw. dem Vorsitzenden des Pru-
fungsausschusses bestimmt. Dem Betreuer bzw. der Betreuerin der Arbeit wird eine Vorschlagsmég-
lichkeit fur die zweite Priferin bzw. den zweiten Prifer eingerdumt. Die einzelne Bewertung ist ent-
sprechend § 20 Abs. 1 vorzunehmen und kurz schriftlich zu begriinden. Die Note der Abschlussarbeit
wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet, sofern die Differenz nicht mehr
als 1,0 betragt. Betragt die Differenz mehr als 1,0, wird vom Prlfungsausschuss eine dritte Prferin
bzw. ein dritter Prlfer zur Bewertung der Abschlussarbeit bestimmt. In diesem Fall wird die Note der
Abschlussarbeit aus dem arithmetischen Mittel der beiden besseren Noten gebildet. Die Abschlussar-
beit kann jedoch nur dann als "ausreichend" oder besser bewertet werden, wenn mindestens zwei No-
ten "ausreichend" oder besser sind. Ist die Benotung der Abschlussarbeit nicht mindestens "ausrei-
chend", ist die Masterarbeit vollstandig zu wiederholen.

Die Bewertung der Abschlussarbeit ist den Kandidatinnen und Kandidaten spatestens zwolf Wochen
nach Abgabe mitzuteilen.

Die Abschlussarbeit kann einmal wiederholt werden. Die Kandidatinnen und Kandidaten erhalten in
diesem Fall ein neues Thema. Eine Ruckgabe des Themas der zweiten Abschlussarbeit in der in Ab-
satz 5 Satz 3 genannten Frist ist jedoch nur zuléssig, wenn die Kandidatinnen und Kandidaten bei der
Anfertigung ihrer ersten Abschlussarbeit von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht hatten.

Die Abschlussarbeit wird mit 30 LP verrechnet.

§20
Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung der Noten und Bestehen der Masterpriifung

Die Noten fiir die einzelnen Priifungsleistungen werden von der jeweiligen Priiferin oder dem jeweili-

gen Prifer festgesetzt. Fur die Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

2 = gut = eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt;

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr

genugt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungsleistungen konnen Zwischenwerte durch Erniedrigen oder
Erhéhen der einzelnen Noten um 0,3 gebildet werden. Die Bildung der Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 ist

dabei ausgeschlossen. Bei der Bildung der Noten fiir die einzelnen Module und der Gesamtnote wird

nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma berUcksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Run-
dung gestrichen.

Die Modulnote lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt tber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,

bei einem Durchschnitt tber 3,5 bis 4,0 = ausreichend,

bei einem Durchschnitt Gber 4,0 = nicht ausreichend.
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Die Masterpriifung ist bestanden, wenn die Leistungspunkte gem. § 10 Abs. 2 vorliegen und die Ab-
schlussarbeit mit der Note "ausreichend" oder besser bewertet worden ist.

Die Gesamtnote der Masterprifung ergibt sich aus dem nach Leistungspunkten gewichteten arithme-
tischen Mittel der Modulnoten sowie der Note der Abschlussarbeit. Die Gesamtnote einer bestande-
nen Masterprifung lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehr gut,

bei einem Durchschnitt tber 1,5 bis 2,5 = gut,

bei einem Durchschnitt tiber 2,5 bis 3,5 = befriedigend,

bei einem Durchschnitt tber 3,5 bis 4,0 = ausreichend.

An Stelle der Gesamtnote "sehr gut" nach Absatz 4 wird das Gesamturteil "mit Auszeichnung bestan-
den" erteilt, wenn die Abschlussarbeit mit 1,0 bewertet und der Durchschnitt aller anderen Noten der
Masterprifung nicht schlechter als 1,3 ist. Bei Beendigung des Studiums innerhalb der Regelstudien-
zeit wird das Gesamturteil "mit Auszeichnung bestanden" erteilt, wenn die Abschlussarbeit besser als
1,3 bewertet und der Durchschnitt aller anderen Noten der Masterpriifung 1,5 oder besser ist.

Die Gesamtnoten der erfolgreichen Studierenden aus dem Masterstudiengang Psychologie des aktu-
ellen und der beiden vergangenen Studienjahre werden in einer Tabelle dargestellt, welche die im
Studiengang vergebenen Gesamtnoten (1 bis 4), die Anzahl der Studierenden, die diese Gesamtnoten
jeweils erreichten und den prozentualen Anteil dieser Noten an der Gesamtsumme enthalt (ECTS-
Grading-Table).

§21
Zusatzleistungen

Die Kandidatinnen und Kandidaten konnen weitere als die vorgeschriebenen Leistungspunkte erwer-
ben.
Diese Leistungspunkte werden bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§ 22
Zeugnis

Uber die bestandene Masterpriifung wird unverziiglich, méglichst innerhalb von vier Wochen nach
dem Erwerb aller Leistungspunkte ein Zeugnis ausgestellt, das die einzelnen Modulnoten, die Ge-
samtnote, die ECTS-Grading-Table, die Note und das Thema der Abschlussarbeit enthalt. Auf Antrag
der Kandidatinnen und Kandidaten werden in das Zeugnis auch die Ergebnisse der Priifungen der
Zusatzleistungen und die bis zum Abschluss der Masterprifung bendtigte Fachstudiendauer aufge-
nommen. Das Zeugnis ist von der bzw. dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterzeich-
nen. Als Datum des Zeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte Leistung zum Erwerb von
Leistungspunkten erbracht wurde.

Ist die Masterprifung endgiltig nicht bestanden oder gilt sie als endgliltig nicht bestanden, erteilt die
bzw. der Vorsitzende des Prifungsausschusses den Kandidatinnen und Kandidaten hiertiber einen
schriftlichen Bescheid.

Der Bescheid uber die endgliltig nicht bestandene Masterprifung ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung
zu versehen.

Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Masterpriifung nicht bestanden, wird ihm auf Antrag und
gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, die die er-
brachten Prifungsleistungen, deren Noten und die zugehdrige Anzahl von Prifungsversuchen sowie
die zum Bestehen der Masterpriifung noch fehlenden Leistungspunkte enthélt und erkennen lasst,
dass die Masterprifung nicht bestanden ist.
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§23
Masterurkunde

Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird den Kandidatinnen und Kandidaten die Masterurkunde mit dem
Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Mastergrades gemaR § 2 beur-
kundet.

Die Masterurkunde wird von der Dekanin bzw. vom Dekan des Fachbereichs Bildungs- und Sozialwis-
senschaften sowie der bzw. dem Vorsitzenden des Prufungsausschusses unterzeichnet und mit dem
Siegel des Fachbereichs Bildungs- und Sozialwissenschaften versehen.

Die Bergische Universitat Wuppertal stellt ein Diploma Supplement (DS) entsprechend dem "Diploma
Supplement Model" von Europaischer Union/Europarat/lUNESCO aus. Als Darstellung des nationalen
Bildungssystems (DS-Abschnitt 8) wird der zwischen der Kultusministerkonferenz der Lander und der
Hochschulrektorenkonferenz abgestimmte Text in der jeweils geltenden Fassung verwendet. Auf An-
trag der Kandidatin oder des Kandidaten handigt die Bergische Universitat Wuppertal zusatzlich zur
Ausstellung des Diploma Supplement Ubersetzungen der Urkunden und Zeugnisse in englischer
Sprache aus.
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IV. Schlussbestimmungen

§24
Ungultigkeit der Masterpriifung
Aberkennung des Mastergrades

Haben die Kandidatinnen und Kandidaten beim Erwerb der Leistungspunkte getauscht und wird diese
Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss nachtrag-
lich die Noten fiir diejenigen Leistungen, bei deren Erbringung die Kandidatinnen und Kandidaten ge-
tauscht haben, entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fir nicht bestanden er-
klaren.

Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zum Erwerb von Leistungspunkten nicht erfiillt, ohne
dass die Kandidatinnen und Kandidaten hiertiber tauschen wollten, und wird diese Tatsache erst nach
der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch erfolgreichen Erwerb der Leis-
tungspunkte geheilt. Haben die Kandidatinnen und Kandidaten die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht
erwirkt, entscheidet der Prifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir
das Land Nordrhein-Westfalen iiber die Rechtsfolgen.

Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine Entscheidung
nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von flinf Jahren nach Ausstellung des Zeugnis-
ses ausgeschlossen.

Ist die Prifung insgesamt flr nicht bestanden erklart worden, ist der Mastergrad abzuerkennen und
die Masterurkunde einzuziehen.

§25
Einsicht in die Priifungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Aushandigung des Zeugnisses wird den Kandidatinnen und Kandidaten
auf Antrag Einsicht in ihre schriftlichen Prifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gutachten der Prife-
rinnen und Prifer und in die Priifungsprotokolle gewahrt.

Der Antrag ist bei der bzw. dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses zu stellen. Die bzw. der Vor-
sitzende des Prifungsausschusses bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§26
In-Kraft-Treten und Veroffentlichung

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen als Verkiin-
dungsblatt der Bergischen Universitat Wuppertal in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrates des Fachbereiches Bildungs- und Sozialwis-
senschaften vom 14.09.2010.

Wuppertal, den 11.10.2010

Der Rektor
der Bergischen Universitat Wuppertal
Universitatsprofessor Dr. L. Koch
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/;”,,'g_{/;? 5%?3&%%?13 T Modulbeschreibung fiir den: Stand: 14.09.2010
bh=es . .
#32" WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP4 Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.5 W.5 stunden studium
SWS | Std. (h.)
1.1 Forschungsmethoden Die Studierenden erwerben Kenntnisse und Fahigkeiten, komplexe statistische Methoden 1.-3. P 6 67,5 292,5 12
anzuwenden, die fir die Analyse und Bewertung psychologischer Daten relevant sind. Die
Lehrinhalte beziehen sich auf die mathematisch-statistischen Grundlagen multivariater
Methoden, deren computergestiitzte Anwendung sowie Modelle und Methoden zur Quali-
tatssicherung und Erfolgskontrolle. Nach Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden
in der Lage, komplexe Untersuchungen im Forschungs- und Anwendungskontext zu pla-
nen, auszuwerten und die Ergebnisse angemessen zu bewerten.
Modulabschlusspriifung Zulassungsvoraussetzung: LN aus 1.1b 3. K120
a. Statistische Modelle fiir komplexe \ Es werden die mathematisch-statistischen Grundlagen multivariater Methoden behandelt. 1. P 2 22,5 97,5 4
Daten Hierzu zahlen Verfahren aus der Klasse der Strukturgleichungsmodelle sowie des allge-
meinen und verallgemeinerten linearen Modells.
b. Evaluationsforschung S Die Themen des Seminars beziehen sich auf die Verwendung multivariater Verfahren, wie 2. P 2 22,5 97,5 4
sie zur evidenzbasierten Bewertung, Qualitatssicherung und Erfolgskontrolle im For-
schungs- und Anwendungskontext eingesetzt werden. Anhand von Beispielen werden die
Einsatzmédglichkeiten und —grenzen der Verfahren illustriert und diskutiert.
c. Computergestiitzte Datenanalyse U | Die Anwendung und Ergebnisinterpretation komplexer statistischer Analyseverfahren wird 3. P 2 22,5 97,5 4
unter Verwendung einschldgiger Softwarepakete geiibt.

2 Art der Lehrveranstaltung: V=Vorlesung, S=Seminar, U=Ubung, K=Kolloquium, Pr=Praktikum
3 P=Pflichtmodul/-veranstaltung und WP=Wahlpflichtmodul/-veranstaltung

3 Angabe Uber die Art der (Teil-)Modulabschlusspriifung wie z. B. Hausarbeit (H), Referat (R), Protokoll (P), Schriftliche Leistungsabfrage/Klausur (K), Fachgesprach (F), Miindliche Prfg. (M),
Kolloquium (Ko), Versuchsbericht (V), Gutachten (G), schriftliches Referat (sR), Projektbericht (Pr), Praktikumsbericht (Prak), Leistungsnachweis als Priifungsvorleistung durch Bekanntgabe zu Beginn der Veranstaltung

(LN). Schriftliche Leistungsabfrage/Klausur und Mindliche Prfg. kénnen alternativ angeboten werden (M oder K). Die Art der Priifung (M oder K) wird ggf. zu Beginn des Moduls von den Priifenden bekannt gegeben.

4 MAP = Modul-Abschlusspriifung, deren Bestehen nach § 95 Abs. 3 HG NRW Voraussetzung fiir die Fortsetzung des Studiums ist.

5eing. W. = eingeschrankte Wiederholbarkeit der Modulabschlusspriifung; uneing. W. = uneingeschrankte Wiederholbarkeit der Modulabschlusspriifung
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BERGISCHE

Modulbeschreibung fiir den:

Stand: 14.09.2010

UNIVERSITAT
WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP* Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.s W.s stunden studium
SWS | Std. (h.)

1.2 Psychologische Diagnostik Die Studierenden erwerben und vertiefen Kenntnisse zu den methodischen und prakti- 1. P 4 45 195 8
schen Grundlagen der Psychologischen Diagnostik. Sie werden in die Lage versetzt,
diagnostische Entscheidungen vorzubereiten und zu treffen. Nach Abschluss dieses Mo-
duls sind die Studierenden in der Lage, aus dem Verfahrensrepertoire der psychologischen
Diagnostik die zur Beantwortung diagnostischer Fragestellungen adaquaten Prozeduren
auszuwahlen, sachgerecht anzuwenden und zu bewerten.

Modulabschlusspriifung Zulassungsvoraussetzung: LN aus 1.2b 1. K90

a. Testen und Entscheiden V| Orientiert am gesamten diagnostischen Prozess werden die methodischen und inhaltlichen 1. P 2 22,5 97,5 4
Grundlagen der Psychologischen Diagnostik vertieft. Die Rolle des Testens und der ent-
sprechenden Rahmenbedingungen und Teststandards sowie der diagnostischen Urteilsbil-
dung werden dabei hervorgehoben. Zu den Lehrinhalten zahlen unter anderem auch
Fragen der Nutzenbestimmung diagnostischer Verfahren.

b. Aktuelle Modelle und Verfahren der S | Die methodischen Grundlagen diagnostischer Verfahren werden vertieft und auf verschie- 1. P 2 22,5 97,5 4

Diagnostik dene Anwendungsbereiche bezogen. Hierzu zahlen zum Beispiel die Themenbereiche

Test- und Fragebogenkonstruktion, ltem-Response-Theorie, Mischverteilungsmodelle,
Verénderungsmessung, Generalisierbarkeitstheorie und Testfairness.

2.1 Evolutionére Sozialpsychologie Die Studierenden erlangen vertiefte Kenntnisse dariiber, wie sich das menschliche Sozial- | 1.-2. | WP 4 45 195 8
verhalten und dessen zugrundeliegende Informationsverarbeitungsprozesse im Laufe der
Evolution entwickelt haben. Nach Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden in der
Lage, die Bedeutungen und die Einschrankungen evolutionspsychologischer Fragestellun-
gen zu bewerten.

Modulabschlusspriifung Zulassungsvoraussetzung®: LN aus 2.1a 2. K90

a. Evolutionare Sozialpsychologie | S In diesem Seminar wird versucht, menschliches Erleben und Verhalten unter Bezug auf die 1. P 2 22,5 97,5 4
Evolutionsforschung zu erkléren.

b. Evolutionare Sozialpsychologie Il S | Im Rahmen eines empirischen Projektes werden ausgewahlte Fragestellungen des The- 2. P 2 1225 97,5 4
menbereichs "Evolutionare Sozialpsychologie" vertieft behandelt.
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/y//’lg_é/// UNIVERSITAT Modulbeschreibung fiir den: Stand: 14.09.2010
b i<d . . .
#2' WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP* Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.s W.s stunden studium
SWS | Std. (h.)
2.2 Beziehungsforschung Die Studierenden erlangen vertiefte Kenntnisse dartiber, wie sich Beziehungen (insb. 2.-3. | WP 4 45 195 8

Paarbeziehungen) entwickeln. Nach Abschluss dieses Moduls sind die Studierenden in der
Lage, die Bedeutung von sozialen Beziehungen fiir das individuelle Wohlergehen zu

bewerten.

Modulabschlusspriifung Zulassungsvoraussetzung: LN aus 2.2a 3. K90

a. Beziehungsforschung | S | Indem Seminar werden die theoretischen und methodischen Hintergriinde fiir die Analyse 2. P 2 225 97,5 4
enger Beziehungen behandelt.

b. Beziehungsforschung I S | Im Rahmen eines empirischen Projektes werden ausgewéahlte Fragestellungen des The- 3. P 2 225 97,5 4
menbereichs ,Beziehungsforschung” vertieft behandelt.

2.3 Entwicklung psychischer Ge- Das Modul vermittelt Kenntnisse Uber Theorien sowie die Analyse, Erklarung und Vorher- 1-2. | WP 4 45 195 8

sundheit sage der Entwicklung psychischer Gesundheit oder Krankheit Gber den Lebenslauf. Die

Studierenden werden hierdurch in die Lage versetzt, auf der Basis aktueller empirischer
Studien die Anwendungsméglichkeiten theoretischer Konzepte zu priifen, Entwicklungs-
prozesse zu erklaren und Entwicklungsverlaufe zu prognostizieren. AuBerdem werden sie
in die Lage versetzt, eigenstandig Forschungsergebnisse nach wissenschaftlichen Kriterien
zu beurteilen und Forschungsparadigmen anzuwenden.

Modulabschlusspriifung Keine Zulassungsvoraussetzung 2. M30
oder
K90
a. Soziale und emotionale Basispro- S Die Studierenden lemnen grundlegende soziale und emotionale Prozesse und deren Zu- 1. P 2 22,5 97,5 4
zesse sammenspiel mit biologischen Faktoren kennen, die jeweils férderlich oder hemmend auf

die Entwicklung psychischer Gesundheit wirken. Die Anwendung von Forschungsparadig-
men kann mit einbezogen werden.

b. Entwicklungspsychopathologie S | Im Rahmen der Entwicklungspsychopathologie erwerben die Studierenden Kenntnisse und | 2. P 2 225 97,5 4
Kompetenzen zur Erklarung und zum Verstandnis von Krankheitsverlaufen, von Risiko-
und Schutzprozessen sowie von Resilienz. Die Anwendung von Forschungsparadigmen
kann mit einbezogen werden.
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bh=es . .
#32" WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP* Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.s W.s stunden studium
SWS | Std. (h.)
2.4 Psychologische Grundlagen der Inhalte und Ziele dieses Moduls sind auf die psychologischen Grundlagen menschlicher 1.-2. | WP 4 45 195 8
Gesundheit Gesundheit ausgerichtet. Dabei werden die relevanten Inhalte aus den Teildisziplinen
Biopsychologie, Allgemeine Psychologie, Differenzielle Psychologie, Entwicklungspsycho-
logie und Sozialpsychologie vermittelt.
Modulabschlusspriifung Keine Zulassungsvoraussetzung 2.
a. Biopsychologische Grundlagen der S | In diesem Seminar werden die biopsychologischen Grundlagen der Gesundheit und des 1. WP R 2 22,5 97,5 4
Gesundheit Gesundheitsverhaltens vertieft behandelt. oder
sR
(be-
notet)
b. Allgemeinpsychologische Grundla- S | In diesem Seminar werden die allgemeinpsychologischen Grundlagen der Gesundheit und 2. WP R 2 22,5 97,5 4
gen der Gesundheit des Gesundheitsverhaltens vertieft behandelt. oder
sR
(be-
notet)
c. Differenzial-, Entwicklungs- und S In diesem Seminar werden die Differenzial-, Entwicklungs-, und Sozialpsychologischen 2. WP R 2 22,5 97,5 4
Sozialpsychologische Grundlagen Grundlagen der Gesundheit und des Gesundheitsverhaltens vertieft behandelt. oder
der Gesundheit sR
(be-
notet)
2.5 Kognitive Neurowissenschaften Im Modul kognitive Neurowissenschaften werden Fertigkeiten und Kenntnisse im Bereich 1-2. | WP 4 45 195 8
der neurokognitiven Theorien und Methoden vermittelt, die Grundlage fiir menschliches
Verhalten sind. Hierzu zahlen funktionell neuroanatomische Grundlagen des Verhaltens
und menschlicher Leistungen wie auch Fehlleistungen.
Modulabschlusspriifung Keine Zulassungsvoraussetzung 2. M30
oder
K90
a. Gehirn und Verhalten S | Neurokognitive Grundlagen des Verhaltens sind Gegenstand des Seminars. Es werden die 1. P 2 22,5 97,5 4
zentralen Theorien und Befunden aus diesem Themengebiet vertieft und auf menschliche
Leistungen und Fehlleistungen bezogen. Durch die erworbenen tiefgehenden Kenntnisse
wird die kritische Reflexion eines der vorherrschenden aktuellen Forschungsparadigmen in
der Psychologie gefordert.
b. Methoden und Techniken der S | Inhalt des Seminars sind aktuelle Forschungsmethoden und Datenerhebungstechniken in 2. P 2 22,5 97,5 4
kognitiven Neurowissenschaften den kognitiven Neurowissenschaften. Hierzu zahlen zum Beispiel RT- und Blickbewe-
gungsanalysen, neurokognitive Testverfahren und EEG.
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bh=es . .
#32" WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP* Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.s W.s stunden studium
SWS | Std. (h.)
3.1 Klinische Psychologie Forschungsmethoden der Klinischen Psychologie, vertiefendes Verstandnis der biologisch- 1. WP 4 45 195 8
kognitiven Auffalligkeiten bei den wichtigsten Achse | Storungen, Interventionsverfahren
der Klinischen Psychologie. Dieses Modul ist eine wesentliche Voraussetzung fiir die
Zulassung zur Psychotherapie-Ausbildung.
Modulabschlusspriifung Zulassungsvoraussetzung: LN aus 3.1b oder 3.1¢c 1. M30
oder
K90
a. Klinisch-psychologische Storungs- V| Indieser Vorlesung werden die wichtigsten Achse | Stdrungen dargestellt. 1. P 2 225 97,5 4
lehre |
b. Klinisch-psychologische Stérungs- S | Aktuelle theoretische Stérungsmodelle, Diagnostik und psychotherapeutische Ansatze 1. WP 2 22,5 97,5 4
lehre Il werden vertieft.
c. Angewandte Forschung in der S | Aktuelle Forschungsarbeiten aus dem Bereich der angewandten Klinischen Psychologie 1. WP 2 22,5 97,5 4
Klinischen Psychologie werden behandelt.
3.2 Pravention und Gesundheit Die Lernziele bestehen in der Vermittlung (a) fachspezifischer Qualifikationen und Kennt- 1-2. | WP 4 45 195 8
nisse und (b) berufsbezogener Schiiisselkompetenzen. Die Studierenden erwerben theore-
tisch und empirisch fundierte Fachkenntnisse zu Grundbegriffen, Konzepten und Instru-
menten der Pravention, medizinischer Versorgungsmodelle und des betrieblichen Gesund-
heitsmanagements. Sie erlangen die Fahigkeit, Forschungs- und Interventionsmethoden
der Arbeits- und Organisationspsychologie sowie Konzepte und Instrumente des Gesund-
heitsmanagements in der betrieblichen Praxis und der Gesundheitsversorgung kompetent
anzuwenden.
Modulabschlusspriifung Keine Zulassungsvoraussetzung 1.-2.
a. Betriebliches Gesundheitsmanage- V | Die Vorlesung gibt einen Uberblick Giber Grundlagen, Konzepte, Instrumente und Gestal- 1. P K90 2 22,5 97,5 4
ment tungsmoglichkeiten betrieblichen Gesundheitsmanagements
b. Medizinische Versorgungsmodelle S | Indem Seminar werden psychologische Modelle der Gesundheitsforderung und Pravention | 2. WP R 2 22,5 97,5 4
vertieft und im Kontext medizinischer Versorgungsmodelle diskutiert oder
sR
(be-
notet)
¢. Entwicklungsintervention S Das Seminar vermittelt Kenntnisse und Kompetenzen in der Planung, Durchfiihrung und 2. WP R 2 22,5 97,5 4
Bewertung von Praventions- und Interventionsprogrammen zur Forderung physischer und oder
psychischer Gesundheit in verschiedenen Altersstufen. Die Anwendung von Forschungs- sR
paradigmen kann mit einbezogen werden. (be-
notet)
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Module
und untergeordnete
Facher/Veranstaltungen

Lv?

Lernziele/Lehrinhalte

Se-
me-
ster

Pl
Wps

MAP4

Workload

eing.
W.5

uneing.
W.5

Kontakt-
stunden

SWsS

Std.

Selbst-
studium

(h.)

LP

4.1 Lehr-, Lern- und Unterrichtsfor-
schung

Der Arbeitsbereich Lehr-, Lern- und Unterrichtsforschung befasst sich mit der theoriegelei-
teten Analyse von Unterricht, mit der Entwicklung innovativer Unterrichtskonzepte sowie
mit der Implementation bzw. dem Transfer dieser Konzepte in die schulische Praxis. Durch
den letztgenannten Schwerpunkt sollen Ergebnisse der Unterrichtsforschung fiir eine
Optimierung des Lehrens und Lernens in der Praxis fruchtbar gemacht werden. Zudem
werden die Bedingungen fiir die Verbreitung von Veranderungen im Schulwesen analy-
siert.

WP

4

45

195

a. Einfuhrung in die Unterrichtsfor-
schung

Die Vorlesung mdchte eine Einfiihrung in die Methoden und Ergebnisse der Unterrichtsfor-
schung geben und gleichzeitig Grundkompetenzen fiir Studierende vermitteln, was bei der
Planung und Durchfiihrung von Unterricht zu beachten ist. Folgende Themen werden u. a.
behandelt: Planung von Unterricht, Unterrichtsskripts, verschiedene Unterrichtsmethoden
(z. B. Lernen in Gruppen, Planspiele), Lernvoraussetzungen (z. B. Fehlkonzepte), Umgang
mit Disziplinschwierigkeiten, Unterrichtsentwicklung an Schulen. Diese Themen werden
anhand zahlreicher Beispiele (z. B. Videos) veranschaulicht.

22,5

97,5

b. Methoden und Befunde der Unter-
richtsforschung

Gegenstand der Veranstaltung sind wesentliche Methoden der Unterrichtsforschung.
Parallel werden die mit diesen Methoden erhaltenen aktuellen Befunde thematisiert.

Hund

tion

ausgearb.
Prasenta-

22,5

97,5

5.1 Praktikum

Praxis- und Fiihrungserfahrungen werden in diesem Modul erworben. Das Modul kann
wahlweise studienbegleitend oder im Block wahrend der vorlesungsfreien Zeit absolviert
werden.

1.13.

11

499

17

a) Peer-Teaching

Pr

Absolventen des Masterstudienganges Psychologie erlangen die Voraussetzungen, um in
der Berufspraxis Bachelorabsolventinnen und -absolventen anzuleiten. Um diese Fiih-
rungskompetenz zu erwerben, leiten die Studierenden im Masterstudiengang Psychologie-
studierende im Bachelorstudiengang in ihren Forschungsarbeiten an. Die Masterstudieren-
den selbst werden von den Fachvertretern des Faches Psychologie angeleitet und super-
vidiert.

Pr (unbe-
notet)

49

b) Berufsbezogenes Praktikum

Pr

In diesem Modul sollen die Studierenden die Mdglichkeit erhalten, ihre Kenntnisse, die sie
im Laufe des Master-Studiums erworben haben, in der Praxis unter Aufsicht anwenden zu

kénnen. Betreuer des Praktikums miissen mind. ein Diplom bzw. einen M. Sc. in Psycholo-

gie haben.

Es konnen hochstens drei Teilpraktika mit einer Dauer von mindestens je vier Wochen (zu
je 40 Stunden / Woche) erbracht werden. Bis zu sechs Wochen (zu je 40 Stunden / Wo-
che) kdnnen im Rahmen eines Forschungspraktikums erbracht werden.

Prak
(unbe-
notet)
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#32" WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP4 Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.s W.s stunden studium
SWS | Std. (h.)
5.2 Projektarbeit Die Projektarbeit dient der Vorbereitung auf die Masterarbeit. Unter Anleitung eines pri- 2.-3. P 2 22.5 157,5 8
fungsberechtigten Betreuers bzw. Betreuerin des Faches Psychologie sollen die Studie-
renden eine Fragestellung entwickeln, die sie in ihrer Masterarbeit vertieft behandeln. Bei
Gruppenarbeit muss die individuelle Leistung dokumentierbar sein.
Modulabschlusspriifung Pr
(unbe-
notet)
a. Projektarbeit Allgemeine und biolo- Die Studierenden sind in der Lage, eine Fragestellung aus dem Teilbereich der Allgemei- 2-3. | WP 2 225 157,5 8
gische Psychologie nen und Biologischen Psychologie zu bearbeiten, um daraus priifbare Hypothesen zu
entwickeln. Zudem werden innerhalb des Projektes Wege aufgezeigt, diese Hypothesen zu
prifen.
b. Projektarbeit Entwicklungspsycho- Die Studierenden sind in der Lage, eine Fragestellung aus dem Teilbereich der Entwick- 2-3. | WP 2 225 157,5 8
logie lungspsychologie zu bearbeiten, um daraus priitbare Hypothesen zu entwickeln. Zudem
werden innerhalb des Projektes Wege aufgezeigt, diese Hypothesen zu priifen.
c. Projektarbeit Methoden und Diag- Die Studierenden spezifizieren und bearbeiten eine Forschungsfragestellung aus dem 2-3. | WP 2 22.5 157,5 8
nostik Teilbereich Methodenlehre und Psychologische Diagnostik. Sie vertiefen ihre Kompeten-
zen, eigenstandig relevante Forschungsliteratur zu lokalisieren und sich in diese einzuar-
beiten sowie die Beantwortung der Fragestellung selbststandig zu organisieren und umzu-
setzen.
d. Projektarbeit Sozialpsychologie Die Studierenden sind in der Lage, eine Fragestellung aus dem Teilbereich Sozialpsycho- | 2.-3. | WP 2 22.5 157,5 8
logie zu bearbeiten, um daraus priifbare Hypothesen zu entwickeln. Zudem werden inner-
halb des Projektes Wege aufgezeigt, diese Hypothesen zu priifen.
5.3 Kommunikation wissenschaftli- Die Studierenden erwerben die Fahigkeit, wissenschaftliche Erkenntnisse in einem Gutach- | 3. P 4 45 105 5
cher Ergebnisse ten verstandlich zu kommunizieren. Sie lernen am Beispiel der Prasentation aktueller
Forschungsergebnisse in einem Kolloquium, wie die Prasentation nach aktuellen Stan-
dards des Fachs zu erfolgen hat.
Modulabschlusspriifung Keine Zulassungsvoraussetzung
a. Erstellen und Prasentation von S | Indiesem Seminar erstellen und prasentieren die Studierenden ein psychologisches Gut- 3. P G 2 22,5 97,5 4
Gutachten achten. (unbe-
notet)
b. Kolloquium: Aktuelle Forschungser- K | Im Rahmen des Kolloguiums nehmen die Studierenden am aktuellen Forschungsprozess 3. P 2 22,5 75 1
gebnisse teil.
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Module Lv2 Lernziele/Lehrinhalte Se- P/ MAP* Workload LP
und untergeordnete me- | WP® | eing. | uneing. Kontakt- Selbst-
Fécher/Veranstaltungen ster W.s W.s stunden studium
SWS | Std. (h.)
5.4 Masterarbeit Die Studierenden sollen unter Verwendung psychologischer Methoden eine Fragestellung 4. P X 2 22,5 8717,5 30
in einem Spezialgebiet der Psychologie nach wissenschaftlichen Standards bearbeiten. Sie
weisen nach, dass sie Planung, Durchfiihrung und Ergebnisse der Untersuchung zur
Bearbeitung der Fragestellung in angemessener Form miindlich und schriftlich prasentie-
ren kénnen. In der Regel wird das Thema der Masterarbeit durch das Projektstudium
vorbereitet und das Kolloguium zur Prasentation eigener Ergebnisse begleitet.
a. Kolloguium: Prasentation eigener K | Im Rahmen dieses Kolloquiums verteidigen die Studierenden die Ergebnisse ihrer Master- 4. WP Ko 2 22,5 37,5 2
Forschungsergebnisse (Allgemeine arbeit vor einem kritischen Fachpublikum. (unbe-
und Biologische Psychologie) notet)
b. Kolloquium: Présentation eigener K | Im Rahmen dieses Kolloquiums verteidigen die Studierenden die Ergebnisse ihrer Master- 4. WP Ko 2 22,5 37,5 2
Forschungsergebnisse (Entwick- arbeit vor einem kritischen Fachpublikum. (unbe-
lungspsychologie) notet)
c. Kolloquium: Présentation eigener K | Im Rahmen dieses Kolloquiums verteidigen die Studierenden die Ergebnisse ihrer Master- 4. WP Ko 2 22,5 37,5 2
Forschungsergebnisse (Methoden arbeit vor einem kritischen Fachpublikum. (unbe-
und Diagnostik) notet)
d. Kolloguium: Préasentation eigener K | Im Rahmen dieses Kolloquiums verteidigen die Studierenden die Ergebnisse ihrer Master- 4. WP Ko 2 22,5 37,5 2
Forschungsergebnisse (Sozialpsy- arbeit vor einem kritischen Fachpublikum. (unbe-
chologie) notet)
Summe 4 120
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Modulbeschreibung fiir den: Stand: 14.09.2010

UNIVERSITAT
WUPPERTAL Masterstudiengang Psychologie Modulkennung: MPSY
Sem. Beispielhafter Studienverlaufsplan (mit Angaben zu Semesterwochenstunden, Leistungspunkten, Priifungen) sws| P | P
1.1 1.2 1.2 Forschungsmodul 1, z.B.  |Forschungsmodul 2, z.B.  |Anwendungsmodul 1, z.B. |Anwendungsmodul 1, z.B. [Anwendungsmodul 2,z.B. |5.1
Forschungsmethoden Psychologische Diagnostik [Psychologische Diagnostik |2.1 Evolutionére Sozial-  |2.3 Entwicklung psych. 3.1 Klinisch-psycholo- 3.1 Klinisch-psycholo- 3.2 Pravention und Praktikum
psychologie Gesundheit gische Storungslehre | gische Stérungslehre |l Gesundheit
1 V Statistische Modelle fir |V Testen und Entscheiden [S Aktuelle Modelle und S Evolutionére Sozialpsy- |S Soziale und emotionale |V Klinisch-psych. Sto- S Klinisch-psych. Sté- V Betriebliches Gesund- A Peer-Teaching
komplexe Daten Verfahren der Diagnostik |chologie | Basisprozesse rungslehre | rungslehre Il heitsmanagement
28Ws 28Ws 2 SWS 28Ws 2 SWS 28Ws 28Ws 28Ws 16
4LP 4P 4LP 4LP 4 LP 4P 4LP 4P 2LP 34
1P 1P 2
1.1 Forschungsmodul 1, z.B.  [Forschungsmodul 2, z.B.  {Anwendungsmodul 2, z.B. (4 5.2
Forschungsmethoden 2.1 Evolutionare Sozial- 2.3 Entwicklung psych. 3.2 Pravention und Nebenfach Projektarbeit
psychologie Gesundheit Gesundheit
2 S Evaluationsforschung  [S Evolutionare Sozialpsy- |S Entwicklungs- S Medizinische Versor-
chologie Il psychopathologie gungsmodelle
2SWS 2SWS 2SWS 28WS 28SWS 10
4LP 4P 4P 4LP 4LP 6LP 26
1P 1P 1P 3
1.1 5.1 53 5.3 4 5.2
Forschungsmethoden Praktikum Kommunikation wiss. Kommunikation wiss. Nebenfach Projektarbeit
) Ergebnisse Ergebnisse
U Computergestitzte B Berufspraktikum
Datenanalyse S Erstellen und Présentati- |K Aktuelle Forschungs-
on von Gutachten ergebnisse
2 SWs 2 SWs 2 SWS 2SWS 8
4LP 15LP 4 LP 1LP 4 LP 2LP 30
1P 1P 1P 1P 4
54
Masterarbeit
K Prasentation eigener
4 Forschungsergebnisse
2SWS 2
30LP 30
1
Summen 36 120 9
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