h Hochschule Niederrhein

University of Applied Sciences

Amtliche
Bekanntmachungen

Herausgegeben im Auftrag des Prasidenten der Hochschule Niederrhein

36. Jahrgang Ausgegeben zu Krefeld und Ménchengladbach am 25. Mai 2011 Nr. 15

Inhalt

Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Health Care Management
an der Hochschule Niederrhein vom 23. Mai 2011



Ordnung
zur Anderung der Prifungsordnung
fur den Bachelorstudiengang
Health Care Management
an der Hochschule Niederrhein

Vom 23.05.2011

Aufgrund des 8 2 Abs. 4 und des 8 64 Abs. 1 des Gesetzes (iber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 8. Oktober 2009 (GV. NRW. S. 516), hat der Griindungsrat des Fachbereichs Ge-
sundheitswesen der Hochschule Niederrhein die folgende Anderungsordnung erlassen:

Artikel |

Die Prifungsordnung fir den Bachelorstudiengang Health Care Management an der Hochschule Nie-
derrhein vom 27. Juli 2006 (Amtl. Bek. HN 22/2006), zuletzt geandert durch Ordnung vom 08. Juni
2009 (Amtl. Bek. HN 6/2009), wird wie folgt ge&ndert:

1. § 1 Satz 2 wird der Halbsatz ,, in das wahlweise wéhrend der ersten zwei Semester praktische Aus-
bildungsanteilen in einer klinischen Einrichtung integriert sein kénnen (kooperative Studienform)*
gestrichen. Es wird folgender Satz 3 eingefugt: ,,Die Teilzeit-Studienform kann einerseits ausbildungs-
integrierend oder berufsintegrierend durchgefuhrt werden, andererseits wahrend der ersten vier Semes-
ter praktische Ausbildungsanteile in einer klinischen Einrichtung beinhalten (kooperative Studien-
form).”

2. In § 3 wird der Absatz 2 wie folgt neu gefasst:

,»(2) Fur das Studium wird als weitere VVoraussetzung der Nachweis einer praktischen Téatigkeit von 20
Wochen Dauer gefordert; Naheres regeln die Absatze 4 bis 6. Von der praktischen Tétigkeit befreit
sind Studienbewerber flir das Teilzeit-Studium,

a) wenn sie die kooperative Studienform wahlen. VVoraussetzung hierfir ist der Abschluss eines Prak-
tikantenvertrages mit einer klinischen Einrichtung, der als Grundlage fur die Durchfiihrung praktischer
Ausbildungsanteile wahrend der ersten zwei Semester des Studiums dient. Die praktische Ausbildung
hat, ohne Beriicksichtigung eventueller Urlaubszeitrdume, einen Umfang von mindestens 30 Wochen.
Naheres zur kooperativen Studienform regelt Absatz 7.

b) wenn sie einen giltigen Ausbildungsvertrag mit einer anerkannten Ausbildungseinrichtung im Ge-
sundheitswesen vorlegen, insbesondere zu Kauffrau/Kaufmann im Gesundheitswesen, zur Gesund-
heits- und Krankenpflege, oder zu anderen nichtarztlichen Berufen im Gesundheitswesen

€) wenn sie ein Zeugnis Uber eine anerkannte Berufsausbildung in einem nichtérztlichen Beruf im
Gesundheitswesen vorweisen konnen.*

3. In § 4 wird die Uberschrift geandert in: ,,Regelstudienzeit; Gliederung des Studiums; Studienvo-
lumen; Wechsel zwischen Teilzeit- und Vollzeitstudium®. Es wird folgender Absatz 5 eingeflgt:
»(5) Der Wechsel vom Teilzeit-Studium in das Vollzeitstudium ist friihestens zum zweiten Fachse-
mester moglich; als zusétzliche Voraussetzung muss der Studierende mindestens die Hélfte der nach
Studienplan erzielbaren Kreditpunkte erreicht haben, die Vollzeit-Studierende zum gleichen Zeitpunkt
erreicht haben kénnen. Voraussetzung fiir den Wechsel vom Vollzeitstudium in das Teilzeit-

Studium ist der vollstandige Nachweis der Studienvoraussetzungen nach § 3.“



4. 8 11 Absatz 1 Satz 2 letzter Halbsatz erhalt folgende Fassung: ,, ,,als verwandt oder vergleichbar
gelten samtliche Bachelor- und Diplomstudiengénge auf dem Gebiet der Gesundheitsdkonomie, der
Pflegewissenschaften, des Pflegemanagements und alle wirtschaftswissenschaftlichen Studiengénge.*

5. Der § 22 Absatz 2 wird um folgende Ziffer erganzt: ,,5. die Modulprifungen 1 bis 8 bestanden hat.*

6. Die Anlagen 1 und 2 erhalten die Fassung der dieser Anderungsordnung beigefiigten Anlagen 1 und
2.

Artikel 11

Diese Anderungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Hochschule Niederrhein (Amtl. Bek. HN) in Kraft.

Abweichend von Satz 1 findet Artikel | Nr. 5 nur auf Studierende Anwendung, die ab dem Winterse-
mester 2011/12 das Studium im Bachelorstudiengang Health Care Management an der Hochschule
Niederrhein aufnehmen.

Aulerdem findet abweichend von Satz 1 Artikel I Nr. 6 nur auf Studierende Anwendung, die ab dem
Wintersemester 2011/12 das Studium im Bachelorstudiengang Health Care Management an der Hoch-
schule Niederrhein aufnehmen oder die die Anwendung dieser Regelung beantragen.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Grindungsrates des Fachbereichs Gesundheitswesen vom
18. November 2011 und der Feststellung der RechtméaBigkeit durch das Prasidium der Hochschule
Niederrhein vom 15. Februar 2011.

Krefeld, den 23. Mai 2011

Der Dekan
des Fachbereichs Gesundheitswesen
der Hochschule Niederrhein
Prof. Dr. med. Benno Neukirch



Priufungs- und Studienplan
fir die Vollzeit-Studienform

Modul Semester 1. 2.
Lehrveranstaltung Veranstaltungsart|V SLU P|V SLU
1. Naturwissenschaftliche Grundlagen
Teilmodul 1a 1.1 M:_:lthemank _ 2
1.2 Wirtschaftsmathematik 2
1.3 Chemie 2
Teilmodul 1b 1.4 Physik 2
1.5 Werkstoffe in der Medizin 2
2. Grundlagen der Informationstechnologie
Teilmodul 2a 2.1 Bilddatenmanagement 2
2.2 Datenbankmanagement 2
Teilmodul 2b 2.3 Rechnernetze und anwendungsbez. IT 2 2
3. Klinische Medizin
Teilmodul 3a 3.1 Operative _Med|zm.1_ 2
3.2 Konservative Medizin 1 4
Teilmodul 3b 3.3 Operative _Med|zm.2_ 4
3.4 Konservative Medizin 2 2
4. Diagnostische und therapeutische Verfahren
Teilmodul 4a 4.1 Klinische Diagnostik und Therapie -testatpflichtig- 2
Teilmodul 4b 4.2 Apparative Diagnostik und Therapie | 4
5. Gesundheitswissenschaften
. 5.1 Medizinische Dokumentation 1
Teilmodul 5a ; - . .
5.2 Public Health (national/international) 2
Teilmodul 5b 5.3 Deskriptive Statistik _ 2
5.4 Strukturen des Gesundheitssystems 2
6. Qualitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre
6.1 Allgemeine Grundlagen 2
6.2 Beschaffung/Logistik 2 11
7. Marketing
7.1 Organisation
7.2 Marketing 2
8. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre
8.1 Operatives Controlling
8.2 Kostenrechnung
8.3 Externes Rechnungswesen
9. Spezielle Aspekte der Gesundheitsversorgung
9.1 Psychologie und Psychiatrie
9.2 Rehabilitation und Prévention
9.3 Arzneimittelversorgung
10. Recht im Gesundheitswesen
10.1 Burgerliches Recht/Handelsrecht
10.2 Verwaltungs- und Sozialrecht
10.3 Gesellschafts- und Arbeitsrecht
11. Okonomie und Politik im Gesundheitswesen
Teilmodul 11a 11.1 Medizin-Controlling
Teimodul 115~ L1:2Medizinkonomie :
11.3 Gesundheitspolitik (national/international)
12. Management in Health Care
12.1 Fuhrungslehre |
12.2 Qualitatsmanagement (national/international)
12.3 Projektmanagement |
13. Technik im Gesundheitswesen
Teilmodul 13a 13.1 Facility Management
Teilmodul 13b 13.2 Biomedizintechnik -testatpflichtig-
14. Informationssysteme im Gesundheitswesen
Teilmodul 14a 141 KranIfenhausmformatlonssysteme
14.2 Spezielle IT
Teilmodul 14b 14.3 Telemedizin und Datenschutz -testatpflichtig-
14.4 E-Commerce |
15. Interaktives Management
. 15.1 Kommunikation
Teilmodul 152 15.2 Présentation
Teilmodul 15b 15.3 Krankenhausmanagement
16. Themengebundenes Projektstudium (siehe § 22)
16.1 Begleitveranstaltungen
17. Bachelorarbeit (siehe 8§ 23 bis 26)
18. Kolloquium (siehe § 27)
Summe 2 20 6 6 17
28 26

Abkirzungen: V=Vorlesung, SL=Seminaristische Lehrveranstaltung, U=Ubung, P=Praktikum, SWS=Semesterwochenstunden, Pr=Studienbegleitende Priifung

T=Testat
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Prifungs- und Studienplan Anlage 2
fur die Teilzeit-Studienform

Modul Semester 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. Summe Kredit- Ab-
Lehrveranstaltung  Veranstaltungsart|VSLU P|VSLU P|VSLU P|VSLU P|VSLU P|VSLU P|VSLU P|VSLU P| SWS punkte schluss
1. Naturwissenschaftliche Grundlagen 10 12
. 1.1 Mathematik 2 2
Teimodul 1a 1.2 Wirtschaftsmathematik 2 2 ° Pr
1.3 Chemie 2 2
Teilmodul 1b 1.4 Physik 2 2 7 Pr
1.5 Werkstoffe in der Medizin 2 2
2. Grundlagen der Informationstechnologie 8 10
. 2.1 Bilddatenmanagement 2 2
Teilmodul 2a 2.2 Datenbankmanagement 2 2 5 Pr
Teilmodul 2b 2.3 Rechnernetze und anwendungsbez. IT 2 2 4 5 Pr
3. Klinische Medizin 12 14
. 3.1 Operative Medizin 1 2 2
Teilmodul 3a 3.2 Konservative Medizin 1 4 4 ! Pr
. 3.3 Operative Medizin 2 4 4
Teilmodul 3b 3.4 Konservative Medizin 2 2 2 ! Pr
4. Diagnostische und therapeutische Verfahren 10 12
Teilmodul 4a 4.1 Klinische Diagnostik und Therapie -testatpflichtig- 2 2 4 5 Pr
Teilmodul 4b 4.2 Apparative Diagnostik und Therapie 4 2 6 7 Pr
5. Gesundheitswissenschaften 10 12
. 5.1 Medizinische Dokumentation | 1 1 2
Teilmodul 5a 5.2 Public Health (national/international) 2 2 5 Pr
. 5.3 Deskriptive Statistik | 2 2 4
Teilmodul Sb 5.4 Strukturen des Gesundheitssystems 2 2 7 Pr
6. Qualitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre 6 8
6.1 Allgemeine Grundlagen 2 2 Pr
6.2 Beschaffung/Logistik 2 11 4
7. Marketing 6 7
7.1 Organisation 2 2 Pr
7.2 Marketing 2 2 4
8. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre 10 12
8.1 Operatives Controlling 2 2
8.2 Kostenrechnung 2 2 4 Pr
8.3 Externes Rechnungswesen 2 2 4
9. Spezielle Aspekte der Gesundheitsversorgung 8 9
9.1 Psychologie und Psychiatrie 3 3
9.2 Rehabilitation und Pravention 3 3 Pr
9.3 Arzneimittelversorgung 2 2
10. Recht im Gesundheitswesen 6 8
10.1 Birgerliches Recht/Handelsrecht 2 2
10.2 Verwaltungs- und Sozialrecht 2 2 Pr
10.3 Gesellschafts- und Arbeitsrecht 2 2
11. Okonomie und Politik im Gesundheitswesen 10 12
Teilmodul 11a 11.1 Medizin-Controlling 22 4 5 Pr
. 11.2 Medizin6konomie 2 2 4
Teilmodul 116 11.3 Gesundheitspolitik (national/international) 2 2 7 Pr
12. Management in Health Care 6 7
12.1 Fuhrungslehre | | 2 2
12.2 Qualitdtsmanagement (national/international) 1 1 2 Pr
12.3 Projektmanagement | 11 2
13. Technik im Gesundheitswesen 8 10
Teilmodul 13a 13.1 Facility Management 2 2 3 Pr
Teilmodul 13b 13.2 Biomedizintechnik -testatpflichtig- 4 11 6 7 Pr
14. Informationssysteme im Gesundheitswesen 8 12
. 14.1 Krankenhausinformationssysteme 2 2
Tellmodul 143 ) ) 5 Spezielle IT | 11 2 6 Pr
. 14.3 Telemedizin und Datenschutz -testatpflichtig- 2 2
Teilmodul 14b 14.4 E-Commerce | | 2 2 6 Pr
15. Interaktives Management 6 6
. 15.1 Kommunikation 2 2
Teimodul 15a 15.2 Prasentation 2 2 3 T
Teilmodul 15b 15.3 Krankenhausmanagement (Planspiel) 2 2 3 Pr
16. Themengebundenes Projektstudium (siehe § 22) 2 15
16.1 Begleitveranstaltungen | | 2 2
17. Bachelorarbeit (siehe 8§ 23 bis 26) 12
18. Kolloquium (siehe § 27) 2
Summe 16 4 12 46104 5911583281011 473 2 126 180
20 16 20 16 18 20 14 2

Abkiirzungen: V=Vorlesung, SL=Seminaristische Lehrveranstaltung, U=Ubung, P=Praktikum, SWS=Semesterwochenstunden, Pr=Studienbegleitende Priifung
T=Testat



