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Fiinfte Anderung der Priifungsordnung

fiir den Studiengang Applied Economics mit dem Abschluss Master of Science

an der Bergischen Universitiat Wuppertal

vom 05.05.2025

Auf Grund des § 2 Absatz 4 und des § 64 Absatz 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz) vom 16.09.2014 (GV. NRW. S. 547), zuletzt gedndert am
05.12.2023 (GV. NRW. S. 1278), hat die Bergische Universitat Wuppertal die folgende Prifungsordnung

erlassen.

Artikel |

Die Prifungsordnung fur den Studiengang Applied Economics mit dem Abschluss Master of Science an
der Bergischen Universitat Wuppertal vom 28.11.2019 (Amtliche Mitteilung 129/19), zuletzt geandert
am 29.11.2023 (Amtliche Mitteilung 118/23), wird wie folgt geandert:

1.

§ 12 Absatz 3 wird wie folgt geandert:

a)

b)

Ziffer 1 wird wie folgt geandert:

aa) Die Zeile ,MWiWi 1.19 International Corporate Governance 10 LP“ wird durch die Zeile
-MWIiWi 1.19 International Corporate Governance and Sustainable Finance 10 LP* ersetzt.

bb) Die Zeile ,MWiWi 1.24 Betriebswirtschaftliche Aspekte des Sustainability Managements
10 LP* wird durch die Zeile ,MWiWi 1.24 Corporate Sustainability 10 LP* ersetzt.

cc) Nach der Zeile ,MWiWi 1.29 Strategisches Krankenhausmanagement 10 LP* wird die Zeile
-MWIiWi 1.30 Entrepreneurship for Sustainability Transitions 10 LP* eingefligt.

In Ziffer 4 wird nach der Zeile ,MWiWi 4.10 Modellierung und Optimierung 10 LP“ die Zeile
-MWIiWi 4.11 Methoden der Transformationsforschung 10 LP* eingefligt.

Ziffer 6 wird wie folgt geandert:

aa) Die Zeile ,MWiWi 6.1.19 Master-Seminar International Corporate Governance 10 LP* wird
durch die Zeile ,MWiWi 6.1.19 Master-Seminar International Corporate Governance and
Sustainable Finance 10 LP* ersetzt.

bb) Die Zeile ,MWiWi 6.1.24 Master-Seminar Betriebswirtschaftliche Aspekte des Sustainabi-
lity Managements 10 LP“ wird durch die Zeile ,MWiWi 6.1.24 Master-Seminar Corporate
Sustainability 10 LP“ ersetzt.

cc) Nach der Zeile ,MWiWi 6.1.29 Master-Seminar Strategisches Krankenhausmanagement
10 LP* wird die Zeile ,MWiWi 6.1.30 Master-Seminar Entrepreneurship for Sustainability
Transitions 10 LP* eingefiigt.

dd) Nach der Zeile ,MWiWi 6.4.10 Master-Seminar Modellierung und Optimierung 10 LP* wird
die Zeile ,MWiWi 6.4.11 Master-Seminar Methoden der Transformationsforschung 10 LP*
eingefugt.



2. Im Anhang wird die Modulbeschreibung geandert.
Die folgenden Module werden geandert:
MWiWi 1.19 International Corporate Governance
MWiWi 6.1.19 Master-Seminar International Corporate Governance.

Artikel 1l
Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Prufungsordnung findet ab dem Wintersemester 2024/2025 auf alle Studierenden Anwen-
dung, die in den Studiengang Applied Economics mit dem Abschluss Master of Science an der
Bergischen Universitat Wuppertal eingeschrieben sind.

(2) Bei Studierenden, die sich vor dem Wintersemester 2024/2025 bereits in eines oder mehrere
Prifungsverfahren der Module ,MWiWi 1.19%, ,MWiWi 1.24“, MWiWi 6.1.19" und/oder ,MWiWi
6.1.24“ begeben und dieses beziehungsweise diese noch nicht erfolgreich abgeschlossen haben,
wird das Modul beziehungsweise werden die Module unter der neuen Bezeichnung weitergefiihrt.

Artikel lll
In-Kraft-Treten, Veroffentlichung

Diese Prifungsordnung tritt nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen als Verkiindungs-
blatt der Bergischen Universitat Wuppertal mit Wirkung vom 01.10.2024 in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaft —
Schumpeter School of Business and Economics vom 27.03.2025.

Wuppertal, den 05.05.2025

Die Rektorin
der Bergischen Universitat Wuppertal
Professorin Dr. Birgitta Wolff
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Gewicht der Note Workload

MWiWi 1.19 | International Corporate Governance and Sustainable 10 10 LP
Finance

Qualifikationsziele:

Students are familiar with various issues arising from conflicting interests between different stakeholders of a firm.
They can evaluate suitable mechanisms to mitigate these problems, as well as contrast the different definitions of
corporate governance. They have a comprehensive understanding of the principal-agent theory, which provides the
theoretical framework for corporate governance and sustainable finance, and can critically review the principal-agent
model. They can assess the efficacy of the different corporate governance mechanisms to mitigate costs arising from
principal-agent conflicts and can scrutinize empirical evidence on the statistical significance and effectiveness of
various corporate governance mechanisms.

Students are deeply familiar with various mechanisms of corporate governance such as ownership structure,

market for corporate control, institutional investors, shareholder and stakeholder activism, the board of directors, and
executive compensation. They know various corporate governance systems in leading countries of the Western world
as well as the existing codes of best practice, legal frameworks, and different regulatory processes. They have a deep
understanding of important issues in corporate governance and sustainable finance regarding their significance in a
social, political, and economic context. They can incorporate sustainability in asset management and lending decisions
and elaborate on why and how control rights may diverge from ownership rights.

Students can review alternative settings for risk management systems and evaluate basic elements of compliance
management systems and their effective implementation in organizational structures. Furthermore, they can discuss
the legal basics and essential issues of ESG matters for companies.

Nachweise Form Dauer/ Wiederholbarkeit LP
Umfang

Modulabschlussprifung ID: 6520 Schriftliche Prifung (Klausur) 90 Minuten 2 10
Anzahl der unbenoteten Studienleistungen:
0

. . . . Gewicht der Note Workload
MWiWi Master-Seminar International Corporate Governance 10 10 LP
6.1.19 and Sustainable Finance

Qualifikationsziele:

Die Studierenden beherrschen die Eigen- und/oder Gruppenarbeit und kénnen eigeninitiativ innerhalb einer
vorgegebenen Frist ein Problem des International Corporate Governance and Sustainable Finance sowie
angrenzender Wissenschaften bearbeiten (Zeitmanagement). Sie kennen entsprechende Lésungsideen und
analysieren und bewerten diese. Die Studierenden beherrschen das hierfiir notwendige Fachwissen (Fachkompetenz)
sowie relevante Verfahren der Informationsbeschaffung (Recherche- und Informationskompetenz) sowie Methoden
der Datenauswertung und -bewertung (Methoden- und Analysekompetenz). Die Studierenden sind somit in

der Lage, auch unbekannte Themengebiete zu erschlieBen. Die Studierenden beherrschen das Verfassen von
wissenschaftlichen Hausarbeiten auf Basis formaler Vorgaben. Fur die Ergebnisprasentation und

-verteidigung beherrschen sie geeignete Methoden und den Umgang mit einschlagigen Medien (Prasentations- un
Konfliktkompetenz).

Nachweise Form Dauer/ Wiederholbarkeit LP
Umfang

Zusammensetzung des Modulabschlusses:

Umfang: 10 - 20 Seiten
Bearbeitungszeit: 6 - 12 Wochen

Modulabschlussprifung ID: 36709 Schriftliche Hausarbeit 2 10

Anzahl der unbenoteten Studienleistungen:

0
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