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1. ZENTRALE ERGEBNISSE

Das vorliegende Papier analysiert den Umfang und die Formen des Engagements fiir Klimaschutz innerhalb
der organisierten Zivilgesellschaft in Deutschland. Grundlage der Analysen ist der ZiviZ-Survey 2023, eine
reprasentative Befragung von 12.792 Vereinen, Stiftungen und anderen zivilgesellschaftlichen Organisatio-
nen.

Vielfdltiges Engagement fiir den Klimaschutz

Ein substanzieller Teil der zivilgesellschaftlichen Organisationen in Deutschland, konkret 31 Prozent, ist be-
reits aktiv in verschiedenen Formen des Klimaschutzengagements involviert, wahrend weitere 12 Prozent
planen, sich in naher Zukunft diesem wichtigen Thema zu widmen. Dieses Engagement reicht von Malinah-
men zur CO,-Einparung liber Bildungsinitiativen bis hin zu politischen Aktivitaten.

Neu im Klimaschutz engagierte Organisationen setzen bei der Binnenperspektive an

Die Mehrheit der Organisationen konzentriert sich vorrangig auf die Einsparung von CO,-Emissionen inner-
halb der eigenen Organisation. Diese Binnenperspektive ist besonders ausgepragt bei Organisationen, die
sich erst kiirzlich dem Klimaschutz zugewandt haben. Dies spiegelt eine Tendenz wider, zunachst interne
MalBnahmen als Einstiegspunkt in ein umfassenderes Klimaengagement zu ergreifen, bevor weitere externe
Aktivitaten entwickelt und umgesetzt werden.

Bildung, Sport und Kultur mit Schliisselrollen in der Verbreitung des Klimaschutzengagements trotz gerin-
ger Ausgangsaktivitat

Organisationen im Umwelt- und Naturschutz und im Bereich der gemeinschaftlichen Versorgungsaufgaben
(hierzu zahlen unter anderem Energiegenossenschaften) sind besonders haufig fir den Klimaschutz enga-
giert. Engagement fiir den Klimaschutz sollte jedoch nicht als das ausschlielliche Terrain von Umweltorga-
nisationen begriffen werden. In vielen anderen Feldern — zum Beispiel im Sport, der Kultur oder der Bildung
— sind Organisationen inzwischen umfangreich und kreativ fur Klimaschutz engagiert und verknipfen das
Thema erfolgreich mit ihren Organisationszielen. Letztere Engagementfelder spielen aufgrund ihrer groRen
Organisationenzahlen wichtige Rollen bei der Verankerung des Themas in der Breite der Zivilgesellschaft:
Unter den Organisationen, die sich neuerdings dem Klimaschutz widmen, verortet sich mehr als die Halfte
in einem der drei Bereiche.

Klimaschutzengagement ist mehrheitlich lokal verankert

Der kommunale Raum erweist sich als zentraler Aktionsbereich fir zivilgesellschaftliches Engagement im
Klimaschutz. Viele Organisationen sind vor allem lokal aktiv, pflegen Kooperationen auf kommunaler Ebene
und beteiligen sich hier an politischen Prozessen. Diese Erkenntnis unterstreicht die Bedeutung lokaler
Strukturen und Netzwerke fiir die erfolgreiche Umsetzung von KlimaschutzmalRnahmen und die Notwen-
digkeit, diese lokalen Aktivitaten als integralen Bestandteil einer gesamtgesellschaftlichen Klimaschutzstra-
tegie zu betrachten.

Politisches Engagement haufiger , leise” als , laut”

Fir viele im Klimaschutz aktive Organisationen nimmt der direkte Austausch mit Politikerinnen und Politi-
kern eine zentrale Rolle ein. Diese , leisere” Form der politischen Betatigung ist verbreiteter als , lautere”
Formen eines politischen Engagements, etwa in Form einer Beteiligung an Demonstrationen oder Unter-
schriftenaktionen.
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2. EINLEITUNG: KLIMASCHUTZ ALS GESAMTGESELLSCHAFTLICHE AUFGABE
Problembeschreibung und Fragestellung

Der politische Wille zu ambitioniertem klimapolitischem Handeln und die erfolgreiche Umsetzung konkre-
ter klimapolitischer MaBnahmen sind maRgeblich von einem breiten und dauerhaften gesellschaftlichen
Ruckhalt in der Bevdlkerung abhidngig.! In diesem Kontext spielen zivilgesellschaftliche Organisationen eine
bedeutende Rolle. Sie ermdglichen Formen der politischen Partizipation und des Dialogs und betreiben Bil-
dungs- und Informationsarbeit. Zivilgesellschaftliche Organisationen agieren dabei haufig lokal vor Ort und
behandeln konkrete Probleme im direkten Lebens- und Erfahrungsraum der Bilirgerinnen und Blirger. Sie
kénnen so einen wichtigen Beitrag zu Starkung des gesellschaftlichen Riickhalts fiir politische Klimaschutz-
maBnahmen leisten. Gleichzeitig entwickeln sie eigene Innovationen, schaffen Rdumen zur Erfahrung von
Selbstwirksamkeit und setzen konkrete MaRnahmen zur Reduzierung ihres eigenen CO>-FuRabdrucks um.

Das Projekt des Bundesnetzwerks Birgerschaftliches Engagement und der Stiftung Mercator ,,Engagiert fiir
Klimaschutz” zeigt, dass sich inzwischen Organisationen aus ganz unterschiedlichen Handlungsfeldern wirk-
sam fir mehr Klimaschutz einsetzen.? Auch die Bewegung der Biirgerenergiegenossenschaften verdeutlicht
exemplarisch die vielfaltigen Mitgestaltungspotenziale in der Klimawende, die zivilgesellschaftliche Struktu-
ren im kommunalen Raum erméglichen.? Die herausfordernde und komplexe Transformation hin zu einer
klimaneutralen Gesellschaft erfordert die Einbindung von Akteuren aus allen gesellschaftlichen Sektoren —
nicht nur von Staat und Wirtschaft.

Ein konzeptioneller Ansatz zur Differenzierung der vielfaltigen Rollen dieser Organisationen im Klimaschutz-
kontext wurde von Kagan und Dodge (2023) entwickelt. Sie unterscheiden darin zwischen staatsnahen ,,In-
siderstrategien” und staatsfernen , Outsiderstrategien”, sowie zwischen Themenanwaltschaft und Imple-
mentierung. Insiderstrategien umfassen politische Interessenvertretung (zum Beispiel GUber den regelmaRi-
gen Austausch mit Politikerinnen und Politikern) oder die Umsetzung staatlich geférderter MaRnahmen
(zum Beispiel der Ausbau erneuerbarer Energien), wahrend Outsiderstrategien sich auf die Anwaltschaft fir
Verhaltensdanderungen der Bevolkerung und von Unternehmen (zum Beispiel Demonstrationen und Pro-
teste) sowie auf direkte, unabhangige Interventionen (zum Beispiel Bildungs- und Sensibilisierungsarbeit)
beziehen.*

Tabelle 01: Mechanismen zivilgesellschaftlichen Einflusses auf den Klimaschutz

Themenanwaltschaft Implementierung

Umsetzung staatlich gefor-

Insiderstrategien Politische Interessenvertretung derter MaRnahmen

Advocacy/Anwaltschaft fir Verhal-
Outsiderstrategien tensanderung in Bevolkerung und
von Unternehmen
Quelle: Eigene Darstellung, in Anlehnung an Kagan und Dodge (2023)

Direkte, unabhéangige Inter-
ventionen und MalRnahmen

Bislang fehlt jedoch eine umfassende Bestandsaufnahme zum Umfang und den Formen des Engagements
far Klimaschutz zivilgesellschaftlicher Organisationen innerhalb der deutschen Zivilgesellschaft. Zum Bei-
spiel gilt es besser zu verstehen, inwiefern auch themenfremde Organisationen (zum Beispiel Sportvereine,
Kulturorganisationen etc.) beginnen, sich im Bereich des Klimaschutzes zu engagieren.

1Schubert et al. (2022)

2 https://www.b-b-e.de/projekte/engagiert-fuer-klimaschutz/
3 Schubert et al. (2022)

4 Kagan & Dodge (2023)
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Vor diesem Hintergrund geht das vorliegende Papier datenbasiert den folgenden Fragen nach:

1. Wie, in welchem Umfang und in welchen Bereichen engagieren sich zivilgesellschaftliche Organisa-
tionen flir den Klimaschutz — und in welchen noch nicht?

2. Welche Organisationsmerkmale hangen mit einem Engagement fiir den Klimaschutz zusammen?

3. METHODIK UND DATENGRUNDLAGE

Datengrundlage dieser Studie ist der ZiviZ-Survey 2023. Der ZiviZ-Survey ist eine seit 2012 in regelmaRigen
Abstanden durchgefihrte reprasentative Befragung zivilgesellschaftlicher Organisationen in Deutschland.
Der Survey erfasst zentrale Strukturmerkmale der Organisationen sowie neue Handlungsfelder, Herausfor-
derungen und Bedarfe. Die Ergebnisse liefern der Zivilgesellschaft, der Politik sowie der Zivilgesellschafts-
und Engagementforschung wichtiges Orientierungswissen.

Bericksichtigt werden im ZiviZ-Survey vier Organisationsformen, in denen Engagement vordergriindig
stattfindet: eingetragene Vereine, gemeinnitzige Kapitalgesellschaften (gUGs, gGmbHs, gAGs), gemein-
wohlorientierte Genossenschaften und rechtsfahige Stiftungen birgerlichen Rechts. Aus einer zusammen-
gestellten Grundgesamtheit werden Organisationen zufallig ausgewahlt und zur Teilnahme an einer Online-
befragung eingeladen. Teil der Grundgesamtheit in der jingsten Erhebungswelle waren insgesamt 651.604
Organisationen, darunter 615.759 eingetragene Vereine, 14.540 gemeinnliitzige Kapitalgesellschaften,
1.939 gemeinwohlorientierte Genossenschaften und 19.366 Stiftungen biirgerlichen Rechts.

Am ZiviZ-Survey 2023 nahmen 12.792 Organisationen teil, darunter 10.708 Vereine, 671 gemeinnitzige Ka-
pitalgesellschaften, 209 Genossenschaften und 1.204 Stiftungen. Im Vorfeld der Analyse wurden die Daten
nach Rechtsform und Vereine zusatzlich nach Bundeslandern gewichtet. Detaillierte Informationen zur Me-
thodik sind im Methodenbericht auf der Website www.ziviz.de/ziviz-survey zu finden. Auf der Website
steht dartiber hinaus der Fragebogen zum Download zur Verfiigung. Im Marz 2023 wurde ein erster Trend-
bericht® auf Grundlage der Daten veréffentlicht, im November 2023 der Hauptbericht.®

Tabelle 02: Studiendesign des ZiviZ-Surveys 2023 im Uberblick

e Eingetragene Vereine, gemeinniitzige Kapitalgesellschaften, gemeinwohlorien-
Grundgesamtheit tierte Genossenschaften, rechtsfahige Stiftungen des birgerlichen Rechts

e  Grundgesamtheit: 651.604 Organisationen

e  Stichprobe: 125.000 Organisationen

Stichprobenansatz ) ) ) )
e Disproportional nach Bundesland und Rechtsform geschichtete Zufallsstichprobe

Erhebungsmethode e Quantitativer Online-Fragebogen (Einladung zur Teilnahme erfolgte postalisch)

Erhebungssprachen e Deutsch, Englisch

e 12.792 Organisationen, Netto-Riicklaufquote: 12,6 Prozent

Ricklauf
e Fehlerspanne bei Konfidenzintervall von 95 Prozent: £ 0,9 Prozent
Feldphase e 30. August — 30. September 2022
. e  Gewichtung aller Falle nach Rechtsform
Gewichtung

e  Zusatzliche Gewichtung von Vereinen nach Bundesland

5 Schubert, Tahmaz & Krimmer (2023)
6 Schubert, Kuhn & Tahmaz (2023)
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4. UMFANG UND FORMEN DES ENGAGEMENTS FUR KLIMASCHUTZ

Der Fragebogen des ZiviZ-Survey 2023 enthielt zwei Fragen zum Engagement fiir Klimaschutz. Zunachst
wurden alle Teilnehmenden gefragt: Beschdiftigt sich Ihre Organisation aktiv mit dem Thema Klimaschutz
(Projekte, Mafinahmen zur COx-Einsparung, Offentlichkeitsarbeit etc.)?

Ja, schon langer.

Ja, neuerdings beziehungsweise seit wenigen Jahren.
Nein, planen wir aber fiir die kommenden Jahre.
Nein, planen wir momentan auch nicht.

Abbildung 01: Engagement fiir Klimaschutz in der organisierten Zivilgesellschaft
Beschaftigt sich lhre Organisation aktiv mit dem Thema Klimaschutz?
Anteile in Prozent
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(=]

Ja, schon langer. Ja, neuerdings bzw. seit  Nein, planen wir aber flr Nein, planen wir
wenigen Jahren. die kommenden Jahre. momentan auch nicht.

Quelle: ZiviZz-Survey 2023, N = 12.442, gewichtet.

Eine weitere Frage erfasste dann die Formen des Engagements: Falls ja, was umfasst die Arbeit lhrer Orga-
nisation im Bereich des Klimaschutzes? [Mehrere Antworten sind méglich.]

Offentlichkeitsarbeit (zum Beispiel Information, Kampagnen)

Bildungsangebote (zum Beispiel Workshops, Seminare)

Politische Aktivitaten (zum Beispiel Lobbyarbeit, Beteiligungsformate, Proteste etc.)

Praktische MalRnahmen zur Einsparung von CO,-Emissionen unserer Organisation (zum Beispiel we-
niger Reisen, Bau von Solaranlagen)

Forderung von Projekten (Unterstiitzung der Vorhaben anderer)

Abbildung 02: Formen des Engagements fiir Klimaschutz in der organisierten Zivilgesellschaft
Falls ja, was umfasst die Arbeit Ihrer Organisation im Bereich des Klimaschutzes? (mehrere Antworten maoglich)
Anteile in Prozent
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Offentlichkeitsarbeit Bildungsangebote Politische Aktivitaten Praktische MalRnahmen Forderung von
zur Einsparung von Projekten
CO2-Emissionen

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N = 4.792, gewichtet.
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Wesentliches in Kiirze:

e 31 Prozent der zivilgesellschaftlichen Organisationen befassen sich schon langer oder neuerdings
mit dem Thema Klimaschutz, weitere 12 Prozent planen dies fiir die kommenden Jahre. Fiir tGber
die Halfte der Organisationen ist der Klimaschutz aber (noch) kein Thema (siehe Abbildung 1).

e Unter den 31 Prozent der fiir Klimaschutz engagierten Organisationen sind praktische MaRnahmen
zur Einsparung von CO,-Emissionen der eigenen Organisation die am weitesten verbreitete Engage-
mentform. Doch auch in Form von Offentlichkeitsarbeit, Bildungsangeboten und Projektférderun-
gen bringen sich jeweils (knapp) ein Drittel der Organisationen ein.

e Politische Aktivitdten fiir den Klimaschutz sind im Vergleich zu den anderen Aktivitdtsformen selten
(14 Prozent). Bezogen auf die Gesamtzahl an zivilgesellschaftlichen Organisationen in Deutschland
entspricht dies 4 Prozent. Vor dem Hintergrund einer Grundgesamtheit von schatzungsweise
650.000 Organisationen entsprechen 4 Prozent dennoch einer substanziellen Zahl von ca. 26.000
Organisationen.

Tabelle 03: Korrelation der klimaschutzbezogenen Aktivititen
Was umfasst die Arbeit Ihrer Organisation im Bereich des Klimaschutzes? (mehrere Antworten moglich)
Rangkorrelationskoeffizient nach Spearman

Offentlich- Bildungs- Politische CO>- Férderung von
keitsarbeit angebote Aktivitaten Einsparungen Projekten
Offentlichkeitsarbeit —
Bildungsangebote 0,249** —
Politische Aktivitaten 0,340** 0,199** —
CO:-Einsparungen -0,128** -0,069** -0,070** —
Férderung von Projekten 0,172** 0,118** 0,151** -,080** —

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N = 4.792, gewichtet.
** Die Korrelation ist auf dem 0,01 Niveau statistisch signifikant.

Tabelle 04: Klimaschutzbezogene Aktivitaten nach Dauer des Klimaschutzengagements
Was umfasst die Arbeit lhrer Organisation im Bereich des Klimaschutzes? (mehrere Antworten moglich)
Anteile je Dauer des Klimaschutzengagements in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja,
schon langer neuerdings

Offentlichkeitsarbeit 40 20
Bildungsangebote 32 18
Politische Aktivitdaten 18 8
Praktische MaBnahmen zur Einsparung von CO2-Emissionen 55 62
Forderung von Projekten 29 19
Durchschnittliche Anzahl Aktivitatsformen 1,9 1,4

Quelle: ZiviZ-Survey 2023, N = 4.792, gewichtet.
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Wesentliches in Kiirze:

e Die Abfrage der klimaschutzbezogenen Aktivitaten erfolgte als Multiple-Choice-Frage, da manche
Organisationen nicht nur eine der Aktivitatsformen nachgehen. Interessant ist hierbei die Analyse,
ob und wie diese verschiedenen Aktivitatsformen miteinander in Beziehung stehen. Es zeigt sich,
dass 60 Prozent der im Klimaschutz aktiven Organisationen lediglich eine Aktivitatsform angegeben
haben, wahrend 23 Prozent zwei und die verbleibenden 17 Prozent mehr als zwei Aktionsformen
aufweisen.

e Ein Blick in Tabelle 3 offenbart, dass die Aktivitaten in unterschiedlichem MaRe miteinander korre-
lieren. Diese Korrelationen wurden mithilfe des Rangkorrelationskoeffizienten nach Spearman er-
mittelt. Dieser Koeffizient misst die Starke und Richtung einer Beziehung zwischen zwei Variablen.
Tabelle 3 zeigt bei Offentlichkeitsarbeit und politischen Aktivititen einen Korrelationswert von
0,340**, was auf eine moderate positive Korrelation hinweist. Dies deutet darauf hin, dass Organi-
sationen, die in der Offentlichkeitsarbeit engagiert sind, tendenziell auch politisch aktiver sind.

e Tabelle 4 verdeutlicht die Unterschiede in den Aktivitatsprofilen beim Klimaschutz zwischen Organi-
sationen, die sich bereits seit langerer Zeit beziehungsweise erst kiirzlich diesem Thema widmen.
Dabei treten vor allem zwei wesentliche Erkenntnisse zutage: Zum einen berichten Organisationen
mit langjahrigem Engagement im Klimaschutz im Durchschnitt tGiber eine groRere Vielfalt an Aktivi-
tatsformen (siehe hohere durchschnittliche Zahl genannter Aktivitatsformen). Diese Gruppe um-
fasst mutmaRlich Organisationen, deren Zielsetzungen oft direkte Verbindungen zum Klimaschutz
aufzeigen. Zum anderen zeigt sich, dass insbesondere bei den neu engagierten Organisationen
Malnahmen zur Reduktion von CO,-Emissionen als Aktivitatsform prominenter vertreten sind. Dies
suggeriert, dass diese Organisationen sich dem Klimaschutzthema haufig zunachst von einer inter-
nen Perspektive nahern, etwa durch die Bewertung ihres eigenen 6kologischen FulRabdrucks.
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5. ORGANISATIONSPROFILE IM UBERBLICK

Tabelle 5 zeigt in einem Uberblick einige zentrale Unterschiede in den Organisationsmerkmalen {iber die
vier verschiedenen Kategorien eines vorhandenen beziehungsweise nicht-vorhandenen Klimaschutzenga-
gements hinweg. Die einzelnen Organisationsmerkmale werden in den folgenden Kapiteln naher analysiert.

Tabelle 05: Organisationsprofile
Beschaftigt sich Ihre Organisation aktiv mit dem Thema Klimaschutz?

Engagement fiir Klimaschutz

Ja,
schon langer

Nein,
planen wir auch nicht

Nein,
planen wir aber

Ja,
neuerdings

£ Hauflgst.e7Rechtsform n Vereine (93%) Vereine (92%) Vereine (94%) Vereine (96%)
S Kategorie
(%)
2
] Hochste Zustimmungs- Kapitalgesellschaften Kapitalgesellschaften Stiftungen (59%)
(7] 0,
e rate8 nach Rechtsform Genossenschaften (69%) (26%) (18%) Vereine (58%)
_— Bildung (21%) Sport (28%) Sport (26%) Kultur (22%)
] -
9 ]I:La;lergis;eK:egag:ement Sport (17%) Bildung (19%) Bildung (18%) Sport (21%)
£ & Umwelt (14%) Kultur (15%) Kultur (15%) Bildung (16%)
£ 169 iale Di 169 Bevolk h
o Hochste Zustimmungs-  Versorgungsaufgaben (55%) . Spor't (16%) soziale |er?ste (16%) - Bevolkerungsschutz
% Soziale Dienste (15%) Gesundheitswesen (70%)
o rate nach Engagement- Umwelt (54%) .. . o o
& feld (Top 3) Wirtschaftsverbande (35%) Blrgerinteressen (15%) Kultur (69%)
(15%) Sport (14%) Freizeit (61%)
@ Ha..Uﬁngte Gemellnde— GroRstadt (35%) GroRstadt (36%) GrofRstadt (33%) Kleine Ge;melnde
B g groRe in Kategorie (29%)
T 0 - -
g & Hochste Zustimmungs- . .
& rate nach Gemeinde- Grofstadt (22%) Grofstadt (14%) GrofRstadt (13%) Klelne(saeo/n;elnde
grole ’
© Hauflgster.Aktlonsradlus Lokal vor Ort (59%) Lokal vor Ort (67%) Lokal vor Ort (68%) Lokal vor Ort (69%)
2 in Kategorie
O =
£ Hochste Zustimmungs- Weltweit (36%) Im Bundesland (16%) In der Region (13%)  Lokal vor Ort (59%)
< rate nach Aktionsradius ’ ? & ? ?
° Engagiertenzahl in Kate- Median =15 Median =20 Median= 15 Median =10
= L gorie Mittelwert = 317 Mittelwert = 72 Mittelwert = 43 Mittelwert = 40
s 2
E g Hochste Zustimmungs-
S rate nach Engagierten- Mehr als 100 (26%) Mehr als 100 (25%) 31-40 (15%) 1-5 (67%)
zahl
o Anteil mit bezahlten Be-
70 4 0, 40 1 0,
2 -E“ schaftigten in Kategorie 37% 3% 34% 9%
< =
g '-g Zustimmungsrate unter
o g Organisationen mit Be- 26% 20% 15% 39%
schéaftigten
. Gesamteinnahmen in Median = 20.000€ Me'\‘jl'i‘::elz ersr.ts_23€ Median = 13.000€ ~ Median = 5.600€
‘@ § Kategorie Mittelwert = 871.644€ N Mittelwert = 375.658€ Mittelwert = 149.290€
.é. £ 1.494.771€
£ X
] Hochste Zustimmungs- 1 Mi 1 1M
& € rate nach Gesamtein- Mehr als 1 Mio. € (34%) Mehr als 1 Mio. € 00.000- 1 Mio. € Bis 10.000€ (67%)

nahmen

(32%) (15%)

Quelle: ZiviZ-Survey 2023, gewichtet.

7 Als Kategorie wird in Tabelle 5 stets das vorhandene beziehungsweise nicht-vorhandene Klimaschutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also spaltenweise
zu interpretieren.
8 Als Zustimmungsrate wird in Tabelle 5 stets die Verteilung der jeweiligen Variable auf die vier Formen eines vorhandenen beziehungsweise nicht-vorhandenen Klima-
schutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also zeilenweise zu interpretieren.
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6. RECHTSFORMEN

Umfang und Formen eines Engagements fir den Klimaschutz variieren je nach Rechtsform der Organisa-
tion. Dies zeigen Tabellen 6 und 7.

Tabelle 06: Engagement fiir Klimaschutz nach Rechtsform
Welche Rechtsform hat lhre Organisation? Anteile je Rechtsform in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein,

schon langer neuerdings planen wir aber planen wir auch nicht Gesamt
Verein 19 12 12 58 100
Kapitalgesellschaft 30 26 18 26 100
Genossenschaft 69 12 9 11 100
Stiftung 19 13 10 59 100
Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.442, gewichtet.
Tabelle 07: Klimaschutzbezogene Aktivitdten nach Rechtsform
Welche Rechtsform hat Ihre Organisation? Anteile je Rechtsform in Prozent

Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten maglich)

Offentlich- Bildungs- Politische CO>- Férderung von

keitsarbeit angebote Aktivitdten Einsparungen Projekten
Verein 33 27 14 59 27
Kapitalgesellschaft 29 38 9 77 20
Genossenschaft 38 14 14 81 30
Stiftung 25 24 9 55 52

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=4.792, gewichtet.

Wesentliches in Kiirze:

e Tabelle 6 zeigt je Rechtsform die Haufigkeit eines Engagements fiir den Klimaschutz. So sind
19 Prozent der Vereine in Deutschland schon langer fiir den Klimaschutz aktiv, 12 Prozent neuer-
dings, 12 Prozent planen es kiinftig und 58 Prozent planen es nicht. Bei Stiftungen zeigt sich eine
vergleichbare Verteilung. Unter Genossenschaften sind mit 69 Prozent besonders viele schon langer
fir den Klimaschutz aktiv, nicht zuletzt aufgrund der hohen Zahl an Energiegenossenschaften in
Deutschland, unter denen die Férderung der Energiewende fester Bestandteil der Organisations-
ziele ist. Auch Uber die Halfte der gemeinniitzigen Kapitalgesellschaften sind schon langer oder neu-
erdings fur Klimaschutz engagiert. Hierzu zahlen insbesondere Organisationen der Sozialwirtschaft
oder auch Bildungstrager, die einerseits haufiger als Vereine oder Stiftungen liber professionelle
Strukturen verfiigen und andererseits durch den haufigen Besitz oder die Anmietung von Immobi-
lien einen 6konomischen Anreiz zur Einsparung von Energiekosten haben (was den hohen Anteil
dieser Organisationen mit Fokus auf CO,-Einsparungen erkldren kann, siehe Tabelle 7).

o Tabelle 6 zeigt die Haufigkeiten je Rechtsform. Zu einem vollstandigen Bild gehort aber auch eine
Betrachtung, wie sich die Antwort je Kategorie eines vorhandenen oder nicht vorhandenen Klima-
schutzengagements auf die Rechtsformen verteilen. So sind unter den schon langer fiir den Klima-
schutz aktiven Organisationen 93 Prozent Vereine, 4 Prozent Kapitalgesellschaften, 1 Prozent Ge-
nossenschaften und 3 Prozent Stiftungen. Diese Verteilung ist tiber alle vier Antwortkategorien na-
hezu identisch. Dies liegt an der insgesamt dominanten Zahl an Vereinen in Deutschland (94 Pro-
zent aller zivilgesellschaftlicher Organisationen).

e Tabelle 7 zeigt, dass sich Vereine und Genossenschaften etwas haufiger als andere Organisationen
politisch betatigen. Stiftungen bringen sich haufiger tiber Projektférderungen ein.

Seite 9



7. ENGAGEMENTFELDER

Umfang und Formen eines Engagements fiir den Klimaschutz variieren ebenfalls je nach dem Engagement-
feld, in dem eine Organisation aktiv ist. Dies zeigen Tabellen 8 und 9.

Tabelle 08: Engagement fiir Klimaschutz nach Engagementfeld
In welchem Bereich ist lhre Organisation Giberwiegend aktiv? Anteile je Engagementfeld in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein,

schon langer neuerdings  planen wir aber planen wir auch nicht Gesamt
Kultur 11 10 10 69 100
Sport 15 16 14 55 100
Freizeit und Geselligkeit 16 10 12 61 100
Wissenschaft und Forschung 27 13 8 53 100
Bildung und Erziehung 23 13 13 51 100
Gesundheitswesen 12 13 15 60 100
Soziale Dienste 17 15 16 53 100
Bevolkerungsschutz 9 9 11 70 100
Umwelt- und Naturschutz 54 10 6 31 100
Internationale Solidaritat 33 8 8 50 100
Biirgerinteressen 32 15 14 40 100
Wirtschaftsverbinde 35 13 10 42 100
Versorgungsaufgaben 55 14 6 25 100
Kirche und Religion 11 10 12 67 100
Medien 31 8 10 51 100
Sonstiges 17 8 9 66 100
Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.359, gewichtet.
Tabelle 09: Klimaschutzbezogene Aktivitdten nach Engagementfeld
In welchem Bereich ist Ihre Organisation tiberwiegend aktiv? Anteile je Engagementfeld in Prozent
Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten maoglich)
Offentlichkeits- Bildungs- Politische CO2- Férderung von

arbeit angebote Aktivitdten Einsparungen Projekten
Kultur 36 25 12 53 28
Sport 18 6 4 79 15
Freizeit und Geselligkeit 31 21 4 53 23
Wissenschaft und Forschung 44 43 11 46 35
Bildung und Erziehung 24 52 12 50 35
Gesundheitswesen 33 24 11 71 11
Soziale Dienste 23 26 10 78 18
Bevolkerungsschutz 19 5 3 63 29
Umwelt- und Naturschutz 64 37 27 46 41
Internationale Solidaritat 46 37 34 49 62
Biirgerinteressen 54 23 45 43 34
Wirtschaftsverbande 55 30 42 48 34
Versorgungsaufgaben 46 18 33 58 28
Kirche und Religion 24 22 6 72 33
Medien 67 42 30 35 29
Sonstiges 39 18 28 52 27

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=4.750, gewichtet.
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Wesentliches in Kiirze:

e In den Bereichen der gemeinschaftlichen Versorgungsaufgaben (55 Prozent) sowie des Umwelt-
und Naturschutzes (54 Prozent) sind relativ betrachtet die meisten Organisationen schon langer fir
den Klimaschutz aktiv (siehe Tabelle 8). Zum Bereich der gemeinschaftlichen Versorgungsaufgaben
zahlen zum Beispiel Energiegenossenschaften, Biirgerinitiativen, Wohnungsgenossenschaften oder
Organisationen in den Bereichen Verkehr und Mobilitdt. Im Umweltbereich ist auffallig, dass mit
31 Prozent ein substanzieller Anteil der Organisationen auch kiinftig kein Engagement fiir den Kli-
maschutz plant. Erklaren lasst sich dies mit der heterogenen Zusammensetzung des Engagementfel-
des, zu dem neben jlingeren Klimaschutzinitiativen auch viele traditionelle Vereine zahlen, wie Gar-
tenbau-, Tierschutz- oder Anglervereine.

e Besonderer Bedeutung kommt in einer hier vorgenommenen Organisationszahlenbetrachtung den
Bereichen Sport, Kultur und Bildung zu. 57 Prozent aller zivilgesellschaftlichen Organisationen in
Deutschland verorten ihren Tatigkeitsschwerpunkt in einem dieser drei Bereiche. 9 Tabelle 8 zeigt,
dass in jedem der drei Bereiche nur ein Bruchteil der Organisationen schon langer fiir den Klima-
schutz aktiv ist (Sport 15 Prozent, Kultur 11 Prozent und Bildung 23 Prozent). Unter der Gesamtheit
aller Organisationen, die sich schon langer fiir den Klimaschutz engagieren, entfallen aufgrund der
grofRen Organisationszahlen trotzdem knapp die Halfte der Organisationen auf einen der drei Berei-
che: 21 Prozent verorten sich primar im Bereich Bildung, 17 Prozent im Sport und 11 Prozent in der
Kultur. Weitere 14 Prozent ordnen sich dem Umweltbereich zu. Auch unter den Organisationen, die
sich neuerdings dem Klimaschutz widmen, entfallt eine Mehrheit der Organisationen auf die drei
Bereiche (Sport 28 Prozent, Bildung 19 Prozent und Kultur 15 Prozent). Diese Bereiche spielen auf-
grund ihrer groBen Organisationenzahlen wichtige Rollen bei der Verankerung des Themas in der
Breite der Zivilgesellschaft — auch wenn sich innerhalb der Bereiche bislang nur ein verhaltnismaRig
kleiner Teil mit dem Klimathema befasst.

e Umweltorganisationen engagieren sich besonders haufig durch MaRnahmen der Offentlichkeitsar-
beit fiir den Klimaschutz (64 Prozent der Umweltorganisationen, die sich im Klimaschutz engagie-
ren) (siehe Tabelle 9). Besonders haufig politisch fiir den Klimaschutz engagiert sind Organisationen
im Bereich der Biirger- und Verbraucherinteressen. Zu diesem Bereich zdhlen Verbraucherschutz-
vereine, Mieterschutzbiinde, Birgerstiftungen oder auch Stadtteilvereine. Doch auch Organisatio-
nen im Bereich der gemeinschaftlichen Versorgungsaufgaben sind haufig politisch engagiert. Diese
operieren oft unter regulatorischen Rahmenbedingungen, so zum Beispiel Energiegenossenschaf-
ten unter einer langen Zeit flr kleine Genossenschaften unattraktiven Ausgestaltung des Erneuer-
bare-Energien-Gesetzes.10 Sportvereine (79 Prozent) und soziale Dienstleister (78 Prozent) befas-
sen sich besonders haufig mit CO2-Einsparungen der eigenen Organisationen, so zum Beispiel im
Rahmen der Heizung von Sportstatten, Vereinsheimen, Kindergarten oder Altersheimen. Organisa-
tionen in der internationalen Solidaritdt bringen das Thema tber Projektférderungen in die Breite
(62 Prozent).

9 Schubert, Kuhn & Tahmaz (2023)
10 Schubert et al. (2022)
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8. AKTIONSRADIUS UND REGIONALE VERORTUNG

Im ZiviZ-Survey wurden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer gefragt, in welchem geographischen Umfeld
(von lokal vor Ort bis hin zu weltweit) ihre Organisation tatig ist. Tabellen 10 bis 12 zeigen, inwiefern dieser
Aktionsradius mit dem Umfang und den Formen eines Engagements fiir den Klimaschutz zusammenhangt.

Tabelle 10: Engagement fiir Klimaschutz nach Aktionsradius
In welchem Umfeld ist Ihre Organisation aktiv? Anteile je Aktionsradius in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein, Gesamt
schon ldnger neuerdings planen wir aber planen wir auch nicht
Lokal vor Ort (Gemeinde) 17 12 12 59 100
In der Region (Kreis/Bezirk) 21 13 13 53 100
Im Bundesland 23 16 12 49 100
Deutschlandweit 25 13 11 51 100
Europaweit 28 13 9 50 100
Weltweit 36 15 10 39 100
Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.397, gewichtet.
Tabelle 11: Aktionsradius nach Engagement fiir Klimaschutz
In welchem Umfeld ist Ihre Organisation aktiv? Zustimmungsanteil pro Klimaschutz-Kategorie in Prozent
Engagement fiir Klimaschutz
Ja, Ja, Nein, Nein,
schon langer  neuerdings planen wir aber planen wir auch nicht
Lokal vor Ort (Gemeinde) 59 67 68 69
In der Region (Kreis/Bezirk) 43 43 42 37
Im Bundesland 16 17 14 11
Deutschlandweit 16 13 11 11
Europaweit 8 6 4 5
Weltweit 10 6 5 4
Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.397, gewichtet.
Tabelle 12: Klimaschutzbezogene Aktivitaten je Engagementfeld
In welchem Umfeld ist Ihre Organisation aktiv? Anteile je Aktionsradius in Prozent
Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten moéglich)
Offentlichkeits- Bildungs- Politische COZ' Forderung von
arbeit angebote Aktivitaten Einsparungen Projekten
Lokal vor Ort (Gemeinde) 30 24 12 61 27
In der Region (Kreis/Bezirk) 35 28 15 63 26
Im Bundesland 37 36 17 64 24
Deutschlandweit 42 37 23 62 30
Europaweit 46 40 27 60 34
Weltweit 40 35 19 56 43

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=4.776, gewichtet.
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Wesentliches in Kiirze:

o Weltweit tatige Organisationen sind mit 36 Prozent am haufigsten schon langer fir Klimaschutz en-
gagiert, gefolgt von europaweit (28 Prozent) und deutschlandweit (25 Prozent) tatigen Organisatio-
nen (Tabelle 10). In einer Gesamtschau auf die organisierte Zivilgesellschaft in Deutschland machen
diese liberregional tatigen Organisationen allerdings eine Minderheit aus. Dies verdeutlicht Tabelle
11: Auch unter den schon langer fiir Klimaschutz engagierten Organisationen sind 59 Prozent lokal
vor Ort aktiv — auch wenn sich auf lokaler Ebene nur etwa jede sechste Organisation schon langer
mit Klimaschutz befasst (siehe 17 Prozent in Tabelle 10).

e Europa- (27 Prozent) und deutschlandweit (23 Prozent) agierende Organisationen sind etwas haufi-
ger politisch fiir den Klimaschutz aktiv (siehe Tabelle 12). Bundes- und Europapolitik stehen damit
mutmaRlich im Mittelpunkt ihres politischen Engagements. Dennoch ist die Mehrheit der politisch
fir den Klimaschutz aktiven Organisationen lokal verankert: 53 Prozent agieren auf lokaler Ebene,
verglichen mit 25 Prozent auf bundesweiter Ebene, 14 Prozent auf Europaebene und 11 Prozent
weltweit. Dies unterstreicht die bedeutende Rolle, die zivilgesellschaftliche Organisationen in der
Kommunalpolitik spielen, trotz des Fokus einiger auf héhere politische Ebenen.

Auch die geographische Verortung der Organisation — im stadtischen oder im landlichen Raum — kann sich
auf ein Engagement fiir den Klimaschutz auswirken. Tabellen 13 und 14 zeigen daher den Zusammenhang
zwischen der GroRe der Gemeinde, in der eine Organisationen ihren Hauptsitz hat und dem Engagement
flir Klimaschutz.

Tabelle 13: Engagement fiir Klimaschutz nach GemeindegréRe
Wie viele Einwohnerinnen und Einwohner hat die Gemeinde/Stadt, in der Ihre Organisation ihren Hauptsitz hat?
Anteile je Gemeindegrél3e in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein,
. . . . . Gesamt
schon langer neuerdings planen wir aber planen wir auch nicht
Kleine Gemeinde (Bis 4.999 Einw.) 15 10 11 63 100
Kleinstadt (5.000 bis 19.999 Einw.) 19 11 11 58 100
Mittelstadt (20.000 bis 99.999 Einw.) 20 13 12 56 100
Grofstadt (100.000 und mehr Einw.) 22 14 13 51 100

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.398, gewichtet.

Tabelle 14: Klimaschutzbezogene Aktivitdten nach GemeindegroRe
Wie viele Einwohnerinnen und Einwohner hat die Gemeinde/Stadt, in der Ihre Organisation ihren Hauptsitz hat?
Anteile je Gemeindegrofe in Prozent

Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten moglich)

Offentlichkeits-  Bildungs- Politische COZ' Forderung von
arbeit angebote Aktivititen Eijnsparungen Projekten
Kleine Gemeinde (Bis 4.999 Einw.) 28 14 8 62 28
Kleinstadt (5.000 bis 19.999 Einw.) 35 24 11 59 29
Mittelstadt (20.000 bis 99.999 Einw.) 33 30 14 59 28
Grofstadt (100.000 und mehr Einw.) 34 36 19 60 27

Quelle: ZiviZ-Survey 2023, N=4.775, gewichtet.
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Wesentliches in Kiirze:

e Das Engagement fiir den Klimaschutz zeigt eine Zunahme mit der GroRe der Gemeinde oder Stadt,
in der eine Organisation ihren Hauptsitz hat (siehe Tabelle 13). In kleinen Gemeinden berichten 15
Prozent der Organisationen von einem langjahrigen Engagement im Bereich Klimaschutz, wahrend
dieser Anteil in GroRRstadten bei 22 Prozent liegt. Dieses Muster bestatigt sich hinsichtlich der neu-
erdings fur den Klimaschutz engagierten Organisationen. Die Ursachen hierfiir kdnnen vielschichtig
sein. In groBeren Stadten ist der Anteil junger Menschen hoher, die oft eine progressive Haltung zu
Umwelt- und Klimafragen einnehmen und aktiv fiir deren Berlicksichtigung in der gesellschaftlichen
Agenda eintreten. In Stadten ist zudem eine grolRere Zahl an Bildungsorganisationen ansassig, die
Themen rund um Klima und Nachhaltigkeit leichter in ihre programmatische Arbeit integrieren kon-
nen als klassische Freizeitorganisationen oder Sportvereine, die in landlichen Raumen starker pra-
sent sind. Zuletzt verfiigen stadtische Organisationen deutlich haufiger Gber hauptamtlich Beschaf-
tigte. Dies beglinstigt eine kontinuierliche und professionelle Auseinandersetzung mit Klimaschutz-
themen. Wahrend in GroRstadten 39 Prozent der Organisationen bezahlte Beschaftigte haben, sind
es in Mittelstadten 31 Prozent, in Kleinstadten 23 Prozent und in kleinen Gemeinden lediglich 14
Prozent.

e In GroRstadten sind Bildungsangebote (36 Prozent) und politische Aktivitdten (19 Prozent) als For-
men des Klimaschutzengagements besonders stark ausgepragt. Auch insgesamt zeigen die Ergeb-
nisse in Tabelle 14, dass sich Organisationen in Stadten im Schnitt (iber mehrere verschiedene Akti-
vitatsformen fir den Klimaschutz engagieren als Organisationen in kleineren siedlungsstrukturellen
Kontexten. Dies verdeutlicht, dass Organisationen in groReren urbanen Zentren ein breiteres Spekt-
rum an MalRnahmen ergreifen, um auf den Klimaschutz aufmerksam zu machen und dazu beizutra-
gen.
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9. FREIWILLIG ENGAGIERTE UND BEZAHLTE BESCHAFTIGTE

Tabellen 15 und 16 zeigen die Ergebnisse zum Zusammenhang zwischen der Zahl an freiwillig Engagierten

in einer Organisation und einem Engagement flr Klimaschutz. Als freiwillig Engagierte sind Personen zu ver-
stehen, die freiwillig und unentgeltlich Aufgaben und/oder Amter in der Organisation (ibernehmen. Jenseits
von freiwillig Engagierten sind auch bezahlte Beschaftigte fir zivilgesellschaftliche Organisationen eine
wichtige Ressource, um ,,neue” Themen wie ein Klimaschutzengagement aufzugreifen. Tabellen 17 und 18
zeigen daher im Anschluss den Zusammenhang zwischen dem Vorhandensein mindestens einer bezahlten
Kraft in der Organisation und einem Klimaschutzengagement.

Tabelle 15: Engagement fiir Klimaschutz nach Engagiertenzahl
Wie viele freiwillig Engagierte waren im Jahr 2021 in Ihrer Organisation aktiv? Anteile je Engagiertenzahl in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein, planen wir

schon langer neuerdings planen wir aber auch nicht Gesamt
1-5 Engagierte 15 8 10 67 100
6-10 Engagierte 16 10 11 63 100
11-20 Engagierte 21 13 12 54 100
21-50 Engagierte 21 15 13 51 100
Mehr als 50 Engagierte 24 19 13 44 100

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=11.212, gewichtet.

Tabelle 16: Klimaschutzbezogene Aktivitaten nach Engagiertenzahl
Wie viele freiwillig Engagierte waren im Jahr 2021 in Ihrer Organisation aktiv? Anteile je Engagiertenzahl in Prozent

Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten maoglich)

Offentlichkeits- Bildungs- Politische co,- Férderung von
arbeit angebote Aktivitdten Einsparungen Projekten
1-5 Engagierte 30 32 13 56 36
6-10 Engagierte 36 29 13 51 32
11-20 Engagierte 37 26 13 57 29
21-50 Engagierte 28 23 12 67 22
Mehr als 50 Engagierte 32 31 17 73 19

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=4.292, gewichtet.

Tabelle 17: Engagement fiir Klimaschutz nach bezahlten Beschaftigten
Arbeiten in lhrer Organisation bezahlte Beschéftigte? Anteile je Beschaftigung (ja/nein) in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein, planen wir
s . . . Gesamt
schon langer neuerdings planen wir aber auch nicht
Ja 26 20 15 39 100
Nein 16 10 11 63 100

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.404, gewichtet.
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Tabelle 18: Klimaschutzbezogene Aktivitaten nach bezahlten Beschaftigten

Arbeiten in lhrer Organisation bezahlte Beschaftigte? Anteile je Beschaftigung (ja/nein) in Prozent

Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten moglich)

Offentlichkeits- Bildungs- Politische Co,- Férderung von
arbeit angebote Aktivitaten Einsparungen Projekten
Ja 32 36 16 72 21
Nein 33 23 12 53 32

Quelle: ZiviZ-Survey 2023, N=4.780, gewichtet.

Wesentliches in Kiirze:

e Die Wahrscheinlichkeit eines Engagements fir den Klimaschutz steigt mit zunehmender Anzahl der
freiwillig Engagierten in einer Organisation (siehe Tabelle 15). Dies gilt sowohl fiir ein bereits langer-
fristig als auch fiir ein erst seit wenigen Jahren betriebenes Klimaschutzengagement. Organisatio-
nen mit mehr als 50 Engagierten zeigen mit 24 Prozent am haufigsten ein langjahriges Engagement
im Klimaschutz, verglichen mit nur 15 Prozent bei Organisationen mit 1 bis 5 Engagierten. Dies deu-
tet darauf hin, dass eine groRere Anzahl von Engagierten nicht nur eine breitere Basis flr Unterstt-
zung und Aktivitaten bietet, sondern auch die Kapazitat fur ein intensiveres und vielfaltigeres Enga-
gement im Bereich Klimaschutz erhoht.

e Doch auch unter grolRen Organisationen mit vielen Engagierten gibt es hinsichtlich eines Klimaenga-
gements groRe Unterschiede zwischen den Engagementfeldern. Unter den Organisationen mit
mehr als 50 Engagierten sind neben Sportvereinen (25 Prozent) besonders haufig auch Kulturorga-
nisationen (15 Prozent) und Bevolkerungsschutzorganisationen (11 Prozent) zu finden. Wie Tabelle
8 bereits zeigte, ist im Bevolkerungsschutz (hierzu zahlen insbesondere freiwillige Feuerwehren)
das Klimaengagement aber gering ausgepragt. Nur 28 Prozent der groRen Organisationen mit mehr
als 50 Engagierten sind im Bevolkerungsschutzbereich schon langer oder neuerdings mit dem Kli-
mathema befasst. GroRe Sportvereine mit mehr als 50 Engagierten tun dies hingegen in 51 Prozent
der Falle.

e QOrganisationen mit einer héheren Zahl an Engagierten haben zudem einen starker operativen Fo-
kus in der Ausgestaltung ihres Klimaengagements (siehe Tabelle 16). Sie leisten haufiger Beitrage
durch CO-Einsparungen, seltener hingegen durch die Férderung Dritter.

e Organisationen mit bezahlten Beschéaftigten engagieren sich haufiger schon langer (26 versus 16
Prozent) oder neuerdings (20 versus 10 Prozent) fiir den Klimaschutz (siehe Tabelle 17). Vernachlas-
sigt werden darf dabei aber wiederum nicht die Perspektive, dass es in der Zivilgesellschaft insge-
samt mehr Organisationen ohne bezahlte Beschéftigte gibt (73 Prozent). Somit setzt sich die Kate-
gorie der schon langer fur den Klimaschutz engagierten Organisationen noch immer mehrheitlich
aus Organisationen ohne Beschaftigte zusammen (63 Prozent). Auch unter den Organisationen, die
sich kiinftig mit dem Klimathema befassen wollen, sind zwei Drittel rein auf Basis von Freiwilligkeit
tatig.

e Innerhalb der grofRen Kategorie der Organisationen, die auch kiinftig keinen Klimaschutz planen,
sind vier von flinf Organisationen (81 Prozent) rein ehrenamtlich tatig.

e Organisationen ohne bezahlte Beschaftigte engagieren sich etwas haufiger iber die Férderung von
Projekten, Organisationen mit Beschéftigten lber Bildungsangebote und MaRnahmen der CO»-Ein-
sparung (siehe Tabelle 18). Deutliche Unterschiede mit Blick auf eine politische Betatigung zeigen
sich weder hinsichtlich der Verfligbarkeit von Beschéftigten (Tabelle 18) noch der Zahl der Engagier-
ten (Tabelle 16).
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10. FINANZIELLE RESSOURCEN

Die finanziellen Ressourcen zivilgesellschaftlicher Organisationen variieren von wenigen Tausend Euro bis
hin zu vielen Millionen Euro pro Jahr. Tabellen 19 und 20 zeigen, inwiefern Umfang und Formen eines Kli-
maschutzengagements mit den jahrlichen Gesamteinnahmen einer Organisation (bezogen auf das Haus-
haltsjahr 2021) zusammenhéangen.

Tabelle 19: Engagement fiir Klimaschutz nach Gesamteinnahmen
Wie hoch waren die Gesamteinnahmen lhrer Organisation im Haushaltsjahr 20217
Anteile je Einnahmekategorie in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein, planen wir
.. . . . Gesamt
schon langer neuerdings planen wir aber auch nicht
Bis €10.000 15 8 10 67 100
€10.001 - €20.000 17 10 11 62 100
€20.001 - €100.000 23 17 13 47 100
€100.001 - €1 Mio. 32 19 15 34 100
Mehr als €1 Mio. 34 32 14 21 100
Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=10.442, gewichtet.
Tabelle 20: Klimaschutzbezogene Aktivitdten nach Gesamteinnahmen
Wie hoch waren die Gesamteinnahmen lhrer Organisation im Haushaltsjahr 2021?
Anteile je Einnahmekategorie in Prozent
Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten moglich)
Offentlichkeits-  Bildungs- Politische Co,- Férderung von
arbeit angebote Aktivitaten Einsparungen Projekten
Bis €10.000 37 25 16 49 35
€10.001 - €20.000 28 19 8 61 30
€20.001 - €100.000 29 26 11 66 25
€100.001 - €1 Mio. 33 35 16 72 23
Mehr als €1 Mio. 32 39 15 81 18

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=4.003, gewichtet.

Wesentliches in Kiirze:

o Tabelle 19 zeigt, dass das Engagement fiir den Klimaschutz mit den Gesamteinnahmen einer Orga-
nisation steigt. Organisationen mit Einnahmen von tber 1 Million Euro weisen mit 34 Prozent das
haufigste langjahrige Engagement auf, gefolgt von solchen mit Einnahmen zwischen 100.001 Euro
und 1 Million Euro (32 Prozent). Organisationen mit mehr als 100.000 Euro Einnahmen sind zu 25
Prozent Bildungsorganisationen, 16 Prozent Sportvereine und 16 Prozent soziale Dienstleister. Ent-
sprechend sind grofRe Organisationen auch haufiger in Form von Bildungsangeboten fir den Klima-
schutz aktiv (siehe Tabelle 20).

e Besonders von Interesse ist eine Betrachtung finanzstarker Organisationen, die sich tiber politische
Aktivitaten fur den Klimaschutz engagieren. Unter jenen politisch aktiven Organisationen mit einem
Jahresbudget von mehr als 100.000 Euro entfallen wiederum ein erheblicher Anteil auf den Bil-
dungsbereich (24 Prozent), gefolgt von Sport (20 Prozent) und sozialen Diensten (11 Prozent). Zu
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diesen Bildungsorganisationen zahlen zum Beispiel Kreis- und Stadtjugendringe oder Jugendwerke
von Wohlfahrtsverbanden. Uber die Hélfte dieser Organisationen gibt an, lokal vor Ort titig zu sein.
Weiterfiihrende Analysen zeigen, dass Organisationen, die 6ffentliche Férdermittel und Zuwendun-
gen von anderen Forderinstitutionen (wie Stiftungen) erhalten, haufiger fir den Klimaschutz enga-
giert sind. Dies kann darauf hinweisen, dass Férderprogramme wichtige impulsgebende und ermdog-
lichende Funktionen einnehmen kénnen.
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11. ZUSAMMENARBEIT MIT ANDEREN ORGANISATIONEN UND INSTITUTIONEN

Im Sinne eines Verstandnisses von Klimaschutz als gesamtgesellschaftliche Aufgabe, ist die Zusammenar-
beit zivilgesellschaftlicher Organisationen mit Akteuren aus anderen Sektoren wiinschenswert. Tabellen 21
und 22 zeigen, inwiefern das Kooperationsverhalten einer Organisation mit einem Klimaschutzengagement
zusammenhangt.

Tabelle 21: Engagement fiir Klimaschutz nach AusmaB der Zusammenarbeit mit anderen Organisationen
und Institutionen

Wie oft arbeitet Ihre Organisation mit den folgenden Organisationen und Institutionen zusammen? [mit Zusammenar-
beit meinen wir Auftragsverhaltnisse, Forderverhaltnisse, Partnerschaften oder Netzwerke.]

Anteile je Klimaschutz-Kategorie in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein, planen wir
schon langer neuerdings planen wir aber auch nicht

K Ipolitik/ (Sehr) oft 41 39 32 23
ommunalpolitiy=  Manchmal 23 26 27 22
verwaltung -

Selten/nie 36 35 41 55
Land litik/ (Sehr) oft 16 13 9 5
andespoliti/-ver-  manchmal 14 14 11 7
waltung -

Selten/nie 70 73 80 88
Bund litik/ (Sehr) oft 7 7 4 2
undespolitl/-ver- Manchmal 8 7 6 3
waltung -

Selten/nie 85 87 90 95
orivatwirtschaftliche SeTLOft 28 28 23 17
rIVatWITESChartiich®  Manchmal 24 27 25 22
Unternehmen -

Selten/nie 48 45 52 61

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.150/11.811/11.711/12.003 gewichtet.

Tabelle 22: Klimaschutzbezogene Aktivitdten nach AusmaB der Zusammenarbeit mit anderen Einrichtun-
gen und Institutionen

Wie oft arbeitet Ihre Organisation mit den folgenden Organisationen und Institutionen zusammen?

Anteile je Klimaschutz-Aktivitat in Prozent

Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten moglich)

Offentlich- Bildungs- Politische co,- Forderung von
keitsarbeit angebote Aktivititen  Ejnsparungen  Projekten
‘ Ipolitik/ (Sehr) oft 44 43 53 40 39
ommunalpolitiy=  Manchmal 24 22 21 25 22
verwaltung -
Selten/nie 32 35 26 35 39
Landespoltik/ (Sehr) oft 19 22 28 14 15
andespoliti/=Ver " Manchmal 16 17 19 13 13
waltung -
Selten/nie 65 62 52 73 72
Bundespolitik/ (Sehr) oft 10 11 19 6 8
undespoliti/=Ver  mManchmal 11 12 13 8 8
waltung -
Selten/nie 80 77 68 86 85
orivatwirtschaftiiche S Oft 30 29 29 29 29
rIVatWITESChattiich®  mManchmal 23 21 20 26 25
Unternehmen -
Selten/nie 47 50 51 45 46

Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=4.576/4.418/4.356/4.523 gewichtet.

Seite 19



Wesentliches in Kiirze:

e Organisationen, die sich fur den Klimaschutz engagieren, zeigen eine systematisch héhere Koopera-
tionsbereitschaft mit anderen gesellschaftlichen Akteuren (siehe Tabelle 21). Diese zeigt sich auf
lokaler Ebene in der Zusammenarbeit mit der Kommunalpolitik/-verwaltung, auf Landes- und Bun-
desebene, aber auch in der Zusammenarbeit mit privatwirtschaftlichen Unternehmen.

e Am haufigsten erfolgt eine Zusammenarbeit auf kommunaler Ebene: 41 Prozent der schon langer
fur Klimaschutz engagierten Organisationen arbeiten oft oder sehr oft mit der Kommunalpolitik/-
verwaltung zusammen. Ein ahnliches Muster zeigt sich bei Organisationen, die neu im Bereich Kli-
maschutz aktiv sind (39 Prozent oft oder sehr oft) und bei jenen, die das Thema in den kommenden
Jahren auf die Agenda setzen moéchten (32 Prozent oft oder sehr oft). Dieser Befund unterstreicht
die Rolle des kommunalen Handlungsraumes als besonders wichtige Ebene fiir Initiativen jeder Er-
fahrungsstufe und als Adressat politischer Forderungen.

e Die Zusammenarbeit mit Landes- und Bundespolitik beziehungsweise -verwaltung fallt vergleichs-
weise gering aus. Nur 16 Prozent der bereits langer im Klimaschutz engagierten Organisationen und
13 Prozent der neu engagierten Organisationen berichten tiber hdufige Kooperationen auf Landes-
ebene. Auf Bundesebene sind diese Zahlen noch geringer (jeweils 7 Prozent fiir langfristig und neu
engagierte Organisationen). Ein betrachtlicher Teil der schon langer (28 Prozent) oder neuerdings
(ebenfalls 28 Prozent) flir den Klimaschutz engagierten Organisationen arbeitet haufig mit privat-
wirtschaftlichen Unternehmen zusammen. Im Klimakontext konnen solche Kooperationsbeziehun-
gen zur Realisierung gemeinsamer Klimaschutzprojekte beitragen, ebenso wie zur Bereitstellung
von Ressourcen und Fachwissen.

o Tabelle 22 bekraftigt den Befund, dass politische Aktivitaten besonders haufig auf kommunaler
Ebene stattfinden. So kooperieren Organisationen, die politische Aktivitdten im Klimaschutz umset-
zen, besonders haufig mit der Kommunalverwaltung/-politik (53 Prozent). Die Anteile der politisch
fiir den Klimaschutz aktiven Organisationen mit Kooperationsbeziehungen auf Landes- und Bundes-
ebene fallen geringer aus.

e Als Einschrankung sei hier darauf verwiesen, dass die Fragen zu Graden der Zusammenarbeit mit
den verschiedenen gesellschaftlichen Akteuren allgemein und nicht explizit mit Blick auf Klimathe-
men erfragt wurde. Folglich lasst sich nicht prazise bestimmen, welche Anteile der kooperierenden
Organisationen dies tatsachlich in Kontexten des Klimaschutzes tun.
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12. PARTIZIPATION IN POLITISCHEN PROZESSEN

Zivilgesellschaftliche Organisationen kénnen sich auf vielfaltige Art und Weise in politische Prozesse ein-
bringen, zum Beispiel tGber den direkten Austausch mit Politikerinnen und Politikern, tGber Stellungnahmen
oder auch Uber die Beteiligung an Protesten. Tabellen 23 und 24 zeigen, inwiefern unterschiedliche Formen
der Partizipation in politischen Prozessen mit einem Klimaschutzengagement zusammenhangen.

Tabelle 23: Formen politischer Betatigung nach Engagement fiir Klimaschutz
Bringt sich Ihre Organisation auf eine oder mehrere der folgenden Arten in politische Prozesse ein?
Anteile je Klimaschutz-Kategorie in Prozent

Engagement fiir Klimaschutz

Ja, Ja, Nein, Nein, planen wir
schon langer neuerdings  planen wir aber auch nicht

Austausch mit Politikerinnen und Politikern 46 40 30 19
Beteiligung an férmlichen Verfahren 25 23 16 8
Beteiligung an Demonstrationen und/

oder Protestaktionen 15 8 6 3
Beteiligung an Unterschriftenaktionen 19 12 9 5
Netzwerk- und Verbandsarbeit 47 41 33 18
Kommunikation von politischen Forderun- )8 21 14 9

gen/Positionen in der Offentlichkeit
Quelle: Ziviz-Survey 2023, N=12.270, gewichtet.

Tabelle 24: Klimaschutzbezogene Aktivitdten und Formen politischer Betatigung
Bringt sich Ihre Organisation auf eine oder mehrere der folgenden Arten in politische Prozesse ein?
Anteile je klimaschutzbezogener Aktivitadt in Prozent

Klimaschutzbezogene Aktivitdten (mehrere Antworten moglich)

Offentlichkeits-  Bildungs- Politische CO>- Férderung von
arbeit angebote Aktivitaten Einsparungen Projekten

Aus.t.ausch mit Politikerinnen und 57 53 83 2 43
Politikern
Beteiligung an férmlichen 35 30 57 24 95
Verfahren
Beteiligung an Demo.nstratlonen 20 19 16 11 13
und/oder Protestaktionen
Beteiligung an Unterschriftenakti- 24 24 48 15 18
onen
Netzwerk- und Verbandsarbeit 57 60 76 46 41
Kommunikation von politischen
Forderungen/Positionen in der 40 34 74 24 28

Offentlichkeit
Quelle: ZiviZ-Survey 2023, N = 4.152, gewichtet.
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Wesentliches in Kiirze:

o Die Tabellen 23 und 24 setzen das Engagement fiir Klimaschutz mit den Formen politischer Betati-
gung zivilgesellschaftlicher Organisationen in Zusammenhang. Bei der Interpretation der Ergebnisse
ist, wie im vorigen Abschnitt zur Zusammenarbeit mit anderen Akteuren, darauf hinzuweisen, dass
die unterschiedlichen Formen der politischen Beteiligung unabhangig vom Klimathema abgefragt
wurden. Somit ldsst sich nicht genau quantifizieren, wie viele Organisationen sich der unterschiedli-
chen Formen politischer Beteiligung zur dezidierten Verfolgung von Klimaschutzzielen bedienen.

e Dennoch legen die Ergebnisse in Tabelle 23 den Schluss nahe, dass fiir viele im Klimaschutz aktive
Organisationen der direkte Austausch mit Politikerinnen und Politikern eine zentrale Rolle ein-
nimmt. Grundsatzlich ist festzustellen, dass alle der abgefragten Formen politischer Beteiligung un-
ter den im Klimaschutz aktiven Organisationen haufiger sind. , Lautere” Formen der politischen Be-
teiligung, wie Gber Demonstrationen oder Unterschriftenaktionen, sind jedoch auch unter den im
Klimaschutz aktiven Organisationen seltener als ,leisere” Formate, wie der Austausch mit Politike-
rinnen und Politikern.

e Diesen Befund stiitzt auch Tabelle 24. Organisationen, die sich durch politische Aktivitaten fiir den
Klimaschutz einsetzen, sind in 83 Prozent der Falle im Austausch mit Politikerinnen und Politikern.
Dieses hohe MaR an direkter Interaktion unterstreicht die zentrale Rolle des Dialogs mit der Politik
als Mittel, um Einfluss auf die Klimapolitik zu nehmen und wichtige Anliegen des Klimaschutzes vo-
ranzubringen. Politisch fiir den Klimaschutz engagierte Organisationen verfolgen aber fast ebenso
haufig aktive Netzwerk- und Verbandsarbeit (76 Prozent) und die aktive Kommunikation politischer
Forderungen in der Offentlichkeit (74 Prozent). Der Aufbau von Netzwerken und Allianzen ist also
ebenso haufig Teil der Organisationsstrategien wie die Beteiligung am 6ffentlichen Diskurs. Die Teil-
nahme an Demonstrationen ist damit verglichen etwas seltener.

e Eine Barriere fiir ein intensiveres politisches Engagement stellt die aktuelle Ausgestaltung des Ge-
meinnutzigkeitsrechts dar, das der Einflussnahme auf tagespolitische Ereignisse durch gemeinnit-
zige Organisationen Grenzen setzt und von einem substanziellen Teil der organisierten Zivilgesell-
schaft als Einschrankung ihres politischen Handels wahrgenommen wird.!! So zeigen weiterfiih-
rende Datenanalysen, dass jede filinfte politisch fir den Klimaschutz aktive Organisation sich gerne
intensiver politisch engagieren wiirde, dabei aber Gefahren fiir den Status ihrer Gemeinnutzigkeit
sieht. Jede vierte dieser Organisationen berichtet zudem davon, dass ihre Engagierten und/oder
Beschaftigten in den letzten 12 Monaten Beleidigung oder Diskreditierung aufgrund ihrer Arbeit
erfahren haben.

11 Schubert, Ens, & Tahmaz (2023)
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13. ENGAGEMENTFELDER IM FOKUS

AbschlieSend sollen drei Engagementfelder genauer analysiert werden. Zunachst werden Organisationen
im Bereich des Umwelt- und Naturschutzes betrachtet, deren satzungsgemalie Zwecke in vielen Fallen Kli-
maschutz beinhalten oder zumindest eine direktere Verbindung zu Klimaschutzthemen erlauben. Im An-
schluss werden dann die Bereiche Sport und Kultur betrachtet, die jeweils besonders viele Organisationen
umfassen, ein Klimaschutzengagement sich jedoch in der Regel nicht direkt aus dem Satzungszweck ergibt.

13.1. Umwelt- und Naturschutz

Tabelle 25: Profil des Engagementfeldes Umwelt und Naturschutz
Beschaftigt sich lhre Organisation aktiv mit dem Thema Klimaschutz?

Engagement fiir Klimaschutz (nur Umwelt- und Naturschutz)

Nein,
planen wir auch nicht

Nein,
planen wir aber

Ja, Ja,
schon langer neuerdings

Haufigste Gemeinde-
groRe in Kategoriel?

Kleine Gemeinde (29%)

Kleinstadt (31%)

Kleine Gemeinde

Kleinstadt (41%) (29%)
(o]

Hochste Zustimmungs-
rate nach Gemeinde-
groRel?

Gemeinde-
groBle

GroRstadt (60%) Mittelstadt (15%) Kleinstadt (8%) Mittelstadt (29%)

" HAUfi Akti .

;g . au |gster' tionsradius Lokal vor Ort (54%) Lokal vor Ort (59%) In der Region (53%)  In der Region (47%)

© in Kategorie

g

2 Hochste Zustimmungs- Deutschlandweit

k] Wel i 9 Lokal 129 Wel it (179

2 rate nach Aktionsradius eltweit (80%) okal vor Ort (12%) eltweit (17%) (58%)
Engagiertenzahl in Kate- Median =15 Median =20 Median= 25 Median =13

gorie Mittelwert = 91 Mittelwert = 40 Mittelwert = 27 Mittelwert = 31

Hochste Zustimmungs-
rate nach Engagierten-
zahl

Anzahl
Engagierte

11-20 (59%) Mehr als 50 (21%) 21-50 (11%) 1-5 (40%)

Anteil mit bezahlten Be-

s . . 24%
schaftigten in Kategorie ?

31% 44% 13%

Zustimmungsrate unter
Organisationen mit Be-
schaftigten

58% 9% 4% 35%

Bezahlte
Beschaftigte

Median =21.098 € Median = 10.951 €
Mittelwert = 211.473 Mittelwert = 100.633
€ €

Median =4.993 €
Mittelwert = 188.392€

Median = 8.000 €
Mittelwert = 98.863 €

Gesamteinnahmen je
Kategorie

Hochste Zustimmungs-
rate nach Gesamtein-
nahmen

100.000 - 1 Mio. €
(63%)

10.000 - 20.000 €
(58%)

Mehr als 1 Mio. €
(29%)

Gesamt-ein-
nahmen

100.000 - 1 Mio. € (15%)

Austausch mit Politikerinnen Austausch mit Austausch mit

Austausch mit Politikerinnen

o ¥ (51%) Politikerinnen (44%) Politikerinnen (24%)

2 S Haufigste F it (48%)

S 3 autigste Formen politi- Netzwerk- und Verbandsarbeit Beteiliaung an frmilichen Verfah Kommunikation politischer ~Netzwerk- und Verbandsar-
(72) e . = . 2 . ..

= jg scher Betatigung in Kate- (50%) gung ren (36%) Forderungen in Offentlich- beit (22%)

° orie (Top 3 Kommunikatiorj politischer . i keit (33%) Kommunikatiorj politischer
a 3 & ( P ) Forderungen in Offentlichkeit Netzwerk- und Verbandsarbeit Beteiligung an formlichen Forderungen in Offentlichkeit

0
(28%) (34%) Verfahren (27%) (12%)

Quelle: ZiviZ-Survey 2023, gewichtet.

12 Als Kategorie wird in Tabelle 25 stets das vorhandene beziehungsweise nicht-vorhandene Klimaschutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also spalten-
weise zu interpretieren.

13 Als Zustimmungsrate wird in Tabelle 25 stets die Verteilung der jeweiligen Variable auf die vier Formen eines vorhandenen beziehungsweise nicht-vorhandenen Klima-
schutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also zeilenweise zu interpretieren.
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13.2. Kultur

Tabelle 26: Profil des Engagementfeldes Kultur

Beschaftigt sich lhre Organisation aktiv mit dem Thema Klimaschutz?

Engagement fiir Klimaschutz (nur Kultur)

Ja, Ja, Nein, Nein,
schon langer neuerdings planen wir aber planen wir auch nicht
Haufigste Gemeinde- Kleine Gemeinde Kleine Gemeinde
d - . GroRstadt (39% GroRstadt (39Y
§ o groBe in Kategorie* roBstadt (39%) rostadt (39%) (34%) (34%)
£ 2
[T R— -
£ & Hochste Zustimmungs- . . . .
. KI G d Kl G d
& rate nach Gemeinde- Grofstadt (16%) Grofstadt (14%) eine semeinde eine semeinde
. (11%) (75%)
groRel®
3 Haufigster Akti di
% . aures er. fonsradius Lokal vor Ort (58%) Lokal vor Ort (61%) Lokal vor Ort (70%) Lokal vor Ort (71%)
® in Kategorie
2
o . . .
= Hochste Zustimmungs- . . Deutschlandweit
£ . . Weltweit (30% Weltweit (19% Lokal Ort (72%
= rate nach Aktionsradius eftweit (30%) eftweit (19%) (13%) okal vor Ort (72%)
o Engagiertenzahl in Kate- Median = 15 Median =20 Median= 15 Median =12
= L gorie Mittelwert = 253 Mittelwert = 67 Mittelwert = 29 Mittelwert = 27
c 2
oo
E & Hochste Zustimmungs-
& rate nach Engagierten- 11-20 (34%) 21-50 (13%) Mehr als 50 (15%) 6-10 (77%)
zahl
Anteil mit bezahlten Be-
o 5 ool Mitbezanien Be 28% 32% 22% 21%
+ -2 schéftigten in Kategorie
< ®
E 5 Zustimmungsrate unter
w
@ 2 Organisationen mit Be- 14% 14% 10% 63%
schaftigten
& Gesamteinnahmen in Median = 16.000€ Median = 14.000€ Median = 8.879€ Median = 4.500€
‘@ § Kategorie Mittelwert = 1.065.074€  Mittelwert = 177.334€  Mittelwert = 49.568€ Mittelwert = 26.251€
o
€ E— :
g § Hochste Zustimmungs- .
. 100.000 - 1 Mio. € . 20.000 - 100.000 € .
é € rate nach Gesamtein- (33%) ! Mehr als 1 Mio. € (44%) (13%) Bis 10.000€ (77%)
nahmen
- Netzwerk- urzjs\;e)rbandsarbeit Netzwerk- und Verbandsarbeit Netzwerl;—e?tng(\)/;;bandsar— Austausch rFlitG(I”c;litikerInnen
S % Haufigste Formen politi-  aystausch mit Politikerinnen Austausch rg:ta?glitikerlnnen Austausch mit Politikerlnnen Netzwerk- und Verbandsar-
:.ﬁ = scher Betdtigung in Kate- (45%) (40%) (28%) beit (15%)
g3 eore(lop3) e, Ko ot o I8 mnenfommuniatin gt
g (25%) rungen in Offentlichkeit (19%) (11%) kgeit (6%)

14 Als Kategorie wird in Tabelle 26 stets das vorhandene beziehungsweise nicht-vorhandene Klimaschutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also spalten-

weise zu interpretieren.

15 Als Zustimmungsrate wird in Tabelle 26 stets die Verteilung der jeweiligen Variable auf die vier Formen eines vorhandenen beziehungsweise nicht-vorhandenen Klima-
schutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also zeilenweise zu interpretieren.
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13.3. Sport

Tabelle 27: Profil des Engagementfeldes Sport
Beschaftigt sich lhre Organisation aktiv mit dem Thema Klimaschutz?

Engagement fiir Klimaschutz (nur Sport)

Ja,
schon langer

Ja,
neuerdings

Nein,
planen wir aber

Nein,
planen wir auch nicht

Haufigste Gemeinde-

@ s . Kleine Gemeinde (33%) Kleine Gemeinde (34%) Kleine Gemeinde (32%) Kleine Gemeinde (32%)

:g g grofe in Kategoriel®

E ‘§, Hochste Zustimmungs-

& rate nach Gemeinde- Kleinstadt (16%) Kleine Gemeinde (17%) GroRstadt (16%) Mittelstadt (59%)
groRet’

é H.auf.lgster Aktlf)nsra— Lokal vor Ort (68%) Lokal vor Ort (78%) Lokal vor Ort (70%) Lokal vor Ort (73%)

o4 dius in Kategorie

§ Hoéchste Zustimmungs-

£ rate nach Aktionsra- Weltweit (32%) Weltweit (22%) In der Region (17%) Lokal vor Ort (56%)

< dius

° Engagiertenzahl in Ka- Median = 25 Median = 25 Median= 20 Median =11
% L tegorie Mittelwert = 47 Mittelwert = 93 Mittelwert = 82 Mittelwert = 47
5 a Hochste Zustimmungs-
& rate nach Engagierten-  Mehr als 50 (27%) Mehr als 50 (25%) Mehr als 50 (18%) 1-5 (83%)

zahl
Anteil mit bezahlten

o & Beschiftigten in Kate- 31% 41% 34% 15%

= u‘g gorie

§ é Zustimmungsrate un-

@ & ter Organisationen mit 19% 27% 20% 34%
Beschaftigten

& Gesamteinnahmen in Median = 28.504€ Median = 35.464€ Median = 25.000€ Median = 8.294€

'E $ Kategorie Mittelwert = 125.596€ Mittelwert = 218.399€  Mittelwert = 80.443€  Mittelwert = 30.440€

§ -,% Héchste Zustimmungs-

& S rate nach Gesamtein- Mehr als 1 Mio. € (38%) Mehr als 1 Mio. € (52%) 100.000 - 1 Mio. € (22%)  Bis 10.000€ (69%)
nahmen

o W Netzwerk- und Verbandsarbeit Netzwerk- und Verbandsarbeit ~Austausch mit Politikerinnen Netzwerk- und Verbandsarbeit

£ S Haufigste Formen poli- (31%) (36%) (18%) A (13%)

w o . s . Austausch mit Politikerlnnen  Austausch mit Politikerlnnen  Netzwerk- und Verbandsarbeit ~Austausch mit Politikerinnen

= ‘E tischer I?etatlgung in (30%) (31%) (25%) (12%)

8 3 Kategorie (TOp 3) Beteiligung an férmlichen Ver- Beteiligung an féormlichen Ver- Beteiligung an formlichen Ver- Beteiligung an férmlichen Ver-

fahren (14%) fahren (18%) fahren (11%) fahren (5%)

16 Als Kategorie wird in Tabelle 27 stets das vorhandene beziehungsweise nicht-vorhandene Klimaschutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also spalten-
weise zu interpretieren.

17 Als Zustimmungsrate wird in Tabelle 27 stets die Verteilung der jeweiligen Variable auf die vier Formen eines vorhandenen beziehungsweise nicht-vorhandenen Klima-
schutzengagement bezeichnet. Die Prozentwerte sind also zeilenweise zu interpretieren.
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Wesentliches in Kiirze:

e Das Engagementfeld des Umwelt- und Naturschutzes zeichnet sich durch seine vielfaltige und breit-
gefdacherte Zusammensetzung aus. Dieser Bereich umfasst ein breites Spektrum an Organisationen,
darunter Tierschutz-, Tierhilfe- und Tierzuchtvereine, Imkerei- und Bienenschutzorganisationen,
Vereine fiir Angelsport und Fischerei, Initiativen fiir Obstbau und Gartenpflege sowie Gruppen, die
sich der Jagd, der Verschonerung der Heimat und dem Naturschutz widmen. Hinzu kommen ver-
schiedene Naturschutzbiinde, Biirgerinitiativen und -stiftungen, Klimaschutzinitiativen und Organi-
sationen, die sich auf nachhaltige Entwicklung konzentrieren. In Bezug auf das Engagement im Be-
reich des Klimaschutzes zeigen sich innerhalb dieses Feldes deutliche Unterschiede. Mehr als die
Halfte der Organisationen, namlich 54 Prozent, sind bereits seit langerem im Bereich des Klima-
schutzes aktiv. Jedoch planen immer noch 31 Prozent der Organisationen auch in Zukunft kein En-
gagement in diesem Bereich (siehe Tabelle 8).

o Das Engagementfeld Kultur umfasst ebenfalls ein breites Spektrum unterschiedlicher Organisations-
typen. Dazu zahlen Chore, Theater, Museen, Archive, Musik-, Heimat- und Traditionsvereine sowie
Kulturfordervereine und -stiftungen. Kulturorganisationen befassen sich seltener als Umweltorgani-
sationen mit dem Klimaschutz. 69 Prozent der Organisationen in diesem Feld plant auch kiinftig
kein Engagement in diesem Thema. 11 Prozent sind schon langer fiir den Klimaschutz aktiv (siehe
Tabelle 8).

e Im Sportbereich, der hauptsachlich aus lokal aktiven Vereinen verschiedenster Disziplinen (wie FuR-
ball, Tennis, Turnen, Wassersport, Reiten, SchieRsport, Angeln, Wandern oder Radfahren) besteht,
ist das Engagement fiir den Klimaschutz ahnlich gering wie im Kulturbereich, mit nur einem kleinen
Teil der Organisationen, der sich seit langerem (15 Prozent) oder kiirzlich (16 Prozent) damit befasst
(siehe Tabelle 8).

e Ein Vergleich der drei Engagementfelder in den Tabellen 25 bis 27 zeigt interessante Unterschiede,
insbesondere hinsichtlich des Zusammenhangs zwischen der GrofRe der Organisationen, gemessen
an Engagiertenzahl und Gesamteinnahmen, und ihrem Klimaschutzengagement. Wahrend in den
Bereichen Sport und Kultur ein positiver Zusammenhang besteht, zeigt sich im Umweltbereich kein
solches Muster; Organisationen, die sich bereits langer fiir den Klimaschutz engagieren, weisen
keine Gberdurchschnittlich hohen Gesamteinnahmen oder Engagiertenzahlen auf.

o Auffallig ist ferner, dass das Klimaschutzengagement stark in GroRstadten verankert ist, mit einer
Praferenz fur lokale Aktivitaten. Im Sportbereich ist das Engagement fiir den Klimaschutz ebenfalls
primar lokal orientiert, ist allerdings haufiger als im Kulturbereich in kleinen Gemeinden — und so-
mit im [andlichen Raum — zu verorten.

e Unterschiede zeigen sich auch hinsichtlich gangiger Formen der politischen Beteiligung. Kulturorga-
nisationen, die sich fiir den Klimaschutz einsetzen, weisen dahnliche Muster politischer Betatigung
auf wie im Umweltsektor, jedoch mit einem starkeren Fokus auf Netzwerkarbeit. Hier zeigt sich,
dass Sportorganisationen, die sich klimaschutzbezogen engagieren, vor allem in Netzwerk- und Ver-
bandsarbeit sowie im Austausch mit Politikerinnen und Politikern aktiv sind, allerdings mit insge-
samt geringeren Zustimmungsraten im Vergleich zu den anderen beiden Sektoren.
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