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Vom glasernen Treppenhaus der GEWOBAU-Zentrale in der RibbeckstraBe
kann man den Blick schweifen lassen auf die unmittelbare Umgebung und
auch auf die Hauser dahinter. Der Blick von innen nach auBen kann manchmal
dabei helfen sich zu vergewissern, dass man nicht losgel6st von anderen so-
zusagen im luftleeren Raum agiert, sondern dass man mit vielen groBen und
kleinen Akteuren auf vielfaltige Weise verbunden ist.



Auch unsere Genossenschaft, die GEWOBAU, ist verbunden und wird getragen durch ein bewahrtes Netz-
werk von externen Partnern. , Was einer nicht schafft, das schaffen viele”. So formulierte Friedrich Wilhelm
Raiffeisen seinerzeit das Wesen von Genossenschaften. Dieser Gemeinschaftsgedanke — das konstruktive,
gute und soziale Miteinander aller fur das groBe Ganze — zeigt sich auch in der Zusammenarbeit mit Ver-
banden, Vereinen, Institutionen, mit der Stadt, mit Organisationen und Geschaftspartnern. Sie ist ein Ge-
winn fur alle Beteiligten und letztendlich auch fur die Mieter und Mitglieder der GEWOBAU sowie fir die
Menschen in der Stadt Essen. Im vorliegenden Jahresbericht méchten wir unsere Kooperationspartner zu
Wort kommen lassen.



Aus Grinden der besseren Lesbarkeit verzichten wir im vorliegenden Jahresbericht auf eine geschlechter-
spezifische Schreibweise. Der im Text verwendete maskuline Begriff gilt grundsatzlich fur alle Geschlechter.
Die verkurzte Sprachform hat ausschlieBlich redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.
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A | EIN STARKER PARTNER FUR ESSEN

1. Die GEWOBAU:
mehr als wohnen

2. Rahmenbedingungen:
Wohnraumnachfrage wachst
weiterhin

Die GEWOBAU ist die groBte Wohnungsgenossenschaft in Essen, wo sich auch
der gesamte Hausbesitz befindet. Seit nunmehr 114 Jahren bietet sie den Men-
schen dieser Stadt guten, bezahlbaren und zeitgemaBen Wohnraum, vorran-
gig zur Miete, aber auch als Eigentum.

Doch die GEWOBAU baut, vermietet und bewirtschaftet nicht nur: Sie kim-
mert sich mit einem umfassenden Service um ihre Mieter und Mitglieder, tragt
zu einer sozialvertraglichen Quartiersentwicklung bei, sie fordert das kulturelle
Leben in der Stadt, setzt Impulse fir einen nachhaltigen Umgang mit Ressour-
cen, starkt die heimische Wirtschaft, schafft Arbeitsplatze und setzt sich sogar
far die Pravention von Kriminalitat ein.

Dies alles dient dem Ziel, den Mietern und Mitgliedern ein hohes Mal3 an
Wohn- und Lebensqualitat zu bieten — und damit letztendlich den Menschen
in ganz Essen.

Wahrend sich in 2019 die Weltwirtschaft abgekhlt hat und der Warenhandel
racklaufig war, ist die deutsche Wirtschaft im zehnten Jahr in Folge gewach-
sen. Allerdings hat das Wachstum deutlich an Schwung verloren und in einigen
Wirtschaftszweigen hat sich die Wirtschaftsleistung sogar verringert.

Die Bauwirtschaft hingegen befindet sich nach wie vor in einer Boomphase
und expandiert weiterhin. Die Bauinvestitionen insgesamt stiegen im Jahr 2019
um 3,8 % und Ubertrafen damit deutlich die Wachstumsrate des Vorjahres
(2,5 %). Der Wohnungsbau entwickelte sich wie in den Vorjahren Gberdurch-
schnittlich und stieg um 4,0 %, wahrend die Nichtwohnbauten um 3,5 %
zulegten.

Die hohe Kapazitatsauslastung im Baugewerbe hat zu einem weiteren deut-
lichen Preisauftrieb gefuhrt. Die Preise fur den Neubau von Wohngebauden in
Deutschland lagen zum Jahresende 2019 um 3,8 % Uber dem Vorjahresniveau.
Da die Zinsen fur Baudarlehen jedoch auf niedrigem Niveau blieben, wurden
Investitionen in den Wohnungsbau dadurch weiterhin kaum beeinflusst.



r Die GEWOBAU gehort zu den
groBen Wohnungsanbietern in unserer
Stadt. Zugleich ist sie sich als
Traditionsunternehmen der gesellschaft-
lichen und sozialen Verantwortung
bewusst. Ich méchte mich im Namen
der Stadt Essen fur das langjahrige
soziale Engagement der GEWOBAU sehr
herzlich bedanken.

ZUR PERSON

Thomas Kufen,

seit dem 21. Oktober 2015

Stadt Essen Oberburgermeister der Stadt Essen
Essen gehort mit 590.000 Einwohnern zu den zehn groBten Stadten

Deutschlands. Lange Zeit pragten Kohle, Eisen und Stahl das Gesicht der

Stadt, die sich seit dem Rickgang der Schwerindustrie in den 1960er Jah-

ren zu einer modernen Dienstleistungsmetropole entwickelt hat. Nach wie

vor ist Essen ein bedeutender Industriestandort, seit 1972 Sitz einer Uni-

versitat und durch seine angesehenen Kunsteinrichtungen, Theater und

Museen auch von groBer kultureller Bedeutung.

ZUM KOOPERATIONSPARTNER



Die Wohnungswirtschaft

Genossenschaften wie die
¥ GEWOBAU sind seit jeher
verlassliche und starke
Partner, wenn es um
bezahlbare \WWohnungen
geht. Sie Ubernehmen
die Verantwortung fur
die Entstehung und den
Erhalt dieser Wohnungen
und fir den Fortbestand
| und die Entwicklung
ganzer Quartiere.

Klimaschutz, demografischer

Wandel, Barrierefreiheit:

Mit ihren Projekten und
Prioritaten schaut die GEWOBAU
schon heute mit klarem Blick auf
all die wohnungswirtschaftlichen

Themen, die uns als Branche
kinftig fordern werden und setzt
sie mit wirtschaft-
lichem Sachverstand um.

ZUR PERSON ZUR PERSON

Alexander Rychter, Rechtsanwalt, Dr. Daniel Ranker, Wirtschaftsprifer,
Vorstand, seit 2010 Verbandsdirektor Vorstand, seit 2014 Prifungsdirektor
des VdW Rheinland Westfalen des VdW Rheinland Westfalen

ZUR INSTITUTION

Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft Rheinland Westfalen e. V. (VdW Rheinland Westfalen)

Der VdW Rheinland Westfalen ist der Verband der kommunalen und 6ffentlichen, genossenschaftlichen, kirchlichen so-
wie industrieverbundenen und privaten Wohnungswirtschaft. Rund 480 Mitgliedsunternehmen und -genossenschaften
in Nordrhein-Westfalen sowie dem nérdlichen Rheinland-Pfalz zahlen zu den Verbandsmitgliedern. Zu den Verbandsauf-
gaben gehdren die politische Interessenvertretung und die wohnungswirtschaftliche Beratung der Verbandsmitglieder.
AuBerdem ist der VdW Rheinland Westfalen Priifungsverband fiir Genossenschaften wie die GEWOBAU.



Die auch in 2019 hohe Nettozuwanderung stitzt die Nachfrage nach Wohn-
raum vor allem in den Stadten weiterhin. Jedoch fehlen Wohnungen insbe-
sondere in GroBstadten, Ballungszentren und Universitatsstadten — so auch in
Essen. Viele der leerstehenden Wohnungen in der Stadt sind nicht zeitgemaf
und in der Mehrzahl auch nicht wirtschaftlich modernisierbar. Der Wohnungs-
markt ist in allen Segmenten angespannt, Neubau daher zwingend erforder-
lich. Dabei ist Essen in besonderem MaBe auf ersetzenden Neubau, Nach-
verdichtungen und Gebadudeaufstockungen angewiesen, denn es gibt einen
deutlichen Mangel an verfligbarem Bauland.

In 2019 erhohte sich die Zahl der Wohnungen in Essen um 1.049. Weiterhin
wurden Baugenehmigungen fur weitere 788 Wohnungen erteilt. Diese Zu-
wachse reichen jedoch nicht aus, um den Bedarf zu decken. Das seitens des
Rates der Stadt Essen im Jahr 2016 beschlossene und seither fortgeschriebene
.Essener Konzept zur Férderung des Wohnungsbaus” soll helfen, dem Woh-
nungsmangel in Essen effektiv entgegenzuwirken. Dazu gehort auch eine auf-
wandige Untersuchung der innerértlichen Baupotenziale und deren Entwick-
lung, an der auch 420 reprasentativ ausgewahlte Essener Blrger im Rahmen
eines Burgerforums beteiligt wurden. Im Dezember 2019 hat der Rat der Stadt
Essen als Ergebnis beschlossen, sieben Flachen der Prioritdt 1 und 2 in das
Arbeitsprogramm Bauleitplanung aufzunehmen. Die Verwaltung geht davon
aus, dass dort 2.100 — 2.800 Wohneinheiten realisiert werden kdnnten. Dies
wird jedoch langfristig nicht ausreichen, denn verschiedene Studien prognosti-
zieren fur die Stadt Essen unisono einen Bevolkerungs- und Haushaltszuwachs
mit deutlich héherem Mehrbedarf an Wohnraum. Allein bis zum Jahr 2030
wird dieser mehr als 16.500 neue Wohnungen, davon rund 7.800 zur Miete,
betragen.

Zur Losung der Problematiken befinden sich die wohnungspolitischen Akteure
in der Stadt Essen weiterhin unter anderem in der Projektgruppe ,Perspektive
Wohnen”, in der die GEWOBAU ebenso wie in der Arbeitsgemeinschaft der
Wohnungsunternehmen — unter dem Vorsitz des Vorstandsvorsitzenden der
GEWOBAU, Stephan Klotz, — in der Stadt Essen vertreten ist, im funktionie-
renden Dialog. Wesentliches Ziel fur die néchsten Jahre ist und bleibt die Ent-
wicklung einer abgestimmten Strategie zur nachfragegerechten Quartiersent-
wicklung mit bezahlbarem Wohnraum.
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3. Geschaftsverlauf und
-ergebnis: unsere duale
Wohnungspolitik

Jahrestberschuss

Bilanzgewinn

Um bedarfsgerechten, bezahlbaren Wohnraum zu schaffen, verfolgen wir eine
duale Politik: auf der einen Seite die nachhaltige Instandhaltung und Moder-
nisierung und auf der anderen Seite der bedarfsgerechte Neubau. Gleichzei-
tig entsprechen wir der Notwendigkeit, mit den BaumaBnahmen ein gesundes
Wohn- und Lebensumfeld zu schaffen.

Diese duale, vorausschauende Politik der vergangenen Jahre zahlt sich weiter-
hin aus. Auch im Jahr 2019 hatten wir keine nennenswerten Vermietungspro-
bleme. Das liegt unter anderem daran, dass sich unser Bestand deutlich tber-
wiegend in attraktiven, nachgefragten Lagen befindet — vor allem im Stden
und Stdosten der Stadt Essen. Hinsichtlich der baulichen Qualitat ist der eben-
falls deutlich Uberwiegende Teil des Bestandes der GEWOBAU in einem sehr
guten Zustand. Es wird in geeigneter Weise instandgesetzt, modernisiert oder
ersetzend neu gebaut. Gerade auch der Uber Jahrzehnte praktizierte ersetzende
Neubau und die angemessenen Investitionen in den Bestand fuhrten in Verbin-
dung mit einem angepassten Dienstleistungsangebot erneut zu sehr niedrigen
eigen- und fremdinduzierten Leerstandsquoten. Insbesondere die seit Januar
2015 ausgeweiteten Hausmeisterdienste haben zur weiteren Zufriedenheit der
Mieterschaft beigetragen und werden rege in Anspruch genommen.

Die in 2015 durchgefuhrte umfangliche Portfolioanalyse zur Konkretisierung
und Verfeinerung der Investitionsplanung wurde auch in 2019 fortgeschrieben
und weiter verfeinert. Die Ergebnisse flieBen unmittelbar in die kommenden
jahrlichen Modernisierungs- und Instandhaltungsplane ein.

Bei der Gestaltung bedarfsgerechter, zentraler und quartiersnaher Angebo-
te spielen die strategischen Partnerschaften der GEWOBAU mit kompetenten
Tréagern aus sozialen und gesellschaftlichen Institutionen eine wesentliche
Rolle. Im Mietertreff , Schulzzwanzig — Ein Glucksfall far Jung und Alt” in Hut-
trop ist dies das Jugendamt der Stadt Essen, im , LionTreff” in Bergerhausen der
Magnet Ruhrgebiet e. V. Beide Projekte werden seit mehreren Jahren erfolgreich
zum Wohle der Mieter und der Quartiere betrieben.

Weiterhin sehr gut angenommen wurde und wird das im Jahr 2012 eingefihrte
Programm ,SEBERA". Die GEWOBAU bietet damit ihren betagten und haufig
gesundheitlich eingeschrankten Mitgliedern umfassende Service-Leistungen,
von individueller Beratung zur altersgerechten Alltagsorganisation bis hin zur
Untersttzung bei Wohnungsumbauten.

Das Jahresergebnis (Jahrestberschuss) erhohte sich gegentiber dem Vorjahr und
betrug rund 2,9 Mio. €, der Bilanzgewinn erhéhte sich auf rund 3,7 Mio. €.

2019 2018 2017 2016 2015
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
2.927 2.461 2.755 1.349 1.383
3.690 3.313 3.358 2.040 1.989




DIE ERTRAGE UND AUFWENDUNGEN DER UNTERNEHMENSLEISTUNG IM GESCHAFTSJAHR 2019

Entstehung Verwendung

Abschreibungen

Instandhaltung

Umsatzerlose

179% 6.719T€

18,2 % 6.859T€

25.498T€ 67.8% .
aus Sollmieten
Zinsen und ahnliche 117 % 4.4117T€
Aufwendungen
Lohne, Gehalter,
Sozialabgaben und 9,5% 3.580T€
Altersversorgung
Grundsteuern u. sonst. Steuern 36% 1.346T€
Ubrige Aufwendungen 54% 2.030T€
Umsatzerl6se Betriebskosten 259 % 9.751T€
10.2937€ 27,3 % aus abgerechneten
Betriebskosten
Jahresergebnis 78 % 2.927T€
1.832 T€ 49 % sonstige Ertrage
37.623T€ 100,0 % Entstehung gesamt Verwendung gesamt 100,0 % 37.623T€




12 A

Die vier Hauser Steeler BergstraBBe 48—54 erhielten einen neuen Fassadenanstrich, die Wohnungen wurden modernisiert
und die Dacher warmegedammt.



Fur die Modernisierung und Instandhaltung wurden im Berichtsjahr
12.554.455,96 € einschlieBlich personlicher und sachlicher Kosten eigener
Architekten- und Verwaltungsleistungen aufgewendet.

Die reinen Instandhaltungskosten betrugen in 2019 je m2 Wohn-/Nutzflache
19,12 € gegeniiber 19,88 € in 2018 und 18,17 € in 2017.

In den letzten zehn Jahren wurden folgende Aufwendungen fir Modernisie-
rung und Instandhaltung getatigt:

Modernisierung und Instandhaltung

4,

Instandhaltung,

Modernisierung und Neubau

davon Instandhaltung

Jahr TEUR TEUR EUR/m?
2010 8.235 5.641 14,58
2011 8.852 5.904 15,30
2012 9.583 5.647 14,45
2013 8.622 5.361 13,83
2014 9.606 7.290 17,77
2015 9.173 6.464 16,81
2016 10.668 7.054 18,12
2017 12.491 7.004 18,17
2018 12.354 7.711 19,88
2019 12.555 7.444 19,12

Summe/Durchschnitt 102.139 65.520 16,80

Die GEWOBAU konnte im vergangenen Jahr 2019 nahezu alle geplanten
MaBnahmen aus dem Modernisierungs- und Instandhaltungsplan umsetzen.
Zuséatzlich ergab sich aus der positiven Finanzlage die Méglichkeit, weitere
BaumaBnahmen in und an den Gebdudebestanden umzusetzen. In Summe
standen fr die Instandhaltung und Modernisierung in 2019 rund 12,6 Mio. €
zur Verflgung, die unmittelbar den Objekten zugutekamen.

Alle Wohnungen, die aufgrund von Auszlgen der Mieter frei wurden und
zur Wiedervermietung anstanden, wurden hinsichtlich erforderlicher Mo-
dernisierungsmaBnahmen analysiert. In diesem Rahmen wurden in 2019
in ca. 90 Wohnungen umféangliche Modernisierungen durchgefthrt. Die
durchschnittliche Auftragssumme fir diese Modernisierungen betrug rund
31.000 € je Wohnung. Erganzend dazu wurden in weiteren Wohnungen
Badmodernisierungen durchgefihrt, z. T. auf Wunsch der Mieter und unter
Beteiligung der Pflegekassen.



Die Fassaden der Hauser Viehauser Berg 80 — 84 sowie HildegrimstraBe 4 und 20 in Werden wurden neu gestrichen ...

Naturlich war die GEWOBAU in 2019 auch in den AuBenanlagen der Liegen-
schaften intensiv tatig, um die AuBen- und Griinanlagen in gepflegtem und
ansprechendem Zustand zu erhalten. AuBer der bedarfsgerechten Verbesse-
rung bzw. Erneuerung von Anpflanzungen wurden wiederum zahlreiche We-
geflachen Uberarbeitet bzw. neu angelegt.

Neben den durchgefihrten Wohnungsmodernisierungen im Zuge von Mieter-
wechseln wurden die vier Hauser Steeler BergstraBe 48—54 in Steele aufge-
wertet, um die nachhaltige Vermietbarkeit sicherzustellen. Die Fassaden er-
hielten einen neuen Anstrich und die Dacher wurden gemalB der geltenden
Energieeinsparverordnung mit einer Warmedammung versehen.

Auch die Fassaden der Hauser Ruttenscheider StraBe 269-273 sowie die an-
grenzenden Hauser MagdalenenstraBe 1 und 3 in Rittenscheid erhielten einen
zeitgemaBen Anstrich der Fassaden. Die Balkone wurden saniert und ebenfalls
neu gestrichen.

Auch an weiteren Objekten wurden die Fassaden Uberarbeitet. So erhielten
die Hauser FirstinstraBe 20 und BewerungestraBe 22 in Steele einen neuen
Fassadenanstrich, ebenso die Hauser Viehauser Berg 80-84 und Hildegrim-
straBe 4 und 20 in Werden. Bei lediglich verschmutzten Fassaden ohne Be-
schadigungen gentgten ReinigungsmalBnahmen. So wurden die Fassaden der
Hauser Viehauser Berg 70 und 72 sowie Hildegrimstrae 101 straBenseitig ge-
reinigt. Die groBe Siedlung an der DammstraBe in Freisenbruch erhielt eine
vollstédndige Fassadenreinigung mit sehr gutem Erfolg.



In den Hausern KlingemannstraBe 5 und 7 in Huttrop wurden die Treppen-
hauser modernisiert. Mit dieser MaBnahme wurde das in mehrere Abschnitte
aufgeteilte Projekt abgeschlossen.

Die in den vergangenen Jahren begonnenen MaBnahmen in der Siedlung
Sonderfeld in Uberruhr mit rund 800 Wohnungen wurden wie geplant fort-
gefuhrt. In die Erhaltung und die Verbesserung der Siedlung wurden in unter-
schiedlichen Bereichen in 2019 insgesamt rund 1,2 Mio. € investiert.

... ebenso wie die Fassaden der Hauser FirstinstraBe 20 und Bewerungestral3e 22 in Steele.




Heinrich Boll

Architekt BDA DWB

ZUM GESCHAFTSPARTNER

Architekturbiiro Heinrich Boll

Das vielfach ausgezeichnete Essener Architekturbtro hat sich vor allem durch den Erhalt
der Industriearchitektur im Ruhrgebiet einen Namen gemacht. Ziel sei es, so heiBt es im
Buroprofil, den ,Orten und Gebduden, die in der Bedeutungslosigkeit zu versinken drohen,
wieder zu Ausdruck und Form zu verhelfen und ihnen eine zeitgemaBe Qualitat zu geben.”

Das bekannteste Projekt dirfte die Umnutzung der Zeche Zollverein sein, die 2001 zum
Weltkulturerbe erklart wurde. Das seit 1969 bestehende Architekturbiiro befasst sich un-
ter anderem auch mit der Sanierung und dem Umbau von Bestandsgebauden, Veranstal-
tungsraumen und Museen, entwirft und realisiert Buiro- und Wohnprojekte, stadtebauliche
Konzepte sowie Gebaude flr den groBflachigen Einzelhandel.

~ Mit der GEWOBAU verbindet uns das gemeinsame
Interesse an guter und nachhaltiger Architektur.

Wir schatzen den stets offenen und konstruktiven
Dialog. Als Highlight unserer Zusammenarbeit
kann man sicherlich die ,Besondere Anerkennung”
beim Deutschen Bauherrenpreis 2015 fir das
Hospiz in Werden bezeichnen.

ZUR PERSON

Dipl.-Ing. Heinrich Boll,
Inhaber und Architekt BDA DWB
(links im Bild mit Achim Pfeiffer,
Wojciech Trompeta und Jolanta
Trompeta)
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Die Balkone wurden saniert und frisch gestrichen, auch die Fassaden wurden durch einen zeitgemaBen Anstrich auf-
gewertet: die Hauser Ruttenscheider StraBe 269 — 273 sowie die angrenzenden Hauser MagdalenenstraBe 1 und 3 in
Ruttenscheid.

Auch in 2020 gilt es, den vorhandenen Wohnungs- und Objektbestand zu- 5. Das planen wir in 2020
kunftsorientiert und nachhaltig zu entwickeln und zu bewirtschaften. Die stan-

dige Anpassung der Bestande an die sich andernden Bedarfe der Mitglieder

und Kunden steht dabei im Vordergrund. Daher werden wir die begonnenen

EntwicklungsmaBnahmen fortfihren und bewahrte Verfahrensweisen im Um-

gang mit freiwerdenden Wohnungen nutzen.

Die Planungen sehen fur 2020 erneut eine Investition fur die Siedlung Sonder-
feld in Hohe von rund 1,2 Mio. € vor. Darin enthalten sind Modernisierungen
von Dachern, Sanierungen von Balkonen, farbliche Umgestaltungen sowie Fas-
saden- und Treppenhausarbeiten.

Unsere Objekte BlssemstraBe 4—10 sowie 14—22 in Steele stehen in 2020
ebenfalls im Fokus. Dort werden zum Teil Balkone angebaut sowie die Fassa-
den und einzelne Treppenhauser neu angestrichen.

Die beiden Hauser Mlnchener StraBe 154 und 156 in Frohnhausen werden
ebenfalls umfangreich modernisiert. Hier erfolgt in Haus Nr. 154 ein Umbau
mit unserem Partner FAK Freie Alten- und Krankenpflege e.V. flr eine Wohn-
gruppe mit Senioren und demenziell erkrankten Menschen. Das Nachbarhaus
Nr. 156 erhélt in diesem Zusammenhang eine Warmedammung, eine Moder-
nisierung des Daches sowie die Neuinstallation und den Anstrich des Treppen-
hauses.

Die Fertigstellung des Neubaus Tuchmachersteig 1 in Werden wird in 2020
erfolgen.
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6. Unsere Mieten sind In unserem Bestand sind die Mieten nahezu konstant geblieben.
und bleiben fair
Die Nettokaltmiete je Quadratmeter Wohnflache lag durchschnittlich bei
5,64 € (Vorjahr: 5,58 €), die Bruttokaltmiete bei 7,63 € je Quadratmeter
(Vorjahr: 7,54 €). Die Erhdhung beruht im Wesentlichen auf angepassten Wie-
dervermietungsmieten, haufig nach Modernisierungen.

Letztlich tragt die GEWOBAU weiterhin mit ihren fairen Mieten dazu bei, dass
die Stadt Essen ihren Blrgern guten und sicheren Wohnraum zur Verfligung
stellen kann. Mietenmaximierung war, ist und wird kein Ziel fir uns.

DURCHSCHNITTSMIETE
JE QUADRATMETER WOHNFLACHE UND MONAT

7,63 €

5,64 €

1,99 €

Nettokaltmiete kalte Betriebskosten Bruttokaltmiete



* Stiftung St. Ludgeri

Wir erleben unsere Ansprechpartner '
bei der GEWOBAU als sehr kooperativ,
mit einem offenen Ohr fiir Verbesse-
rungsvorschlage fir Haus und Hof sowie

mit einem groBen Interesse an einem
konstruktiven Austausch. So wurde auf
Anregung der Senioren hin zum Beispiel
der Innenhof der Wohnanlage an der
Duden-, Heck- und DuckerstraBBe zusatz-
lich mit Pavillon, Hochbeet und Rundbank
einladend gestaltet.

ZUM KOOPERATIONSPARTNER

Stiftung St. Ludgeri

Die Stiftung St. Ludgeri steht unter der Bischéflichen Stiftungsaufsicht des
Bistums Essen und hat ihren Sitz im Stadtteil Werden. Sie betreibt unter
anderem das Lebeheim St. Ludgeri, eine Pflegeeinrichtung fir Senioren.
Mit verschiedenen Veranstaltungen, die dort regelmaBig stattfinden, bringt
die Stiftung Bewohner und Nachbarn zusammen und leistet so lebendi-
ge Quartiersarbeit. AuBerdem ist die Stiftung in den Seniorenwohnanlagen
der GEWOBAU ,Wohnen mit Service” tatig, bietet Tagespflege und mobile
Hilfen fur Alltag und Haushalt an.

ZUR PERSON

Andreas Bik,
geschaftsfiihrender Vorstand,
seit 1991 bei der Stiftung
St. Ludgeri, zunachst als Ver-
waltungsleiter



&,%8 ERICH WEIDEMANN \

(V)|

ZUM GESCHAFTSPARTNER

Tischlerei Erich Weidemann

Der alteingesessene Meisterbetrieb aus Essen besteht seit mehr als
hundert Jahren. Von Generation zu Generation gibt er sein Wissen
der Holzverarbeitung weiter. Fir das Familien- und Traditionsunter-
nehmen, das bereits in der vierten Generation ausbildet, stehen
Zuverlassigkeit und Qualitat an oberster Stelle. Neben seiner lang-
jahrigen Erfahrung und der Ausbildungskompetenz setzt der Betrieb
auch stark auf Kreativitdt und Nachhaltigkeit bei Produkten und
Prozessen.

Die GEWOBAU ist einer der vorbildlicheren
Auftraggeber. Vor allem schatzen wir die
gute Kommunikation mit der Verwaltung.
Wer wie die GEWOBAU die Arbeit seiner
Auftragnehmer wertschatzt, Tarif-
erhéhungen bertcksichtigt und Treue
zeigt, bekommt ganz einfach bessere
Qualitat, einen reibungsloseren Ablauf,
zwangslaufig weniger Reklamationen und
wiederum viel zufriedenere Mieter.

ZUR PERSON

Bjorn Weidemann,
Inhaber und Tischlermeister



Ein Unternehmen wie die GEWOBAU Essen ist nicht einfach nur Vermieterin.
Sie besitzt dartber hinaus eine Reihe von anderen wichtigen Aufgaben: als
verantwortungsvolle und umweltbewusste Bauherrin, als Stadtbildgestalterin
sowie als sozialgesellschaftliche und kulturelle Férderin.

Diese verschiedenen Aufgaben zur Gestaltung von Wohn- und Lebensraum
kann die GEWOBAU dank einer Reihe von lokalen und regionalen Partnern
erflllen, die der Wohnungsgenossenschaft mit ihrer Expertise zur Seite stehen.
Verbdnde, Vereine, Stiftungen, Geschaftspartner und auch die Stadt Essen bil-
den das tragfahige, bewahrte Netzwerk der GEWOBAU.

Die zum Teil langjahrigen Kooperationen beruhen auf gegenseitigem Vertrau-
en, Respekt und hoher Verlasslichkeit — nur so kann eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit auf Dauer funktionieren. Sie ist gleichzeitig Ausdruck unserer
Verbundenheit mit und unserer Verantwortung fur Essen. Deshalb profitieren
von unserem Netzwerk aus lokalen und regionalen Partnern nicht nur unsere
Mitglieder und Mieter, sondern alle Menschen in unserer Stadt.

VERBAND DER WOHNUNGS- UND IMMOBILIENWIRTSCHAFT
RHEINLAND WESTFALEN E.V. (VDW RHEINLAND WESTFALEN)

22 regionale Arbeitsgemeinschaften bilden das Bindeglied zwischen dem Ver-
band und lokalen Wohnungsunternehmen, Politik und Verwaltung vor Ort. Sie
leisten Uberzeugungsarbeit fiir die Positionen der Wohnungswirtschaft.

Zu der Arbeitsgemeinschaft der Wohnungsunternehmen der Stadt Essen zéh-
len 16 wohnungswirtschaftlich orientierte Unternehmen. Vorsitzender ist der
Vorstandsvorsitzende der GEWOBAU, Stephan Klotz.

STADT ESSEN

Seit 2016 existiert das , Essener Konzept zur Férderung des Wohnungsbaus”.
Es beschreibt Losungsansatze, wie unter anderem der wachsende Bedarf an
bezahlbarem Wohnraum und barrierearmen beziehungsweise barrierefreien
Wohnungen gedeckt werden kann. Die Stadt setzt dabei auf starke Partner
wie zum Beispiel auf die Ideen und die Expertise der Wohnungswirtschaft. Dass
Handlungsbedarf besteht, zeigt ein Blick in die Statistik: Bis Ende 2030 werden
voraussichtlich zusatzlich rund 7.800 neue Mietwohnungen benétigt.

7.

Ein Netzwerk guter
Zusammenarbeit
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Um diese Herausforderung zu bewaltigen, haben sich die wohnungspoliti-
schen Akteure, darunter auch die GEWOBAU, in der Projektgruppe , Perspekti-
ve Wohnen” zusammengeschlossen.

FAK FREIE ALTEN- UND KRANKENPFLEGE E.V. ESSEN

Den FAK Freie Alten- und Krankenpflege e.V. und die GEWOBAU vereint ein
gemeinsames Leitbild: Fir beide steht der Mensch im Mittelpunkt. Und auch
der Verein mochte den Menschen ein Zuhause bieten, in dem sie sich wohlftih-
len. Da war es nur eine Frage der Zeit, bis der Verein und die Genossenschaft
zusammenfanden. Das erste gemeinsame Projekt sind die integrativen Wohn-
gemeinschaften ,,Im Neuland” in Schénebeck. In dem neu erstellten Gebaude
kénnen unter anderem an Demenz erkrankte Menschen dank der Arbeit des
FAK seit Anfang 2018 weitgehend selbstbestimmt leben.

Die GEWOBAU hatte dem Verein die Zusammenarbeit angeboten, der auf der
Suche nach einem Partner war, welcher ihm die Méglichkeit bot, kleine, indivi-
duelle sowie hochwertige Wohn- und Pflegeeinrichtungen zu realisieren. , Wir
wurden zu einem Gesprach eingeladen und mit einer ersten Planung fur ein
neues Gebaude Uberrascht. Da war die Freude groB! Unser kleiner Verein wird
von der ,groBen GEWOBAU'’ ernst genommen und als Partner ausgewahlt. Wir
konnten es kaum glauben!”, erinnert sich Michael Jakubiak, Geschaftsfuhrer
des FAK, spater.

Das nachste gemeinsame Projekt in Frohnhausen befindet sich in der Realisie-
rung. In dem Wohnhaus Minchener StraBe 154 entstehen nach dem Umbau
zehn Apartments unter anderem fir Demenzkranke, die kinftig vom FAK be-
treut werden.

STIFTUNG ST. LUDGERI

Die ersten Kontakte zwischen der bischéflichen Stiftung und der GEWOBAU
reichen in das Jahr 1998 zurtick. Heute existieren in Werden mehrere Koopera-
tionen im Bereich ,Wohnen mit Service”.

130 moderne, barrierefreie Wohnungen mit 24-Stunden-Notrufservice, Haus-
meister und Sozialberatung bietet die GEWOBAU in ihren Anlagen in der
Kirchhofsallee 46/HuffmannstraBe 53, DudenstraBe 21, HeckstraBe 68 und
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Freie Alten- und Krankenpflege eV,

Gerne erinnere ich mich an
die Gesprache mit der
GEWOBAU, die in einem
vertrauensvollen, ja
freundschaftlichen Klima auf
Augenhohe stattfanden. Dafur
bin ich heute noch dankbar.

ZUM KOOPERATIONSPARTNER

FAK Freie Alten- und Krankenpflege e.V. Essen

Leitbild des Vereins ist die ganzheitliche Pflege und Betreuung, die
den Menschen mit seinen individuellen Bedurfnissen, seiner Per-
sonlichkeit und seiner Biografie in den Mittelpunkt stellt. Ziel ist es,
alten und kranken Menschen zu ermdglichen, in einer hauslichen
Atmosphare selbstbestimmt und in Wiirde zu leben. Die FAK hat
von der GEWOBAU 2018 den Neubau Altendorfer StraBe 589a
in Schonebeck Ubernommen, um dort demenzkranke Menschen
zu betreuen. Ein weiteres gemeinsames Projekt entsteht aktuell in
Frohnhausen in der Minchener StraBe 154.

ZUR PERSON

Michael Jakubiak,

seit 1988 Geschaftsfuhrer. Michael Jakubiak
arbeitete lange Jahre als Altenpfleger und Fiih-
rungskraft in Altenheimen. Aufgrund seiner Er-
fahrungen und seines Anspruchs an optimale
Pflege grlindete er gemeinsam mit Gleichge-
sinnten 1988 die FAK Freie Alten- und Kranken-
pflege. Zusammen mit seinem Team verwirk-
licht er seitdem seine Ideen zur Verbesserung
der Pflege.



MAGNET RUHRGEBIET E.V.

ZUM KOOPERATIONSPARTNER

Magnet Ruhrgebiet e. V.

Soziales, burgerschaftliches Engagement zu férdern ist ein Tatig-
keitsschwerpunkt des 2007 gegriindeten Vereins. Magnet Ruhr-
gebiet unterstlitzt Menschen dabei, ihre Ideen flr eine starke
und lebendige Gemeinschaft im Quartier Wirklichkeit werden zu
lassen. Zusatzlich hilft der Verein psychisch kranken Menschen
mit seinem Angebot des ambulant betreuten Wohnens dabei, ein
eigenstandiges Leben zu fuhren und ihren Alltag leichter zu be-
waltigen.

Gerade von alteren Mitmenschen hére
ich oft Klagen Uber andere Vermieter,
sei es wegen der Miethohe, der
Abrechnungen oder der schleppenden
Reparaturauftréage, sodass ich aus meiner
Sicht mit Fug und Recht sagen kann:
Bei der GEWOBAU ist man gut
aufgehoben. Glick fir die Mieter,
gut fir Essen!

ZUR PERSON

Thomas Manderscheid,

seit 2007 Koordinator Ehrenamt beim Verein,
danach Mitarbeiter beim ambulant betreuten
Wohnen. Daneben koordiniert und organi-
siert er seit 2011 und auch jetzt im Ruhestand
zusammen mit der GEWOBAU-Sozialarbeite-
rin Stefanie Baehr das offene Nachbarschafts-
zentrum LionTreff, ein Gemeinschaftsprojekt mit
der GEWOBAU. Thomas Manderscheid ist selbst
Mieter und Mitglied der GEWOBAU.



in der DuckerstraBBe 2 bis 6. Die Sozialarbeiterinnen der Stiftung St. Ludgeri
organisieren das gemeinschaftliche Leben in Form von Kursen, Ausfligen und
Festen — fur eine lebendige und starke Nachbarschaft. Dank der Kooperation
kénnen die Mieterinnen und Mieter die Infrastruktur der Stiftung St. Ludgeri
nutzen wie mobile Hilfen, die Lieferung des Essens, das gemeinsame Mittag-
essen und nachmittagliche Kaffeerunden im Lebeheim. AuBerdem vermittelt
die Stiftung Leistungen aus dem Stadtteil wie beispielsweise ambulante Pflege,
FuBpflege und Haushaltshilfen. Und fir gemeinsame Feiern bietet sich der gro-
Be Hof der Wohnanlage in der DuckerstraBe an: Dort treffen sich Bewohner
des Lebeheims, ihre Angehorigen, Gaste aus der Tagespflege und die Mieter
zum Beispiel zum jahrlichen Sommerfest.

MAGNET RUHRGEBIET E. V.

Als die GEWOBAU einen Trager fur den im Juni 2011 er6ffneten Nachbar-
schaftstreff in Bergerhausen suchte, meldete sich der Verein Magnet Ruhrge-
biet mit einem Uberzeugenden Konzept. Seitdem gibt es fir die Besucher im
LLionTreff” ein breites Angebot an Information, Service und Beratung. Wichtig
in diesem Zusammenhang ist die direkte Einbindung der Anwohner, um das
Angebot bedarfsgerecht zu gestalten und gleichzeitig die nachbarschaftliche
Hilfe zur Selbsthilfe zu férdern. Denn fur das Engagement interessierter Mit-
burger sowie fur neue Ideen stehen die Turen des ,LionTreff” grundsatzlich
offen.

.Neben gemeinsamem Frihstlick und Kaffeetrinken mit den Anwohnern gab
es immer ein offenes Ohr fiir die tagtaglichen Probleme mit Amtern, Ener-
gieversorgern und den Nachbarn. Gemeinsam mit der Sozialarbeiterin der
GEWOBAU, Stefanie Baehr, wurden Sorgen und Note gemildert, aber auch
Grillfeste und Geburtstage mit der Nachbarschaft gefeiert”, so beschreibt der
ehemalige Koordinator des ,LionTreff”, Thomas Manderscheid, die konkrete
Arbeit vor Ort. Auch als Rentner besucht er mindestens zwei Mal in der Woche
den offenen Nachbarschaftstreff am Lionweg.

Mit dem Verein Magnet Ruhrgebiet hat die GEWOBAU einen vielseitigen und
fachkundigen Partner, der sich sowohl fir soziale Projekte engagiert als auch
einen umfangreichen Erfahrungsschatz im Bereich alltdglicher Lebenshilfen be-
sitzt. Oder einfach ausgedriickt: Bei Magnet Ruhrgebiet arbeiten Menschen
mit groBem Herz und ebenso groBer Kompetenz.
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ZUM KOOPERATIONSPARTNER

Schulzzwanzig

Der Treffpunkt Schulzzwanzig in Huttrop wurde 2002 gemeinsam vom
Jugendamt der Stadt Essen und der GEWOBAU ins Leben gerufen. In der
Wohnanlage rund um die SchulzstraBe 20 leben Menschen aus vielen
Nationen und Kulturen miteinander. Schulzzwanzig bietet beispielsweise eine
Hausaufgabenhilfe, Computerkurse, Kleinkinderbetreuung, verschiedene
Sprachkurse, einen Muttertreff sowie verschiedene jahreszeitliche Feste.

An der Zusammenarbeit gefallt mir
besonders, dass die GEWOBAU
jederzeit hinter einem steht und die
Arbeit an dem Projekt auch zu schat-
zen weil3. Dabei geht es nicht nur
um die finanzielle Unterstiitzung der
Stiftung WohnLeben. Die GEWOBAU
sorgt regelmaBig fur Verschénerungs-
arbeiten, die das Schulzzwanzig noch
gemdtlicher und einladender machen.
Das ist eine groB3e Hilfe.

ZUR PERSON

Halima Zahaf,
Leiterin des Mutter-Cafés



. SCHULZZWANZIG”

Da die GEWOBAU Vermieterin der Hochhauser an der SchulzstraBe in Huttrop
ist, lag es nahe, dem Jugendamt der Stadt Essen Raume fir die Stadtteilarbeit
kostenlos zur Verfigung zu stellen. Damit wertschatzt und unterstutzt die Ge-
nossenschaft die Arbeit der duBerst engagierten und erfolgreichen Mitarbeiter
des Jugendamtes.

Inzwischen hat sich das Schulzzwanzig zu einem unentbehrlichen Stadtteil-
treffpunkt fir Jung und Alt entwickelt, beliebt vor allem bei den Kindern. Er-
freulich ist, dass viele Anwohner sich mittlerweile mit viel Herzblut engagieren
und einen GroBteil der Honorarkréafte stellen. Sie genieBen bei dem zu unter-
stitzenden Personenkreis eine besonders hohe Akzeptanz. Zur zentralen An-
sprechpartnerin vor Ort ist Halima Zahaf geworden, die in der SchulzstraB3e ihr
Zuhause hat.

Die GEWOBAU Stiftung WohnLeben kommt auBerdem regelmaBig fir einen
GroBteil der Kosten fur verschiedene Angebote auf. Das Schulzzwanzig hat
maBgeblich zur Integration der Menschen aus mehr als 20 Nationen beigetra-
gen, das Miteinander im Viertel gestarkt und somit zu einem angenehmeren
Wohnumfeld beigetragen.

ARCHITEKTURBURO HEINRICH BOLL

Mit dem Erwerb von Grundstiicken gehen manchmal Gebdude in den Besitz
der GEWOBAU Uber, die fur eine besondere Nutzung gedacht waren. So ver-
hielt es sich auch mit dem Geb&ude Dudenstral3e 14 in Werden, einem ehema-
ligen und teilweise denkmalgeschitzten Kloster. Um das Gebadude im Geiste
des Ordens sinnvoll zu revitalisieren, lieB die GEWOBAU es von dem renom-
mierten Architekturblro Heinrich Boll aus Essen zu einem Hospiz umbauen
und restaurieren — in enger Absprache mit der Denkmalschutzbehorde und
unter Bertcksichtigung geschichtlicher Aspekte.

Die GEWOBAU Stiftung WohnLeben stellte 2008 dartber hinaus eine An-
schubspende in Hohe von 25.000 Euro fiur die Ausstattung und Einrichtung
des Hospizes bereit.

Im Mai 2011 6ffnete in dem ehemaligen Kloster das ,, Christliche Hospiz Essen-
Werden” seine Pforten, das als gemeinnitzige Gesellschaft firmiert. Das
stationdre Hospiz ermdglicht jeweils sieben Menschen ein begleitetes und
wdrdevolles Sterben.
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TISCHLEREI ERICH WEIDEMANN

Sowohl die Tischlerei Erich Weidemann als auch die GEWOBAU sind seit mehr
als hundert Jahren in Essen heimisch — und so lange besteht auch tatsachlich
die Zusammenarbeit. Gemeinsam machte man sich nach dem Zweiten Welt-
krieg an den Wiederaufbau der Stadt.

Das Traditionsunternehmen tbernimmt fir die Genossenschaft bereits seit lan-
gem die klassischen Tischlerarbeiten im Bereich Bau, Umbau und Sanierung.
Gerade beim altersgerechten, barrierearmen Ausbau von Wohnungen setzt die
GEWOBAU auf die Kompetenz der Tischlerei Erich Weidemann.

Wenn man so lange zusammenarbeitet, nimmt man auch manchmal an pri-
vaten Ereignissen Anteil. So wie bei Bjorn Weidemann: ,,Dank der GEWOBAU
durfte ich viele angenehme Menschen kennenlernen, was im Berufsleben lei-
der nicht selbstverstandlich ist.”

BODENLEGER KLAUS SCHMITTMANN

Im Jahr 2017 feierte die GEWOBAU ihr 111-jahriges Bestehen. Und fast
die Halfte davon, namlich rund 50 Jahre, sind Klaus Schmittmann und die
GEWOBAU beruflich miteinander gut verbunden. Schon das 100. Jubilaum
war ein besonderes Ereignis fur den erfahrenen Bodenleger, dessen Arbeit
dazu beitragt, dass sich unsere Mitglieder und Mieter in ihren Wohnungen
wohlfthlen. Ohne zuverldssige und professionelle Handwerker wie Klaus
Schmittmann kénnte die GEWOBAU ihren Mitgliedern und Mietern nicht
die gewohnt hohe Wohnqualitat bieten.



Klaus Schmittmann
| Bodenleger

Die GEWOBAU ist uns ans Herz TR
gewachsen. Besonders schatze ich ! A e T
die langjahrige, zuverlassige
! Zusammenarbeit. Wiirde ich nicht
schon woanders leben, kénnte ich mir s
sofort vorstellen, bei der GEWOBAU '
zu wohnen.

-

ZUM GESCHAFTSPARTNER

. ZUR PERSON
Bodenleger Klaus Schmittmann
Im Jahr 2021 feiert das Unternehmen sein 50-jahriges Bestehen. Inhaber Klaus Klaus Schmittmann,
Schmittmann, der den Betrieb in erster Generation leitet, bietet professionelle Leis- Unternehmer

tungen rund um den FuBboden — ob PVC, Spanplatte oder Teppich. Friiher erhielt der
Betrieb auch viele Auftrage vom Klinikum. Diese Arbeiten waren fir den Bodenleger
und sein Team aufgrund der speziellen Ausstattung der OP-Rdume immer eine neue
Herausforderung und mussten nach Fertigstellung vom TUV abgenommen werden.

Lange Zeit beschaftigte Klaus Schmittmann acht Angestellte. Mit 65 Jahren beschloss
er, etwas klrzer zu treten. Aktuell zéhlt das Unternehmen zwei Mitarbeiter. Wenn
Klaus Schmittmann in Rente geht, wird ein Angestellter den Betrieb tbernehmen.



‘RuhrTalenten

8. Unsere Stiftung fiir die Mit dem Stiftungsgeschaft vom 2. Februar 2006 wurde durch die GEWOBAU
Menschen in Essen Wohnungsgenossenschaft Essen eG unter Bezugnahme auf das Stiftungsge-
setz fur das Land Nordrhein-Westfalen die selbststandige und gemeinnttzige
Stiftung GEWOBAU Stiftung Wohnleben errichtet. Die Anerkennung durch
die Bezirksregierung Dusseldorf, als zustandige Stiftungsaufsicht, erfolgte mit

Datum vom 13. Februar 2006.

Die Stiftung wurde durch die GEWOBAU mit einem Anfangsvermdgen von
250.000,00 € als Grundstockvermdgen ausgestattet. Zum Zwecke einer lang-
fristigen Sicherung und Erhaltung des Stiftungsvermégens und etwaiger Zustif-
tungen wurde dem Grindungsstifter ein Darlehen in Hohe von 200.000,00 €
zur Verfligung gestellt. Daraus resultierende jéhrliche Ertrage sollen im Rahmen
des steuerlich Zulassigen zur Substanzsicherung und -erhaltung einer freien
oder zweckgebundenen Riicklage zugefihrt werden.

Fur das Jahr 2019 konnte die Stiftung 10.000,00 € Zinsertrage erwirtschaften.
Daruber hinaus gingen 8.194,18 € an Spendengeldern ein. Insgesamt konnten
25.300,00 € an verschiedene Projekte vergeben werden.

Seit dem Jahr 2002 kooperiert die GEWOBAU Wohnungsgenossenschaft
Essen eG mit dem Jugendamt der Stadt Essen und betreibt in Huttrop in der
SchulzstraBe 20 den Miitter-, Kinder- und Stadtteiltreff ,Schulzzwanzig”.
Die Kooperation mit dem Jugendamt Essen besteht also seit nunmehr
17 Jahren und hat ganz maBgeblich zur ruhigen und angenehmen Wohn-
situation in den von Menschen aus mehr als 20 Nationen mit unterschiedlichen
kulturellen Hintergrinden bewohnten Hausern beigetragen. In 2019 wurden
seitens der GEWOBAU Stiftung WohnLeben 12.000,00 € zur Fortfiihrung des
Programms und far die Entwicklung neuer Angebote bereitgestellt.

Die Westfalische Hochschule Gelsenkirchen Bottrop Recklinghausen hat ge-
meinsam mit dem Initiativkreis Ruhr und der RAG-Stiftung das Schulerstipen-
dienprogramm ,RuhrTalente” entwickelt, das bildungsbereite, schulisch und
sozial engagierte Schiler aus weniger privilegierten Familien unterstitzt und
fordert. Die GEWOBAU Stiftung Wohnleben tbernahm fur 2019 zwei Stipen-
dien a 1.500,00 €. Die Unterstlitzung wird wahrend der Restschulzeit der bei-
den Schuler fortgesetzt.

Das Katernberger Spielhaus der Freien Schule Essen e.V. erhielt 1.100,00 €
far die Beschaffung von Eintrittskarten sowie Hilfsmitteln ftr Schwimm-
unterricht im Rahmen des Kinderprojekts ,In Bewegung”. Seit 2009 hat die
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GEWOBAU Stiftung WohnLeben die Arbeit des Spielhauses im benachteiligten
Essener Stadtteil Katernberg mit 27.400,00 € geférdert. Diese Forderung kam
vor allem Kindern aus Familien in sozial benachteiligten und problematischen
Lebenslagen zugute.

Sodann erhielt der Naturschutzverein Volksgarten e.V. Essen-Kray einen Zu-
schuss in Héhe von 500,00 € fir die Ausrichtung des Parkfestes im Juli 2019.
Der Verein bemiht sich auf vielfaltige Weise durch birgerschaftliches Engage-
ment erfolgreich um den Erhalt und die nachhaltige Verbesserung der Park-
anlagen.

Der Verein ,BirgerTreff Ruhrhalbinsel e.V.” in Uberruhr férdert Senioren-,
Kinder- und Jugendarbeit durch nicht kommerzielle, vielfaltige brauchtums-
bezogene, klnstlerische, interkulturelle und kulturhistorische Veranstaltungen
und Angebote fir die Allgemeinheit. Er erhielt einen Zuschuss von 2.000,00 €
far die Einrichtung des offenen Nachbarschaftstreffs ,Seniorenclub Ruhrhalb-
insel”, der als Motor fur ein selbstorganisiertes Begegnungs- und Beratungs-
zentrum fungieren soll. Angesprochen sind Senioren Uber 60 Jahre, denen ein
regelmaBiger Treffpunkt zur Schaffung eines quasi nachbarschaftlichen Netz-
werks geboten werden soll. Der Zuschuss wurde fur die Anschaffung von Aus-
rstungsgegenstanden fur Veranstaltungen und Vortrage verwendet.

Weiterhin erhielt der Verein 1.800,00 € fur die Ausrichtung eines Indoor
Kinder-Weihnachtsmarktes vom 5.-7. Dezember 2019 im BurgerTreff. Damit
konnten die Kinder u.a. kostenfrei auf einem Bahnkarussell fahren und an
einer von einer Schauspielerin geleiteten Weihnachtsgeschichte zum Mitma-
chen teilnehmen.

Der DJK Franz Sales Haus e.V. veranstaltete im Juni 2019 das 14. Integrati-
ve Drachenbootrennen im Rahmen des Essener Drachenbootfestivals auf dem
Baldeneysee. Mehrere hundert Menschen mit und ohne Behinderung sind ge-
meinsam in einer Vielzahl gemischter Mannschaften im Wettbewerb angetre-
ten. Die GEWOBAU Stiftung WohnLeben hat diese beispielhafte Veranstaltung
mit 2.400,00 € gefordert. Fir das 15. Integrative Drachenbootrennen im Juni
2020 wurden vorab bereits 2.500,00 Euro bereitgestellt.

Das Geschaftsjahr 2019 der GEWOBAU Stiftung WohnLeben wurde mit Hilfe
der eingegangenen Spenden mit einem ausgeglichenen Ergebnis abgeschlos-
sen. Die fur das Jahr 2020 erwarteten Zinsertrage sowie weitere Spenden sol-
len im Sinne der Stiftungssatzung fur weitere Férderprojekte genutzt werden.

wohnLEBEN

Gemeinnutzige Stifftung
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9. Multimedia aus einer Hand

GEWOB/ U

multimedia GmbH

Die GEWOBAU multimedia GmbH wurde 1999 mit einem Stammkapital von
312.500,00 € gegrundet. Die Beteiligung der GEWOBAU Wohnungsgenossen-
schaft Essen eG betragt 60 %.

Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung der Wohnungsbestan-
de der GEWOBAU Wohnungsgenossenschaft Essen eG sowie von Fremd-
liegenschaften mit Rundfunksignalen mittels Breitbandkabelnetz- oder Sa-
tellitenempfangsanlagen sowie deren Wartung. Seit dem 1. Januar 2001 ist
die GEWOBAU multimedia GmbH diesbeztglich alleinige Betreiberin fir den
gesamten Wohnungsbestand der GEWOBAU Wohnungsgenossenschaft
Essen eG.

Im Jahr 2005 wurde seitens der GEWOBAU Wohnungsgenossenschaft
Essen eG ein Wohnungsbestand von 216 Anschlissen durch Verkauf ausge-
gliedert, die GEWOBAU multimedia GmbH ist jedoch weiterhin bei 199 An-
schlissen Betreiberin der Satellitenempfangs- und Breitbandkabelnetzanlagen
dieser jetzt fremdverwalteten Objekte geblieben.

Die SAT-Anlage Hufeisen (Einfamilienhauser) in Frillendorf wurde in 2019 kom-
plett neu mit Glasfaser fiir den digitalen Fernsehempfang versehen.

Der Umbau der Objekte HaardtstraBe und Matthduskirchstrae in Borbeck so-
wie SchonnefeldstraBe in Altenessen wurde ebenfalls in 2019 abgeschlossen.

FUr den Umbau Niehusmannskamp/HundebrinkstraBe in Altenessen ist in
2018 und 2019 eine Gewinnricklage durchgefihrt worden, um den hohen In-
vestitionsbedarf decken zu kénnen. Dort wird der digitale Ausbau hin zur vol-
len Rickkanalféhigkeit und Nutzung fur multimediale Mehrwertdienste weiter
ausgebaut und voraussichtlich in 2020 zum Abschluss kommen.

In den folgenden Jahren ist geplant, in den Objekten Viehauser Berg/Hilde-
grimstraBe in Werden und SchulzstraBe in Huttrop die vorhandene Netzstruk-
tur auf den aktuellen technischen Stand umzurtsten. Weiterhin bleibt die
Fortfihrung der Umristung der Breitbandkabelstruktur der bisher noch nicht
digitalisierten Objekte auf die bendtigte Sternstruktur im Planungsfokus.



Die GEWOBAU ist ein bedeutender Akteur auf dem Wohnungsmarkt der Stadt
Essen und fur die Zukunft gut vorbereitet. Angesichts der stetig wachsenden
Bevolkerung werden wir auch unter schwierigen Bedingungen, die durch die
seit Anfang 2020 durch den Coronavirus ausgeldste Covid-19-Pandemie noch
an Intensitat gewonnen haben, unsere Mieter und kiinftige Mietinteressenten
mit gutem und zeitgemaBem Wohnraum zu fairen Mieten versorgen.

Unsere duale Wohnungspolitik der vergangenen Jahre hat sich bewahrt. Mit
unseren bestandig hohen Investitionen in Modernisierung und Instandhaltung
sowie mit unseren bedarfsgerechten Neubauprojekten sind wir auf dem richti-
gen Weg, um die aktuellen ebenso wie die kiinftigen demografischen Heraus-
forderungen zu meistern. Ein gutes Beispiel hierflr ist das Umbauvorhaben
an der Munchener StraBe. Eine Wohngruppe mit Senioren und demenziell
erkrankten Menschen wird hier ihr neues Zuhause finden und entsprechend
professionell betreut werden.

10. Gute Aussichten
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11. Genossenschaft:
Demokratie im Kleinen

Ein besonderes Merkmal von Genossenschaften ist, dass sie demokratisch
organisiert sind. Jedes Mitglied ist — bei groBen Genossenschaften wie der
GEWOBAU mittelbar tber die von ihnen gewahlten Vertreter — stimmberech-
tigt und kann Uber Angelegenheiten der Genossenschaft mitbestimmen. Im
Folgenden haben wir die aktuellen Vertreter entsprechend den Wahlbezirken
der GEWOBAU aufgelistet:




LISTE DER MITGLIEDER DER VERTRETERVERSAMMLUNG 11. MAI 2016 BIS 2021

Die gewadhlten Ersatzvertreter sind nicht aufgefiihrt, da sie erst nach Ausscheiden gewdhlter Vertreter
Mitglied der Vertreterversammlung werden.

WAHLBEZIRK 1
Mitglieder ohne
Genossenschafts-
wohnung

WAHLBEZIRK 2
Freisenbruch,
Steele,
Steele-Horst

Josef Achtermeier
Karin Ader
Rosemarie Buers
Uwe Fabian
Werner Franke
Michael Joos
Kerstin Kiwitt

Petra Konig

Edgar Kriiger
Raimund Oschmann
Hans-Dirk Pulfrich
GUnter Ramacher
Sven Rieger
Martina Scherkamp
Jorg Schwartz

WAHLBEZIRK 5
Frillendorf, Kray,
Schonnebeck,
Stoppenberg

Gabriele Altenidiker
Michaela Burvenich
Isabelle Geradts
Kirsten Hofeditz

Alexandra Kauermann

Jennifer Klosa
Ruth Sommer
Renaldo Sprenger

Thomas Albermann
Gabriele Bogut
Dunja Briese

Anke Fries
Hartmut Hochhaus
Tim Johannknecht
Dirk Kuga
Thorsten Nebel
Gisela Niemietz
Dieter Oswald

Paul Tobys

WAHLBEZIRK 6

Huttrop, Stadtmitte,
Stdostviertel

Thomas Aderhold
Alfred Ferencz
Peter Friesewinkel
Erika Grunewald
Helga Lange
Susanna Reichel
Anja Webelsiep
Reinald Will

WAHLBEZIRK 3

Altendorf,
Altenessen,
Bedingrade,
Bergeborbeck,
Bochold, Borbeck,
Dellwig, Frintrop,
Frohnhausen,
Gerschede

Detlef Blase

Tim Borka
Werner Hartmann
Ralf Meike

Rolf Meister
Frank Oberlander
Harald Osterhoff
Alfred Schefzig
Sonja Tospann

WAHLBEZIRK 7

Bergerhausen,
Frohnhausen,
Holsterhausen,
Ruttenscheid,
SUdviertel

Frank Barnekoth
Wolfgang Berude
Margret Bienhaus
Detlef Feige (1)
Dirk Matla-Claus
Claudia Wichmann

WAHLBEZIRK 4
Uberruhr

Ingeborg Axt
Alfred Baranowsky
Christian Difort
Klaus Hiesner
Hans-Walter Homeyer
Heike Koch
Katharina Matzmor
Tim Menne

Dennis Scholz

Klaus Spiegel
Joachim Westerhoff

WAHLBEZIRK 8

Heidhausen,
Werden

Ulrich Bugs
Helen Blrger
Birgit Buschmeier
Martin Galla
Gereon Panknin
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B | LAGEBERICHT

1. Gegenstand des
Unternehmens

2. Geschaftsverlauf

Gegenstand der GEWOBAU ist die Errichtung und Bewirtschaftung sowie der
Erwerb und die Betreuung von Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen.
Kerntatigkeitsfeld ist die Errichtung und Vermietung von Wohnungen und
Hausern. Entsprechend der jeweiligen Marktlage am ausschlielichen Standort
Essen werden in geringem MaBe auch Eigenheime und Eigentumswohnungen
errichtet und verkauft.

RAHMENBEDINGUNGEN

Die Einwohnerzahl der Stadt Essen steigt seit 2012 an. In 2019 wuchs sie um
407 auf 591.018 Personen mit dem Hauptwohnsitz in Essen an, davon sind
27 % Nichtdeutsche und sog. Doppelstaatler. Die vorgenannte Einwohnerzahl
entspricht dem prognostizierten Wert der Bevolkerungszahl von 591.000 auf-
grund der im Juli 2019 erfolgten Vorausberechnung der Bevolkerung der Stadt
Essen durch das Amt fir Statistik, Stadtforschung und Wahlen.

Diese Vorausberechnung geht davon aus, dass die Stadt Essen bis 2030 kon-
tinuierlich auf 592.000 Einwohner wachsen wird. Das statistische Landesamt
von Nordrhein-Westfalen (ITNRW) hat fur die Kommunen in NRW eine Mo-
dellrechnung der zukinftigen Bevoélkerungsentwicklung fir den Zeitraum von
2018 bis 2040 erstellt. Danach ist zu erwarten, dass die Einwohnerzahl der
Stadt Essen in diesem Zeitraum voraussichtlich um ca. 5,1 % auf 613.000 Per-
sonen anwachsen wird. Damit einhergehend wird auch die Zahl der Haushalte
steigen. Wahrend das Ruhrgebiet laut den Berechnungen insgesamt ca. 2,2 %
Einwohner und viele Haushalte verlieren wird, wird Essen auch langfristig ein
attraktiver und gut nachgefragter Wohnstandort bleiben.
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BESTANDSBEWIRTSCHAFTUNG

Die Entwicklung des Wohnungsbestandes und der anderen bewirtschafteten
Einheiten in 2019 zeigt die nachfolgende Grafik:

5.503
Wohnungen

>-304 z 2019:+ 0
Wohnungen ugang -+

Abgang 2019:= 1

am 31.12.2018 am 31.12.2019

2.436 2.422
Garagen/ Zugang 2019: + 21 Garagen/

Einstellplatze Einstellplatze

Abgang 2019: = 35

am 31.12.2018 am 31.12.2019

24 pL}
gewerblich Zugang 2019: 4+ 0 gewerblich

genutzte Einheiten genutzte Einheiten

Abgang 2019:- 0

am 31.12.2018 am 31.12.2019

Der gesamte Objektbestand befindet sich in der Stadt Essen.

Der Wohnungsbestand verringerte sich um eine Wohnung aufgrund der Zu-
sammenlegung zweier Wohnungen in der DischstraBBe 30.

Die Veranderung des Bestandes an Garagen und Einstellplatzen beruht im
Wesentlichen auf der Entfernung der Gitterboxen von 21 Einstellboxen in der
Tiefgarage DudenstraBe/DuickerstraBe aufgrund des Ergebnisses einer Brand-
schau. Aus diesen Einstellboxen wurden dadurch offene Einstellpldtze.
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Zudem wurden 13 AuBenstellplatze, die der SabinastraBe 8a zugeordnet
waren, aufgrund geanderter Eigentumsverhaltnisse aus der Vermietung ge-
nommen. Ein weiterer AuBenstellplatz in Auf dem Holleter 36 war doppelt im
ERP-System vorhanden, der Fehler wurde korrigiert.

Die Fluktuationsquote lag bei rund 8,0 % (Vorjahr: 7,6 %) des Wohnungsbe-
standes. Diese Quote ist bereinigt um Kindigungen in Zusammenhang mit der
geplanten BaumaBnahme MaBmannweg/Guts-Muths-Weg und dem in 2019
begonnenen Umbau eines Acht-Familienhauses in der Minchener StraBe 154
fir den FAK Freie Alten- und Krankenpflege e. V.

Die funf wesentlichen Ursachen fiir die Fluktuation in der Rangfolge ihrer Hau-
figkeit waren: Tod des Mieters, private Grinde, zu kleine Wohnung, Umsied-
lung in ein Alten- oder Pflegeheim und Eigentumsbildung bzw. -nutzung.

Auch in 2019 verursachten die , persénlichen” und , privaten” Griinde insge-
samt mehr als 60 % der Kundigungen. Die Zahl der durchgefiihrten Zwangs-
raumungen erhohte sich gegentiber dem Vorjahr auf 11, weist damit aber wei-
terhin ein insgesamt niedriges Niveau auf, was nicht zuletzt auch dem guten
Sozial- und Forderungsmanagement der GEWOBAU zuzurechnen ist.

Die Leerstandsquote betrug zum 31. Dezember 2019 insgesamt lediglich rund
1,3 % (Vorjahr: 1,2 %). Auch diese Quote ist bereinigt um Leerstande im Quar-
tier MaBmannweg/Guts-Muths-Weg, in der Minchener StraBe 154 sowie in
der Gustav-Hicking-StraBe 22/24, da diese Wohnungen nicht mehr zur An-
mietung angeboten werden. Die darin enthaltene Quote fremdinduzierter
Leerstande lag bei 0,8 % und damit leicht Gber dem Vorjahresniveau. Rund
ein Drittel der Leerstande beruht auf Modernisierungen und geplanten Zu-
sammenlegungen, die dem veranderten Nachfrageverhalten Rechnung tragen
und der Zukunftsfahigkeit und nachhaltigen Vermietbarkeit der Wohnungen
dienen.

Die durchschnittliche monatliche Nettokaltmiete fur eine Wohnung der
GEWOBAU betrug zum 31. Dezember 2019 ca. 379 € (Vorjahr: 374 €); rech-
net man die nicht bei der GEWOBAU verbleibenden Betriebskostenvorauszah-
lungen hinzu, so ergab sich eine durchschnittliche monatliche Bruttokaltmiete
von 512,38 € (Vorjahr: 506,26 €).
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2019 2018 2017 2016 2015

EUR p.m. EUR p.m. EUR p.m. EUR p.m. EUR p.m.

Nettokaltmiete 378,68 374,49 369,03 356,81 353,28

kalte Betriebskosten 133,70 131,77 129,41 127,31 123,23

Bruttokaltmiete 512,38 506,26 498,44 484,12 476,51

DURCHSCHNITTSMIETEN JE WOHNUNG UND MONAT (EUR)
500,00
400,00
300,00
200,00
100,00
0,00
2019 2018 2017 2016 2015

Bl Nettokaltmiete B kalte Betriebskosten  HE Bruttokaltmiete

Die je m2 Wohnfldche zu bezahlende Nettokaltmiete lag durchschnittlich bei
5,64 €/m2 (Vorjahr: 5,58 €/m?), die Bruttokaltmiete bei 7,63 €/m2 (Vorjahr:
7,55 €/m2). Die Erhohung beruht auf angepassten Wiedervermietungsmieten
nach InstandhaltungsmalBBnahmen und Modernisierungen. Letztere wurden
auch in bewohntem Zustand durchgefihrt.
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2019 2018 2017 2016 2015

EUR/m2 p.m. EUR/m? p.m. EUR/m? p.m. EUR/m? p.m. EUR/m? p.m.

Nettokaltmiete 5,64 5,58 5,51 5,33 5,28
kalte Betriebskosten 1,99 1,96 1,93 1,90 1,84
Bruttokaltmiete 7,63 7,54 7,44 7,23 7,12

DURCHSCHNITTSMIETEN JE QUADRATMETER WOHNFLACHE UND MONAT (EUR/m?)

8,00

7,00
6,00
5,00
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3,00
2,00
1,00
0,00

2019 2018 2017

2016 2015

Bl Nettokaltmiete B kalte Betriebskosten  HE Bruttokaltmiete

Angesichts des hohen Anteils an frei finanzierten Wohnungen (rund 96 %)
und der hohen technischen Qualitat — die durch die rege Neubautatigkeit in
den letzten 20 Jahren sowie die hohen Instandhaltungs- und Modernisierungs-
aufwendungen stetig und nachhaltig verbessert wird — kénnen die durch-
schnittlich von der GEWOBAU geforderten Mieten weiterhin als glnstig an-
gesehen werden.

Nicht zuletzt deshalb, aber auch wegen der guten Wohnlagen und der relativ
hohen Aufwendungen fir die Wohnumfeldgestaltung hatte die GEWOBAU
auch in 2019 keine nennenswerten Vermietungsprobleme.



BAUTATIGKEIT

Neben der Modernisierung von Wohnungen bei Mieterwechseln und in be-
wohntem Zustand wurden folgende gréBere Projekte im Geschéaftsjahr 2019
verwirklicht:

Zur Aufwertung des Quartiers an der Ruttenscheider StraBe 269-273/Mag-
dalenenstraBe 1 und 3 in Ruttenscheid wurden u.a. die Fenster erneuert, die
Fassaden neu angestrichen und die Balkone saniert. Die nachtréglichen Her-
stellungskosten betrugen 513 T€.

Die vier Hauser der Steeler BergstraBe 48—54 in Steele wurden durch den An-
strich der Fassaden sowie den Austausch der Warmedammung der Dacher
gemalB der geltenden Energieeinsparverordnung modernisiert. Die nachtrag-
lichen Herstellungskosten betrugen 208 T€.

In Werden wurde der Neubau eines Wohnhauses am Tuchmachersteig 1 (vor-
mals UmstraBe 4) fortgesetzt. Hier entstehen sieben hochwertige Wohnungen
mit Aufzug und einer Tiefgarage in bevorzugter Wohnlage. Die Wohnungs-
groéBen reichen von 112 bis 159 m2 Wohnflache.

Fur das Bauvorhaben MaBmannweg/Guts-Muths-Weg in Bergerhausen wurde
zunéachst eine Mehrfachbeauftragung an finf Architekturbtros erteilt. In enger
Absprache mit den Amtern der Stadt Essen soll so eine genehmigungsfahige
sowie stadtebaulich ansprechende und zukunftsweisende Bebauungslésung
far das zur Verfligung stehende Grundstlck gefunden werden. Im Zuge der
mit den bisherigen Mietern abgestimmten, sozialvertraglichen Umsetzungen
haben zum 31. Dezember 2019 bereits 59 Mieter von den Angeboten Ge-
brauch gemacht, die Mehrheit von ihnen zog innerhalb der Genossenschaft
um.

Neben den im Modernisierungs- und Instandhaltungsplan vorgesehenen Maf-
nahmen sind in 2020 und Folgejahren folgende GroBprojekte geplant:

Der Neubau des Wohnhauses am Tuchmachersteig 1 in Werden wird voraus-
sichtlich Anfang 2020 fertiggestellt und bezogen sein. Die kalkulierte Investiti-
onssumme (ohne Grundsttickskosten) betragt voraussichtlich rund 4,5 Mio. €.

A 11
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Das Wohnhaus Minchener StraBe 154 in Frohnhausen wird fur den FAK Freie
Alten- und Krankenpflege e.V. dergestalt umgebaut, dass zehn Apartments
mit Wohnflachen von ca. 22 m2 fir Senioren und Demenzkranke entstehen.
In diesem Zusammenhang wird zudem das Nachbarhaus Nr. 156, das fir die
normale Wohnraumvermietung erhalten bleibt, modernisiert. Dieses Haus er-
halt in diesem Zusammenhang eine Warmedammung, eine Modernisierung
des Daches sowie die Neuinstallation und den Anstrich des Treppenhauses.
Angesichts der damit einhergehenden Anpassung an die bereits modernisierte
Bebauung der Mitbewerber im Quartier ist von guter Vermietbarkeit auszuge-
hen. Die Baugenehmigung wurde Ende 2019 erteilt; im Marz 2020 wurde mit
dem Umbau begonnen, der bis Ende des Jahres abgeschlossen sein soll. Die
Investitionssumme betragt rund 1,4 Mio. €.

Die aufgrund der seitens des Bauordnungsamtes der Stadt Essen genehmigten
stadtebaulichen Bauvoranfrage begonnene Vorplanung fir den ersetzenden
Neubau im MaBmannweg/Guts-Muths-Weg in Bergerhausen wird fortgesetzt.
Ziel ist die wirtschaftlich sinnvolle und nachhaltige Verbesserung der Flachen-
nutzung mit neuer Bausubstanz, zeitgemaBen Grundrissen und mehr Woh-
nungen auf gleicher Flache zur Ergdnzung des Wohnraumbedarfs in der Stadt
Essen. Im ersten der vorgesehenen drei Bauabschnitte soll in 2020 der Abbruch
der Hauser MaBmannweg 1-17 erfolgen. Daran anschlieBend soll nach Vorla-
ge der Baugenehmigung mit der Wohnbebauung zur Ruhrallee hin begonnen
werden.



Die Ertragslage wurde nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten aus der
Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitet und stellt sich wie folgt dar:

2019 Vorjahr

TEUR TEUR
Hausbewirtschaftung
(inkl. Bestandsveranderung) 36.447 36.454
Andere aktivierte Eigenleistungen 565 636
Gesamtleistung 37.012 37.090
Andere betriebliche Ertrage 319 314
Betriebsleistung 37.331 37.404
Aufwendungen fiir bezogene
Lieferungen und Leistungen 17.162 17.397
Personalaufwand 3.580 3.534
Abschreibungen (planmaBig) 6.719 6.653
Andere betriebliche Aufwendungen 1.469 1.450
Zinsaufwand 3.778 4.279
Gewinnunabhéngige Steuern 1.295 1.293
Aufwendungen fur die
Betriebsleistung 34.003 34.606
Betriebsergebnis 3.328 2.798
Beteiligungs- und Finanzergebnis -417 -542
Neutrales Ergebnis 16 205
JAHRESUBERSCHUSS 2.927 2.461

3. Darstellung der Lage

3.1.Ertragslage

A 13
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Zu dem positiven Betriebsergebnis in Hohe von 3.328 T€ haben folgende Leis-

tungsbereiche beigetragen:

2019 Vorjahr
TEUR TEUR
Hausbewirtschaftung 3.326 2.889
Bau- und Modernisierungstatigkeiten -49 -89
Sonstige betriebliche Tatigkeiten 51 -2
Betriebsergebnis 3.328 2.798

Die Betriebsergebnisverbesserung aus dem Kerngeschaft der Hausbewirt-
schaftung um 530 T€ resultiert im Wesentlichen aus um 319 T€ gestiege-
nen Sollmieten und um 501 T€ gesunkenen Zinsaufwendungen sowie um
291 T€ verringerten Instandhaltungsaufwendungen, denen ein Anstieg der
Verwaltungskosten um 153 T€ sowie der Erlésschmalerungen (Sollmieten) um
112 T€ und eine Verringerung des Umlagenergebnisses um 398 T€ gegen-

Uberstehen.

Das Beteiligungs- und Finanzergebnis setzt sich im Vergleich zum Vorjahr wie

folgt zusammen:

2019 Vorjahr
TEUR TEUR
Ertrage aus
Gewinnabfihrung 171 43
Finanzanlagen des Anlagevermdgens 11 "1
Bank- und Sparkassenzinsen 34 19
216 73
Aufwendungen fur
Aufzinsung Pensionsrickstellungen 633 615
633 615
ERGEBNIS -417 -542




Das neutrale Ergebnis setzt sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt zusammen:

2019 Vorjahr
TEUR TEUR
Ertrage aus
dem Gewinn von Anlageverkaufen 0 84
der Auflésung von Riickstellungen 61 88
der Vereinnahmung von Verbindlichkeiten 13 13
friheren Jahren 3 27
77 212
Aufwendungen fur
Steueraufwendungen friherer Jahre 51 0
Spenden 7 7
frihere Jahre 3 0
61 7
ERGEBNIS 16 205

Der Vorstand hat fur das Geschaftsjahr 2020 einen Wirtschaftsplan aufgestellt,
welcher — bei vorsichtigen betriebswirtschaftlichen Ansatzen — ein positives Er-

gebnis von ca. 1.224 T€ erwarten lasst.
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3.2.Vermégenslage In den nachfolgenden Ubersichten der Bilanz sind die einzelnen Posten nach
ihren wirtschaftlichen und finanziellen Gesichtspunkten zusammengefasst:

VERMOGENSSTRUKTUR

Immaterielle Vermdgensgegenstande 80 19
Sachanlagen 198.902 198.247
Finanzanlagen 493 505

199.475 198.771

Langfristig
Forderungen und Rechnungsabgrenzungsposten 5 5
Kurzfristig
Unfertige Leistungen und andere Vorréte 9.315 9.570
Flussige Mittel 12.859 15.982
Ubrige Aktiva 395 232

22.574 25.789

BILANZSUMME - GESAMTVERMOGEN 222.049 224.560
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KAPITALSTRUKTUR

Langfristig

Geschaftsguthaben verbleibender Mitglieder 3.251 3.213

Rucklagen 65.024 62.731

Bilanzgewinn (ohne Dividende) 3.433 3.056
71.708 69.000

Kurzfristig

Geschaftsguthaben ausgeschiedener Mitglieder

und Dividende 372 373

Langfristig
Pensionsrickstellungen 7.386 7.343
Verbindlichkeiten aus der Dauerfinanzierung 129.483 134.237
Sonstige Verbindlichkeiten 42 49
136.911 141.629

Kurzfristig
Ubrige Riickstellungen 769 752
Erhaltene Anzahlungen 10.116 10.220
Ubrige Verbindlichkeiten 2.173 2.586
13.058 13.558

BILANZSUMME - GESAMTKAPITAL 222.049 224.560
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Die Bilanzsumme hat sich gegentiber dem Vorjahr um 2.511 T€ auf einen Wert
von 222.049 T€ vermindert. Bei den Sachanlagen standen den Investitionen in
Hohe von 5.217 T€ fur Modernisierungen und 2.218 T€ fur Neubau planmaBi-
ge Abschreibungen in Hohe von 6.719 T€ gegenUber.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich zum groBten Teil mit 388 T€ um Anteile
und Ausleihungen an verbundene Unternehmen.

Unter den unfertigen Leistungen mit 9.280 T€ werden gegenlber den Mie-
tern noch nicht abgerechnete Betriebs- und Heizkosten sowie mit Dritten noch
nicht abgerechnete Kosten aus Warmelieferungen ausgewiesen.

Das langfristige Eigenkapital erhdhte sich aufgrund des nicht zur Ausschittung
vorgesehenen Teils des Jahrestiberschusses bei gleichzeitigem Anstieg der Ge-
schaftsguthaben verbleibender Mitglieder um 2.707 T€ auf 72.080 T€. Damit
belduft sich die Eigenkapitalquote auf 32,3 % im Vergleich zum Vorjahr mit
30,7 %.

Die Verbindlichkeiten aus der Dauerfinanzierung verminderten sich im Ver-
gleich zum Vorjahr um 4.946 T€. Diese Veranderung ist ma3geblich mit den
planmaBigen Tilgungen von 4.736 T€ sowie vorzeitigen Ruckzahlungen von
210 T€ verbunden.

Bei den kurzfristigen Gbrigen Verbindlichkeiten handelt es sich mit 1.457 T€
um Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.



Die nachfolgende Aufgliederung der Bilanz zum 31. Dezember 2019 nach  3.3.Finanzlage

Fristigkeiten zeigt folgende Deckungsverhaltnisse:
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2019 Vorjahr
TEUR TEUR
Langfristiger Bereich
Vermdgenswerte 199.480 198.776
Finanzierungsmittel 208.619 210.629
Uberdeckung 9.139 11.853
Kurzfristiger Bereich
Finanzmittelbestand (FlUssige Mittel) 12.859 15.982
Ubrige kurzfristig realisierbare Vermdgensgegenstinde 9.710 9.802
22.569 25.784
Kurzfristige Verpflichtungen 13.430 13.931
Stichtagsliquiditat 9.139 11.853

Die in der Bilanz zum 31. Dezember 2019 enthaltenen langfristigen Vermo-
genswerte, insbesondere Sachanlagen, sind durch Eigenkapital und langfris-
tiges Fremdkapital gedeckt. Sdmtliche Neubau- und ModernisierungsmaB-
nahmen sind fristgerecht finanziert. Die Zahlungsfahigkeit war im Jahr 2019

gegeben und ist auch im Jahr 2020 gesichert.

Die Vermdgens- und Finanzlage ist geordnet.
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3.4. Finanzielle Die fur die GEWOBAU bedeutsamen finanziellen Leistungsindikatoren stellen
Leistungsindikatoren sich im Vergleich zu den Vorjahren wie folgt dar:

in 2019 2018 2017
Eigenkapitalquote % 32,3 30,7 30,5
Eigenkapitalrentabilitat y
(Jahresergebnis vor EE-Steuern/Eigenkapital) ° 4.1 3,6 4.1
Gesamtkapitalrentabilitat %
(Jahresergebnis vor EE-Steuern+FK-Zinsen/Bilanzsumme) ° 3,0 3,0 3,5
Cashflow T€ 9.706 9.599 9.519
Durchschnittliche Wohnungs-Nettomiete am Bilanzstichtag € p.m./m? 5,64 5,58 5,51
Durchschnittliche Wohnungs-Betriebskosten €o.m./m?
(kalt, umlagefahig) am Bilanzstichtag p-m. 1,99 1,96 1,93
Durchschnittliche Instandhaltungskosten € p.m./m?2 1,59 1,66 1,51
Durchschnittliche Verwaltungskosten €p.a./VE 372 347 334
Fluktuationsquote % 8,0 7,6 8,1
Leerstandsquote am Bilanzstichtag % 1,3 1,2 1,5

Enthaltene Leerstandsquote am Bilanzstichtag (fremdinduziert) % 0,8 0,7 0,5



RISIKOMANAGEMENTSYSTEM UND COMPLIANCE

Der Vorstand hat aufgrund des Gesetzes zur Kontrolle und Transparenz im Un-
ternehmensbereich (KonTraG) ein Risikomanagementsystem eingefthrt. Es ist
darauf ausgerichtet, die dauerhafte Zahlungsfahigkeit sicherzustellen und das
Eigenkapital zu starken. Dazu werden in verschiedenen Beobachtungsberei-
chen Risikoindikatoren, die zu einer Stérung der Vollvermietung oder zu Miet-
minderungen fuhren kénnten, ermittelt und bewertet.

Zum internen Kontrollsystem der GEWOBAU gehoren auch Regelungen zur
Compliance. Neben den geltenden gesetzlichen Bestimmungen sind unterneh-
mensinterne Richtlinien und Anweisungen Bestandteil des Compliance Ma-
nagement Systems, das regelmaBig Uberprift und aktualisiert wird. Es umfasst
auch die Maglichkeit fur Mieter, Mitglieder, Beschéaftigte und Dritte, Uber einen
geschiitzten Kommunikationskanal Hinweise auf RechtsverstoBe im Unterneh-
men zu geben.

Die Aktualisierung und Weiterentwicklung des Risikomanagements und des
Compliance Systems ist eine laufende, mit hoher Prioritdt verfolgte Manage-
mentaufgabe.

RISIKOANALYSE

Seit Anfang 2020 hat sich das Coronavirus (Covid-19) weltweit ausgebreitet.
Auch in Deutschland hat die Pandemie in den letzten Wochen zu deutlichen
Einschnitten sowohl im sozialen als auch im Wirtschaftsleben geftihrt. Dies
wird nach aktuellen Einschdtzungen noch zunehmen. Von einer Eintribung
der gesamtwirtschaftlichen Lage ist daher auszugehen. Die Geschwindigkeit
der Entwicklung macht es schwierig, die Auswirkung schon heute zuverldssig
einzuschatzen; es ist jedoch mit Risiken fur den zukinftigen Geschaftsverlauf
der GEWOBAU zu rechnen. Zu nennen sind Risiken aus der Verzdgerung bei
der Durchfuhrung von Instandhaltungs-, Modernisierungs- und BaumaBnah-
men verbunden mit dem Risiko von Kostensteigerungen und der Verzégerung
von geplanten Einnahmen. Dariiber hinaus ist mit einem Anstieg der Mietaus-
falle zu rechnen.

4. Risiko- und Chancenbericht

4.1. Risiken der kiinftigen
Entwicklung
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Unabhéngig von diesen vorgenannten, pandemiebedingt anzunehmenden
und zum Zeitpunkt der Berichterstellung schwer einzuschatzenden Risiken tref-
fen die nachfolgenden Feststellungen zu:

Aufgrund der prognostizierten Bevélkerungsentwicklung der Stadt Essen ist
davon auszugehen, dass Essen auch langfristig ein attraktiver und gut nach-
gefragter Wohnstandort bleiben wird und das Vermietungsrisiko diesbezlglich
gering ist.

Wie bereits in den vergangenen Jahren wirkten sich die Fluktuation und
die Veranderung der Bevolkerungsstruktur nicht spdrbar auf die von der
GEWOBAU bewirtschafteten Quartiere bzw. Stadtgebiete aus. Aufgrund der
stabilen stadtebaulichen und sozialen Entwicklung dieser Gebiete, der nach-
haltig gesicherten Wettbewerbsposition der GEWOBAU und der ebenso wirt-
schaftlichen wie fairen Mietpreisgestaltung sind in den nachsten beiden Jahren
keine erhodhten Leerstands- und Fluktuationszahlen mit korrespondierenden
Mietausfallen zu erwarten.

Bei Neuvermietungen von Wohnungen und Gewerbeeinheiten erfolgt eine
standardisierte Bonitatsprifung potenzieller Mieter. Darlber hinaus stellt die
Leerstandsreduktion durch aktives Asset- und Portfolio-Management ein stra-
tegisches Ziel der GEWOBAU dar und reduziert so auf der einen Seite die Leer-
standskosten und realisiert gleichzeitig vorhandene Mietpotenziale. Durch die
aktive Betreuung des Portfolios bis hin zu nachhaltiger Bestandsmieterpflege
sichert die GEWOBAU langfristige Mietverhaltnisse. Zudem sichert das Forde-
rungsmanagement die kontinuierlichen Zahlungseingdnge und kann zeitnah
moglichen Versdumnisausfallen entgegenwirken. Das Risiko von Mietaus-
fallen ist unter regularen Bedingungen nur in Einzelféllen vorhanden und in
seiner Gesamtheit als gering zu erachten. Aufgrund der aktuell herrschenden
Covid-19-Pandemie ist jedoch von einem erhéhten Mietausfallrisiko auszuge-
hen. Weitere Vermietungsrisiken zeichnen sich derzeit nicht ab.

Weiterhin sind weder eine Entwicklung sozialer Brennpunkte noch eine ne-
gative Veranderung des sozialen Wohnumfelds zu beobachten. Da es keine
unmittelbare Nachbarschaft zu Bestanden gibt, welche von der Entwicklung
stadtebaulicher Missstande bedroht sind, ist auch in Zukunft eine stabile, ge-
festigte Struktur innerhalb der Quartiere zu erwarten. Die GEWOBAU wird die-
se Prozesse weiterhin verfolgen, um friihzeitig und angemessen reagieren zu
kénnen. Dartber hinaus wird weiterhin mithilfe gezielter Férderungsmaflnah-
men die Stabilitat der sozialen Struktur im Bestand gestéarkt.



Bei den langfristigen Fremdmitteln handelt es sich Gberwiegend um langfristi-
ge Annuitatendarlehen, die dinglich gesichert sind. Ein Zinsdnderungsrisiko be-
steht im Wesentlichen im Hinblick auf zukinftige Refinanzierungen auslaufen-
der Kredite. Die GEWOBAU nutzt das derzeitige Marktumfeld, um sich durch
Refinanzierungen von langfristigen Krediten zu ginstigen Konditionen vor
diesem Risiko abzusichern. Dies geschieht in Form langfristiger Festzinssatzkre-
dite, um Zinsanderungsrisiken zu minimieren. Insgesamt halt sich das Zinsan-
derungsrisiko aufgrund steigender Tilgungsanteile in beschranktem Rahmen.
DarUber hinaus wird die Zinsentwicklung durch das Risikomanagementsystem
fortlaufend beobachtet und Uberprift.

Wesentlichen Risiken aus Zahlungsstromschwankungen und Liquiditatsrisiken
ist die GEWOBAU aufgrund regelmaBiger Mieteinzahlungen grundséatzlich
nicht ausgesetzt: Die Mietertrage sind durch die Nutzungs- und Mietvertrage
gesichert, Preisanderungsrisiken bestehen aufgrund des vielfach bestehenden
Abstands zum ortstblichen Mietpreisniveau nicht. Das aktuelle Mietniveau
bietet kurz- und mittelfristig Mieterhdhungsmdglichkeiten. Auch aus diesem
Grund wird das aus der aktuell herrschenden Covid-19-Pandemie resultierende
Mietausfallrisiko in der Summe als gering eingeschatzt, allerdings ist von zeit-
lichen Verschiebungen eines Teils der Mietzahlungseingange auszugehen.

Angesichts des Mangels an Neubauwohnungen in der Stadt Essen und der
sehr positiven 6ffentlichen Resonanz auf das Bauvorhaben wird auch das Risi-
ko aus den freigezogenen bzw. neu zu vermietenden Wohnungen im Quartier
MaBmannweg/Guts-Muths-Weg als gering bewertet.

Der Wohnungsbestand wird seit vielen Jahren kontinuierlich und in groBem
Umfang den sich andernden Marktgegebenheiten und -entwicklungen ent-
sprechend nachfragegerecht angepasst und nachhaltig verbessert.

Die demografische Entwicklung mit der entsprechenden Nachfrage nach se-
niorengerechten Wohnungen — mit und ohne Serviceleistungen — wird bereits
seit vielen Jahren angemessen in der Geschaftspolitik berlcksichtigt. Dies be-
trifft sowohl die Herstellung barrierearmer und -freier Wohnungen als auch
den altersgerechten Umbau von Bestandswohnungen in unbewohntem und
bewohntem Zustand. Damit kann einerseits altersbedingte Fluktuation vermin-
dert, andererseits die steigende Nachfrage bedient werden.

4.2. Chancen der kiinftigen
Entwicklung
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5.

Prognosebericht

Ebenfalls infolge der demografischen Entwicklung steigt der Bedarf an Wohn-
raum far kranke Menschen. In Kooperation mit dem FAK Freie Alten- und
Krankenpflege e.V. entwickelt die GEWOBAU passende Immobilienangebote
mit dem Schwerpunkt der Betreuung von Senioren und Demenzkranken.

Diese Investitionen sind Bestandteil der Strategie des Portfolio-Managements.
Dazu gehoren auch energetische Modernisierungen und die Herstellung nach-
fragegerechter Grundrisse im Altbaubestand. Die durchgefiihrten und geplan-
ten NeubaumaBnahmen dienen denselben Zielen und sichern die nachhaltige
Vermietbarkeit aller Objekte der GEWOBAU.

Die angebotenen wohnbegleitenden Dienstleistungen, Beratungsangebote
und Nachbarschaftstreffs werden auch in den kommenden Jahren die Lebens-
qualitat in den Quartieren weiter erhéhen und ausgewogene Nachbarschafts-
strukturen untersttzen. Die GEWOBAU plant weiterhin eine bedarfsgerech-
te Weiterentwicklung solcher Angebote. Dazu gehéren neben der Férderung
einzelner nachbarschaftlicher Projekte insbesondere die in 2020 begonnene
Bereitstellung eines digitalen Kundenportals mit zugehoriger App und die Ein-
stellung einer Fachkraft als Nachbarschaftscoach.

Nicht zuletzt bietet der Wohnungsbestand weiterhin hohes Mieterhdhungs-
potenzial gemessen am aktuellen qualifizierten Mietspiegel.

Die Stadt Essen bietet nach wie vor ein zufriedenstellendes Umfeld fur den
Mietwohnungsbau. Im Ruhrgebiet ist Essen eine der wenigen Stadte bzw.
Stadtgebiete, in der auch langfristig ein hoher Mietwohnungsbedarf prognos-
tiziert wird. Es ist daher davon auszugehen, dass das Leerstandsrisiko dauer-
haft gering bleiben wird.

Die GEWOBAU wird weiterhin den Fokus auf die nachhaltige Entwicklung des
Bestandes, insbesondere die bauliche Erneuerung der Objekte durch umfas-
sende Modernisierungs- und InstandhaltungsmalBnahmen, richten und in gro-
Bem Umfang den sich andernden Marktgegebenheiten und -entwicklungen
entsprechend anpassen und verbessern. Als Basis dafir dienen die in 2015
durchgefiihrte und stetig fortgeschriebene Portfolioanalyse und das daraus
resultierende Investitionsprogramm der kommenden Jahre. Mit diesen ziel-
gerichteten Investitionen wird friihzeitig bedarfsgerechter Wohnraum fur die
Nachfragegruppen der Zukunft geschaffen. Somit baut die GEWOBAU ihre
starke Position im Wettbewerb langfristig aus, zumal auf sozialvertragliche und
angemessene Mieten geachtet wird.



Neben der zukunftsorientierten Entwicklung bestehender Objekte werden
auch NeubaumaBnahmen durchgefiihrt. Diese orientieren sich ebenfalls an
den gegenwartigen und zuklnftigen Wohnansprichen sowie der Nachfrage.
Entsprechende Konzepte wurden entwickelt und werden in 2020 und spateren
Jahren umgesetzt. So wird voraussichtlich in den Jahren 2020 bis 2026 der
ersetzende Neubau der Siedlung MaBmannweg/Guts-Muths-Weg in Berger-
hausen realisiert. Anstelle der bisherigen 116 zumeist kleinen und nicht zeit-
gemaBen Wohnungen werden dort mehr und gréBere Wohnungen, z.T. auch
offentlich gefordert, entstehen, die nachhaltig bewirtschaftet werden kénnen.
Hier — wie auch anderorts — wird besonderes Augenmerk auf Quartiersent-
wicklung gelegt.

An- und Verkdufe von Wohnimmobilien in nennenswertem Umfang sind hin-
gegen kurz- und mittelfristig nicht geplant.

Weiterhin ist die Schaffung von Mehrwert Uber die reine Vermietung hinaus
durch Digitalisierung im Blickpunkt der GEWOBAU. So sollen der Kundenser-
vice weiter verbessert sowie Arbeits- und Wertschopfungsprozesse effizienter
gestaltet werden. In 2019 wurden daher die Website neu erstellt und ein revisi-
onssicheres Archiv- bzw. Dokumentenmanagementsystem sowie ein Auftrags-
und Rechnungsportal fur die Kommunikation mit Handwerkern installiert. In
2020 wurden zum Zeitpunkt der Berichterstellung bereits eine neue Vermie-
tungssoftware und ein digitales Kundenportal mit zugehoriger App eingefihrt,
um die Interaktionsmdoglichkeiten mit den Kunden zu ergdnzen und die Kom-
munikation weiter zu verbessern. In den nachsten Jahren sollen die in diesem
Zusammenhang bereitgestellten Funktionen noch deutlich erweitert werden.

Angesichts des prognostizierten hohen Bedarfs an Wohnraum in der Stadt
Essen, der guten Ertragslage, der geplanten Bautatigkeit sowie der Moderni-
sierung und Beschleunigung der Prozessabldufe steht einer weiteren positiven
Entwicklung der GEWOBAU auch angesichts der potentiellen Risiken aus der
herrschenden Covid-19-Pandemie nichts im Wege. Der Vorstand hat fir das
Geschaftsjahr 2020 einen Wirtschaftsplan aufgestellt, welcher — bei vorsich-
tigen betriebswirtschaftlichen Ansatzen — ein Ergebnis von ca. 1.224 T€ er-
warten lasst.

Essen, den 6. April 2020

STEPHAN KLOTZ ALFRED KRAUSENBAUM
Der Vorstand
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6. Bericht des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist im abgelaufenen Geschaftsjahr 2019 vom Vorstand lau-
fend schriftlich und mundlich Gber die geschaftliche Entwicklung und die sons-
tigen Angelegenheiten der GEWOBAU unterrichtet worden.

In Erfullung seiner Aufgaben hat der Aufsichtsrat die wesentlichen Belange der
GEWOBAU in zwei internen sowie in drei Vollsitzungen und drei Ausschuss-
sitzungen gemeinsam mit dem Vorstand beraten und sich von der Ordnungs-
maBigkeit der Geschaftsfihrung Uberzeugt.

Insbesondere haben sich der Aufsichtsrat und seine Ausschisse mit dem Mo-
dernisierungs- und Instandhaltungsplan sowie dem Wirtschafts- und Finanz-
plan fur 2020 beschaftigt. Weiterhin waren die Neubauplanung fur die nachs-
ten Jahre und eine erforderlich gewordene Anderung der Satzung und der
Wahlordnung Gegenstand der Sitzungen.

Die gesetzlich vorgeschriebene Prifung nach § 53 GenG der GEWOBAU, die
die Feststellung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung und der wirt-
schaftlichen Verhaltnisse umfasst, ist im Marz und April 2020 durch den ,, Ver-
band der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft Rheinland Westfalen e.V.”,
Dusseldorf, durchgefuhrt worden. Die Prifung der wirtschaftlichen Verhalt-
nisse umfasst insbesondere die Ertragslage, die Vermogens- und Kapitalver-
haltnisse, das Rechnungswesen und den vom Vorstand aufgestellten Jahres-
abschluss zum 31. Dezember 2019 und den Lagebericht. Es haben sich keine
Beanstandungen ergeben.



Der Aufsichtsrat hat sich eingehend mit dem Jahresabschluss fur das Ge-
schaftsjahr 2019 und dem Lagebericht 2019 beschéftigt. Das Prifungsergeb-
nis wurde in einer gemeinsamen Sitzung von Aufsichtsrat und Vorstand am
19. Juni 2020 zusammen mit den Prifern erortert. Der Aufsichtsrat hat den
uneingeschrankten Prifungsvermerk zustimmend zur Kenntnis genommen. Er
nahm nach eingehender Beratung den vom Vorstand vorgelegten Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2019 an. Zudem stellte der Aufsichtsrat abweichend
von § 48 Abs. 1 Satz 1 GenG den Jahresabschluss 2019 gemal3 Artikel 2 § 3
Abs. 3 des Gesetzes zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-Pandemie im
Zivil-, Insolvenz- und Strafverfahrensrecht vom 27. Marz 2020 fest und nahm
den Geschaftsbericht des Vorstandes an.

Der Aufsichtsrat wird der Vertreterversammlung Kenntnis tUber die Feststellung
des Jahresabschlusses in der Sitzung vom 19. Juni 2020 und die Annahme des
Geschaftsberichts des Vorstandes geben. Er empfiehlt, den Gewinnverwen-
dungsvorschlag des Vorstandes zu genehmigen sowie dem Vorstand Entlas-
tung fur das Geschaftsjahr 2019 zu erteilen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der GEWOBAU fur die im Geschéftsjahr 2019 geleistete erfolgreiche und
zukunftsorientierte Arbeit.

Essen, den 19. Juni 2020

JURGEN REMMEL
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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C | BILANZ
zum 31. Dezember 2019

AKTIVA 2019 2018
EUR EUR EUR

ANLAGEVERMOGEN

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Entgeltlich erworbene Rechte an EDV-Programmen 80.343,00 18.854,00

Sachanlagen

Grundsttcke und grundstlcksgleiche Rechte
mit Wohnbauten

183.432.060,11

184.694.877,72

Grundstlcke mit Geschafts- und anderen Bauten 9.419.113,15 9.546.624,15
Grundstlcke ohne Bauten 65.415,49 65.415,49
Grundstlicke mit Erbbaurechten Dritter 82.343,66 82.343,66
Technische Anlagen und Maschinen 742.723,00 866.480,00
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 348.820,00 397.620,00
Anlagen im Bau 4.333.015,85 2.445.251,24
Bauvorbereitungskosten 478.265,68 198.901.756,94 148.245,19
Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen 187.500,00 187.500,00
Ausleihungen an verbundene Unternehmen 200.675,77 200.675,77
Sonstige Ausleihungen 101.702,58 113.831,19
Andere Finanzanlagen 2.779,47 492 .657,82 2.779,47
Anlagevermégen insgesamt 199.474.757,76 198.770.497,88
UMLAUFVERMOGEN

Zum Verkauf bestimmte Grundstticke und andere Vorrate

Unfertige Leistungen 9.279.867,33 9.534.229,35
Andere Vorrate 35.497,82 9.315.365,15 35.752,22
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Forderungen aus Vermietung 97.651,55 75.260,99
Forderungen aus anderen Lieferungen und Leistungen 4.726,90 39.156,00
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 268.154,02 100.830,15
Sonstige Vermogensgegenstande 24.316,80 394.849,27 16.657,09
Flissige Mittel

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 12.858.797,84 15.982.446,67
Umlaufvermégen insgesamt 22.569.012,26 25.784.332,47
RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Geldbeschaffungskosten 5.206,00 5.423,00
Andere Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 5.206,00 46,65

BILANZSUMME

222.048.976,02

224.560.300,00
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PASSIVA 2019 2018
EUR EUR EUR
EIGENKAPITAL
Geschaftsguthaben
der mit Ablauf des Geschaftsjahres ausgeschiedenen Mitglieder 115.200,00 114.600,00
der verbleibenden Mitglieder 3.250.366,65 3.212.838,58
aus gekiindigten Geschaftsanteilen 0,00 3.365.566,65 1.200,00
Ruckstandige fallige Einzahlungen auf Geschaftsanteile
14.233,35 € (Vorjahr: 67.061,42 €)
Kapitalrticklage 13.767.059,32 13.767.059,32
Ergebnisrticklagen
Gesetzliche Riicklage 8.107.152,89 7.814.488,16
davon aus Jahresuberschuss Geschaftsjahr eingestellt:
292.664,73 € (Vorjahr: 246.077,63 €)
Bauerneuerungsriicklage 1.000.000,00 1.000.000,00

Andere Ergebnisriicklagen

davon aus Bilanzgewinn Vorjahr eingestellt:
2.000.000,00 € (Vorjahr: 2.000.000,00 €)

42.150.000,00

51.257.152,89

40.150.000,00

Bilanzgewinn

Gewinnvortrag 1.055.993,84 1.098.533,45
Jahresuberschuss 2.926.647,25 2.460.776,28
Einstellungen aus dem Jahrestiberschuss in Ergebnisriicklagen 292.664,73 3.689.976,36 246.077,63
Eigenkapital insgesamt 72.079.755,22 69.373.418,16
RUCKSTELLUNGEN

Ruckstellungen fur Pensionen 7.385.676,00 7.343.094,00
Sonstige Ruckstellungen 769.420,00 8.155.096,00 751.809,00

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegenlber anderen Kreditgebern
Erhaltene Anzahlungen

Verbindlichkeiten aus Vermietung
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern 100.941,37 € (Vorjahr: 80.069,19 €)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 0,00 €
(Vorjahr: 1.038,05 €)

96.161.140,35
33.386.652,88
10.116.339,55
517.960,96
1.498.823,91
133.207,15

141.814.124,80

99.854.353,61
34.638.972,39
10.219.904,12
511.454,98
1.757.005,44
110.288,30

BILANZSUMME

222.048.976,02

224.560.300,00
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D | GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

Umsatzerlose
a) aus der Hausbewirtschaftung

b) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Verminderung/Erhéhung des Bestandes an
unfertigen Leistungen

Andere aktivierte Eigenleistungen
Sonstige betriebliche Ertrage
Aufwendungen fur bezogene Lieferungen und Leistungen

a) Aufwendungen fur Hausbewirtschaftung

EUR

35.810.358,13
890.770,67

16.652.778,72

2019
EUR

36.701.128,80

-254.362,02
565.218,54
394.798,95

2018
EUR

35.490.951,35
876.719,08

85.530,85
636.068,54
526.237,48

16.846.549,72

b) Aufwendungen fur andere Lieferungen und Leistungen 508.938,01 17.161.716,73 550.729,97
Rohergebnis 20.245.067,54 20.218.227,61
Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter 3.121.086,39 2.910.837,22

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fur

Altersversorgung und fur Unterstitzung 459.032,97 3.580.119,36 622.894,11
davon fur Altersversorgung: -108.217,97 €
(Vorjahr: 101.882,26 €)
Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 6.718.676,46 6.652.755,73
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.478.778,04 1.457.192,34
Ertrage aus Gewinnabfuhrungsvertrag 171.091,76 42.401,73
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermdogens 11.105,74 10.879,91
davon aus verbundenen Unternehmen: 6.745,00 €

(Vorjahr: 6.745,00 €)

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrdge 34.172,66 216.370,16 19.199,95
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 4.411.109,65 4.893.778,49
davon aus Aufzinsung: 632.888,00 €

(Vorjahr: 614.517,00 €)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -23,71 -0,84
Ergebnis nach Steuern 4.272.777,90 3.753.252,15
Sonstige Steuern 1.346.130,65 1.292.475,87
Jahrestiberschuss 2.926.647,25 2.460.776,28
Gewinnvortrag 1.055.993,84 1.098.533,45
Einstellungen aus dem Jahresiberschuss

in Ergebnisricklagen 292.664,73 246.077,63
BILANZGEWINN 3.689.976,36 3.313.232,10




E | ANHANG DES JAHRESABSCHLUSSES 2019

Die Genossenschaft firmiert unter dem Namen , GEWOBAU WOHNUNGS-
GENOSSENSCHAFT ESSEN EG”. Sie hat ihren Sitz in Essen und ist im Genos-
senschaftsregister 333 beim Amtsgericht Essen eingetragen.

Der Jahresabschluss 2019 wurde entsprechend den handels- und genossen-
schaftsrechtlichen Vorschriften unter Beachtung der Verordnung Uber Form-
blatter fir die Gliederung des Jahresabschlusses von Wohnungsunternehmen
aufgestellt.

Fur die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamt-
kostenverfahren angewendet.

In der Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung ergaben
sich keine Veranderungen gegentber dem Vorjahr.

Bei Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden fol-
gende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

ANLAGEVERMOGEN

Immaterielle Vermégensgegenstande

Die entgeltlich erworbenen Rechte an EDV-Anwenderprogrammen sind
zu den Anschaffungskosten abzlglich Abschreibungen ausgewiesen. Die Pro-
gramme werden mit 25 % abgeschrieben.

Sachanlagevermdgen

Das Sachanlagevermégen ist zu den Anschaffungs- oder Herstellungskosten,
gegebenenfalls abziglich planmaBiger bzw. auBerplanmaBiger Abschreibun-
gen, bewertet.

Zugange

Fur Sachanlagenzugange in 2019 sind als Herstellungskosten Fremdkosten
und Kosten fur technische und kaufméannische Eigenleistungen (eigene Archi-
tekten- und Verwaltungsleistungen) angesetzt. Die Eigenleistungen sind zu
Vollkosten bewertet. Fremdkapitalzinsen wahrend der Bauzeit im Sinne des
§ 255 Absatz 3 HGB wurden nicht aktiviert.

PlanmaBige Abschreibungen

Die planmaBigen Abschreibungen auf Wohngebdude und andere Bauten
werden seit 1991 Uber einen Zeitraum von 40 bzw. 50 Jahren linear ermittelt.
Dabei beziehen sich die Abschreibungssatze von 2,5 % bzw. 2 % fir die am
31. Dezember 1990 bereits im Bestand befindlichen Gebaude auf die Buch-
werte zum 1. Januar 1991 und fur die ab 1991 bezugsfertig erstellten Bauten
auf die Anschaffungs- oder Herstellungskosten.

1.

2.

Allgemeine Angaben

Erlduterungen zu den
Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden
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Bei einigen Gebauden, bei denen sich der Werterhalt durch umfangreiche Mo-
dernisierungsmaBnahmen deutlich verbessert hat, wurde die Restnutzungs-
dauer um 30 Jahre erhoht.

Die Hauser MaBmannweg 3—17 sowie Guts-Muths-Weg 35-57 und 42-52
werden wegen des geplanten Ruickbaus ab 2020 mit einer verkirzten Restnut-
zungsdauer abgeschrieben.

Die aktivierten Anschaffungs- oder Herstellungskosten fur neu errichtete Au-
Benanlagen werden mit 10 % abgeschrieben.

Die Technischen Anlagen und Maschinen werden linear mit 12,5 %, 16 %
bzw. 20 % abgeschrieben. Die Abschreibungssatze fur Gegenstande der Be-
triebs- und Geschaftsausstattung belaufen sich auf 10-25 %, geringwertige
Gegenstande werden im Zugangsjahr in voller Héhe abgeschrieben.

Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen und Ausleihungen an diese sowie Wert-
papiere des Anlagevermdgens und sonstige Ausleihungen sind zu Anschaf-
fungskosten bewertet. Andere Finanzanlagen sind zum niedrigeren beizule-
genden Wert angesetzt.

UMLAUFVERMOGEN

Unfertige Leistungen
Der Ansatz erfolgt zu Anschaffungskosten abziiglich eines Bewertungsab-
schlages wegen Leerstands.

Andere Vorréate
Der Heizolbestand und die Reparaturmaterialien sind zu Anschaffungskosten
angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind grundsatzlich mit
Nominalwerten bilanziert. Ausfallrisiken wurde durch Abschreibungen Rech-
nung getragen. DarUber hinaus wurden bei den Forderungen aus Vermietung
Einzelwertberichtigungen gebildet, die aktivisch abgesetzt wurden.

Flussige Mittel
Flissige Mittel sind zu Anschaffungskosten bilanziert.



AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Geldbeschaffungskosten (Disagio) werden planmaBig tber die Dauer der Zins-
festschreibung abgeschrieben.

LATENTE STEUERN

aktive Latenz

Bei folgenden Posten der Bilanz ergeben

sich Unterschiede zwischen den handels-
und den steuerrechtlichen Wertanséatzen:

o ) Grundstlicke und Grundstticke mit
Aus den unterschiedlichen Wertansatzen grundstiicksgleiche Geschafts- und
resultieren aktive latente Steuern. Auf die Rechte mit SrcerET et
Austbung des Wahlrechts zur Aktivie- Wohnbauten

rung latenter Steuern gemaf § 274 HGB
wurde verzichtet.

RUCKSTELLUNGEN

Pensionsruckstellungen

Sie wurden nach dem Teilwertverfahren unter Beriicksichtigung von zukinfti-
gen Gehalts- und Rentenanpassungen ermittelt. Dabei wurden die Richttafeln
2018 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck, ein Abzinsungssatz von 2,71 % (Vorjahr:
3,21 %) sowie ein Gehalts- und Rententrend von 1,75 % bzw. 1,5 % zugrun-
de gelegt.

GemalB § 253 Abs. 6 S. 1 HGB betragt der Unterschiedsbetrag der Pensions-
rickstellungen, der sich bei Anwendung des durchschnittlichen Marktzinssat-
zes auf Basis von sieben Jahren einerseits und von zehn Jahren andererseits
ergibt, zum 31.12.2019 674.465,00 €.

Sonstige Ruckstellungen

Sie wurden in Héhe des nach verndnftiger kaufméannischer Beurteilung not-
wendigen Erfullungsbetrags angesetzt. Samtliche Ruckstellungen haben eine
Restlaufzeit von unter einem Jahr.

VERBINDLICHKEITEN
Sie sind zum Erfullungsbetrag passiviert.
Abweichungen von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Von den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden des Vorjahres wurde nicht
abgewichen.

Ruckstellungen
far

Pensionen
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3. Erlauterungen zur Bilanz und

zur Gewinn- und Verlustrechnung

3.1. Bilanz

a) Entwicklung des Anlagevermdgens

entgeltlich erworbene Rechte
an EDV-Programmen

Grundstlcke und grundsticks-
gleiche Rechte mit Wohnbauten

Grundstlcke mit Geschafts-
und anderen Bauten

Grundstlcke ohne Bauten

Grundstlcke mit Erbbaurechten
Dritter

Technische Anlagen
und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung

Anlagen im Bau

Bauvorbereitungskosten

Anteile an verbundenen

582.594,30

70.738,42

0,00

0,00

653.332,72

334.464.095,81 4.953.807,71 0,00 0,00 339.417.903,52
14.576.666,55 157.152,51 0,00 0,00  14.733.819,06
88.671,53 0,00 0,00 0,00 88.671,53
82.343,66 0,00 0,00 0,00 82.343,66
2.500.511,24 0,00 0,00 0,00 2.500.511,24
2.749.769,44 35.581,21 0,00 0,00 2.785.350,65
2.445.251,24 1.887.764,61 0,00 0,00 4.333.015,85
148.245,19 330.020,49 0,00 0,00 478.265,68
357.055.554,66 7.364.326,53 0,00 0,00 364.419.881,19

Unternehmen 187.500,00 0,00 0,00 0,00 187.500,00
Ausleihungen an verbundene
Unternehmen 200.675,77 0,00 0,00 0,00 200.675,77
Wertpapiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonstige Ausleihungen 113.831,19 0,00 -12.128,61 0,00 101.702,58
Andere Finanzanlagen 3.890,00 0,00 0,00 0,00 3.890,00
505.896,96 0,00 -12.128,61 0,00 493.768,35
ANLAGEVERMOGEN INSGESAMT  358.144.045,92 7.435.064,95 -12.128,61 0,00 365.566.982,26




563.740,30

9.249,42

0,00

572.989,72

80.343,00
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18.854,00

149.769.218,09 6.216.625,32 0,00 155.985.843,41 183.432.060,11 184.694.877,72
5.030.042,40 284.663,51 0,00 5.314.705,91 9.419.113,15 9.546.624,15
23.256,04 0,00 0,00 23.256,04 65.415,49 65.415,49

0,00 0,00 0,00 0,00 82.343,66 82.343,66
1.634.031,24 123.757,00 0,00 1.757.788,24 742.723,00 866.480,00
2.352.149,44 84.381,21 0,00 2.436.530,65 348.820,00 397.620,00
0,00 0,00 0,00 0,00 4.333.015,85 2.445.251,24

0,00 0,00 0,00 0,00 478.265,68 148.245,19
158.808.697,21 6.709.427,04 0,00 165.518.124,25 198.901.756,94 198.246.857,45

0,00 0,00 0,00 0,00 187.500,00 187.500,00

0,00 0,00 0,00 0,00 200.675,77 200.675,77

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 101.702,58 113.831,19

1.110,53 0,00 0,00 1.110,53 2.779,47 2.779,47
1.110,53 0,00 0,00 1.110,53 492.657,82 504.786,43
159.373.548,04 6.718.676,46 0,00 166.092.224,50 199.474.757,76 198.770.497,88
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b) Im Posten ,Unfertige Leistungen” sind mit den Mietern noch nicht ab-
gerechnete umlagefdhige Betriebskosten sowie mit Dritten noch nicht
abgerechnete Kosten aus Warmelieferungen enthalten. Demgegen-
Uber werden die hierauf geleisteten Vorauszahlungen unter dem Posten
LErhaltene Anzahlungen” ausgewiesen.

c) Die Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr stellen sich
wie folgt dar:

Forderungen aus Vermietung 97.651,55 - -
Forderungen aus anderen

Lieferungen und Leistungen 4.726,90 - -
Forderungen gegen

verbundene Unternehmen 268.154,02 - -
Sonstige Vermdgensgegenstande 24.316,80 - -
GESAMTBETRAG 394.849,27 - -

d) Im Posten ,Sonstige Vermodgensgegenstande” sind keine groBeren Betra-
ge enthalten, die erst nach dem Abschlussstichtag rechtlich entstanden
sind.



e)

f)

In den ,Sonstigen Ruckstellungen” sind folgende Ruckstellungen mit
einem nicht unerheblichen Umfang enthalten:
RUCKSTELLUNGEN EUR
fur unterlassene Instandhaltung, nachholbar innerhalb der
ersten drei Kalendermonate des neuen Geschéftsjahres 600.000,00
Jahresabschluss- und Prifungskosten 96.000,00
Ruckstandige Urlaubstage 45.170,00
Berufsgenossenschaftsbeitrage 26.000,00
In den Verbindlichkeiten sind keine groBeren Betrdge enthalten, die erst

nach dem Abschlussstichtag rechtlich entstanden sind.
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g) Die Fristigkeiten der Verbindlichkeiten sowie die zur Sicherheit gewahrten
Pfandrechte o.4a. Rechte stellen sich wie folgt dar (Vorjahr in Klammern):

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 96.161.140,35
(99.854.353,61)

Verbindlichkeiten gegentiber anderen Kreditgebern 33.386.652,88
(34.638.972,39)

Erhaltene Anzahlungen 10.116.339,55
(10.219.904,12)

Verbindlichkeiten aus Vermietung 517.960,96
(511.454,98)

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.498.823,91
(1.757.005,44)

Sonstige Verbindlichkeiten 133.207,15
(110.288,30)

GESAMTBETRAG 141.814.124,80
(147.091.978,84)

Art der Sicherung: GPR = Grundpfandrecht



4.570.102,60
(7.116.288,92)

10.264.046,69
(1.252.319,51)

10.116.339,55
(10.219.904,12)

517.960,96
(511.454,98)

1.456.650,56
(1.708.050,75)

133.207,15
(110.288,30)

91.591.037,75
(92.738.064,69)

23.122.606,19
(33.386.652,88)

42.173,35
(48.954,69)

16.422.625,45
(15.154.466,97)

75.168.412,30
(77.583.597,72)

4.670.582,31
(5.269.531,97)

18.452.023,88
(28.117.120,91)

42.173,35
(48.954,69)

96.161.140,35
(99.854.353,61)

33.386.652,88
(34.638.972,39)
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GPR
GPR

GPR
GPR

27.058.307,51
(20.918.306,58)

114.755.817,29
(126.173.672,26)

21.135.381,11
(20.472.953,63)

93.620.436,18
(105.700.718,63)

129.547.793,23
(134.493.326,00)
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3.2.Gewinn- und Wesentliche periodenfremde Ertrdge bzw. Aufwendungen haben im Ge-
Verlustrechnung schaftsjahr nicht vorgelegen. GemaB § 285 Nr. 31 HGB lagen keine Ertrage
und Aufwendungen von auBergewdhnlicher GréBenordnung oder auBerge-

wohnlicher Bedeutung vor.

4. Sonstige Angaben a) Esbestanden keine Haftungsverhaltnisse im Sinne von §§ 251, 268 Absatz
7 HGB.

b) Personalwesen
Im Geschéftsjahr 2019 wurden neben dem Vorstand durchschnittlich
48 Mitarbeiter, davon 5 Teilzeitkrafte, und 2 Auszubildende, beschaftigt.

Voll- Teilzeit-
beschaftigte  beschaftigte

Kaufmannische Mitarbeiter 26 4
Technische Mitarbeiter 7 -
Mitarbeiter im Regiebereich, Hauswarte etc. 10 1

43 5

c¢) Mitgliederbewegung

6.748
Mitglieder

6.758
Mitglieder

Zugang 2019: + 335

Abgang 2019: = 325
Ende 2019

Anfang 2019

Die Geschaftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich im Ge-
schaftsjahr um 37.528,07 € erhoht. Die Haftsummen verringerten sich im
Geschaftsjahr um 15.300,00 €. Der Gesamtbetrag der Haftsummen be-
lauft sich auf 3.264.600,00 €. GemaB § 19 der Satzung hatten die Mit-
glieder im Falle einer Insolvenz Nachschisse in Hohe der Haftsumme zu
leisten.

d) Bilanzgewinn 2019
Der Vorstand schlagt folgende Gewinnverwendung aus dem Bilanz-

gewinn 2019 vor:

Bilanzgewinn 2019 3.689.976,36 €

Ausschittung einer Dividende von 8 % 257.291,09 €

Zufuhrung zu Andere Ergebnisriicklagen 2.400.000,00 €

Gewinnvortrag auf neue Rechnung 1.032.685,27 €



e)

f)

g)

h)

j)

k)

Bestellobligo
Am Bilanzstichtag bestand ein Bestellobligo aus vergebenen Auftrédgen fir Neubau in Hhe von
974 T€ und fur Instandhaltungs- und ModernisierungsmalBnahmen in Hohe von 714 T€.

Forderungen an Mitglieder des Vorstandes oder des Aufsichtsrates bestanden am Bilanzstich-
tag nicht.

Aufgrund der sich seit Februar 2020 in Deutschland ausbreitenden Covid-19-Pandemie kommt
es zu deutlichen Einschnitten sowohl im sozialen als auch im Wirtschaftsleben. Von einer Ein-
tribung der gesamtwirtschaftlichen Lage ist auszugehen. Da viele Mieter der GEWOBAU von
Kurzarbeit und weiteren wirtschaftlichen Einschnitten betroffen sind, erwarten wir bei Fortdau-
er dieser Situation einen Anstieg der Mietausfalle mit der entsprechenden Auswirkung auf das
Jahresergebnis.

Weitere Vorgange von wesentlicher Bedeutung mit gravierenden Risiken fur die Ertrags-, Ver-
mogens- und Finanzlage sind nach Abschluss des Geschaftsjahres 2019 nicht eingetreten.

Die GEWOBAU héalt einen Anteil von 60 % = 187.500,00 € an der GEWOBAU multimedia
GmbH, Essen. Gemal3 des bestehenden Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrages fihrt
die GEWOBAU multimedia GmbH den Jahrestberschuss von 172.341,76 € an die GEWOBAU
ab. Von den Ertrdgen aus der Gewinnabfihrung ist die Dividendengarantie fur den Minder-
heitsgesellschafter in Hohe von 1.250,00 € abgesetzt.

Das Eigenkapital der GEWOBAU multimedia GmbH betrug am 31. Dezember 2019
552.500,00 €.

Name und Anschrift des Prifungsverbandes:
Verband der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft Rheinland Westfalen e. V.
40211 Dusseldorf, GoltsteinstraBe 29

Mitglieder des Vorstandes:
Stephan Klotz (Vorsitzender)
Alfred Krausenbaum

Mitglieder des Aufsichtsrates:
Jargen Remmel (Vorsitzender)
Prof. Dr. Michael Worzalla (stellv. Vorsitzender)

Wolf Ambauer Ulrike Hopp Michael Schirmann
Renate Glombitza Cornelia Lindemann Dr. Johannes Wieseler
Andreas Hendrix

Essen, den 6. April 2020

STEPHAN KLOTZ ALFRED KRAUSENBAUM
Der Vorstand
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