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GruRBwort der Prasidentin Sandra Musculus
Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kollegen!

Wir alle erleben das zweite Jahr der Corona-Pandemie und unterschiedlicher als in-
nerhalb unseres Verbandes kann das Erleben kaum sein:

Mitglieder, deren Geschaftsgrundlage z.B. im Veranstaltungsbereich und in der
Bautechnik weggefallen ist und Mitglieder, die starke Umsatzzuwachse verbuchen
konnten.

Zum heutigen Tag, an dem ich diese Worte schreibe, eint uns alle mindestens eines:
Materialknappheit, wie sie fur die meisten von uns nicht vorstellbar war. Holz, Me-
tall, Textilien — Rohstoffe werden knapper und teurer, Lieferzeiten erreichen unge-
ahnte Niveaus und selbst Warentransporte sind schwieriger und teurer geworden.
Ich personliche habe solche Zeiten noch nicht erlebt und vermute, den meisten von
lhnen geht es ebenso.

Trotz der widrigen Umstande hat die Verbandsarbeit aber nicht geruht, in verschie-
denen Fachgruppen konnten tolle Erfolge erzielt werden, im Rahmen der Bundes-
konferenz Veranstaltungswirtschaft hat die Geschaftsstelle sich um eine erhohte
Sichtbarkeit der Mitglieder bemuht und auch das Thema Nachhaltigkeit beschaftigt
uns konstant in verschiedenen Formen.

Die wirtschaftliche Lage innerhalb des Verbandes ist weiterhin stabil, auch wenn
durch verschiedene Faktoren bedingt Einnahmeausfalle unvermeidbar waren. Hier
hoffen wir,durch vorausschauendes Planen weitere Riickgange abfangen zu konnen
und naturlich die Kostenseite im Rahmen des Machbaren anzupassen.

Wir blicken wohl derzeit alle mit Spannung auf die kommenden politischen und
wirtschaftlichen Entwicklungen, ich wiinsche uns, dass sich zumindest die Pande-
mie-Lage in naher Zukunft entspannt und wir alle wieder wie gewohnt agieren kon-
nen.

lhre

udle fHiitles

Sandra Musculus
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Neues aus der ITRS-Geschaftsstelle

Durch Pandemie wund Abstandsregeln musste auch der ITRS auf viele
Prasenzveranstaltungen verzichten. Daher konnten wir unser Konzept der
,lebendigen Geschaftsstelle” in den letzten 12 Monaten nicht vollstandig umsetzen.
Besonders schmerzlich war es fir uns alle, dass sogar unsere 70. ordentliche
Mitgliederversammlung nur virtuell stattfinden konnte. Auch wenn die
satzungsgemalien Wahlen im Vorfeld als Briefwahlen durchgefiihrt wurden, fehlte
der personliche Austausch sehr.

Doch auch, wenn ein personliches Treffen nicht moglich war, wurde die
Fachgruppenarbeit erfolgreich fortgesetzt: Da wir mit dem Medium der
Videokonferenzen inzwischen bestens vertraut sind, konnten wir im letzten
Jahr die Taktung von Veranstaltungen insgesamt sogar deutlich steigern. Neben
13 Prasenzveranstaltungen in der Geschaftsstelle fuhrten wir weit Uber 100
Videokonferenzen in den verschiedensten Fachrichtungen durch.

Dennoch sind wir alle gespannt, wann wir wieder zum normalen Alltagsbetrieb
Ubergehen konnen, ohne dass Infektionsraten und Fallzahlen unser Leben
dominieren.

Wir freuen uns, Sie dann auch wieder vermehrt hier in Fulda begriiRen zu durfen.




Firmenjubilaen

Auch im vergangenen Jahr haben unsere Mitgliedsunternehmen bewiesen, dass
unsere Branche gleichzeitig modern, innovativ aber auch voll von Tradition und
Geschichte ist. Wir gratulieren allen Firmen, ihren Inhabern, Gesellschaftern und
Mitarbeitern, die im Berichtszeitraum ein rundes Jubilaum feiern konnten. Bei
Drucklegung waren folgende Jubilden bekannt — und wir hoffen, niemanden
Ubersehen zu haben:

2021

Becker-Antriebe GmbH 100 Jahre
Para SpA 100 Jahre
Schmitz Textiles GmbH + Co. KG 100 Jahre
Alfred Buchholz e K. 60 Jahre
Reflexa-Werke Albrecht GmbH 60 Jahre
Heim & Haus Holding GmbH 50 Jahre
Planen Schmitz GmbH 50 Jahre
Solarmatic-Sonnenschutz GmbH 30 Jahre
meventa —der zeltverleiher 20 Jahre
Sign-Ware GmbH & Co. KG 20 Jahre
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Vorstand

PRASIDENTIN: SANDRA MUSCULUS

1. STV. VORSITZENDER: THOMAS KRAFT

2.STV. VORSITZENDER: DR. DENNIS STOLTENBERG

Die Prasidentin und ihre beiden Stellvertreter stellen den Geschaftsfithrenden
Vorstand, der laut Satzung nach § 626 BGB die Geschafte des Verbandes leitet und
personlich verantwortlich ist.

SCHATZMEISTERIN: NINA DORING

Der Geschaftsfiihrende Vorstand und die Schatzmeisterin werden von der Mitglie-
derversammlung in geheimer Wahl gewahlt. Jede Fachgruppe kann nach Satzung
aus ihrer Reihe auBBerdem ein Mitglied fiir den erweiterten Vorstand benennen.

Aufgrund der Corona-Pandemie musste 2020 auf Prasenz-Termine weitgehend
verzichtet werden. Dennoch traf sich der geschaftsfihrende Vorstand einmal
sowie der erweiterte Vorstand ein weiteres Mal. Mittelpunkt der Vorstandsarbeit
war die Bewaltigung der Corona-Pandemie mit unterschiedlichsten Auswirkungen
auf die einzelnen Mitglieder-Fachausschisse. Die Umsetzung der mit Hilfe der
Satzungsanderung vom November 2019 eingeleiteten Umstrukturierung des
Verbandes sowie das Vorantreiben des ITRS-Qualitatssiegels konnte jedoch Corona-
bedingt nur eingeschrankt umgesetzt werden.

Beirat

Den Beirat bilden die Vorsitzenden und Stellvertreter der einzelnen Fachgruppen, der
Tarifkommission sowie der Vorstand des Fordervereins KTex.

Der Beirat berat satzungsgemall den Vorstand. Gemeinsam mit dem Vorstand
bereitet eranstehende Entscheidungen zur Mitgliederversammlung vor und begleitet
diese. Ebenso diskutiert das Gremium weitere relevante Themen und erarbeitet
Losungsvorschlage.

In den Sitzungen berichten die einzelnen Vorstande der Gremien von ihren
jeweiligen Aktivitaten. Die diesjahrige Beiratssitzung erfolgt auf Grund der aktuellen
Einschrankungen Anfang Oktober 2021.

Tarifkommission

VORSITZENDER: WOLFGANG RUDORF-WITRIN

Die Tarifkommission tagte im Berichtszeitraum nicht, da der aktuelle Tarifvertrag
noch Glltigkeit besitzt. Dennoch ist Mitgliedern und Vorstand bewusst, dass die ak-
tuellen tariflichen Regelungen einer Uberarbeitung bedurfen. Aus diesem Grunde
wurde eine Mitgliederbefragung durchgefiihrt, deren Ergebnisse in die nachste Ta-
rifrunde einfliefen werden.
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Fachgruppen

Der ITRS unterhalt zwei Fachgruppen, die die Interessen der Mitgliedsfirmen

wahrnehmen:

- BKTex. Diese Fachgruppe gliedert sich in die Fachausschisse: BKTex

- Bautechnik

- Digitale Druck- und Textile Werbetechnik isch
- Innenliegender Sonnenschutz

- Sacke und Jute-Erzeugnisse

- Textile Flachen

« Transport- und Schutztechnik

- Zeltvermieter

- IVRSA - Industrievereinigung Rollladen — Sonnenschutz — Automation IVRSA

mit folgenden Fachausschissen: s
+ Markisen h i
- Raffstoren

- Rollladen

- Antriebe und Steuerungen
« Kommunikation

llad. oV.

Die Fachgruppe IVRSA ist seit 2019 als Fachgruppenverein oder ,Verein im Verein®
organisiert.




ITRS Geschaftsbericht 2020-2021

Fachgruppe BKTex

Konfektion Technischer Textilien Vo RS ITZEN D E R: ROG ER RE MMEL
STV. VORSITZENDE: CHRISTOPHER MuscuLUS, ANDREA DUSER

Die Fachgruppe BKTex umfasst aktuell ca. 100 Mitgliedsbetriebe, die sich in 7 Fach-
ausschisse aufgliedern:

— Bautechnik,
- Vorsitzender Stephan Oppenberg, stellv. Vorsitzender Philipp Rusert
- Digitale Druck- und Textile Werbetechnik
+ Kommissarischer Vorsitzender: Joachim Rees
- Innenliegender Sonnenschutz
- Vorsitzender: Josef Schulze-Baing, stellv. Vorsitzende Dr. Christian Junkers und
Jens Niermeyer
— Sacke und Jute-Erzeugnisse
« Vorsitzender: Thomas Kappner
- Textile Flachen
- Vorsitzender Markisenweber: Franz Schimpfhauser
- Vorsitzender Beschichter: Dr. Guinther Gradnig
— Transport- und Schutztechnik
- Vorsitzender: Heinz Michel
— Zeltvermieter
- Vorsitzender: Erik Meyers, stellv. Vorsitzende Monika Uphaus-Hoffmann und
Joachim Kurrle

Leider konnten wir auch in 2021 aufgrund der aktuellen Lage rund
um die Corona-Pandemie die flir Marz 2020 geplante Auftaktver-
anstaltung nicht durchfihren. Diese sollte in Form eines interes-
santen und informativen BKTex-Workshops stattfinden.

Viele Aktivitaten in diesem Jahr befassten sich stattdessen mit
der Aufbereitung und Weitergabe von Informationen zu den Hilfs-
mafBnahmen fiur krisengeschuttelte Unternehmen, insbesondere
aus den Bereichen Bautechnik, Zeltvermietung und Transport-
und Schutztechnik.
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Industrievereinigung lVRSA

Rollladen-Sonnenschutz-Automation e.V.

Rollladen-S

VORSITZENDER: WILHELM HACHTEL
STELLV. VORSITZENDER: HANS ALBRECHT KOHLMANN
STELLV. VORSITZENDER UND SCHATZMEISTER: INGO VERFURDEN

Beinahe 50 Unternehmen aus dem In- und europaischen Ausland gehoren dieser
besonders dynamischen und selbstbewussten Fachgruppe an, deren Aktivitaten
sich um den auf3enliegenden Sonnenschutz drehen. Die IVRSA untergliedert sich in
folgende Fachausschisse unter dem Vorsitz von:

Markisen: Karl Rodelbronn

Raffstoren: Hans Albrecht Kohlmann
Rollladen: Dr. Torsten Grundmann
Antriebe und Steuerungen: André WiRing
Kommunikation: Stefan Korte

Nach wie vor ist in der Fachgruppe die maRgebliche Begleitung
und Gestaltung der nationalen und europaischen Normierungs-
arbeit von zentraler Bedeutung. Bevorstehende Anderungen und
Normungsvorhaben werden erortert und entsprechende fachli-
che Beitrage oder Einsprliche aus Sicht der besonders leistungs-
fahigen, deutschsprachigen Sonnenschutzindustrie ausgearbei-
tet. Richtlinien und Empfehlungen zu einzelnen Themen, die alle
Unternehmen in den jeweiligen Fachausschissen betreffen, wer-
den nach dem neuesten Stand der Technik entwickelt, Gberarbei-
tet und anschlieBend den Fachpartnern zuganglich gemacht.

Gemeinsam haben die einzelnen Ausschisse zudem internationale Standards ge-
setzt und Richtlinien zum Wohle der gesamten Branche erarbeitet, die aus der tagli-
chen Arbeit der Hersteller und ihrer Vertriebspartner nicht mehr wegzudenken sind.

Die Normierungs- und Richtlinienarbeit sowie die fachliche Betreuung von tech-
nischen Projekten und Branchenstudien sind Hauptbetatigungsfelder des eigens
von der IVRSA beschaftigten technischen Koordinators. Denn diese kostenintensive,
wissenschaftliche Arbeit ware weder fir einzelne Unternehmen noch ohne entspre-
chende Koordinierung kaum zu stemmen.

Wichtige Verbundete sieht man in allen Branchen, die sich mit Gebaudeéffnungen,
also Fenstern und Turren, beschaftigen. Zu den namhaften Verbanden zahlen —neben
dem BVRS als Interessenvertretung des Handwerks — insbesondere der Verband in-
nenliegender Sonnenschutz (ViS), der Zentralverband Raum und Ausstattung (ZVR),
der Verband Fenster und Fassade (VFF) sowie der Bundesverband Flachglas (BF). Die-
ses Verbandenetzwerk sorgt zwischen den Kooperationspartnern fiir schnellen und
zuverlassigen Informationsfluss.

Auch fir die IVRSA gilt natlrlich, dass die Zeit nationaler Schranken der Vergangen-
heit angehdrt. So hat man sich auf europaischer Ebene zur ,European Solar Shading
Organization” (kurz: ES-SO) mit Sitz in Briissel zusammengeschlossen.
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) RTG — Reprasentanz Transparente Gebaudehulle
REPRASENTANZ

ZEQZ‘SE%E’HE Bereits in 2020 erfolgte die Grindung einer politischen Vertretung in Berlin, der
Reprasentanz transparente Gebaudehdlle (RTG). Es handelt sich hierbei um ein Ge-
meinschaftsprojekt von IVRSA, VFF und BF unter Beteiligung der Industrieunterneh-

men Velux, Somfy und Warema.

Gemeinsam wollen die Partner optimale Rahmenbedingungen fiir Gebaude schaf-
fen, in denen Menschen klimafreundlich, gesund, komfortabel und bezahlbar leben
kénnen.

Fenster, Fassade, Verglasung, Sonnenschutz und digitale Steuerung: Diese Elemente
der Gebdudehdtlle liefern zusammen die Antworten auf zahlreiche Zukunftsfragen
unserer Gebaude. Warmeschutzfenster gewinnen im Winter Energie aus der Son-
neneinstrahlung und halten die Warme im Gebdude. Im Sommer vermeiden sie zu-
sammen mit Sonnenschutzsystemen Uberhitzung und sparen so Kiihlungsenergie.
Die smarte Steuerung sorgt dafiir, dass automatisch gellftet bzw. gekuhlt oder ver-
schattet wird. So gelingen optimale Anpassung an den Klimawandel und gesundes
Wohnen. Architekten haben maximale Freiheiten bei der Gestaltung.

Die Reprasentanz Transparente Gebaudehlle ist Impulsgeber und Dialog-
partner fur alle Politikakteure und Stakeholder, die die bau- und energiepo-
litischen Rahmenbedingungen gestalten. Sie arbeitet kooperativ und 10-
sungsorientiert. Die Reprasentanz vertritt die Verbande und Unternehmen in
energie- und baupolitischen Fragen gegenlber der Politik. Sie wird geleitet
von Thomas Drinkuth, seit Februar 2021 wird er unterstitzt von Kundyz Alibe-
kova. Der Sitz befindet sich Unter den Linden 10, 10117 Berlin.
www.transparente-gebaeudehuelle.de
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Offentlichkeitsarbeit

Frei nach dem Motto , Tue Gutes und berichte darlber” betreibt der ITRS eV. regel-
maRig Presse- und Offentlichkeitsarbeit in vielfaltiger Form:

Online-Medien und Social Media

Naturlich unterhalt unser Verband reprasentative Homepages, die Mitgliedern und
Interessierten einen detaillierten Einblick in unsere Verbandsstruktur und -arbeit ge-
wahren. Diese wurden im Berichtszeitraum weiterentwickelt und stets aktualisiert.
- www.itrs-ev.com

- www.ivrsa.de

Inzwischen wurde auch das Ziel umgesetzt, die Prasenz in Social Media Plattformen
sicherzustellen. So unterhalt der ITRS eV. sowohl einen Facebook-Auftritt als auch
ein Instagram-Account, die bereits Uber eine erfreuliche Zahl von Abonnenten verfu-
gen. Denn erst das Beschreiten neuer Wege wird sicherstellen, dass die Suche nach
geeignetem Nachwuchs von Erfolg gekront ist.

Presse- und Offentlichkeitsarbeit — Lobbying

Nicht nur soziale Netzwerke, auch die Versorgung der Presse mit wichtigen Meldun-
gen aus dem Verband steht regelmaRig im Mittelpunkt unserer Arbeit. Im Berichts-
zeitraum erhielten die Redaktionen insbesondere von branchenbekannten Fachzeit-
schriften Pressemitteilungen zu aktuellen Themen aus verschiedenen Bereichen der
Verbandsarbeit. Die Zusammenarbeit mit den Redakteuren gestaltet sich dabei be-
sonders angenehm und kollegial.

Insbesondere die Corona-Pandemie leitete dann auch einen stetigen Dialog mit Po-
litikern und Wahlkreisabgeordneten vor Ort ein. Dieser Dialog fUhrte auch zu einer
nachhaltig gescharften Wahrnehmung unserer Branche in Bund und Landern.

Messen 2021

Angesichts der Pandemie musste auf einige Messen verzichtet werden. Die Messe
Stuttgart verkirzte die Wartezeit mit einer ,digitalen R+T“, bei der Sandra Musculus
und Lars Rippstein im Rahmen ihrer Tatigkeit fir die Jury des R+T Innovationspreises
personlich auftraten.

Fir November 2021 sind aktuell noch die TentWork und die AroundTents in Planung.
Beide Messen beschaftigen sich mit dem Zeltbau.

Weitere Messen standen flr 2021 nicht auf dem Plan. Umso mehr freuen wir uns in
2022 auf die Techtextil in Frankfurt sowie auf die R+T in Stuttgart.

ITRS Geschaftsbericht 2020—2021

Mitglieder Nachrichten
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ITRS Printmedien

Die Umsetzung von neuen europaischen Normen stellt die Unternehmen stets vor
grolRe Herausforderungen. Hier arbeiten die einzelnen Branchen eng zusammen.
Die Ergebnisse flielen in Richtlinien oder Empfehlungen ein. Diese werden haufig
auch bei Auseinandersetzungen von Gerichten als Grundlage fir Gutachten aner-
kannt. Bisher sind erschienen und werden bei Bedarf regelmafRig uberarbeitet:

Richtlinien/ Empfehlungen

- Richtlinien zur Beurteilung von Produkteigenschaften von Markisen (D-E-F)

« Richtlinien zur Beurteilung von konfektionierten Markisentiichern (D-E-F)

+ Richtlinien zur technischen Beratung, zum Verkauf und zur Montage von
Gelenkarmmarkisen (D)

+ Richtlinien zur Reinigung und Pflege von Markisentlichern (D)

+ Richtlinien Windlasten zur Konstruktion von Abschltssen und Markisen im
eingefahrenen Zustand (D)

+ Richtlinien zur Beurteilung der Produkteigenschaften von Raffstoren — Aulien-
jalousien (D-E-F)

+ Sonnenschutz in Rettungswegen (D)

+ Verbandsempfehlung zu Funk in der Gebdudeautomation (D)

+ Richtlinie zur Elektrofachkraft fir festgelegte Tatigkeiten (D)

« Leitfaden zur Herstellung von Nutzfahrzeugschiebeplanen mit Ladungssiche-
rungseigenschaften (D)

+ Verbandsempfehlung Lastannahmen durch Wind-/ Sogkrafte auf den Rand-
bereich von Werbebannern, die bei der Konfektion zu beriicksichtigen sind (D)

+ Verbandsempfehlung zur Bemessung von Fenstern mit Aufsatzrollladenkasten (D)

- Produkteigenschaften Insektenschutz (D)

- Richtlinie zur Instandhaltung (Wartung) von Rollladen und Sonnenschutz-
produkten (D)

+ Richtlinie zur Herstellung von Nutzfahrzeugplanen mit Ladungsicherungseigen-
schaften und Zusatzausstattung (D)

. |
Verbandsempfemu Sonnenschutz in Rettungsy _ e
Funk in der Gebaudeaitamation Richtlinie

Verbandsempfehlung

Flyer
+ Zelte - Perfekt bedacht - Perfekt gemacht
. Zeltvermieter

+ Markisen — Die Schonen unter der Sonne

+ Rollladen - Beschattung mit Nachhaltigkeit

+ Energy-Label - Fenster mit Rollladen und Sonnenschutz

+ Analog gedacht. Digital gemacht. (Digitaldruck)

+ Effizient Energie sparen

+ Sonnenschutz — Rundumschutz

+ Holen Sie sich jetzt den Zuschuss — BEG 2021 Einzelmalinahmen

+ Vereint im Streben nach Konfektion — Ausbildungsberuf technischer Konfektionar

Fachbuch
« Fachwissen Technischer Konfektionar
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Gremienarbeit und Kooperationen

Kontakte bestehen zu verschiedenen Ansprechpartnern im Europaparlament, in
Bundes- und Landesministerien sowie vielen Wahlkreisabgeordneten. Auch die Mit-
arbeit in diversen politischen Gremien gestaltet sich weiterhin erfolgreich, u.a. im
Arbeitskreis Fliegender Bauten der Obersten Baubehorden der Bundeslander oder
im Bundesinstitut fir Berufsbildung oder in diversen Normierungsgremien von DIN
und CEN. Bei speziellen Projekten wird der ITRS fallweise ebenfalls eingebunden,
etwa beim Umweltbundesamt oder beim Deutscher Industrie- und Handelskam-
mertag. Daruber hinaus ist der ITRS in Gremien auf Bundes- oder Landerebene ver-
treten. Die Interessen der Mitglieder werden so zielgerichtet und branchenbezogen
eingebracht.

ITRS und IVRSA waren im Berichtszeitraum Mitglied in den nachfolgenden Verban-
den bzw. aktiv in einzelnen Gremien:
Gesamtverband textil + mode eV. (GTM)
Bundesverband der Deutschen Industrie (BDI)
- Zentrale zur Bekampfung unlauteren Wettbewerbs
« Deutsches und Europaisches Institut fiir Normung (DIN, CEN)
Forschungskuratorium Textil (FKT)
Arbeitsgemeinschaft PVC + Umwelt (AG PU)
Industrial Fabrics Association International (IFAI)
European Solar-Shading Organization (ES-SO)
« IHKFulda

Weiterhin kooperiert der ITRS insbesondere mit:
Deutscher Schaustellerbund (DSB)
ARGE Chemie-Kunststoff-Textil
Bundesverband Rollladen + Sonnenschutz (BVRS)
« Verband innenliegender Sicht- und Sonnenschutz (ViS)
+ Zentralverband Raum und Ausstattung (ZVR)
Verband Fenster + Fassade (VFF)
Bundesverband Flachglas (BF)
Zentralverband Karosserie und Fahrzeugtechnik (ZKF)
Fachverband Messe- und Ausstellungsbau (FAMAB)
« Interessengemeinschaft Veranstaltungswirtschaft (IGVW)
« Deutscher Industrie- und Handelskammertag (DIHK)

Mitgliederversammlung 2020

Die Mitgliederversammlung ist das wichtigste und zentrale Organ unseres Verban-
des. Die 70. Mitgliederversammlung stellte uns allerdings vor eine grofRe Heraus-
forderung: Aufgrund von Kontaktbeschrankungen musste die Versammlung digi-
tal durchgeflihrt werden. So mussten wir auf einen Keynotespeaker, die gewohnte
Abendveranstaltung und auf viele personliche Gesprache verzichten.

Doch die Tagung war dennoch von Erfolg gekront. Die im Vorfeld durchgefiihrten
Briefwahlen zeigten eindeutige Ergebnisse und ein neuer Vorstand nahm die Arbeit
auf.

ITRS Geschaftsbericht 2020—2021

RS

INDUSTRIEVERBAND

04.-05. November 2020
70. ordentliche, virtuelle
Mitgliederversammlung 2020
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KTEX

FORDERVEREIN

Verein zur Forderung der beruflichen Aus-
und Weiterbildung im Bereich der Konfektion
Technischer Textilien e.V.

— Forderverein KTex —

VORSITZENDER: THOMAS KRAFT
STV. VORSITZENDE: ALEXANDER KELZ, FABIAN CICHON

Forderverein KTex — eine Erfolgsgeschichte!

1997 von sieben Mitgliedsunternehmern unseres Verbandes als Verein fur Aus- und
Fortbildung gegriindet, beschlossen die Mitglieder im November 2017 die Neuaus-
richtung mit aktuellem Namen. Lediglich die Kurzbezeichnung ,Forderverein KTex"
blieb. Rasant wuchs danach die Mitgliederzahl, deren Schwerpunkt Unternehmen
der Technischen Konfektion bilden und denen die berufliche Bildung des Nachwuch-
ses besonders am Herzen liegt.

Noch in 1997 ernannte die Kultusministerkonferenz das Richard-Riemerschmid-Be-
rufskolleg Koln zur landerlbergreifenden Fachklasse fur die Auszubildenden der
Technischen Konfektion. Somit war sichergestellt, jungen Menschen nicht nur prak-
tisch, sondern auch theoretisch eine qualitativ hochwertige Ausbildung zu gewahr-
leisten.

Neben der Schule in KoIn, der wir bereits seit Vereinsgrindung unsere Aufmerksam-
keit schenken, existiert eine weitere landerlibergreifende Fachschulklasse in Herms-
dorf. Hier wurde in den vergangenen Monaten der Kontakt gepflegt und Unterstit-
zungsmafinahmen eingeleitet.

Aber nicht nur der Forderverein KTex selbst, sondern auch Mitgliedsunternehmen
unterstitzen den Unterricht der Berufsschulen in Kéln und Hermsdorf mit Sach-
spenden.

2% =

.»~/

o
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GrulBwort des Vorsitzenden des Fordervereins KTex,
Thomas Kraft

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Verbandsmitglieder des KTex,

wir alle dienen wichtigen und schonen Geschaftsfeldern.Wir sorgen dafur, dass Gber
den Sonnen- und Regenschutz unsere Gesundheit geschitzt wird und Veranstal-
tungen bei allen Wetterlagen durchgefiihrt werden kdnnen. Durch unser Mitwirken
werden Guter trocken und effizient transportiert und wir sorgen auch dafir, dass
Energie umweltfreundlich bereitgestellt werden kann. Messen konnen ausgerichtet
werden und wichtige Dinge werden durch uns werbewirksam prasentiert. Ich konn-
te noch viele weitere Beispiele aufzahlen.

Die von uns bedienten Geschaftsfelder werden auch in Zukunft bedeutend sein.
Deshalb ist es wichtig, dass wir die Ausbildung des , Technischen Konfektionars®
unterstitzen und das Berufsbild als solches mit verschiedenen MaRnahmen nach
vorne bringen.

Zur nachhaltigen Unterstitzung des Berufsbildes des ,Technischen Konfektionars®
gehort auch, dass motivierten Mitarbeitern Moglichkeiten zur Weiterentwicklung
geboten werden. Hier kann die Weiterbildung zum ,Industriemeister” eine wichtige
Rolle spielen.

Diese wichtigen Ziele erreichen wir am effizientesten, wenn wir alle dartber zie-
lorientiert diskutieren und gemeinsam MalRnahmen ergreifen, wie wir weiter den
so wichtigen Nachwuchs fiir uns gewinnen konnen und engagierte und motivierte
Mitarbeiter durch personliche Forderung halten.

lr@ﬁ/ﬂfm /?//

Thomas Kraft
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