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Vorwort

OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

Die Corona-Pandemie hat das offentliche Leben stark be-
eintrachtigt, den Alltag verdandert und nicht zuletzt auch
die Wirtschaft und viele Unternehmen vor besondere He-
rausforderungen gestellt. Unter diesen Vorzeichen ist das
Engagement der hier vorgestellten und mit dem Zertifikat
von Okoprofit Diisseldorf ausgezeichneten zehn Betriebe
umso hoher zu bewerten. Trotz aller schwierigen Um-
stinde haben sie 2020 das Programm der 7. Okoprofit-
Einsteigerstaffel erfolgreich abgeschlossen.

Mit der Teilnahme an Okoprofit haben diese Betriebe ech-
ten Weitblick bewiesen: Sie haben ihre Ressourceneffizienz
erhoht, ihre betrieblichen Risiken minimiert und ihre Wett-
bewerbsfahigkeit gesteigert. Mit unterschiedlichen MaR-
nahmen wurde Energie eingespart und effizienter einge-
setzt oder gleich ganz auf erneuerbare Energien gesetzt.
Das reduziert Kohlendioxid-Emissionen, erhalt Arbeitspla-
tze und starkt die Leistungsfahigkeit der beteiligten Unter-
nehmen.

Damit sind die Betriebe nicht nur Vorbild fiir andere, son-
dern sie tragen auch dazu bei, die Lebensqualitat in unserer
Stadt insgesamt zu verbessern. Das kommt allen Dussel-
dorferinnen und Diisseldorfern zugute.

Den Okoprofit-Unternehmen danke ich fiir ihr Engagement
und wiinsche weiterhin gute Ideen und viel Erfolg.

Dr. Stephan Keller
Oberbirgermeister der
Landeshauptstadt Disseldorf

M WM

Mit den in dieser Broschiire vorgestellten Unternehmen
haben sich nun insgesamt 69 Disseldorfer Betriebe nach
dem Umweltmanagement-System von Okoprofit zertifi-
zieren lassen. 69 Betriebe, die durch ihr Engagement
Okologie mit unternehmerischem Profit verbinden.

Okoprofit ist Teil des Klimaschutzprogrammes. Bis 2035 soll
Disseldorf klimaneutral werden und den Kohlendioxid-
AusstoR auf 2 Tonnen pro Kopf reduzieren. Die Landes-
hauptstadt Diisseldorf bietet OKOPROFIT in Kooperation
mit der Industrie- und Handelskammer, der Handwerks-
kammer Disseldorf, der Stadtwerke Diisseldorf AG, der
Effizienz-Agentur NRW, der Kreishandwerkerschaft Diissel-
dorf, der Hochschule Dusseldorf, der EnergieAgentur NRW
und dem BVMW — Bundesverband mittelstandische Wirt-
schaft an.

Dank der finanziellen Forderung durch das Ministerium fur
Umwelt, Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz des
Landes Nordrhein Westfalen kann den Diisseldorfer Betrie-
ben eine kostenglinstige Teilnahme ermaoglicht werden.

Mit Blick auf diesen Erfolg freut es mich, dass OKOPROFIT®
auch in den nachsten Jahren als Angebot an die Betriebe
in Dusseldorf bestehen bleibt.

Helga Stulgies
Umweltdezernentin
der Landeshauptstadt Disseldorf
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Gemeinsam nachhaltig handeln - voneinander lernen - gegenseitig motivieren
- MaRnahmen initiieren - das macht OKOPROFIT® aus.

OKOPROFIT® ist ein Kooperationsprojekt zwischen den
Kommunen, der lokalen Wirtschaft und weiteren regio-
nalen Partnern. Ziel dieser Kooperation ist es, Betriebs-
kosten und den Ressourcenverbrauch gleichermafien zu
senken und somit einen Beitrag fir den Umwelt- und
Klimaschutz zu leisten.

Das Konzept von OKOPROFIT® wurde in der dsterreichi-
schen Stadt Graz entwickelt. In Mlnchen wurde es 1998
an deutsche Verhaltnisse angepasst und mittlerweile wird

es in 110 Stadten und Kreisen angeboten und durchgefiihrt.

Auch international trifft das OKOPROFIT® - Konzept auf
zunehmendes Interesse. Neben Osterreich und Deutsch-
land wird OKOPROFIT® auch in Japan und Siidafrika durch-
gefihrt.

Seit 2000 fordert das Ministerium fir Umwelt, Landwirt-
schaft, Natur- und Verbraucherschutz des Landes Nord-
rhein-Westfalen Kommunen dabei, OKOPROFIT® den re-
gionalen Betrieben anzubieten. Mit 201 Staffeln hat sich
in Nordrhein-Westfalen in den vergangenen Jahren ein
deutscher OKOPROFIT® - Schwerpunkt herausgebildet.
Dadurch ist OKOPROFIT® das erfolgreichste Netzwerk-
programm in NRW.

Das (ibergreifende Netzwerk

Initiator von
OKOPROFIT®

Lizenzgeber

Die Landeshauptstadt Disseldorf gab den ortlichen Be-
trieben zum siebten Mal die Chance, am OKOPROFIT® -
Projekt teilzunehmen. In OKOPROFIT® Diisseldorf 2021
wurden nach erfolgreich abgeschlossener Priifung insge-
samt zwolf Betriebe OKOPROFIT® zertifiziert. Unter ihnen
zwei Betriebe, die sich wiederholt erfolgreich rezertifi-
zierten. Insgesamt wurden in den letzten Jahren 69
Disseldorfer Betriebe auf diese Weise fiir ihr Engage-
ment geehrt.

OKOPROFIT® ist ein flexibles Beratungsprogramm, das
allen Betrieben einen systematischen Einstieg in ein
Energie- und Umweltmanagementsystem ermdglicht.
Das Programm liberzeugt durch die Kombination von
okologischem Nutzen und 6konomischem Gewinn. Die
lukrativen Erfolgschancen des Projekts haben auch bun-
desweit iber 3.000 Unternehmen zur OKOPROFIT® -
Teilnahme (iberzeugt. Damit ist OKOPROFIT® das erfolg-
reichste Einstiegsprogramm fiir Energie- und Umwelt-
managementsysteme in Deutschland.

Die Ergebnisse des Formats OKOPROFIT® Diisseldorf 2021
und die Erfolge der ausgezeichneten Betriebe werden in
dieser Broschire verdéffentlicht.

Bildung lokaler Netzwerke

Durchfiihrung von
OKOPROFIT® -Projekten

Verbreitung in NRW
und Deutschland

OKCGPROFILin NRW
Mirz 2021
Vorteile

OKOPROFIT® ist ein Projekt zur wirtschaftlichen Starkung von
Betrieben. Die Bezeichnung ,,0KO“ erfilllt hierbei einen dreifa-
chen Nutzen — 6kologisch, 6konomisch und gemal des Begriffs
der Okologie (altgriechisch Lehre vom Haushalt) die Betrach-
tung des eigenen Betriebs.

Bei OKOPROFIT® werden inshesondere die Produktions- und/
oder Dienstleistungsprozesse auf 6kologische Einsparpotenziale
Uberpruft. Dies erfolgt nach folgenden Fragestellungen:

¢ Sind Prozesse Uberhaupt notig?

e Kénnen Abldufe umstrukturiert, verknipft
oder vereinfacht werden?

e Wird effiziente Technik eingesetzt?

¢ Erfolgt eine bedarfsorientierte Regelung?

e Werden die Mitarbeiter eingebunden?

Durch die Einsparungen von Roh- und Betriebsstoffen, wie auch
Energie und Abfdllen werden Umweltbelastungen, beispiels-
weise CO2-Emissionen, reduziert und gleichzeitig betriebliche
Kosten und Risiken minimiert.

Nach Betrachtung der Prozesslandschaft am Standort beginnt
oft die Auseinandersetzung mit dem eigenen Produktangebot,
beispielsweise ob auch vor- und nachgelagerte Prozesse ent-
lang der gesamten Wertschopfungskette zukunftsorientiert

ausgerichtet sind.

Zu einem nachhaltigen Wirtschaften gehort in besonderer
Weise die Einbindung der Mitarbeiter. In OKOPROFIT® - Work-
shops werden Methoden und Wege zur Beteiligung der Mitar-
beiter vermittelt und die Betriebe vor Ort unterstiitzt. Allein der

In NRW setzen mehr als 2.200 Unternehmen

: aus 201 Projekten bereits ca. 10.400 monetdr
° ° bewertbare Umweltschutzmafinahmen um.
° . ¢ (Stand Mérz 2021)

Wasser: mehr als 3.7 Mio. m3/a weniger
Restmiill: ca. 55.000 t/a weniger

o .: e Energie: ca. 761 Mio. kWh/a weniger
> o CO; - Emissionen: ca. 338.550 t/a weniger
'.3. . :.: . ° Investitionen: ca. 271,9 Mio. €
°e ° . Einsparungen: ca. 89,6 Mio. €/a

Weitere Informationen:
www.oekoprofit-nrw.de ¢ www.oekoprofitgraz.at

sensiblere Umgang mit den Ressourcen fiihrte in vielen Unter-
nehmen zu messbaren Einsparungen. Ideenwettbewerbe oder
Mitarbeiterbefragungen wirken sich positiv auf die Unterneh-
menskultur aus und erweisen sich wertvoll zur MaRBnahmen-
gewinnung.

Ein weiterer Profit des Programms ist das branchenibergreifen-
de lokale OKOPROFIT® - Netzwerk. Das OKOPROFIT® - Format
ermoglicht einen Know-how-Transfer mit teilnehmenden Unter-
nehmen, Kooperationspartnern und externen Experten. Viele
Unternehmen mochten von diesem Austausch auf Dauer pro-
fitieren und werden nach der Einsteigerstaffel Mitglied im OKO-
PROFIT® - Club.

Die Bilanz vieler erfolgreicher Staffeln zeigt, dass sich die Teil-
nahme an OKOPROFIT® fiir Betriebe aller GréRen und Branchen
lohnen kann. Zu den vertretenen Branchen zdhlen: Handel und
Industrie, Institutionen, Behorden, Verwaltungen, Gesundheits-
und Sozialwesen, Versicherungen und Banken, der Dienstleis-
tungssektor, die Hotellerie und Veranstaltungsbranche, der Le-
bensmittelbereich, das Handwerk und auch das Bildungswesen.
Besonders der rege Austausch untereinander wird bei den teil-
nehmenden Betrieben als groRe Bereicherung wahrgenommen.

Initiatoren und Partner

Das Amt fir Umwelt- und Verbraucherschutz und das Amt fiir
Wirtschaftsférderung der Landeshauptstadt Disseldorf initiier-
ten 2008 durch die Agenda 21 die erste Runde OKOPROFIT®
Disseldorf und Gbernehmen seitdem die Projektleitung und
Gesamtorganisation des Beratungsprogrammes. Als Kooperations-
partner unterstiitzen seit vielen Jahren die Industrie- und Han-
delskammer Disseldorf, die EffizienzAgentur NRW, die Energie-
Agentur NRW, die Stadtwerke Disseldorf AG und das Zentrum
fir Umwelt, Energie und Klima der Handwerkskammer Dissel-
dorf das Beratungsprogramm. Mit der sechsten Staffel konnte
OKOPROFIT® Diisseldorf drei weitere Kooperationspartner fiir
sich gewinnen: den Bundesverband mittelstandische Wirtschaft,
die Kreishandwerkerschaft Disseldorf und die Hochschule Diis-
seldorf mit dem Zentrum fir Innovative Energiesysteme.

Mit der fachlichen Betreuung von OKOPROFIT® Diisseldorf 2021
wurden wieder die erfahrenen Beratungsunternehmen wert-
sicht GmbH aus Dusseldorf und B.A.U.M. Consult GmbH aus
Hamm beauftragt.



OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

Programm und Prozess Rk Im Juli 2020 haben wir eine
Solaranlage mit 99 kWp in Betrieb

Bausteine

. ) : : : . . § . genommen. Der brige Strombedarf
OKOPROFIT® Dusseldorf besteht aus zwei Bausteinen: Parallel hierzu trafen sich ausgezeichnete OKOPROFIT® - 3 -

dem Einstiegsprogramm, das erste intensive Jahr, Betriebe im Diisseldorfer OKOPROFIT® - Club. Sowohl beim wird mit Okostrnm QEdEth-

und dem OKOPROFIT® - Club, das langfristig angelegte Einsteigerprogramm als auch beim OKOPROFIT® - Club

OKOPROFIT® - Netzwerk. Im September 2019 startete werden regelmaRige Workshops mit Fachvortragen und ™ CO2-Einsparung der Solaranlage

die siebte Diisseldorfer OKOPROFIT® - Staffel mit zehn Erfahrungsaustausche mit individuellen Beratungen der & ggil. konventionellem Strom:
unterschiedlichen Unternehmen. teilnehmenden Betriebe vor Ort kombiniert. = etwa 20 Tonnen pro Jahr.

Kosten der Installation:

Betriebe und vertretene Branchen des Einsteigerprogramms OKOPROFIT® 2021

120.000€
Ausgezeichnete OKOPROFIT® - Betriebe Mitarbeiterzahl Branchen Profit:
Creditreform Rating AG 103 Rating-Dienstleistungen 4.230€ pro Jahr (in den Jahren 1-13)
Diakonie Stammhaus Kaiserswerth 118 Pflegeheim Gitodlt e L AE I T B,
Elektro Kai Hofmann GmbH 15 Elektroinstallationsbetrieb
Franz Menke GmbH & Co. KG 28 Malereibetrieb
Printcom GmH 34 Druck- und Outputmanagement
SCALA Glasbau GmbH 18 Glasereibetrieb
Sebastian Fuchs Bad u. Heizung GmbH & Co. KG 25 Sanitarbetrieb
Sipgate GmbH 240 Telefonieanbieter
Stadtmuseum Diisseldorf 10 Museum
Verband der Vereine Creditreform e.V. 550 Dienstleistung Wirtschaftsinformationen
DZ Bank AG - rezertifiziert 850 Finanzdienstleister
FD Textil GmbH - rezertifiziert 12 Textildruck ' Sensibilisierung

Betriebsrundgang

Abfall
Einsteigerprogramm Energie
. .. . . . . Bestandsaufnahme
Mit dem OKOPROFIT® - Einsteigerprogramm erarbeiten Betrie-
] ) ) o ) Wasser/Abwasser
be die wesentlichen Elemente eines betrieblichen Energie-
und Umweltmanagements. Innerhalb eines Jahres wird die Gefahrliche Stoffe
Basis zur Einflihrung eines Energie- oder Umweltmanage- Projektvorschlage
mentsystems geschaffen. Umweltcontrolling
Gemeinsam mit den OKOPROFIT® - Beratern, lokalen Partnern Stoffstromanalyse }
. . Unterstlitzung
und externen Referenten werden in acht gemeinsamen Work-
. . Rechtsaspekte
shops umweltrelevante Inhalte erarbeitet. Die laufend aktua-
lisierten und praxisorientierten OKOPROFIT® - Arbeitsmateria- Beschaffung
lien leisten dabei Hilfestellung. Organisation

Arbeitsschutz
Ein wesentlicher Bestandteil von OKOPROFIT® ist, neben den
Workshops, die Beratung der Unternehmen vor Ort. Bei insge-
samt vier bis fiinf Terminen werden auf Grundlage einer Be- Priifungskommission
standsaufnahme und eines Betriebsrundgangs Potenziale in
den Bereichen Rechtsicherheit, Umweltentlastung und Kosten-
reduzierung aufgedeckt. Gemeinsam mit den externen Bera-
tern entwickeln die Betriebe ein individuelles Umweltprogramm
mit konkreten Umsetzungsmalinahmen, das sich nach der Betriebs- OKOPROFIT®- Club

Auftaktveranstaltung am 04. November 2019, Technisches Rathaus Diisseldorf grole und den Tatigkeiten des Betriebs richtet.

Ausgezeichneter OKOPROF IT®- Betrieb

‘<‘{“

OKOPROFIT® Diisseldorf 2021




OKOPROFIT® - Club 2021

Statements

Die Teilnahme am Der OKOPROFIT® - Club
OKOPROFIT® - Club ist flir uns ein wichtiger
zeigt uns, wie richtig Baustein in unserer

es ist, Nachhaltigkeit Okologischen (Weiter-)
weiter voranzu- Entwicklung
treiben.

Daniela Palfi
DZ BANK AG

Enrico Doliwa
FD Textil GmbH

OKOPROFIT® Diisseldorf - Club 2021
Ablauf

Workshops Vor-Ort-Termin OP-Materialien

Datenerhebung
Umweltcontrolling

Betriebsspezifisch

Umweltrechtliche
Handlungspflichten Materialien
Umweltprogramm,
MaRnahmenumsetzung
Datenfortfiihrung *)

Aktuelle OKOPROFIT®-

Innovationen zur Energie-
und Ressourceneffizienz

Auszeichnungen*
& ) Urkunde Auszeichnungs-

(,,Zertifikat”) Broschiire veranstaltung

*) Zusatzpaket . Zertifizierung”

OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

OKOPROFIT® - Club

Das OKOPROFIT® Projekt endet, aber das gemeinsame Enga-
gement geht weiter. Aus dieser Motivation heraus bildete sich
in Diisseldorf nach Abschluss des 1. OKOPROFIT® - Projekts
der OKOPROFIT® - Club. In drei Workshops pro Jahr und einem
Vor-Ort-Termin arbeiten die Unternehmen weiter daran, Gber
die Umsetzung neuer Ideen und MaRnahmen Energie, Abfall,
Wasser und Abwasser einzusparen, die Mitarbeiter aktiv
einzubinden und den Ressourcenverbrauch zu reduzieren.

Auszug bisheriger Workshop-Themen:

® Mobilitatskonzepte und Elektromobilitat

® Green-IT

e Klimawandel in NRW, Klimaschutzkonzept Disseldorf
® CO2-neutrale Produktion

e Okologisches Biiro

® Einsparungen von Heizwarme durch
Wettervorhersagesteuerung

e Dynamische Energiemonitoring-Systeme
e RegelméRige Informationen zu
umweltrechtlichen Anderungen

e Steigerung der Energieeffizienz durch
systematische Instandhaltung

e Best-Practice, Austausch unter den Teilnehmern

Auszeichnung zum

OKOPROFIT® - Betrieb

Die OKOPROFIT® - Auszeichnung am Ende jeder Einsteiger-
und Clubrunde steht fir einen qualitativ hohen Standard.
Ein umfangreicher Kriterienkatalog dient dazu, den gleichen
Standard bei allen OKOPROFIT® - Projekten in Deutschland
zu gewahrleisten. Dieser Katalog wird gemeinsam, wie die
gesamten OKOPROFIT® - Arbeitsmaterialien, im Auftrag der
Stadt Miinchen (Servicestelle OKOPROFIT® BRD) alle zwei
Jahre Gberprift und aktualisiert. Eine unabhdngige Kommis-
sion pruft, ob die Teilnehmer die bundesweit einheitlichen
Kriterien erfillen, die aufgefihrten MalRnahmen umsetzen
und alle umweltrechtlichen Anforderungen einhalten.

Die erfolgreiche Projektteilnahme wird in einer feierlichen
Abschlussveranstaltung mit der offiziellen Auszeichnung zum
,OKOPROFIT®-Betrieb“ honoriert. Die zertifizierten Betriebe
belegen der Offentlichkeit, ihren Kunden, Partnern und
Auftraggebern, dass sie Verantwortung tibernehmen und
dabei das Ziel des nachhaltigen Wirtschaftens verfolgen.

OKOPROFIT®- Club

Teilnehmer

o Delkta Wasch GwbH & Co. K&
Flughafen Disseldorf GmbH
Kreitz Architekten GmbH
Jugendberufshilfe Diisseldorf qGmbH
L'Oréal Deutschland GwbH
Messe Disseldorf GwmbH

Stadtbackerei Westerhorskmanin
GwbH & Co. KG

o Amt fir Umwelk- und
Verbraucherschutz Diisseldorf

¢ DZ BANK AG

°© ppm FLav\uhg + Frojek&
management GrmbH

FD Textil GwbH - Textildruckeret
Hans Brandenburg GwmbH

Rheinisch-Bergische
Verlagsgesellschaft mbH

ndchste geplante

WORKSHOP-THEMEN

e Energie- und Ressourceneffizienz im (Neu-) Bau
(neue EU-Gebauderichtlinie (EUPD))

e Abfall GewerbeabfallVO

e AulRenkommunikation zu
Umwelt-/Nachhaltigkeitsthemen

e CheckN Nachhaltigkeitscheck entlang der 17 SDGs
® Best-Practice-Austausch unter den Teilnehmern

Termine fiir Workshops folgen
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Gesamtbilanz

Die iberzeugenden Ergebnisse nach Ablauf der siebten OKOPROFIT® - Staffel
Disseldorf belegen eindrucksvoll das Engagement der Teilnehmer.

Energie

Durch MalRnahmen, wie beispielsweise den Bau von Photo-
voltaik-Anlagen, haben die OKOPROFIT®- Betriebe zusammen
Uber 100.000 kWh Strom gespart.

Q.0 O

Einsparung ’
Strom

101.091 kWh

101.091 kWh entsprechen 25 Mal dem jahrlichen
Stromverbrauch eines 3-Personen-Haushaltes. ™!

Kraftstoffe

Durch die Umstellung auf Elektromobilitat haben die
OKOPROFIT®- Betriebe mehr als 22.000 | Kraftstoff
eingespart.

Einsparung &
Kraftstoffe
218.875 kWh

Mit der eingesparten Menge Kraftstoff kann die Erde 7 Mal
umrundet werden

weitere MaRnahmen

Neben den drei Hauptbereichen wurden auch weitere
MaRnahmen initiiert, die unter anderem dazu fiihrten,
dass folgende Materialien eingespart wurden:

sonstige
Einsparungen

30.000 375 90.650

Blatt Einweg- Einweg-
Papier flaschen becher

Pauschaler Ansatz:

*1 Ein 3-Personen-Haushalt mit 105 m? Wohnflache verbraucht im Durchschnitt 4.000 kWh
Strom pro Jahr und 15.000 kWh Wirmeenergie (142 kWh/m?) pro Jahr. (Statista.com)

*2 Nationalpark Sachsische Schweiz

Gesamtbilanz

O 0O O ‘)&)

Einsparung
Warme

72.200 kWh

72.200 kWh entsprechen 5 Mal dem jahrlichen
Wairmeverbrauch eines 3-Personen-Haushaltes. ™!

Klimaschutz

Durch alle in dieser Broschire exemplarisch aufgefiihrten
MaRnahmen konnten die 10 OKOPROFIT® - Betriebe gemein-

sam die CO2-Emissionen in Hohe von 554 t CO7 reduzieren.

E. o
Cg:?aErnl‘J\:;iionen g
554 t CO>

Die eingesparten 554 t CO2 entsprechen der Menge,
die ca. 39.570 Buchen pro Jahr durchschnittlich
aufnehmen. =

Die Betriebe der siebten OKOPROFIT® - Staffel in Diissel-
dorf zeigen, dass es funktionieren kann und tragen so
zum nachhaltigen Erfolg von OKOPROFIT® bei.

O 0 000O
Motivation
1.141 Mitarbeiter

Ca. 1.141 Mitarbeiter haben dazu beigetragen,
diese Ergebnisse zu erreichen.

Anteile an Gesamteinsparungen nach
Amortisationszeit OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

MaBnahmen
mit z.Zt. nicht
bezifferbaren
Einsparungen

MaRnahmen
ohne
Einsparungen

>3 Jahre
1-3 Jahre

<1Jahr

Sofort-
mafBnahmen

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Jéihrliche Einsparungen und einmalige
Investitionen bewertbarer MafsSnahmen
OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

Amortisationszeit Einsparungen Investitionen M‘;Etnea“h‘ri:t:n
SofortmaRnahme 4.655 €/a 0€ 12%
<1lJahr 25.777 €/a 10315 € 10%
1-3 Jahre 7.300 €/a 17.500 € 4%
>3 Jahre 25.770€/a 257.559 € 17%
ohne Einsparungen 0€/a 1.170 € 4%
z.Zt. nicht bezifferbar - 506.879 € 53%
Summe: 63.502 €/a 793.423 € 100%

Mafsnahmen je Handlungsfeld
OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

Abfay

raftstoffe

i

OKOPROFIT®

Diisseldorf

erzielte Einsparungen 3
Staffeln 2008 - 2021 ,

Einsparungen

2.885.289 €



Creditreform Creditreform &
Rating AG Rating

Creditreform Rating ist eine hundertprozentige Tochterge-
sellschaft der Creditreform AG mit Sitz im nordrhein-west-

falischen Neuss. Wir sind ein dynamisch wachsendes Unter- Qg
nehmen, das derzeit mehr als 100 Mitarbeiter aus Gber
e et CrefoGreen

Gemeinsam nachhaltig

Wir flihren Ratings in ganz Europa, den USA, Kanada, Russ-
land und Asien durch. Wir sind spezialisiert auf die Ein-

schdtzung von Kreditrisiken und bieten unseren interna-

tional agierenden Kunden Ratingdienstleistungen sowie
Kreditservices und Marktanalysen.

Jihrliche Einsparungen: BEREIYAS

Kraftstoff/Diesel in | Klimaschutz in t CO2
3.160 75,6
Kraftstoff/Benzin in | Elektrische Energie in kWh

Umweltprogramm
* Abfalltrennung 270 € Durch bessere Abfall-  p = 2020 \
trennung werden Res- ;
sourcen getrennt ent-
sorgt und der Wieder-
verwertung zugefihrt,
was zur Ressourcen-
schonung fiihrt.
e Eco-Fahrertraining 1.725 € 29.326 kWh > 3.843 € 2020
7,8t CO2
e Umstellung auf chipgesteuerte n.b. n.b. > n.b. 2020
Tintenstrahldrucker Ansprechpartner:
Frau Henna Ylitie
+49 2131 109 1805
e Zeitschaltung einiger Elektrogerate 20 € 2.696 kWh > 674 € 2020 h.ylitie@creditreform-rating.de
1,5tCO2 www.creditreform-rating.de

e Umstellung auf Okostrom 67,8t CO2

Unternehmen:

Creditreform Rating AG
Europadamm 2-6
41460 Neuss

Griindungsjahr: 2000
Mitarbeiter: 103

CrefoGreen-Team der Creditreform Rating AG:
teilnehmende Betriebe - Creditreform Rating AG Henna Ylitie und Marleen Greeven (von links nach rechts)




Diakonie Dusseldorf

Stammbhaus Kaiserswerth

Das Stammhaus Kaiserswerth wurde 1836 als weltweit
erstes Diakonissen-Mutterhaus und Krankenhaus gegriin-
det. Heute ist die mitten im historischen Stadtkern gele-
gene Einrichtung eines von acht Pflegeheimen der Dia-
konie Dusseldorf, die sich im Auftrag der evangelischen
Kirchengemeinden an mehr als 200 Standorten fur die
Menschen in Diisseldorf engagiert.

Die 148 Bewohner*innen des Stammhaus Kaiserswerth,
ihre direkten Nachbar*innen aus dem zugehérigen Wohn-
park sowie die Gaste der angeschlossenen Kurzzeitpflege
schatzen das gelebte Miteinander genauso wie die quali-
fizierte individuelle Pflege und die kurzen Wege zur Ein-
kaufsstral3e oder zum Rhein.

Das integrierte Café Theodor und das zentrum plus Kai-
serswerth sind offene Treffpunkte mit Freizeit- und Gemein-
schaftsangeboten fiir die direkte Nachbarschaft und das
Quartier. AuRerdem bietet die Kulturkirche des Stamm-
hauses Kaiserswerth mit zahlreichen Veranstaltungen
Raum flir neues Wissen, kreative Gestaltung und viel
Historie. Dabei steht stets die Teilhabe im Fokus.

Umweltprogramm

Diakonie &8 Disseldorf

Jihrliche Einsparungen: IEERUUULS

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t/CO2

Abfallint Wasser/Abwasser in m3

¢ \lermeidung von Verpackungsmdll 350 €
durch im Haus zubereiteten und
abgefillten Joghurt

e Umstellung Druckerpapier 450 €
auf Recyclingpapier mit Label
“Blauer Engel”

e Umstellung WC Papier auf 115 €
Recyclingpapier mit Label
“Blauer Engel”

e Umstellung Handtuchpapier 256 €
auf hoheres Recyclingpapier

e Plastikflaschen durch -
Glasflaschen ersetzt

e Einflihrung von Biotonnen

teilnehmende Betriebe
Diakonie Diisseldorf Stammhaus Kaiserswerth

78.150 Stk. > n.b. 2020

0,5t CO2 > n.b. 2020

> n.b. 2020

> n.b. 2020

n.b. p kosten- 2020
neutral

1.000 €

Ansprechpartner:

Isabell Molls

Tel. 0211/47954-0
isabell.moells@diakonie-duesseldorf.de
www.diakonie-duesseldorf.de

Unternehmen:

Diakonie Dusseldorf
Stammhaus Kaiserswerth
Kaiserswerther Markt 32
40489 Disseldorf

Griindungsjahr: 1836
Ubernahme Bewirtschaftung: 2015
Mitarbeiter: 118

Das Umweltteam im Stammhaus Kaiserswerth, Teilnehmer von links nach rechts:

Isabell Mélls (Abteilungsleiterin); Felix Luttkus (Kiichenleiter); Rita Braun (Hauswirtschaftsleiterin);
Inge Kaiser (Pflegedienstleiterin); Nina Hundert (Leiterin der Sozialen Dienste).

Das Foto wurde unter Berticksichtigung der Hygienemafinahmen erstellt.



E-K-H

Elektro Kai Hofmann GmbH

Elektro Kai Hofmann GmbH steht fiir intelligentes Wohnen
und Arbeiten. In der historischen Firmenhalle steht, per-
fekt eingepasst, ein heller, zweigeschossiger Kubus —
der ,,Showroom im Live Betrieb”. Hier wird die grolRe
Bandbreite der Méglichkeiten gezeigt, die der Firmenin-
haber Kai Hofmann mit seinem Team realisieren kann.

Jahrliche Einsparungen: IERIEZAR

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2

11,4

Abfallin t Wasser/Abwasser in m3

Kraftstoff in | Weitere

Umweltchronik

BRE
KM HFIOoFmAnn
Elektro - Energie

Lichtkonzepte sind Gber das Tablet zu steuern, Kameras

sorgen fiir Ubersicht und Sicherheit. Vieles wird senso-
risch gesteuert und elektronisch angezeigt, z.B. werden
Gber Bewegungsmelder, ganz umwelt- und ressourcen-
schonend, LED-Leuchten an- und ausgeschaltet, je nach
einfallendem naturlichen Licht.

Ob klassische Elektroinstallationen oder die moderns-
ten technischen Moglichkeiten, die Computersteue-
rung, Smartphone und Tablet heute bieten kénnen —
das Unternehmen Elektro Kai Hofmann beherrscht sie
und das zeigt sich auch in hoher Kundenzufriedenheit.

Fir private wie gewerbliche Kunden garantiert ,der
Vernetzer” Kai Hofmann kompetente Beratung und
Ausfihrung.

e Effiziente Warmeenergieversorgung (Warmepumpe mit Okostrom)

e Einsatz einer Papierpresse

e Einsatz von Elektrofahrzeugen (Streetscooter, Elektro-Moped)

¢ Nutzung von Leitungswasser als Trinkwasser

Umweltprogramm

e Austausch Elektrogerate/Beleuchtung 800€ 560 kWh Strom | 2 134 € 2020

e Optimierung der Abfalltrennung 150€ 3t > 630 € 2020
auf Baustellen, separate Bauschutt-
container

Ansprechpartner:
Kai Hofmann

Tel. 0211 9215577
K.Hofmann@E-K-H.de
www.E-K-H.de

e Umstellung auf Okostrom 10,9t CO2

e \erbesserte Nutzung von Ressourcenschonung

Kupferkabelresten

¢ Verbesserter Umgang mit 0€ Ressourcenschonung
Elektro- und Befestigungsmaterial

Unternehmen:

Elektro Kai Hofmann GmbH
Waagenstralle 20

40229 Disseldorf
Grindungsjahr: 1995 H [ (A%

Mitarbeiter: 15 [ /o RN ) - = | BTN =

,Technik und Service fiir alle Lebensbereiche” dafiir leben wir als Team von Elektro Kai Hofmann

e Verbesserte Routenplanung 0€ 0,1tCO2

e Elektrofahrrad 3.000€ 0,41tCO2, 100

e Umstellung auf Recyclingpapier 0€ 3 m3,650kWh Energie
20 kg CO»

teilnehmende Betriebe - Elektro Kai Hofmann GmbH



Franz Menke
GmbH & Co. KG

Die Firma Franz Menke wurde 1905 gegriindet und zahlt
damit in vierter Generation zu den familiengefiihrten
Handwerksbetrieben der Stadt Diisseldorf.

Mit durchschnittlich 20-30 Mitarbeitern werden hoch-
wertige Maler-, Sanierungs- und Fassadenarbeiten aus-

Jahrliche Einsparungen: m

Energie in kWh Klimaschutz in t CO2

Wasser in m3

Reduzierung Einwegflaschen
375 Stk.

Reduzierung Pappbecher

Reduzierung Kunststoffe
(3: 37

Umweltchronik

o Umstellung auf umweltschonende Sanitarprodukte (Handtuchpapier)

¢ Anschaffung eines Werkzeug-Waschsystems ,STROBBER” (umweltschonender Farbwalzenreiniger)

¢ Anschaffung von 2 Lastenfahrradern

e Einsatz von Elektro- und Erdgas-Fahrzeugen

Umweltprogramm

» Anschaffung eines Elektro-Fahrzeuges 24 Monate
(Leasing) a319€

e Anschaffung von 3 Erdgas-Fahrzeugen 26.000 €

e Umstellung auf Okostrom pro Jahr 400 €
in Bliro und Werkstatt

e Einsatz von 6kologisch-veganer Seife pro Jahr 20 €
im Nachfullpack ohne Mikroplastik

e Umriistung auf Bewegungsmelder 7.000 €
in Werkstatt und Lager

e Einsatz von Okopapier 60 €
(Ersparnis bei der Herstellung)

e Beschaffung von Edelstahl- 460 €
Thermobechern fir alle Mitarbeiter

¢ Abschaffung von Einweg- pro Jahr 100 €
Wasserflaschen

e Waschsystem fiir Farbwalzen und Pinsel 4.100 €

264 €

e Beleuchtung im Biiro auf LED

teilnehmende Betriebe - Franz Menke GmbH & Co. KG

Malereibetrieb

geflihrt. Fr angrenzende Gewerke besteht ein gutes Netz-
werk mit professionellen Partnern. Projekte wie das Dus-
seldorfer Schauspielhaus, der Malkasten, das Heinrich-Heine-
Haus oder aber auch das Pflege- und Altenwohnheim des
EVK durften wir zum neuen Glanz verhelfen und stehen
hier nur beispielhaft fir viele abgewickelte Projekte.

Seit mehr als 10 Jahren ist der Malereibetrieb Menke Partner
des Metro Group Marathons und markiert dort die ,,Blaue
Linie“, an der sich die Teilnehmer orientieren kdnnen. Auch
beim Dreck-Weg-Tag sind wir tatkraftig mit unseren Aus-
zubildenden unterwegs, um unsere Stadt optisch aufzu-
werten.

Auch wenn wir gerne farbliche Akzente setzen, ist die Mal3-
gabe, den eigenen FuRabdruck bzw. den unserer Unter-
nehmung moglichst kleinzuhalten. In diesem Zusammen-
hang bedanken wir uns bei der Firma wertsicht GmbH fir
die Beratung und Unterstiitzung bei diesem Projekt.

2003
2007
2015
2019

2,6 t CO3 gegenlber p nb. 2019
Dieselfahrzeugen

> nb. 2019
5,6t COz > nb. 2019
68% weniger Plastikver- P n.b. 2020
packung
733 kWh P 198¢€ 2020
1,6 m3 Wasser > nb. 2020
8,7 kg CO2
326 kWh Energie
12.500 Stk. Pappbecher » n.b. 2020
375 Stk. Einwegflaschen  p  n.b. 2020
4,0 m3 Wasser > 2021

272 kWh

|

Ansprechpartner:

Tamara Endom/Michael Menke
Tel. 0211/370864
info@menke-malereibetrieb.de
www.menke-malereibetrieb.de

Unternehmen:

Franz Menke GmbH & Co. KG
Kronprinzenstral3e 18
40217 Dusseldorf

Griindungsjahr: 1905
Mitarbeiter: 22
Azubis: 6 °
Team Menke mit den Verantwortllchen fiir OKOPROFIT ©

Tamara Endom und Michael Menke (v.r.)



Printcom GmbH

Die Printcom GmbH wurde 1995 in Disseldorf gegriindet.
Mittlerweile sind wir an mehreren Standorten in Dlssel-
dorf und Hamburg aktiv und gewahrleisten fiir unsere
Kunden einen bundesweiten Service. Unsere Mitarbeiter
befassen sich professionell mit den Themen Druck- und
Output Management.

Jahrliche Einsparungen: BEELIERIVAS

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2

Abfallin t Kraftstoff Diesel in |

Umweltchronik

e Umriistung von 3 Dieselfahrzeugen auf LPG

Umweltprogramm

700 | Diesel (1,8 t CO32) P ca.2.500€ 2020

e |[nvestition in Prasentations- 6.000 €
technik fir Remotemeetings

pro Jahr 3.600 €
fiir Software

e Mehr Homeoffice Tage der
einzelnen Mitarbeiter

e Austausch von 4 Diesel-
fahrzeugen gegen 1 Tesla,
1 Hybrid-Golf, und 2 Erd-
gasfahrzeuge (LPG)

pro Jahr 9.600 €

e Austausch samtlicher 5.500 €
Leuchtstofflampen in der
Verwaltung gegen LED

e Umstellung von Plastik- 300 €

flaschen auf Glasflaschen in
allen Bereichen der Printcom

teilnehmende Betriebe - Printcom GmbH

print

SIMPLIFY WORKFLOWS

Die Printcom GmbH zahlt zu einem der innovativsten IT-
Unternehmen an Rhein und Ruhr. Zurzeit sind rund 34
Mitarbeiter fiir kundennahe Dienstleistungen bei uns be-
schaftigt. Unter anderem als HP-Gold Partner betreuen
wir zahlreiche kleine Unternehmen, den Mittelstand und
Konzerne mit Kopier- und Druckkonzepten. Sofern es um
hochste IT Sicherheit geht, kommt unser HP Security Kon-
zept zum Einsatz. Sollten Hausdruckereilésungen ge-
wiinscht sein, empfehlen wir Hochleistungssysteme un-
seres Partners Xerox.

2019

durch ca. 10.000 km
weniger Autonutzung

bei 0,25 €/km

ca. 4.200 | Diesel (11t CO2) p ca. 15.000 € ab 2020

durch ca. 60.000 km bei 0,25 €/km dauerhaft
weniger Autonutzung

Reduzierung des Energie- > n.b. 2020
verbrauchs und der

Umweltbelastung

ca. 3.500 kWh p ca.1.040€ 2020
(ca. 2t CO2 pro Jahr)

Forderung der Glasmehr-  p - ab 2020

wegnutzung anstelle Kunst-
stoffnutzung

dauerhaft

Ansprechpartner:

Frank Liebert
Tel. 0211 565330-35
fliebert@printcom.de

www.printcom.de

Unternehmen:

Printcom GmbH
No6rdlicher Zubringer 11
40470 Disseldorf

Grindungsjahr: 1995
Mitarbeiter: 34

Printcom Umweltteam: Adrian Filipow, Frank Liebert und Thomas Bobola



CaE R S AL A

Das Familienunternehmen mit Sitz im Disseldorfer Hafen Handwerksqualitdt made in Germany garantieren bei
steht fur Tradition und modernstes Handwerk. In den ver- SCALA die 18 eigenen Mitarbeiterinnen unter der Regie
gangenen 5 Jahren hat der Inhaber Ralph Icks die urspriing- von vier Meistern und einem Diplomingenieur.

liche Glaserei zu einem modernen Handwerksdienstleister

mit den Fachabteilungen Glasbau, Innenausbau und Brand- Mit offener Kommunikation, Termintreue und budget-
schutz entwickelt. orientierter Leistung unterstitzen wir Architekten, Bau-

unternehmen sowie private Bauherren als erfahrene
Ansprechpartner fir erstklassige Handwerkslosungen
bei ihren Projekten.

Die SCALA Unternehmensphilosophie:
. . . R 2.7
Jahrliche Einsparungen: Mensch. Verantwortung. Respekt.
Kraftstoffe in | Klimaschutz in t CO2 Wir entwickeln uns wertschatzend im Miteinander, be-

“ “ halten unser Ziel einer gerechten Gesellschaft im Auge

und respektieren und schonen unseren Planeten. I ‘1% i q_.:, it :
Abfallin t Wasser/Abwasser in m3 Iﬁ}a\i\\\ﬁ% 3 "‘\-E\'ﬁ%\( ‘\.\\ﬁ_{\.\_h- :
VLA : S
SCALA ist Mobilitatspartner der Stadt Diisseldorf. S B 1‘\-\' -
v e g )
: »E’.
Umweltprogramm -' T
: e .f'-f',./_‘_.-'.-.-‘;‘:_'-:r,ﬁ.-;f:_, #
e e AL,
Jahrl. Einsparung [6KO1] [ PROFIT] = éx}:_ﬁf ,,é-;,ﬁ,;; 2 ,/f/4
e f-’/,,:f// #
A A P A B
e Umstellung auf Oko-Strom 450 € 12,50t CO3 > - 2020 ‘R::}{?,. Wjjﬁ/’
i - f
e Implementierung eines online 500 € 0,02 t CO2 > 50 € 2020 F__‘_.-;:;fa"é-f:ﬁ,-j £ ,f/;
gestlitzten Buchhaltungsprogramms A ?,-"f ;,-":-‘{

 Mitarbeiter zu Umstieg auf OPNV = n.b. > n.b. 2020
und Fahrrad motiviert

e Umstellung von Frischfaserpapier - 0,04 t CO2 > 45 € 2020
auf Recyclingpapier 8,5 m3 Frischwasser
e Umstellung von Mineralwasser aus 220 € 0,05 t CO2 | 2 - 2020

Einwegflaschen auf Glasflaschen

e Optimierung der Brennerregelung 2.500 € 9,40t CO3 | 2 1.800 € 2020
der Zentralheizung

e Umstieg bei Kurzstrecken von = 0,90t CO2 > 360 € 2020
Dieselfahrzeug auf E-Fahrzeug 460 | Kraftstoff Ansprechpartner:
(ca. 4.500 km/jahrlich) Ralph R, Icks
e Umstellung auf ein lokales - - > 500 € 2020 Tel. 0211 54251770
Entsorgungsunternehmen scala@scala-glasbau.de
www.scala-glasbau.de
e Teil der vorhandenen Beleuchtung 7.500 € - » 1.200¢€ 2021
mit Bewegungsmeldern ausstatten
und Leuchtstoffréhren durch LED- Unternehmen:
Lampen tauschen Scala Glasbau GmbH

e Errichtung einer ca. 400 m2 60.000 € Frlngfstraﬁe 7
Photovoltaikanlage auf dem 40221 Dusseldorf
Gebdudedach Griindungsjahr: 1854

Mitarbeiter: 18

Unser SCALA Umweltteam

teilnehmende Betriebe - SCALA Glasbau GmbH




Sebastian Fuchs
Bad und Heizung GmbH & Co. KG

Ein Fuchs in Sachen Qualitat und Klimaschutz.

Ihr Partner in Sachen Handwerksqualitat, Innovation,
ehrlichem Service und Nachhaltigkeit.

Unser Meisterbetrieb befindet sich im Herzen von Dissel-
dorf. Wir sind Mitglied der Handwerkskammer und mit
Sebastian Fuchs als Vorstandsmitglied der Innung fur
Sanitdr und Heiztechnik in der Branche fest verankert.

Jahrliche Einsparungen: m

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2

14

Abfallint Wasser/Abwasser in m3

Umweltchronik

Sebastian Fuchs
Bad & Heizung

Wir schrauben am Klimaschutz

Jeder unserer Mitarbeiter ist Handwerker mit Leib und
Seele und meistert im Team mit Leidenschaft, Handwerks-
verstand und modernster Technik die taglichen Herausforde-
rungen. Wir gehen mit der Zeit und integrieren immer mehr
Digitalisierungsprozesse in unsere Unternehmensablaufe.

Wir bauen nicht nur die schonsten Bader der Stadt, son-
dern sind Helfer in der Not, wenn unseren Kunden das
Wasser buchstablich bis zum Hals steht.

Auch kiimmern wir uns um energiesparende und inno-

vative Heizungsanlagen, nicht nur um dem Zuhause un-
serer Kunden Warme zu geben, sondern auch um Geld

einzusparen.

Was wir genau fir Sie leisten kdnnen und wie wir dabei
gemeinsam sogar den Klimaschutz vorantreiben kdnnen,
erfahren Sie auf unserer Internetseite unter sanitaerfuchs.de

Klimaneutralunternehmen natureoffice.com D-077-742265, 2019

e Abfalltrennung zur stofflichen Verwertung

e Optimierung der Abfalltrennung

¢ Abschaffung von dezentralen Druckern

e Umstellung auf umweltfreundliches Druckerpapier

e Zentraler Materialeinkauf mit groen Sammelbestellungen, um viele Transportwege zu vermeiden

¢ Abschaffung von Einweg-Kaffeebechern

Umweltprogramm

* Photovoltaikanlage 15.000 €
¢ LED Beleuchtung 320 €
¢ E-Fahrzeuge 76.000 €
e Wallboxen 3.512 €

o Umstellung auf Okostrom

e Planung und Optimierung von Routen

e Umstellung auf Okogas

teilnehmende Betriebe - S. Fuchs Gas und Heizung GmbH & Co.KG

jahrlich 500 €

4.000 €

jahrlich 230 €

2014
2018
2018
2019
2018
2019

n.b. » 2.000€ 2020
2.300 kWh > 600 € 2020
4,5 t CO3 Einsparung > n.b. 2020
(anstatt Neuanschaffung

Dieselfahrzeuge)

Aufladestation der | 4 n.b. 2020
E-Fahrzeuge mit Okostrom

3,6t COz > n.b. 2020
Einsatzoptimierung der > n.b. 2020
Dienstwagen

5,9t CO2 | 2 n.b 2020

sanitaerfuch

Ansprechpartner:

Sebastian Fuchs

Tel. 0211310722 2
info@sanitaerfuchs.de
www.sanitaerfuchs.de

Unternehmen:

Sebastian Fuchs
Bad und Heizung
GmbH & Co.KG
Germaniastr. 15
40223 Dusseldorf

Griindungsjahr: 2001 1
Mitarbeiter: 25

Umweltteam: Sebastian Fuchs, Inhaber



sipgate GmbH

sipgate ist kein typischer Telefonieanbieter. Mit 240 Kolleg:
innen arbeiten wir gemeinsam an technisch ausgereiften
und innovativen Festnetz- und Mobilfunkprodukten. Dinge
anders zu machen und dabei stets unsere Kunden in den
Mittelpunkt zu stellen - das treibt uns an, jeden Tag besser

zu werden.

Jahrliche Einsparungen: IEELMEUVES

Elektrische Energie in kWh

Klimaschutz in t CO2

T TR

Thermische Energie in kWh

Umweltchronik

Kraftstoff in |
2.700

o Umstellung auf 100% Okostrom (Naturstrom)

e Abfalltrennung (Papier, Verpackung, Glas, Bio)

¢ Reduzierung des Fleischkonsums von fiinf- auf zweimal pro Woche
e \lerwendung von regionalen und Bio-Lebensmitteln im firmeneigenen Restaurant
e Umbau“ der gesamten Parkflache vor dem Biiro zu einem begriinten Innenhof

e Umstellung auf papierlose Buchhaltung

e Sukzessiver Austausch von energieintensiven Leuchtmitteln durch LED-Beleuchtung

s sipgate

Daflir haben wir crossfunktionale Teams, die jede bendtig-
te Expertise haben, um komplexe Technologien einfach
nutzbar zu machen. Die gesamte Telefonie kann bequem
im Browser verwaltet werden. So sind alle Services jeder-
zeit und von Uberall nutzbar - Telefonie fiir zuhause, unter-
wegs oder im Biiro.

Die besten Produkte sind immer eine Teamleistung. Des-
wegen machen wir von Entwicklung bis Kundenbetreuung
alles zusammen und zentral im Dusseldorfer Medienhafen.
Und das seit 2004.

Mehrere hunderttausend Kund:innen nutzen unsere Ser-
vices taglich - vom kostenlosen Internet-Telefonanschluss
bis zur Telefonanlage fiir Unternehmen.

2013

seit 2013

seit 2015

seit 2016

2016 bis 2018

seit 2017

von 2017 bis heute

¢ Bereitstellung einer griinen Tonne flir Essensreste (statt Entsorgung in schwarzer Tonne) 2018

¢ Reduzierung von Flugreisen

Umweltprogramm

¢ Naturstrom-Arbeitgebergutschein
(far alle Mitarbeiter moglich)

¢ Rheinbahntickets
(far alle Mitarbeiter moglich)

e Installation einer Solaranlage
mit 99 kWp

e Installation von 10 Stromtank-
stellen (mit Okostrom gespeist)

e Installation einer 2. Solaranlage
mit 99 kWp

e Ersetzen der Olheizung durch
eine Luftwarmepumpe mit Gas-
therme durch Vermieter

¢ 20 neue Fahrradstellplatze
e Schaffung eines Umweltcontrollings

e Austausch von 3 Benzinern durch
3 Elektroautos

teilnehmende Betriebe - sipgate GmbH

ca. 37.500 €
(25 €/Mitarbeiter)

135.000 €
120.000 €
10.000 €
120.000 €
n.b.
10.000

n.b.

9.000 €
(Mehrkosten gegen-
Uber Verbrennner)

seit 2019

90t CO2 - 2020
711t CO3 2020

Produktion 83.000 kWh
davon 75% Eigenverbrauch
CO3 Einsparung noch 2021
nicht ermittelbar

n.b. .b. 2021

13.800 € 2020

n.b. .b. 2021

Ansprechpartner:

Holger Karcher

Tel. 0163 7777934
oekoprofit@sipgate.de
www.sipgate.de

Unternehmen:
sipgate GmbH

Gladbacher Str. 74
40219 Disseldorf

Griindungsjahr: 2003
Mitarbeiter: 240

OKOPROFIT ®-Team sipgate GmbH




Stadtmuseum

Dusseldorf

Das Stadtmuseum ist als altestes Museum Disseldorfs
nicht nur Ansprechpartner fir alle Fragen rund um die
Stadtgeschichte, sondern auch ein Ort zur Mitgestaltung
der Stadtentwicklung. Ausstellungen, Programme und
Social Networks machen Besucher*innen zu Betrachter*
innen, Forscher*innen, Designer*innen und Diskutant*®
innen der eigenen Stadt.

Jihrliche Einsparungen: EEE:ZAUR3

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2

Thermische Energie in kWh Papierverbrauch in kg

Umweltchronik

o Ausstellung “Die Okologische Stadt”
e Erneuerung Fenster Erdgeschoss Altbau

Umweltprogramm

e Umstellung Treppenhaus- 40.000 €
beleuchtung auf LED

¢ Reduzierung von Beleuchtung 100 €
im Blrobereich durch Sensibili-
sierung der MA

¢ Reduzierung von Beleuchtung 0€

an SchlieRungstagen (Empfangs-
bereich, Garderobe UG)

e Reduzierung von Heizung im
Biirobereich durch Sensibilisie-
rung der MA Uber die korrekte
Bedienung des Zeitadapters am
Heizkorper

e Reduzierung des Papierverbrauchs
(weniger und doppelseitige
Ausdrucke)

e Reduzierung von Druckertoner
durch weniger Ausdrucke

e Verzicht auf Einweggeschirr
bei Veranstaltungen

teilnehmende Betriebe - Stadtmuseum Diisseldorf

usse

™ o r Nihae trifft Frelheit
Stadtmuseum

Die Sammlungen zeigen die Geschichte, Kultur und Kunst
der Landeshauptstadt und ihrer Region von der Ur- und
Frihgeschichte durch die Perioden der Stadtgeschichte
bis in die Gegenwart. In wechselnden Sonderausstellun-

gen beschaftigen wir uns mit spannenden Einzelthemen

rund um Dusseldorf, die von einem abwechslungsreichen
Programm begleitet werden.

Die Abteilung Bildung und Vermittlung entwickelt Ange-
botsformate fiir alle Birger*innen mit ihren individuel-
len Bedirfnissen. RegelmaRig bieten wir neben 6ffent-
lichen Filhrungen auch lebendige Ferienprogramme fur
Kinder und Jugendliche an, bei denen es u.a. durch die
Epochen hindurch musikalische und kulinarische Kost-
proben gibt. Unser Motto lautet: Lernen mit Spaf$ und
Kreativitat! Aktuelle kulturelle und gesellschaftliche
Themen werden zudem in Veranstaltungen im Rahmen
unserer vielfdltigen Kooperationen aufbereitet.

2010
2011

ca. 1.800 kWh > ca.340 € 2020
ca. 1t CO2

ca. 650 kWh '3 ca. 130 € 2020
ca.0,4tCO2

ca. 800 kWh > ca. 150 € 2020
ca. 0,45t CO2

ca. 9.800 kWh p ca.1.000 € 2020
ca. 2,2t CO2

ca. 150 kg Papierverbrauch p  ca. 200 € 2020
(entspricht 30.000 Blattern)

n.b. > n.b. 2020

Ansprechpartner:

Dr. Christoph Danelzik-Briiggemann
Tel. 0211 89-96398

christoph.danelzikbrueggemann@duesseldorf.de
www.duesseldorf.de/stadtmuseum.html

Unternehmen:

Stadtmuseum Dusseldorf
Berger Allee 2
40213 Dusseldorf

Grindungsjahr: 1874
Mitarbeiter: 10

Dr. Christoph Danelzik-Briiggemann und die

Museumsdirektorin Dr. Susanne Anna



Verband der Vereine _ C
Creditreform e.V. - Creditreform AG Credll'reform _—

Creditreform ist Deutschlands flihrender Anbieter von Wirt-
schaftsinformationen, Marketingdaten und Losungen zum
Forderungsmanagement. Seit 1879 schiitzen wir Unterneh- g

men vor Zahlungsausfallen, schaffen Transparenz und
CrefoGreen

Gemeinsam nachhaltig

Mit bundesweit 128 selbstandigen Geschaftsstellen und
Uber 4.500 Mitarbeitern betreuen wir rund 130.000 Mit-
gliedsunternehmen. Unterstiitzt werden wir von unseren
spezialisierten Tochterunternehmen der Gruppe Credit-
reform e.V., Creditreform AG und ihren Tochtergesellschaf-
ten sowie Creditreform International.

Jihrliche Einsparungen: IEESSZIU3

Kraftstoff/Diesel in | Klimaschutz in t CO2

Kraftstoff/Benzin in | Elektrische Energie in kWh

Thermische Energie in kWh

62.400

Umweltprogramm
¢ Abfalltrennung n.b. Qualitativer Nutzen: | 2 - 2020
Ressourcen werden
getrennt entsorgt und
der Wiederverwertung
zugefiihrt/qualitativer Ansprechpartner:
Nutzen wird Ende 2021 Jorn Deiker
erkennbar beim Vgl. der (Verband der Vereine Creditreform e.V.)
Entsorgung 2020 zu 2021 Tel. 02131 109-1936
« Umstellung auf LED-Beleuchtung und 22.995 € 24560kWh P 3.920€ 2020 (R el GO P T T LE
Installation von Bewegungsmeldern Christiane Jedlitzke .
(Creditreform AG) ==y
e Eco-Fahrertraining (40% der Fahr- 4.400 € 42.715 kWh p 4.900€ 2020 Tel. 02131 109-2362 | = |
zeuge aus dem Fuhrpark) 11,3t CO2 c.jedlitzke@creditreform-ag.de ! |
i ) www.creditreform.de v
o U'mstellung auf chipgesteuerte ' nb n.b. - Papier- und 3 n.b. 2020 www.creditreform-ag.de = i -
Tintenstrahldrucker (Leasinggerate) Stromeinsparungen e
messbar ab 2021 ff. Unternehmen: ® ==
» Wechsel zu Okostromanbieter . 213t CO2 | 2 - 2020 Verband der Vereine
(Strom aus Wasserkraft) Creditreform e.V. - Creditreform AG
Hammfelddamm 13
e Umstellung auf 35.000 € 62.400 kWh p 2800€ 2020 41460 Neuss
Brennwert-Heizkesselanlagen 12,6 t CO Erdgas

Grindungsjahr: 1879 und 2001
Mitarbeiter: 550

Zum aktuellen CrefoGreen-Team gehdéren: J6rn Deiker, Anne Weyfeuer, Christiane Jedlitzke, Peter Sittart
(von links nach rechts) Judith Piitz (nicht auf dem Foto)

teilnehmende Betriebe
Verband der Vereine Creditreform e.V. - Creditreform AG




DZ BANK AG

Dusseldorf

Die DZ BANK ist die zweitgroRte Geschaftsbank in Deutsch-
land und das Spitzeninstitut der Genossenschaftlichen
FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken. Sie ist die

Zentralbank fiir alle rund 850 Genossenschaftsbanken in
Deutschland, denen sie mehrheitlich gehort.

B DZ BANK

Die Initiativbank

Einsparungen
aus aktuellem Umweltprogramm

26.940 €

Elektrische Energie in kWh

Klimaschutz in t CO2

114.255
Das Leistungsspektrum der DZ BANK reicht von klassischen
und innovativen Produkten tber Strukturierung und Abfall in t Biodiversititsfliche m2
Emissionen bis hin zu Handel und Vertrieb im Aktien-
und Rentenmarkt.
Gemeinsam unterstiitzt die DZ BANK Gruppe mit ihrem Einsparungen

umfangreichen Allfinanzangebot die Genossenschafts-
banken im Privatkundengeschaft, Firmenkundengeschaft,
Kapitalmarktgeschaft und Transaction Banking. Damit sind
diese in der Lage, ihren Kunden ein komplettes Spektrum
an herausragenden Finanzdienstleistungen anzubieten.

Erhaltene Umweltzertifikate:
o OKOPROFIT® 2011 und 2015

Umweltchronik

seit Projektbeginn 2011 bis 2020

436.811 €

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2
2.234.548 1.320

Thermische Energie in kWh Biodiversitatsflaiche m2

BKOPROFIT® DUSSELDORF
rezertifizierter Betrieb 2021

o Warmerickgewinnung bei raumlufttechnischen Anlagen 2008
e Erneuerung der Kalteanlage mit Turboverdichter-Kaltwassersatz zur Energieeinsparung 2009
e Errichtung einer Photovoltaikanlage 2011/2012
* Umstellung der PC-Arbeitsplitze auf Thin-Clients 2011/2012 s e

[ - s A A"y

Umweltprogramm
e Optimierung der Steuerung der 200 € 10.800 kWh Strom » 2.700€ 2019 Ansprechpartner:
Beleuchtung im Eingangsbereich Daniela Palfi
e Reduzierung der Betriebsspannung 16.000€  7.000 kWh Strom » 3.000€ 2019 Tel. 0211 778 - 1252
fur Halogen Gliihlampen daniela.palfi@dzbank.de
(Annahme Spannungsreduzierung Gordon Marquardt
um 5% bzw. 10%) Tel. 0211 778 - 1214
e Biodiversitit, Anlage einer Blumen- 4300€ 500 m2 | 2 n.b. 2020 gordon.marquardt@dzbank.de
wiese fiir Bienen und Schmetterlinge entsiegelte Flache www.dzbank.de
e Umriistung der Biirobeleuchtung 109.390 € 99.755 kWh Strom P 21.240€ 2020 Unternehmen:

auf LEDs auf den Etagen 5, 4, 3
und 1 des 1. BAin 2019/2020 im
Rahmen umfangreicher Moderni-
sierungsmafinahmen

¢ Angebot Fahrradleasing “DZ Rad”
(bis zu 2 Rader pro Mitarbeiter)

DZ BANK AG
Ludwig-Erhard-Allee 20
40227 Dusseldorf

Griindungsjahr: August 2016
(Fusion WGZ und DZ BANK)
Mitarbeiter: 850

(Standort Dusseldorf)

Engagiert sich in Sachen Nachhaltigkeit -
das OKOPROFIT®-Team der DZ BANK AG Diisseldorf

teilnehmende Betriebe - DZ BANK AG




FD Textil GmbH

Seit der Griindung von FD Textil im Jahr 1980 liegt das
Hauptgeschaft in der Bedruckung und Bestickung von
Textilien. Der Sitz der Firma ist seit Uber 40 Jahren in
Disseldorf. Es gab immer wieder Umzlge innerhalb der
Stadt, weil das stetig wachsende Unternehmen immer
groRere Produktionsflachen bendtigte. Produziert wird
mittlerweile von 10 Stiick bis zu 100.000 Stiick jede Auf-
lage in kirzester Zeit.

Bei FD Textil erhalt man nicht nur die Veredelung, sondern
auch das passende Textil. Seit mehr als 30 Jahren ist der
Handel mit Textilien ein immer bedeutenderer Teil des
Unternehmens geworden. Das Sortiment hat sich im Lau-
fe der Jahre immer an den neuesten modischen und vor
allem 6kologischen Standards orientiert und umfasst
heute tber 2.000 Artikel.

Erhaltene Umweltzertifikate
o OKOPROFIT® 2008, 2010, 2011 und 2013
e Deutscher Nachhaltigkeitskodex (DNK) 2017

Umweltchronik

Textil - Druck - Stick

Einsparungen
aus aktuellem Umweltprogramm

1.180 €

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2

Thermische Energie in kWh Kraftstoffe in |

Einsparungen
seit Projektbeginn 2007 bis 2020

143.060 €

Elektrische Energie in kWh Klimaschutz in t CO2
486.650 547,2

Kraftstoffe in |

Thermische Energie in kWh
1.182.540

e Umstellung auf |6semittelfreie Farben 1988
e Umriistung des Beleuchtungssystems 2007
e Einsatz von Zeitschaltuhren an Getrankeautomaten und Wasserboilern 2007
e Optimierung der Druckluftversorgung 2008
e Optimierung der Heizungsregelung 2008
e Umstellung auf umweltvertraglichere Siebchemie 2008
e Umstellung auf Recyclingpapier 2010
e Herunterfahren der Trocknertemperatur wahrend Leerlaufzeiten durch Sensoreinsatz 2010
¢ Reduzierung des Verbrauchs von Verdiinner durch Produktwechsel und Automatisierung der Siebwasche 2011
e Umstellung zentraler Warmwasserbereitung auf Durchlauferhitzer 2013
e Forcierung des Angebots von Textilien aus 6kologisch und ethisch vertretbaren Bezugsquellen 2016
(bspw. GOTS-Siegel, EU-Ecolabel, 100% organic cotton)
e Einbau von LED Leuchtmitteln 2017
e Reduzierung von Einzelverpackungen 2018

e Optimierung der Abfalltrennung

Umweltprogramm
e Ersatz eines PKWs durch ein E-Bike 3.500 €
e AuRerbetriebnahme der Klimaanlage 500 €
und Einsatz von Warmeschutzfolien
e Optimierung der Heizungsregelung =
¢ neuer Schraubenkompressor 4.000 €

e Erneuerung der Gebaudehdlle/Fenster

teilnehmende Betriebe - FD Textil GmbH

Jahrl. Einsparung [6KO |

[PROFIT]

1,08 t CO2, 500 | Kraftstoff > 800€ 2019
0,31t CO2, 550 kWh » 110¢€ 2019
1,11t C0O2,5.500 kWh Erdgas P 270 € 2020
n.b. » nb. 2021
n.b. » nb.

KEIF'REIFIT@ DiISSELDORF

rezertifizierter Betrieb 2021

Ansprechpartner:

Enrico Doliwa

Tel. 0211 530 657-0
e.doliwa@fd-textil.de
www.fd-textil.de

Unternehmen:

FD Textil GmbH
Hansaallee 321
40549 Disseldorf

Griindungsjahr: 1980 4 ‘I.II. !

Mitarbeiter: 12 b 1 - A ' I‘

Enrico Doliwa, Geschdftsfiihrung FD Textil GmbH



Die Kooperationspartner

Landeshauptstadt
Diisseldorf

Amt fiir Umwelt- und
Verbraucherschutz

Das Amt fir Umwelt- und Verbraucherschutz der
Landeshauptstadt Dusseldorf mit derzeit 220 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter vereint in 6 Abteilun-
gen die Bereiche Marktmanagement, Betrieblicher
Umweltschutz, Kommunales Klimamanagement,
Gewasserschutz und Altlasten, das Institut fur Ver-
braucherschutz und Veterindrwesen sowie die
kommunale Abfallwirtschaft.

Die Abteilung Betrieblicher Umweltschutz ist die zen-
trale Anlaufstelle der Disseldorfer Betriebe und Un-
ternehmen fir alle betrieblichen Umweltbelange

des Wasser-, Abfall- und Immissionsschutzrechtes.

Im Vordergrund steht dabei der Service-Gedanke
mit kurzen Entscheidungswegen. Durch einen me-
dienlibergreifenden Ansatz erhalten die Betriebe
und Unternehmen einen Ansprechpartner fiir alle
Umweltbelange.

Ob Abwassereinleitung, Abfallentsorgung, Umgang
mit wassergefahrdenden Stoffen, Auswirkungen von
Larm- oder Staubemissionen oder Grundwasser-
entnahmen — die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
stehen mit Rat und Tat zur Verfiigung.

OKOPROFIT® Diisseldorf —als Bestandteil des Klima-
schutzkonzeptes Disseldorf 2025 — erganzt den vor-
sorgenden Ansatz im betrieblichen Umweltschutz.
Die teilnehmenden Betriebe werden bei der Reali-
sierung profitabler MalRnahmen in den Bereichen
Umweltschutz und Ressourceneffizienz tatkraftig
unterstitzt.

Weitere Informationen zu Ansprechpartnern, fach-
lichen Themen, Formularen und vieles mehr finden
Sie im Internet unter www.duesseldorf.de/oekoprofit

Kontakt

Landeshauptstadt Disseldorf
Umweltamt

Sabine Kring

Tel.: 0211/89-210 34
sabine.kring@duesseldorf.de
www.duesseldorf.de/oekoprofit

die Kooperationspartner

Landeshauptstadt
Diisseldorf

Wirtschaftsforderung

Die Wirtschaftsforderung Dusseldorf ist zentra-
ler Ansprechpartner fiir heimische Betriebe und
fir ansiedlungsinteressierte Unternehmen aus
dem In- und Ausland. Als ,,One Stop Agency”,
bieten wir vielféltige Serviceleistungen an:

Dazu gehoren Standortmarketing, Standort-
beratung, Vermittlung von Immobilien und
Hilfe bei Genehmigungsverfahren. Wir unter-
stiitzen innovative Griinder*innen, vernetzen
die verschiedensten Unternehmensakteure
am Standort, stoBen Kooperationen an und
setzen Impulse fiir Innovationen.

Nachhaltigkeit ist ein wichtiger Grundsatz flr
zukunftsfahiges Wirtschaften. Das Okoprofit-
Programm und die damit verbundene Vernet-
zung der lokalen Akteure sind wichtige Kata-
lysatoren fiir Veranderungen. Die Senkung
der Betriebskosten in den Unternehmen durch
Ressourcen sparendes Wirtschaften und der
Einsatz neuer Technologien ist somit nicht
nur aus 6kologischen Gesichtspunkten, son-
dern auch aus gesamtwirtschaftlicher Sicht
ein wichtiges Anliegen. Zudem steigert dies
die Wettbewerbsfahigkeit und Innovations-
kraft heimischer Unternehmen. Daher un-
terstltzt die Wirtschaftsférderung das
OKOPROFIT®-Projekt in Diisseldorf.

Kontakt

Landeshauptstadt Disseldorf
Wirtschaftsforderungsamt
Martin Beckers

Burgplatz 1

40213 Disseldorf

Tel.: 0211/89-976 80
martin.beckers@duesseldorf.de
www.duesseldorf.de/wirtschaft

Stadtwerke
Diisseldorf

<
=

Stadtwerke Diisseldorf

Die Stadtwerke Disseldorf versorgen mehr als
600.000 Privat-, Gewerbe-, Industrie- und offent-
liche Kund*innen in Diisseldorf und der Region
mit Strom, Erdgas, Fernwarme und Trinkwasser.

Ihr Erzeugungsnetzwerk basiert auf umweltfreund-
licher Kraft-Warme-Kopplung und Erneuerbaren
Energien. Dazu gehdren Heizkraftwerke auf Erd-
gasbasis, Biomasseheizkraftwerke, Windenergie-,
Photovoltaik- und thermische Solaranlagen. Auch
die StraBenreinigung, der Betrieb der Millver-
brennungsanlage und der Betrieb von Kompos-
tierungsanlagen gehoren zu den Tatigkeitsfeldern
des Stadtwerkekonzerns. Gemeinsam mit der
Landeshauptstadt Disseldorf verfolgen die Stadt-
werke das Ziel, bis 2035 die Klimaneutralitat der
Stadt zu erreichen.

Das Unternehmen hat den Anspruch, fir seine
Kund*innen ein hohes MaR an Umwelt- und Klima-
schutz bei gleichzeitig fairen Energiepreisen zu
erreichen und erweitert kontinuierlich sein Pro-
duktspektrum: Hierzu gehoren z.B. Energiehandel,
Contracting, Energie- und Energieeffizienz-Bera-
tung, Mobilitatsdienstleistungen und Immobilien-
dienstleistungen.

Mit dem Gas- und Dampfturbinenheizkraftwerk
auf der Lausward leisten die Stadtwerke Dussel-
dorf einen erheblichen Beitrag zur Verbesserung
der Luftreinheit in der Landeshauptstadt. Bereits
im ersten Betriebsjahr 2016 konnte fur die Stadt
eine CO2-Einsparung von 600.000 Tonnen erreicht
werden. Inzwischen sind es jahrlich mehr als eine
Million Tonnen.

Die Stadtwerke Dusseldorf sind in allen Bereichen
urbaner technischer Infrastrukturen Partner der
relevanten Akteure.

Kontakt

Stadtwerke Dusseldorf AG
Yakup Erdogan

Hoherweg 100

40233 Dusseldorf

Tel.: 0211/821-6141

Fax: 0211/821-77 61 41
yerdogan@swd-ag.de
www.swd-ag.de
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LIES

Zentrum fiir Innovative
Energiesysteme

Das ZIES Zentrum fiir Innovative Energiesysteme
unter der Leitung von Prof. Dr.-Ing. Mario Adam
ist eines der groRen Forschungsinstitute der Hoch-
schule Diisseldorf. Es bietet mit seinen drei Arbeits-
gruppen Erneuerbare Energien und Energieeffzienz,
Thermodynamik und Kraftwerkstechnik sowie Re-
generative Energiewirtschaft ein breit gefachertes
Tatigkeitsfeld mit vielen Synergien. Zur Analyse und
Entwicklung von ,,6koprofitablen” Energiesystemen
nutzen wir innovative Methoden aus den Bereichen
Simulation, Experiment und Kiinstlicher Intelligenz.
Energieeffiziente Techniken, die Nutzung erneuerba-
rer Energien und die interdisziplindre Umsetzung der
Energiewende mdéchten wir mit voranbringen. Da
uns die praxisnahe Ausbildung der Studierenden
besonders am Herzen liegt, binden wir - neben den
klassischen Lehrveranstaltungen - Studierende gerne
in unsere Arbeiten mit ein oder unterstiitzen Unter-
nehmen bei der Betreuung studentischer Arbeiten.

Die Arbeitsgruppe E? - Erneuerbare Energien und
Energieeffizienz befasst sich mit der nachhaltigen
Energieversorgung von Gebauden und Quartieren
mit Schwerpunkten bei Solartechnik, Warmepum-
pen und innovativen Nahwarmesystemen unter
Einsatz vielfdltiger Methoden wie Rechnersimu-
lationen, Labortests und Energieanalysen an Praxis-
anlagen bis hin zu DoE und Machine Learning flir
multikriterielle Systemoptimierungen.

Die Arbeitsgruppe TKT- Thermodynamik und Kraft-
werkstechnik befasst sich mit der Analyse und Um-
setzung von Systemen zur Effizienzsteigerung von
Kraftmaschinen. Hauptaugenmerk liegt hierbei mo-
mentan auf der Abowarmeverwertung in Nachschalt-
prozessen zur Stromerzeugung.

Die Arbeitsgruppe REW - Regenerative Energie-
wirtschaft befasst sich mit energiewirtschaftlichen
Fragestellungen der Energiewende. Fokus sind die
Herausforderungen und Chancen der Sektoren-
kopplung des Strom- und Warmemarktes, die In-
tegration von Energiespeichern sowie das Bilanz-
kreismanagement.

Kontakt

Zentrum fir Innovative

Energiesysteme (ZIES)

Prof. Dr.-Ing. Mario Adam

Miunsterstralle 156

40476 Dusseldorf

Tel.: 0211/4351 9502 « Fax: 0211/4351 19502
mario.adam@hs-duesseldorf.de
Www.zies.org




Die Kooperationspartner

13138 Diisseldorf

Industrie- und Handels-
kammer Diisseldorf

Die Industrie- und Handelskammer Disseldorf
ist eine der groften deutschen Industrie- und
Handelskammern und vertritt die Interessen
von rund 86.000 Mitgliedsunternehmen aus
Industrie, Handel und Dienstleistungen in der
Landeshauptstadt Diisseldorf und in den zehn
Stadten des Kreises Mettmann.

Die Kammer ist eine Serviceorganisation fiir
die Unternehmen und gleichzeitig ein kritischer
Partner der Politik, unabhdngiger Anwalt des
Marktes und ein kundenorientierter Dienst-
leister der Wirtschaft. Der Staat hat den IHKs
zahlreiche hoheitliche Aufgaben tGbertragen.
So ist die IHK beispielsweise verantwortlich
flr Fragen der Berufsbildung und fuir das Pri-
fungswesen sowie flr das Ausfertigen von
Dokumenten in der AuRenwirtschaft. AulRer-
dem berét sie in Fragen des Handels-, Gesell-
schafts-, Gewerbe-, Steuer-, Arbeits- und Wett-
bewerbsrechts.

Wir initiieren regionale Netzwerke, verbessern
den Technologietransfer zwischen Wirtschaft
und Wissenschaft, engagieren uns fiir kosten-
effiziente Infrastrukturen bei Abfall, Abwasser
und Energie und unterstitzen nachhaltiges
Wirtschaften auf betrieblicher Ebene. So fin-
den Betriebe, die ihre Energiekosten senken
wollen und Fragen zu den Themen Umwelt
und Nachhaltigkeit haben, bei der IHK einen
direkten Ansprechpartner. Die Ergebnisse von
OKOPROFIT® zeigen Jahr fiir Jahr, dass sich dabei
Klimaschutz und Wirtschaftlichkeit nicht gegen-
seitig ausschlieRen.

Kontakt:

Industrie- und Handelskammer
Dusseldorf

Simone Busch
Ernst-Schneider-Platz 1

40212 Dusseldorf

Tel.: 0211 35 57-262
simone.busch@duesseldorf.ihk.de
www.duesseldorf.ihk.de

die Kooperationspartner
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Effizienz-Agentur NRW

Fiir mehr Ressourceneffizienz

Die Effizienz-Agentur NRW (EFA) wurde 1998 auf
Initiative des NRW-Umweltministeriums gegriin-
det, um Industrie und Handwerk in Nordrhein-
Westfalen Impulse fiir ein ressourceneffizientes
Wirtschaften zu geben.

Die Agentur unterstltzt produzierende Unterneh-
men mit der Ressourceneffizienz-Beratung dabei,
ihre Produkte und Prozesse noch effizienter zu
gestalten und damit Kosten und Umweltbelas-
tungen zu reduzieren. Daruber hinaus bietet die
EFA mit der Finanzierungsberatung Unterstiitzung
bei der Finanzierung von notwendigen Forschungs-
und Entwicklungsvorhaben oder Investitionen
und begleitet die Umsetzung von MalRnahmen.

Im Rahmen von Veranstaltungen, Schulungen und
Workshops informiert die EFA tber aktuelle Ent-
wicklungen im Themenfeld. Auch initiiert und un-
terstitzt sie zahlreiche Unternehmensnetzwerke.

Inzwischen setzen sich insgesamt 30 Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter in Duisburg sowie in den
acht Regionalbliros Aachen, Bergisches Land, Bie-
lefeld, Miinster, Niederrhein, Rheinland, Siegen
und Werl dafiir ein, dass Unternehmen in NRW
von den Vorteilen des ressourceneffizienten Wirt-
schaftens profitieren.

Kontakt

Effizienz-Agentur NRW
Michael Niemczyk
Dr-Hammacher-StraRe 49
47119 Duisburg

Tel.: 0203/378 79-48

Fax: 0203/378 79-44
mni@efanrw.de
www.ressourceneffizienz.de

BN Der
HE Mittelstand.
BYMW

Der Bundesverband
mittelstandische Wirtschaft
(BVMW) Die Stimme des Mittelstands.

Der BVMW biindelt die Kradfte des unterneh-
merischen Mittelstands. National und interna-
tional vertritt er erfolgreich die Interessen der
kleinen und mittelgroen Unternehmen gegen-
Uber der Politik — branchenibergreifend und

parteipolitisch unabhangig.

Neben der Interessenvertretung mittelstandi-
scher Unternehmen, ist der BVMW ein groRRes
Uberregionales Unternehmernetzwerk. Der
BVMW reprasentiert mit seiner Mittelstands-
allianz mehr als 900.000 Unternehmen aller
Branchen, die liber zehn Millionen Mitarbeiter
beschaftigen.

Der BVMW verfolgt das klare Ziel der Starkung
der mittelstandischen Wirtschaft. Dartiber hin-
aus steht der Wissenstransfer durch zahlreiche
Veranstaltungen im Fokus seiner Tatigkeit.

Ziel ist zudem den Erfahrungs- und Informations-
austausch zwischen Unternehmern (bewusst
auch aus unterschiedlichsten Branchen und
Regionen) zu férdern.

In jahrlich Gber 2.000 bundesweiten und ca.
60 regionalen Veranstaltungen informiert der
BVMW KMUs zu zahlreichen aktuellen und re-
levanten Themen aus den Bereichen Wirtschaft,
Flihrung, Marketing, IT, Produktion, Personal,
Politik etc. Dabei sind die Veranstaltungsformate
sehr unterschiedlich und reichen von grofRen Events
mit bis zu 500 Teilnehmern Gber Workshops,
Vortrage bis hin zu kleinen, sehr spezifizierten
Seminaren und Online-Angeboten flr Mitglieder
und interessierte Unternehmer. Um den intensiven
Erfahrungsaustausch zwischen Unternehmern
aus der Region zu ermdglichen, gibt es zusatzlich
Fach- und Expertenkreise, die sich mit klar defi-
nierten Themen beschéftigen und dadurch Syner-
gien entwickeln.

Kontakt

BVMW-Bundesverband

mittelstandische Wirtschaft

Alexandra Rath

Leiterin Kreisverband Duisseldorf & Kreis Mettmann
Duisburger Stralle 81 « 40479 Disseldorf

Tel.: 0211/495 719 16 « Fax: 0211/495 719 18
Alexandra.Rath@bvmw.de
www.mettmann.bvmw.de
www.duesseldorf.ovmw.de

www.bvmw.de
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Handwerkskammer Diksseldorf
Zentrum fibr Urmavelt, Energie und Klima

Zentrum fiir Umwelt,
Energie und Klima
Handwerkskammer Diisseldorf

Um die Service-Leistungen der Handwerkskam-
mer Dusseldorf im Umwelt- und Arbeitsschutz

auszuweiten, wurde 1990 mit Sitz in Oberhau-

sen das Zentrum fiir Umwelt, Energie und Klima
gegrindet. Seine Aufgabe ist es, die Umwelt-
und Arbeitsschutzstandards in den Mitglieds-
unternehmen zu steigern und den boomenden
Markt der Umwelttechnik fiir das Handwerk
zu erschlieBen.

Auf der Basis eigener Untersuchungen und
Transferprojekte baut sich das Serviceangebot
des Umweltzentrums auf: Ein umfangreiches
Beratungs- und Schulungsangebot fir Hand-
werksbetriebe sowie Informationsmaterialien
und weitere Dienstleistungen. Das Umweltzen-
trum hat in Fragen des Umweltschutzes eine
Federfuhrungsfunktion innerhalb der Hand-
werksorganisationen in NRW inne. Seine An-
gebote richten sich daher nicht nur an Unter-
nehmen aus dem Kammerbezirk Disseldorf,
sondern stehen — in Abstimmung mit den je-
weiligen ortsansdssigen Beratungseinrichtun-
gen des Handwerks — allen nordrhein-west-
falischen Handwerksbetrieben zur Verfligung.

Erfolgsfaktoren fir die Handwerksbetriebe lie-
gen in der konsequenten Ausrichtung auf hohe

Quialitat und Langlebigkeit der Produkte, regio-

nale Markte und Kundennahe, individualisierte

Service- und Leistungsangebote sowie Werter-

haltung durch Wartung und Reparatur. Das Um-
weltzentrum vermittelt die erforderlichen Ins-
trumente und Fertigkeiten, damit Handwerker
nicht nur Beitrage zur nachhaltigen Entwick-

lung leisten, sondern dabei auch nachhaltig

am Markt bestehen.

Kontakt

Handwerkskammer Diisseldorf

HA-1II-4 Zentrum fur

Umwelt, Energie und Klima

Peter Scharfenberg

Milheimer StraBe 6 « 46049 Oberhausen
Tel.: 0208/820 55-86 « Fax: 0208/820 55-99
peter.scharfenberg@hwk-duesseldorf.de
www.hwk-duesseldorf.de/uzh
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kreishandwerkerschaft diisseldorf

Kreishandwerkerschaft
Diisseldorf

Die Kreishandwerkerschaft Disseldorf vertritt
das selbststandige Handwerk in der Landeshaupt-
stadt Dusseldorf. ,,Das Handwerk. Die Wirt-
schaftsmacht. Von nebenan.” umfasst in Dussel-
dorf allein Gber 7.600 Handwerksbetriebe. Die-
se beschaftigen tiber 52.000 Menschen, bilden
mehr als 3.500 Lehrlinge aus und erwirtschaf-
ten einen Jahresumsatz von fast vier Mrd. Euro.

Als gemeinsame Geschaftsstelle fir 33 ange-
schlossene Handwerksinnungen, einen Landes-
innungsverband und einem Bundesinnungsver-
band ist die Kreishandwerkerschaft Dissel-
dorf auch noch organisatorisches Dach fiir wei-
tere 6 Innungen mit eigener Geschaftsfiihrung.
Die Handwerksinnungen stehen fiir einen ho-
hen Qualitatsstandard und faire Konditionen
in der Region Dusseldorf. Den Innungsbetrieben
bietet die Kreishandwerkerschaft vielfaltige und
kompetente Dienstleistungen an — darunter die
Uberbetriebliche Lehrlingsausbildung in moder-
nen, innungseigenen Lehrwerkstadtten und ein
breites Spektrum an Information, Beratung,
Interessenvertretung und Qualifizierung.

Besonderes Engagement gilt auch dem Bereich
der Energieeinsparung und einer nachhaltigen
Umwelt- und Ressourcenschonung. Die damit
einhergehenden groRen Herausforderungen
und ehrgeizigen Ziele sind ohne qualifizierte
Handwerksleistung nicht zu meistern. Mit Ener-
gie, Umwelt und Klima moglichst sorgsam um-
zugehen, bietet auch zahlreichen Handwerkern
beste Marktchancen und ist insbesondere in
einer wachsenden GroRstadt zugleich eine
Verpflichtung - auch im eigenen Betrieb.

Gemeinsam mit dem Zentrum fiir Umwelt und
Energie der Handwerkskammer Disseldorf be-
gleitet die Kreishandwerkerschaft Dusseldorf
das Projekt OKOPROFIT® in Diisseldorf und wirbt
bei den angeschlossenen Handwerksbetrieben
fur eine Teilnahme an diesem sinnvollen Projekt.

Kontakt

Kreishandwerkerschaft Disseldorf
Hauptgeschaftsfiihrer Lutz Denken
KlosterstralRe 73-75

40211 Dusseldorf

Tel.: 0211/36 70 7-10 « Fax: 0211/36 70 7-33
lutz.denken@kh-duesseldorf.de
www.kh-dus.de
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Partner fiir Wirtschaft
und Kommunen-

Seit mittlerweile mehr als 30 Jahren hilft
die EnergieAgentur.NRW im Auftrag der
Landesregierung von Nordrhein-Westfalen
Unternehmen mit Beratung, Vernetzung und
Informationen dabei, sich energietechnisch
fur die Zukunft fit zu machen.

Stromanbieter, Heizung, Druckluft-Anlage,
Gebaudesanierung, Energie- oder Fuhrpark-
management — die Ansatze sind bei unter-
schiedlichen Unternehmen ganz verschieden.

Hier unterstiitzen die Ingenieurinnen und
Ingenieure der EnergieAgentur.NRW mit
ihrem Erst-Beratungsservice zu Energieeffi-
zienzmalnahmen, Erneuerbaren Energien
oder Mobilitatsfragen — individuell ausge-
richtet sowie anbieter- und produktneutral
gehalten.

Kontakt
EnergieAgentur.NRW
Klima.Netzwerker
Regierungsbezirk Diisseldorf
Klimaschutz in den Regionen NRW
Fabian Tenk

RoRstraRe 92

40476 Dusseldorf

Tel.: +49 160 96463453
tenk@energieagentur.nrw
www.energieagentur.nrw

£,)BAUM

B.A.U.M.
Consult GmbH

B.A.U.M. Consult berat und qualifiziert Unter-
nehmen und Kommunen bei allen Fragen ei-
ner nachhaltigen Entwicklung. Seit mehr als 20
Jahren entwickeln wir gemeinsam mit unse-
ren Kunden ganzheitliche Lésungen im vor-
sorgenden Umweltschutz, im Klimaschutz
und in anderen Fragen einer nachhaltigen
Wirtschaftsweise. Unsere Unterstlitzung zeich-
net sich durch Umsetzungsorientierung, Wirt-
schaftlichkeit und Zukunftsfahigkeit aus.

Damit unsere Kunden ékonomisch, 6kologisch
und in sozialen und gesellschaftlichen Belangen
bestmoglich von unserer Beratung profitieren,
stellen wir den Menschen in den Mittelpunkt
unseres Handelns.

Schwerpunkte unserer Arbeit sind:
Strategieberatung im Nachhaltigkeits-
management, u.a.

e Berichterstattung (z.B. GRI)

e Instrumente (z.B. CSR, SBSC)

e Klimaschutzbilanzen und -strategien
e Gemeinwohlbilanzierung

Praxisorientierter Aufbau von
Managementsystemen, u.a.

* Umweltmanagement (I1SO 14001, EMAS)
* Energiemanagement (1SO 50001)

Durchfiihrung von Gruppen- oder
Einzelberatungsprojekten

o OKOPROFIT®

e FamilyProfit

* Mobil.Pro.Fit

® EnergyProfit

Weiterbildung und Coaching

Kontakt

B.A.U.M. Consult GmbH

Dorothee Meier

Alfred-Fischer-Weg 12

59073 Hamm

Tel.: 02381/307 21-172 » Fax: 02381/307 21-165
d.meier@baumgroup.de

www.baumgroup.de

werksicht

Auf lange Sicht mehr Wert.

wertsicht
GmbH

Seit 1995 begleiten wir Unternehmen und Ein-
richtungen dabei, ihre Organisation werteorien-
tiert zu entwickeln und sich innovativ und zu-
kunftsorientiert aufzustellen. Uber 522 Organi-
sationen unterschiedlichster Branchen und Gro-
Ren haben wir dazu bereits beraten. Dabei ver-
stehen wir unsere Kunden als Partner. lhre Situa-
tion und ihre Vorstellungen sind der Ausgangs-
punkt unserer Zusammenarbeit. Wir entwickeln
Konzepte und Strategien, zum Beispiel zu Mobili-
tat, Klimaschutz und Nachhaltigkeit und finden
Moglichkeiten, Energie und Ressourcen effi-
zienter einzusetzen. Wir arbeiten mit Men-
schen, die jeden Tag Klimaschutz betreiben.

Strategien und Konzepte entwickeln

e Integrierte Klimaschutzkonzepte

e Fokusberatung Klimaschutz

¢ Forderkonzepte

¢ Forschungsarbeiten

« Okobilanzen und Klimaneutralitat fir
Unternehmen, Produkte, Veranstaltungen

* Mobilitatskonzepte

Managementsysteme einfiihren

* Nachhaltigkeitsmanagement (ISO 26000, DNK, GRI)
e Umweltmanagement (ISO 14001, EMAS)

¢ Energiemanagement (ISO 50001)

e Betriebliches Mobilitdtsmanagement

Netzwerke aufbauen

* OKOPROFIT®

e aktiv furs klima® in Schulen und Kitas

e Energieeffizienznetzwerke fiir Unternehmen

Energie- und Ressourceneinsparpotenziale heben
e Energie- und Ressourcenchecks

e Energieaudits (u.a. nach DIN EN 16247)

e Abfallanalysen und -konzepte

¢ Nachhaltiges Bauen

¢ Mobilitdtsanalysen

AulRerdem motivieren wir Menschen durch Schu-
lungen und Aktionen, sich am Klimaschutz zu be-
teiligen, kimmern uns um rechtliche Vorgaben
und Genehmigungsverfahren, gestalten eine
zukunftsfahige Mobilitdt und widmen uns der
Offentlichkeitsarbeit.

Kontakt

wertsicht GmbH, Katja Hummert
Kaiser-Wilhelm-Ring 1, 40545 Dusseldorf

Tel.: 0211/59 89 61-10 e Fax: 0211/59 89 61-39
info@wertsicht.de ¢ www.wertsicht.de




OKOPROFIT® Diisseldorf

Ausgezeichnete Betriebe vorheriger Staffeln

w

Auszeichnung 2008

e behr Labor - Technik GmbH

e Educon GmbH

e Fachhochschule Disseldorf - Standort Golzheim

¢ FD Textil OHG

¢ |KEA Deutschland GmbH & Co. KG,
Niederlassung Disseldorf - Siid

e Jugendberufshilfe Disseldorf gemeinniitzige GmbH

e LAMIFLEX Verpackungstechnik GmbH

e Stadtverwaltung Dusseldorf - Umweltamt

e Unifrax GmbH

e Zamek Nahrungsmittel GmbH & Co. KG

Auszeichnung 2010

* DELTA Wasch GmbH & Co. KG

e Druckstudio GmbH

e Feuerwehr Dusseldorf, Feuer- und Rettungswache 2
e Judo Sportschule in Disseldorf GbR

® Leo-Statz-Berufskolleg

* UOREAL Deutschland GmbH

e Mercure Hotel Dusseldorf City Center

e Mercure Hotel Dusseldorf City Nord

e Mercure Hotel Dusseldorf Seestern

e renatec GmbH

e Walter-Eucken-Berufskolleg, Max-Weber-Berufskolleg
e FD Textil OHG *

Auszeichnung 2011

e Caritasverband Dusseldorf e.V,,
Fachgebiet Qualifizierung und Beschaftigung
e Cretschmar Logistik GmbH
e Druckerei Koller+Nowak GmbH
¢ Galeria Kaufhof
e Industrie- und Handelskammer zu Dusseldorf
* Messe Dusseldorf GmbH
e Sheraton Disseldorf Airport Hotel
e Stadtentwdsserungsbetrieb Diisseldorf — Abt. Kanalbetrieb
* TARGOBANK AG & Co. KGaA
* WGZ BANK AG,
Westdeutsche Genossenschaftszentralbank
¢ FD Textil OHG*

* Rezertifizierter Betrieb

OKOPROFIT® Diisseldorf 2021

Auszeichnung 2013

e ALBERSDRUCK GMBH & CO. KG

e Cretschmar MesseCargo GmbH

e Daimler AG,
Mercedes-Benz Werk Disseldorf

e Flughafen Disseldorf GmbH

e Jidische Gemeinde Disseldorf K.d.6.R.

e Life Science Center Dusseldorf /GED mbH

e Nespresso Deutschland GmbH/
Nespresso Boutique Disseldorf

e PricewaterhouseCoopers AG,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

e PSD Bank Rhein-Ruhr eG

o FD Textil OHG*

e Sheraton Dusseldorf Airport Hotel*

Auszeichnung 2015

e AWISTA Gesellschaft fur Abfallwirtschaft
und Stadtreinigung mbH, KfZ-Werkstatt
am Hoéherweg 222
e Bidergesellschaft Dusseldorf mbH,
Kombibad Rheinbad
¢ henning kreitz generalplanungsgesellschaft mbH
e |[KB Deutsche Industriebank AG
¢ Industrieterrains Diisseldorf-Reisholz AG,
IDR-Verwaltungsgebadude und IDR-Parkhaus
am Carlsplatz
e SchiiRler-Plan Ingenieurgesellschaft mbH
e Stadtbdckerei Westerhorstmann GmbH & Co. KG
¢ VVossloh Kiepe GmbH
o Werkstatt fir angepasste Arbeit GmbH
e Sheraton Disseldorf Airport Hotel*
¢ Flughafen Disseldorf GmbH*
¢ WGZ BANK AG Westdeutsche
Genossenschafts-Zentralbank*

Auszeichnung 2017

o Backerei Josef Hinkel — die Béckerei der Brotfreunde

¢ Caldic Deutschland GmbH

e ESPRIT arena Disseldorf Congress Sport & Event GmbH

e European Pallet Association e.V. (EPAL)
o GfA ELEKTROMATEN GmbH & Co. KG

e Hans Brandenburg GmbH

¢ IDR Bahn GmbH & Co. KG

¢ |ISS DOME Disseldorf Congress Sport & Event GmbH

e Rheinisch-Bergische Verlagsgesellschaft mbH

Wie gehts weiter?

8. Staffel schon in Planung

OKOPROFIT® Diisseldorf startet in die nidchste Runde.
Interessenten kdnnen sich bei Frau Sabine Kring
(Amt fur Umwelt- und Verbraucherschutz) melden,
sowie nadhere Informationen auf der Internetseite
der Landeshauptstadt Disseldorf einholen:

https://www.duesseldorf.de/oekoprofit.html
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Ministerium fir Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucherschutz
des Landes Nordrhein-Westfalen
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