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Ergebnisplan

2022

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung  Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 65.518.648,18 66.224.500 74.527.300 79.425.050 85.504.350 91.330.050
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 34.747.364,91 26.715.850 30.237.300 30.046.250 27.909.900 26.048.400
03 + Sonstige Transferertrage 2.589.856,75 1.266.000 1.829.000 1.829.000 1.829.000 1.829.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 10.347.413,08 12.763.450 14.518.900 14.789.200 14.779.350 14.671.800
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.182.246,42 1.600.950 1.698.150 1.733.750 1.696.500 1.695.500
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.938.307,26 4.563.450 4.694.200 3.018.950 3.072.200 3.067.800
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 5.680.936,77 5.376.700 6.004.800 4.011.250 3.966.150 3.994.000
08 + Aktivierte Eigenleistungen 653.924,14 821.500 451.100 1.301.200 1.455.050 897.150
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 123.658.697,51  119.332.400 133.960.750 136.154.650 140.212.500 143.533.700
11 - Personalaufwendungen 42.870.648,14 43.747.600 46.616.900 46.593.900 46.593.900 46.593.900
12 - Versorgungsaufwendungen 2.743.581,00 2.373.900 2.631.000 2.657.500 2.684.200 2.711.400
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 22.772.482,35 28.025.400 27.866.750 26.821.350 27.191.750 25.218.450
14 - Bilanzielle Abschreibungen 6.866.813,15 7.203.550 6.905.750 6.879.850 6.771.850 6.532.250
15 - Transferaufwendungen 50.521.126,90 53.953.850 55.183.050 58.236.600 59.413.100 60.108.450
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 9.126.621,58 9.993.100 10.189.700 7.949.050 7.991.900 8.020.950
‘17 = Ordentliche Aufwendungen 134.901.273,12  145.297.400| 149.393.150| 149.138.250  150.646.700 149.185.400
18 = Ordentliches Ergebnis -11.242.575,61 -25.965.000 -15.432.400 -12.983.600 -10.434.200 -5.651.700
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 5.051.632,53 3.678.000 2.072.600 3.185.900 3.074.250 3.020.600
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 980.834,78 863.000 915.000 915.000 915.000 915.000
21 = Finanzergebnis 4.070.797,75 2.815.000 1.157.600 2.270.900 2.159.250 2.105.600
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -7.171.777,86  -23.150.000 -14.274.800 -10.712.700 -8.274.950 -3.546.100
(= Zeilen 18 und 21)
23 + AuRerordentliche Ertrage 15.488.116,21 16.672.300 10.166.450 8.301.350 4.155.200 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 10.040.756,58 0 0 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 5.447.359,63 16.672.300 10.166.450 8.301.350 4.155.200 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Jahresergebnis -1.724.418,23 -6.477.700 -4.108.350 -2.411.350 -4.119.750 -3.546.100
(= Zeilen 22 und 25)
27 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
28 = Jahresergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -1.724.418,23 -6.477.700 -4.108.350 -2.411.350 -4.119.750 -3.546.100
(= Zeilen 26 und 27)
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertragen und
Aufwendungen mit der allgemeinen Riicklage
29 Verrechnete Ertrage 538.867,50 0 0 0 0 0
bei Vermodgensgegenstanden
30 Verrechnete Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
bei Finanzanlagen
31 Verrechnete Aufwendungen 65.443,37 0 0 0 0 0
bei Vermbdgensgegenstanden
32 Verrechnete Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
bei Finanzanlagen
33 Verrechnungssaldo -473.424,13 0 0 0 0 0
(= Zeilen 29 bis 32)
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Finanzplan 2022

Einzahlungs- und Auszahlungsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 65.889.355,47 66.224.500 74.527.300 79.425.050 85.504.350 91.330.050
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 28.999.434,67 21.365.300 24.255.700 24.011.650 21.831.350 19.869.450
03 Sonstige Transfereinzahlungen 1.863.912,96 1.266.000 1.829.000 1.829.000 1.829.000 1.829.000
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 9.210.638,40 12.089.550 13.516.700 14.112.300 14.151.150 14.049.250
05 Privatrechtliche Leistungesentgelte 1.116.115,56 1.600.050 1.697.700 1.733.300 1.696.050 1.695.050
06 Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.964.136,37 4.065.450 4.196.200 3.020.950 3.074.200 3.069.800
07 Sonstige Einzahlungen 6.231.022,04 4.682.450 5.119.000 3.129.000 3.107.500 3.139.000
08 Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 4.772.377,16 3.678.000 2.072.600 3.185.900 3.074.250 3.020.600
09 Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 121.046.992,63 114.971.300 127.214.200 130.447.150 134.267.850 138.002.200
10 Personalauszahlungen 39.424.324,46 41.019.050 44.402.700 44.386.500 44.393.400 44.400.400
11 Versorgungsauszahlungen 2.230.680,00 2.120.400 2.266.200 2.289.000 2.312.000 2.335.300
12 Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen 22.556.071,33 29.080.350 28.276.650 27.132.450 27.502.850 25.533.600
13 Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 988.716,50 899.150 916.850 916.850 916.850 956.850
14 Transferauszahlungen 49.823.542,00 53.953.850 55.183.050 58.236.600 59.413.100 60.108.450
15 Sonstige Auszahlungen 7.909.950,40 9.885.800 10.114.300 7.872.850 7.914.900 7.943.150
‘ 16 Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 122.933.284,69  136.958.600] 141.159.750 140.834.250 142.453.100  141.277.750
nachrichtlich: Globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
17 Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -1.886.292,06  -21.987.300| -13.945.550 -10.387.100 -8.185.250 -3.275.550
(= Zeilen 9 und 16)
18 Zuwendungen fur Investitionsmafnahmen 3.449.254,94 6.226.700 8.422.050 4.915.000 4.848.300 4.971.300
19 Einzahlungen aus der VerauBerung von 1.288.303,80 3.486.300 2.856.200 597.700 415.300 97.400
Sachanlagen
20 Einzahlungen aus der Verauf3erung von Finanzanlagen 0,00 0 39.000 39.000 39.000 39.000
21 Einzahlungen aus Beitrdgen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 1.005.000
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 4.737.558,74 11.713.000 13.317.250 7.551.700 7.302.600 8.112.700
24 Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken 244.807,49 1.463.500 3.528.900 815.000 1.498.000 1.760.000
und Gebauden
25 Auszahlungen fiir BaumafRnahmen 5.762.564,05 22.479.150 18.555.850 51.337.100 58.018.650 34.730.350
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem 1.039.324,58 1.387.950 1.877.250 2.322.400 622.600 314.700
Anlagevermdgen
27 Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzanlagen 1.373.423,34 1.475.350 2.083.400 1.514.400 1.515.100 1.514.400
28 Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 420.651,70 419.800 392.100 7.500 7.500 7.500
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 233.636,63 2.406.800 2.161.300 2.141.400 2.128.900 2.084.850
30 Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 9.074.407,79 29.632.550 28.598.800 58.137.800 63.790.750 40.411.800
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -4.336.849,05  -17.919.550| -15.281.550 -50.586.100 -56.488.150  -32.299.100
(= Zeilen 23 und 30)
32 Finanzmitteliiberschuss | -fehlbetrag -6.223.141,11  -39.906.850| -29.227.100 -60.973.200 -64.673.400  -35.574.650
(= Zeilen 17 und 31)
33 Einzahlungen aus der Aufnahme und durch Riickflisse von 12.000.000,00 20.900.000 15.300.000 50.600.000 56.500.000 32.300.000
Krediten fur Investitionen und diesen wirtschaftlich
gleichkommenden Rechtsverhaltnissen
34 Einzahlungen aus der Aufnahme und durch Rickflisse von  153.637.464,00 172.500.000 160.000.000 160.000.000 160.000.000 160.000.000
Krediten fur zur Liquiditatssicherung
35 Auszahlungen fiir die Tilgung und Gewéahrung von Krediten 2.966.202,44 5.400.000 4.000.000 6.000.000 8.000.000 9.000.000
fur Investitionen und diesen wirtschatftlich
gleichkommenden Rechtsverhéltnissen
36 Auszahlungen fir die Tilgung und Gewé&hrung von Krediten 152.630.000,00  150.500.000] 146.100.000f 149.600.000  151.800.000  156.700.000
zur Liquiditatssicherung
37 Saldo aus Finanzierungstatigkeit 10.041.261,56 37.500.000 25.200.000 55.000.000 56.700.000 26.600.000
38 Anderung des Bestandes an eigenen Finanzmitteln 3.818.120,45 -2.406.850 -4.027.100 -5.973.200 -7.973.400 -8.974.650
(= Zeilen 32 und 37)
39 Anfangsbestand an Finanzmitteln 452.231,52 -8.781.800 -11.188.650 -15.215.750 -21.188.950 -29.162.350
40 Liquide Mittel 4.270.351,97 -11.188.650 -15.215.750 -21.188.950 -29.162.350 -38.137.000
(= Zeilen 38 und 39)




Haushaltssatzung der Stadt Erkrath -
fir das Haushaltsjahr 2022

Aufgrund der §§ 78 ff. der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung
der Bekanntmachung vom 14. Juli 1994 (GV.NW S. 666) - SGV. NW 2023, zuletzt geéndert
durch Gesetz vom 01.Dezember 2021 (GV. NRW. S. 1353) hat der Rat der Stadt Erkrath mit
Beschluss vom 22.02.2022 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1

Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2022, der die fiir die Erfullung der Aufgaben der
Gemeinde voraussichtlich anfallenden Ertrage und entstehenden Aufwendungen sowie
eingehenden Einzahlungen und zu leistenden Auszahlungen und notwendigen
Verpflichtungsermachtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit :
dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 146.199.800 EUR
dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 150.308.150 EUR

im Finanzplan mit ‘
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit auf  127.214.200 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit auf 141.159.750 EUR

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstéatigkeit auf 13.317.250 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstéatigkeit auf 28.598.800 EUR
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 175.300.000 EUR
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 150.100.000 EUR
festgesetzt.

§2
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme fir Investitionen '
erforderlich ist, wird auf 15.281.550 EUR
festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen, der zur Leistung _
von Investitionsauszahlungen in kiinftigen Jahren erforderlich ist, wird auf 162.340.350 EUR

festgesetzt.
§4

Die Verringerung der Ausgleichsriicklage zum Ausgleich des Ergebnisplans
wird auf _ 0 EUR

und die Verringerung der allgemeinen Riicklage zum Ausgleich des
Ergebnisplanes wird auf 4.108.350 EUR
festgesetzt.



§5
Der Hachstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch

genommen werden durfen, wird auf 80.000.000 EUR
festgesetzt. :

§6

D'ie Steuersatze fur die Gemeindesteuern werden fir das Haushaltsjahr 2022
wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer
1.1. fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe
(Grundsteuer A) auf 210 v.H.
1.2. fur die Grundstticke :
(Grundsteuer B) auf 520 v.H.
2. Gewerbesteuer '
2.1. nach dem Gewerbeertrag und Gewerbekapital auf 420 v.H.
§7

Auf den im Stellenplan der Stadt Erkrath zugewiesenen Beamtenstellen kénnen
Tarifbeschéftigte und auf den im Stellenplan ausgewiesenen Stellen fir Tarifbeschaftigte
kénnen Beamte beschaftigt werden.

Christoph Schultz
Burgermeister

Erkrath, den ¢ §~.02.2022
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1. Einleitung

1.1. Aufgabe und Inhalt des Vorberichts

Der Vorbericht stellt eine bedeutende Informationsquelle fiir die politischen Gremien, die Offent-
lichkeit sowie die Aufsichtsbehorde zur Beurteilung der wirtschaftlichen Situation der Gemeinde
dar. Er soll einen Gesamtuberblick Gber die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Stadt Erkrath bie-
ten und so in der Folge Riickschlisse auf die zukiinftigen Handlungs- und Gestaltungsspielrdume
zulassen.

Seine Aufgabe besteht gemall § 7 Kommunalhaushaltsverordnung Nordrhein-Westfalen (KomHVO
NRW) insbesondere darin, einen Uberblick iiber die Eckpunkte des Haushaltsplans zu geben sowie
die Entwicklung und die aktuelle Lage der Kommune anhand der im Haushaltsplan enthaltenen In-
formationen und der Ergebnis- und Finanzdaten darzustellen.

Dafir soll der Vorbericht unter Beriicksichtigung der nachfolgenden Gliederung Aussagen enthalten
uber:

1. welche wesentlichen Ziele und Strategien die Kommune verfolgt und welche Anderungen
gegenliber dem Vorjahr eintreten werden,

2. wie sich die wesentlichen Ertrdge, Aufwendungen, Einzahlungen und Auszahlungen, das
Vermogen, die Verbindlichkeiten und die Zinsbelastungen sowie die Verpflichtungen aus
Blirgschaften, Gewahrvertragen und ihnen wirtschaftlich gleichkommenden Rechtsgeschaf-
ten in den beiden dem Haushaltsjahr vorangegangenen Haushaltsjahren entwickelt haben
und voraussichtlich im mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanungszeitraum entwickeln
werden,

3. wie sich das Jahresergebnis und das Eigenkapital im Haushaltsjahr und in den dem Haus-
haltsjahr folgenden drei Jahren entwickeln werden und in welchem Verhaltnis diese Ent-
wicklung zum Deckungsbedarf des Finanzplans steht,

4. welche wesentlichen Investitionen, Instandsetzungs- und ErhaltungsmalRnahmen im Haus-
haltsjahr geplant sind und welche Auswirkungen sich hieraus fir die Haushalte der folgen-
den Jahre ergeben,

5. wie sich der Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit und aus Finanzierungstatigkeit entwi-
ckeln wird unter besonderer Angabe der Entwicklung der Kredite zur Liquiditatssicherung
inklusive eines darzustellenden Abbaupfades,

6. wenn ein Haushaltssicherungskonzept aufgestellt wurde, wie die flir das Haushaltsjahr vor-
gesehenen MalRnahmen im Haushaltsplan verwirklicht werden und wie sich diese auf die
kiinftige Entwicklung der Ertrags-, Finanz- und Vermoégenslage auswirken,
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7. welche wesentlichen haushaltswirtschaftlichen Belastungen sich insbesondere aus der
Eigenkapitalausstattung und der Verlustabdeckung fir andere Organisationseinheiten und
Vermdgensmassen, aus Umlagen, aus StraRenentwisserungskostenanteilen, der Ubernah-
me von Bilirgschaften und anderen Sicherheiten sowie Gewdahrvertragen ergeben werden
oder zu erwarten sind aus
a) den Sondervermogen der Kommune, fiir die aufgrund gesetzlicher Vorschriften Sonder-
rechnungen gefiihrt werden,

b) den Formen interkommunaler Zusammenarbeit, an denen die Kommune beteiligt ist,
und

c) den unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen der Kommune an Unternehmen in
einer Rechtsform des 6ffentlichen und privaten Rechts.

Diese gesetzlich vorgeschriebenen Inhalte wurden soweit fiir die Stadt Erkrath relevant in den Vor-
bericht aufgenommen. Erginzend enthélt der Vorbericht einen Uberblick tiber die wirtschaftliche
Lage der Kommunen sowie eine Aussicht auf sich ergebende Chancen und Risiken fiir die Stadt Er-
krath.

1.2. Das Neue Kommunale Finanzmanagement

Die Stadt Erkrath hat bereits seit dem 01.01.2008 ihren Haushalt produktorientiert nach den
Grundsatzen des Neuen Kommunalen Finanzmanagements (NKF) ausgerichtet.

Das kommunale Haushalts- und Rechnungswesen nach NKF stitzt sich auf drei Komponenten:

e Der Ergebnisplan und die Ergebnisrechnung sind der kaufmannischen Gewinn- und Verlust-
rechnung gleichzusetzen und stellen alle Aufwendungen und Ertrage der Gemeinde dar. Der
Ergebnisplan ist wichtiger Bestandteil der Planung des kommunalen Haushaltes.

e Der Finanzplan und die Finanzrechnung stellen dagegen alle Aus- und Einzahlungen der
Gemeinde dar; (ber die reinen Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
hinaus, insbesondere die aus der investiven Tatigkeit der Gemeinde.

e Die Bilanz stellt hingegen das Vermogen der Gemeinde sowie dessen Finanzierung dar und
wird nur im Rahmen eines Jahresabschlusses erstellt.

Die folgende Darstellung zeigt die systematische Verzahnung der vorgenannten Komponenten des
kommunalen Haushalts- und Rechnungswesens im sogenannten ,,Drei-Komponenten-System®. In
der Bilanz als Darstellung des Vermogens und dessen Finanzierung (Mittelherkunft) werden die

Ill

Ergebnisse der Finanzrechnung in der Position ,Liquide Mittel” und die Ergebnisse der Ergebnis-

rechnung in der Position , Jahrestiberschuss/Jahresfehlbetrag” im Bereich des Eigenkapitals erfasst.
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Finanzrechnun Bilanz Ergebnisrechnun

& Aktiva Passiva E g
Einzahlungen Ertrage
J. Vermogen Eigenkapital J.
Auszahlungen Aufwendungen
jquide Mittel Fremdkapital

Anderung ahresuberschuss/
Finanzmittel Jahresfehlbetrag

1.3. Anderungen durch das 2. NKF-Weiterentwicklungsgesetz (2. NKFWG NRW)

Das zum 01.01.2019 in Kraft getretene 2. NKFWG NRW hat zu Anderungen in der Gemeindeord-
nung des Landes NRW (GO NRW) sowie einer Aullerkraftsetzung der bisherigen Gemeindehaus-
haltsverordnung des Landes NRW und ihrer Ersetzung durch die neue Verordnung Uber das Haus-
haltswesen der Kommunen im Land Nordrhein-Westfalen (Kommunalhaushaltsverordnung, KomH-
VO NRW) gefiihrt. Gleichzeitig wurden viele Muster zur GO NRW und KomHVO NRW u. a. fiir die
Haushaltsplanung neu erstellt.

Unter anderen verfolgt das 2. NKFWG NRW die zentrale Zielsetzung ,neue Handlungs- und Ent-
scheidungsspielraume fiir das kommunale Haushalts- und Rechnungswesen” zu schaffen, welche
mit ,,Entlastungen der kommunalen Verwaltung und einer Erhéhung der Transparenz” einhergehen.
Daruber hinaus sollen die Novellierungen zu einer Verbesserung der Nachhaltigkeit des kommuna-
len Haushalts- und Rechnungswesens beitragen.

Im Folgenden werden die wichtigsten Anderungen in Bezug auf den Haushaltsplan dargestellt.

Die zentralen Bestimmungen des § 12 GemHVO NRW zu Zielen und Kennzahlen wurden nicht in die
neue KomHVO libernommen. GemaR den Paragrafen 4, 7, 10 und 49 der KomHVO NRW sollen je-
doch in den Teilplanen, im Vorbericht, im Nachtragshaushalt und im Lagebericht weiterhin Ziele
und Kennzahlen ausgewiesen werden. Daher werden im Haushalt 2022 der Stadt Erkrath die Ziele
und Kennzahlen weiterhin (Uberprift und aktualisiert) in den Produktblattern enthalten bleiben.

Nach § 75 Abs. 2 Satz 4 GO NRW kann anstelle einer bestehenden oder fehlenden Ausgleichsriickla-
ge oder zusatzlich zur Verwendung ein globaler Minderaufwand durch eine pauschale Kiirzung von
Aufwendungen in Hohe von bis zu 1 Prozent der Summe der ordentlichen Aufwendungen unter
Angabe der zu kirzenden Teilpldne veranschlagt werden. Dies wird dann in der zusatzlichen Zeile
27 des Ergebnisplans sowie in der Haushaltssatzung ausgewiesen.
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Die Stadt Erkrath hat in der Haushaltsplanung 2022 von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch ge-
macht.

Die allgemeinen Bewertungsanforderungen haben durch den Wechsel vom Vorsichts- zum Wirk-
lichkeitsprinzip (§33 Abs. 1 Nr. 3 KomHVO NRW) eine grundlege Anderung erfahren.

Eine Auspragung des Wirklichkeitsprinzips zeigt sich in der Neueinfiihrung des Komponentenansat-
zes (§36 Abs. 2 KomHVO NRW, Abschreibungen und Zuschreibungen). Hierdurch wird die Moglich-
keit eroffnet, dass fiir Gebdude und verbundene Gebdudeteile (Komponenten) unterschiedliche
Nutzungsdauern bestimmt werden kénnen. Dadurch konnen BauunterhaltungsmaRnahmen, die
bisher konsumtiv geplant und gebucht wurden, investiv dargestellt werden. Zuldssig ist dies flr
Dach, Fenster und weitere Bestandteile, sofern der Wert dieser mindestens 5 Prozent des Neubau-
wertes betrdgt. Der Komponentenansatz darf nur fiir Vermdgensgegenstande angewendet werden,
die nach dem 01.01.2019 angeschafft oder hergestellt werden. Auf eine Ubergangsregelung fiir das
Bestandsvermoégen hat der Gesetzgeber verzichtet.

Die gleichen Regelungen gelten fir Strallen, Wege und Platze in bitumindser Bauweise mit Unter-
bau.

Daneben ermdoglich § 36 Abs. 5 KomHVO NRW, soweit nicht vom Komponentenansatz Gebrauch
gemacht wird, die Neubewertung vorhandener Vermogensgegenstande bzw. die Neubestimmung
der Restnutzungsdauer, wenn die Verlangerung der wirtschaftlichen Nutzungsdauer mindestens
10 Prozent der urspriinglichen Nutzungsdauer betragt.

GemalR § 37 Abs. 5 KomHVO NRW wurden die Wertansatze fiir Riickstellungen dahingehend erwei-
tert, dass Rickstellungen fir unbestimmte Aufwendungen in kiinftigen Haushaltsjahren fir die er-
hohte Heranziehung zu Umlagen u. a. nach § 56 Kreisordnung NRW aufgrund von ungewohnlich
hohen Steuereinzahlungen des Haushaltsjahres gebildet werden diirfen.

Missen aufgrund einer allgemeinen Besoldungsanpassung Zufiihrungen zu den Riickstellungen fir
Pensionen und Versorgungsaufwendungen erfolgen, konnen diese Betrdge nach § 37 Abs. 2
KomHVO NRW Uber die drei auf das Jahr der Anpassung folgende Haushaltsjahre in der
Ergebnisplanung bzw. der Ergebnisrechnung verteilt werden. Bei der Haushaltsplanung 2022 wurde
von dieser Moglichkeit kein Gebrauch gemacht.

Die Wertgrenze fiir Vermogensgegenstinde des Anlagevermégens wurde durch § 36 Abs. 3
KomHVO NRW von 410 Euro ohne Umsatzsteuer auf 800 Euro ohne Umsatzsteuer angehoben. Da-
nach kdnnen Vermogensgegenstdande des Anlagevermdgens, deren Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten die Wertgrenze nicht tiberschreiten, die selbststandig genutzt werden kénnen und ei-
ner Abnutzung unterliegen, unmittelbar als Aufwand verbucht werden.
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Diese Moglichkeit wird von der Stadt Erkrath seit dem Haushalt 2020 in vollem Umfang genutzt.
Hierdurch ist die bisherige investive Verbuchung der Vermogensgegenstiande zwischen 60 Euro und
800 Euro (jeweils ohne Umsatzsteuer) entfallen. Dies fihrt zu einem erheblich geringeren Arbeits-
aufwand fir die Erfassung und Kontrolle von geringwertigen Vermogensgegenstdanden. Die neue
Planung und Kontierung dieser Vermdgensgegenstinde erfolgt unter den Sachkonten ,Aufwendun-
gen fir Betriebs- und Geschaftsausstattung” und ,Aufwendungen fiir Software”. Die Abgrenzung
zum sonstigen Geschéaftsaufwand ist notwendig, da diese Aufwendungen gegen die Investitions-
pauschale gebucht werden dirfen.

Einerseits stellt diese Regelung eine Vereinfachung in der Haushaltsabwicklung dar und reduziert
die investiven Auszahlungen, andererseits erhdht sie den Aufwand, da alle geringwertigen Wirt-
schaftsguter im Jahr der Anschaffung komplett abgeschrieben werden.

Nach & 75 Abs. 3 GO NRW kdnnen Jahresiiberschiisse durch Beschluss nach § 96 Abs. 1 Satz 2 GO
NRW der Ausgleichsriicklage zugefiihrt werden, soweit die Allgemeine Ricklage einen Bestand in
Hohe von mindestens 3 Prozent der Bilanzsumme des Jahresabschlusses der Gemeinde aufweist.
Der bisher fir die Ausgleichsriicklage geltende Hochstbetrag von einem Drittel des Eigenkapitals ist
weggefallen.

In der Bilanz ist eine Ausgleichsriicklage zusatzlich zur Allgemeinen Riicklage als gesonderter Posten
des Eigenkapitals anzusetzen.

Soweit in den Jahresabschliissen der letzten drei vorhergehenden Haushaltsjahre aufgrund ent-
standener Fehlbetrdge der Ergebnisrechnung die Allgemeine Ricklage reduziert wurde, ist ein Jah-
restiberschuss jedoch nach § 96 Abs. 1 Satz 3 GO NRW insoweit zundchst der Allgemeinen Riicklage

zuzufiihren.

Dem Haushaltsplan ist zusitzlich ein Haushaltsquerschnitt als Ubersicht tiber die Finanzpositionen
auf Produktgruppenebene beizufligen.

Die neuen gesetzlichen Anderungen werden seit dem Haushaltsplan 2020 beriicksichtigt. Fiir weite-

re Informationen zu Anderungen durch das 2. NKFWG NRW wird auf die Sitzungsvorlage Nr.
228/2019 zum Haupt- und Finanzausschuss am 03.12.2019 verwiesen.

2. Vorbemerkungen

Trotz anhaltender Corona-Pandemie befindet sich die deutsche Volkswirtschaft wieder im Wachs-

tum.
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Laut der Jahresprojektion 2022 der Bundesregierung stieg das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt
(BIP) der deutschen Wirtschaft im Jahr 2021 um 2,7 Prozent.! Die Steigerung des BIP fallt somit ge-
ringfligig besser aus, als in der im Oktober veréffentlichten Herbstprojektion 2021, in der ein An-
stieg des BIP um 2,6 Prozent prognostiziert wurde, angenommen. Dafir fallt die Prognose fiir 2022
mit einer Zunahme des BIP um 3,6 Prozent schwacher aus als noch im Herbst (4,1 Prozent).
Verantwortlich hierfiir sind die ab der 2. Jahreshalfte 2021 aufgetretene Materialknappheit und
Lieferengpdsse sowie der erneute deutliche Anstieg der Infektionszahlen. Diese Faktoren bremsen
die Wirtschaft auch zu Jahresbeginn 2022 noch aus. Die Bundesregierung geht jedoch von einer
Abflachung des Infektionsgeschehens ab dem 2. Quartal und der Auflosung der Lieferengpéasse im
Jahresverlauf aus, sodass Sie trotz des nach unten korrigierten BIP-Wertes von einer kraftigen Erho-
lung der deutschen Wirtschaft im Jahresverlauf ausgeht und flir 2022 eine Wirtschaftsleistung vo-
raussagt, die erstmals wieder (ber dem Vorkrisenniveau liegt. Fir 2023 wird mit einer weiteren
Steigerung des BIP um 2,3 Prozent gerechnet (Herbst 1,6 Prozent).

Das Produktionspotential 2021 stieg im Vergleich zu 2020 um 1,2 Prozent. Die Wirtschaftsleistung
Deutschlands blieb damit 2,9 Prozent hinter den Moglichkeiten zurtick. Auch fiir 2022 wird damit
gerechnet, dass Deutschland sein Produktionspotenzial noch nicht wieder voll ausschépfen kann
(-0,5 Prozent).

Die Nachfrage nach deutschen Produkten auf den Weltmarkten ist weiterhin hoch. Die Exporte
stiegen 2021 um 9,4 Prozent. Fiir 2022 wird ein nochmaliger Anstieg um 5,5 Prozent erwartet.

Auch eine Verbesserung des Arbeitsmarktes ist zu erkennen. Die Arbeitslosenquote soll nach der
Jahresprojektion 2022 von 5,7 Prozent in 2021 auf 5,1 Prozent in 2022 sinken.

Durch die Lieferengpdsse und zuletzt weltweit stark gestiegener Energiepreise lag die Inflationsrate
2021 bei 3,1 Prozent. Fiir 2022 erwartet die Bundesregierung in der aktuellen Jahresprojektion eine
Inflationsrate von 3,3 Prozent.

Die Jahresprojektion 2022 wird von der Projektgruppe ,,Gemeinschaftsdiagnose” der fiihrenden
Wirtschaftsforschungsinstitute in ihrer Stellungnahme zur Jahresprojektion 20222 befiirwortet.

1 Bundesministerium far Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK), Jahresprojektion 2022,

https://www.bmwi.de/Redaktion/DE/Artikel/Wirtschaft/Projektionen-der-Bundesregierung/projektionen-der-
bundesregierung-jahresprojektion-2022.html (01.02.2022).
2 Gemeinschaftsdiagnose, Stellungnahme der Projektgruppe Gemeinschaftsdiagnose zur Jahresprojektion 2022 der

Bundesregierung (Januar 2022), https://gemeinschaftsdiagnose.de/wp-content/uploads/2022/01/ Jahreswirtschaftsbe-
richt 2022 Befuerwortung.pdf (02.02.2022).
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In der Gemeinschaftsdiagnose Herbst 20213, die am 14.10.2021 verdéffentlicht wurde, ging man
noch von einer deutlicheren Erholung der deutschen Wirtschaft in 2022 aus. Urséachlich hierfir sind
der Pandemieverlauf und die weiter anhaltende Materialknappheit, die sich negativer entwickeln
als damals angenommen. In der Herbstdiagnose wurde fiir Deutschland von einem Anstieg der
Wirtschaftsleistung in 2021 um 2,4 Prozent ausgegangen. Fiir 2022 wurde ein weiteres Plus von
4,8 Prozent und fiir 2023 ein Anstieg um 1,9 Prozent prognostiziert.

Das Erreichen des Vorkrisenniveaus der deutschen Wirtschaft wurde frihestens zum Frihjahr 2022
erwartet und von einer Normalauslastung der gesamtwirtschaftlichen Produktionskapazitaten wur-
de mit dem Riickgang der Beeintrachtigungen durch Pandemie und Lieferengpasse ebenfalls im
Laufe des Jahres 2022 ausgegangen.

Insgesamt fielen die Prognosen der Gemeinschaftsdiagnose fiir 2021 schon deutlich pessimistischer
aus als im Frihjahr 2021 und im Herbst 2020. Dies lag zum einen daran, dass aufgrund MalRnahmen
zur Eindammung der 3. Corona-Welle, welche erst Mitte des 2. Quartals 2021 abflachte, die Erho-
lung der Wirtschaft zu Beginn des Jahres 2021 schwacher gestartet war, als urspriinglich ange-
nommen. Zudem sorgten Lieferengpasse fir eine Eindammung der Bruttowertschopfung. Es wurde
daher von einer langsameren Erholung in der 2. Jahreshélfte 2021 ausgegangen als noch im Friih-
jahr.

Die verzogerte Erholung fluhrte dazu, dass ausgehend vom geringeren Niveau des Vorjahres die
Prognose fiir die Steigerung des Bruttoinlandsprodukts in 2022 gegeniiber den Annahmen der Friih-
jahrsprognose um knapp 1 Prozentpunkt hoher ausfiel.

Die Warenknappheit bei den Vorleistungsgitern wirkte sich auch negativ auf die deutsche Export-
wirtschaft aus. Nach dem deutlichen Aufschwung seit Mai 2020 wurde der AufRenhandel in der
2. Jahreshadlfte 2021 durch die Lieferengpdsse ausgebremst. Im 3. Quartal war sogar ein leichter
Rickgang der Exporte (-0,4%) zu verzeichnen, sodass die Gemeinschaftsdiagnose in ihrer Herbst-
prognose von einem gegeniber der Erwartung der Frihjahrsprogose verringertem Exportanstieg
von 8 Prozent ausging.

Der Prognose zufolge dirfte die Arbeitslosenquote im Zuge des zunehmenden Beschaftigungsauf-
baus im Jahr 2021 um 0,2 Prozent auf 5,7 Prozent sinken. Fiir 2022 prognostizierten die Institute
eine Arbeitslosenquote von 5,3 Prozent. In 2023 wurde ein weiterer Abbau der Arbeitslosenquote
auf 5,1 Prozent angenommen, welche in etwa dem Vorkrisenniveau entspricht.

3 Gemeinschaftsdiagnose, Krise wird allmahlich Giberwunden — Handeln an geringerem Wachstum ausrichten (Herbst-
prognose 2021), https://gemeinschaftsdiagnose.de/2021/10/14/krise-wird-allmaehlich-ueberwunden-handeln-an-

geringerem-wachstum-ausrichten/ (26.10.2021).




Laut Meldung der Bundesagentur fir Arbeit waren im Januar 2022 rd. 2,46 Millionen Menschen
arbeitslos. Dies waren 439 T weniger als im Januar 2021. Die Arbeitslosenquote liegt damit aktuell
bei 5,4 Prozent.*

Nachdem der ifo Geschéftsklimaindex in der zweiten Jahreshélfte 2021 stetig gefallen ist, erholt er
sich im Januar erstmalig wieder leicht von 94,7 Punkte auf 95,7 Punkte.> Die Verbesserung des Ge-
schaftsklimas ist in allen Wirtschaftsbereichen zu verzeichnen.

Hierzu tragen insbesondere die Geschaftserwartungen fiir die Zukunft bei, welche im Vergleich zum
Dezember 2021 um 2,5 Punkte auf 95,2 Punkte angestiegen sind. Alle Wirtschaftsbereiche blicken
im Hinblick auf den ab Frihjahr erwarteten Rickgang der Infektionszahlen und einer sich entspan-
nenden Situation bei den Lieferengpassen positiver in die Zukunft. Die aktuelle Lage hingegen wird
insgesamt betrachtet um 0,8 Punkte schlechter bewertet als im Vormonat. Dies ist begriindet durch
den Dienstleistersektor und den Handel, welche ihre aktuelle Lage noch schlechter bewerten, als in
den Vormonaten. Im verarbeitenden Gewerbe und dem Baugewerbe war man hingegen mit den
laufenden Geschaften wieder zufriedener, als zum Ende des Jahres 2021. Ursachlich hierfir ist vor
allem das Nachlassen der Materialknappheit.

Laut dem am 17.02.2022 veréffentlichten IHK-Konjunkturbericht fiir den Kreis Mettmann® zum Jah-
resbeginn 2022, an dem sich 250 Unternehmen mit rd. 20.600 Beschaftigten aus dem Kreis Mett-
mann beteiligt haben, legt die konjunkturelle Erholung eine Pause ein. Das aktuelle IHK-
Konjunkturklima im Kreis Mettmann fallt insgesamt etwas schlechter aus als noch im Herbst 2021,
liegt mit 22,4 Punkten aber immer noch leicht Gber dem Durchschnitt von 18,2 Punkten. Das Kon-
junkturklima des Kreises schneidet damit im regionalen Vergleich mit der Landeshauptstadt Diissel-
dorf (13 Punkte) und dem Rhein-Kreis Neuss (10 Punkte) am besten ab. Dem Bericht nach ist die
durch die Corona-Pandemie ausgeloste Konjunkturkrise jedoch noch nicht Gberwunden. Das erneu-
te winterliche Aufflammen der Pandemie mit den wieder verschéarften Einschrankungen fir einige
Branchen, die bereits hohen und weiter gestiegenen Energie- und Rohstoffpreise, eine anhaltende
Knappheit vieler Rohstoffe und Vorprodukte sowie die durch China und Russland ausgeldsten in-
ternationalen Spannungen haben die (iber den Sommer 2021 gestartete Konjunkturerholung (zu-
nachst) gestoppt, aber noch keinen Einbruch verursacht.

4 Bundesagentur fiir Arbeit, Monatsbericht zum Arbeits- und Ausbildungsmarkt, Januar 2022,

https://statistik.arbeitsagentur.de/Statistikdaten/Detail/202201/arbeitsmarktberichte/monatsbericht-
monatsbericht/monatsbericht-d-0-202201-pdf.pdf? _blob=publicationFile&v=1 (02.02.2022).

5 ifo Institut — Leibniz-Institut fiir Wirtschaftsforschung an der Universitdt Miinchen e.V.: ifo Geschéaftsklima Deutsch-
land, https://www.ifo.de/umfrage/ifo-geschaeftsklimaindex (02.02.2022).

5 |HK Diisseldorf, Kreis Mettmann: Konjunkturelle Erholung legt Pause ein, https://www.duesseldorf.ihk.de/blueprint/
servlet/resource/blob/2592440/0c29bd8bcal6dc8f2dba737f24afa017/m3-konjunkturbericht-kreis-mettmann-data.pdf
(18.02.2022).
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Die Wirtschaft beurteilt insgesamt ihre Geschéftslage zu Jahresbeginn 2022 durchaus positiv und
besser als im Verlauf des Vor-Coronajahrs 2019.

Die aktuelle Geschaftslage wird derzeit von 13,3 Prozent der Betriebe als schlecht beurteilt
(Herbst 21: 12,2 Prozent, Vorjahr: 29,4 Prozent). Beinahe jeder zweite Betrieb schatzt seine Ge-
schéaftslage aber wieder als gut ein (Herbst 21: 41,1 Prozent, Vorjahr 27,5 Prozent). Der Saldo zwi-
schen guten und schlechten Lage-Meldungen bleibt mit exakt 29 Punkten so stabil wie im Oktober
2021. Der leicht positive Trend bei den Geschaftserwartungen fiir das laufende Jahr nimmt gegen-
Uber der letzten Umfrage etwas ab (16 Prozent, Herbst 21: 19 Prozent). Es wird insgesamt jedoch
mit einer weiteren Verbesserung der Geschaftslage gerechnet. Fiir die kurzfristige Zukunft (12 Mo-
nate) rechnen 32 Prozent der Betriebe mit einer positiven Entwicklung (Herbst 21: 37,8 Prozent,
Vorjahr 28,4 Prozent). Eine weitere Verschlechterung der Geschéfte beflirchten allerdings nur noch
knapp 15,8 Prozent (Herbst 21: 18,9 Prozent, Vorjahr 20,9 Prozent).

Die Einschatzungen fallen dabei je nach Branche recht unterschiedlich aus. Die Lagebeurteilung der
Industrie, der Bauwirtschaft und - anders als in der Landeshauptstadt - auch des Einzelhandels fiel
nochmals besser aus als im Herbst 2021. Im GroBhandel und bei den kontaktintensiven Dienstleis-
tern dagegen ist die Stimmung gedampfter als noch im Herbst 2021. Bei den Geschaftserwartungen
flir 2022 sind aufgrund der hohen Nachfrage vor Ort, beziehungsweise aus dem Inland vor allem die
Dienstleister deutlich zuversichtlicher als noch im Herbst 2021. Die verarbeitende Industrie, die
Bauwirtschaft und die konsumnahen GroBhandler haben angesichts der gestiegenen Kosten, der
anhaltenden Lieferengpéasse, dem wahrend der Umfrage noch vollig ungewissen Fortgang der Pan-
demie und den geopolitischen Risiken ihre Konjunkturhoffnungen hingegen merklich zuriickge-
nommen.

Sowohl die Inlands- als auch die Auslandsnachfrage wird als sehr stabil eingeschatzt. Die groRten
Konjunkturrisiken flir das kommende Geschéaftsjahr stellen weiterhin die Versorgung mit Rohstof-
fen und Vorprodukten sowie die massiven Steigerungen bei den Rohstoff- und Energiepreisen dar.

Die Auslastung der Maschinen und Ausriistungen in der verarbeitenden Industriebranche war im
Sommer 2020 um mehr als ein Drittel eingebrochen und lag nur noch bei 64 Prozent. Bei den Vor-
leistungsguterproduzenten lag der Auslastungsgrad sogar bei unter 60 Prozent. Selbst das Bauge-
werbe musste einen merklichen Riickgang auf nur 77 Prozent hinnehmen.

Mittlerweile ist die Produktion wieder deutlich angefahren und die Auslastung der Maschinen und
Ausriistungen liegt bei 78,8 Prozent (Vorjahr: 74,4 Prozent). Gegeniliber dem Herbst kam es zu ei-
nem geringfligigen Auslastungsriickgang um 0,7 Prozentpunkte. Dieser ist darauf zurlickzufiihren,
dass die verarbeitenden Industriebetriebe wegen Rohstoff- und Vorprodukteengpassen ihr Maschi-
nen und Ausriistung trotz hoher Nachfrage weniger auslasten konnten. Die Bauwirtschaft hat ihre
herbstliche Konjunkturdelle (iberwunden und konnte ihre Kapazitatsauslastung im Vergleich zum
Herbst 2021 um 5 Prozentpunkte auf 85 Prozent steigern.
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Die Investitionsplanungen im Kreis Mettmann sind eher verhaltend und abwartend, haben sich ge-
genliber dem Vorjahr aber wieder deutlich verbessert. Wahrend zum Jahresbeginn 2021 noch fast
jeder dritte Betrieb sein Budget fiir inlandische Investitionen gekirzt hat, geben nun nur noch
18 Prozent der Betriebe an, in den kommenden zwolf Monaten weniger als zuvor im Inland zu in-
vestieren. Etwa 29 Prozent der Betriebe mochte sogar starker investieren (Vorjahr: 20 Prozent).
Insbesondere in der Dienstleistungsbranche und beim GroBhandel entwickeln sich die Investitions-
plane expansiv. Beim Einzelhandel hingegen iberwiegen, wenn auch nicht mehr so deutlich wie im
Herbst 2021, weiter die Kiirzungsabsichten.

Bei den Investitionsmotiven stehen Investitionen fir den Ersatz von Maschinen, Anlagen und Bau-
ten im Vordergrund. Knapp jeder dritte Betrieb méchte in Produkt- und/oder Verfahrensinnovatio-
nen investieren. Mehr als jeder vierte Betrieb plant zudem in zusatzliche Produktions- oder Dienst-
leistungskapazitaten zu investieren. Der Umweltschutz spielt bei den Investitionsplanungen eine
immer grolRere Rolle. Auch hier liegt der Anteil der Unternehmen, die in entsprechende Malinah-
men investieren wollen mittlerweile bei 27 Prozent.

Der Arbeitsmarkt im Kreis Mettmann befindet sich ebenfalls weiter auf Erholungskurs und die Ar-
beitslosigkeit sinkt gegeniliber dem Vorjahr hat aber das Vorkrisenniveau noch nicht wieder er-
reicht. Im Januar 2022 lag die Zahl der Arbeitslosen im Kreis Mettmann laut der Agentur fir Arbeit
Mettmann bei 16,54 T und damit noch deutlich héher als im Oktober 2019 vor der Corona-
Pandemie (14,8 T). Gegeniiber dem Vorjahr ist die Zahl der Arbeitslosen um rd. 10,9 Prozent gesun-
ken, die Zahl der Unterbeschaftigung (ohne Kurzarbeit) um etwa 9,4 Prozent. Die Arbeitslosenquote
im Kreis Mettmann betrug im Januar 2022 6,3 Prozent.”

Waéhrend zu Jahresbeginn 2021 noch 25 Prozent der Unternehmen sich mit dem Gedanken getra-
gen haben, Personal abzubauen, sind es laut IHK-Konjunkturbericht nun nur noch 11 Prozent. Der
Saldo aus Personalabbau und -aufbaupldnen ist von -10 Prozent auf jetzt +15 Prozent gestiegen.
Stark aufstocken wollen insbesondere die Dienstleister und die Baubranche wadhrend der Einzel-
handel seine Belegschaft immerhin konstant halten will.

Samtliche zuvor erldauterte Wirtschaftsprognosen beruhen auf der Annahme, dass die coronabe-
dingten Beschrankungen ab dem Frihjahr 2021 wegfallen, sich die Verfligbarkeit von Rohstoffen
und Vorleistungsgitern sowie das Preisniveau in 2022 wieder normalisiert und sich die Wirtschaft
weiter erholt.

Es bleibt abzuwarten, ob diese erhoffte Entwicklung trotz der weltweit noch immer sehr hohen
Corona-Infektionszahlen, dem Risiko neuer Corona-Ausbriiche und dem sich aktuell zuspitzenden

7 Bundesagentur fiir Arbeit, Arbeitsmarktreport - Linder, Kreise, Regionaldirektionen und Agenturen fiir Arbeit (Mo-
natszahlen), Januar 2022 — Mettmann, Agentur fur Arbeit, https://statistik.arbeitsagentur.de/SiteGlobals/Forms/ Su-
che/Einzelheftsuche Formular.html|?nn=15024&regiontype f=BA&r f=nw Mettmann&topic f=amr-amr (02.02.2022).
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Russland-Ukraine-Konflikt, der zu weiteren Versorgungsengpdassen im Energiebereich fiihren kann,
tatsachlich so eintreten wird.

Auch die Ergebnisse der Steuerschitzung November 20218 unterliegen diesen Unsicherheiten. Der
Arbeitskreis ,Steuerschatzung” geht in dieser von einer deutlichen Erholung der Steuereinnahmen
fir Bund, Lander und Gemeinden gegeniiber dem Vorjahr aus. Die Gesamtsteuereinnahmen fir
2021 werden auf 812,0 Mrd. Euro geschatzt. Dies ist eine Erhéhung gegeniber 2020 von
9,8 Prozent. Damit liegen die Steuereinnahmen zwar (iber dem Vorkrisenniveau (799,3 Mrd. Euro),
legt man aber den Schatzwert fiir 2021 aus der Steuerschitzung Oktober 2019 zugrunde, ergeben
sich weiterhin Minderertrage in Hohe von 33,2 Mrd. Euro (-4,1 Prozent). Der Minderertrag bei den
Gemeindesteuern betragt dabei 1,4 Mrd. Euro.

Fir 2022 werden insgesamt 848,9 Mrd. Euro (+4,5 Prozent) und fur 2023 882,1 Mrd. Euro (+5,1
Prozent) Steuereinnahmen prognostiziert.

Die Steuererwartung fur die Kommunen liegt 2021 bei 120,5 Mrd. Euro (+12,2 Prozent) und damit
wieder Uber dem Vorkrisenniveau von 2019 (114,8 Mrd. Euro).

Fir die Jahre 2022 bis 2026 werden stetig steigende gemeindliche Steuereinnahmen vorausgesagt,
wobei diese bis einschliefllich 2024 weiterhin unterhalb der Vorkrisenschatzungen bleiben und im
Vergleich zur Herbst-Schatzung 2019 insgesamt um 19,6 Mrd. Euro niedriger ausfallen.

Die Ergebnisse der Steuerschdatzungen zeigen, dass auch in den folgenden Haushaltsjahren mit
deutlichen EinbulBen bei den kommunalen Steuereinnahmen zu rechnen ist.

Bisher gibt es jedoch keine Hinweise darauf, dass Bund und Ldnder die Kommunen hierbei durch
erneute Kompensationsleistungen wie im Jahr 2020 bei der Gewerbesteuer unterstiitzen werden.
Die finanzielle Situation der Kommunen in Deutschland bleibt daher duf3erst angespannt.

3. Ziele und Strategien

3.1. Stdrkung der Erkrather Wirtschaft

Die Attraktivitat der Stadt Erkrath als Wirtschaftsstandort fiir Unternehmen soll gestarkt und aus-
gebaut werden. Um dieses Ziel zu erreichen, bietet die Abteilung Wirtschaftsforderung eine Vielzahl
von Serviceleistungen an. Unter anderem steht sie flir Bestands- aber auch ansiedlungsinteressierte
Unternehmen als zentraler Ansprechpartner in allen Fragen rund um Erkrath als Wirtschaftsstand-
ort zur Verfigung. Sie unterstiitzt Gewerbetreibende in Verwaltungsverfahren und fungiert als
Vermittler zwischen den verschiedenen Wirtschaftsakteuren. Hierzu zdhlen vor allem die Vermitt-

8 Bundesministerium der Finanzen (BMF), Ergebnis der Steuerschitzung November 2021, https://
www.bundesfinanzministerium.de/Content/DE/Standardartikel/Themen/Steuern/Steuerschaetzungen und Steuerein

nahmen/Steuerschaetzung/2021-11-11-ergebnisse-161-sitzung-steuerschaetzung-dl.pdf? blob=publicationFile&v=2
(16.11.2021).
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lung von Gewerbeflachen und die Begleitung des Aufbaus und der Pflege von Netzwerken. Fiir die
Arbeit der Wirtschaftsforderung werden in den folgenden Jahren inklusive der Personalaufwendun-
gen ordentliche Aufwendungen in Hohe von 0,50 Mio. Euro in 2022, 0,37 Mio. Euro in 2023, 0,32
Mio. Euro in 2024 und 0,27 Mio. Euro in 2025 veranschlagt.

Wichtig fir die Erkrather Wirtschaftsentwicklung ist das Zusammenarbeiten von Unternehmen und
Stadtverwaltung. Der Austausch zwischen Wirtschaftsforderung und den Vereinen wie dem Wirt-
schaftskreis Erkrath e.V., dem Handwerkerkreis Erkrath e.V. sowie den Werbegemeinschaften ist
fur ein attraktives Wirtschaftsklima unerldsslich. Nur mit vereinten Kraften schafft es die Stadt zu
einer attraktiven Standortprofilbildung, die letztlich Arbeitsplatze schafft, Unternehmen am Stand-
ort Erkrath halt und fir neue ansiedlungswillige Unternehmen interessant ist.

Zur Starkung des Wirtschaftsstandorts Erkrath wird die sog. ,,Neanderhdhe” als neues Gewerbege-
biet erschlossen und vermarktet. Auf insgesamt 8 ha Uberplanter Gesamtflache und aktuell rd.
35.000 m? zur Verfiigung stehender Gewerbefldchen sollen gewerbesteuerkraftige Unternehmen
angesiedelt werden. Neben der Ausweisung dieser neuen Gewerbeflachen steht vor allem die Revi-
talisierung vorhandener Gewerbegebiete im Vordergrund. Im besonderen Fokus der Offentlichkeit
und der teils unter Wert genutzten Flachen steht das Gewerbegebiet Unterfeldhaus. In Kooperation
mit der Wirtschaftsférderung Kreis Mettmann wurden in 2021 zusammen mit einem Gutachter eine
SWOT-Analyse (Starken-Schwachen-Chancen-Risiken-Analyse) vorgenommen und erste Handlungs-
empfehlungen zur Revitalisierung gegeben. Die Ergebnisse werden in 2022 genutzt, um unterge-
nutzte Flachenpotenziale in alten Gewerbe- und Industriegebieten zu ertiichtigen und Flachen wie-
der marktfahig zu machen.

Im Bereich Stadtmarketing hat die Stadt Erkrath fiir die Jahre 2021, 2022 und 2023 beim Land NRW
Fordermittel aus dem ,Sofortprogramm zur Starkung unserer Innenstddte und Zentren in Nord-
rhein-Westfalen” in einer Gesamthéhe von rd. 419 TEuro bewilligt bekommen. Hiermit werden
leerstehende Ladenlokale angemietet und anschlieRend weitervermietet sowie MaBnahmen des
Innenstadtmarketings gefordert. Ein weiterer Aspekt ist hierbei die Schaffung von Innenstadtquali-
taten. Das stadtische Einzelhandelskonzept von 2008 soll erneuert werden und als neue langfristige
Planungsgrundlage fiir die Erkrather Zentren dienen. Die schon fiir 2020 geplanten Feierabend-
markte in Alt-Erkrath wurden in 2021 drei Mal mittwochs abends zur Belebung der Innenstadt rund
um die BahnstraRRe durchgefiihrt und werden in 2022 an voraussichtlich sieben Terminen fortge-
setzt.

Um die Kaufkraft stdrker in Erkrath zu halten, wurde in 2021 der Stadtgutschein als neue MaRnah-
me eingefiihrt. Die Wirtschaftsférderung hat fir 2021 30 TEuro veranschlagt, die den Handlern,
Gastronomen und weiteren teilnehmenden Stellen in Erkrath durch das Angebot von verglinstigten
Gutscheinen zugutekommen. Ziel in 2022 wird es sein, den Gutschein bei weiteren Geschaften und
Dienstleistern zu platzieren und in der Offentlichkeit weiter bekannt zu machen.
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Die Attraktivitdt Erkraths als Wohnstandort spielt ebenfalls eine wichtige Rolle bei der Starkung der
Erkrather Wirtschaft. Auf die Strategien zur Attraktivitatssteigerung wird unter den nachsten Punk-
ten Stadtentwicklung sowie Stadtbildpflege und Sauberkeit ndher eingegangen.

3.2. Stadtentwicklung

Ziel ist es, die raumlichen und baulichen Entwicklungspotenziale Erkraths optimal zu nutzen und
Erkrath als zukunftsfahige Stadt weiter zu entwickeln. Die Lebensqualitadt in Erkrath soll auf einem
hohen Niveau gehalten bzw. weiter ausgebaut und insbesondere die Attraktivitdt fir Familien mit
Kindern gesteigert werden.

Der Rat der Stadt Erkrath hat dazu 2015 ein Stadtentwicklungskonzept beschlossen, welches fiir die
nachsten 15 bis 20 Jahre als handlungsleitende Grundlage fiir eine positive und nachhaltige Stadt-
entwicklung dienen soll.

Bis 2026 lauft das Projekt ,,Soziale Stadt Sandheide” mit vielfaltigen Vorhaben in den Handlungsfel-
dern  Wohnen/Wohnumfeld, Offentlicher Raum / Griin- u. Spielflichen, Sozia-
les/Integration/Versorgung und Prozessgestaltung. Als aktuell laufende MaRRnahmen dieses Pro-
jekts konnen hier z.B. die Aufwertung des Stadtweihers, die Belebung des Sandheider Marktes, die
Schaffung des sozialen Dienstleistungszentrums ,,Forum Sandheide”, die Schaffung von Blirger- und
Quartiersraumen im Rahmen der MaBnahme Campus Sandheide sowie die kontinuierliche Verbes-
serung der Spiel- und Bolzplatze genannt werden. Flir das Gesamtprojekt wird laut derzeit mit ei-
nem Gesamtfinanzierungsvolumen (investiv und konsumtiv) in Héhe von 59,8 Mio. Euro und einem
kommunalen Eigenanteil, den die Stadt Erkrath im Laufe des Projektzeitraums tragen muss, von ca.
46,1 Mio. Euro gerechnet.

In 2023 ist zudem der Baubeginn der neuen Feuer- und Rettungswache geplant, welche in 2025
fertiggestellt werden soll und fiir die in den Haushaltsjahren von 2018 bis 2025 als Gesamtprojekt-
kosten 39,4 Mio. Euro veranschlagt wurden.

Auch die kontinuierliche Umsetzung des Spielplatzbedarfsplans und des Radverkehrskonzepts soll
in den kommenden Haushaltsjahren vorangetrieben werden.

Auf dem ehemals gewerblich genutzten Areal am Wimmersberg in Alt-Erkrath plant ein Investor ein
innenstadtnahes neues Wohnquartier zur Schaffung von qualitativ hochwertigem Wohnraum mit
insgesamt rd. 700 Wohneinheiten. Hierzu hat der Rat der Stadt den Bebauungsplan Nr. E35 —
Wimmersberg — sowie einen flankierenden stadtebaulichen Vertrag beschlossen und somit die pla-
nungsrechtlichen Voraussetzungen zur Umsetzung des stadtebaulichen Konzepts geschaffen. Insge-
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samt ist durch die Entwicklung der Flache Wimmersberg und dem damit verbundenen Anstieg der
Einwohnerzahlen von einem erhéhten Versorgungsbedarf und somit von einer Starkung der Innen-
stadt rund um die BahnstraBe in Alt-Erkrath auszugehen. Die geplanten Wohngebaude sollen fir
unterschiedliche Bevolkerungs- und Zielgruppen ausgerichtet sein und ein Wohnquartier mit einer
ausgewogenen sozialen Mischung schaffen. Dem Stadtteil und der Gesamtstadt mit all ihren Verei-
nen wird diese Entwicklung sehr zugute kommen.

Weitere zukiinftig geplante Projekte im Rahmen der Stadtentwicklung sind u. a. der Ausbau der
Bergstralle, die Gestaltung der HauptstralRe, das Vorhaben im Bereich SchmiedestralRe, die Umset-
zung des Wohn- und Gewerbehofes Steinhof Siid, die Konzeptentwicklung Erkrath Nord sowie Gink
und die Entwicklung von Kemperdick West.

3.3. Stadtbildpflege und Sauberkeit

Das Erscheinungsbild der Stadt Erkrath soll bei der Griin- und Grauflachenpflege weiter verbessert
werden. Damit dies umgesetzt werden kann, ist eine Steigerung der Grinschnit-
te/Grauflachenreinigungen bei den neu festzulegenden Leistungen externer Firmen ab 2023 einge-
plant. Dies flhrt zu einer Kostensteigerung, die dem verbesserten Erscheinungsbild geschuldet ist.
Auch bei der gebiuhrenpflichtigen StraBenreinigung (Stellflichen und Verkehrsinseln) ist eine Ver-
besserung der Reinigungsleistung vorgesehen. Erreicht werden soll dies durch die Einstellung zwei-
er Mitarbeiter auf dem Baubetriebshof fiir die StraRenreinigung, welche zukiinftig turnusmaRig
diese Leistung erbringen werden. Da die Abrechnung der Leistung Uber die StralRenreinigungsge-
bihren erfolgt, werden die beiden neuen Mitarbeiter sowie das dafiir bendtigte Kraftfahrzeug tiber
die benannten Gebihren refinanziert. Hinzu kommt, dass die gebiihrenpflichtige StraRenreinigung
bislang teilweise durch externe Firmen erbracht wird, sodass zukiinftig von einer Kostenreduzie-
rung bei den externen Leistungen auszugehen ist.

Daruber hinaus ist in den folgenden Jahren im Zeitraum Mai bis Ende September eine zusatzliche
Leerung von Miilleimern durch Mitarbeiter des Bauhofes an allen Samstagen oder Sonntagen in
allen Stadteilen Erkraths an neuralgischen Punkten (FuRgangerzonen, Bavierpark etc.) vorgesehen.
Dafur konnte in Abstimmung mit dem Personalrat eine fixe Pauschale fir die Wochenendarbeit
vereinbart werden.

Durch eine geplante weitere personelle Verstirkung des Bauhofes im Bereich Strafle (Bege-

hung/Beschilderung), ist eine verstarkte Erfassung austauschbarer Moblierung im StraBenraum
sowie bestehender StralRenschdaden beabsichtigt.
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AbschlieBend bleibt noch der barrierefreie Ausbau der Bushaltestellen mittels Zuwendung nach §
12 OPNVG NRW - InvestitionsmaRnahmen des OPNV - beim VRR zu erwdhnen, um Defizite in der
infrastrukturellen ErschlieBung fir mobilitatseingeschrankte Personen in Erkrath zu beseitigen.
Durch den von der Stadt Erkrath gesetzten einheitlichen Standard, welcher sich nach dem Leitfaden
fiir Barrierefreiheit im Strafenraum des Ministeriums fir Wirtschaft, Energie, Bauen, Wohnen und
Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalens richtet, tragt der mobilitatsgerechte Ausbau der Halte-
stellen so zu einem einheitlichen Stadterscheinungsbild bei. Fiir die kommenden Jahre sollen weite-
re Haltestellen nach diesem Standard der bisher gestalteten 33 Haltestellen folgen. Die forderfahi-
gen Mittel belaufen sich derzeit auf 80 Prozent.

3.4. Modernisierung der Schulen

Ein Ziel der Stadt Erkrath ist es, den in der Vergangenheit (iber viele Jahre aufgelaufenen Sanie-
rungsstau an Erkrather Schulen kontinuierlich abzubauen. Hieran arbeitet die Stadt bereits seit
2017 unter Hochdruck. Im Rahmen des NRW-Forderprogramms ,,Gute Schule 2020“ wurden schon
zahlreiche MaRnahmen umgesetzt. Unter anderem erfolgten in mehreren Schulen Klassenraumsa-
nierungen, Erneuerungen von Béden und Malerarbeiten. Ebenso fanden Modernisierungen an den
Toilettenanlagen statt. Auch auBerhalb des Forderprogramms wurden hohe Betrdge investiert, um
die Gebdude funktionsfahig zu halten.

Neben Kapazitatserweiterungen an einzelnen bestehenden Schulen befindet sich der Neubau der
2019 abgebrannten Grundschule Sandheide in Planung. Zusatzlich zur Grundschule Sandheide soll
auf dem Geldande kunftig auch das Forderzentrum des Kreises Mettmann angesiedelt werden und
zusammen mit der Grundschule den zeitgemalRen inklusiven Bildungsstandort ,Campus Sandheide”
bilden. Die Fertigstellung dieses Projekts ist zum Schuljahresbeginn 2025/2026 geplant. Fur den
Neubau des Projektbausteins Grundschule wird mit Ausgaben von ca. 13 Mio. Euro gerechnet. Hin-
zu kommen rd. 20 Mio. Euro fiir weitere Projektbausteine wie Gemeinschaftshaus, Turnhalle,
Hausmeisterhaus, Kleinspielfeld und Schulhof.

Ein weiteres, in der nahen Zukunft geplantes, GroBprojekt ist der Neubau des Gymnasiums am Ne-
andertal in Alt-Erkrath. Fir den Neubau des Schulgebdaudes und einer Dreifachsporthalle werden
nach letzter Kostenschatzung (06/2021) unter Berlicksichtigung der empfohlenen Einsparpotenziale
Gesamtkosten in Hohe von rd. 72,3 Mio. Euro anfallen. In dieser Summe nicht bertlicksichtigt sind
die Kosten fiir die ErschlieBung des Neubaugrundstiickes (3,9 Mio. Euro It. Kostenschatzung zum
Grundsatzbeschluss 2020) sowie eventuell anfallende Abbruchkosten fiir das Bestandsgymnasium.
Bei den Schatzungen wurde eine Baupreissteigerungsrate von 5 Prozent bis zum 1. Quartal 2024
mit eingerechnet. Die Fertigstellung des Neubaus ist fiir 2026 vorgesehen.
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Der Ausbau des Ganztags ist eine weitere Herausforderung, deren Umsetzungsmoglichkeiten im
Rahmen der Fortschreibung des Schulentwicklungsplans erarbeitet wird.

Aktuell steht zudem neben der Fortfihrung regelmaRiger Sanierungsarbeiten die Unterstiitzung der
Schulen auf dem Wege der Digitalisierung im Fokus. Dazu zahlt die Schaffung bzw. Erweiterung der
IT-Infrastruktur an allen Schulstandorten, die Bereitstellung der Hard- und Software fir die Vermitt-
lung der Medienkompetenzen im Rahmen des Unterrichts sowie die Ermoglichung des digitalen
Lernens. Die Ausgaben hierfiir werden zum Teil durch die Fordermittel aus der Verwaltungsverein-
barung ,,DigitalPakt Schule 2019 bis 2024“ gedeckt werden kdnnen.

3.5. Sicherstellung von Kita-Pldtzen

Es ist beabsichtigt, zuklinftig, orientiert am Bedarf der Kinder und Eltern, jedem Kind einen Betreu-
ungsplatz anbieten zu kdnnen. Dazu bindet die Stadt Erkrath die Jugendhilfeplanung intensiv in die
Bedarfsermittlung mit ein. Seit dem Kita-Jahr 2020/2021 kann fiir die U3-Kinder der Rechtsan-
spruch auf einen Kindergartenplatz erfillt werden.

Um das individuelle Angebot in den Stadtteilen weiter auszubauen, verfolgt die Stadt Erkrath aktu-
ell verschiedene Malinahmen.

Neben durchgefiihrten ErweiterungsmalRnahmen in verschiedenen Kitas wurde bereits im Haus-
haltsjahr 2020 die Kindertagesstatte HittenstralRe, ein Gemeinschaftsprojekt der Stadt Erkrath und
der Firma Timocom, unter der Tragerschaft der AWO Kreis Mettmann gemeinniitzige GmbH eroff-
net. Hierdurch konnten zusatzlich 70 Betreuungsplatze fur Kinder zwischen vier Monaten und sechs
Jahren geschaffen werden. In 2020 konnte zudem der Anbau an der Kita BavierstralRe fertiggestellt
werden, wodurch weitere 20 Betreuungsplatze entstanden sind.

In Alt-Erkrath auf der KarlstraRe lauft aktuell der Neubau einer stadtischen Kita. Die Gesamtkosten
hierfiir sollen 4,2 Mio. Euro betragen. Aufgrund eines Baumangels (Wasserschaden) herrscht seit
Oktober 2021 ein Baustopp. Die erforderlichen juristischen Schritte hierzu wurden von der Verwal-
tung eingeleitet. Die Fertigstellung wird sich voraussichtlich, in Abhangigkeit eines wahrscheinlichen
Gerichtsverfahrens, um 1-2 Jahre verzégern und ist nicht vor 2023 oder 2024 zu erwarten. Inwie-
weit eine Sanierung moglich oder ein Riickbau des Holzbaus erforderlich ist, wird derzeit gepriift.

Ebenso laufen die Planungen fiir den Neubau der durch Brandstiftung zerstorten Kita Lummerland.
Hier ist die Fertigstellung fir das Friihjahr 2023 geplant.

Dariber hinaus ist ein weiterer Kita-Neubau in Hochdahl in der Sandheide geplant. Zwecks Grund-
stlickskauf steht die Stadt Erkrath gerade im Vertragsabschluss.
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Auch bei dem Bebauungsplan fir den Wimmersberg in Alt-Erkrath ist eine neue Kita mit eingeplant.

Zusatzlich fordert die Stadt Erkrath aktuell die Erweiterung einer Kita-Gruppe in der ev. Kita Sand-
heide, deren Fertigstellung fiir Juni 2022 geplant ist, mit 0,38 Mio. Euro.

3.6. Digitalisierung der Verwaltung

Die Verwaltung der Stadt Erkrath soll stirker digitalisiert werden. Um dieses Ziel zu forcieren, wur-
de 2019 die Stabsstelle Digitalisierung eingerichtet und die IT-Abteilung personell aufgestockt.

Aufgrund des Ratsbeschlusses in 2021 zur IT-Kooperation der Stadt Erkrath mit dem kommunalen
IT-Dienstleister ,Kommunales Rechenzentrum Niederrhein“ (KRZN) werden ab dem Jahr 2022 teil-
weise Aufgaben auf das KRZN (ibertragen. Dazu zdhlen in erster Linie die Schul-IT-Betreuung, wel-
che vom bisherigen Dienstleister (Stadt Hilden) zum Ende des Jahres 2021 aufgekiindigt wurden.
Zudem werden dariber Softwareliicken geschlossen und Beratungsleistungen im Bereich IT-
Sicherheit abgerufen.

Die generellen Kernziele im Bereich der IT liegen im Ausbau der (virtuellen) Server-, Netzwerk-, Te-
lekommunikations- und Sicherheitsinfrastruktur sowie in der Bereitstellung von neuen Softwarever-
fahren. Die laufende Modernisierung der IT-Infrastruktur beinhaltet in 2022 die Aktualisierung von
Teilen der Sicherheitstechnologie sowie der Sicherheitsarchitektur im Netzwerkbereich.

Die in 2020 begonnene Einrichtung von Heimarbeitsplatzen wird in 2022 aufgrund des bestehenden
Bedarfs weiter ausgebaut. Arbeitsplatze werden generell auf eine flexible Nutzung ausgelegt um
den zukiinftig anstehenden Anforderungen im Arbeitsleben gerecht zu werden. In 2022 wird als
groReres Projekt die Umstellung des Einwohnermeldeverfahrens auf die neue VOIS|MESO-
Plattform stattfinden.

Die Stabsstelle Digitalisierung fokussiert die Umsetzung der fiir die gesamte Verwaltung notwendi-
gen Softwareverfahren (E-Akte, Projektmanagement, Serviceportal/0OZG), die Anwendungsunter-
stitzung sowie die Erstellung von Digitalisierungsstrategien. Seit 2021 koordiniert die Stabsstelle
zudem federfiihrend die IT-Kooperation mit dem KRZN.

Fiir die Jahre 2022 und 2023 ist die Erarbeitung eines IT-Sicherheitskonzeptes vorgesehen, fiir wel-
ches in den Jahren 2024 rd. 9 TEuro und zur Fortschreibung ab dem Jahr 2025 2 TEuro veranschlagt
werden. Die urspriingliche Planung fiir 2021 und 2022 (zusammen ca. 80 TEuro), die eine Vergabe
der Dienstleistung an einen privaten Dienstleister beinhaltete, ist durch die IT-Kooperation mit dem
KRZN obsolet geworden.
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Weitere geplante MalRnahmen sind die Anbindung aller stadtischen Gebaude, Schulen und Kinder-
gdrten an das Glasfasernetz und der gleichzeitige Ausbau der Netzwerk-, WLAN- und Telekommuni-
kationsinfrastruktur innerhalb der Gebaude.

So werden die groBeren Verwaltungsstandorte per Darkfiber mit bis zu 4x10 Gbit/s miteinander
verbunden. Kleinere Verwaltungsstandorte nutzen Gigabitverbindungen. Durch die Anbindung der
Schulen mittels Glasfaser durch die Stadtwerke Erkrath konnen diese mit Internetverbindungen bis
zu 1 Gbit/s versorgt werden. Zusatzlich ist eine Anbindung der Verwaltungsarbeitsplatze in den
Schulen sowie der Kindergarten mittels Darkfiber an das stadtische Netz geplant.

Im Rahmen der Modernisierung der stadtischen Gebdude ist die Realisierung einer zentralen Ge-
baudeleittechnik Uber das stadtische Netzwerk im Aufbau.

Fir diese MaBnahmen werden fiir 2022 insgesamt ca. 65 TEuro eingeplant.

Um die Anforderungen des Onlinezugangsgesetzes zu erfiillen, wird der Ausbau des Serviceportals
Erkrath zur digitalen Antragstellung und Bezahlung stadtischer Dienstleistungen vorangetrieben.
Parallel werden Online-Terminvereinbarungsangebote und die Informationen zu stadtischen
Dienstleistungen kontinuierlich ausgebaut.

Daneben wird an der Einfliihrung der E-Akte und dem Ausbau des Dokumentenmanagementsys-
tems gearbeitet. Das Projekt lauft bis Ende des Jahres 2029.

Die fortschreitende Digitalisierung erfordert zudem eine Schulungsoffensive zu digitalen Themen.
Fir die Weiterentwicklung digitaler Kompetenzen in der Verwaltung werden jahrliche Kosten von
37,2 TEuro erwartet.

Fiir die aufgrund der Digitalisierung erforderlich werdenden Neuanschaffungen sowie Erweiterun-
gen bestehender Fachverfahren werden im Haushalt 2022 92 TEuro angesetzt.

Bedingt durch die geplante IT-Kooperation mit dem KRZN wurden im Jahr 2022 einige IT-Projekte
zuriickgestellt. Der Digitalisierungsschub und ggf. damit zusammenhangender Personalbedarf ver-
starken sich ,,begiinstigt” durch die Corona-Pandemie in 2021 und in den Folgejahren weiter. Daher
konzentrieren sich beide Organisationseinheiten aktuell insbesondere auf die strategische Hard-
und Softwarebeschaffung speziell fir mobiles Arbeiten, digitale Zusammenarbeit und digitale Ser-
vices.

Weitere Informationen kénnen dem Jahresbericht zur Digitalisierung (Sitzungsvorlage 282/2021)
entnommen werden.

3.7. Flachendeckende Breitbandversorgung
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Die Stadt Erkrath strebt eine flaichendeckende Breitbandversorgung auf dem gesamten Erkrather
Stadtgebiet an. Durch die 100-prozentige stadtische Tochtergesellschaft Stadtwerke Erkrath GmbH
erfolgt aktuell der Ausbau eines flaichendeckenden Glasfasernetzes, welcher bis Ende 2024 abge-
schlossen sein soll. Die Gewerbegebiete sind bereits alle erfolgreich an das Glasfasernetz ange-
schlossen. Der Ausbau der ,,Neanderhéhe”, die zurzeit als neues Gewerbegebiet erschlossen wird,
ist ab 2023 geplant. Gegenwartig erfolgt der Ausbau fiir den Privatkundenbereich. Daflir werden
jahrlich rd. 24 Cluster (Ausbaugebiete) realisiert. Fiir das Gebiet ,,Am Wimmersberg”, auf dem ein
neues Wohnquartier entstehen soll, ist der Ausbau in 2022 vorgesehen. Von den stadtischen Lie-
genschaften werden bis Ende des Jahres 2021 rd. 78 Prozent an das Glasfasernetz angeschlossen
sein. Bis Ende 2022 soll der Anteil auf knapp 90 Prozent erhoht werden.

Der stadtische Haushalt wird durch diese Mallnahme insoweit tangiert, dass infolge des hohen In-
vestitionsvolumens der Stadtwerke fiir den Breitbandausbau die Finanzertrage bei der Gewinnaus-
schiittung geringer ausfallen. Flir 2022 wird aufgrund des prognostizierten negativen Jahresergeb-
nisses 2021 der Stadtwerke Erkrath GmbH keine Gewinnausschittung erwartet. In den Folgejahren
werden 1,2 Mio. Euro in 2023, 1,1 Mio. Euro in 2024 und 1,0 Mio. in 2025 angesetzt.

Zudem hat die Stadt Erkrath eine Ausfallbirgschaft fir eine Kreditaufnahme der Stadtwerke Erkrath
zum Ausbau von Breitband im Stadtgebiet in Hohe von 2,4 Mio. Euro zuziiglich maximal 0,5 Mio.
Euro flr ausgefallene Darlehenszinsen, Verzugszinsen oder Rechtsverfolgung Gibernommen. Diese
kann bis maximal 31.03.2034 in Anspruch genommen werden. Im Gegenzug erhélt die Stadt Erkrath
fir die Blrgschaftsdauer eine Avalprovision fir den durch die Birgschaftserklarung erhaltenen
wirtschaftlichen Vorteil. Die Provision betragt 11,1 TEuro fir 2022, 10,4 TEuro fiir 2023, 9,7 TEuro
flir 2024 und 9,1 TEuro fir 2025.

3.8. Umwelt- und Klimaschutz

Die Stadt Erkrath orientiert sich bei ihrem Handeln an den Klimaschutzzielen der Bundesregierung
und der Europaischen Union und setzt sich gemall ihrem Energie- und klimapolitischen Leitbild als
Ziel, die gesamtkommunalen CO2-Emissionen bis zum Jahr 2030 um 65 Prozent gegeniiber dem
Bezugsjahr 1990 zu reduzieren. Zudem wird bis zum Jahr 2045 eine Treibhausgasneutralitat ange-
strebt.

Klimaschutz und Nachhaltigkeit sollen im verwaltungseigenen Handeln weiterhin verstarkt inte-
griert und verstetigt werden. Die Stadt Erkrath nimmt seit 2012 am internationalen European Ener-
gy Award (EEA), einem Qualitdtsmanagement- und Zertifizierungssystem fiir Kommunen, teil. In
2021 erreichte die Stadt Erkrath mehr als 50 Prozent der Bewertungspunkte und gilt nun offiziell als
,Partner mit Auszeichnung”. Als nachstes wird die Zertifizierung des European Energy Awards in
Gold angestrebt. Um diese Ziele zu erreichen, betreibt die Stadt Erkrath ein Klimaschutzmanage-
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ment, das der Planung und Koordinierung von Energieeffizienz- und KlimaschutzmaBnahmen dient
sowie einer regelmiRigen Uberpriifung unterliegt. Im Rahmen des Klimaschutzmanagements wer-
den die Beschaftigten der Stadt Erkrath, Birgerinnen und Biirger und Betriebe in die Umsetzung
mit einbezogen und Verantwortlichkeiten festgelegt.

Die Stadt Erkrath verpflichtet sich zur kontinuierlichen Steigerung der Energieeffizienz und dem
nachhaltigen Umgang mit der Ressource Energie. Sie unterstiitzt beispielsweise den Ausbau der
erneuerbaren Energien im Gemeindegebiet und Sanierungen im Bestand. Beim Neubau und bei der
Sanierung kommunaler Gebdude wird mindestens eine weitgehende Klimaneutralitat angestrebt.
Zudem nimmt die Stadt Erkrath in den Handlungsfeldern Geb&dude, Verkehr, Energieversorgung und
Offentlichkeitsarbeit direkt auf die Reduktion des Energieverbrauchs Einfluss, indem zum Beispiel
durch eine Bestandsaufnahme der stadtischen Gebdude der Bedarf an kiinftigen Sanierungs- und
OptimierungsmaBnahmen festgestellt wird. Aktuell wird u. a. geprift, welche weiteren Flachen auf
den kommunalen Bestandsgeb&duden sich fiir den Ausbau von Photovoltaik eignen.

Fir ein nachhaltiges und faires Beschaffungswesen achtet die Verwaltung bei zukiinftigen Beschaf-
fungen auf einen geringen Ressourcenverbrauch, die Vermeidung von Abfall, die Klima- und Um-
weltfreundlichkeit sowie die Einhaltung von Sozialstandards. Beispielsweise verzichte die Stadt Er-
krath auf Produkte aus PVC, deren Alternativen meist kostenneutral zu beschaffen sind.

Im Rahmen der Umweltbildung werden Motivation und Kenntnisse zum nachhaltigen Handeln, zur

Abfallvermeidung und zum Umweltschutz vermittelt.

Zudem strebt die Stadt Erkrath die Erarbeitung einer umfassenden Nachhaltigkeitsstrategie bzw.
eines Nachhaltigkeitskonzeptes an. Die Einflihrung einer Nachhaltigkeitsstrategie soll dazu beitra-
gen, Nachhaltigkeit als handlungsleitendes Prinzip im kommunalen Verwaltungshandeln der Stadt
Erkrath weiter zu verankern und so eine nachhaltige Entwicklung auf kommunaler Ebene noch stéar-
ker zu fordern. Bei einer Nachhaltigkeitsstrategie handelt sich um ein integriertes Managementsys-
tem, welches Okologische, 6konomische und soziale Dimensionen einer nachhaltigen Entwicklung
ganzheitlich betrachtet, ausgesuchte Ziele und MalRnahmen fir bestimmte Schwerpunkte formu-
liert und deren Erreichung bzw. Durchfiihrung liberpruft.

Die Auswirkungen auf den Haushalt kbnnen schwer abgeschatzt werden. Es ist zu erwarten, dass
die Ausgaben in den verschiedenen Bereichen insbesondere fiir Investitionen und Sanierungen
steigen werden. Dies zeigt sich insbesondere im Bereich der kommunalen Neubauten und der Mo-
bilitat; ebenfalls im Beschaffungswesen, das nachhaltige und umweltfreundliche Produkte verstarkt
in den Vordergrund setzt. Eine verstarkte Berlcksichtigung von z. B. KlimaanpassungsmaRBnahmen
fUhrt mittelfristig zu einer Reduzierung der Klimafolgekosten. Energiekosten werden nach der Um-
setzung von MaRnahmen geringer ausfallen. Uberdies werden zahlreiche MaRnahmen von der
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technischen Gebaudeausristung bis hin zum Hochwasserschutz gefordert, sodass den erhohten
Ausgaben auch Einnahmen gegeniiberstehen.

3.9. Haushaltskonsolidierung

Neben den zuvor genannten strategischen Zielen muss immer das Vorhaben, den allgemeinen
Haushaltsgrundsatzen gerecht zu werden, beriicksichtigt werden. Dafiir sind vor allem der Haus-
haltsausgleich und die Sicherstellung der Liquiditat der Gemeinde einschlielRlich der Finanzierung
der Investitionen anzustreben. Zur Sicherung der Aufgabenerfiillung ist die Haushaltswirtschaft un-
ter Berlicksichtigung der gesetzten Nachhaltigkeitsziele daher wirtschaftlich, effizient und sparsam
zu fihren.

Die Erfiillung der strategischen Ziele erfordert zukiinftig hohe Investitionsausgaben. Zudem steigen
die Aufwendungen fiir die Wahrnehmung der kommunalen Aufgaben weiterhin an. Um trotz allem
das Ziel der Haushaltskonsolidierung zu erreichen, wurden die Vorgaben an die Fachbereiche fir
die Mittelanmeldung 2022 gegeniber 2021 weiter verscharft.

Fir die Planaufstellung 2022 galten nachfolgende Grundsatze:

e Die im Haushaltsplan 2021 fiir das Jahr 2022 angemeldeten Aufwendungen des eigenen Ver-
figungsbereiches dirfen nicht tiberschritten, die angemeldeten Ertrage nicht unterschritten
werden.

Ein Ausgleich im eigenen Verfligungsbudget ist moglich, Aufwandsiberschreitungen und Er-
tragsunterschreitungen sind zu begriinden.

e Die Neuplanung fir die Jahre 2023 bis 2025 orientieren sich an den im Haushaltsplan 2021
far das jeweilige Jahr (fiir 2025 die Ansatze 2024) vorgesehenen Ansatzen. Die Aufwendun-
gen sollen geringer, maximal jedoch gleichlautend, die Ertrage sollen liber, mindestens je-
doch gleichlautend, dem Ansatz angesetzt werden.

e Begrindete Ansatziiberschreitungen eines Verfligungsberechtigten im konsumtiven Bereich
in einem Jahr werden im Rahmen der Abstimmungsgesprache und der Gesprache mit den
Geschaftsbereichsleitern thematisiert, strittige Falle werden der Verwaltungskonferenz zu
Entscheidung vorgelegt.

e Nur nachvollziehbar notwendige Verdanderungsantrage, die zum Zeitpunkt der Entwurfspla-
nung noch nicht bekannt waren, werden im Rahmen der Haushaltsberatungen der Politik
vorgelegt. Veranderungsantrage, die der Fachbereich selbst zu verantworten hat miissen im
eigenen Verfligungsbereich ausgeglichen werden.
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In 2022 werden Mittelverlagerungen und Uber- und aulRerplanmaRige Mittelbereitstellun-
gen auf das dringend notwendige MaR beschrankt.

Bereits veranschlagte BaumaRnahmen im konsumtiven als auch im investiven Bereich, die
im laufenden Haushaltsjahr nicht begonnen werden, miissen bei der Haushaltsanmeldung
Uberprift werden. Eine einfache Neuanmeldung mit einem zusatzlichen Preissteigerungszu-
schlag wird nicht akzeptiert.

Ermachtigungsiibertragungen nach 2022 fiir in 2021 angemeldete investive Finanzmittel, die
nicht umgesetzt werden konnten, konnen weiterhin im Rahmen der Jahresabschlussarbei-
ten 2021 beantragt werden. Diese sind allerdings auf das notwendige Mal} zu reduzieren.
Voraussetzung fur die Genehmigung durch den Kdmmerer ist ein begriindeter Antrag des
jeweiligen Fachbereichs.

Die Prufung der moglichen Generierung von Fordermitteln ist fiir alle Bereiche verpflich-
tend.

Zudem gelten die folgenden vom Rat beschlossenen Wertgrenzen und Regelungen:

Ein Jahresfehlbetrag gilt im Sinne des § 81 Abs. 2 Nr. 1 GO NRW bis zu 3 Prozent der Ge-
samtaufwendungen des Ergebnisplanes als unerheblich.

Ein zusatzlicher Aufwand gilt nach § 81 Abs. 2 Nr. 2 GO NRW bis zu 3 Prozent innerhalb einer
Aufwandsart eines Teilergebnisplanes auf Produktebene gegeniiber dem Betrag der Ge-
samtaufwendungen des Ergebnisplanes als unerheblich.

Eine zusatzliche Auszahlung gilt nach § 81 Abs. 2 Nr. 2 GO NRW bis zu 3 Prozent innerhalb
einer Auszahlungsart eines Teilfinanzplanes auf Produktebene gegeniiber dem Betrag der
Gesamtauszahlungen des Finanzplanes als unerheblich.

Eine Investition oder Instandsetzung an Geb&duden gilt im Sinne des § 81 Abs. 3 GO NRW bis
zu 4 Prozent der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit als geringfiigig.

In besonderen Einzelfdllen besteht die Moglichkeit durch Ratsbeschluss die Wertgrenzen Nr.
1 bis 4 zu Uberschreiten. Der Rat erhalt vor seiner Entscheidung alle Informationen der Ver-
waltung zu dem Umstand, welcher voraussichtlich zur Uberschreitung der jeweiligen Wert-

grenze flhrt.
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e FEine zusatzliche Investitionsauszahlung im Sinne des § 10 Abs. 1 KomHVO NRW bis zu
50 TEuro kann im Nachtragshaushaltsplan unbericksichtigt bleiben.

e Uber eine Erhéhung einer Investitionsauszahlung einer EinzelmaRnahme im Sinne des § 4
Abs. 4 Satz 3 KomHVO NRW ab 60 TEuro ist der Rat nach § 25 Abs. 1 Nr. 2 KomHVO NRW
unverzuglich zu unterrichten.

e Uber- und auBerplanmiRige Aufwendungen und Auszahlungen ab einem Wert von
200 TEuro bedirfen gem. § 83 Abs. 2 GO NRW der vorherigen Zustimmung des Rates. Ab
einem Wert von 100 TEuro ist der Rat laut Ratsbeschluss vom 18.06.2020 zeitnah in
Kenntnis zu setzen.

Mit dem Haushaltsplan 2022 sollte urspriinglich das Defizit des Vorjahres (6,48 Mio. Euro) um
knapp 5,01 Mio. Euro unterschritten werden. Fir die mittelfristige Planung war zunachst fiir 2023
eine weitere Verbesserung des Jahresergebnisses um 1,36 Mio. Euro zu erwarten und fiir 2024 eine
leichte Verschlechterung um 0,42 Mio. Euro. Mit einem positiven Jahresergebnis konnte innerhalb
des mittelfristigen Finanzplanungszeitraum nicht gerechnet werden.

Diese Entwicklungstendenz kann mit dem Haushalt 2022 bestatigt werden. Allerdings fallen die
Defizite im Vergleich zur Haushaltsplanung 2021 u. a. aufgrund der weiter anhaltenden Auswirkun-
gen der Corona-Pandemie sowie der zusatzlichen Belastungen durch das aullergewdhnliche Hoch-
wasser-Ereignis im Juli 2021 nochmals héher aus, als urspriinglich angenommen.

Trotz der aktuell schlechteren Aussichten wird fiir 2022 und die Folgejahre weiterhin eine stetige
Konsolidierung des Haushalts angestrebt, die auf einen dauerhaften, strukturellen Haushaltsaus-
gleich und Eigenkapitalerhalt hinzielt. Um dies zu erreichen, wird vor allem auf eine Aufwandsredu-
zierung gesetzt. Hierflir wurden die stadtischen Bediensteten erneut aufgefordert, bei pflichtigen
Aufgaben alle Moglichkeiten einer Kostenreduzierung auszuschoépfen und gesetzliche Anspriiche
mit dem Ziel zu Gberprifen, sie auf kostenglinstige Weise zu erflllen. Hinsichtlich Art, Umfang und
Standard der Aufgabenwahrnehmung sowie bei der Ermessensausiibung haben sie die Haushalts-
grundsatze der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit zu berlicksichtigen. Es soll zukiinftig zudem noch
intensiver darauf hingewirkt werden Foérder- und Erstattungsmoglichkeiten voll auszuschopfen.
Zusatzlich wird auf Beschluss des Rates ein freiwilliges Haushaltssicherungskonzept erarbeitet.

Der Erfolg der Haushaltskonsolidierung hangt jedoch weiterhin stark vom kinftigen Verlauf der

Corona-Pandemie sowie dem Umfang von weiteren UnterstiitzungsmaBnahmen durch den Bund
und das Land NRW ab.
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4, Entwicklung

4.1. Riickblick auf das Haushaltsjahr 2020

Der vom Rat der Stadt Erkrath am 18.02.2020 verabschiedete Haushalt 2020 sah einen nicht ausge-
glichenen Ergebnisplan mit einem Defizit von rd. 2,95 Mio. Euro vor. Da die aus dem positiven Jah-
resergebnis 2017 neu gebildete Ausgleichsriicklage bereits fiir die teilweise Deckung des Fehlbe-
trags aus 2019 vorgesehen war, musste eine Verringerung der Allgemeinen Riicklage in Hohe des
Defizites veranschlagt werden. Fir die beiden folgenden Planungsjahre wurde mit verringerten De-
fiziten in Hohe von 1,79 Mio. Euro in 2021 und 1,40 Mio. Euro in 2022 gerechnet und fiir das Haus-
haltsjahr 2023 wurde erstmals wieder ein leicht positives Jahresergebnis erwartet.

Auf Grundlage des Jahresabschlusses ergibt sich fiir 2020 folgendes Bild:

Gegenliber dem prognostizierten Defizit in Hohe von 2,95 Mio. Euro weist der Jahresabschluss 2020
ein reduziertes Defizit von rd. 1,72 Mio. Euro aus. Damit hat sich das Jahresergebnis im Vergleich
zum Vorjahr minimal um knapp 63 TEuro verschlechtert. Gegeniiber dem fortgeschriebenen Ansatz
liegt eine Verbesserung von 1,22 Mio. Euro vor.

Diese Verbesserung wurde vor allem durch die Isolierung des Coronas-Schadens gemalR § 5 NKF-
COVID-19-Isolierungsgesetz (NKF-CIG) und der damit verbundenen Verbuchung des Saldos der
coronabedingten Minderertrage bzw. Mehraufwendungen in Héhe von rd. 5,45 Mio. Euro als au-
Berordentlichen Ertrag erreicht. Ohne die Berlicksichtigung dieser Bilanzierungshilfe lage das Jah-
resdefizit bei 7,17 Mio. Euro und wiirde somit um 4,22 Mio. Euro schlechter ausfallen als geplant.
Hierflir ursachlich sind insbesondere hohe Ertragsausfalle bei den Steuern, die nur teilweise durch
Kompensationsleistungen von Bund und Land ausgeglichen werden konnten.

Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen im Jahresabschluss 2020° verwiesen.

4.2. Riickblick auf das Haushaltsjahr 2021

Der Haushaltsplan 2021 sah gegeniiber dem Ansatz 2020 ein um ca. 3,53 Mio. Euro auf rd. 6,48
Mio. Euro erhohtes Defizit des Ergebnisplanes und damit eine Reduzierung des Eigenkapitals durch
Verringerung der Allgemeinen Riicklage in Hohe dieses Defizites vor. Mit einem ausgeglichenen
Haushalt wurde im mittelfristigen Finanzplanungszeitraum bis 2024 nicht gerechnet.

9 Stadt Erkrath, Jahresabschluss 2020, https://www.erkrath.de/PDF/Jahresabschluss 2020.PDF?0ObjSvrID=28718&0bjlD=
3757&0bjla=1&Ext=PDF& WTR=1& ts=1636701412 (23.11.2021).
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Auf Basis des Buchungsstandes zum 14.02.2022 und der bis dahin durchgefiihrten Abschlussbu-
chungen wird davon ausgegangen, dass sich das urspriinglich geplante Defizit von 6,48 Mio. Euro
um 1,98 Mio. Euro auf knapp 8,46 Mio. Euro verschlechtert. Mit diesem Ergebnis lage die Reduzie-
rung der Allgemeinen Ricklage in 2021 bei rd. 5,5 Prozent und damit Gber der 5-Prozent-Grenze
gemal § 76 Abs. 1 der GO NRW.

Das Ergebnis aus laufender Verwaltungstatigkeit kann nach aktuellem Stand um knapp
3,94 Mio. Euro verbessert werden. Trotz dieser Verbesserung, wird insgesamt eine Verschlechte-
rung des Jahresergebnisses um 1,98 Mio. Euro erwartet. Dies liegt darin begriindet, dass die Ver-
besserung des Ergebnisses aus laufender Verwaltungstatigkeit hauptsachlich auf die positive Ent-
wicklung bei der Gewerbesteuer (+5,24 Mio. Euro ggl. Ansatz 2021) und dem Einkommenssteuer-
anteil (+1,43 Mio. Euro ggl. Ansatz 2021) zurlickzufiihren ist. Hierdurch werden allerdings die ur-
spriinglich als Corona-Schaden geplanten auRRerordentlichen Ertrdge nach § 4 Abs. 5 des NKF-CIG im
gleichen Male reduziert. Der zu isolierende Corona-Schaden fallt mit 10,75 Mio. Euro insgesamt
rd. 5,92 Mio. Euro geringer aus als angenommen. Ohne die Isolierung des Corona-Schadens lage
das Jahresergebnis bei rd. -19,21 Mio. Euro.

Zu der Verschlechterung des Jahresergebnisses fihrten u. a. die Rettungs- und Krankentransport-
gebuhren. Hier wurden rd. 920,5 TEuro weniger Einnahmen erzielt als im Ansatz veranschlagt, weil
bei der Gebihrenkalkulation fiir 2021, auf welcher die Planansatze beruhen, mit hoheren Fallzahlen
kalkuliert wurde. Im Bereich der Leistungen fir auslandische Mitblirger kommt es aufgrund von
Rickforderungen monatlicher Landeszuweisungen nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz (FIGAG)
fur die Jahre 2017 und 2018 mit einem Gesamtwert von 569 T€ zu negativen Abweichungen. Gegen
die Bescheide der Bezirksregierung Dusseldorf wurde seitens der Stadt Erkrath Klage eingereicht.
Fiir den Fall der nicht erfolgreichen Klage ist im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten eine nicht
eingeplante Drohverlustriickstellung in Hohe der Rickforderungen zu bilden.

Das Starkregenereignis im Sommer 2021, von welchem die Stadt Erkrath schwer betroffen war, hat
zu weiteren nicht eingeplanten finanziellen Belastungen gefiihrt. Der hieraus entstandene Gesamt-
schaden belduft sich nach den ersten vorldufigen Meldungen der Fachbereiche auf ca.
3,80 Mio. Euro. In diesem Zusammenhang fielen 2021 konsumtive Ausgaben in Hohe von rd.
404 TEuro an. Demgegenuber standen Einnahmen aus Zuweisungen vom Land zur Bewaltigung des
Schadensereignisses in einer Gesamthohe von rd. 376 TEuro.

Zusatzlich konnte die Stadt Erkrath in 2021 u. a. zwei Liquiditdtskredite flir hochwassergeschadigte
Kommunen i. H. v. insgesamt 15 Mio. Euro mit einer Negativverzinsung von 0,50 Prozent bzw.
0,48 Prozent in Anspruch nehmen.

Im Haushaltsjahr 2021 wurde die Umsetzung der Projekte Investitionspakt Soziale Integration im
Quartier und Soziale Stadt Sandheide mit den Teilprojekten Forum Sandheide und Campus Sand-
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heide, Digital Pakt Schule NRW und Neubau der Feuer- und Rettungswache Hochdahl sowie Neu-
bau des Gymnasiums Erkrath weiter vorangetrieben.

Die Errichtung des Kreisverkehrs am ehemaligen Kreuzungsbereich Millrather Weg / Niermannsweg
konnte im Sommer 2021 fertiggestellt werden. Der Neubau des Ubergangswohnheim Gruitener
StrafRe ist in 2021 weit vorangeschritten und befindet sich derzeit in der Ausbauphase. Die Garten-
und Landschaftsarbeiten werden in Klirze abgeschlossen.

4.3. Eckpunkte des Haushalts 2022

Mit dem am 22.02.2022 in den Rat eingebrachten Haushalt 2022 wird ein in Ertragen und Aufwen-
dungen nicht ausgeglichener Haushalt vorgelegt, der im Ergebnisplan ein Defizit in Hohe von
4,11 Mio. Euro ausweist. Das ausgewiesene Defizit wird komplett durch die Inanspruchnahme der
Allgemeinen Riicklage, also durch Verzehr des Eigenkapitals, zu decken sein.

Wie bereits erldutert ist der Haushalt 2022 weiterhin stark von den Auswirkungen der Corona-
Pandemie gepragt. Insgesamt wird fir das Haushaltsjahr 2022 ein durch die Corona-Pandemie ent-
stehender Schaden in Form von Minderertragen und Mehraufwendungen ggii. der mittelfristigen
Haushaltsplanung 2020 fir 2022 in Hohe von 10,17 Mio. Euro eingeplant. Dieser wird gemaR § 4
Abs. 5 des NKF-CIG als aulRerordentlicher Ertrag in den Ergebnisplan aufgenommen und als Bilanzie-
rungshilfe aktiviert, um die coronabedingte Haushaltsbelastung zu isolieren. Einzelheiten zur Er-
mittlung der Haushaltsbelastung kénnen der in der Anlage 1 zum Vorbericht beigefligten Neben-
rechnung entnommen werden.

Auch diese gebildete Bilanzierungshilfe ist wie die Bilanzierungshilfen der Haushalte 2020 und 2021
gemald § 6 des NKF-CIG ab dem Haushaltsjahr 2025 linear Uber langstens 50 Jahre erfolgswirksam
abzuschreiben oder mit der Haushaltssatzung 2025 ganz oder in Anteilen gegen das Eigenkapital
erfolgsneutral auszubuchen.

Ohne die Isolierung des Corona-Schadens wiirde das geplante Jahresergebnis bei -14,27 Mio. Euro
liegen.

Hinzu kommen die Belastungen durch das Hochwasserereignis in 2021. Eine Aufstellung der bisher
erfassten und gemeldeten Schdaden kann der Anlage 2 zum Vorbericht entnommen werden. Nach
der Foérderrichtlinie ,,Wiederaufbau Nordrhein-Westfalen“® kénnen bis zu 100 Prozent der ent-
standenen Kosten fir die Beseitigung von unmittelbaren Schiaden durch direkte Einwirkung des
Schadensereignisses sowie fiir die Wiederherstellung der geschadigten Infrastruktureinrichtungen

10 Ministerium fiir Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung des Landes Nordrhein-Westfalen, Richtlinie iber die
Gewadhrung von Billigkeitsleistungen des Landes Nordrhein-Westfalen zur Beseitigung von Schaden an offentlicher und
privater Infrastruktur sowie zum Wiederaufbau anlasslich der Starkregen- und Hochwasserkatastrophe im Juli 2021
(Férderrichtlinie Wiederaufbau Nordrhein-Westfalen), https://www.mhkbg.nrw/sites/default/files/media/document/
file/2021-09-17 MHKBG FoerderRL Wiederaufbau NRW akt 0.pdf (09.11.2021).
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erstattet werden. Antrage hierflir konnen bis zum 30.06.2023 gestellt werden. Die Antragstellung
wird zukinftig unter Federfiihrung des Fachbereichs Finanzen erfolgen. Die nach ersten Schatzun-
gen zu erwartenden Ertrage wurden in der Haushaltsplanung bei den Ansdtzen fur die Jahre 2022

und 2023 mitberiicksichtigt.

Ubersicht iiber den Ergebnisplan

Ertrags- und Aufwandsarten EP 2022 EP 2023 EP 2024 EP 2025
Ordentliche Ertrage 133.960.750 136.154.650 140.212.500 143.533.700
Ordentliche Aufwendungen -149.393.150| -149.138.250| -150.646.700| -149.185.400
Ordentliches Ergebnis -15.432.400 -12.983.600 -10.434.200 -5.651.700
Finanzertrage 2.072.600 3.185.900 3.074.250 3.020.600
Finanzaufwendungen -915.000 -915.000 -915.000 -915.000
Finanzergebnis 1.157.600 2.270.900 2.159.250 2.105.600
Ergebnis der laufenden Verwaltungsta-

tigkeit -14.274.800 -10.712.700 -8.274.950 -3.546.100
AuBerordentliche Ertrage 10.166.450 8.301.350 4.155.200 0
AulRerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
AuBerordentliches Ergebnis 10.166.450 8.301.350 4.155.200 0
Jahresergebnis -4.108.350 -2.411.350 -4.119.750 -3.546.100

Eine Ubersicht tGiber den Finanzplan wird gesondert unter dem Punkt Entwicklung der wesentlichen

Ein- und Auszahlungen dargestellt.

Die Planung der Schliisselzuweisungen sowie der Schul-, Sport-, Bildungs-, Investitions- und der Un-
terhaltungs- und Aufwandspauschale erfolgt auf Grundlage Regionalisierung der November-
Steuerschatzung vom 14.12.2021 sowie der Festsetzung vom 25.01.2022 zum GFG 2022. Die Plan-
zahlen fir den Familienleistungsausgleich wurden anhand der Modellrechnung zum GFG 2022 vom
04.11.2021 festgesetzt. Grundlage fur die Kreisumlage ist der Haushaltsplan des Kreises Mettmann
far 2022 / 2023 vom 13.12.2021 sowie die Regionalisierung der November-Steuerschatzung vom
14.12.2021.

Der Ermittlung der Ansatze fir die Gewerbe- und Grundsteuer (zusatzlich zu den Hebesatzen) sowie
fiir die Einkommensteuer, Umsatzsteuer und Gewerbesteuerumlage liegen der Runderlass mit den
Orientierungsdaten des Landes NRW fir die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung der Ge-
meinden vom 17.08.2022, die Modellrechnung zum GFG 2021 sowie die Novembersteuerschatzung
unter Beriicksichtigung ortlicher Gegebenheiten zugrunde.
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4.4. Entwicklung der wesentlichen Ertrage u. Aufwendungen

Im Folgenden wird die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen fiir die kommenden Haushalts-
jahre dargestellt.

Entwicklung der Aufwendungen u. Ertrage in Mio. Euro

160
140 E E H
120
100
80
60
40
20
0
0 [e)} o — o~ (22} < LN
— — [a\] o o N o~ N
o o o o o o o o
o~ o~ o~ ~N o~ ~N o~ ~N
<C < < c c c c c
- - - (1] (3] © © ©
o o [ o [
M ordentliche Ertrage (inkl. Finanzertrdge) 1 auBerordentliche Ertrage
M ordentliche Aufwendungen (inkl. Finanzaufwendungen) M aulerordentliche Aufwendungen

4.4.1. Ertrage
Die Summe der ordentlichen Ertrage erreicht im Haushalt 2022 einen Betrag von rd. 133,96 Mio.

Euro (ohne Finanzertrage) und steigt demnach um rd. 14,63 Mio. Euro bzw. 12,26 Prozent gegen-
Uber dem Vorjahransatz.

In der folgenden Grafik werden die ordentlichen Ertrage sowie die Finanzertrage des Haushalts
2022 zusammengefasst dargestellt.
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Ertrage Haushaltsentwurf 2022

(ohne auBerordentliche Ertrage)
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Steuern und dhnliche Abgaben, Zeile 01

Die Steuern und dhnlichen Abgaben stellen mit rd. 74,53 Mio. Euro weiterhin die groRte Ertragspo-
sition im Ergebnisplan der Stadt Erkrath dar. Hier ist ein Anstieg um rd. 8,30 Mio. Euro bzw. 12,54
Prozent gegeniliber dem Ansatz 2021 zu verzeichnen. Im Vergleich zur Haushaltsplanung 2020, bei
der fir das Jahr 2022 noch Ertrage aus Steuern und dhnlichen Abgaben in Hohe von 84,62 Mio. Eu-
ro erwartet wurden, ist nach aktueller Planung fiir 2022 mit 10,09 Mio. Euro weniger Einnahmen zu
rechnen. In den folgenden Haushaltsjahren wird mit einer weiteren kontinuierlichen Steigerung der
Ertrage aus Steuern und dhnlichen Abgaben gerechnet. Das Vorkrisenniveau soll erstmalig im Jahr
2024 wieder Uberschritten werden.
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Entwicklung der Steuern und @hnlichen Abgaben
in Mio. Euro
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GroRte Einzelpositionen bleiben die Gewerbesteuer, der Gemeindeanteil an der Einkommensteuer
und die Grundsteuer.

Steuern und dhnliche Abgaben nach Steuer-/Abgabenart

in Mio. Euro
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Wie bereits im Rickblick auf das Haushaltsjahr 2021 erlautert, sind die coronabedingten Einbriiche
bei den Gewerbeeinnahmen nicht ganz so hoch ausgefallen, wie bei der Planung 2021 noch be-
flrchtet. Unter Bericksichtigung des prognostizierten Ertrages fir 2021, der aktuellen Entwicklung
vor Ort sowie der Orientierungsdaten des Landes NRW vom 17.08.2021 und der November-
Steuerschatzung wird fur 2022 mit Ertragen aus der Gewerbesteuer in Hohe von 31,30 Mio. Euro.
gerechnet. Dies ist eine Erh6hung um 6,5 Mio. Euro gegeniliber dem Ansatz 2021. Im Finanzpla-
nungszeitraum bis 2025 werden weiter steigende Ertrage bei der Gewerbesteuer prognostiziert
(2023 34 Mio. Euro, 2024 37,90 Mio. Euro, 2025 41,60 Mio. Euro). In den Ansatzen ab 2024 sind
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zusatzliche Einnahmen aus der ErschlieBung der Neanderhdhe fir 2024 in Héhe von 1,5 Mio. Euro
und fir 2025 von 2 Mio. Euro enthalten.

Auch wenn aktuell mit einem weiteren abflachen der Corona-Infektionszahlen gerechnet wird, ist
der kiinftige Verlauf der Pandemie immer noch unklar. Hinzu kommen die eben erst verhangten
Wirtschaftssanktionen gegen Russland. Die daraus resultierenden Auswirkungen fir die Erkrather
Wirtschaft sind noch nicht absehbar, sodass die Planzahlen groBen Unsicherheiten unterliegen.

Entwicklung der Gewerbesteuer nach Wertberichtigung
in Mio. Euro
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Auch der Anteil der Stadt Erkrath an der Einkommensteuer erhoht sich gemall Planung nach der
Regionalisierung der November-Steuerschatzung gegeniliber dem Vorjahresansatz um voraussicht-
lich ca. 1,97 Mio. Euro auf 26,48 Mio. Euro. Fir die Folgejahre kann hier infolge einer erwarteten
weiteren wirtschaftlichen Erholung ebenfalls wieder mit deutlichen Steigerungen gerechnet wer-
den.
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Entwicklung des Gemeindeanteils an der Einkommensteuer in
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Auf Vorschlag der Verwaltung sollte in 2022 der Hebesatz fiir die Grundsteuer A um 75 Prozent-
Punkte auf 285 Prozent-Punkte und der Hebesatz fiir die Grundsteuer B um 50 Prozent-Punkte auf
570 Prozent-Punkte angehoben werden. Die Grundsteuererh6hung wurde durch den Rat abge-
lehnt, weshalb die Hebesatze von 210 Prozent-Punkten (Grundsteuer A) bzw. 520 Prozent-Punkten
(Grundsteuer B) bestehen bleiben. Der Rat signalisierte, dass er eine Steuererhéhung auch in den
nachsten Jahren nicht mittragen wird, sodass auch fir die mittelfristige Finanzplanung keine Zu-
nahme der Steuerertrage aus Steuererhéhungen eingeplant ist. Bei der Grundsteuer B wird jedoch
ab 2023 eine jahrliche Steigerung aufgrund der Umsetzung von vorgeplanten Neubauprojekten
sowie der flr die Zukunft prognostizierten steigenden Bevolkerungszahl eingerechnet.

Entwicklung der Grundsteuer A und B in Mio. Euro

12,5
12,0
11,5 11,24
10,7
11,0 0.79
10,33
10,5
9,36 9,88 9,88
10,0 9,71 9,66
9,0

A201g 2019 M2039  Planzgy; Planzgy, Planzg,g Planzgy,  Plan 2,

Der Ansatz fiir die Hundesteuer wird mit 0,33 Mio. Euro fortgeschrieben, da durch die letztjahrige
Anhebung des Steuersatzes fiir den ersten Hund die Ertragssteigerung in 2021 wie erwartet einge-
troffen ist.
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Zuwendungen und allgemeine Umlagen, Zeile 02

Die Ertrage aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen erhéhen sich gegeniiber dem Plan 2021
um 3,52 Mio. Euro auf 30,24 Mio. Euro. Der liberdurchschnittlich hohe Wert aus 2020 in H6he von
34,75 Mio. Euro wird nicht mehr erreicht, da die im Jahr 2020 durch den Bund und das Land NRW
gewadhrten Gewerbesteuerausgleichszahlungen (9,65 Mio. Euro) fiir die Folgejahre nicht zu erwar-
ten sind.

Entwicklung der Zuwendungen und allgemeinen Umlagen
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Im Wesentlichen ist diese Erhéhung auf die gestiegenen Schliisselzuweisungen vom Land zuriickzu-
fihren. Auf Basis der Festsetzung zum GFG 2022 erhdhen sich diese um 3,27 Mio. Euro auf
7,32 Mio. Euro.

Im GFG 2022 werden erstmalig die fiktiven Hebesatze fir kreisfreie und kreisangehoérige Gemein-
den differenziert betrachtet. Dies dient einer realitdtsgerechteren Abbildung der Einnahmekraft, da
die Hebesatze der kreisfreien Stadte statistisch und 6konomisch signifikant oberhalb jener der
kreisangehorigen Gemeinden liegen, und wirkt sich somit fiir die kreisangehdérigen Gemeinden und
damit auch fiir die Stadt Erkrath positiv auf die Verteilung der Schliisselzuweisungen aus.

Die Steuerkraftmesszahl fur Erkrath sinkt um 0,2 Mio. Euro von urspriinglich rd. 72,8 Mio. Euro auf
nunmehr 72,6 Mio. Euro. Gleichzeitig erhoht sich die Ausgangsmesszahl von 77,3 Mio. Euro auf
aktuell 80,7 Mio. Euro. Damit erhalt die Stadt Erkrath flir 2022 Schliisselzuweisungen in H6he von
7,32 Mio. Euro. Unter Berlicksichtigung der Regionalisierung der November-Steuerschatzung vom
14.12.2021 ist davon auszugehen, dass die Stadt Erkrath auch in den Folgejahren Schlisselmittel in
Hohe von 8,65 Mio. Euro fur 2023, 7,32 Mio. Euro fir 2024 und 4,65 Mio. Euro fir 2025 erhalten

wird.
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Entwicklung der Schliisselzuweisungen in Mio. Euro
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Im Gegenzug zu der Erhéhung der Schlisselzuweisungen vom Land, fallt ab 2022 die Erstattung aus
der Uberzahlung des Solidarbeitrags (ELAG) weg (Vorjahresansatz: 1,90 Mio. Euro).

Die Zuweisungen fiir laufende Zwecke vom Land erhdhen sich insgesamt um 1,59 Mio. Euro auf
17,96 Mio. Euro. Urséachlich fir die Erhohung sind zum einen gestiegene Leistungen fir auslandi-
sche Mitbirger (+348 TEuro). Bei der Berechnung fiir die Erstattungen durch das Land NRW nach
dem Flichtlingsaufnahmegesetz (FIGAG) wird zwar von durchschnittlich nur noch max. 95 Personen
(Vorjahr: 110) ausgegangen, fiir die monatl. 875 Euro erstattet werden (997,50 TEuro, Vorjahr:
1,14 Mio. Euro) und die jahrliche Integrationspauschale wurde von 15 TEuro auf 5 TEuro verringert,
da ein Teil der Personen aus der Forderung fallt. Durch die Reform des FIGAG erhilt die Stadt Er-
krath allerdings in 2022 eine Einmalzahlung fiir Bestandsgeduldete in Héhe von 517,53 TEuro (in
2023 und 2024 jew. 295,73 TEuro). Zusatzlich wird fiir jede neu zugewiesene geduldete Person eine
Pauschale von 12 TEuro gezahlt. Die Stadt Erkrath kalkuliert hier mit 20 Personen (240 TEuro).

Zum anderen wurden fir 2022 Erstattungen von Hochwasserschiaden aus dem Wiederaufbaufonds
(+684,25 TEuro) eingeplant. Die Ordnungsbehodrden erhalten in 2022 vom Land zusatzliche Billig-
keitsleistungen in Hohe von 110,15 TEuro zur Unterstiitzung beim Mehraufwand zur Bewaltigung
der Corona-Pandemie. Ein weiterer Mehrertrag bei den Zuweisungen fiir laufende Zwecke vom
Land resultiert aus der in 2022 geleisteten Ausgleichszahlung des Landes nach dem Belastungsaus-
gleichsgesetz G9 in H6he von 185,50 TEuro. Auch im Produkt Wirtschaftsférderung und Stadtmar-
keting werden aufgrund des 2. und 3. Forderaufrufs aus dem Sofortprogramm Innenstadt 183,50
TEuro mehr Zuschiisse veranschlagt als im Vorjahr.

Im Gegenzug sinken die Zuschiisse fiir die Programme ,Soziale Stadt” und , Investitionspakt Soziale
Integration im Quartier” auf 1,42 Mio. Euro, (Vorjahresansatz 1,46 Mio. Euro). Das Forderprogramm
,Investitionspakt Soziale Integration im Quartier” ist 2021 ausgelaufen, sodass hieraus keine For-
dermittel mehr abgerufen werden kdnnen. Zudem fallen die in 2022 erwarteten Fordergelder fir
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die Stadtweiher-Sanierung und Aufwertung deutlich geringer aus als im Vorjahr (-660 TEuro). Auf-
grund Bauverzoégerungen beim Forum Sandheide wurden Fordergelder in Hohe von 726,15 TEuro,
die urspriinglich bereits in 2021 erwartet wurden in 2022 erneut veranschlagt. Fir die folgenden
Jahre wird mit Zuschiissen aus dem Programm ,,Soziale Stadt” geplant in Hohe von 836,25 TEuro in
2023, 651,70 TEuro in 2024 und 1,56 Mio. Euro in 2025.

Die Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten aus Zuwendungen erhéhen sich um 558,30 TEuro
auf 4,46 Mio. Euro.

Zu der Erhohung des Ansatzes tragen vor allem die gestiegenen Ertrdge aus der Auflésung der er-
haltenen Investitionspauschale (2022: 1,39 Mio. Euro, Vorjahr: 900 TEuro) bei.

Dies resultiert zum einen aus der gestiegenen Investitionspauschale (1,98 Mio. Euro, Vorjahr:
1,90 Mio. Euro) und zum anderen aus der Steigerung des Prozentsatzes, der direkt im Haushaltsjahr
ausgewiesenen Investitionspauschale von 47 Prozent auf 70 Prozent. Der Restbetrag wird in den
Folgejahren Gber Ertrédge aus Sonderposten ausgewiesen.

Die Schul-/Bildungspauschale (1,37 Mio. Euro) und die Sportpauschale (0,15 Mio. Euro) werden seit
2021 nicht mehr unter diesem Sachkonto, sondern im Sachkonto ,Zuweisungen fiir laufende Zwe-
cke vom Land“ geplant. Diese Anderung wurde vorgenommen, da sich aus der Verwendung der
Pauschalen in den letzten Jahren ergeben hat, dass die Pauschalen direkt Gber Ertrdge aufgelost
werden kénnen und daher nicht als Sonderposten zu behandeln sind.

Entwicklung der Ertrage aus der Auflésung von
Sonderposten aus Zuwendungen in Mio. Euro
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Bei den Bundeszuweisungen fiir laufende Zwecke (388,10 TEuro, Vorjahr 393,90 TEuro) werden in
2022 Ertrage von rd. 286 TEuro (+15 TEuro) fur das berufsbezogene Sprachprogramm ,DeuF6V“ der
VHS erwartet. Die weiteren Ertrdge von insgesamt 102,10 TEuro resultieren aus Zuweisungen fir
das Projekt ,,Zindstoff“ (28 TEuro), die Sprach-Kitas (56,40 TEuro), die Begleitung von Energieeffizi-
enzexperten (13,5 TEuro) und aus erwarteten Eingliederungszuschiissen in Hohe von 4,20 TEuro.
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Sonstige Transferertrage, Zeile 03

Bei den sonstigen Transferertragen ist ein Anstieg von 563 TEuro auf 1,83 Mio. Euro zu verzeichnen.
Hier ist u. a. der Ersatz von sozialen Leistungen in Einrichtungen veranschlagt, der um 633 TEuro auf
1,50 Mio. Euro steigt. Ursachlich hierfir ist vor allem eine eingeplante Steigerung der Kostenerstat-
tungen des Landschaftsverband Rheinland (LVR) fir sechs unbegleitete minderjahrige Auslander
(+683 TEuro), der Erhéhungen auf der Aufwandsseite in selber Hohe gegeniiberstehen.

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte, Zeile 04

Bei den offentlich-rechtlichen Leistungsentgelten ist im Jahr 2022 mit einer Steigerung des Ansatzes
um rd. 1,76 Mio. Euro auf 14,52 Mio. Euro zu rechnen.

Entwicklung der 6ffentlich-rechtlichen Leistungsentgelte
in Mio. Euro
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Die Benutzungsgebiihren und &ahnliche Entgelte steigen insgesamt um 1,43 Mio. Euro auf
12,73 Mio. Euro. Bei den Rettungs- und Krankentransportgebilihren (Produkt 02.08.01) werden
875 TEuro mehr veranschlagt als im Vorjahr (2022: 4,48 Mio. Euro, Vorjahr: 3,60 Mio. Euro). Die
Erh6hung bei der Geblhrenkalkulation ergibt sich vor allem aus dem Anheben des Personalfaktors
von 5,0 auf 6,19 und aus Kostensteigerungen fiir die Vollausbildung der Notfallsanitdter bei der
Bildungsakademie. Im Produkt , Abfallentsorgung und -vermeidung” (11.01.01) steigt der Ansatz fiir
die Abfallgebihren im Vergleich zum Vorjahresansatz um 518 TEuro auf 3,82 Mio. Euro. Grund hier-
fiir sind insbesondere gestiegene Entsorgungskosten beim Kreis Mettmann und hohere Personal-
sowie Sach- und Gemeinkosten fiir die Leerung von StralRenpapierkorben und wilden Mill durch
den Einsatz von mehr Personal in diesem Bereich und Tarifsteigerungen.

Weitere wesentliche Benutzungsgeblhren fallen in den Bereichen der Kindertageseinrichtungen
(Produkt 06.01.01, 1,19 Mio. Euro, -103 TEuro), der OGS (Produkt 03.01.01, ca. 0,77 Mio. Eu-
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ro, -5 TEuro), der StrafRenreinigung (Produkt 12.03.01, ca. 0,6 Mio. Euro) und dem Friedhofswesen
(Produkt 13.03.01 mit 0,83 Mio. Euro, +0,12 Mio. Euro) an.

Bei der Auflésung von Sonderposten fiir den Gebiihrenausgleich wurde fiir 2022 bei den Friedhofen
ein Ertrag von 124,35 TEuro und bei den Abfallgeblihren ein Ertrag von 243,40 TEuro angesetzt.
Die aufzuldsenden Sonderposten resultieren aus Uberschiissen aus den Abrechnungen 2018.

Die Verwaltungsgebihren sinken auf 783 TEuro gegeniiber 790 TEuro im Ansatz 2021. Ursachlich
hierfiir ist eine Reduzierung des Ansatzes der Verwaltungsgebiihren im Bereich Friedhéfe um
14,35 TEuro. Die Reduzierung ergibt sich hauptsachlich aus Verschiebungen zwischen den Verwal-
tungs- und den Benutzungsgebiihren in diesem Bereich. Demgegeniiber steht eine Ansatzsteige-
rung bei den Ertragen aus den Gebuhren fir Trauungen und Sterbefalle in Hohe von 8 TEuro.

Privatrechtliche Leistungsentgelte, Zeile 05

Die privatrechtlichen Leistungsentgelte werden in 2022 mit knapp 1,70 Mio. Euro um rd. 97 TEuro
héher als im Vorjahr angesetzt.

Uber die Mieten und Pachten von 577,15 TEuro (+45,25 TEuro) hinaus sind 966,15 TEuro Ertrige
aus dem Verkauf (+76,15 TEuro) und 154,85 TEuro (-24,20 TEuro) fiir sonstige privatrechtliche Leis-
tungsentgelte veranschlagt.

Die bei den Ertragen aus dem Verkauf enthaltenen Essensgelder steigen um 51,70 TEuro auf
577,20 TEuro in den Schulen und um 25,45 TEuro auf 365,35 TEuro in den Kindertagesstatten. Hier-
bei ist jedoch eine Erhohung auf der Aufwandsseite (Zeile 13) in ca. der gleichen Hohe zu berlick-
sichtigen.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen, Zeile 06

Die Ertrage aus Kostenerstattungen und -umlagen steigen gegentiber dem Vorjahr um rd. 0,13 Mio.
Euro auf ca. 4,69 Mio. Euro.

Die Stadt Erkrath Gibernimmt ab 2022 die Bescheiderstellung inkl. Verbuchung sowie die Mahnung
und Vollstreckung flir den Abwasserbetrieb Erkrath (ABE). Hierflir erhilt sie zukinftig ein jahrliches
Dienstleistungsentgelt in Hohe von 117 TEuro sowie in 2022 einmalig 23 TEuro als Kostenerstattung
fur die Migration der Debitorenbuchhaltung. Im Gegenzug reduziert sich der Ansatz fir die Gbrige
Kostenerstattung des ABE um 17,1 TEuro. Insgesamt erhoht sich der Ansatz fir die Erstattungsleis-
tungen von verbundenen Unternehmen, Sondervermogen und Beteiligungen somit um 123 TEuro
auf 1,2 Mio. Euro.

Im Ansatz 2022 wurde zudem die Erstattung des Landesbetriebs StraBenbau NRW fiir die Sanierung

des Geh- und Radwegs an der Bergischen Allee (1,65 Mio. Euro) erneut bericksichtigt. Dieser Ertrag
war urspriinglich bereits flir 2021 eingeplant. Aufgrund Verzogerungen bei der Ausfiihrung wurden
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in 2021 bisher lediglich 5 TEuro Vermessungskosten verausgabt. Der Ertrag sowie der entsprechen-
de Aufwand in gleicher Hohe wurden daher im Haushalt 2022 erneut veranschlagt.

Entwicklung der Kostenerstattungen und Kostenumlagen
in Mio. Euro
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Sonstige ordentliche Ertrége, Zeile 07

Die sonstigen ordentlichen Ertrdge stellen mit einem Ansatz von insgesamt 6,00 Mio. Euro bei einer
Steigerung von 0,63 Mio. Euro gegenliber dem Ansatz 2021 eine Art Sammelposition fir die Ertrage
dar, die nicht den Ubrigen Ertragsarten zugewiesen werden kénnen.

Die grofSte Position nimmt hierbei die Konzessionsabgabe der Stadtwerke Erkrath GmbH ein, die im
Jahr 2022 mit 2,01 Mio. Euro (+/- 0 Euro) veranschlagt ist.

Die Ansatzsteigerungen beruhen u. a. auf der Tatsache, dass in 2022 die Restzahlung der Versiche-
rungsleistung fir den Brand in der Grundschule Sandheide in Hohe von rd. 2 Mio. Euro erwartet
wird.

Weitere sonstige ordentliche Ertrage sind u. a. die Ertrage durch den Wegfall von Pensions- oder
Beihilferlckstellungen gemaR versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihil-
feverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen, fir welche auf Grundlage des 4-Jahres-
Buchungsdurchschnitts ein Betrag in Hohe von 657,40 TEuro (Vorjahr 454,80 TEuro) angesetzt ist.
Daruber hinaus sind in der Zeile 07 u. a. BuRgelder (243,50 TEuro / -5 TEuro) und Sdumniszuschlage
(340,10 TEuro / -185 TEuro) sowie Ertrdge aus der Auflésung von sonstigen Sonderposten
(96,85 TEuro / +8,10 TEuro) ausgewiesen.
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Aktivierte Eigenleistungen, Zeile 08

Die Ertrage aus aktivierten Eigenleistungen sinken gegeniiber dem Vorjahr um 0,37 Mio. Euro auf
0,45 Mio. Euro. Diesen Ertragen stehen keine Einzahlungen gegeniiber. Sie erhéhen vielmehr den
Wert des bilanziellen Anlagegutes um den Anteil, der durch eigene Leistungen wie Entwurfspla-
nung, Bauleitung, Objektbetreuung etc. in der Herstellungsphase erbracht wurde. Die aktivierten
Eigenleistungen werden jahrlich anhand der MaRnahmen mit einem Investitionsvolumen Uber
50 TEuro neu ermittelt.

Finanzertrége, Zeile 19

Neben den ordentlichen Ertragen von rd. 133,96 Mio. Euro (Gesamtsumme in Zeile 10 des
HH-Plans) sind Finanzertrage in Hohe von 2,07 Mio. Euro veranschlagt. Die Finanzertrage 2022 ver-
ringern sich damit gegeniiber dem Vorjahr um rd. 1,61 Mio. Euro.

Dies liegt vor allem daran, dass aufgrund der vorldaufigen Prognose des Jahresergebnisses 2021 der
Stadtwerke Erkrath GmbH (SWE) nicht mit einem positiven Jahresabschluss und daher auch nicht
mit einer Gewinnausschiittung in 2022 gerechnet werden kann (Vorjahr: 1,73 Mio. Euro).

Das sich gegeniiber der Planung deutlich verschlechterte Jahresergebnis der SWE 2021 ist insbe-
sondere auf den enorm gestiegenen Materialaufwand zuriickzufiihren. Die Bezugskosten fiir Strom
und Gas haben sich im 4. Quartal durch die Preisentwicklung der Energiemarkte deutlich verteuert.
Hinzu kommen hohe Investitionsausgaben fir den Kauf des Fernwarme- und den Ausbau des Breit-
bandnetzes. Das hohe Investitionsvolumen der Stadtwerke fiir den Breitbandausbau wird sich auch
in den Folgejahren weiter mit reduzierten Ansatzen von 1,16 Mio. Euro in 2023, 1,05 Mio. Euro in
2024 und 1 Mio. Euro in 2025 niederschlagen.

Auf die Gewinnausschiittung sind Kapitalertragssteuern sowie der Solidaritatszuschlag direkt an das
Finanzamt abzufiihren, die als Aufwand in Zeile 16 enthalten sind.

Flr den stadtischen Abwasserbetrieb Erkrath (AbE) werden als Gewinnausschittung fiir 2022 und
die folgenden Haushaltsjahre 2023 bis 2025 jeweils 1,75 Mio. Euro (+0,05 Mio. Euro) angesetzt.

Der Ansatz fir die Gewinnausschiittung der Kreissparkasse Diisseldorf erhoht sich 2022 um
65 TEuro auf 0,20 Mio. Euro. In den Folgejahren 2023 bis 2025 wird mit einer Gewinnausschittung
von 0,15 Mio. Euro geplant.

Der Ansatz fur die Zinsertrage von Kreditinstituten wurde gegeniiber dem Vorjahr um 10 TEuro auf
110 TEuro angehoben. Die Planung erfolgte unter der Annahme, dass eine Anderung des aktuellen
Zinsniveaus, wodurch fiir aufgenommene Liquiditatskredite positive Zinsen erwirtschaftet werden
konnen, in 2022 nicht zu erwarten ist.
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AulRerordentliche Ertrage, Zeile 23

Fiir den Haushalt 2022 werden auBerordentliche Ertrage in Hohe von 10,17 Mio. Euro (-6,51 Mio.
Euro) veranschlagt. Diese ergeben sich, wie bereits bei den Eckpunkten des Haushalts 2022 erlau-
tert, aus den zu erwartenden durch die Corona-Pandemie verursachten Mehraufwendungen bzw.
Mindereinnahmen. Den Hauptanteil bilden dabei die eingeplanten Gewerbesteuerausfalle mit
5,80 Mio. Euro (-5 Mio. Euro). Weitere Minderertrage fallen beim Einkommensteueranteil 3,71 Mio.
Euro (-0,53 Mio. Euro), beim Umsatzsteueranteil 0,17 Mio. Euro (+0,17 Mio. Euro), bei der Vergni-
gungssteuer 0,3 Mio. Euro (-0,05 Mio. Euro) und beim Familienleistungsausgleich 0,19 Mio. Euro
(-0,46 Mio. Euro) an. Die Entwicklung der aulRerordentlichen Ertrdge fur die kommenden Jahre geht
von stetig sinkenden aulRerordentlichen Ertrdgen aus, was bedeutet, dass sich die prognostizierte
Ertrags- und Aufwands-lage wieder dem Vor-Coronaniveau annadhert. Im Jahr 2025 endet die Mog-
lichkeit zur Bildung von auBerordentlichen Ertragen nach dem NKF-CIG.

Entwicklung der auBerordentlichen Ertrage
in Mio. Euro
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4.4.2. Aufwendungen

Die Summe der ordentlichen Aufwendungen im Haushalt 2022 betragt rd. 149,39 Mio. Euro und
steigt damit um rd. 4,09 Mio. Euro bzw. 2,81 Prozent gegeniiber dem Ansatz 2021.

Die Zusammenstellung der ordentlichen Aufwendungen und der Finanzaufwendungen des Haus-
halts 2022 werden in der folgenden Grafik dargestellt.
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Aufwendungen Haushaltsentwurf 2022
(ohne auBerordentliche Aufwendungen)
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Personalaufwendungen, Zeile 11

Im Jahr 2022 steigen die Personalaufwendungen um rd. 2,87 Mio. Euro (ca. 6,56 Prozent) auf insge-
samt 46,62 Mio. Euro. Sie enthalten Aufwendungen fiir Beamtinnen und Beamte, tariflich Beschaf-
tigte, Auszubildende und Honorarkrafte, Beitrage zur Versorgungskasse und der Zusatzversorgung
sowie Beitrdge an die gesetzliche Sozialversicherung fiir die Tarifbeschaftigten. Die entsprechenden
Aufwendungen fiir Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsempfanger finden sich in Zeile 12
wieder (siehe nachster Punkt). Ferner sind in Zeile 11 die - vorerst zahlungsunwirksamen - Zufiih-
rungen zu den Pensions- und Beihilferiickstellungen enthalten. Verschiebungen zwischen und An-
derungen in den einzelnen Produkten ergeben sich durch personelle Umsetzung, neue Aufgabenzu-
schnitte, Personalwechsel und weitere unterschiedliche personenbedingte Griinde.

Entwicklung der Personalaufwendungen
in Mio. Euro
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Grinde fir die Aufwandserhéhung in 2022 in diesem Bereich sind Tarifsteigerungen, Besoldungser-
hohungen, Stufenzuordnungen, Altersabginge, Arbeitszeitveranderungen und eine Nachwuchskraf-

temehrung.

Bei den Besoldungs- und Tarifsteigerungen wurden die ab dem 01.04.2022 geltende Erhéhung fir
die Tarifbeschaftigten um 1,8 Prozent sowie eine Besoldungsanpassung fir Beamte und Beamtin-
nen ab dem 01.01.2022 um 1 Prozent miteingerechnet.

Darilber hinaus wurden spitz nach Personen die individuell planbaren Veranderungen wie Stufen-
zuordnung, Altersabgange, Arbeitszeitveranderungen etc. miteinbezogen. Ebenfalls wurden die
Kosten fir die geplanten Stellenneubesetzungen berlicksichtigt. Stellenneubesetzungen fir 2022
wurden mit Ausnahme der Anwarterstellen (01.09. Stadtinspektor/in, 01.08. Stadtsekretar/in,
01.04. bzw. 01.10. Brandmeister/in) ab dem 01.10.2022 berechnet. Zunachst nicht mitbericksich-
tigt blieben eventuelle Beforderungen und Langzeiterkrankte, die aus der Lohnfortzahlung heraus-

fallen.
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Nach den aktuellen Gesetzesentwiirfen ist eine Erhéhung der Besoldungs- und Versorgungsbeziige
von 2,8 Prozent erst ab dem 01.12.2022 sowie eine einmalige Conrona-Sonderzahlung fur alle akti-
ven Beamtinnen und Beamten in 2022 vorgesehen. Die hieraus entstehenden Mehraufwendungen
werden teilweise durch die vorzeitig eingeplante Erhéhung zum 01.01.2022 aufgefangen. Die
dariiberhinausgehenden Mehraufwendungen sind im Rahmen der Haushaltsbewirtschaftung aus-
zugleichen.

Die Personalaufwendungen machen beinahe ein Drittel der gesamten ordentlichen Aufwendungen
aus und haben daher einen hohen Einfluss auf das Jahresergebnis. In den letzten 4 Jahren sind die
Ansatze der Personalaufwendungen um knapp ein Viertel gestiegen (teilweise bedingt durch die Re-
Kommunalisierung der stadtischen Reinigung).

Um dieser Entwicklung der schnell steigenden Personalkosten entgegenzuwirken, hat die Verwal-
tungsspitze im Rahmen der Haushaltplansaufstellung 2022 fiir die folgenden Jahre der mittelfristi-
gen Finanzplanung ein Personalkostenbudget vorgegeben, fiir welches der Ansatz 2022 die Ober-
grenze bildet. Die Fachbereiche sollen dadurch angehalten werden anfallende Kostensteigerungen
und Zuwachse durch Einsparungen an anderer Stelle oder durch moégliche Personalkostenerstat-
tungen durch Dritte zu refinanzieren.

Fir weitergehende Informationen wird auf den als Anlage 07 zum Haushalt zur Verfligung gestell-
ten
Stellenplan und die in den Produktbeschreibungen dargestellten Personalentwicklungen

verwiesen.

Aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates der Rheinischen Versorgungskassen werden die
Beihilfen seit dem HHJ 2020 umlagefinanziert. Durch die versicherungsférmige Finanzierung wird
eine Umsatzsteuerpflicht vermieden. Die Planungssicherheit fir den kommunalen Haushalt wird
erhoht, zudem gibt es nun einen Versicherungsschutz fiir unvorhersehbare Aufwande und der Ver-
waltungsaufwand wird deutlich reduziert.

Anderungen am Finanzierungsverfahren der Beamtenversorgung ab 2021:

Umlagebemessungsgrundlage ist die Summe aus den Jahreswerten (Wirtschaftsjahr) der uneinge-
schrankt ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige nach der Endstufe der jeweiligen Besoldungsgruppe
(Endwert) der Aktiven des Mitgliedes mit verliehenem statusrechtlichen Amt (§ 8 Absatz 3 Beam-
tenstatusgesetz) zuziglich des Versorgungsaufwandes fiur Ruhegehalts- und Hinterbliebenenzah-
lungen des Mitgliedes. Insgesamt wird durch die Reform des Umlagefinanzierungsverfahrens eine
stimmigere, da verursachungsgerechtere Solidarfinanzierung erreicht. Das in 2020 vorgelegte Heu-
beck-Prognosegutachten, welches alle fiinf Jahre erstellt wird, um die zu erwartende Aufwands-
entwicklung fiir die Beamtenversorgung aufzuzeigen, setzt ab dem Wirtschaftsjahr 2021 auf und
bericksichtigt bereits die gednderte Satzungslage. Dieses Gutachten weist unter der Pramisse der
personellen Bestandserhaltung und einer Entwicklung der Dienstbezlige von 1,5% p. a. bei einem
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Schlussalter von 2 Jahren vor der gesetzlichen Altersgrenze und der Pensionen von 1,5% p. a. bei
einem Mindestalter von 60 Jahren eine Gesamtumlage von rd. 2,59 Mio. Euro aus. Davon entfallen
1,40 Mio. Euro auf planbaren Aufwand und 1,19 Mio. Euro auf Risikoaufwand.

Die Planung der Pensions- und Beihilfeverpflichtungen erfolgte anhand der versicherungsmathema-

tischen Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen
zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

Versorgungsaufwendungen, Zeile 12

Versorgungsaufwendungen sind alle auf der Arbeitgeberseite anfallenden Aufwendungen im Zu-
sammenhang mit ehemaligen Beamtinnen und Beamten der Stadt Erkrath. Hierunter zahlen auch
die zu gewahrenden Beihilfeaufwendungen. Diese Aufwendungen sind zentral in Produkt 01.08.01
veranschlagt. Der Ansatz steigt gegeniiber dem Vorjahr um 257,10 TEuro auf nunmehr 2,63 Mio.
Euro. Die Beitrage zu Versorgungskassen fir Versorgungsempfangerinnen und Versorgungsemp-
fanger erhéhen sich um 25,25 TEuro auf 1,78 Mio. Euro, die Beihilfen fiir diesen Personenkreis um
120,55 TEuro auf 482,10 TEuro. Weiterhin wurden 188,10 TEuro (+47,70 TEuro) fiir Zufiihrungen zu
Pensions- sowie 176,70 TEuro (-63,60 TEuro) Beihilferiickstellungen fiir Versorgungsempfangerin-
nen und Versorgungsempfanger in den Haushalt eingebracht.

Aufwendungen flir Sach- und Dienstleistungen, Zeile 13

Die Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen umfassen im Wesentlichen die Bewirtschaftung
und Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen sowie des sonstigen unbeweglichen
Vermogens und Aufwendungen fir sonstige Sach- und Dienstleistungen. Insgesamt sinkt der Auf-
wand fir Sach- und Dienstleistungen gegeniliber dem Ansatz 2021 geringfligig um knapp 159 TEuro
auf rd. 27,87 Mio. Euro (-4,34 Prozent).

Die grofRten Positionen dieser Zeile sind in den Produkten 01.12.01 (Immobilienmanagement),
02.08.01 (Notfallrettung und Krankentransport), 11.01.01 (Abfallentsorgung und -vermeidung),
12.01.01 (Neubau und Unterhaltung von Straflen, Wegen und Platzen) sowie im Schul-, Kinder und
Jugendbereich veranschlagt.
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Entwicklung der Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen nach
Aufwandsarten in Mio. Euro
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Lirestliche Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

Mit 7,88 Mio. Euro (+ 0,5 Mio. Euro, +6,78 Prozent) machen die Aufwendungen fiir sonstige Dienst-
leistungen den hochsten Anteil aus. Zu diesen Aufwendungen gehdren u. a. die Aufwendungen fir
die Sammlung und den Transport von Abfdllen und Wertstoffen sowie die Entsorgung und Verwer-
tung durch den Kreis Mettmann in Hohe von rd. 3,70 Mio. Euro (+0,35 Mio. Euro), Kosten fir quali-
fizierte Krankentransportleistungen durch Fremdunternehmen in Hohe von 555 TEuro, Schiilerbe-
forderungskosten (507,30 TEuro / -60,55 TEuro), Kosten fiir die Friedhofsunterhaltung (440 TEuro),
Leistungen fir auslandische Mitblrgerinnen und Mitbirger (Sicherheitsdienst und Beratungsleis-
tungen) (245 TEuro /-10 TEuro), Kosten fir die Durchfihrung der laufenden Baumkontrollen
(115 TEuro / +15 TEuro), Gutachter- und Rechtberatungskosten im Umweltbereich
(170 TEuro / +80 TEuro), Entsorgungskosten von StraRenkehricht und Sperrmill sowie Unterneh-
merkosten fur den Winterdienst und Reinigung von Verkehrsinseln (135 TEuro / -5 TEuro), Aufwen-
dungen fir Inklusionshelferinnen und Inklusionshelfer von 160 TEuro (-7 TEuro) sowie fiir den Pla-
nungswettbewerb zur Umgestaltung des Umfeldes am Stadtweiher (106 TEuro / -10 TEuro).

Die Unterhaltung der Grundstliicke und baulichen Anlagen stellt mit 7,43 Mio. Euro

(+0,91 Mio. Euro, +14,05 Prozent) die zweitgroRte Position bei den Aufwendungen fiir Sach- und

Dienstleistungen dar.
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Entwicklung der Aufwendungen fiir die Unterhaltung der
Grundstiicke und baulichen Anlagen in Mio. Euro
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Die groRte Steigerung gab es im Bereich der Bauunterhaltung an Schulen. Hier stieg der Ansatz ins-
gesamt um 1,12 Mio. Euro auf 4,50 Mio. Euro. Neben den allgemeinen Bauunterhaltungskosten
beinhaltet dieser u. a. die Kosten fiir den Neubau der Treppenanlage und die Abdichtung der duRe-
ren Kellerwand der Johannesschule, den Einbau von Akkustikdecken an der GGS Millrath, die Sanie-
rung des Fernwarmeanschlusses der Hauptschule, die Sanierung elektrischer Anlagen und des Ge-
bdudes der Realschule Alt-Erkrath, die Sanierung von Toilettenanlagen an der Hauptschule, der Re-
alschule und dem Gymnasium Hochdahl sowie fiir diverse Sanierungen von Liftungsanlagen und
geplante BrandschutzmalRnahmen an mehreren Schulen. Zudem kam es bei der Flachdachsanierung
der Hauptschule aufgrund Lieferengpassen, technische Schwierigkeiten und unglinstigen Witte-
rungsverhaltnissen zu Bauverzogerungen, so dass hierflr ein erneuter Ansatz in 2022 in Hohe von
271,6 TEuro erforderlich war.

Im Gegenzug sank der Ansatz fir den Umbau des Blirogebdudes Forum Sandheide in 2022 gering-
fligig auf 1,07 Mio. Euro (-206,25 TEuro).

Der Ansatz flir die Bewirtschaftung der Grundstlicke und baulichen Anlagen sinkt gegenliber dem
Ansatz von 2021 um 0,12 Mio. Euro auf 5,79 Mio. Euro (-2,04 Prozent). Der GroRteil (3,06 Mio. Eu-
ro, 53 Prozent) dieser Aufwendungen liegt im Verfligungsbereich des Fachbereichs ,,Immobilienma-
nagement Bestandsbetreuung” (65-B). Die Ansatze des Fachbereichs ,Tiefbau — StraBe —Griin“ (66)
machen weitere 39 Prozent (2,27 Mio. Euro) der Gesamtaufwendungen fiir die Bewirtschaftung der
Grundstlicke und baulichen Anlagen aus. Die restlichen 8 Prozent (0,46 Mio. Euro) verteilen sich auf
die Gbrigen Fachbereiche.
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Die Unterhaltung des sonstigen unbeweglichen Vermogens sinkt um 1,65 Mio. Euro (-32,75 Pro-
zent) auf 3,38 Mio. Euro. Hier sind u. a. die Unterhaltung der Spiel- und Sportplatze, der Grinanla-
gen und Nachpflanzungen nach dem Baumkataster, der Briicken und der landwirtschaftlichen Wege
sowie die Erhaltung von StraBen und Biirgersteigen veranschlagt.

Nach einer Erhohung des Ansatzes in 2021 um 2,17 Mio. Euro auf 5,03 Mio. Euro, welche haupt-
sachlich aus den veranschlagten Aufwendungen fir die Entschlammung des Stadtweihers
(2,02 Mio. Euro) resultierte, wird der Ansatz fir die Stadtweihersanierung fir 2022 wieder um 1,92
Mio. auf 100 TEuro gesenkt, da die Durchfiihrung der Entschlammung in 2021 beendet werden
konnte. Die fiir 2022 eingeplanten Mittel in Héhe von 100 TEuro werden fir weitere notwendige
VorbereitungsmaRBnahmen vor der Durchfiihrung der Aufwertung des Stadtweihers benoétigt.

Auf dem im Vorjahr neu gebildeten Untersachkonto fiir die Weiterfihrung des Radverkehrskonzep-
tes, dessen Ansatz in 2021 260 TEuro betrug, wurden in 2022 keine Aufwendungen geplant. Dies ist
darauf zuriickzufiihren, dass es sich bei den fir 2022 im Rahmen der Umsetzung des Radwegekon-
zepts geplanten MalRnahmen um investive MalBnahmen handelt. Der hierfiir eingeplante Ansatz in
Hohe von 50 TEuro wird daher lediglich im Finanzplan abgebildet.

Der Ansatz des Fachbereichs Tiefbau — StraBe — Griin fir die Unterhaltung von Strallen, Wegen und
Platzen erhoht sich um 438,70 TEuro auf 1,69 Mio. Euro. In der Erhéhung sind 293,25 TEuro fiir die
Beseitigung von Hochwasserschdden enthalten.

In 2025 ist nochmals eine deutliche Steigerung des Ansatzes der Aufwendungen fiir die Unterhal-
tung des sonstigen unbeweglichen Vermégens um 1,96 Mio. Euro auf 5,29 Mio. Euro zu verzeich-
nen. Grund hierfir sind Kosten in Héhe von 2,28 Mio. Euro die 2025 fiir die MalRnahme ,Stadtwei-
her — Aufwertung” eingeplant sind. Im Gegenzug werden fiir diese MalRnahme in 2025 Zuwendun-
gen des Landes in Hohe von 1,37 Mio. Euro erwartet.
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Entwicklung der Aufwendungen fiir die Unterhaltung des
sonstigen unbeweglichen Vermaégens in Mio. Euro
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Die Erstattungen fir Aufwendungen Gemeinden / Gemeindeverbande aus laufender Verwaltungs-
tatigkeit steigen um 133,30 TEuro auf 1,26 Mio. Euro. Hier sind u. a. Kostenerstattungen an andere
Sozialleistungstrager / Jugendhilfetrager und an den Kreis Mettmann fir die 6rtliche Rechnungspri-
fung und die Kreisleitstelle sowie die Kosten fiir die Stellung von IT-Administratoren durch das KRZN
enthalten. Durch den Einsatz der IT-Administratoren kommt es in 2022 zu einer Ansatzerh6hung
von 196 TEuro. Der Ansatz fur die Erstattungsleistungen an andere Sozialleistungs- / Jugendhilfetra-
ger wird ebenfalls angehoben (+100 TEuro). Minderaufwendungen in Hohe von 102,70 TEuro ent-
stehen 2022 hingegen durch den Wegfall von Personalkostenerstattungen im Rahmen einer Abord-
nung fiir das Projekt Neubau Feuerwache. Des Weiteren war im letzten Jahr noch ein Ansatz von
60 TEuro fir die Quartalsabrechnungen der Erstattungen fiir soziale Leistungen aullerhalb von Ein-
richtungen von anderen Sozialhilfetragern mit dem Kreis veranschlagt. Der entsprechende Ansatz
auf der Ertragsseite war in Zeile 03 (sonstige Transferertrdge) bericksichtigt. Im Rahmen seiner
Prifung des Jahresabschlusses 2020 hat das RPA diese Vorgehensweise bemangelt, da es sich bei
den ,Quartalseinnahmen der Sozialhilfe” um Einzahlungen von Dritten handelt, die der Stadt Er-
krath haushaltsmaRig nicht zustehen und daher nicht in die Ergebnisrechnung einflieRen dirfen.
Die Betrdage wurden dementsprechend im Ergebnishaushalt 2022 gestrichen und werden zukinftig
lediglich im Finanzhaushalt unter den Fremdmitteln ausgewiesen.

Bilanzielle Abschreibungen, Zeile 14

Fiir das Jahr 2022 sind bilanzielle Abschreibungen in Héhe von rd. 6,91 Mio. Euro (-0,3 Mio. Euro)
veranschlagt. Diese stellen den Werteverzehr der abnutzbaren Vermogensgegenstande des Anlage-
vermogens (Betriebs- und Geschaftsausstattung, Verwaltung, Schulen, Kindergéarten, Fahrzeuge und
technische Anlagen insbesondere im Bereich Feuer- und Rettungswesen sowie beim Bauhof) dar.
Die Werte basieren auf den tatsachlichen Werten aus dem aktuellen Jahresabschluss 2020, fortge-
schrieben mit den voraussichtlichen Abschreibungen der geplanten Investitionen der Folgejahre.
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Trotz hoher Investitionsausgaben in den nachsten Jahren, sinken die jahrlichen Abschreibungen im
Finanzplanungszeitraum bis 2025 zunachst. Dies ist damit zu erklaren, dass die Inbetriebnahmen
der groflen Neubauten wie des Gymnasiums Alt-Erkrath und der Feuer- und Rettungswache in
Hochdahl erst fiir 2026 geplant sind und somit diese Objekte erst ab diesem Zeitpunkt abgeschrie-
ben werden. Auch das Projekt Soziale Stadt lauft noch bis 2026, so dass sich hieraus ergebende Ak-
tivierungspflichten teilweise auch erst nach 2025 begriindet werden.

Entwicklung der Abschreibungen auf Sachanlagen in Mio. Euro
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Transferaufwendungen, Zeile 15

Die Transferaufwendungen 2022 steigen gegeniliber dem Ansatz 2021 um 1,23 Mio. Euro auf nun-
mehr rd. 55,18 Mio. Euro. Ein GroRteil der Transferaufwendungen (26,87 Mio. Euro) ist im Bereich
der allgemeinen Finanzverwaltung (Produkt 16.01.01) veranschlagt.
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Entwicklung der Transferaufwendungen nach Aufwandsarten in
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Lisonstige Transferaufwendungen

Der Ansatz fur die Kreisumlage gemall dem Haushaltsplanen des Kreises Mettmann zum Haushalt
2022 und 2023 macht mit rd. 22,54 Mio. Euro (Verringerung um 234 TEuro gegeniiber 2021) den
wesentlichen Posten der Transferaufwendungen aus. Darliber hinaus stellt sie — nach dem Perso-
nalaufwand — mit einem Anteil von 15,09 Prozent an den gesamten ordentlichen Aufwendungen
die zweitgroRte Position im Ergebnisplan der Stadt Erkrath dar.

Die Kreisumlage beinhaltet seit 2020 nicht mehr die Finanzierung des Forderschulsystems sowie der
Heilpadagogischen (Kinder-)Tagesstatten. Dies wird seit dem Jahr 2020 Uber eine zusatzliche Teil-
kreisumlage abgewickelt, welche fiir 2022 mit insgesamt 1,49 Mio. Euro (+121,90 TEuro) angesetzt
ist. Neben der Kreisumlage sind an den Kreis Mettmann die Sonderumlagen fiir die Berufskollegs
(1,05 Mio. Euro / -14,35 TEuro) und fiir den Verkehrsverbund Rhein-Ruhr (1,83 Mio. Euro) abzufuh-
ren.

Somit belduft sich der Gesamtbetrag fliir Umlagen, die an den Kreis Mettmann zu zahlen sind, auf
rd. 26,91 Mio. Euro (-128,90 TEuro).

Im Kreisgebiet Mettmann sind die Umlagegrundlagen der 1. Modellrechnung des Ministeriums fir
Heimat, Kommunales, Bau und Gleichstellung des Landes Nordrhein-Westfalen (MHKBG NRW) zum
GFG 2022, auf die sich der Kreis Mettmann in seinem Haushaltsplan stiitzt, um 24 Mio. Euro auf
1,381 Mrd. Euro gestiegen. Im gleichen Zeitraum stiegen auch die Umlagegrundlagen der Stadt Er-
krath um ca. 3 Mio. Euro auf 79,9 Mio. Euro. Erkrath profitiert weiterhin, wie auch die anderen
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kreisangehorigen Stadte, von der sehr hohen Steuerkraft Monheims (457 Mio. Euro; Verringerung
um 44 Mio. Euro ggii. dem Vorjahr).

Das Gesamtaufkommen der Kreisumlage sinkt gegentiber 2021 entsprechend des Haushaltsplanes
2022 und 2023 des Kreises Mettmann auf nunmehr rd. 389,7 Mio. Euro (-4,5 Mio. Euro).

Der Ansatz fur die Kreisumlage wurde gemaR dem am 13.12.2021 im Kreistag beschlossenen Haus-
haltsplan 2022 und 2023 angesetzt. Der Hebesatz der Kreisumlage betragt demnach fur 2022
28,21 Prozentpunkte (-0,84 Prozentpunkte) der fir die Stadt Erkrath nach der Festsetzung zum GFG
2022 malgeblichen Umlagegrundlagen (79,9 Mio. Euro). Im Jahr 2023 steigt der Kreisumlagebedarf
auf 412,4 Mio. Euro. Die Erhohung des Hebesatzes um 4,51 Prozentpunkte auf insgesamt 32,72
Prozentpunkte resultiert im Wesentlichen aus dem Wegfall der Ausgleichsriicklage, die zur Senkung
der Kreisumlage vollstandig in 2022 eingesetzt wird und somit fir 2023 nicht mehr zur Verfligung
steht.

Entwicklung der Kreisumlage in Mio. Euro
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Der Ansatz der Gewerbesteuerumlage wurde anhand der geschatzten Gewerbesteuer mit ca.
2,61 Mio. Euro (+541,60 TEuro) fir 2022 ermittelt. Entsprechend der ab 2022 wieder positiv geplan-
ten Entwicklung der Gewerbesteuer steigen auch die Anséatze fiir die Gewerbesteuerumlage in den
Folgejahren wieder an. Die Finanzierungsbeteiligung am Fonds Deutsche Einheit ist seit 2020 weg-
gefallen.

Die Transferaufwendungen im Bereich der sozialen Leistungen steigen deutlich von rd. 10,61 Mio.
Euro im Jahr 2021 um 1,17 Mio. Euro (+11,04 Prozent) auf 11,78 Mio. Euro.

Die Bereiche mit besonders hohen Ansatzen fiir soziale Leistungen sind die Hilfen fir junge Men-
schen und ihre Familien (Produkt 06.03.01) mit 6,15 Mio. Euro (+996 TEuro), die Leistungen nach
dem Asylbewerberleistungsgesetz (enthalten im Produkt 05.01.02) mit 1,70 Mio. Euro (+0,10 Mio.
Euro) und die Transferaufwendungen im Produkt 06.01.01 (Férderung von Kindern in Kindertages-
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statten und Tagespflege) mit insgesamt 2,66 Mio. Euro (+60,25 TEuro) sowie die Unterhaltsvor-
schisse (Produkt 06.03.02) mit 1,26 Mio. Euro (+/-0 Mio. Euro).

Die Aufwendungen fiir soziale Leistungen an natlrliche Personen auRerhalb von Einrichtungen er-
hohen sich um 0,41 Mio. Euro auf 5,42 Mio. Euro. Ursachlich hierfiir sind u. a. Mehraufwendungen
bei der ambulanten Eingliederungshilfe (+250 TEuro), fir die ambulante Hilfe zur Erziehung/junge
Volljdhrige (+60 TEuro), fur die jahrliche Anpassung der Sach- und Forderleistung bei den Kinderta-
gespflegepersonen (+60 TEuro) und zuséatzliche Honoraraufwendungen im Rahmen der Sozialpada-
gogischen Familienhilfe (+35,5 TEuro).

Die Aufwendungen fir soziale Leistungen an natirlichen Personen in Einrichtungen werden mit
3,85 Mio. Euro veranschlagt (+648 TEuro). Hierunter fallen stationare Hilfen (3,76 Mio. Euro,
+0,65 Mio. Euro), teilstationare Hilfen (0,05 Mio. Euro) und Inobhutnahmen (0,04 Mio. Euro).

Die Erhohung bei den stationdren Hilfen resultiert aus dem Ansatz fiir die Neuaufnahme von 6 un-
begleiteten minderjahrigen Auslandern. Es handelt sich hierbei jedoch um erstattungsfahige Kos-
ten, sodass die sonstigen Transferertrage (Zeile 03) entsprechend steigen.

Entwicklung der sozialen Leistungen in Mio. Euro
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Die Zuschisse an private Unternehmen / Vereine sinken minimal auf 7,33 Mio. Euro (-43 TEuro).
Gleichzeitig reduziert sich der Ansatz im Bereich der Zuschiisse an Ubrige Bereiche, in dem u. a. die
Zuschusse an kirchliche Trager von Kindergdrten, Zuschiisse im Rahmen der Kooperationsvereinba-
rung zwischen der Stadt Erkrath und der Ev. Kirche bezliglich der Beschulung von Erkrather Schiile-
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rinnen und Schiilern in der Ev. Gesamtschule Hilden sowie die Zustiftung fir das Neandertal-
Museum verzeichnet sind, von 5,38 Mio. Euro um 0,34 Mio. Euro auf 5,04 Mio. Euro.

Der Ansatz fir die Zuweisungen an Zweckverbande bleibt konstant bei 1,86 Mio. Euro.

Sonstige ordentliche Aufwendungen, Zeile 16

Der Bereich Sonstige ordentliche Aufwendungen stellt eine Auffangposition fir alle Aufwendungen
dar, die einem anderen Bereich nicht zugewiesen werden kdonnen. Der Ansatz hierfiir steigt um
196,6 TEuro auf 10,19 Mio. Euro.

Die Mieten und Pachten steigen um 109,30 TEuro auf 1,43 Mio. Euro. Die Steigerungen ergeben
sich insbesondere aus der zusatzlichen Anmietung von Raumlichkeiten im Objekt Schimmelbusch-
straBe 25 fir die Durchfiihrung von VHS Kursen und einer Lagerhalle fir Feuerwehrcontainer am
Steinhof. Zudem sind hier Mietaufwendungen in Hohe von 65,25 TEuro an Eigentlimer enthalten,
die im Rahmen des Sofortprogramms Innenstadt freistehende Ladenlokale im Konzentrationsbe-
reich Alt-Erkrath vermieten.

Auch die sonstigen Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten steigen
insbesondere durch die aufgrund der voranschreitenden Digitalisierung der Verwaltung erforderli-
chen Anschaffungen von neuen Softwareldsungen und Lizenzen um 216,20 TEuro auf 0,48 Mio.
Euro.

Die Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit steigen um 189,95 TEuro auf
671,90 TEuro. Diese Erh6hung ist resultiert aus dem Mehraufwendungen fiir die Aufwandsentscha-
digungen und Sitzungsgelder fiir die Rats- und Ausschussmitglieder, welche u.a. auf eine Anhebung
der Entschadigungssatze nach der Entschadigungsverordnung NRW zuriickzufihren ist.

Aufwendungen fir die Anschaffung geringwertiger Wirtschaftsgiiter sind seit 2020 direkt unter den
sonstigen ordentlichen Aufwendungen in Zeile 16 (Aufwendungen fir Betriebs- und Geschaftsaus-
stattung GWG) statt wie in Vorjahren indirekt in Zeile 14 (bilanzielle Abschreibungen) veranschlagt.
Dies war aufgrund der Anderungen des 2. NKF-Weiterentwicklungsgesetzes und der Anhebung der
Grenze der GWGs auf 800 Euro (Netto) notwendig. Der Ansatz belduft sich auf 911,00 TEuro. Er ist
gegenlber dem Vorjahr um 42,95 TEuro gestiegen. Diese Erhohung ist u. a auf die geplante Hard-
warelieferung im Rahmen des Medienentwicklungsplans (MEP) fir das Gymnasium Hochdahl in
Hohe von 120 TEuro zuriickzufiihren. Der Ansatz fiir die Kindertageseinrichtungen sinkt hingegen
um 87,2 TEuro. Hierfiir ursachlich ist die Bauverzogerung der Kita KarlstraRe, fir die urspringlich in
2022 die Neuanschaffung des Inventars eingeplant war. Die entsprechenden Mittel wurden in das
Haushaltjahr 2023 verschoben.
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Der Ansatz fiir Geschaftsaufwendungen sinkt dagegen um 73,15 TEuro auf 2,56 Mio. Euro. Dies ist
u. a. darauf zurickzufihren, dass in 2021 150 TEuro fiir die Umsetzung des Klimaschutzkonzeptes
veranschlagt wurden. Da die aktuell geplanten MaBnahmen im Rahmen der Umsetzung des Klima-
schutzkonzeptes investiv darzustellen sind und somit keine Aufwendungen dafiir anfallen, wurde
der Ansatz im Ergebnishaushalt 2022 entsprechend gekiirzt. Auch im Bereich der Gerichtskosten
wird durch die aulergerichtliche Beilegung des Rechtsstreits zur Fernwarme mit Minderaufwen-
dungen in Hohe von 45 TEuro gerechnet. Eine Steigerung von 35,3 TEuro gibt es beim Ansatz fur die
sonstigen schulischen Aufgaben, in welchem insbesondere die Aufwendungen fir MaBnahmen im
Rahmen der Férderprogramme ,Aufholen nach Corona“ und , Lernkiste Erkrath® veranschlagt sind.
Auch im Bereich der Informationstechnologie sind die Geschaftsaufwendungen um 71,7 TEuro ge-
stiegen. Diese Erhdhung ist vor allem auf die steigende Anzahl von PC-Arbeitsplatzen und den damit
verbundenen zunehmenden Softwareanforderungen als auch auf die Anbindung weiterer Standor-
te und der Verbesserung der Leitungsperfomance zurickzufihren.

Bei den Ubrigen weiteren sonstigen Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit wurde der
Ansatz fiir 2022 um 87,70 TEuro auf 1,96 Mio. Euro gesenkt, da mit insgesamt geringeren Riickzah-
lungsverpflichtungen als im Vorjahr gerechnet wird.

Der Ansatz flir Steuern, Versicherungen und Schadensfalle liegt 207,85 TEuro unter dem des Vor-
jahres. Dies liegt vor allem daran, dass in 2022 nicht mit einer Gewinnausschittung von den SWE
gerechnet werden kann und somit auch keine Kapitalertragssteuer und kein Solidaritatszuschlag
hierfir zu leisten ist.

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen, Zeile 20

Neben den ordentlichen Aufwendungen von rd. 149,39 Mio. Euro (Gesamtsumme in Zeile 17) sind
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen in Hohe von rd. 0,92 Mio. Euro (Zeile 20) veranschlagt.
Der Ansatz fiir Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen steigt gegeniiber dem Vorjahr um
52 TEuro. Ursachlich hierfiir ist die Feststellung des Bundesverfassungsgerichts, dass die Hohe der
Erstattungszinsen von 6 Prozent unzuldssig ist.!! Hierdurch wird in 2022 mit einem Mehraufwand
flir Zinserstattungen von 200 TEuro gerechnet. Im Gegenzug wird der Ansatz der Zinsaufwendungen
far Investitionskredite trotz erhdéhtem Bedarf an Investitionskrediten in den nachsten Jahren auf-
grund der aktuellen Moglichkeit diese zu Negativzinsen zu erhalten um 150 TEuro verringert.

Das derzeit glinstige Zinsniveau macht sich ebenso bei den Liquiditatskrediten bemerkbar.
Unter der Annahme, dass es in 2022 zu keiner Anderung des aktuellen Zinsniveaus kommt, wurde
mit konstant bleibenden Ansatzen auf dem niedrigen Niveau (10 TEuro) des Vorjahres geplant.

11BVerfG, Beschluss des Ersten Senats vom 08. Juli 2021 - 1 BvR 2237/14 -, https://www.bundesverfassungsgericht.de
/SharedDocs/Entscheidungen/DE/2021/07/rs20210708 1bvr223714.html (17.11.2021).
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Entwicklung der Zinsen und sonstigen Finanzaufwendungen in
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4.5. Entwicklung der wesentlichen Ein- und Auszahlungen

Die Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit entwickeln sich 2022 entsprechend
der Aufwendungen und Ertrage.

Der Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit schliet im Jahr 2022 mit einem Defizit in Héhe von
13,95 Mio. Euro (Vorjahr -22,02 Mio. Euro) ab. Dies bedeutet, dass den zu leistenden Auszahlungen
in Hohe von rd. 141,16 Mio. Euro zur Finanzierung ca. 127,21 Mio. Euro Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit gegeniiberstehen. Der Differenzbetrag wird durch die Aufnahme von Liquidi-
tatskrediten zu finanzieren sein. Auch in den Folgejahren ist mit negativen Salden aus laufender
Verwaltungstatigkeit zu rechnen. In 2023 belduft sich der Saldo auf -10,39 Mio. Euro, in 2024
auf -8,19 Mio. Euro und in 2025 auf -3,28 Mio. Euro.

Der Saldo aus Investitionstatigkeit zeigt einen Finanzmittelbedarf in Héhe von fiir 2022 15,28 Mio.
Euro, 2023 50,59 Mio. Euro, 2024 56,49 Mio. Euro und 2025 32,30 Mio. Euro auf. Der Bedarf ist
durch Investitionskredite zu finanzieren.
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Ubersicht iiber den Finanzplan A

Einzahlungs- und Auszahlungsarten FP 2022 FP 2023 FP 2024 FP 2025
Einzahlungen aus laufender Verwaltungs-

tatigkeit 127.214.200| 130.447.150| 134.267.850| 138.002.200
Auszahlungen aus laufender Verwaltungs-

tatigkeit -141.159.750| -140.834.250| -142.453.100| -141.277.750
Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -13.945.550 -10.387.100 -8.185.250 -3.275.550
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 13.317.250 7.551.700 7.302.600 8.112.700
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit -28.598.800 -58.137.800 -63.790.750 -40.411.800
Saldo aus Investitionstatigkeit -15.281.550 -50.586.100 -56.488.150 -32.299.100
Finanzmittelliiberschuss/-fehlbetrag -29.227.100 -60.973.200 -64.673.400 -35.574.650
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 175.300.000 210.600.000| 216.500.000 192.300.000
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit -150.100.000| -155.600.000| -159.800.000| -165.700.000
Saldo aus Finanzierungstatigkeit 25.200.000 55.000.000 56.700.000 26.600.000
Anderung des Bestandes an eigenen Fi-

nanzmitteln -4.027.100 -5.973.200 -7.973.400 -8.974.650
Anfangsbestand an Finanzmitteln -11.188.650 -15.215.750 -21.188.950 -29.162.350
Liquide Mittel -15.215.750 -21.188.950 -29.162.350 -38.137.000

Durch nicht zahlungswirksame Ertrage/Aufwendungen und nicht ertrags- bzw. aufwandswirksame
Ein-/Auszahlungen unterscheiden sich die Ertrage/Aufwendungen von den Ein-/Auszahlungen. Die
wesentlichen Abweichungen der Ein- und Auszahlungen des Finanzplans von den Ertragen und
Aufwendungen im Ergebnisplan werden im Folgenden kurz erldutert.

Die Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit betragen 127,21 Mio. EUR, wohingegen die
Ertrage aus laufender Verwaltungstatigkeit (inkl. Finanzertrdage) bei 136,03 Mio. EUR liegen. Die
hoheren Betrage bei den Ertrdgen resultieren zum einen aus der zahlungsunwirksamen Auflosung
von Sonderposten bzw. Riickstellungen. Hier sind vor allem die Ertrage aus der Aufldsung von Son-
derposten aus Zuwendungen (4,46 Mio. Euro), Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus
Beitrdgen und fur den Gebihrenausgleich (1 Mio. Euro) und Ertrage aus der Herabsetzung bzw.
dem Wegfall von Pensions- und Beihilferiickstellung (0,69 Mio. Euro) zu nennen. Zum anderen wur-
den 1,52 Mio. Euro Ertrage aus Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Land eingeplant, die sich aus
der direkten Auflosung der Schul-/Bildungs- und Sportpauschale ergeben. Die entsprechende Ein-
zahlung ist im Finanzplan unter den Investitionseinzahlungen aufgefiihrt. Die Vorjahre haben ge-
zeigt, dass die forderfahigen Ausgaben im laufenden Jahr in der Regel so hoch sind, dass eine direk-
te Auflosung Uber die Ertrage hochstwahrscheinlich ist und kein Sonderposten gebildet werden

muss.

Des Weiteren enthalt der Ergebnisplan fiir 2022 Ertrage aus aktivierten Eigenleistungen in Hohe
von 0,45 Mio. Euro, denen ebenfalls keine Einzahlungen gegeniiberstehen.
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Eine weitere Differenz resultiert aus der eingeplanten Erstattung des Landesbetriebs Strafenbau
NRW fiir die Sanierung des Radwegs an der Bergischen Allee. Hierfiir wurden im Ergebnishaushalt
2022 1,65 Mio. Euro in Zeile 6 veranschlagt. Da die Stadt Erkrath in 2020 bereits 500 TEuro als An-
zahlung erhalten hat, wurde der Ansatz in der Finanzplanung entsprechend auf 1,15 Mio. Euro ge-
kdrzt.

Die Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit belaufen sich auf 141,16 Mio. Euro und die
Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (inkl. Zinsen und sonstigen Finanzaufwendun-
gen) auf 150,31,95 Mio. Euro. Die Abweichung ergibt sich zum GroRteil aus den Aufwendungen fir
bilanzielle Abschreibungen in Héhe von insgesamt 6,91 Mio. Euro. Da diese lediglich den Wertever-
zehr des Anlagevermogens darstellen stehen ihnen keine Auszahlungen gegeniber. Zudem betragt
die Differenz zwischen Personalauszahlungen (44,40 Mio. Euro) und Personalaufwendungen
(46,62 Mio. Euro) rd. 2,22 Mio. Euro. Diese resultiert u. a. aus den nicht zahlungswirksamen Zufih-
rungen zu Pensions- (1,64 Mio. Euro) und Beihilfertickstellungen (0,54 Mio. Euro). Bei den Versor-
gungsaufwendungen kommt es aufgrund der zahlungsunwirksamen Zufiihrungen zu den Pensions-
und Beihilferlickstellungen zu einer Abweichung in Hohe von 0,36 Mio. Euro. Im Gegensatz dazu
liegen die Auszahlungen fir Sach- und Dienstleistungen mit 28,28 Mio. Euro um 0,41 Mio. Euro ho-
her als die entsprechenden Aufwendungen (27,87 Mio. Euro). Dies liegt im Wesentlichen an der
geplanten Inanspruchnahme von bereits gebildeten Rickstellungen im Rahmen der Unterhaltung
der Grundstlicke und baulichen Anlagen (0,20 Mio. Euro) sowie fiir Kostenerstattungen an andere
Gemeinden (0,23 Mio. Euro).
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4.6. Vermogenslage

Das Vermogen der Stadt Erkrath stellte sich zum Bilanzstichtag 31.12.2020 wie folgt dar.

31.12.2020
EUR
Liquide Mittel 3.929.595,42
Ausleihungen 5.816.107,51
Anteile an verbundenen Unternehmen 53.668.000,00
Sondervermaogen 21.845.303,91
Geldvermégen (gesamt) 85.259.006,84
immaterielle Vermogensgegenstande 491.869,64
Sachanlagen 274.595.394,26
Vorrate 251.545,29
Sachvermogen (gesamt) 275.338.809,19
Summe 360.597.816,03

Zuziglich zu den dargestellten Werten lagen am 31.12.2020 noch Forderungen in Hohe von
6,34 Mio. Euro vor. Diesen standen jedoch Verbindlichkeiten in H6he von 80,12 Mio. Euro gegen-
uber.

Fiir das Haushaltsjahr 2022 und auch die Folgejahre wird trotz wieder deutlich steigender Einzah-
lungen, insbesondere im Bereich der Steuern, weiter mit negativen Salden aus laufender Verwal-
tungstatigkeit gerechnet. Hierzu tragen vor allem hohe Steigerungen bei den Transferauszahlungen
bei. Die Defizite zwischen Ein- und Auszahlungen kénnen in den nachsten Jahren jedoch kontinuier-
lich verringert werden.

Durch hohe Investitionstatigkeiten in den Folgejahren kommt es bei den Salden aus Investitionsta-
tigkeit ebenfalls zu erheblichen negativen Ergebnissen. Insbesondere in den Haushaltsjahren 2023
und 2024 fallen die Defizite aus Investitionstatigkeit mit 50,59 Mio. (2023) und 56,49 Mio. (2024)
bei weitem hoher aus, als in den Vorjahren. Dies ist darauf zurlickzufiihren, dass ein Hauptteil der
Auszahlungen fir die GroBbauprojekte Feuer- und Rettungswache Hochdahl, Neubau Gymnasium
Erkrath und Grundschule Sandheide in diese Jahre fallt.

Die positiven Salden aus Finanzierungstatigkeit sinken in 2022 auf 25,2 Mio. Euro und steigen auf-
grund der erhohten Aufnahme von Investitionskrediten in den Jahren 2023 (55,00 Mio. Euro) und
2024 (56,70 Mio. Euro) nochmal deutlich an bevor sie in 2025 wieder auf 26,60 Mio. Euro sinken.
Die Salden aus Finanzierungstatigkeit werden trotz der hohen positiven Betrdage nicht ausreichen,
um die Finanzmittelfehlbetrdge aus dem jeweiligen Jahr zu kompensieren.

Daher wird im Finanzplanungszeitraum bis 2025 mit einem stetigen Abbau der liquiden Mittel ge-
rechnet (2022: -11,19 Mio. Euro, 2023: -15,22 Mio. Euro, 2024: -21,19 Mio. Euro, 2025: -29,16 Mio.
Euro).
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Der Reduzierung des Geldvermogens steht jedoch ein Anstieg des Sachvermdgens gegeniiber. Die-
ser durfte abzliglich der bilanziellen Abschreibungen in etwa den Auszahlungen aus Investitionsta-
tigkeit entsprechen, die im Jahr 2022 bei 28,60 Mio. Euro und in den Folgejahren bei 58,14 Mio.
Euro (2023), 63,79 Mio. Euro (2024) und 40,41 Mio. Euro (2025) liegen.

4.7. Entwicklung der Verbindlichkeiten und Zinsbelastungen

Die folgende Grafik gibt einen Uberblick tiber die Entwicklung der Verbindlichkeiten und Zinsbelas-
tungen der vergangenen Jahre.

Entwicklung der Verbindlichkeiten und Zinsen in Mio. Euro
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Den GroRteil der Verbindlichkeiten machen die Investitionskredite und die Liquiditatskredite aus.

Eine ndhere Erlduterung zu den Liquiditatskrediten erfolgt unter dem Gliederungspunkt Saldos aus
laufender Verwaltungstatigkeit und Finanzierungstatigkeit.

Die Planung der Neuaufnahme der Investitionskredite bildet den Saldo aus der Investitionstatigkeit

ab. Zuziiglich missen Kredite mit eingerechnet werden, deren Zinsbindung auslduft und die dann
umgeschuldet werden miissen.
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In den nachsten Jahren stehen hohe Investitionen u. a. flr die Feuerwache in Hochdahl, das Projekt
,Soziale Stadt Sandheide”, zu dem auch die Errichtung des Campus Sandheide mit dem Neubau der
Grundschule Sandheide zahlt, sowie fiir den Neubau der Obdachlosenunterkunft Am Maiblimchen
und des Gymnasiums Alt-Erkrath an, die zum Teil durch Férderungen und darliber hinaus nur mit
Hilfe von Kreditaufnahmen realisiert werden kénnen. Fir die in 2022 geplanten Investitionen von
rd. 28,60 Mio. Euro, die gegenliber dem Jahr 2021 um 1,03 Mio. Euro sinken, reichen die geplanten
Zuwendungen und investiven Einzahlungen in Hohe von 13,32 Mio. Euro nicht aus. Der Gesamtbe-
trag der Kredite, deren Aufnahme fiir Investitionen erforderlich ist, wird fiir 2022 auf rd. 15,28 Mio.
Euro und in den Jahren 2023 bis 2025 jeweils auf anndhernd die Hohe des Saldos aus Investitionsta-
tigkeit festgesetzt (2023 rd. 50,59 Mio. Euro, 2024 rd. 56,49 Mio. Euro und 2025 rd. 32,30 Mio. Eu-
ro).

Die folgende Abbildung stellt die Entwicklung der Investitionskredite unter Bericksichtigung der
vorgesehenen, realisierten und geplanten Neuaufnahmen sowie der ordentlichen Tilgungen seit
2018 dar:

Entwicklung der Investitionskredite in Mio. Euro
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4.8. Verpflichtungen aus Biirgschaften

Bei der Stadt Erkrath existierten zum 31.12.2020 folgende Bilirgschaften/Sicherheitsgarantien:

Begilinstigte Hohe in TEuro
Ausfallblrgschaft Stadtwerke Erkrath GmbH 2.880
Sicherheitsgarantien fur Mietkautionen | Verschiedene Vermieter von 20
stadtisch angemieteten Wohnungen

Beziglich der Ausfallbirgschaft liegen keine konkreten Anhaltspunkte vor, dass die Stadt Erkrath
aus dieser in Anspruch genommen werden kann. Anderungen sind nicht geplant.
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5. Jahresergebnis und Eigenkapital

Wie bereits unter dem Punkt Eckpunkte des Haushalts 2022 dargestellt, weist der Haushalt

2022 im Ergebnisplan ein Defizit in Hohe von 4,11 Mio. Euro aus. Das ausgewiesene Defizit wird
komplett durch die Inanspruchnahme der Allgemeinen Ricklage, also durch Verzehr des Eigenkapi-
tals, zu decken sein.

Das Planungsziel, das Defizit 2022 unter dem des Haushaltes 2021 zu halten, konnte erreicht wer-
den. Im Vergleich zu 2021 ist ein um 2,37 Mio. Euro geringerer Fehlbetrag zu verzeichnen. Gegen-
Uber der Planung fiir 2022 im Haushalt 2021 wurde das urspriinglich angesetzte Defizit von
1,47 Mio. Euro um 2,64 Mio. Euro Uberschritten.

In der Haushaltsplanung 2022 ist fiir das Jahr 2023 eine leichte Ergebnisverbesserung auf -2,41 Mio.
Euro erkennbar. Im Jahr 2024 wird allerdings mit einer erneuten Erhohung des Defizits um
1,71 Mio. Euro auf 4,12 Mio. Euro gerechnet, welche hauptsachlich auf den durch die Reduzierung
der Corona-Schaden um 4,15 Mio. Euro geringer ausfallenden aulRerordentlichen Ertrag zurlickzu-
flihren ist. Fiir das Planungsjahr 2025 wird jedoch trotz vollstandigem Wegfall des auRerordentli-
chen Ertrags dann wieder eine leichte Verbesserung des Jahresergebnisses von 0,57 Mio. Euro er-
wartet, sodass das Defizit dann bei 3,55 Mio. Euro liegen wird. Dies liegt u. a. an niedrigeren Auf-
wendungen fir die Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen im Bereich Sporthallen,
Gymnasien und der Stadthalle. Der Haushaltsausgleich wird laut der Haushaltsplanung 2022 im ge-
samten Finanzplanungszeitraum nicht erzielt werden kdonnen.

Entwicklung des Jahresergebnisses in Mio. Euro
0,0
-1,0 -1,66
-2,0
-3,0
-3,55
-4,0

-5,0

-6,0

-6,48

-7,0
JA 2018 JA 2019 JA 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025

Reduzierung der Allgemeinen Riicklage

Wesentliche Veranderungen durch die unmittelbare Verrechnung von Ertrdgen und Aufwendungen
aus dem Abgang und der VerdulRerung von Vermogensgegenstianden nach § 90 Abs. 3 S. 1 der GO
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NRW sowie aus Wertveranderungen von Finanzanlagen mit der Allgemeinen Riicklage sind ab 2022

nicht geplant.

Im Haushaltsjahr 2022 liegt die geplante Reduzierung der Allgemeinen Riicklage bei -2,70 Prozent.
In 2023 sinkt die Reduzierung auf -1,66 Prozent (2,41 Mio. Euro Defizit). In den Jahren 2024 liegt die
Verzehrquote bei -2,91 Prozent (4,12 Mio. Euro Defizit) und in 2025 bei -2,55 Prozent (3,55 Mio.
Euro). Somit bleiben die jahrlichen Reduzierungen der Allgemeinen Riicklage im gesamten Finanz-
planungszeitraum unterhalb der 5-Prozent-Grenze gemal} § 76 Abs. 1 GO NRW.

Der Bestand der Allgemeinen Riicklage sowie des Eigenkapitals der Stadt Erkrath stellt sich unter

Berlicksichtigung der Jahresabschliisse sowie der Planung der folgenden Jahre seit 2008 wie folgt
dar:

Sonderriicklage

0 130.361 139.042 147.723 156.404 165.085 173.766 182.447 191.12
(Stand 31.12.)
Ausgleichsriicklage 24.159.424 1.177.788 1.177.788 1.177.788 0 0 0 0 0
(= Anfangsbestand: 01.01.)
Ausgleichsriicklage 20.300.428 1.177.788 1.177.788 0 0 0 0 0 q
(Endbestand: 31.12.)
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 3858996 |  -3.086.261|  -1.661.453|  -1.724.418|  -6.477.700|  -4.108350|  -2.411.350|  -4.119.750|  -3.546.100
(Stand: 31.12.)
REETE ey (/M) Nein Nein Nein Nein Nein Nein Nein Nein Nein

(Stand: 31.12.)

Allgemeine Ricklage

(= Anfangsbestand: 01.01.)
Differenz aus Ausgleichsriicklage
und Jahresiberschuss/-fehlbetrag
Differenz durch Verrechnungen
bzw. direkte Buchungen
Allgemeine Riicklage
(Endbestand: 31.12.)

185.107.147, 156.092.125, 155.922.310] 153.725.676 153.715.434] 151.991.016) 145.513.316) 141.404.966| 138.993.616

20.300.428 -1.908.473 -483.666 -546.631 -6.477.700 -4.108.350 -2.411.350 -4.119.750 -3.546.100

433.286 -169.815 -2.196.634 -10.242

185.540.433, 155.922.310) 153.725.676 153.715.434 151.991.016 145.513.316 141.404.966 138.993.616 134.873.866

Verzehrquote Allgemeine Riicklage -2,08% -1,98% -1,07% -1,12% -4,21% -2,70% -1,66% -2,91% -2,55%
Verzehrquote Eigenkapital 0,98% -1,96% -1,08% -1,12% -4,26% -2,82% -1,70% -2,96% -2,63%
|Eigenkapital 205.840.861| 154.144.198| 153.381.052( 152.138.738| 145.669.719| 141.570.050| 139.167.381| 135.056.312) 131.518.893
COVID-19-Schaden (kumuliert) -5.477.360| -22.149.660| -32.316.110| -40.617.460| -44.772.660|  -44.772.660|

Unter Berlicksichtigung des Haushaltsplans 2022 wird die Stadt Erkrath seit Einflihrung des NKF in
2008 bis zum Ende des Haushaltsjahres 2025 knapp 36 Prozent des Eigenkapitals bzw. rd. 74 Mio.

Euro verzehrt haben.

Sollte im Jahr 2025 von der Moglichkeit der einmaligen vollstandigen Ausbuchung der Bilanzie-
rungshilfe gegen das Eigenkapital gemall § 6 Abs. 2 NKF-CIG Gebrauch gemacht werden, ergebe
sich bei einem aktuell angenommenen bis dahin kumulierten Corona-Schaden von 44,77 Mio. ein
verbleibendes Eigenkapital zum Jahresende 2025 von 86,75 Mio. Euro. Damit ldge der Eigenkapital-
verzehr seit 2008 bei 57,86 Prozent (119,09 Mio. Euro).
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Eigenkapitalentwicklung in Mio. Euro

160,00 -4,5%
155,00 -4,0%
150,00 -3,5%
-3,0%
145,00
-2,5%
140,00
s -2,0%
135,00
-1,5%
130,00 -1,0%
125,00 -0,5%
120,00 0,0%
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Eigenkapital 154,14 153,38 152,14 145,67 141,57 139,17 135,06 131,52
Verzehrquote  -1,96% -1,08% -1,12% -4,26% -2,82% -1,70% -2,96% -2,63%
== Eigenkapital Verzehrquote

6. Wesentliche Investitionen, Instandsetzungs- und ErhaltungsmafRnahmen

6.1. InvestitionsmaBnahmen

In 2022 bzw. im Finanzplanungszeitraum bis 2025 sind folgende grofRere Investitionen vorgesehen
(sortiert nach Hohe der Investitionsauszahlungen in 2022):

e Neubau Gymnasium Alt-Erkrath (inkl. Neubau Sporthalle und GrundstiickserschlieBung)
7,93 Mio. Euro in 2022 und 57,94 Mio. Euro von 2023 bis 2025

e Soziale Stadt Sandheide und Investitionspakt Soziale Integration im Quartier
6,88 Mio. Euro in 2022 und 34,47 Mio. Euro von 2023 bis 2025

e Abriss Asylbewerberunterkunft FreiheitstraRe / Containeranlage

4,50 Mio Euro in 2022
e Grunderwerb

3,68 Mio. Euro in 2022 und 0,75 Mio. Euro von 2023 bis 2025
e Neubau Kita Alt-Erkrath

2,74 Mio. Euro in 2022 und 1,2 Mio. Euro in 2023
e Neubau Feuer- und Rettungswache Hochdahl

2,28 Mio. Euro in 2022 und 36,92 Mio. Euro von 2023 bis 2025
e Kita Lummerland, Wiederaufbau

1,53 Mio. Euro in 2022
e Wohnbebauung Am Maibliimchen

1,13 Mio. Euro in 2022 und 2,90 Mio. Euro von 2023 bis 2024
o Neubau Asylbewerberunterkunft Gruitener StralRe

0,79 Mio. Euro in 2022
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e ErschlieBung Neanderhohe
0,36 Mio. Euro in 2022 und 1,04 Mio. Euro von 2023 bis 2024
e Gestaltung HauptstraRe
0,15 Mio. Euro in 2022 und 1,60 Mio. Euro von 2023 bis 2024
e Ausbau Bergstrale
0,13 Mio. Euro in 2022 und 1,43 Mio. Euro von 2023 bis 2024
e Ausbau Morper Allee, o, Diisseldorfer Stralde
0 Euro in 2022 und 2,07 Mio. Euro von 2023 bis 2025
e Bricke Morper Allee
0 Euro in 2022 und 1,45 Mio. Euro bis 2025
e Realschule Hochdahl, Neue Klassenrdume fiir Inklusion
0 Euro in 2022 und 1,41 Mio. Euro von 2023 bis 2025
e Gymnasium Hochdahl, Neue Klassenrdaume fiir G9
0 Euro in 2022 und_1,41 Mio. Euro von 2023 bis 2025
e GS Johannesschule Warmeddammung und Dachflachensanierung
0 Euro in 2022 und 1,06 Mio. Euro von 2023 bis 2024

Im Finanzplanungszeitraum und dariiber hinaus werden weiterhin u. a. folgende Projekte weiterge-
fUhrt oder neu realisiert:

- Weitere SanierungsmaRnahmen in Kitas und Schulen

- Sanierung von StralRen und Briicken

- Neugestaltung und Aufwertung von diversen Spielplatzen

- Klimaschutzkonzept und Umsetzung

- Ersatzbeschaffungen von Dienstfahrzeugen

- Digitalisierung/Umsetzung des Medienentwicklungsplans

Weitere Informationen kénnen den Erldauterungen der Fachbereiche der Teilfinanzpldne A und B
der betroffenen Produkte sowie dem MalRnahmen- und Zeitplan fir Infrastrukturprojekte (Sit-
zungsvorlage Nr. 48/2022 fiir den HFA am 15.02.2022)? entnommen werden.

Einige dieser GroRinvestitionen sind bereits in den Vorjahren als GroBmalnahmen aufgefiihrt, wo-
bei es sich teilweise um zeitliche Verschiebungen der MaBRnahmen handelt.

Fir die forderfahigen MaRnahmen im Rahmen des Programmes ,,Soziale Stadt Sandheide” konnen
fir forderfahige Ausgaben Zuwendungen des Bundes sowie des Landes abgerufen werden. Die For-
derquote betragt 60 Prozent. Das Forderprogramm , Investitionspakt Soziale Integration im Quar-
tier” ist in 2021 ausgelaufen. Hieraus sind keine weiteren Forderungen moglich. Fiir detaillierte In-
formationen zu diesen Projekten wird auf die entsprechenden Ubersichten im Haushaltsplan ver-
wiesen.

12 sStadt Erkrath, Beschlussvorlage 48/2022 (MaRnahmen- und Zeitplan fiir Infrastrukturprojekte),
https://erkrath.ratsinfomanagement.net/vorgang/? =UGhVMOhpd2NXNFdFcExjZUTpg4xjMVTUXy Y6sQIW-4
(28.02.2022).
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Fir die TeilmaBnahme Neubau der Kita Sandheide wurden zunéachst keine investiven Mittel ge-
plant, da der Bau durch einen freien Trager erfolgen soll. Das Gebadude soll anschlieRend von der
Stadt Glbernommen werden. Zeitplanung und Kosten hierfiir waren zum Zeitpunkt der Haushalts-
planung noch nicht bekannt.

Im Rahmen des 2018 begonnen Klimaschutzprojekts ,Energetische Sanierung Biirgerhaus — Klima-
kultur in Erkrath” wurden folgende grundsatzlich nach dem Projektaufruf KommunalerKlima-
schutz.NRW forderfahige MaRnahmen geplant:

e Sanierung der Liftungsanlagen

e Dachsanierung einschlief§lich Begriinung

e Sanierung der Heizungsanlage

e Austausch von Tir- und Fensteranlagen (soweit erforderlich)

e Erneuerung der Gebdudebeleuchtung in Leuchten mit LED-Technik nach Erstellung eines Be-
leuchtungskonzepts

e Aufbau eines digitalen Energiemanagements

Zusatzlich sind weitere Mallnahmen notwendig, fir welche die Stadt Erkrath zum jetzigen Zeitpunkt
keine Foérderung erwartet. Hierunter fallen beispielsweise BrandschutzmalRnahmen, eine Schad-
stoffsanierung, die Installation einer Photovoltaikanlage, die Betonsanierung in Technikrdumen, die
raumliche Trennung des Stellariums von der Mehrzweckhalle sowie die Erstellung von zwei zusatzli-
chen AulRentreppen am TSV und an der Blicherei.

Die fiur dieses Projekt veranschlagten Gesamtausgaben (einschl. der nicht forderfahigen Ausgaben)
beliefen sich bei der Haushaltsplanung 2021 noch auf 8,27 Mio. Euro (2,51 Mio. Euro in 2022). Es
lag ein Bewilligungsbescheid tiber 3,88 Mio. Euro vor (1,16 Mio. Euro in 2022).

Aufgrund der spdteren Ergebnisse der Grundlagenermittlung musste festgestellt werden, dass sich
wesentliche zum Zeitpunkt der Projektanmeldung vorliegende Annahmen nicht bestatigen liel3en.
Sowohl der Durchfilihrungszeitraum als auch die Kosten wiirden deutlich tiber den Schatzungen zur
Projektanmeldung liegen. Folgerichtig wurde der Férderbescheid fir die MalRnahme ,Energetische
Sanierung Blrgerhaus — Klimakultur Erkrath” teilweise widerrufen.

Die TeilmaBnahme - ,Aufbau eines digitalen Energiemanagements” wurde anschlieend als ge-
trennt betrachtbar und férderfihig angesehen und mittlerweile mit Anderungsbescheid vom
12.10.2021 genehmigt. Sie lduft als separates Projekt unter der urspriinglichen Férderung weiter.

Nach verschiedenen Gesprachen mit dem zustdandigen MHKBG NRW und der Bezirksregierung Dus-
seldorf wurde eine Integration des lbrigen Projekts ,,Sanierung Biirgerhaus” in ein neu zu erstellen-
des Integriertes Handlungskonzept ,Soziale Stadt Sandheide” und eine Férderung der geplanten
SanierungsmaBnahmen im Rahmen des Stadterneuerungsprogramms als aussichtsreich einge-
schatzt. Die Sanierung des Biirgerhauses soll unter den neuen Bedingungen in das Handlungskon-
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zept fir die Stadtebauforderung ,Sozialer Zusammenhalt” (vormals ,Soziale Stadt) mit aufgenom-
men werden. Aufgrund der geplanten Beantragung der MaBnahme ,,Campus Sandheide” im Jahr
2022 wird die weitere (Ausfiihrungs-)Planung der MaRBnahme ,Sanierung Bilrgerhaus” voraussicht-
lich frihestens ab 2024 nach einer Férderbewilligung erfolgen kénnen.

Zwischenzeitlich sind weitere MalRnahmen, die zur Verbesserung der Nutzung des Blirgerhauses
dienen, ersichtlich geworden. Hierzu zdhlen zusatzliche barrierefreie WC-Anlagen und ebenso ein
sommerlicher Warmeschutz. In der Vergangenheit und zuletzt erneut akut aufgrund der Hochwas-
sersituation, diente das Gebdude auch Ubergangsweise als Notunterkunft, sodass es sinnhaft er-
scheint, bei der bereits vorgesehenen Toilettensanierung weiter Duschmaoglichkeiten zu integrieren.

Aktuell ist die Planer-Projekt-Gruppe bis einschlieBlich Leistungsphase 4 beauftragt. Da fir die
MaBnahme ,Sanierung Biirgerhaus” zunachst in erster Linie Planungskosten anfallen, wurden die
Ansatze fiir 2022 gegeniber der Haushaltsplanung 2021 entsprechend reduziert.

Bei dem Neubau der Feuer- und Rettungswache hat die im Frihjahr 2021 vorgenommene Um-
strukturierung im Geschaftsbereich Il mit dem Auflésen der Stabsstelle Ill.1 und Zuordnung des
Projektes zum FB 65-N sowie dem damit verbundenen Projektleiterwechsel zu einer Projektverzo-
gerung von ca. einem halben Jahr gefiihrt. Im Rahmen der Entwurfsplanung konnte der energeti-
sche Gebdudestandard auf das Niveau EE40 verbessert werden. Fir den Neubau der Feuer- und
Rettungswache am Cleverfeld setzen die beauftragten Planer die von der Verwaltung vorgeschla-
gene und vom Bauausschuss beschlossene Energieversorgung und die Einbeziehung regenerativer
Energien im Standard EE40 um und werden diese Planung im 4. Quartal 2021 abschlieBen und
Ubergeben. Das Ergebnis des Controllings der Entwurfsplanung mit der Kostenberechnung wird die
Grundlage fiir den Bau- und Finanzierungsbeschluss bilden, der im 1. Quartal 2022 vorgesehen ist.
Derzeit wird von einem Baubeginn im 1. Quartal 2023 ausgegangen; die Inbetriebnahme der Wache
ist fir Sommer 2025 geplant. Inwieweit die Corona-Pandemie Einfluss auf die weitere Projektent-
wicklung, Baupreise und Lieferketten nimmt, bleibt abzuwarten. Der Fachbereich Feuerschutz —
Rettungsdienst (FB 37) als Nutzer ist sehr intensiv in den Abstimmungsprozess der umfangreichen
Planungen eingebunden.

Fir den Neubau des Gymnasiums Alt-Erkrath wurde die Vorplanung und Kostenschatzung termin-
gerecht im 2. Quartal 2021 abgeschlossen und mit diversen Einsparoptionen vom Bauausschuss im
August 2021 beschlossen, sodass derzeit die Entwurfsplanung termingerecht erfolgt. Der energeti-
sche Gebdudestandard —in Anlehnung an Passivhausstandard- wurde bereits zu einem friiheren
Zeitpunkt durch die Politik beschlossen und konnte daher in die Planung einflieRen.

Das Projekt liegt im Zeitplan und sieht als nachste Meilensteine die Fertigstellung der Entwurfspla-
nung mit Kostenberechnung fir die Sporthalle fir das 2. Quartal sowie fiir das Gymnasium fiir das
3. Quartal 2022 vor.
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Zudem wurde im Rahmen des Sporthallenkonzeptes Alt-Erkrath eine zeitlich teils versetzte Ausfiih-
rung beschlossen. Der Baubeginn der neuen 3-Feld-Sporthalle wird auf Juni 2023 und der Abbruch
der Einfeldhalle auf Ende des Jahres 2022 vorgezogen. Durch das Vorziehen der Sporthalle wird mit
einer Inbetriebnahme dieser im August 2024 gerechnet. Die Inbetriebnahme des Gymnasiums soll
zum Schuljahresbeginn 2026/2027 erfolgen.

Im Vorfeld des Sporthallenneubaus ist besonderes Augenmerk auf die ortliche Bestandssituation
(vorhandene und neue Leitungsfiihrungen) zu legen.

Des Weiteren ist mit den beteiligten Fachbereichen im Geschaftsbereich Il fortlaufend eine enge
Zusammenarbeit hinsichtlich der ErschlieBung des Gymnasiums erforderlich.

Die Ein- und Auszahlungen fiir investive MalBnahmen werden lediglich im Finanzplan und nicht im
Ergebnisplan dargestellt, da sie nicht ergebniswirksam sind. Im Ergebnisplan werden spater jedoch
der Aufwand, der sich aus den Abschreibungen der neuen Anlagegiter ergibt sowie der Ertrag aus
der Auflésung der Sonderposten bei Fremdfinanzierung aufgefiihrt.

6.2. Instandsetzungs- und ErhaltungsmafRnahmen

MaBnahmen, die keine Wertverbesserung fiir den Vermodgensgegenstand darstellen bzw. nicht der
Erweiterung des Vermogensgegenstandes dienen, sondern einzig den Erhalt oder die Wiederher-
stellung der Substanz bzw. der Nutzungsmoglichkeit bezwecken, stellen Aufwendungen dar. Die
Instandsetzungs- und Erhaltungsaufwendungen fiir 2022 belaufen sich auf rd. 11,60 Mio. Euro und
machen knapp 42 Prozent der Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen aus. Dazu zihlen die
Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen (7,43 Mio. Euro), die Unterhaltung des sons-
tigen unbeweglichen Vermogens (3,38 Mio. Euro) und des beweglichen Vermogens (0,31 Mio. Euro)
sowie die Haltung von Fahrzeugen (0,45 Mio. Euro) und die Erneuerung von Festwerten bei Fahr-
zeugen (21,30 TEuro).
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In 2022 geplante wesentliche UnterhaltungsmalRnahmen sind u. a.:

2022

Objekt MaRnahme (in Euro)
Radweg Bergische Allee Sanierung (Kostenerstattung durch Stralen.NRW in voller Hohe) 1.649.100
Forum Sandheide Sanierung Birogebaude (konsumtiv), Bauabschluss 1.070.400

Bauunterhaltung in allen Grundschulen (u. a. Instandsetzungen duRe-

rer Blitzschutze an verschiedenen Grundschulen, Sanierung ehem.

VHS Rdume in der Regenbogenschule (Unterfeldhaus), Einbau Akkus-
Grundschulen tikdecken in der GGS Millrath) 668.500
GS Sechseckschule Sanierung des Fernwarmeanschlusses 130.000
GS Johannesschule Neubau Treppenanlage 100.000
Hauptschule Rankestralle | Flachdachsanierung 271.600
Hauptschule Rankestralle |Sanierung des Fernwarmeanschlusses 156.000
Hauptschule Rankestralle |BrandschutzmaRBnahmen und Fluchtwegbeleuchtung (Sporthalle) 120.000
Hauptschule Rankestralle |Sanierung Toilettenanlage 100.000
Realschule Karlstral3e Sanierung der elektr. Anlagen und des Gebaudes 280.000
Realschule Rankestrale Sanierung und Brandschutz (Planerleistungen) 162.800
Gymnasium RankestraBe | Sanierung und Brandschutz (Planerleistungen) 409.750
Gymnasium RankestraRe | div. Brandschutzdecken, 1. BA 322.000
Gymnasium RankestraBe | Sanierung Liftungsanlage im Padagogischen Zentrum, 1. BA 156.000
Gymnasium Rankestrae | Sanierung Toilettenanlage Nordhof 141.000

Erneuerung elektr. Lautsprecheranlage (ELA)/ Brandmeldeanlage
Gymnasium RankestraBe | (BMA), 1. BA 130.300

Allgemeine Griinflachenpflege 550.000

Beseitigung diverser Hochwasserschaden 451.300

7. Salden aus laufender Verwaltungstatigkeit und Finanzierungstatigkeit

Der Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit stellt die Differenz aus den Einzahlungen aus laufen-

der Verwaltungstatigkeit und den Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit dar. Bei einem

negativen Saldo steigt der Bedarf an Liquiditatskrediten.

Mit der Haushaltssatzung fir 2021 wurde der Hochstbetrag der Liquiditatskredite um 30 Mio. Euro

auf 80 Mio. Euro erhoht. Grundlage dafiir war, dass der negative Saldo der Einzahlungen und Aus-

zahlungen aus Verwaltungstatigkeit in der Planung 2021 ca. 22 Mio. Euro betrug und weiterhin mit

erhohten Einzahlungsausfallen insbesondere im Gewerbesteuerbereich gerechnet wurde.
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Im Rahmen der Finanzplanung 2022 ff. zeichnet sich eine leichte Verbesserung der Finanzsituation
ab. Allerdings wird bis 2025 weiterhin mit hohen negativen Salden aus laufender Verwaltungstatig-
keit gerechnet. Unter Berlicksichtigung dieser Ergebnisse ergibt sich in den folgenden Haushaltsjah-
ren jeweils eine hohe Differenz aus Einzahlungen und Auszahlungen fir Liquiditatskredite, da davon
auszugehen ist, dass weniger Kredite zuriickgezahlt werden kénnen, als aufgenommen werden
miussen. Die Zahlen fiir die mittelfristige Finanzplanung bilden die negativen Salden entsprechend
ab. Der Hochststand der Liquiditatskredite in 2021 lag bei 61 Mio. Euro, sodass flr die Haushalts-
planung 2022 keine weitere Erhéhung des Hochstbetrags erforderlich ist.

Aufgrund der geringen Zinsen fir Liquiditatskredite wurden (iber mehrere Jahre keine investiven
Kredite aufgenommen, sondern Zwischenfinanzierungen mit Liquiditatskrediten vorgenommen. Um
eine Generationengerechtigkeit herzustellen, werden jedoch seit 2019 wieder investive Darlehen
aufgenommen. Aufgrund dessen wurden ab dem Jahresende 2019 sinkende Liquiditatskredite
prognostiziert. Diese Prognosen kénnen anldsslich der bereits dargestellten Auswirkungen der an-
haltenden Corona-Pandemie sowie des Hochwasserereignisses auf die Finanzlage der Stadt Erkrath
nicht erreicht werden. Die genauen finanziellen Konsequenzen des Hochwasserereignisses und der
anhaltenden Corona-Pandemie sind jedoch schwierig abzusehen. Im Jahr 2021 ist der Stand der
Liquiditatskredite zum 31.12. auf 54,07 Mio. Euro (+16,54 Mio. Euro) angestiegen. Fir 2022 wird
mit einer nochmaligen Steigerung auf 58,00 Mio. gerechnet.

Die folgende Abbildung stellt die Entwicklung der Liquiditatskredite unter Berlicksichtigung der vor-
gesehenen, realisierten und geplanten Neuaufnahmen sowie der ordentlichen Tilgungen seit 2015
dar:

Entwicklung der Liquiditatskredite in Mio. Euro
(zum Stichtag 31.12.)
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Der Saldo aus Finanzierungstatigkeit ergibt sich aus der Subtraktion der Auszahlungen fir die Til-
gung und Gewahrung von Krediten von den Einzahlungen aus der Aufnahme und durch Riickflisse
von Krediten.

Ein positiver Saldo aus Finanzierungstatigkeit tragt zur Kompensierung negativer Salden aus laufen-
der Verwaltungstatigkeit und aus Investitionstatigkeit bei. Genuigt der Saldo aus Finanzierungstatig-
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keit nicht zur vollstandigen Kompensation des Finanzmittelfehlbetrags aus, fihrt dies zum Abbau
der liquiden Mittel.

Entwicklung der Salden aus laufender Verwaltungstatigkeit, Investitionstatigkeit
und Finanzierungstatigkeit in Mio. Euro

60 10
40
5
20
0 0
-20
-5
-40
00 PI PI PI Pl PI 1o
an an an an an
1A 2018 | 1A 2019 | JA 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 1,7 3,0 -1,9 -22,0 -13,95 -10,39 -8,19 -3,28
Saldo aus Investitionstatigkeit -6,6 -3,3 -4,3 -18,0  -15,28 @ -50,59 -56,49 -32,30
Saldo aus Finanzierungstatigkeit 3,14 -0,4 10,0 37,5 25,20 55,00 | 56,70 26,60
A B i
nderung des Bestands an eigenen 1,73 -07 39 25 403 597 -7,97 -897
Finanzmitteln
s Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit N Saldo aus Investitionstatigkeit
Saldo aus Finanzierungstatigkeit =@ Anderung des Bestands an eigenen Finanzmitteln

8. Haushaltssicherungskonzept

Der Haushaltsplan 2022 sieht eine Verringerung der Allgemeinen Ricklage in Hohe von 4,11 Mio.
Euro (2022), 2,41 Mio. Euro (2023), 4,12 Mio. Euro (2024) und 3,55 Mio. Euro (2025) vor. Damit ist
die Stadt Erkrath nicht von der Pflicht zur Ausstellung eines Haushaltssicherungskonzeptes (§ 76
Abs. 1 GO NRW) betroffen, da weder eine Verringerung der Allgemeinen Riicklage von mehr als
25 Prozent innerhalb eines Haushaltsjahres noch von jeweils mehr als 5 Prozent in zwei aufeinander
folgenden Haushaltsjahren geplant ist. Auch wird die Allgemeine Riicklage zum Ende des Planungs-
zeitraums 2025 nicht aufgebraucht sein, sondern unter Berlicksichtigung des Jahresergebnisses
2025 in Hohe von 131,52 Mio. Euro ausgewiesen.

Der Rat der Stadt Erkrath hat mit der Beschlussfassung des Haushalts 2022 die Erarbeitung eines
freiwilligen Haushaltssicherungskonzepts fiir den Planungszeitraum bis 2030 beschlossen mit dem
Ziel eines dauerhaften Haushaltsausgleichs ab 2025. Dieses Konzept soll unter Inanspruchnahme
externer Berater spatestens zur Haushaltsplanung 2023 vorgelegt werden. Uber das Verfahren der
Ausgestaltung des Haushaltssicherungskonzepts wird der Haupt- und Finanzausschuss entscheiden.
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9. Beteiligungen (ggf. weitere wesentl. haushaltswirtschaftliche Belastungen)

Die Stadt Erkrath ist an den nachfolgenden Unternehmen beteiligt:

verbundene Unternehmen (Anteil grofRer als 50 Prozent)
e Stadtwerke Erkrath GmbH (100 Prozent)
e Abwasserbetrieb Erkrath (100 Prozent)

wesentliche Beteiligungen (Anteil von 25 bis 50 Prozent)
e Neander Energie GmbH (mittelbar liber die Stadtwerke Erkrath 33,33 Prozent)

Ubrige Beteiligungen (Anteil kleiner als 25 Prozent)
e Stiftung Neandertal Museum (5,0 Prozent)
e Zweckverband Unterbacher See (2,7 Prozent)
e Lokalradio Mettmann Betriebsgesellschaft mbH & Co.KG (1,9 Prozent)
e Wohnungsgenossenschaft Diisseldorf Ost eG (<1 Prozent)
e KoPart Einkaufsgenossenschaft eG (<1 Prozent)
e PD — Berater der 6ffentlichen Hand GmbH (<1 Prozent)
e d-NRW AGR (<1 Prozent)
e Trianel Erneuerbare Energien GmbH & Co. KG (mittelbar (iber die Stadtwerke Erkrath,
1,603 Prozent)

Die Stadt Erkrath hat fiir einen Kredit der Stadtwerke eine Biirgschaft ibernommen. Die maximale
Blrgschaftshohe liegt bei 2,88 Mio. Euro. Hierfiir erhalt sie jahrlich eine Avalprovision, welche im
Jahr 2022 11,10 TEuro betragen und die in den Folgejahren aufgrund der Tilgungszahlungen der
Stadtwerke entsprechend sinken wird.

Die Stadt Erkrath erhalt zudem Gewinnanteile der Kreissparkasse Disseldorf (Beteiligte am Trager-
zweckverband sind der Kreis Mettmann und die Stadt Heiligenhaus).
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Zahlungsstrome fiir Beteiligungen u. 4.

Betrage in TEuro
2022| 2023| 2024| 2025

Ertrage/Einzahlungen
Stadtwerke Erkrath Gewinnausschiittung 0(1.164| 1.053| 1.000
Stadtwerke Erkrath Konzessionsabgabe 2.012|2.012| 2.012| 2.012
Stadtwerke Erkrath Bilrgschaftsprovision 11,1| 10,4 9,7 9,1
Abwasserbetrieb Erkrath Gewinnausschiittung 1.750|1.750| 1.750| 1.750
Abwasserbetrieb Erkrath Dienstleistungsentgelt 118 | 118 118 118
Stiftung Neandertal Museum 0 0 0 0
Zweckverband Unterbacher See 0 0 0 0
Lokalradio Mettmann 0 0 0 0
KoPart Einkaufsgenossenschaft 0 0 0 0
Wohnungsgenossenschaft Diisseldorf-Ost | Dividende 1,5 1,5 1,5 1,5
Partnerschaft Deutschland 0 0 0 0
d-NRW A6R 0 0 0 0
Kreissparkasse Gewinnausschiittung 200| 150 150 150
Aufwendungen/Auszahlungen
Stadtwerke Erkrath Steuern auf Gewinnausschittung 0| 184 167 158
Abwasserbetrieb Erkrath 0 0 0 0
Stiftung Neandertal Museum Zustiftung 8,7 8,7 8,7 8,7
Stiftung Neandertal Museum Betriebskostenzuschuss

Wildgehege 6,56| 6,56| 6,56| 6,56
Zweckverband Unterbacher See Verbandsumlage 23,1 23,2 23,1 23,1
Lokalradio Mettmann 0 0 0 0
KoPart Einkaufsgenossenschaft 0 0 0 0
Wohnungsgenossenschaft Diisseldorf-Ost 0 0 0 0
Partnerschaft Deutschland 0 0 0 0
d-NRW A6R 0 0 0 0
Kreissparkasse Steuern auf Gewinnausschiittung | 31,7 | 23,7| 23,7 23,7

10. Chancen und Risiken

Corona-Pandemie

Seit Beginn des Jahres 2020 herrscht weltweit die Corona-Pandemie, die auch in Deutschland zeit-
weise zu flachendeckenden Lockdowns fihrte. Im 2. Quartal 2021 wurden die Beschrankungen
langsam zurlickgefahren und der letzte Lockdown aufgehoben. Wie bereits in den Vorbemerkungen
erldutert leidet die deutsche Wirtschaft bis heute unter den Auswirkungen dieser Lockdown:s.
Aktuell befindet sich Deutschland noch in der 4. Corona-Welle, mit den hoéchsten Inzidenzzahlen
seit Beginn der Pandemie.
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Auch wenn die Zahlen derzeit wieder riickldufig sind und die Hoffnungen auf ein Ende der Pande-
mie zum Sommer 2022 steigen, kann ein mogliches erneutes Aufflammen der Infektionszahlen ab
Herbst 2022 nicht ausgeschlossen werden. Hierdurch kénnte es wieder zu Einschrankungen zur
Einddmmung der Pandemie kommen und dadurch zu weiteren Belastungen fir die Wirtschaft. Eine
solche Belastung der Wirtschaft wirkt sich auch auf den Haushalt der Stadt Erkrath negativ aus. Ein-
zelheiten zu den Auswirkungen wurden bereits unter verschieden Punkten des Vorberichts erlau-
tert.

Vor allem der nicht vorhersehbare weitere Verlauf der Pandemie stellt eine groRe Unsicherheit fir
die Planung der Folgejahre dar.

Eine weitere Unsicherheit besteht im Hinblick auf den zukiinftigen Umgang mit den Corona-
Schaden im stadtischen Haushalt.

Das NKF-CIG regelt die Isolierung des coronabedingten Schadens durch Einstellung der Summe der
durch die Corona-Pandemie verursachten Haushaltsbelastung als aulRerordentlicher Ertrag und des-
sen bilanzieller Aktivierung. Dadurch soll die kommunale Leistungsfahigkeit gesichert und haus-
haltsrechtliche Folgewirkungen wie die Verpflichtung zur Aufstellung eines Haushaltssicherungs-
konzeptes vorerst vermieden werden. Diese Regelungen galten bisher nur fir die Haushaltsjahre
2020 und 2021. Nach dem Gesetz der Landesregierung zur Anderung kommunalrechtlicher Vor-
schriften ist diese Regelung auf das Haushaltsaufstellungsverfahren 2022 (inkl. der mittelfristigen
Finanzplanung) ausgeweitet wurden. Die mittelfristige Finanz- und Ergebnisplanung erfolgt daher
aktuell unter der Pramisse, dass bis einschlieBlich 2024 coronabedingte Schaden als aullerordentli-
che Ertrage isoliert werden kdnnen.

Da es sich hierbei nicht um eine finanzwirksame Hilfe handelt, bleibt die finanzielle Belastung fir
die Kommunen grundsatzlich bestehen. Durch die Aktivierung der Bilanzierungshilfe, welche gemal
§ 6 NKF-CIG entweder beginnend im Haushaltsjahr 2025 linear tGber langstens 50 Jahre erfolgswirk-
sam abgeschrieben oder mit Aufstellung der Haushaltssatzung 2025 einmalig ganz oder in Anteilen
gegen das Eigenkapital erfolgsneutral ausgebucht wird, verschiebt sich die finanzielle Auswirkung
fur den Haushalt lediglich in die Zukunft. Nach der Haushaltsplanung 2022 werden in den Haus-
haltsjahren 2020 bis 2024 Corona-Schaden in Hohe von rd. 44,77 Mio. Euro erwartet. Eine einmali-
ge Abschreibung wiirde nach den jetzigen Planzahlen einen Eigenkapitalverzehr in 2025 von
rd. 36,78 Prozent ausmachen. Im Gegenzug dazu wiirde eine Abschreibung der Bilanzierungshilfen
2020 - 2024 Gber 50 Jahre einen zusatzlichen jahrlichen Abschreibungsaufwand von rd. 0,90 Mio.
Euro in den Jahren 2025 bis 2074 bedeuten. Das Ziel der zukilnftigen Haushaltskonsolidierung
konnte somit fiir viele Jahre erheblich erschwert werden. Zudem wiirde dies dazu flihren, dass der
Hauptteil der coronabedingten Belastungen von den nachsten Generationen der Steuerzahler zu
tragen ware, was nicht dem Sinne einer intergenerativen Gerechtigkeit entspricht.
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Es zeigt sich deutlich, dass zuséatzliche finanzielle UnterstiitzungsmaBnahmen benétigt werden, um
auf lange Sicht die Pflicht zur Aufstellung eines Haushaltssicherungskonzepts zu vermeiden und die
stetige Aufgabenerfiillung der Stadt Erkrath zu sichern.

Neben den durch die Corona-Pandemie hervorgerufenen Risiken ergeben sich aber auch Chancen
aus der Krise. Durch die Notwendigkeit aufgrund einzuhaltender Kontaktbeschrankungen wurden
vor allem im Bereich der Telearbeit grof3e Fortschritte erreicht. Mit Stand Anfang Februar 2022 be-
finden sich knapp 45 Prozent der Verwaltungsmitarbeiter/innen regelmaRig in Telearbeit. Wahrend
der aktuellen Pandemielage sind die Homeoffice-Regelungen zudem weiter ausgeweitet. Mit der
Anzahl der ausgegebenen Gerdte konnen derzeit mindestens 58 Prozent der Beschaftigten mit Bi-
roarbeitsplatzen im Homeoffice arbeiten. Hinzu kommen Personen, die sich aktuell ein Notebook
teilen oder die zeitweise mit externen Postfachern oder ggf. Cloudlésungen auskommen und kein
Notebook bendtigen. AuRerdem wurden die Moglichkeiten fiir Online-Meetings, Webinare u. A.
ausgebaut. Diese Fortschritte sollen zukiinftig noch weiter vorangetrieben werden. Damit verbun-
den sind erhdéhte Ausgaben u. a. fir die Anschaffung der notwendigen Hard- u. Software aber auch
far Schulungsmalinahmen.

Kreisumlage

Neben dem Personalaufwand ist die Kreisumlage der zweitgrofSte Einflussfaktor auf den Haushalt
der Stadt Erkrath. Im Haushalt 2022 betragt sie fir Erkrath rd. 22,54 Mio. Euro. Dies entspricht ei-
nem Anteil am gesamten ordentlichen Aufwand von rd. 15,09 Prozent. Der Kreisumlagebedarf des
Kreises Mettmann ist in den vergangenen Jahren zwar gesunken, belastet die Kreisgemeinschaft
jedoch weiterhin erheblich. Seit Einflihrung des NKF beim Kreis Mettmann im Jahr 2007 stieg der
Kreisumlagebedarf von 259,5 Mio. Euro um rd. 130,2 Mio. Euro (+50,2 Prozent) auf aktuell
389,7 Mio. Euro an. Der Umlagesatz sinkt auf 28,21 Prozent in 2022 und steigt auf 32,72 Prozent in
2023. Mit weiter steigenden Belastungen durch die Kreisumlage in Folgejahren ist zu rechnen. Die
fur die Erhebung der Kreisumlage 2022 maligeblichen Umlagegrundlagen der kreisangehdrigen
Stadte steigen gegeniiber dem Vorjahr nur um 24 Mio. Euro auf nunmehr 1,38 Mrd. Euro. Die Stadt
Monheim a.R. tragt einen groBen Teil der Kreisumlage des Kreises Mettmann. Ein wirtschaftlicher
Einbruch in der Stadt Monheim a.R. hatte insofern auch massive Auswirkungen auf die Hohe der
Kreisumlageverpflichtungen der anderen kreisangehdrigen Stadte. In Bezug auf die Kreisumlage
besteht insofern sowohl in Bezug auf die kontinuierlichen Steigerungsraten des Umlagebedarfs als
auch auf die prozentual durch die kreisangehorigen Stadte zu tragenden Anteile ein finanzielles
Risiko fur die Stadt Erkrath.

Weiterhin ist auch im Jahr 2022 eine Teilkreisumlage fiir die Férderschulen, die Férderzentren und

die Heilpdadagogischen (Kinder-)Tagesstadtten in Hohe von 1,49 Mio. Euro, 1,69 Mio. Euro in 2023
sowie 1,72 Mio. Euro in 2024 und 1,77 Mio. in 2025 zu entrichten, die bis im Jahr 2019 noch in der
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Kreisumlage enthalten war und nun durch die gednderten Umlagemodalitdten zusatzlichen Auf-
wand zur Folge hat.

In einer gemeinsamen Stellungnahme der Kdimmerinnen und Kdmmerer der kreisangehdrigen Stad-
te zu den Eckdaten des Kreishaushaltsentwurfs 2022/2023 und zur Entwicklung der Kreisumlage
und der Kommunalfinanzen vom 22.09.2021 machten die Kdmmerinnen und Kammerer der kreis-
angehorigen Stadte deutlich, dass sie aufgrund der dramatischen Verschlechterung der Finanzlage
so gut wie aller kreisangehoriger Stadte im Kreis Mettmann dringend auf eine finanzielle Entlastung
bei der Kreisumlage angewiesen sind und hielten den Kreis Mettmann u. a. dazu an den auBeror-
dentlichen Corona-Fiktiv-Ertrag weiterhin so hoch wie moglich anzusetzen.

Der auRerordentliche Corona-Fiktiv-Ertrag im Kreishaushalt 2022 betragt 7,0 Mio. Euro (9,2 Mio.
Euro in 2021). Er wirkt sich unmittelbar auf den Kreisumlagebedarf aus und flihrt somit zur Entlas-
tung der kreisangehdrigen Stadte.

Zu beriicksichtigen ist dabei, dass im Falle einer Entscheidung des Kreistags flr eine ergebniswirk-
same Abschreibung des im Kreishaushalt insgesamt gebildete Corona-Fiktiv-Ertrags Gber einen Zeit-
raum von maximal 50 Jahren ab 2025, dies wieder zu einer jahrlichen Erhohung des Kreisumlage-
bedarfs flihren wird. Daher sprechen sich die kreisangehorigen Stddte bereits in ihrer aktuellen
Stellungnahme fiir eine einmalige ergebnisneutrale Ausbuchung des bis einschlieRlich 2024 gebilde-
ten aullerordentlichen Corona-Fiktiv-Ertrags in voller Hohe im Jahr 2025 aus.

Aufwendungen im Bereich Jugend — Soziales — Bildung

Die Entwicklung der Zuwanderung von Flichtlingen bzw. der Familiennachzug der anerkannten
Asylbewerbenden ist schwer kalkulierbar, da Faktoren wie die Corona-Krise und eine weitreichende
Armut in verschiedensten Regionen der Welt sich massiv auswirken konnten. Die bundesweiten
Zahlen in 2021 sind gegeniber dem Vorjahr, indem die Antragszahlen u. a. bedingt durch die
Corona-Pandemie und der damit verbundenen zeitweisen Aussetzung des Familiennachzugs sowie
geltenden Einreisebeschrankungen zuriickgegangen waren, wieder merklich gestiegen. Dies wird
sich deutlich auf die zu erwartenden Zuweisungen an die Stadt Erkrath auswirken. Mit Schreiben
vom 19.11.2021 wurden die Stadte und Gemeinden vom Ministerium fur Kinder, Familie, Flichtlin-
ge und Integration des Landes Nordrhein-Westfalen (MKFFI) dariiber informiert, dass aufgrund na-
hezu ausgeschopfter Unterbringungskapazitaten in den Landeseinrichtungen die Anzahl der Zuwei-
sungen an die Stddte und Gemeinden in den letzten Wochen bereits sukzessive erhoht wurde und
damit zu rechnen sei, dass die Zuweisungszahlen weiter steigen.

Die Bezirksregierung Arnsberg hat mit Mail vom 20.01.2022 mitgeteilt, dass Ende Marz die Mog-
lichkeit besteht, eine vergleichsweise hohere Zahl von Ortskraften und weiteren besonders schutz-
bedlrftigen Personen aus Afghanistan auszufliegen und dieses anschlieend den Kommunen zuzu-
weisen. Insoweit muss im Jahr 2022 mit einer nicht unerheblichen Zahl von Zuweisungen an die
Stadt Erkrath gerechnet werden. Sollte die Bezirksregierung einer Verlangerung der Zuweisungs-
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aussetzung an die Stadt Erkrath, welche aufgrund kurzfristig weggefallener Unterbringungsmoglich-
keiten durch das Hochwasser gewahrt wurde, zustimmen, so wiirde dies lediglich eine zeitliche Ver-
schiebung der Zuweisung bedeuten, keinesfalls aber ein Verzicht auf die Zuweisung nach Erkrath.

Neben den sich hieraus direkt ergebenden finanziellen Auswirkungen wird die Stadt Erkrath auch
im Rahmen der Integration und deren Finanzierung weiterhin vor grofen Herausforderungen ste-
hen.

Erhebliche Anstrengungen sind fir die Unterbringung Gefliichteter erforderlich, da die groRte Un-
terkunft flutbedingt nicht mehr zur Verfiigung steht. Hierzu wird u. a. ein langfristiges Unterbrin-
gungskonzept erstellt, welches alle Moglichkeiten betrachten wird. Hieraus kdnnten sich weitere
finanzielle Belastungen ergeben.

Durch die 2021 beschlossene Reform des Sozialgesetzbuchs — Achtes Buch — Kinder- und Jugendhil-
fe (SGB VIII) wurde der Grundstein fiir eine inklusive Jugendhilfe gelegt und die gleichberechtigte
Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen in drei Stufen bis zum Jahr 2028 gesetzlich verankert. Die
Neuregelungen im SGB VIII sind umfassend und nehmen neben der inklusiven Ausgestaltung viele
Themen auf, die zu einem derzeit geschatzten Anstieg der Sachkosten und des Personalbedarfs fiir
die Sozialen Dienste des Fachbereiches Jugend in Hohe von ca. 15 Prozent fiihren werden.
Insbesondere bei den Antragen auf Eingliederungshilfe fir Kinder und Jugendliche mit seelischer
Behinderung (§ 35 a SGB VIII) werden aufgrund der Entwicklung in den letzten Jahren weiter stei-
gende Zahlen in den kommenden Jahren erwartet.

Auch der beschlossene Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung fir jedes Kind im Grundschulalter
ab 2026 wird zukiinftig erhéhte Personal- und Sachkosten zur Folge haben. Zudem werden neue
Raumkapazitaten geschaffen werden miissen, wodurch weitere Kosten entstehen werden. Inwie-
weit die Mehraufwendungen durch das Land NRW mitgetragen werden, ist zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht absehbar.

Bauprojekte

Ein generelles Risiko, welches Bauprojekten immer zugrunde liegt, sind Kostensteigerungen, die
sich durch Bauverzdgerungen ergeben. Die Erfahrung aus vergangenen Projekten zeigt, dass Verzo-
gerungen bei der Planung und der Ausfiihrung zu teils immensen Abweichungen gegeniber den
Planansatzen fiihren. Aktuell kann von einer mind. 5 prozentigen Erhéhung der Kosten pro Jahr
ausgegangen werden. Die derzeit weltweit herrschenden Lieferengpasse und Preissteigerungsraten
verscharfen dieses Problem zusatzlich. Im 4. Quartal 2021 lag der Baupreisindex fir Blirogebdude
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laut Angaben des Statistischen Bundesamtes®3 sogar 15 Prozentpunkte hdher als im Vorjahresquar-
tal.

Einige Wagnisse fiir die Haushaltsplanung 2022 ergeben sich neben dem generellen Risiko der Kos-
tensteigerungen durch Bauverzégerungen aus der teilweise noch unklaren weiteren Entwicklung
bei verschiedenen Bauprojekten.

Hier sind zum einen die Beseitigungen der Hochwasserschaden zu benennen. Die hierfiir erforderli-
chen MalRnahmen werden in den nachsten 1 bis 3 Jahren einen Grof3teil der verfligbaren Kapazita-
ten im Baubereich beanspruchen. Aufgrund der Vielschichtigkeit der anfallenden MalRnahmen war
hier bisher eine prazise Zeit- und Kostenplanung nur bedingt moglich.

Von der grundsatzlichen Mdglichkeit einer 100 prozentigen Erstattung der durch das Hochwasser-
ereignis entstandenen Kosten aus dem Wiederaufbaufonds soll vollumfanglich Gebrauch gemacht
werden. In welcher Hohe und zu welchem Zeitpunkt hieraus aber tatsachlich Férdermittel zu gene-
rieren sind, kann aufgrund der komplexen Schadenssituation und des umfangreichen Antragsver-
fahrens gegenwartig noch nicht mit Sicherheit prognostiziert werden.

Zum anderen kam es bei einigen Bauprojekten zu unerwarteten Schwierigkeiten wahrend der Pla-
nungsphase.

Fiir die energetische Sanierung des Birgerhauses, die urspringlich bereits bis Ende 2022 abge-
schlossen werden sollte, mussten z. B. die Planungen, wie bereits im Abschnitt ,6.1 Investitions-
malnahmen” dargestellt, neu ausgerichtet werden. Die Umsetzung des Projekts wird sich bis min-
destens 2024 verschieben. Aufgrund der ungewissen weiteren Vorgehensweise konnten hierfiir in
den Haushaltsjahren 2024 und 2025 noch keine Ansatze gebildet werden. Auch beim Neubau der
Feuer- und Rettungswache kam es durch einen notwendig gewordenen Projektleiterwechsel zu
nicht vorhersehbaren Verzogerungen.

Beim Bau der Grundschule Sandheide fiihrten eine Verfehlung des Kostenziels sowie die Nichtein-
haltung von baurechtlichen Vorgaben seitens des Planungsbiros zum Abschluss der Leistungspha-
se 3 zur Notwendigkeit ein erneutes Vergabeverfahren zur Beauftragung eines neuen Planungsbi-
ros fur die Leistungsphasen 5-9 durchzufiihren. Durch den nicht einkalkulierten Planerwechsel muss
auch bei dieser MalRnahme mit unerwarteten Verzogerungen und Abweichungen der aktuellen
Planzahlen, welche auf der Kostenberechnung der Leistungsphase 3 beruhen, gerechnet werden.

Aufgrund des nicht zufriedenstellenden Ergebnisses des Erstgutachtens zur Neugestaltung des
Stadtweihers, wurde die Verwaltung mit Ratsbeschluss vom 03.11.2021 beauftragt ein Zweitgut-
achten in Auftrag zu geben, mit dem Ziel Losungen fiir die vollstandige Erhaltung der bisherigen

13 Statistisches Bundesamt, Bau- und Immobilienpreisindex, https://www.destatis.de/DE/Themen/Wirtschaft/ Konjunk-
turindikatoren/Preise/bpr110j.html (08.02.2022).
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Wasserflache zu erarbeiten. Auch hierdurch entstehen zusatzliche Kosten und eine abschlieRende
Planung war bisher nicht moglich. Entscheidungen tber das weitere Vorgehen wurden bis zur Vor-
lage dieses Gutachtens ausgesetzt.

Grundsatzlich sind die Planungsleistungen fiir die Bauprojekte nur einmal aktivierbar. Missen diese
wiederholt werden, sind die urspriinglich investiv geplanten Planungsleistungen, die nicht zur Reali-
sierung des Bauvorhabens fuhren, nachtraglich konsumtiv und damit ergebniswirksam zu verbu-
chen. Sie fliihren damit zu einer zusatzlichen Belastung des Haushaltes.

GrolRe Unsicherheit besteht zudem in Hinblick auf die zukiinftigen Férdermoglichkeiten fiir effizien-
te Gebdude. Nachdem das BMWK die Bundesforderung fiir effiziente Gebaude (BEG) mit Wirkung
zum 24.01.2022 gestoppt hat, wurden die Ansatze der bisher in der Haushaltsplanung eingeplanten
aber noch nicht genehmigten BEG-Forderbetrage fiir die anstehenden Neubauprojekte in Hohe von
insgesamt 7,63 Mio. Euro (1,31 Mio. Euro in 2024, 6,32 Mio. Euro in 2025) zunachst gestrichen.
Zwischenzeitlich wurde durch den Stadte- und Gemeindebund mitgeteilt, dass fir 2022 eine Fort-
fihrung des Neubauforderprogramms fiir Neubauten mit der Effizienzhaus-Stufe 40 geplant ist und
ab dem Jahr 2023 ein Nachfolgeforderprogramm ,Klimafreundliches Bauen” gelten soll, welches
aktuell durch das BMWK und das Bundesministerium fiir Wohnen, Stadtentwicklung und Bauwesen
(BMWSB) erarbeitet wird. Da die Stadt Erkrath bei ihren Neubauten mindestens eine weitgehende
Klimaneutralitdt anstrebt ist zukilinftig wieder mit Férderungen aus diesem Forderprogramm zu
rechnen. Die entsprechenden Ansatze werden nach Vorliegen der neuen Forderkonditionen bei der
nachsten Haushaltsplanung berlicksichtigt werden.

Optimierung der raumlichen Situation der Verwaltung

Momentan sind von den rd. 780 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ca. 410 Verwaltungsmitarbeite-
rinnen und Verwaltungsmitarbeiter an neun verschiedenen Standorten beschaftigt.

Eine insb. im Baubereich anhaltende Aufgabenmehrung bedingt die Neueinstellung von Personal.
Der Raumbedarf wird zukiinftig auch unter Berucksichtigung gedanderter Voraussetzungen durch
Homeoffice und Digitalisierung steigen. In vielen Bereichen der Bestandsliegenschaften sind Sanie-
rungs- und ModernisierungsmaRnahmen erforderlich. Uberdies ist die weitere Nutzung der Liegen-
schaft Schimmelbuschstralle nach dem Auszug der Feuer- und Rettungswache noch nicht geklart.
Hinsichtlich der raumlichen Situation der Verwaltung besteht also dringender Handlungs- und Kla-
rungsbedarf.

Seit 2021 wurde daher die ,Untersuchung von Losungsansatzen zur langfristigen Optimierung der
raumlichen Situation der Verwaltung" als operatives Ziel in den Haushaltsplan mit aufgenommen.
Mit Beschluss des Haupt- und Finanzausschusses vom 20.04.2021 wurde die Verwaltung beauftragt
unter Beachtung der klimapolitischen Ziele, eines ressourcenschonenden Flachenverbrauchs, der
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Verdanderung der Arbeitswelt, der Schaffung von Synergien sowie unter Beriicksichtigung der Haus-
haltskonsolidierung ein Gesamtkonzept zur langfristigen Optimierung der rdumlichen Situation der
Verwaltung zu erstellen.

Neben dem moglichen Losungsansatz eines Rathausneubaus zur Zentralisierung der Verwaltungsta-
tigkeit werden Sanierungs- sowie Erweiterungsoptionen der Bestandsgebaude geprift werden. Je-
doch kénnten bei einer Zentralisierung der Verwaltung die Gberdurchschnittlich hohen Bauunter-
haltungs- und Bewirtschaftungsaufwendungen, die durch die neun Standorte verursacht werden,
reduziert werden. Auch die fiir neun Standorte vorzuhaltende Technik (IT, Heizung, Klima, Telefonie
etc.) lieBe sich sicherlich aufwandsmindernd verringern und gleichzeitig technisch und klimafreund-
lich modernisieren. Zudem kann durch die Zentralisierung moglichen Zeit- und Informationsverlus-
ten entgegengewirkt werden. Moderne und an die Arbeitswelt angepasste Raumlichkeiten bieten
ebenfalls Moglichkeiten, die parallel den Haushalt entlasten konnen.

Fir die Untersuchung von LOsungsansdtzen wurden im Haushaltsjahr 2022 Mittel in Héhe von
75 TEuro veranschlagt. In 2021 konnte bereits der Auftrag fir die Bedarfsanalyse planmaRig erteilt
werden. Eine Auftragsvergabe fiir eine Bestandsanalyse erfolgte verspatet, da im Rahmen des ers-
ten Ausschreibungsverfahren keine wirtschaftlichen Angebote eingegangen waren.

Zinsaufwand/Aufwand fiir Abschreibungen

Der Stand der Liquiditatskredite der Stadt Erkrath betragt zum Jahresende 2021 rd. 54,07 Mio. Euro
(+16,54 Mio. Euro) und beinhaltet ein nicht zu unterschatzendes Risiko. Ausweislich der Finanzpla-
nung bis 2025 werden kiinftig weiter hohe negative Salden aus laufender Verwaltungstatigkeit er-
wartet, sodass in den nachsten Jahren mit keinem schnellen Abbau der Liquiditatskredite zu rech-
nen ist.

Die investiven Kredite werden im Finanzplanungszeitraum deutlich ansteigen, da es insbesondere
im Bereich der kostenintensiven BaumaBnahmen Feuerwehr, Schulen und soziale Projekte in den
nachsten Jahren zu sehr hohen investiven Auszahlungen kommen wird, die durch neue Kredite zu
finanzieren sein werden. Um eine Generationengerechtigkeit herzustellen, werden hierfiir wieder
investive Darlehen mit entsprechendem Zinsaufwand (mit den gepriften Jahresabschlissen in H6-
he des investiven Saldos) aufgenommen. Die Problematik von Kostensteigerungen durch Bauverzo-
gerungen wird sich auch hier negativ auswirken.

Auf Basis des derzeitig sehr niedrigen bzw. teils negativen Zinsniveaus sind die hieraus zu leistenden
Zinsaufwendungen aktuell Gberschaubar. Nach aktuellsten Meldungen schliet die Européische
Zentralbank aufgrund der Entwicklung der Inflationsraten eine Zinswende im Laufe des Jahres 2022
jedoch nicht mehr aus. Steigende Zinsen wiirden den stadtischen Haushalt zusatzlich belasten. Bei
einer geplanten Kreditsumme zum Ende des Jahres 2022 von rd. 82 Mio. Euro wiirde eine Erhohung

V 83



des Zinssatzes um 0,5 Prozentpunkte beispielsweise zu einem zusatzlichen Zinsaufwand von rd.
400 TEuro fihren.

Auch die Abschreibungen fir diese GroBprojekte werden zukiinftig den Haushalt der Stadt Erkrath
erheblich belasten und zu refinanzieren sein.

Beteiligungen

Die 100prozentige stadtische Tochtergesellschaft Stadtwerke Erkrath GmbH erschlieBt aktuell das
Stadtgebiet mit Glasfaser-Breitbandanschliissen. Neben den Gewerbegebieten und den privaten
Haushalten wurden und werden auch alle stddtischen Liegenschaften angebunden. Die Breit-
banderschlieRung wird zukinftig zu einem wesentlichen Standortvorteil Erkraths fihren. Allerdings
erfordert der Ausbau Investitionen in Millionenhéhe. Zudem erfolgt zum 01.01.2022 die Ubernah-
me des Fernheizwerks Hochdahl. Des Weiteren planen die Stadtwerke Erkrath den Ausbau der Pho-
tovoltaik sowie der Elektromobilitdt. Dazu werden weitere E-Ladesdulen im 6ffentlichen und priva-
ten Bereich errichtet.

Nach der vorlaufigen Prognose des Jahresergebnisses 2021 der Stadtwerke Erkrath GmbH wird fir
2021 kein positives Jahresergebnis erzielt, sodass in 2022 nicht mit einer Gewinnausschittung ge-
rechnet werden kann. Inwieweit die bisher vorgesehenen Gewinnausschittungen der Stadtwerke
unter Bericksichtigung der unsicheren Preisentwicklung der Energiemérkte und der hohen Investi-
tionsausgaben fur die Folgejahre weiterhin realisiert werden kdnnen, bleibt abzuwarten.

Umsatzsteuerpflicht

Steuerlich haben sich fiir alle juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts (jPd6R) - und somit auch
fir die Stadt Erkrath — bereits in der Vergangenheit weitreichende Anderungen ergeben. Mit dem
Steuerdanderungsgesetz 2015 wurde die Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand neu geregelt.
Um den juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts Zeit zu geben, die Anderungen umzusetzen,
gab es zunichst einen Ubergangszeitraum bis zum 31.12.2020. Mit dem ersten Corona-
Steuerhilfegesetz wurde diese Ubergangsfrist nochmals um zwei Jahre verlidngert. Die Neuregelung
greift nach derzeitiger Rechtslage fiir die Stadt Erkrath zum 01.01.2023.

In Zukunft gelten fir die Stadt Erkrath die allgemeinen steuerlichen Grundsatze der Unternehmer-
eigenschaft. Es werden kunftig viele Sachverhalte umsatzsteuerpflichtig, die bisher keiner Umsatz-
steuerpflicht unterlegen haben. Die erweiterte Umsatzbesteuerung ist fiir alle Beteiligten mit Unsi-
cherheiten verbunden, da auf diesem Gebiet noch keine Rechtsprechung vorliegt und die Organisa-
tionsstruktur der Stadtverwaltung an die kiinftigen Anforderungen angepasst werden muss.

Um eine Schutzfunktion fir kommunales Vermégen und kommunale Beschaftigte herzustellen,

fihrt die Stadt Erkrath ein innerbetriebliches Kontrollsystem fiir Steuern (in der Literatur meist Tax
Compliance Management System genannt) ein. Dieses System umfasst alle MaBnahmen zur Sicher-
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stellung der steuerlichen Rechtsbefolgung im Interesse der 6ffentlichen Verwaltung und seiner Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter. Fiir diesen Zweck arbeitet die Stadtverwaltung eng mit einer steuer-
lichen Beratungsgesellschaft zusammen. Zudem wurde eine personelle Verstarkung der Stabsstelle
Innerbetriebliche Steuern beschlossen, um den kiinftig wachsenden Anforderungen gerecht zu
werden.

Die steuerlichen Anderungen sind mit einem groRen Verwaltungsaufwand verbunden. Hierfiir miis-
sen die Einnahmen und bestimmte Ausgabenpositionen Uberprift werden, um festzustellen, wie
sich unter steuerlichen Gesichtspunkten die Haushaltslage dndert und um eine ordnungsgemale
Verbuchung der Geschéftsvorfille zu gewahrleisten. Insgesamt muss die Buchhaltung an die neuen
steuerlichen Regelungen auch in Hinblick auf die Digitalisierung angepasst werden. Zudem muss es
eine Vielzahl an Anweisungen und Regelungen geben, um den Organisationspflichten nachzukom-
men.

Dennoch ist es der Stadt Erkrath ein Anliegen, dass nicht nur die Risiken im Fokus stehen, sondern

auch die Chancen (Vorsteuerabziige, Verwaltungsmodernisierung) fiir die Stadtverwaltung wahrge-
nommen werden.
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13.

Anlage 3: NKF Haushaltsausfiihrungsverfiigung der Stadt Erkrath

NKF Haushaltsausfiihrungsverfiigung der Stadt Erkrath

Die Vorschriften der Gemeindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO NRW), der Kommunal-
haus-haltsverordnung Nordrhein-Westfalen (KomHVO NRW) und dieser Verfiigung sind hin-
sichtlich der Planung und Bewirtschaftung von Haushaltsmitteln strikt zu beachten. Insbe-
sondere sind die bis zum Inkrafttreten der Haushaltssatzung geltenden Bestimmungen des
§82 GO NRW einzuhalten.

Im Rahmen der vorldaufigen Haushaltsfiihrung nach §82 GO NRW dirfen grundsatzlich nur
Aufwendungen und Auszahlungen geleistet werden, zu denen die Stadt rechtlich verpflichtet
ist oder die fiir die Weiterfihrung notwendiger Aufgaben unaufschiebbar sind; insbesondere
dirfen Investitionen aus dem Vorjahr fortgesetzt werden.

Mit Unterzeichnung des Buchungs- und Zahlungsauftrages tibernimmt der Unterzeichner die
Verantwortung dafir, dass die Regeln der vorlaufigen Haushaltsfiihrung beachtet wurden. Die
Regelung der Dienstanweisung Finanzbuchhaltung finden Sie im Intranet unter Erkrath leis-
tet/Aufgaben und Vorschriften/Vorschriften.

Der Haushalt ist in Produkte gegliedert, ein Produkt besteht aus einem Teilergebnis- und ei-
nem Teilfinanzplan.

Zur flexiblen Haushaltsbewirtschaftung werden nachfolgende Budgetringe gebildet. In den
Budgetringen ist die Summe der Aufwendungen fir die Haushaltsfiihrung verbindlich. Die Po-
sitionen des Budgetrings sind gegenseitig deckungsfahig.

- Alle Aufwendungen eines Verfligungsberechtigten innerhalb eines Produktes bilden ei-
nen Budgetring.

- Ausgenommen hiervon sind Personal-, Beihilfe- und Versorgungsaufwendungen, Erstat-
tungsaufwendungen fir Dienstreisen, Aufwendungen aus baulichen Instandhaltungs-
malk- nahmen, Aufwendungen aus der Gebaudebewirtschaftung, die bilanziellen Ab-
schreibungen sowie die internen Leistungsbeziehungen.

- Flr Personal-, Beihilfe- und Versorgungsaufwendungen sowie Erstattungsaufwendungen
fur Dienstreisen wird ein produktibergreifender Budgetring gebildet. Die Bewirtschaf-
tung erfolgt durch den Fachbereich Personal - Organisation.

- Fur Aufwendungen aus baulichen InstandhaltungsmaBnahmen wird ein produktiber-
greifender Budgetring gebildet. Die Bewirtschaftung erfolgt durch den Fachbereich Immo-
bilien-management (Bestandsbetreuung) bzw. den Fachbereich Tiefbau - Straflen - Griin
(AuBenanlagen).

- Fur Aufwendungen aus der Gebdudebewirtschaftung wird ein produktiibergreifender
Budgetring gebildet. Die Bewirtschaftung erfolgt durch den Fachbereich Immobilienma-
nagement (Bestandsbetreuung).
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- Fir Bilanzielle Abschreibungen wird ein produktibergreifender Budgetring gebildet. Die
Bewirtschaftung erfolgt durch den Fachbereich Finanzen.

- Fir Investive MaRnahmen, an denen mehrere Fachbereiche mit Haushaltsmitteln betei-
ligt sind, wird ein fachbereichsiibergreifender Budgetring gebildet.

Verfliigungsmittel des Birgermeisters sind nicht Bestandteil der Budgetringe und nicht gegen-
seitig deckungsfahig (§14 KomHVO NRW).

Auszahlungsermachtigungen fir Investitionen kdnnen nicht zur Deckung von zahlungswirk-
samen Aufwendungen herangezogen werden.

Die Stadt Erkrath macht von der gesetzlichen Madglichkeit nach §12 KomHVO NRW Ge-
brauch und erklart die Ansdtze der mittelfristigen Finanzplanung im investiven Bereich ins-
gesamt zu Verpflichtungsermachtigungen.

Bei pflichtigen Aufgaben sind alle Moglichkeiten einer Kostenreduzierung auszuschopfen
und gesetzliche Anspriiche sind mit dem Ziel zu lberprifen, sie auf kostenglinstige Weise zu
erfillen. Hinsichtlich Art, Umfang und Standard der Aufgabenwahrnehmung sowie bei der
Ermessensausiibung sind die Haushaltsgrundsatze der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit zu
beriicksichtigen.

Fir Investitionen ab 50 TEuro ist durch den Fachbereich vor Veranschlagung ein Wirtschaft-
lichkeitsvergleich gemall §13 Abs. 1 KomHVO NRW durchzufiihren. Die bei BaumaRBnahmen
erforderlichen Unterlagen nach §13 Abs. 2 KomHVO NRW sind im Fachbereich vorzuhalten.

Die Wertgrenzen fir die Vorlage von Unterlagen fiir die Veranschlagung von Baumalinah-
men gem. §13 Abs. 2 KomHVO NRW wird auf 100 TEuro festgesetzt.

Fir die Ausweisung von Investitionen als EinzelmaBnahmen im Teilfinanzplan B gem. §4
Abs. 4 KomHVO NRW wird die Wertgrenze auf 25 TEuro festgelegt.

Bestandteil des Haushaltsplanes sind u. a. auch Produktblatter bzw. -beschreibungen. Die da-
rin enthaltenen Angaben, z. B. Ziele und Kennzahlen, sind stetig zu prifen und ggf. fortzu-
schreiben.

Regelung Uber Art, Umfang und Dauer von Ermachtigungsiibertragungen gem. §§75 ff. GO
NRW i. V. m. §22 Abs. 1 KomHVO NRW:

GemalR 8§22 KomHVO NRW sind Ermachtigungen fir Aufwendungen und Auszahlungen
Ubertragbar. Die Grundsatze Gber Art, Umfang und Dauer der Erméchtigungsibertragung re-
gelt der Blirgermeister mit Zustimmung des Rates der Stadt Erkrath.
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Fir die Bildung von Ermachtigungsiibertragungen fir Aufwendungen und Auszahlungen so-
wie flr Auszahlungen fir Investitionen hat der Rat in seiner Sitzung vom 16.05.2013 folgende
Regelungen beschlossen:

Ubertragung fiir konsumtive Aufwendungen

Ermachtigungsiibertragungen fiir konsumtive Aufwendungen werden auch zukinftig nicht
vorgenommen. In begriindeten Ausnahmefallen diirfen lGber- und auBerplanmaRig bereitge-
stellte Mittel auch im konsumtiven Bereich per Erméachtigungsibertragung in das Folgejahr
Ubertragen werden.

Ubertragung fiir Investitionen

Ermachtigungen fir Auszahlungen fir Investitionen bleiben bis zur Falligkeit der letzten Zahlung
fir ihren Zweck verfiigbar; bei BaumaRnahmen und Beschaffungen jedoch langstens 2 Jahre
nach Schluss des Haushaltsjahres, in dem der Vermodgensgegenstand in seinen wesentlichen
Teilen in Benutzung genommen werden kann. Werden Investitionsmalinahmen im Haus-
haltsjahr nicht begonnen, bleiben die Ermachtigungen bis zum Ende des zweiten dem Haus-
haltsjahr folgenden Jahres verfiigbar.

Ubertragung aufgrund rechtlicher Verpflichtung

Sind Ertrage oder Einzahlungen aufgrund rechtlicher Verpflichtungen zweckgebunden, blei-
ben die entsprechenden Erméachtigungen zur Leistung von Aufwendungen bis zur Erfillung
des Zwecks und die Ermachtigung zur Leistung von Auszahlungen bis zur Falligkeit der letz-
ten Zahlung fir ihren Zweck verfiigbar.

Ubertragung von iber- oder auRerplanmiRig bereitgestellten Ermachtigungen

Ermachtigungsibertragungen fiir tGber- oder auRerplanmaRig bereitgestellte Auszahlungen
sind nur zuldssig, wenn eine MalBnahme bereits begonnen bzw. der Auftrag fir die Liefe-
rung / Leistung erteilt wurde und die MaBnahme nicht mehr rechtzeitig im Planjahr abge-
schlossen werden konnte. Sie bleiben bis zum Ende des dem Planungsjahr folgenden Haus-
haltsjahres verfiigbar.

Die Ermadchtigungsubertragungen sind unter Angabe des Produktes, Sachkontos, Buchungs-
kontos und des Zwecks bei dem Fachbereich flir Finanzen Abteilung Haushalt und Control-
ling zu beantragen. Fir ihren eigentlichen Zweck nicht mehr benétigte Ermachtigungsiiber-
tragungen dirfen nicht fir andere MaBnahmen verwandt werden.
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15.

16.

17.

18.

Der Rat der Stadt Erkrath hat folgende Festlegungen zu den unbestimmten Wertgrenzen aus

der GO NRW und KomHVO getroffen:

- Ein Jahresfehlbetrag gilt im Sinne des §81 Abs. 2 S. 1Nr. 1 GO NRW bis zu 3% der Ge-
samtaufwendungen des Ergebnisplanes als unerheblich.

- Ein zusatzlicher Aufwand gilt nach §81 Abs. 2 S. 1 Nr. 2 GO NRW bis zu 3% innerhalb ei-
ner Aufwandsart eines Teilergebnisplanes auf Produktebene gegeniiber dem Betrag der
Gesamtaufwendungen des Ergebnisplanes als unerheblich.

- Eine zusatzliche Auszahlung gilt nach §81 Abs. 2 S. 1 Nr. 2 GO NRW bis zu 3% inner-
halb einer Auszahlungsart eines Teilfinanzplanes auf Produktebene gegeniiber dem
Betrag der Gesamtauszahlungen des Finanzplanes als unerheblich.

- Eine Investition oder Instandsetzung an Gebauden gilt im Sinne des §81 Abs. 3 Nr. 3 GO
NRW bis zu 4 % der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit als geringfligig.

- In besonderen Einzelfdllen besteht die Moglichkeit durch Ratsbeschluss die Wertgrenzen
Nr. 1 bis 4 zu Uberschreiten. Der Rat erhilt vor seiner Entscheidung alle Informationen der
Verwaltung zu dem Umstand, welcher voraussichtlich zur Uberschreitung der jeweiligen
Wertgrenze fihrt.

- Uber eine Erhdhung einer Investitionsauszahlung einer EinzelmaRBnahme im Sinne des
§4 Abs. 4 Satz 3 KomHVO NRW ab 60 TEuro ist der Rat nach §25 Abs. 1 Ziffer 2 KomHVO
NRW unverziglich zu unterrichten.

Leistungen, die ein Fachbereich fir einen anderen Fachbereich erbringt, kdnnen als interne
Leistungsbeziehungen abgerechnet werden. Wie im vergangenen Jahr erfolgt die Kontie-
rung der Grundsteuer fur stadtische Grundstiicke und die Nutzung von Kabarett-Karten fir
die ehrenamtlichen Feuerwehrleute per interne Leistungsverrechnung. Die Planung erfolgt in
den jeweiligen Teilergebnisplanen der Produkte.

Bei der Aufstellung der Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2022 wurde gem. § 4 Abs. 2S. 1
NKF-CIG die Summe der auf das Haushaltsjahr infolge der COVID-19-Pandemie entfallenden
Haushaltsbelastung durch Minderertrage beziehungsweise Mehraufwendungen prognostiziert.

Bei der Aufstellung des Haushaltsplanentwurfs 2022 wurden die infolge der Hochwasser-
Katastrophe im Juli 2021 notwendig gewordenen Aufwendungen und die daraus resultieren-
den Hilfen aus dem Wiederaufbaufonds als Ertrage in den jeweiligen Produkten geplant.
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

gemal § 1 Abs. 2 Ziffer 2 KomHVO NRW

Stellenplan
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Stellenplan 2022

Vorbemerkung:

Der Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2022 beinhaltet keine Stellenneuschaffungen. Darge-
stellt werden daher ausschliefllich Anpassungen bzw. Umwandlungen einzelner Stellen im
Stellenplan notwendig, um die unterjahrigen Veranderungen auszuweisen. Die geplanten Ver-
anderungen sind der beigefiigten detaillierten Ubersicht zu entnehmen.

Stellendnderungen (Anhebungen, Absenkungen, Vermerke, Umwandlungen)

1. Biiro des Biirgermeisters

1.1. Eine Stelle EG 9b nach EG 10 — Anhebung
im Produktbereich 01.07.01 (90 %) Presse- und Offentlichkeitsarbeit und
01.02.01 (10 %) Verwaltungsfiihrung und Steuerung
Stellen-Nr.: 1.0003

Begrindung:
Die Stelle wurde neu bewertet. Als Ergebnis wurde die EG 10 TV6D festgestellt.

Die Stelle ist anzuheben.

2. Fachbereich 69 Abwasserbetrieb

2.1. Eine Stelle EG 9b nach EG 10 — Anhebung
im Produktbereich 01.08.02 Ausgegliederte Bereiche
Stellen-Nr.: 69.0010

Begrindung:
Aufgrund der Ubertragung héherwertiger Aufgaben ist eine Anhebung der

Stelle nach erfolgter Stellenbewertung notwendig.

3. Fachbereich I - D — Digitalisierung

3.1. Eine Stelle EG 8 nach EG 9a — Anhebung
im Produktbereich 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung
Stellen-Nr.: 1.0008

Begriindung:
Die Stelle wurde neu bewertet. Als Ergebnis wurde die EG 9a TVOD festgestellt.

Die Stelle ist anzuheben.
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4. Geschiftsbereich | — Personal - Recht - Einwohner - Ordnung - Feuerschutz

4.1. Fachbereich 30 — Recht - Vergabe

4.1.1.

Eine Stelle EG 13 nach A 13 — Umwandlung

in den Produktbereichen 01.11.01 (25 %) Allgemeine Rechtsangelegenheiten,
Datenschutz und 01.11.02 (50 %) Vergabewesen und 01.06.01 (25 %) Sonstige
zentrale Dienste

Stellen-Nr.: 30.0008

Begrindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch einen Beamten ist die Tarifbeschaftig-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

4.2. Fachbereich 32 — Einwohner - Ordnung

4.2.1.

4.2.2.

Eine Stelle EG 10 nach A 11 — Umwandlung

in den Produktbereich 02.04.01 (80 %) Meldeangelegenheiten/Ausweise und
Dokumente und 02.06.01 (10 %) Wahlen und Statistik und 02.01.01 (10 %) Ge-
werbewesen und Gaststattenangelegenheiten

Stellen-Nr.: 32.0101

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch eine Beamtin ist die Tarifbeschaftig-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

Eine Stelle A 6 nach EG 6 — Anhebung und Umwandlung

in dem Produktbereich 02.04.01 Meldeangelegenheiten/Ausweise und Doku-
mente

Stellen-Nr.: 32.0109

Begrindung:
Die Beamtenstelle wurde zum 01.01.2022 mit einer Tarifbeschaftigten nachbe-

setzt aufgrund Ausscheiden der aktuellen Stelleninhaberin. Die Stelle ist umzu-
wandeln. Der Stellenplan muss bereinigt werden. Alle anderen Sachbearbeiter-
stellen des Biirgerburos sind mit EG6 / A7 bewertet und ausgewiesen. Die Stelle
32.0109 wurde in der Umsetzung irrtiimlich nicht berticksichtigt.
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4.2.3.

Eine Stelle A 7 nach EG 7 — Umwandlung

In den Produktbereich 02.01.01 (90 %) Allgemeine Gefahrenabwehr und Ermitt-
lungs- und VollzugsmaRnahmen und 02.02.02 (10 %) Markte

Stellen-Nr.: SU.009

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch eine Tarifbeschaftigten ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

4.3. Fachbereich 37 — Feuerschutz - Rettungsdienst

4.3.1.

4.3.2.

Eine Stellen A9 nach A 10 - Anhebung

In den Produktbereichen 02.07.01 (58,9 %) Gefahrenabwehr/Gefahrenvorbeu-
gung und 02.08.01 (41,1 %) Notfallrettung und Krankentransport

Stellen-Nr.: 37.4004

Begrindung:
Die Anhebung der Stelle wurde bereits zum Stellenplan 2021 beschlossen. Auf-

grund eines Zahlendrehers in der Stellennummer konnte die Umsetzung der
Anhebung nicht erfolgen. Der Stellenplan muss bereinigt werden.

Eine Stellen A 10 nach A 11 - Anhebung

In den Produktbereichen 02.07.01 (58,9 %) Gefahrenabwehr/Gefahrenvorbeu-
gung und 02.08.01 (41,1 %) Notfallrettung und Krankentransport

Stellen-Nr.: 37.4002

Begriindung:
Fir die stellvertretende Abteilungsleitung ist eine Beférderung nach A 11, ein

Jahr nach der Probezeit gemaR Beforderungsleitfaden vorgesehen. Die Stellen-
anhebung ist durch den Befdérderungsleitfaden begriindet und soll in 2023 er-
folgen. Bei der Stelle handelt es sich um eine Stelle mit der Funktion einer stell-
vertretenden Abteilungsleitung. Die anderen Stellen mit der Funktion der stellv.
Abteilungsleiterstellen im Fb 37 wurden bereits nach A 11 angehoben.

5. Geschaftsbereich Il - Jugend - Soziales - Bildung

5.1. Fachbereich 40 — Schule - Kultur - Sport

5.1.1.

Eine Stelle A 14 nach EG 14 — Umwandlung

in den Produktbereichen 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung,
03.02.01 Sonstige schulische Aufgaben und 04.01.01 Alle kulturellen Leistungen
Stellen-Nr.: 40.0001
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5.1.2.

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch eine Tarifbeschaftigte ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

Eine Stelle A 13 nach EG 10 — Umwandlung und Absenkung
im Produktbereich 03.02.02 Sonstige Schulische Aufgaben
Stellen-Nr.: SU.002

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch eine Tarifbeschaftigte ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln. Der Stelleninhaber ist in EG 10 eingrup-
piert. Die Stelle ist gleichzeitig abzusenken.

5.2. Fachbereich 50 — Soziales

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

Eine Stelle E 8 nach EG 9a — Anhebung
im Produktbereich 06.03.02 Unterhaltsvorschussleistungen
Stellen-Nr.: 50.1003

Begrindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch eine Tarifbeschaftigte ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

Eine Stelle EG 4 nach EG 5 — Anhebung
in dem Produktbereich 10.04.01 Wohnen und Familie
Stellen-Nr.: 50.0111

Begrindung:
Damit alle Beschaftigten mit denselben Tatigkeiten in die EG 5 eingruppiert sind

ist zur Bereinigung des Stellenplans ist die Stelle von EG 4 nach EG 5 anzuheben.

Eine Stelle A 10 nach EG 9b — Umwandlung
in dem Produktbereich 05.05.01 Soziale Hilfen
Stellen-Nr.: SU.004

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch einen Tarifbeschaftigten ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

5.3. Fachbereich 51 - Jugend

5.3.1

Eine Stelle S 11b nach S 12 — Anhebung (Kronenberg)
im Produktbereich 06.02.01 Férderung von Kindern in Kindertagesstatten und
in anderen Einrichtungen / Tagespflege
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Stellen-Nr.: 51.1020

Begriindung:
Die Stelle wurde neu bewertet. Als Ergebnis wurde die S 12 TV6D festgestellt.

Die Stelle ist anzuheben.

6. Geschaftsbereich lll - Stadtplanung - Bauen - Umwelt
6.1 Fachbereich 63 — Bauaufsicht

6.1.1 Eine Stelle A 14 nach EG 14 — Umwandlung
in den Produktbereichen 10.02.01 Bauaufsicht (90 %) und 10.03.01 Denkmal-
schutz und —pflege (10 %)
Stellen-Nr.: 63.0001

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch einen Tarifbeschaftigten ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

6.2 Fachbereich 65-N — Immobilienmanagement Neubauprojekte

6.2.1 Eine Stelle A 14 nach A 15 — Anhebung
im Produktbereich 01.12.02 Immobilienmanagement - Neubauprojekte
Planung und Bau stadtischer Immobilien
Stellen-Nr.: 65N.0001

Begrindung:
Aufgrund der Aufgabenmehrung wurde die Stelle neu bewertet. Das Ergebnis

hat die A 15 ergeben. Die Stelle ist anzuheben.

6.3 Fachbereich 66 — Tiefbau - StraRe - Griin

6.3.1 Eine Stelle EG 9b nach EG 10 — Anhebung
in den Produktbereichen 01.06.02 Bau- und Betriebshof, Werkstatten (25 %),
12.01.01 Neubau und Unterhaltung von StraBen, Wegen und Platzen/Tunneln
und Briicken, OPNV, MaRRnahmen durch ErschlieBungstrager (25 %), 12.03.01
StraBenreinigung und Winterdienst (25 %), 13.01.01 Parkanlagen (einschl. 6f-
fentl. Griin- und Wasserflachen) (25 %)
Stellen-Nr.: 66.2004
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6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

Begrindung:
Die Stelle wurde neu bewertet. Als Ergebnis wurde die E 10 TV6D festgestellt.

Die Stelle ist anzuheben.

Eine Stelle A6 nach EG 6 — Umwandlung

in den Produktbereichen 12.01.01 Neubau und Unterhaltung von Stralsen, We-
gen und Plitzen/Tunneln und Briicken, OPNV, MaRRnahmen durch Erschlie-
Bungstrager (85 %), 12.03.01 Stralenreinigung und Winterdienst (5 %),
13.01.01 Parkanlagen (einschl. 6ffentl. Griin- und Wasserflachen) (10 %)

Begrindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch einen Tarifbeschaftigten ist die Beam-
tenstelle entsprechend umzuwandeln.

Eine Stelle A 9 nach EG 9a — Umwandlung

in den Produktbereichen 12.01.01 Neubau und Unterhaltung von Straflen, We-
gen und Platzen/Tunneln und Briicken, OPNV, MaRnahmen durch Erschlie-
Bungstrager (10 %), 12.02.01 Verkehrsentwicklungsplanung Konzepte zur Ver-
kehrslenkung und —steuerung und Verkehrsanalyse (10 %), 02.03.01 Verkehrs-
rechtliche Anordnungen und Genehmigungen, Verkehrserziehung, Personen-
und Guterbeférderung (80 %)

Stellen-Nr.: 66.1002

Begriindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch eine Tarifbeschéftigte ist die Beam-

tenstelle entsprechend umzuwandeln.

Eine Stelle EG 10 nach EG 11 — Anhebung

in den Produktbereichen 06.01.01 Forderung von Kindern in Kindertagesstat-
ten und in anderen Einrichtungen / Tagespflege (10 %)

13.01.01 Parkanlagen (einschl. offentl. Grin- und Wasserflachen) (40 %),
13.01.02 Freiflichen, Offentliche Spielplatze (50 %)

Stellen-Nr.: 66.0113

Begrindung:
Die Stelle wurde mit dem Ergebnis einer E 11 neu bewertet. Die Stelle ist dem-
entsprechend anzuheben.

Eine Stelle EG 9b nach EG 11 — Anhebung

in den Produktbereichen 12.01.01 Neubau und Unterhaltung von Stralsen, We-
gen und Plitzen, Tunneln und Briicken OPNV MaRnahmen durch Erschlie-
Bungstrager — (90 %), 01.11.03 ErschlieBungsbeitrdge, Ausbaubeitrage — (10 %)
Stellen-Nr.: 66.1007
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Begriindung:
Bei dieser Stelle handelt es sich um eine unbesetzte Technikerstelle.

Die Stelle wird aufgrund der anfallenden und veranderten Aufgaben und zur
Entfristung einer befristet beschaftigten Mitarbeiterin verwenden. Es erfolgt
eine Umwandlung einer vakanten Technikerstelle in eine Ingenieursstelle.

7. Geschaftsbereich IV - Finanzen - Wirtschaft - IT

7.1. Fachbereich Finanzen

7.1.1.

7.1.2.

Eine Stelle EG 8 nach A 8 — Umwandlung
in dem Produktbereich 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement
Stellen-Nr.: 20.3011

Begrindung:
Aufgrund der Besetzung der Stelle durch einen Beamten ist die Tarifstelle ent-

sprechend umzuwandeln.
Eine Stelle EG 5 nach EG 7 — Anhebung

im Produktbereich 01.09.02 Finanzbuchhaltung
Stellen-Nr.: 20.1007

Begrindung:

Die Stelle wurde neu bewertet. Als Ergebnis wurde die EG 7 TV6D festgestellt.
Die Stelle ist anzuheben.
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Stellenplan 2022 Teil A: Beamte
Zahl der Stellen 2022 Erlauterungen
insgesamt darunter Zahl der Zahl der Vermerke
Stellen 2021 tats. besetzten
Besoldungs- Stellen am
it * K KW
Laufbahngruppe gruppe mit *) 30.06.2021 U
Zulage
B 6 1 1 1
Wahlbeamte B3 1 1 0
B2 2 2 2
A 16 0 0 0
Zweites Bimbtiogoamt | |—A18 2 1 1
9 A4 6 8 8,95
A13 4 3 2,98
A13 2 3 3
A12 17 17 14,93
Erotes Einstogeamt | A1 22 20 16,59
g A 10 19 20 15
A9 5 6 4,01
A9 29 30 23,97
Laufbahngruppe 1 A8 33 32 30,36
Zweites Einstiegsamt A7 4 5 4
A6 4 6 4
Insgesamt 151 155 133,79

*) mit Amtszulage gemal FuBnote 3 zu Bes. Gruppe A 9 der Anlage | zum BBesG
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Stellenplan 2022

Teil B 2: Tariflich Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tats. besetzten Erlduterungen
2022 2021 Stellen am 30.06.2021
KU KW

S 18 0 0 0
S 17 1 1 1
S 16 0 0 0
S 15 12 12 11,32
S 14 12 12 11,88
S 13 8,54 8,54 8,05
S 12 10 9 5,59
S11b 20,5 21,5 19,68
S11a 0 0 0
S 10 1 1 1
S9 2,23 2,23 2
S8b 10,73 10,73 7.4
S8a 131,36 131,36 112,36
S7 0 0 0
S6 0 0 0
S5 0 0 0
S4 7 7 6,97
S3 0 0 0,5
S2 5 5 3,63
Insgesamt: 221,36 221,36 191,38
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Stellenplan 2022

Teil B 1: Tariflich Beschaftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Tarifbeschéaftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst
Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen Zahl der tats. besetzten Erlauterungen
2022 2021 Stellen am 30.06.2021
KU KW
15 0 0 0
14 6 4 4
13 8 8 6,97
12 26,04 26,04 24,41
11 33 31 24,77
10 40,5 38,5 33,43
9c 6 6 5
9b 32,51 35,51 22,65
9a 27 24 21,45
8 37,47 40,47 36,69
N 16 16 10,05
7 8 7 6,57
6 68,66 67,66 56,7
5 37 37 32,12
4 12 13 10,49
3 20 20 13,89
20 0 0 0
2 14,39 14,39 10,85
1 29,83 29,83 16,32
Insgesamt: 422.4 418,4 336,36 0




Stellenlbersicht 2021 Teil A: Aufteilung nach der Gliederung |. Beamte

Produkt- Bezeichnun Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
bereich 9 Zweites Einstiegsamt Erstes Einstiegsamt Zweites Einstiegsamt
B 6 B3| B2 |A16JA16| A15| A14| A13J A13| A12| A11 | A10| A9 | A9 | A8 | A7 | A6 ]Bemerkungen
01.01.01 JRat und Ausschiisse/Fraktionen 1,55
01.02.01 | erwaltungsfuhrung und 1,00 | 0,80 | 1,60 1,00
Steuerung/Rahmenregelungen
01.02.02 Dlgltall§|erung,l Datenschutz, 1,00 | 0,50
Datensicherheit
01.04.01 |JPersonalrat
01.05.01 JRechnungsprifung 1,00
01.06.01 Sonstige zentrale Dienste, 0,25
Datenschutz
01.06.02 |Bau- und Betriebshof, Werkstatten 0,95 0,70
01.06.03 |Druckerei und Postdienst 0,05
01.07.01 JPresse- und Offentlichkeitsarbeit
01.08.01 | ersonalsteverung/ -entwicklung/ 1,00 1,00 | 5,00 | 2,00 | 1,00 | 1,00 2,00
-service
01.08.01 Perso.nalsteuerung/ -entwicklung/
-service/ Beurlaubte
Ausgegliederte Bereiche
01.08.02 (Jobcenter "ME-aktiv", WL AbE) 1,00
01.09.01 JZentraler Finanzdienst 1,65 | 2,00
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Stellenlbersicht 2021 Teil A: Aufteilung nach der Gliederung |. Beamte

Produkt- Bezeichnun Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
bereich 9 Zweites Einstiegsamt Erstes Einstiegsamt Zweites Einstiegsamt
B 6 B3| B2 |A16JA16| A15| A14| A13J A13|A12| A11| A10] A9 ] A9 | A8 | A7 | A6 |Bemerkungen
Ubertrag: 1,00 | 0,80 | 1,60 | 0,00 J 0,00 | 1,00 [ 1,00 | 0,25 ] 0,05 | 3,65 | 11,05| 2,95 | 1,00 | 1,70 | 0,00 | 0,00 | 2,00
Ubertrag: 1,00 | 0,80 | 1,60 | 0,00 § 0,00 | 1,00 [ 1,00 | 0,25 ] 0,05 | 3,65 | 11,05| 2,95 | 1,00 | 1,70 | 0,00 | 0,00 | 2,00
01.09.02 |Finanzbuchhaltung 2,00 1,00
01.09.03 JAbgaben/Forderungsmanagement 1,00 3,00 | 1,00 | 2,50
01.10.01 Benutz.ers.erwce; Consultmg, . 0,20 1,00 0,50
Organisation, Telekommunikation
01.11.01 JAllgem. Rechtsangelegenheiten 0,50 | 0,75
01.11.02 [Vergabewesen 0,30 | 1,00
01.11.03 JErschlieBungs-, Anliegerbeitrage
01.12.01 Immobilienmanagement, Hausver- 1,00 | 1,00 1,00
waltung, Instandhaltung
Immobilienmanagement, Hausver-
01.12.02 ) 1,00 1,00
waltung, Neubauprojekte
01.13.01 JGrundsticksmanagement 0,10 2,00
01.13.02 |Stadthalle/Blrgerhaus 0,15
02.01.01 JAllg. Gefahrenabwehr 0,70 | 1,00 | 0,85 | 1,00 0,50 | 1,00

A13



Stellentbersicht 2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

|. Beamte

Produkt- Bezeichnun Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
bereich 9 Zweites Einstiegsamt Erstes Einstiegsamt Zweites Einstiegsamt
B6 B3| B2 |A16JA16| A15| A14| A13J A13|A12| A11| A10] A9 ] A9 | A8 | A7 | A6 |Bemerkungen

02.02.01 Gewerbewesgn/Gaststatten- 0.10 | 0,80

angelegenheiten

Ubertrag: 1,00 | 0,80 | 1,80 | 0,00 J 0,00 | 2,00 | 2,05 | 3,00 } 1,75 | 10,65] 12,50| 5,75 | 4,00 | 3,70 | 3,00 | 1,00 | 3,00

Ubertrag: 1,00 | 0,80 | 1,80 | 0,00 J 0,00 | 2,00 | 2,05 | 3,00} 1,75 | 10,65] 12,50| 5,75 | 4,00 | 3,70 | 3,00 | 1,00 | 3,00
02.02.02 |Méarkte 0,20 0,50
02.03.01 Verkehrsrechtl. Anordnungen und 0,80 0,8 Stelle A9 (L1.2)

Genehmigungen

KW

02.03.02 |Uberwachung des ruhenden Verkehrs 0,10
02.04.01 Meldeangelegenheiten, Ausweise, 0,25 0,80 2,00

Dokumente
02.05.01 [JStandesamtsangelegenheiten 1,00 1,00
02.06.01 [Wahlen und Statistiken 0,15

1 Stelle A9 (L1.2)

02.07.01 |Gefahrenabwehr/ -vorbeugung 0,58 | 1,00 4,39 | 1,59 [10,19] 0,41 ] 9,39 | 23,00 1,00 KW
02.08.01 [Notfallrettung / Krankentransport 0,42 0,61] 0,41 | 1,81 11,611 1,00
03.02.02 |JSonstige schulische Aufgaben 0,10 0,67 1,00 1,00 1,00
04.01.01 JAlle kulturellen Leistungen 0,10 1 Stelle B 3 KW

A 14




Stellentbersicht 2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

|. Beamte

Produkt- . Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
. Bezeichnung . R o . L
bereich Zweites Einstiegsamt Erstes Einstiegsamt Zweites Einstiegsamt
B6 B3| B2 |A16JA16| A15| A14| A13J A13|A12| A11| A10] A9 ] A9 | A8 | A7 | A6 |Bemerkungen
04.02.01 |Volkshochschule 1,00
04.03.01 [Musikschule
04.04.01 ]Bibliothek
Ubertrag: 1,00 | 1,00 | 1,80 | 0,00 § 0,00 | 2,00 | 3,72 | 4,00 | 2,00 | 15,65]|17,55|17,95] 5,41 ] 25,50] 29,50| 4,00 | 4,00
Ubertrag: 1,00 | 1,00 | 1,80 | 0,00 § 0,00 | 2,00 | 3,72 | 4,00 | 2,00 | 15,65]|17,55|17,95] 5,41 ] 25,50] 29,50| 4,00 | 4,00
05.01.01 [Soziale Hilfen 0,30 1,55
05.01.02 [Leistungen fur ausland. Mitblrger 0,30 0,80 1,00
05.01.03 |Soziale Vergiinstigungen 0,45
Forderung von Kindern/
06.01.01 Kita und andere Einrichtungen 1.00 0,95 1.00
Foérderung von Kindern, Jugend-
06.02.01 [lichen, Erwachsenen in und aufRer-
halb von Einrichtungen
06.03.01 H|Ife.n.furJunge Menschen und ihre 2,00 1,00
Familien
06.03.02 JUnterhaltsvorschussleistungen 0,20
08.02.01 [Sportférderung

A 15




Stellentbersicht 2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

|. Beamte

Produkt- Bezeichnun Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
bereich 9 Zweites Einstiegsamt Erstes Einstiegsamt Zweites Einstiegsamt
B 6 B3| B2 |A16JA16| A15| A14| A13J A13|A12| A11| A10] A9 ] A9 | A8 | A7 | A6 |Bemerkungen
09.01.01 JPlanung und Entwicklung, Stadtebau 1,01
10.01.01 JUmlegungsverfahren
10.02.01 |Bauaufsicht 1,00
10.03.01 |Denkmalschutz und -pflege
Ubertrag: 1,00 ] 1,00 | 1,80 | 0,00 } 0,00 | 2,00 | 5,53 | 4,00 | 2,00 | 16,65]21,30| 18,95| 5,41 } 28,50 31,50| 4,00 | 4,00
Ubertrag: 1,00 ] 1,00 | 1,80 | 0,00 } 0,00 | 2,00 | 5,53 | 4,00 | 2,00 | 16,65]21,30| 18,95| 5,41 } 28,50 31,50| 4,00 | 4,00
10.04.01 JWohnen und Familie 0,20 0,20
11.01.01 Abfallmrtschaft - Abfallentsorgung und 0,10 0,40
-vermeidung
12.01.01 ]Straen und Wege 0,10 0,1 Stelle A9 (L1.2)
KW
Verkehrsentwicklungsplanung
12.02.01 [Konzepte zur Verkehrslenkung- 0,10 0,1 Stelle A9 (L1.2)
Steuerung / Verkehrsanalyse KW
12.03.01 |StraRenreinigung/Winterdienst 0,05 0,30 | 0,10
13.01.01 JParkanlagen
13.01.02 |Freiflachen, Offentliche Spielflachen 0,05

A 16




Stellenlbersicht 2021 Teil A: Aufteilung nach der Gliederung |. Beamte

Produkt- Bezeichnun Wahlbeamte Laufbahngruppe 2 Laufbahngruppe 1
bereich 9 Zweites Einstiegsamt Erstes Einstiegsamt Zweites Einstiegsamt
B 6 B3| B2 |A16JA16| A15| A14| A13JA13| A12| A11 | A10| A9 J A9 | A8 | A7 | A6 ]Bemerkungen

Wald- und Forstwirtschaft,
13.02.01 JLandschaftsentwicklung, Grun-
ordnungspléane

13.03.01 |Friedhéfe 0,09 1,00

Bestandspflege/Ansiedlungs-

15.01.01 forderung 0,20
15.02.01 ]Beteiligungsmanagement 0,25
16.01.01 |Steuern und Abgaben
Summe: 1,00 | 1,00 [ 2,00 | 0,00 | 0,00 | 2,00 | 5,82 | 4,00 | 2,00 | 17,00(21,55(19,00| 5,41 | 29,00 33,00 4,00 | 4,00 150,78




Stellenubersicht 2021  Teil A: Aufteilung nach der Gliederung II. Tariflich Beschéftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan 15 14 13 12 11 10 9c 9b %a 8 N 7 6 5 4 3 20 2 1 |Erlauterungen
bereich
01.01.01 JRat/Ausschiisse/Fraktionen 0,26 0,19
01.02.01 Verwaltungsfuihrung und Steuerung/ 055 1,00 2.90
Rahmenregelungen
01.02.02 [Digitalisierung, Datenschutz, Datensicherheit 2,00 1,00
01.03.01 [Gleichstellung 1,00 0,26
01.04.01 |Personalrat 1,00 1,00
01.05.01 [Rechnungsprifung 1,00
01.06.01 Sonstige zentrale Dienste, 3.00 1,00 2,00 0,50 1,00
Datenschutz
01.06.02 |Bau- und Betriebshof, Werkstatten 0,20 0,50 0,25 1,00 1,70 0,50
01.06.03 [Druckerei und Postdienst 3,00 1,00 1,00
01.07.01 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1,40
010801 |Fersonalsteuerung/ -entwicklung/ 4,00 300 | 1,00 1,00 1 Stelle 8 KW
-service
01.08.01 Persqnalsteuerung/ -entwicklung/
-service/ Beurlaubte
Ausgegliederte Bereiche
01.08.02 (Jobcenter ME-aktiv, Seniorenbeg.) 100 400 400 100 100 1,00
01.09.01 JZentraler Finanzdienst 0,50 0,35
01.09.02 |Finanzbuchhaltung 0,20 2,00 3,00 2,00 3,38 1,00 1,00
01.09.03 JAbgaben/Forderungsmanagement 0,20 1,00 1,00 2,00
Ubertrag: 0,00 1,10 0,00 3,00 450 | 17,55 | 1,00 5,26 7,00 | 16,54 | 1,00 2,70 4,50 3,00 0,50 1,00 0,00 0,19 0,00
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Stellentbersicht 2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

II. Tariflich Beschéftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan 15 14 13 12 11 10 9c 9b %a 8 N 7 6 5 4 3 20 2 1 |Erlauterungen
bereich
Ubertrag: 0,00 1,10 0,00 3,00 450 | 17,55 | 1,00 5,26 7,00 | 16,54 | 1,00 2,70 4,50 3,00 0,50 1,00 0,00 0,19 0,00
011001 |Benuizerservice, Consulting, 1,00 | 11,00 3,00 1,00
Organisation, Telekommunikation
01.11.01 JAllg. Rechtsangelegenheiten 0,25 0,50
01.11.02 JVergabewesen 1,00 0,50
01.11.03  |ErschlieBungs-, Ausbaubeitrage 0,05 1,05 0,85
011201 |mmobiienmanagement, Hausver- 2,00 1,00 | 903 | 297 003 | 3,68 010 | 39 | 110 11,92 | 29,83 | 1 Stelle 14 KW
waltung, Instandhaltung
Immobilienmanagement, Hausver-
01.12.02 ; 11,54 0,70
waltung, Neubauprojekte
01.13.01 |Grundstiicksmanagement 0,02 0,50 1 Stelle 12 KW
01.13.02 |Stadthalle und Burgerhaus 0,10 0,02 1,32 1,00 0,05 0,80 1,05 1 Stelle 9a KU
02.01.01 JAllg. Gefahrenabwehr 0,90 8,00
02.02.01 Gewerbewesgn/Gaststatten- 074
angelegenheiten
02.02.02 [Markte 0,13 0,10
02.03.01 Verkehrs_rechtIA Anordnungen und 0,05 1,00 0,80
Genehmigungen
02.03.02 JRuhender Verkehr, Sondernutzung 1,00 2,00
02.04.01 Meldeangelegenheiten, Ausweise, 7.00
Dokumente
02.05.01 [Standesamtsangelegenheiten 1,00 1,00
02.06.01 [Wahlen/Statistiken




Stellenubersicht 2021  Teil A: Aufteilung nach der Gliederung II. Tariflich Beschéftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan 15 14 13 12 11 10 9c 9b %a 8 N 7 6 5 4 3 20 2 1 |Erlauterungen
bereich
Ubertrag: 0,00 3,20 0,25 15,64 | 15,60 | 32,65 1,85 10,05 | 14,30 | 19,04 1,00 3,85 27,40 7,15 0,50 1,00 0,00 12,11 | 29,83
Ubertrag: 0,00 3,20 0,25 15,64 | 15,60 | 32,65 1,85 10,05 | 14,30 | 19,04 1,00 3,85 27,40 7,15 0,50 1,00 0,00 12,11 | 29,83
02.07.01 [|Gefahrenabwehr/ -vorbeugung 1,00
02.08.01 [Notfallrettung / Krankentransport 0,10 1,00 1,00 1,00 1,00 | 15,00 2,00
03.01.01 |Grundschulen 0,15 4,00 9,21 0,20 6,42 1,00
03.01.01 [Offene Ganztagsschulen 0,10
03.01.02 |Hauptschule 0,01 2,00 0,05 0,05 1,00
03.01.03 |Realschulen 0,05 0,01 3,00 1,05 0,05 1,00
03.01.04 [Gymnasien 0,05 0,02 5,00 1,54 0,05 2,00
03.01.05 [Forderschulen 1,50
03.02.02 [|Sonstige schulische Aufgaben 0,03 1,00 3,20 1,50 0,39 2,00
04.01.01 JAlle kulturellen Leistungen 0,35 1,30 0,50 0,98
04.02.01 [Volkshochschule 0,18 2,00 1,97 1,00
Ubertrag: 0,00 3,76 2,25 15,64 | 16,85 | 37,29 2,85 11,15 | 17,30 | 24,38 | 16,00 3,85 | 44,40 | 22,50 0,85 11,42 0,00 13,11 | 29,83
Ubertrag: 0,00 3,76 2,25 15,64 | 16,85 | 37,29 2,85 11,15 | 17,30 | 24,38 | 16,00 3,85 | 44,40 | 22,50 0,85 11,42 0,00 13,11 | 29,83
04.03.01 [Musikschule 0,17 1,00 13,51 0,69 1,00
04.04.01 [Stadtbuicherei 0,17 1,00 2,00 0,10 4,00
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Stellenubersicht 2021  Teil A: Aufteilung nach der Gliederung II. Tariflich Beschéftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan 15 14 13 12 11 10 9c 9b %a 8 N 7 6 5 4 3 20 2 1 |Erlauterungen
bereich

04.05.01 [Verwaltung des Archivgutes 1,00

05.01.01 [Soziale Hilfen 0,40 1,00 4,00 2,60 0,50

05.01.02 [Leistungen f. ausland. Mitbtirger 1,00 2,00 0,50 1,00 2,00

Projekte/Angebote von Arbeit und

05.01.04 Qualifizierung
06.01.01 F@rgerung von Kindern/ Kita und andere 1,00 1,00 4,00 1,00
Einrichtungen (Verwaltung)
06.01,01 |FOrderung von Kindern/ Kita und andere 1,00 | 050 | 015 300 | 1,00 005 | 1,36 | 1,05 8,58 1,28

Einrichtungen (alle Kita's)

Forderung von Kindern, Jugend-
06.02.01 lichen, Erwachsenen in und auf3er- 0,05 0,10 1,00
halb von Einrichtungen

Hilfen fur junge Menschen und ihre

06.03.01 Familien 3,00 1,00 1,00

06.03.02 JUnterhaltsvorschussleistungen 0,30 1,00 1,40 2,00

08.01.01 |Sporthallen 0,25

08.01.02 JAuRensportanlagen 0,20 2,00

08.02.01 |Sportférderung 0,28 0,25

09.01.01 JPlanung und Entwicklung, Stadtebau 6,00 1,30

10.02.01 |Bauaufsicht 0,90 2,00 1,00 1,00 2,00
Ubertrag: 0,00 5,28 525 | 2364 | 21,10 | 42,14 | 4,85 | 33,76 | 26,30 | 3547 | 16,00 | 7,90 | 50,76 | 26,55 | 4,85 | 20,00 [ 0,00 | 14,39 [ 29,83
Ubertrag: 0,00 5,28 525 | 2364 | 21,10 | 42,14 | 4,85 | 33,76 | 26,30 | 3547 | 16,00 | 7,90 | 50,76 | 26,55 | 4,85 | 20,00 [ 0,00 [ 14,39 [ 29,83

A21



Stellentbersicht 2021

Teil A: Aufteilung nach der Gliederung

Tariflich Beschaftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan 15 14 13 12 11 10 9c 9b %a 8 N 7 6 5 4 3 20 2 1 |Erlauterungen
bereich
10.03.01 Denkmalschutz und -pflege 0,10 0,50
10.04.01 JWohnen und Familie 0,30 3,00 2,00 3,00
11.01.01 JAbfallentsorgung/ -vermeidung 1,13
12.01.01 [StraBen und Wege 0,30 2,55 3,05 0,25 0,15 0,10 10,83 | 2,83
Verkehrsentwicklungsplanung
12.02.01 JKonzepte zur Verkehrslenkung- Steuerung / 0,10 0,30 0,10
Verkehrsanalyse
12.03.01 [StraBenreinigung/Winterdienst 0,10 0,15 0,35 0,35 2,07 3,72 9,00 2 Stellen 4 KW
13.01.01 [Parkanlagen 0,05 2,05 0,30 0,70 5,80 0,85 0,15 4 Stellen 6 KW
13.01.02 [Spielplatze 0,20 1,55 0,20 0,10 0,05 1,70 0,05
Wald- und Forstwirtschaft,
13.02.01 JLandschaftsentwicklung, Griin- 0,10 0,65 0,30
ordnungsplane
13.03.01 [Friedhofe 0,05 0,05 0,05 0,50 0,50
Ubertrag: 0,00 6,18 525 | 27,04 | 28,90 | 44,12 | 500 | 34,51 | 27,00 | 38,47 | 16,00 | 9,00 | 73,66 | 37,00 | 14,00 | 20,00 | 0,00 | 14,39 | 29,83
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Stellenubersicht 2021  Teil A: Aufteilung nach der Gliederung II. Tariflich Beschéftigte ohne Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan 15 14 13 12 11 10 9c 9b %a 8 N 7 6 5 4 3 20 2 1 |Erlauterungen
bereich

Ubertrag: 0,00 | 6,18 | 525 | 27,04 | 28,90 | 44,12 | 5,00 | 34,51 | 27,00 | 38,47 | 16,00 | 9,00 | 73,66 | 37,00 | 14,00 | 20,00 [ 0,00 | 14,39 | 29,83
14.01.01 jUmweltinformation / Koordination 1,00 3,00

Bestandspflege, Ansiedlungs-

15.01.01 forderung 1,00 1,00 2,00 1,00
15.02.01 [Beteiligungsmanagement 0,10 0,10
16.01.01 |Steuern und Abgaben
Summe: 0,00 6,28 7,25 | 28,04 | 33,90 | 4422 | 6,00 | 34,51 | 27,00 | 38,47 | 16,00 | 9,00 | 73,66 | 37,00 | 14,00 | 20,00 | 0,00 | 14,39 | 29,83 406,40
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Stellenubersicht 2021  Teil A: Aufteilung nach der Gliederung Il. Tariflich Beschéftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Produkt-  |Gliederungsplan S18 S 17 S 16 S15 S14 S13 S12 S 11b S1lla S 10 S9 S 8b S 8a S7 S6 S5 S4 S3 S 2 |Erlauterungen
bereich

01.04.01 [Personalrat

Personalsteuerung/ -entwicklung/

01.08.01 - 1,00
-service
03.01.01 |GS und OGS 2,00 4,00 39,00 1,00
03.01.02 [Hauptschulen 1,00
03.01.03 |Realschulen 1,00
03.01.04 [Gymnasien 0,50
05.01.01 |Soziale Hilfen 0,40 2,00
05.01.02 [Leistungen f. ausland. Mitbtirger 0,20 5,00
Forderung von Kindern/
06.01.01 [Kita und andere Einrichtungen 1,00
Verwaltung
Forderung von Kindern/
06.01.01 |Kita und andere Einrichtungen 7,00 8,54 3,00 1,00 2,23 6,73 90,83 5,49

alle Kita's

Forderung von Kindern/
06.01.01 |Kita und andere Einrichtungen 0,53 0,51
Kindertreff Blrgerhaus

Forderung von Kindern, Jugend-
06.02.01 lichen, Erwachsenen in und auf3er- 2,00 3,00 4,50 5,00
halb von Einrichtungen

Hilfen fur junge Menschen und ihre

06.03.01 o
Familien

1,00 3,00 12,00 5,40 1,50

10.04.01
Wohnen und Familie

0,00 1,00 0,00 12,00 12,00 8,54 10,00 20,50 0,00 1,00 2,23 10,73 | 131,36 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 5,00 221,36
Summe:
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Stellenlbersicht 2022

Teil B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

|. Beamte auf Probe

Amtsbezeichnun Besoldungsaruppe Zahl der Beamten | Zahl der Beamten | Zahl der Beamten am Erlauterunaen
9 gsgrupp 2022 2021 30.06.2021 g
Rate A13 2 3 2
Inspektoren/ A9
Brandoberinspektoren A10 3 4 3 ab 01.11.2021 nur 3
Sekretar/ A6
Brandmeister A7 4 7 4 ab 01.07.2021 nur 6
Insgesamt: 9 14 9
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Stellenlbersicht 2022  Teil B: Dienstkrafte in der Probe- und Ausbildungszeit

II. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

vorgesehene neue

Bezeichnung V?r;ij(:ﬁgg Ausbilduhgsverhéltnisse be;flqiftzig;fm Erlauterungen
in 2022
Inspektoren-Anwarter Anwarter-Bezlige 3 9
Sekretar-Anwarter Anwarter-Bezlige 2 0
Auszubildende Verwaltung Ausbildungsentgelt 2 0
e e : 1
pusmnidende rlesion e susismosenn : :
Brand(ober)inspektoren-Anwarter Anwarter-Bezlige 0 0
Brandmeister-Anwarter Anwarter-Bezlige 4 4
Auszubildende Notfallsanitater Ausbildungsentgelt 2 6
Jpresraun KIS0 | annenge : 2
Insgesamt: 22 43
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

gemaR § 1 Abs. 2 Ziffer 3 KomHVO NRW

Haushaltsquerschnitt
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Ergebnishaushalt 2022

PB.PG Bezeichnung ordentliche Ertrage ordentliche ordentliches Finanzergebnis Ergebnis der Auferordentliches
Aufwendungen Ergebnis laufenden Ergebnis
Verwaltungstatigkeit
in EUR

01.01 Politische Gremien 650 591.600 -590.950 0 -590.950 0
01.02 Verwaltungsfiihrung 6.500 1.216.750 -1.210.250 0 -1.210.250 0
01.03 Gleichstellung von Frau und Mann 200 123.400 -123.200 0 -123.200 0
01.04 Beschéaftigtenvertretung 6.150 200.850 -194.700 0 -194.700 0
01.05 Rechnungsprifung 0 265.100 -265.100 0 -265.100 0
01.06 Zentrale Dienste 117.150 2.586.650 -2.469.500 0 -2.469.500 0
01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 100 111.300 -111.200 0 -111.200 0
01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten 2.116.200 7.835.400 -5.719.200 0 -5.719.200 0
01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen 195.250 1.759.950 -1.564.700 0 -1.564.700 0
01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung 5.850 2.846.400 -2.840.550 0 -2.840.550 0
01.11 Recht 7.200 445.400 -438.200 0 -438.200 0
01.12 Infrastrukturelles Immobilienmanagement 298.200 7.760.450 -7.462.250 0 -7.462.250 0
01.13 Grundstiicks- und Gebaudemanagement 351.900 1.105.600 -753.700 0 -753.700 0
02.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 169.350 725.450 -556.100 0 -556.100 0
02.02 Gewerbewesen 126.300 157.450 -31.150 0 -31.150 0
02.03 Verkehrsangelegenheiten 271.200 205.850 65.350 0 65.350 0
02.04 Einwohnerangelegenheiten 378.000 670.950 -292.950 0 -292.950 0
02.05 Personenstandswesen 66.700 166.400 -99.700 0 -99.700 0
02.06 Wabhlen und Statistik 28.000 70.200 -42.200 0 -42.200 0
02.07 Feuerwehr 203.300 4.379.400 -4.176.100 0 -4.176.100 0
02.08 Rettungsdienst 4.478.800 3.686.850 791.950 0 791.950 0
03.01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen 6.476.200 16.939.650 -10.463.450 0 -10.463.450 0
03.02 Zentrale Leistungen fur Schiler 481.600 2.191.450 -1.709.850 0 -1.709.850 0
04.01 Kommunale Kultur und Stédtepartnerschaften 162.450 436.450 -274.000 0 -274.000 0
04.02 Volkshochschule 620.800 778.300 -157.500 0 -157.500 0
04.03 Musikschule 251.650 765.600 -513.950 0 -513.950 0
04.04 Bibliothek 38.950 501.650 -462.700 0 -462.700 0
04.05 Archiv 1.300 69.700 -68.400 0 -68.400 0
05.01 Hilfen bei Einkommensdefiziten und 2.225.900 4.538.150 -2.312.250 0 -2.312.250 0

Unterstltzungsleistungen
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Ergebnishaushalt 2022

Bezeichnung

Politische Gremien
Verwaltungsfiihrung
Gleichstellung von Frau und Mann
Beschéftigtenvertretung
Rechnungspriifung

Zentrale Dienste

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten

Finanzmanagement und Rechnungswesen
Technikunterstiitzte Informationsverarbeitung
Recht

Infrastrukturelles Immobilienmanagement
Grundstiicks- und Gebdudemanagement
Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Gewerbewesen

Verkehrsangelegenheiten
Einwohnerangelegenheiten
Personenstandswesen

Wahlen und Statistik

Feuerwehr

Rettungsdienst

Bereitstellung schulischer Einrichtungen
Zentrale Leistungen fur Schuler

Kommunale Kultur und Stédtepartnerschaften
Volkshochschule

Musikschule

Bibliothek

Archiv

Hilfen bei Einkommensdefiziten und
Unterstiitzungsleistungen

Ergebnis des
Teilhaushaltes

in EUR

-590.950
-1.210.550
-123.200
-194.700
-265.100
-2.469.500
-111.200
-5.719.200
-1.564.700
-2.840.550
-438.200
-7.503.250
-781.400
-556.100
-31.150
65.350
-292.950
-99.700
-42.200
-4.178.800
791.950
-10.563.450
-1.709.850
-272.700
-157.500
-513.950
-462.700
-68.400
-2.377.650
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Ergebnishaushalt 2022

Bezeichnung

Forderung von Kindern in Tagesbetreuung
Kinder- und Jugendarbeit

Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien
Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen
Sportférderung

R&aumliche Planung und Entwicklung
Vermessung und Erfassung von Geobasisdaten
Mafnahmen der Bauaufsicht
Denkmalschutz und Denkmalpflege
Wohnungswesen

Abfallwirtschaft

Offentliche Verkehrsflachen und -anlagen
Verkehrliche Planung

StraBenreinigung und Winterdienst
Offentliches Griin

Landschaftspflege

Friedhofe

Umweltinformation und Koordination
Wirtschaftsforderung und Tourismus

Anteile Unternehmen

Steuern und Abgaben

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Gesamt

ordentliche Ertrage ordentliche ordentliches Finanzergebnis Ergebnis der AuRerordentliches
Aufwendungen Ergebnis laufenden Ergebnis
Verwaltungstatigkeit
in EUR
10.957.100 22.382.450 -11.425.350 0 -11.425.350 0
266.550 1.491.500 -1.224.950 0 -1.224.950 0
2.770.450 10.622.250 -7.851.800 0 -7.851.800 0
573.800 1.722.600 -1.148.800 0 -1.148.800 0
0 103.700 -103.700 0 -103.700 0
1.463.600 912.300 551.300 0 551.300 0
5.000 177.100 -172.100 0 -172.100 0
126.000 520.900 -394.900 0 -394.900 0
3.000 52.100 -49.100 0 -49.100 0
121.950 588.600 -466.650 0 -466.650 0
4.351.650 3.830.600 521.050 0 521.050 0
3.885.950 10.946.150 -7.060.200 0 -7.060.200 0
0 42.100 -42.100 0 -42.100 0
602.750 932.200 -329.450 0 -329.450 0
37.400 2.750.600 -2.713.200 0 -2.713.200 0
23.600 528.250 -504.650 0 -504.650 0
1.058.950 818.300 240.650 0 240.650 0
48.500 376.300 -327.800 0 -327.800 0
254.750 500.250 -245.500 0 -245.500 0
2.012.000 58.450 1.953.550 1.762.600 3.716.150 0
86.194.900 26.865.900 59.329.000 -300.000 59.029.000 10.166.450
117.000 38.200 78.800 -305.000 -226.200 0
133.960.750 149.393.150 -15.432.400 1.157.600 -14.274.800 10.166.450
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Ergebnishaushalt 2022

Bezeichnung

Foérderung von Kindern in Tagesbetreuung
Kinder- und Jugendarbeit

Hilfen flr junge Menschen und ihre Familien
Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen
Sportférderung

R&umliche Planung und Entwicklung
Vermessung und Erfassung von Geobasisdaten
MafRnahmen der Bauaufsicht
Denkmalschutz und Denkmalpflege
Wohnungswesen

Abfallwirtschaft

Offentliche Verkehrsflachen und -anlagen
Verkehrliche Planung

StralRenreinigung und Winterdienst
Offentliches Griin

Landschaftspflege

Friedhofe

Umweltinformation und Koordination
Wirtschaftsforderung und Tourismus
Anteile Unternehmen

Steuern und Abgaben

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Gesamt

Ergebnis des
Teilhaushaltes

in EUR

-11.438.150
-1.226.750
-7.851.800
-1.178.100

-103.700
551.300
-172.100
-394.900
-49.100
-475.650
714.900
-7.060.450
-42.100
-277.000
-2.716.600
-504.650
230.750
-327.800
-245.500
3.716.150
69.251.400
-226.200

-4.108.350
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04.05
05.01

Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Finanzhaushalt 2022

Bezeichnung

Politische Gremien
Verwaltungsfiihrung
Gleichstellung von Frau und Mann
Beschéftigtenvertretung
Rechnungspriufung

Zentrale Dienste

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten

Finanzmanagement und Rechnungswesen
Technikunterstutzte Informationsverarbeitung
Recht

Infrastrukturelles Immobilienmanagement
Grundstiicks- und Gebdudemanagement
Allgemeine Sicherheit und Ordnung
Gewerbewesen

Verkehrsangelegenheiten
Einwohnerangelegenheiten
Personenstandswesen

Wabhlen und Statistik

Feuerwehr

Rettungsdienst

Bereitstellung schulischer Einrichtungen
Zentrale Leistungen fiir Schiler

Kommunale Kultur und Stédtepartnerschaften
Volkshochschule

Musikschule

Bibliothek

Archiv

Hilfen bei Einkommensdefiziten und
Unterstltzungsleistungen

A 32

Einzahlungen aus Auszahlungen aus  Saldo aus laufender  Einzahlungen aus Auszahlungen aus Saldo aus
laufender laufender Verwaltungstatigkeit  Investitionstatigkeit  Investitionstatigkeit  Investitionstatigkeit
Verwaltungstatigkeit Verwaltungstatigkeit
in EUR
650 572.300 -571.650 0 0 0
1.000 1.102.800 -1.101.800 0 0 0
200 123.350 -123.150 0 0 0
6.150 200.700 -194.550 0 0 0
0 265.050 -265.050 0 0 0
114.300 2.395.400 -2.281.100 49.000 491.000 -442.000
100 111.100 -111.000 0 0 0
1.425.800 6.522.350 -5.096.550 0 1.475.400 -1.475.400
195.150 1.661.300 -1.466.150 0 0 0
0 2.537.700 -2.537.700 100.000 436.600 -336.600
4.600 421.600 -417.000 0 0 0
260.200 7.303.350 -7.043.150 25.000 1.221.100 -1.196.100
216.400 901.950 -685.550 2.435.000 4.552.500 -2.117.500
166.150 638.600 -472.450 0 0 0
126.300 156.600 -30.300 0 0 0
271.200 203.800 67.400 0 0 0
378.000 657.300 -279.300 0 0 0
63.500 154.700 -91.200 0 0 0
28.000 70.200 -42.200 0 0 0
50.500 3.501.250 -3.450.750 82.800 1.080.600 -997.800
4.478.200 3.454.000 1.024.200 0 173.800 -173.800
3.954.400 15.445.250 -11.490.850 50.000 4.013.800 -3.963.800
476.650 2.115.600 -1.638.950 1.360.100 1.411.000 -50.900
162.450 435.350 -272.900 0 0 0
603.200 765.700 -162.500 0 1.500 -1.500
248.300 760.150 -511.850 5.350 19.650 -14.300
33.400 484.050 -450.650 0 3.000 -3.000
700 68.400 -67.700 0 0 0
2.222.700 4.481.550 -2.258.850 2.500.500 5.206.650 -2.706.150



‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Finanzhaushalt 2022

PB.PG Bezeichnung Finanzmittel- Einzahlungen aus Auszahlungen aus Saldo aus Verpflichtungs-
Uberschuss/- Finanzierungs- Finanzierungs- Finanzierungstatigk ermachtigungen
fehlbetrag tatigkeit tatigkeit eit
in EUR

01.01 Politische Gremien -571.650 0 0 0 0
01.02 Verwaltungsfilhrung -1.101.800 0 0 0 0
01.03 Gleichstellung von Frau und Mann -123.150 0 0 0 0
01.04 Beschéftigtenvertretung -194.550 0 0 0 0
01.05 Rechnungsprifung -265.050 0 0 0 0
01.06 Zentrale Dienste -2.723.100 0 0 0 0
01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit -111.000 0 0 0 0
01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten -6.571.950 0 0 0 0
01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen -1.466.150 0 0 0 0
01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung -2.874.300 0 0 0 0
01.11 Recht -417.000 0 0 0 0
01.12 Infrastrukturelles Immobilienmanagement -8.239.250 0 0 0 0
01.13 Grundstiicks- und Gebaudemanagement -2.803.050 0 0 0 0
02.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung -472.450 0 0 0 0
02.02 Gewerbewesen -30.300 0 0 0 0
02.03 Verkehrsangelegenheiten 67.400 0 0 0 0
02.04 Einwohnerangelegenheiten -279.300 0 0 0 0
02.05 Personenstandswesen -91.200 0 0 0 0
02.06 Wahlen und Statistik -42.200 0 0 0 0
02.07 Feuerwehr -4.448.550 0 0 0 0
02.08 Rettungsdienst 850.400 0 0 0 0
03.01 Bereitstellung schulischer Einrichtungen -15.454.650 0 0 0 0
03.02 Zentrale Leistungen fur Schiler -1.689.850 0 0 0 0
04.01 Kommunale Kultur und Stédtepartnerschaften -272.900 0 0 0 0
04.02 Volkshochschule -164.000 0 0 0 0
04.03 Musikschule -526.150 0 0 0 0
04.04 Bibliothek -453.650 0 0 0 0
04.05 Archiv -67.700 0 0 0 0
05.01 Hilfen bei Einkommensdefiziten und -4.965.000 0 0 0 0

Unterstltzungsleistungen
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Haushaltsquerschnitt - Finanzhaushalt 2022

Bezeichnung

Forderung von Kindern in Tagesbetreuung
Kinder- und Jugendarbeit

Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien
Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen
Sportférderung

Raumliche Planung und Entwicklung
Vermessung und Erfassung von Geobasisdaten
MaRnahmen der Bauaufsicht
Denkmalschutz und Denkmalpflege
Wohnungswesen

Abfallwirtschaft

Offentliche Verkehrsflachen und -anlagen
Verkehrliche Planung

Stralenreinigung und Winterdienst
Offentliches Griin

Landschaftspflege

Friedhofe

Umweltinformation und Koordination
Wirtschaftsférderung und Tourismus
Anteile Unternehmen

Steuern und Abgaben

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Gesamt

Einzahlungen aus Auszahlungen aus  Saldo aus laufender  Einzahlungen aus Auszahlungen aus Saldo aus
laufender laufender Verwaltungstatigkeit  Investitionstatigkeit  Investitionstatigkeit  Investitionstatigkeit
Verwaltungstatigkeit Verwaltungstatigkeit
in EUR
10.829.350 22.176.150 -11.346.800 2.131.000 2.210.600 -79.600
265.500 1.437.200 -1.171.700 0 2.000 -2.000
2.770.450 10.779.650 -8.009.200 0 0 0
61.350 1.097.350 -1.036.000 0 3.731.450 -3.731.450
0 103.700 -103.700 0 0 0
1.439.300 895.900 543.400 575.700 0 575.700
5.000 177.100 -172.100 0 0 0
126.000 499.600 -373.600 0 0 0
3.000 52.100 -49.100 0 0 0
114.500 552.200 -437.700 120.000 320.000 -200.000
4.108.250 3.829.800 278.450 0 0 0
1.600.350 8.752.200 -7.151.850 177.000 559.500 -382.500
0 42.100 -42.100 0 0 0
600.000 888.050 -288.050 0 80.000 -80.000
15.200 2.662.400 -2.647.200 0 1.219.000 -1.219.000
23.600 528.200 -504.600 0 0 0
933.650 730.550 203.100 0 23.100 -23.100
48.500 370.050 -321.550 56.550 366.550 -310.000
254.750 499.900 -245.150 149.000 0 149.000
3.774.600 58.450 3.716.150 0 0 0
84.325.650 27.165.900 57.159.750 3.500.250 0 3.500.250
427.000 653.200 -226.200 0 0 0
127.214.200 141.463.200 -14.249.000 13.317.250 28.598.800 -15.281.550
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Haushaltsquerschnitt - Finanzhaushalt 2022

Bezeichnung

Forderung von Kindern in Tagesbetreuung
Kinder- und Jugendarbeit

Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien
Bereitstellung und Betrieb von Sportanlagen
Sportférderung

Raumliche Planung und Entwicklung
Vermessung und Erfassung von Geobasisdaten
MaRnahmen der Bauaufsicht
Denkmalschutz und Denkmalpflege
Wohnungswesen

Abfallwirtschaft

Offentliche Verkehrsflachen und -anlagen
Verkehrliche Planung

Straenreinigung und Winterdienst
Offentliches Griin

Landschaftspflege

Friedhofe

Umweltinformation und Koordination
Wirtschaftsférderung und Tourismus

Anteile Unternehmen

Steuern und Abgaben

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Gesamt

Finanzmittel-
Uberschuss/-
fehlbetrag

Einzahlungen aus
Finanzierungs-
tatigkeit

Auszahlungen aus
Finanzierungs-
tatigkeit

Saldo aus
Finanzierungstatigk
eit

Verpflichtungs-
ermachtigungen

in EUR

-11.426.400
-1.173.700
-8.009.200
-4.767.450

-103.700
1.119.100
-172.100
-373.600
-49.100
-637.700
278.450
-7.534.350
-42.100
-368.050
-3.866.200
-504.600
180.000
-631.550
-96.150
3.716.150
60.660.000
-226.200

-29.530.550

O O O O O O O O 0O O O O 0O O 0o 0o o o o o o

175.300.000

175.300.000
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

gemaR § 1 Abs. 2 Ziffer 4 KomHVO NRW

Ubersicht iiber den voraussichtlichen
Stand der Verbindlichkeiten
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Ubersicht tiber den
voraussichtlichen Stand

der Verbindlichkeiten

Erkrath, Februar 2022

Gesamtbetrag am
Ende des Vor-

voraussichtlicher
Stand zu Beginn des

voraussichtlicher
Stand zu Ende des

Art der Verbindlichkeiten VOFJagrng(/J Ende Haushaltsjahres 2022 Hausgeg;s,zjahres
TEUR TEUR TEUR

1. Anleihen 0 0 0

1.1 [fur Investitionen 0 0 0

1.2 |zur Liquiditatssicherung 0 0 0

2. Verbindlichkeiten aus Krediten fir

Investitionen 31.759 36.107 33.109
2.1 |von verbundenen Unternehmen 0 0 0
2.2 |von Beteiligungen 0 0 0
2.3 |von Sondervermdgen 0 0 0
2.4 |vom offentlichen Bereich 0 0 0
2.5 |vom privaten Kreditmarkt 31.759 36.107 33.109
Summe Investitionskredite 31.759 36.107 33.109
3. \{erpqu!lchkelten aus Krediten zur 37,533 54.073 58.000
Liquiditatssicherung

4. Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die
Kreditaufnahmen wirtschaftlich gleich- 0 0 0
kommen

5. Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistung 5676 3830 3643

6. Verbindlichkeiten aus Tranferleistungen 1.214 1.000 962

7. sonstige Verbindlichkeiten 2.289 1.000 1.246

8. Erhaltene Anzahlungen 1.653 8.286 2.211

9. Summe aller Verbindlichkeiten 80.123 104.296 99.171

nachrichtlich:

Burgschaften 2.881 2.900 2.900
a) | - far Schulden d.Stadtwerke Erkrath GmbH 2.880 2.880 2.880
b) |. fur Schulden der Regio-Bahngesellschaft 0 0 0

mbH Anteil Erkrath
c)
1 20 20

- Sicherheitsgarantie fiir Mietkautionen
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

gemaR § 1 Abs. 2 Ziffer 5 KomHVO NRW

Ubersicht iiber die Entwicklung des
Eigenkapitals
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Entwicklung des Eigenkapitals der Stadt Erkrath

Sonderriicklage 130.361 139.042 147.723 156.404 165.085 173.766 182.447 191.128
(Stand 31.12.)
Ausgleichsriicklage 1.177.788 1.177.788 1.177.788 0 0 0 0 0
(= Anfangsbestand: 01.01.) B R B
Ausgleichsriicklage
1.177.788 1.177.788 0 0 0 0 0 0

(Endbestand: 31.12.)
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag -3.086.261 -1.661.453 -1.724.418 -6.477.700 -4.108.350 -2.411.350 -4.119.750 -3.546.100
(Stand: 31.12.)
;::::?gi?:zsilemh (BRy0T=T) Nein Nein Nein Nein Nein Nein Nein Nein
Allgemeine Rucklage 156.092.125|  155.922.310|  153.725.676|  153.715.434|  151.991.016|  145.513.316|  141.404.966|  138.993.616
(= Anfangsbestand: 01.01.)
Differenz aus Ausgleichsriicklage und

. -1.908.473 -483.666 -546.631 -6.477.700 -4.108.350 -2.411.350 -4.119.750 -3.546.100
Jahresuiberschuss/-fehlbetrag
Differenz dutjch Verrechnun%en bzw. direkte -169.815 2.196.634 10.242
Buchungen (inkl.Ausgleichsricklage)
Allgemeine Ricklage 155.922.310|  153.725.676|  153.715.434|  151.991.016|  145.513.316|  141.404.966|  138.993.616|  134.873.866
(Endbestand: 31.12.)
Verzehrquote Allgemeine Riicklage -1,98% -1,07% -1,12% -4,21% -2,70% -1,66% -2,91% -2,55%
Verzehrquote Eigenkapital -1,96% -1,08% -1,12% -4,26% -2,82% -1,70% -2,96% -2,63%
COVID-19-Schaden 5.477.360 |  -16.672.300 -10.166.450 -8.301.350 -4.155.200 0




Anlage zum Haushaltsplan 2022
gemal § 1 Abs. 2 Ziffer 6 KomHVO NRW

Ubersicht iiber die
Verpflichtungsermachtigungen

A4



Fachbereich Finanzen

Ubersicht
uber die aus Verpflichtungsermachtigungen
voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

Erkrath, den 17.02.2022

Verpflichtungs-
ermachtigungen im | fir 2023 fur 2024 far 2025 Gesamt
Haushaltsplan des
Jahres: in T€ in TE€ in T€ In TE€
1 2 3 4 5
2022 58.138 63.790 40.412 162.340
Summe 58.138 63.790 40.412 162.340
Nachrichtlich:
In der Finanzplanung 50.586 56.488 32.299 130.373
vorgesehene
Kreditaufnahmen
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

gemaR § 1 Abs. 2 Ziffer 7 KomHVO NRW

Bilanz 2020

Der Rat der Stadt Erkrath hat in seiner Sitzung am 03.11.2021
den Jahresabschluss 2020 festgestellt und die Entlastung des
Blirgermeisters beschlossen.

Der Jahresabschluss 2021 wird voraussichtlich in der Sitzung des Rates im

April 2022 eingebracht. Die Feststellung des Jahresabschlusses ist fur die
Ratssitzung im September 2022 vorgesehen.
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Stadt Erkrath

Bilanz 2020

Bezeichnung

Aufwendungen zur Erhaltung der gemeindlichen Leistungsfihigkeit
Anlagevermégen
Immaterielle Vermbégensgegenstinde
Sachanlagen
Unbebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
Griinflachen
Ackerland
Wald, Forsten
Sonstige unbebaute Grundstiicke
Bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
Kinder- und Jugendeinrichtungen
Schulen
Wohnbauten
Sonstige Dienst-, Geschafts- und Betriebsgebaude
Infrastrukturvermégen
Grund und Boden des Infrastrukturvermégens
Briicken und Tunnel
Gleisanlagen mit Streckenausriistung und Sicherheitsanlagen
Entwasserungs- und Abwasserbeseitigungsanlagen
Stralennetz mit Wegen, Platzen und Verkehrslenkungsaniagen
Sonstige Bauten des Infrastrukturvermégens
Bauten auf fremdem Grund und Boden
Kunstgegenstande, Kulturdenkmaéler
Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge
"Betriebs- und Geschéftsausstattung
Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen
Beteiligungen
Sondervermégen
Wertpapiere des Anlagevermogens
Ausleihungen
an verbundene Unternehmen
an Beteiligungen
an Sondervermogen
Sonstige Ausleihungen

Umlaufvermégen
Vorrite
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Waren
Geleistete Anzahlungen
Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Offentlich-rechtliche Forderungen und
Forderungen aus Transferleistungen

Privatrechtliche Forderungen
Sonstige Vermdgensgegenstande
. Wertpapiere des Umlaufvermégens
Liquide Mittel

Aktive Rechnungsabgrenzung

" Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

Bilanzsumme

Aktiva

Stand zum Stand zum Differenz
31.12.2019 31.12.2020
in EUR
0,00 5.447.359,63 5.447.359,63
351.613.206,57  356.416.675,32 4.803.468,75
357.747,08 491.869,64 134.122,56
272.867.996,22  274.595.394,26 1.727.398,04
65.991.919.72  65.828.002,97 -163.916,75
54.954.84348  54.909.749,81 -45.093,67
2.679.722,07 2.662.599,07 -17.123,00
1.253.537,25 1.256.450,81 2.913,56
7.103.816,92 6.999.203,28 -104.613,64
111.754.672,79  116.284.080,50 4.529.407,71
10.651.721,74  10.436.681,69 -215.040,05
72.883.694,78  72.245.188,08 -638.506,70
5.442.217,03 5.249.663,86 -192.553,17
22.777.039,24  28.352.546,87 5.575.507,63
79.832.000,49  78.566.794,87 -1.265.205,62
39.036.045,75  39.314.123,86 278.078,11
2.568.312,37 3.113.103,70 544.791,33
- 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
37.616.616,29  35.559.122,04 -2.057.494,25
611.026,08 580.445,27 -30.580,81
1.200.811,11 1.169.347,33 -31.463,78
2.705,00 2.705,00 0,00
2.890.280,10 2.907.853,01 17.572,91
3.676.592,79 3.623.814,70 -52.778,09
7.519.014,22 6.212.795,88 -1.306.218,34
78.387.463,27  81.329.411,42 2.941.948,15
53.668.000,00  53.668.000,00 0,00
0,00 0,00 0,00
21.845.303,91  21.845.303,91 0,00
0,00 0,00 0,00
2.874.159,36 5.816.107,51 2.941.948,15
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
2.874.159,36 5.816.107,51 2.941.948,15
8.784.790,67  10.516.474,59 1.731.683,92
251.545,29 251.545,29 0,00
0,00 0,00 0,00
251.545,29 251.545,29 0,00
8.081.013,86 6.335.333,88 -1.745.679,98
7.032.207,16 5.835.021,81 -1.197.185,35
956.251,70 396.467,16 -559.784,54
92.555,00 103.844,91 11.289,91
0,00 0,00 0,00
452.231,52 3.929.595,42 3.477.363,90
1.420.334,61 2.059.101,49 638.766,88
0,00 0,00 0,00

361.818.331,85

374.439.611,03

12.621.279,18

Passiva
Bezeichnung
y [ Eigenkapital
1.1 Allgemeine Riicklage
1.2 Sonderriicklagen
1.3 Ausgleichsriicklage
1.4 Jahresuberschuss / Jahresfehlbetrag
2. Sonderposten
21 fur Zuwenduﬁgen
22 fur Beitrage
2.3 fir Geblihrenausgleich
24 Sonstige Sonderposten
3. Riickstellungen
31 Pensionsriickstellungen
3.2 Riickstellungen fiir Deponien und Altlasten
3.3 Instandhaltungsriickstellungen
34 . Sonstige Riickstellungen
4, Verbindlichkeiten
4.1 Anleihen
4.1.1 fiir Investitionen
41.2 zur Liquiditatssicherung ~ )
4.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen
4.21 von verbundenen Unternehmen
422 von Beteiligungen
423 von Sondervermégen
424 vom offentlichen Bereich
4,25 von Kreditinstituten
4.3 Verbindlichkeiten aus Krediten zur Ligiuditatssicherung
4.4 Verbindlichkeiten aus Vorgangen, die Kreditaufnahmen wirtschaftlich
gleichkommen
4.5 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4.6 Verbindlichkeiten aus Transferleistungen
4.7 Sonstige Verbindlichkeiten
4.8 Erhaltene Anzahlungen
5. Passive Rechnungsabgrenzung

Bilanzsumme

Stand zum Stand zum Differenz
31.12.2019 31.12.2020
in EUR

153.381.051,91 152,138.738,49 -1.242.313,42
153.725.675,85 153.715.434,08 -10.241,77
139.041,96 147.722,64 8.680,68
1.177.787,58 0,00 -1.177.787,58
-1.661.453,48 -1.724.418,23 -62.964,75
75.627.557,30 73.194.591,16 -2.432.966,14
62.858.223,65 61.079.833,41 -1.778.390,24
10.567.369,84 9.922.541,66 -644.828,18
860.943,51 593.696,82 -267.246,69
1.341.020,30 1.598.519,27 257.498,97
60.151.441,61 63.190.576,05 3.039.134,44
53.088.609,00 56.242.775,00 3.154.166,00
0,00 0,00 0,00
372.000,00 501.410,95 129.410,95
6.690.832,61 6.446.390,10 -244.442 51
66.686.980,70 80.123.416,51 13.436.435,81
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
22.496.282,87 31.758.702,26 9.262.419,39
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
22.496.282,87 31.758.702,26 9.262.419,39
36.827.274,10 37.532.977,16 705.703,06
0,00 0,00 0,00
3.987.139,22 5.676.282,27 1.689.143,05
457.284,39 1.213.967,42 756.683,03
1.266.789,31 2.288.513,27 1.021.723,96
1.652.210,81 1.652.974,13 763,32
5.971.300,33 5.792.288,82 -179.011,51

361.818.331,85

374.439.611,03

12.621.279,18

Erkrath, den 05.08.2021

Bestatigt: C{A-: )E A /M

Christoph Schultz
(Birgermeister)

T —
Aufgestelit: ) y /-X
2 ) > \\_)v

Thorsten Schmitz
(Beigeordneter Stadtkdmmerer)
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Stadt Erkrath
Stadt Erkrath

Ergebnisrechnung 2020

Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Fortge- davon Ist-Ergebnis Vergleich Ermachti-
2019 schriebener Ermachti- 2020 Ansatz/Ist gungsiiber-
Ansatz gungsiiber- 2020 tragung
2020 tragungen aus 2020
2019
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und ahnliche Abgaben 81.828.665,38  79.234.200,00 0,00 65.518.648,18] -13.715.551,82 0,00
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 21.256.278,40  24.878.200,00 0,00 34.747.364,91 9.869.164,91 0,00
03 + Sonstige Transferertrage 2.517.285,06 1.779.200,00 0,00 2.589.856,75 810.656,75 0,00
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 10.889.838,79  13.736.700,00 0,00 10.347.413,08 -3.389.286,92 0,00
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.459.844,65 1.610.850,00 0,00 1.182.246,42 -428.603,58 0,00
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.967.072,65 2.947.200,00 0,00 2.938.307,26 -8.892,74 0,00
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 6.913.288,35 4.123.600,00 0,00 5.680.936,77 1.5657.336,77 0,00
08 + Aktivierte Eigenleistungen 309.929,90 370.800,00 0,00 653.924,14 283.124,14 0,00
09 +/- Bestandsverdnderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 = Ordentliche Ertrage 128.142.203,18 128.680.750,00 0,00] 123.658.697,51 -5.022.052,49 0,00 ‘
11 - Personalaufwendungen 41.718.941,39  42.036.700,00 0,00 42.870.648,14 833.948,14 0,00
12 - Versorgungsaufwendungen 2.436.898,32 2.355.400,00 0,00 2.743.581,00 388.181,00 0,00
13 - Aufwendungen fiir Sach- und 22.007.858,79  25.570.900,00 0,00 22.772.482,35 -2.798.417,65 0,00
Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 6.813.991,71 6.957.100,00 0,00 6.866.813,15 -90.286,85 0,00
15 - Transferaufwendungen 50.732.690,41  51.176.900,00 0,00 50.521.126,90 -655.773,10 0,00
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 9.827.395,19 6.983.950,00 0,00 9.126.621,58 2.142.671,58 72.200,00
17 __= Ordentliche Aufwendungen 133.537.775,81  135.080.950,00 0,00] 134.901.273,12 -179.676,88 72.200,00
18 = Ordentliches Ergebnis -5.395.572,63  -6.400.200,00 0,00 -11.242.575,61 -4.842.375,61 -72.200,00
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 4.540.509,54 4.698.000,00 0,00 5.051.632,53 353.632,53 0,00
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 806.390,39 1.247.000,00 0,00 980.834,78 -266.165,22 0,00
21 = Finanzergebnis 3.734.119,15 3.451.000,00 0,00 4.070.797,75 619.797,75 0,00
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden -1.661.453,48  -2.949.200,00 0,00 -7.171.777,86 -4.222.577,86 -72.200,00
Verwaltungstatigkeit
(= Zeilen 18 und 21)
23 + AuRerordentliche Ertrage 0,00 0,00 0,00 15.488.116,21 15.488.116,21 0,00
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 10.040.756,58 10.040.756,58 0,00
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0,00 0,00 5.447.359,63 5.447.359,63 0,00
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Jahresergebnis -1.661.453,48 -2.949.200,00 0,00 -1.724.418,23 1.224.781,77 -72.200,00
(= Zeilen 22 und 25)
27 - Globaler Minderaufwand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 = Jahresergebnis nach Abzug globaler -1.661.453,48 -2.949.200,00 0,00 -1.724.418,23 1.224.781,77 -72.200,00
Minderaufwand (= Zeilen 26 und 27)
Nachrichtlich: Verrechnung von Ertragen
und Aufwendungen mit der allgemeinen
Riicklage
29 Verrechnete Ertrage 4.777.386,32 0,00 0,00 538.867,50 538.867,50 0,00
bei Vermdgensgegenstanden
30 Verrechnete Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bei Finanzanlagen
31 Verrechnete Aufwendungen 4.065.189,08 0,00 0,00 65.443,37 65.443,37 0,00
bei Vermbgensgegenstanden
32 Verrechnete Aufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bei Finanzanlagen
33 Verrechnungssaldo -712.197,24 0,00 0,00 -473.424,13 -473.424,13 0,00

(= Zeilen 29 bis 32)
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Stadt Erkrath
Stadt Erkrath

Finanzrechnung 2020

Einzahlungs- und Ergebnis  Fortgeschrie- davon Ist-Ergebnis Vergleich Ermachti-
Auszahlungsarten 2019 bener Ansatz  Erméchti- 2020 Ansatz/Ist gungsiiber-
2020 gungsiiber- 2020 tragung
tragungen aus
2019
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und ahnliche Abgaben 80.268.340,68  79.234.200,00 0,00 65.889.355,47| -13.344.844,53 0,00
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 15.814.092,56  19.692.350,00 0,00 28.999.434,67 9.307.084,67 0,00
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 2.150.638,68 1.260.500,00 0,00 1.863.912,96 603.412,96 0,00
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 10.073.489,70  12.821.350,00 0,00 9.219.626,63 -3.601.723,37 0,00
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 1.443.927,38 1.609.050,00 0,00 1.116.115,56 -492.934,44 0,00
06 *+ Kostenerstattungen, Kostenumlagen 3.120.162,75 2.949.200,00 0,00 2.964.136,37 14.936,37 0,00
07 + Sonstige Einzahlungen 4.655.869,54 3.835.850,00 0,00 6.231.022,04 2.395.172,04 0,00
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 4.636.925,22 4.698.000,00 0,00 4.772.377,16 74.377,16 0,00
09 = Einzahlungen aus laufender 122.163.446,51 126.100.500,00 0,00| 121.055.980,86 -5.044.519,14 0,00
Verwaltungstatigkeit
10 - Personalauszahlungen 36.496.067,18  39.554.100,00 0,00 39.424.324,46 -129.775,54 0,00
11 - Versorgungsauszahlungen 2.193.365,32 2.138.400,00 0,00 2.230.680,00 92.280,00 0,00
12 - Auszahlungen fiir Sach- und Dienstleistungen 22.401.890,01 26.410.500,00 0,00 22.556.071,33 -3.854.428,67 0,00
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 814.859,86 1.298.400,00 0,00 988.716,50 -309.683,50 0,00
14 - Transferauszahlungen 50.872.552,42  51.176.900,00 0,00 49.823.542,00 -1.353.358,00 0,00
15 - Sonstige Auszahlungen 6.393.480,07 6.882.250,00 0,00 7.918.938,63 1.036.688,63 72.200,00
16 = Auszahlungen aus laufender 119.172.214,86 127.460.550,00 0,00| 122.942.272,92 -4.518.277,08 72.200,00
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 2.991.231,65 -1.360.050,00 0,00 -1.886.292,06 -526.242,06 -72.200,00
(= Zeilen 9 und 16)
18 + Zuwendungen fiir InvestitionsmaRnahmen 3.554.363,04 5.900.600,00 0,00 3.449.254,94 -2.451.345,06 0,00
19 + Einzahlungen aus der VerauRerung von 1.160.177,99 983.900,00 0,00 1.288.303,80 304.403,80 0,00
Sachanlagen
20 + Einzahlungen aus der VerduRerung von 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzanlagen
21 + Einzahlungen aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 67.500,00 0,00 0,00 -67.500,00 0,00
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 -2.000.000,00 0,00
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 4.714.541,03 8.952.000,00 0,00 4.737.558,74 -4.214.441,26 0,00
24 - Auszahlungen fir den Erwerb von 510.734,09 1.533.450,00 246.950,00 244.807,49 -1.288.642,51 341.150,00
Grundstiicken
und Gebauden
25 - Auszahlungen fiir BaumaRnahmen 5.660.849,66 24.330.700,00 9.050.350,00 5.762.564,05| -18.568.135,95 13.471.100,00
26 - Auszahlungen fir den Erwerb von 1.425.582,63 3.833.750,00 1.104.200,00 1.039.324,58 -2.794.425,42 2.051.450,00
beweglichem
Anlagevermégen
27 - Auszahlungen fiir den Erwerb von 0,00 1.478.850,00 1.407.850,00 1.373.423,34 -105.426,66 0,00
Finanzanlagen
28 - Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen 249.654,70 950.450,00 0,00 420.651,70 -529.798,30 0,00
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 149.684,08 2.464.100,00 83.800,00 233.636,63 -2.230.463,37 116.400,00
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 7.996.505,16  34.591.300,00  11.893.150,00 9.074.407,79| -25.516.892,21 15.980.100,00
31 = Saldo aus Investitionstatigkeit -3.281.964,13 -25.639.300,00 -11.893.150,00 -4.336.849,05 21.302.450,95 -15.980.100,00
(= Zeilen 23 und 30)
32 = Finanzmitteliiberschuss / -fehlbetrag -290.732,48 -26.999.350,00 -11.893.150,00 -6.223.141,11 20.776.208,89 -16.052.300,00
(=Zeilen 17 und 31)
33 + Einzahlungen aus der Aufnahme und durch 0,00 21.700.000,00 0,00 12.000.000,00 -9.700.000,00 0,00
Rickflisse von Krediten fir Investitionen und
diesen wirtschaftlich gleichkommenden
Rechtsverhéltnissen
34 + Einzahlungen aus der Aufnahme und durch 137.070.000,00 70.518.700,00 0,00 153.637.464,00 83.118.764,00 0,00
Ruckflisse von Krediten fiir zur
Liquiditatssicherung
35 - Auszahlungen fir die Tilgung und Gewahrung 1.782.701,46 2.011.450,00 0,00 2.966.202,44 954.752,44 0,00
von Krediten fir Investitionen und diesen
wirtschaftlich
gleichkommenden Rechtsverhaltnissen
36 - Auszahlungen fiir die Tilgung und Gewahrung 135.690.000,00 69.900.000,00 0,00 152.630.000,00 82.730.000,00 0,00
von Krediten zur Liquiditatssicherung
37 = Saldo aus Finanzierungstatigkeit -402.701,46  20.307.250,00 0,00 10.041.261,56| -10.265.988,44 0,00
38 = Anderung des Bestandes an eigenen -693.433,94 -6.692.100,00 -11.893.150,00 3.818.120,45 10.510.220,45 -16.052.300,00
Finanzmitteln
(= Zeilen 32 und 37)
39 + Anfangsbestand an Finanzmitteln 714.505,64 -14.391.200,00 0,00 452.231,52 14.843.431,52 0,00
40 + Anderung des Bestandes an fremden 431.159,82 10.350,00 0,00 -340.756,55 -351.106,55 0,00
Finanzmitteln
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2 Finanzrechnung 2020

41 = Liquide Mittel 452.231,52 -21.072.950,00 -11.893.150,00 3.929.595,42 25.002.545,42  -16.052.300,00
(= Zeilen 38, 39 und 40)
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

gemal 8§ 1 Abs. 2 Ziffer 9 KomHVO NRW

Unternehmen und Einrichtungen an denen die Stadt Erkrath beteiligt ist
(Beteiligungen der Stadt Erkrath) im Haushalt 2022

GemaR § 1 Abs. 2 Nr. 9 KomHVO NRW hat die Kommune dem Haushaltsplan als Anlage die
Wirtschaftsplane und neuesten Jahresabschlisse der Unternehmen und Einrichtungen mit eigener
Rechtspersonlichkeit, an denen sie mit mehr als 20 Prozent unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist,
beizufiigen. An die Stelle der Wirtschaftsplane und Jahresabschliisse kann eine kurz gefasste
Ubersicht (iber die Wirtschaftslage und die voraussichtliche Entwicklung der Unternehmen und
Einrichtungen treten.

Die Stadt Erkrath hat dem Haushaltsplan Ubersichten zu der Entwicklung, Planung und den
Finanzstromen in tabellarischer Form beigefiigt. Die Wirtschaftsplane und aktuellen Jahresabschlisse
der Unternehmen und Einrichtungen kénnen im Fachbereich Finanzen eingesehen werden.
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Tabelle 1 von 2
Stand: Mérz 2022

Unternehmen und Einrichtungen an denen die Stadt Erkrath mit mehr als 20 Prozent beteiligt ist

Finanzwirtschaftliche Ergebnisse und Planungen im Uberblick in T€

Gesellschaft Berichtsjahr |Anteil in % |Anteil in € |Eigenkapital [Sonderposten (Bilanzsumme |Anlagevermoégen [Umlaufvermogen |Verbindlichkeiten JJahresergebnis [Umsatzerlose |Personalaufwand |Materialaufwand
Stadtwerke
Erkrath GmbH 2017 100 13.450 31.904 1 47.620 37.145 10.303 9.026 2.544 42.553 5.632 26.758
2018 100 13.450 32.340 0 50.719 40.688 10.000 13.265 2.736 39.178 5.782 25.231
2019 100 13.450 32.235 0 55.111 44,337 10.684 17.725 2.175 41.909 5.895 25.992
2020 100 13.450
WP 2021 100 13.450 31.621 0 77.549 67.020 10.439 40.852 1.055 44.439 6.762 26.086
WP 2022 100 13.450 34.263 0 74.365 65.712 8.623 34.734 2.747 59.971 6.970 40.165

Abwasserbetrieb
der Stadt Erkrath

2017 100 2.556 33.994 897 45.748 41.015 1.729 8.659 1.868 8.678 642 3.490
2018 100 2.556 34.241 840 45.859 39.898 1.513 8.809 1.647 8.736 731 3.320
2019 100 2.556 34.469 784 44.328 39.733 4.595 7.286 1.628 8.775 854 3.561
2020 100 2.556 34.876 727 42.926 38.390 4.511 5.644 1.957 9.299 858 3.723
WP 2021 100 2.556 k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. 1.965 9.521 1.024 k.A.
WP 2022 100 2.556 k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. k.A. 1.874 9.395 870 k.A.

Neander Energie
GmbH 2017 33,33 250 251 0 1.830 6 1.821 1.563 91 6.739 82 6.399
(mittelbar iber die 2018 33,33 250 542 0 2.482 6 2.475 1.810 291 7.867 114 7.256
Stadtwerke Erkrath 2019 33,33 250 887 0 2.590 11 2.578 1.532 345 10.015 82 9.312
GmbH) 2020 33,33 250 1.075 0 3.020 34 2.985 1.668 241 11.216 90 10.551
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Tabelle 2 von 2
Stand: Marz 2022

Unternehmen und Einrichtungen an denen die Stadt Erkrath mit mehr als 20 Prozent beteiligt ist

Finanzstrome zwischen der Stadt Erkrath und ihren Betrieben

Gewinnabfiihrung (+) Verlustabdeckung (-)

Gesellschaft Vorvorjahrin| Vorjahr in| Haushaltsjahr
TE€ T€ inT€
2020 2021 2022

Stadtwerke Erkrath GmbH

Hohe des Jahresiiberschusses 2.175 2.226 1.055

aus dem Geschéftsjahr 2019 2020 2021

Gewinnausschiittung an die Stadt-netto 1.431 1.684 0

KapESt und Soli von Stadt 15,825% 269 317 0
Konzessionsabgaben: Vorauszahlung von

Strom/Gas/ Wasser 2.012 2.012 2.012

Konzessionsabgabe: Abrechnung aus Vorjahr 36 10 A 48 0

Abwasserbetrieb Erkrath

Hohe des Jahresiiberschusses 3.275 1.957 1.874
aus dem Geschaftsjahr 2018/2019 2020 2021
Gewinnabfiihrung an Stadt 2.950 1.750 1750

Neanderenergie

Hohe des Jahresiiberschusses 345 341 k.A.

aus dem Geschéftsjahr 2019 2020 2021
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Anlage zum Haushaltsplan 2022

Ubersicht iiber die
Zuwendungen an die Fraktionen
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Zuwendungen

an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil A: Geldleistungen

Im Haushaltsplan Ergebnis aus Jahres- Erlauterungen
Nr. Fraktion, Gruppe, enthalten abschluss
einzelnes Ratsmitglied
2022 2021 2020
EUR EUR EUR
1 2 3 5 6
1 Cbhu 7.400,00 7.400,00 3.450,00
2 Bindnis ‘90/Die Grliinen 5.000,00 5.000,00 2.000,00
3 SPD 4.400,00 4.400,00 750,00 Noch keine Endabrechnung fir
2020 erfolgt
4 BmU 3.800,00 3.800,00 1.981,66
5 AfD 2.600,00 2.600,00 217,00
6 FDP 2.600,00 2.600,00 217,00
7 Die Linke 2.600,00 2.600,00 217,00
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

CDU-Fraktion

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Korperschaft fur die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle
3.2 d"auernd oder bed_arfsw_e|se fur die Durch- 113.79 68.28 + 45,51

fuhrung von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Bliroausstattung
4.1 Biromdobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fur
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges 183,60 183,60 +/-0,00

Nutzung eines Lagerraumes
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

Fraktion BlUndnis '90/Die Grinen

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 S

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Kérperschaft fir die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fir Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschéftsstelle
3.2 q§1uernd oder bed_arfsw_else fur die Durch- 128.25 85.50 +42,75

fuhrung von Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Blroausstattung
4.1 Biromobel und —maschinen
4.2 sonstiges Blromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fur
5.1 bereitgestellte R&ume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und —zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges 306,00 306,00 +/-0,00

Nutzung eines Lagerraumes
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

SPD-Fraktion

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Korperschaft fur die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle
3.2 d"auernd oder bed_arfsw_e|se fur die Durch- 172.80 144,00 + 28,80

fuhrung von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Bliroausstattung
4.1 Biromdobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fur
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges 183,60 183,60 +/-0,00

Nutzung eines Lagerraumes
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

BmU-Fraktion

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Korperschaft fur die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle
3.2 d"auernd oder bed_arfsw_e|se fur die Durch- 121,50 60.75 +60,75

fuhrung von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Bliroausstattung
4.1 Biromdobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fir
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges 235,62 235,62 +/-0,00

Nutzung eines Lagerraumes
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

AfD-Fraktion

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Korperschaft fur die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle
3.2 d"auernd oder bed_arfsw_e|se fur die Durch- 63.96 12,79 +51,17

fuhrung von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Blroausstattung
4.1 Biromdobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fir
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges

Nutzung eines Lagerraumes
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

FDP-Fraktion

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Korperschaft fur die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle
3.2 d"auernd oder bed_arfsw_e|se fur die Durch- 13500 63,00 +72.,00

fuhrung von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Bliroausstattung
4.1 Biromdobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fur
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges

Nutzung eines Lagerraumes
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und einzelne Ratsmitglieder

Teil B: Geldwerte Leistungen

Anlage 12 B

Fraktion Die Linke

Geldwert
Zweckbestimmung Haushaltsjahr Vorjahr mehr (+) Erlauterungen
2022 2021 weniger (-)
EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1. Gestellung von Personal der kommuna-

len Korperschaft fur die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaus-

tauschs, organisatorische Arbeiten und

sonstige Dienste (Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Frakti-

onsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle
3.2 d"auernd oder bed_arfsw_e|se fur die Durch- 94.50 44,10 + 50,40

fuhrung von Fraktionssitzungen
4, Bereitstellung einer Bliroausstattung
4.1 Biromdobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger

Kosten fir
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung,

Beleuchtung)
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitun-

gen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges

Nutzung eines Lagerraumes
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Produktplan der Stadt Erkrath

mit Zuordnung des
Produktverantwortlichen und des

zustandigen Fachausschusses
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Produktplan der Stadt Erkrath
mit Zuordnung zu den Produktverantwortlichen
und den zustdndigen Fachausschiissen

VollzugsmaBBnahmen

Produkt Bezeichnung FB / Abt. Produktverantwortlicher Zustandiger Fachausschuss
01 01 01] Ratund Ausschisse / Fraktionen I Frau Grothoff Haupt- und Finanzausschuss
01 02 01] Verwaltungsfiihrung und Steuerung I Frau Grothoff Haupt- und Finanzausschuss
01 02 02] Digitalisierung, Datensicherheit I/D Herr Kalverkamp Haupt- und Finanzausschuss

Gleichstell F dMm i halb und
01 03 01 eichstefiing von Fral und viann fnnerhalb un I/G Frau Pollmann Haupt- und Finanzausschuss
auBerhalb der Verwaltung
01 04 01| Personalrat PR Herr Dietz Haupt- und Finanzausschuss
01 05 01] Rechnungspriifung 14 Frau Frindt-Poldauf Haupt- und Finanzausschuss
01 06 01] Sonstige zentrale Dienste 11 Herr Knippschild Haupt- und Finanzausschuss
01 06 02] Bau-und Betriebshof, Werkstatten 66 Herr Hezel Mobilitdtsausschuss
01 06 03] Druckereiund Postdienst 32 Herr Dohr Haupt- und Finanzausschuss
01 07 01] Presse und Offentlichkeitsarbeit I Frau Grothoff Haupt- und Finanzausschuss
01 08 01] Personalsteuerung /-entwicklung & -service 11 Frau Marsanu Haupt- und Finanzausschuss
01 08 02] Ausgegliederte Bereiche 11 Frau Marsanu Haupt- und Finanzausschuss
Zentraler Fi dienst, Haushalt, Controlli
01 09 01 .en raler rinanzdienst, Haushalt, Lontrofiing, 20-1 Frau Bauer Haupt- und Finanzausschuss
interne Steuern
01 09 02] Finanzbuchhaltung 20-2 Frau Vorac Haupt- und Finanzausschuss
01 09 03] Abgaben und Forderungsmanagement 20-3 Frau Vogt Haupt- und Finanzausschuss
01 10 01] Informationstechnologie V.2 Herr Benedic Haupt- und Finanzausschuss
01 11 01] Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz 30 Frau Schmidt Haupt- und Finanzausschuss
01 11 02] Vergabewesen 30 Frau Schmidt Haupt- und Finanzausschuss
01 11 03] ErschlieRungsbeitrdage, Ausbaubeitrage 66 Herr Hezel Mobilitatsausschuss
Immobilienmanagement, Hausverwaltung, . .
01 12 01 ! g , usv r\,N, une 65-B Frau Narendji Haupt- und Finanzausschuss
Instandhaltung stadtischer Immobilien
Neubauprojekte Planung und Bau stadtischer
01 12 02 ! upr ) ung s 15¢ 65-N Frau Winter Haupt- und Finanzausschuss
Immobilien
01 13 01] Grundstiicksmanagement 20-2 Frau Vorac Haupt- und Finanzausschuss
01 13 02] Stadthalle/ Biirgerhaus 40 Herr Messerich Sport und Kultur
All ine Gefah bwehr / Ermittl - und
02 01 01 gemeine Gefahrenabwehr / Ermittlungs- un 32 Herr Dohr Haupt- und Finanzausschuss
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Produktplan der Stadt Erkrath
mit Zuordnung zu den Produktverantwortlichen
und den zustdndigen Fachausschiissen

Produkt Bezeichnung FB / Abt. Produktverantwortlicher Zustandiger Fachausschuss

02 02 01 Gewerbewes'en und Gaststatten- 32 Herr Dohr Haupt- und Finanzausschuss
angelegenheiten

02 02 02] Markte 32 Herr DOhr Haupt- und Finanzausschuss
Verkehrsrechtliche Anordnungen und

02 03 01] Genehmigungen, Verkehrserziehung, Personen- 66 Herr Hezel Mobilitatsausschuss
und Giterbeférderung

02 03 02| Uberwachung des ruhenden Verkehrs 32 Herr Dohr Haupt- und Finanzausschuss

02 04 01 Meldeangelegenheiten / Ausweise und 32 Herr DOhr Haupt- und Finanzausschuss
Dokumente

02 05 01] Standesamtsangelegenheiten 32 Herr Dohr Haupt- und Finanzausschuss

02 06 01] Wahlen und Statistik 32 Herr Dohr Haupt- und Finanzausschuss

02 07 01] Gefahrenabwehr / Gefahrenvorbeugung 37 Herr Vogt Ausschuss fiir Feuerwehrangelegenheiten

02 08 01] Notfallrettung und Krankentransport 37 Herr Vogt Ausschuss fiir Feuerwehrangelegenheiten

03 01 01] Grundschulen 40 Frau Wallborn Schulausschuss

03 01 02| Hauptschulen 40 Frau Wallborn Schulausschuss

03 01 03] Realschulen 40 Frau Wallborn Schulausschuss

03 01 04| Gymnasien 40 Frau Wallborn Schulausschuss

03 01 05] Forderschulen 40 Frau Wallborn Schulausschuss

03 02 01] Schilerbeférderung 40 Frau Wallborn Schulausschuss

03 02 02] Sonstige schulische Aufgaben 40 Frau Wallborn Schulausschuss

04 01 01] Alle kulturellen Leistungen 40 Herr Messerich Sport und Kultur

04 02 01 Besondere Dienstleistung der Volkshochschule / 40-3 Frau Moldon Sport und Kultur
Weiterbildung

04 03 o1 Musikunterricht und musikalische 40-4 Herr Mallwitz Sport und Kultur
Veranstaltungen

04 04 01] Stadtbiicherei 40-5 Frau Heimansberg-Schmidt Sport und Kultur

04 05 01] Verwaltung des Archivgutes 32 Herr DOhr Haupt- und Finanzausschuss

05 01 01] Soziale Hilfen 50 Herr Freiberg Soziales und Wohnen

05 01 02] Leistungen fir ausldandische Mitblrger 50 Herr Freiberg Soziales und Wohnen

05 01 03] Soziale Verglinstigungen 50 Herr Freiberg Soziales und Wohnen
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Produktplan der Stadt Erkrath
mit Zuordnung zu den Produktverantwortlichen
und den zustdndigen Fachausschiissen

entwicklung, Griinordnungsplane

Produkt Bezeichnung FB / Abt. Produktverantwortlicher Zustandiger Fachausschuss

06 01 01 Forderung v?n !(mdern In Kindertagesstatten und 51 Herr Vollings Jugendhilfeausschuss
in anderen Einrichtungen/Tagespflege

06 02 01] Forderung von Kindern und Jugendlichen 51 Frau Kuhn Jugendhilfeausschuss

06 03 01] Hilfen fur junge Menschen und ihre Familien 51 Frau Querchfeld Jugendhilfeausschuss

06 03 02] Unterhaltsvorschussleistungen 50 Herr Freiberg Soziales und Wohnen

08 01 01] Sporthallen 40 Herr Messerich Sport und Kultur

08 01 02] AulBensportanlagen 40 Herr Messerich Sport und Kultur

08 02 01] Sportforderung 40 Herr Messerich Sport und Kultur

09 01 01 Planung “”“_'_ Entwicklung, Stadtebau, Ausgleichs- 61 Herr Wessendorf Ausschuss fir Umwelt und Planung
und Ersatzflaichenmanagement
Vermessung und Erfassung von Geobasisdaten,

09 02 01] Liegenschaftskataster, Kartenherstellung und - 61 Herr Wessendorf Ausschuss fiir Umwelt und Planung
vertrieb

10 02 01] MaBnahmen der Bauaufsicht 63 Herr Harder Ausschuss fiir Umwelt und Planung

10 03 01] Denkmalschutz und -pflege 63 Herr Harder Ausschuss fiir Umwelt und Planung

10 04 01] Wohnen und Familie 50 Herr Freiberg Soziales und Wohnen

11 01 01] Abfallentsorgung und -vermeidung 61 Herr Wessendorf Ausschuss fiir Umwelt und Planung
Neubau und Unterhaltung von StraBen, Wegen

12 01 01] und Platzen / Tunneln und Briicken, OPNV, 66 Herr Hezel Mobilitatsausschuss
Malnahmen durch ErschlieRungstrager
Verkehrsentwicklungsplanung, Konzepte zur

12 02 01] Verkehrslenkung und -steuerung, 66 Herr Hezel Mobilitatsausschuss
Verkehrsanalyse

12 03 01] StraRenreinigung und Winterdienst 66 Herr Hezel Mobilitatsausschuss

13 01 01 Parkanla%en (einschl. Gffentliche Gran- und 66 Herr Hezel Ausschuss fiir Umwelt und Planung
Wasserflachen)

13 01 02] Freiflichen, Offentliche Spielplitze 51 Frau Kuhn Jugendhilfeausschuss

13 02 01 Wald- und Forstwirtschaft, Landschafts- 66 Herr Hezel Ausschuss fiir Umwelt und Planung
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Produktplan der Stadt Erkrath
mit Zuordnung zu den Produktverantwortlichen
und den zustdndigen Fachausschiissen

Schuldenverwaltung

Produkt Bezeichnung FB / Abt. Produktverantwortlicher Zustandiger Fachausschuss

Grabstatten, Bestattungen, Offentliche

13 03 01] Griinflaichen, Wege, Einfriedungen, 30 Frau Schmidt Ausschuss fiir Umwelt und Planung
Veroffentlichungen und Aushange

14 01 01] Umweltinformation und Koordination 61 Herr Wessendorf Ausschuss fiir Umwelt und Planung

15 01 01] Wirtschaftsforderung und Stadtmarketing V.1 Herr Enderel} Stadtentwicklung u. Wirtschaftsférderung

15 02 01] Beteiligungsmanagement 20-1 Frau Bauer Haupt- und Finanzausschuss

16 01 01] Steuern und sonstige Abgaben 20 Herr Kl6ss Haupt- und Finanzausschuss

16 02 01 Allgemeine Finanzverwaltung, Vermogens- und 20 Herr Kl6ss Haupt- und Finanzausschuss
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Projektubersicht
Soziale Stadt Sandheide und Investitionspakt Soziale
Integration im Quartier

Erlauterung und Sachstand der Forderprogramme

Aufstellung der Ergebnisse aus dem Vorvorjahr sowie der
Planzahlen
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FB 61 — Stadtplanung - Umwelt - Vermessung 25.02.2021
Fricke, Tel. -6115

Beschreibung der MaRnahmen 2000 und 2001 fiir Haushalt 2021
MaRnahme 2000: Soziale Stadt Sandheide

Mit dem Programm Soziale Stadt werden Stadtteile, in denen sich sozio6konomische
Benachteiligungen wie hohe Arbeitslosigkeit und niedriges Bildungsniveau mit stadtebaulichen
Defiziten — unzureichende soziale und kulturelle Infrastruktur und Problemen des Zusammenlebens
verschiedener Bevolkerungsgruppen — Uberlagern, gefordert. Es kann sich dabei beispielsweise um
Mallnahmen in den Bereichen Birgermitwirkung, Stadtteilleben, Arbeit und Beschaftigung,
Wohnumfeld und Okologie handeln.

Fir die Stadt Erkrath erstellte ein externer Dienstleister ein so genanntes Integriertes
Handlungskonzept, welches zur Beantragung von Fordermitteln erforderlich ist. Dieses
Handlungskonzept enthdlt MalRnahmen, welche in den Jahren 2017 bis 2026 umgesetzt werden
sollen.

Die im Integrierten Handlungskonzept enthaltenen MaRnahmen fiir die Sandheide gliedern sich in
folgende Handlungsfelder: Handlungsfeld A: Wohnen / Wohnumfeld, Handlungsfeld B: Offentlicher
Raum / Griin- und Spielflichen, Handlungsfeld C: Soziales / Integration / Versorgung sowie
Handlungsfeld D: Prozessgestaltung.

Die Forderquote der MalRnahmen Uiber das Stadtebauférderprogramm Soziale Stadt liegt bei 60 %.
Nicht alle der im Handlungskonzept genannten MalRnahmen kdnnen Uber die Soziale Stadt geférdert
werden. Es konnen jedoch Fordergelder aus anderen Forderprogrammen, beispielsweise dem
Investitionspakt Soziale Integration im Quartier (siehe MaBnahme 2001), beantragt werden.

Fir folgende MalBnahmen liegen bereits Zuwendungsbescheide vor: A 1 Wohnumfeld und Fassaden,
B 1 Rahmenkonzept Grin- und Spielflachen, B 2.1 Stadtweiher, Vorbereitende Untersuchungen, B 2.2
Planungswettbewerb Stadtweiher, B 5 Spiel- und Bolzpldtze (Spielplatz am Stadtweiher), B 7
Freiraum fur informelle Bewegung (Calisthenics am Stadtweiher), C 6.3 Forum Sandheide (Umbau
des Birogebaudes) D 1 Quartiersmanagement, D 2 Leerstandsmanagement, D 3
Projektmanagement, D 4 Offentlichkeitsarbeit und D 5 Verfiigungsfonds.

MaRnahme 2001: Investitionspakt Soziale Integration im Quartier

Das Forderprogramm ,Investitionspakt Soziale Integration im Quartier NRW 2017“ — nachfolgend
Investitionspakt genannt — hat unter anderem als Handlungs- und Férderschwerpunkte die Starkung
des gesellschaftlichen Zusammenhalts und der sozialen Integration im Quartier. Dabei bildet die
Erneuerung der Gemeinbedarfs- und Folgeeinrichtungen einen zentralen Ansatzpunkt. Als Ziele
werden unter anderen die Schaffung von Orten der Integration und des sozialen Zusammenhalts im
Quartier sowie die Qualifizierung von Einrichtungen der unmittelbaren oder mittelbaren 6ffentlichen
sozialen Infrastruktur verfolgt.
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Die Gegenstande der Forderung sind unter anderem einzelne MaRnahmen zur bedarfsorientierten
Errichtung und baulichen Erneuerung von Gemeinbedarfs- und Folgeeinrichtungen zur Férderung der
Integration und des Zusammenlebens im Quartier.

Am Forderprogramm Investitionspakt beteiligen sich der Bund zu 75 %, das Land NRW zu 15 % und
die jeweiligen Kommunen zu 10 %. Die Forderquote liegt also bei 90 %.

Fir folgende MalRnahme liegt bereits ein Bewilligungsbescheid vor: C 6 Forum Sandheide — Neubau
der Halle (Beantragung im Jahr 2017, Anderungsantrag fiir das Programmjahr 2020).

AT1



Stadt

&
¢ Erkrath

Investive MaRnahmen Soziale
Stadt/Investitionspakt
Planjahr: 2021

Bezeichnung

Zeile Kostentrager VB

IST 2019

PLAN 2020

PLAN 2021

PLAN 2022

PLAN 2023 PLAN 2024

Erlduterung

B4 Schulhof GS Sandheide

-
)

09.01.01.00 2

0,00

54.000

0

0

33.000 187.200

Fir die B 4 Schulhof Gr ide liegt kein id vor. Als Eil
sind 90% der fésrderfihisen Kosten genlant. 2023: (33 T€) [111.21

N
)

03.01.01.00 66

-90.000

-118.700

-110.200

-533.000 -1.800.000

Die Gesamtkosten fiir die MaRnahme Schulhof GS Sandheide betragen 2750,000 T€
2020: 90,000 T€ | 2021: 118,70 T€ | 2022: 110,22 T€ | 2023: 533,06 T€ | 2024: 1800,00 T€ | 2025: 154,10 T€

Die Kostenannahme beruht auf einem Kostenrahmen. Grundlage hierfiir ist die Vorentwurfsplanung (Stand
15.08.2020), die Kostenkennwerte sind nach BKI fiir AuRenanlagen Schulen hochindiziert auf das 1. Quartal
2023. Die Kostenschatzung liegt vorauss. Ende Oktober 2020 vor.

[65-N]

9920

0,00

0

0

0

0 0

B5 Spiel- und Bolzplitze

-
©

09.01.01.00 [1[b3

17.000,00

368.400

148.200

178.650

149.700 89.800

Fiir die MaRnahme B 5 Spiel- und Bolzplitze liegt mittlerweile der Zuwendungsbescheid vor,
2021: (148,2 T€) [I11.2]

Seit der Haushaltsplanung fiir das Jahr 2019 wird die MaRnahme nicht mehr im Teilergebnisplan, sondern im
1201

N
a

13.01.02.00 66

-8.262,92

-614.000

-600.000

0 -10.000

Aufwertung und Erga von Spielplatzen (Grundlage Griin- und

2021: Planung und Bau des Spielplatzes am Stadtweiher (600.000 €),
2024: Entwurf der Ergéinzung eines Spielplatzes (10.000 €),

2025: Ausfiihrung des im Jahr 2024 entworfenen Spielplatzes (50.000 €), Entwurf der Ergénzung eines
weiteren Snielolatzes (15.000 €)

2026: Ausfihrungsplanung des im Jahr 2025 entworfenen Spielplatzes (70.000 €), Aufwertung Skatepark
(20,000 €) 1611

Seit der Haushaltsplanung fir das Jahr 2019 wird die MaRnahme nicht mehr im Teilergebnisplan, sondern im
Teilfinanznlan il 1201

B6 Schildsheider Str/ Eichendorffweg

N
b

12.01.01.00 9920

0,00

0 0

B7 Freiraum fiir informelle Bewegung

-
©

09.01.01.00 2

70.770,00

48.000

19.200

25.150

20.700 12.500

Fur die MaRnahme B 7 Freiraum fir informelle Bewegung liegt mittlerweile der Zuwendungsbescheid vor,

2021: (19,2 T€). [Il1.2]

Seit der Haushaltsplanung fir das Jahr 2019 wird die MaRnahme nicht mehr im Teilergebnisplan, sondern im
inanznlan il 1201

N
)

13.01.01.00 66

0,00

-80.000

-80.000

0 -90.000

Teil
2021: Installation von Calisthenics Gerdten am KSP am Stadtweiher (80 T€),

2024: Planung und Ausfiihrung der Bouleanlage entsprechend Griin- und
(R0.000 €). Frtwurf fiir i i am Snielnlatz 0T
2025: Ausfiihrung Generationenfitness am Spielplatz Gretenberg (50 T €) [61]

C 3.3 Abriss Turnhallen

N
a

08.01.01.00 65-N

-260.750

-200.200

Die MaRnahme umfasst den Abbruch der Turnhallen, des Hausmeisterhauses und des Motorradclub-
Pavillans
Die Gesamtkosten fiir diese MaRnahme betragen 461,000 T€

2021: 260,75 T€ | 2022: 200,20 TE

Die Kostenannahme beruht auf einem Kostenrahmen. Grundlage sind Kostenkennwerte aus aktuellen
vergleichbaren Ausschreibungen. Das Abbruch- und einschl.

wird im 4 Ouarkal 200 unrliaaan

[65-N]

Anderung der Planung: Ab 2021 ff. vom konsumtiv ins investiv.

C1.2 GS Sandheide Neubau

-
)

09.01.01.00 2

0,00

0

0

0

0 0

Fir die C1.2Gr ide liegt kein id vor. Ein Fo ist
nicht varhanden_[111.21

N
)

03.01.01.00 65-N

0,00

-660.150

-991.850

-3.451.350

-5.485.750 -2.463.250

Die Gesamtkosten fiir die MaRnahme Grundschule betragen 12955,000 T€
Neubau Grundschule (3-ziigig). 2021: 991,89 T€ | 2022: 3451,38 T€ |

2023: 5485,77 T€ | 2024: 2463,28 T€ | 2025: 250,00 TE

Die Kostenannahme beruht auf einem Kostenrahmen. Grundlage hierfiir ist die Vorentwurfsplanung (Stand
15.08.2020), die Kostenkennwerte sind nach BKI fiir allgemeinbildene Schulen hochindiziert auf das 1.
Quartal 2023. Fiir die Kostenkennwerte wird der Hochwert angesetzt, da gemaR der aktuellen Ratsbeschliisse
fur die i eine weil Klii alitat wird. Dies war in den
Planansatzen aus 2019 noch nicht bekannt. Die Kostenschitzung liegt vorauss. Ende Oktober 2020 vor.[65-N]
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C1.2.2 GS Sandheide Abriss

N
)

03.01.01.00

65

0,00

-660.000

Durch den Brand muss der notwendige Abriss (MaRnahme C1.2.2) aufgrund des nun auch vorzeitigen
Neubaus vorgezogen werden. Da nun auch ein zeitlicher Zusammenhang zwischen Abriss und Neubau
hactaht ict aina inuactiva Narctalling dor MaRnahma mAalich

Der Abbruch der Grundschule erfolgt nur zu Teilen auf Kosten der Versicherung. Der Abbruch und die

der und der des dstlichen a werden
nur von der Versicherung tibernommen, wenn diese durch den Brand beschadigt und nicht mehr nutzbar
sind. Dies ist jedoch erst mit i Abbruch und des erkennbar. [65-B]

C2 Burgerrdume, Mensa

-
)

09.01.01.00

2

0,00

205.450

0

0

0

0

Fiir die MaRnahme C 2 Biirgerraume, Mensa liegt kein id vor. Als Ei sind 60% der
férderfihigen Kasten genlant_[111.21

N
)

03.01.01.00

65-N

0,00

-228.250

-649.500

-2.259.950

-3.592.000

-1.646.000

Die Biirgerrdaume werden gemeinsam mit dem Kreis Mettmann genutzt. Das Gebiude wird auf Kosten der
Stadt Erkrath errichtet.Uber eine entsprechende Miete seitens des Kreises sind noch vertragliche
Ahctimmiinaan 7 traffan

Die fur die Burgerral i betragen 8483,000 T€

2020: 228,28 T€ | 2021: 649,49 T€ | 2022: 2259,95 T€ | 2023: 3592,06 T€ | 2024: 1646,03 T€ | 2025: 150,00
TE

Die Kostenannahme beruht auf einem Kostenrahmen. Grundlage hierfirr ist die Vorentwurfsplanung (Stand
15.08.2020), die Kostenkennwerte sind nach BKI fir Biirgerha i en indiziert auf das 1.
Quartal 2023. Fiir die Kostenkennwerte wird der Hochwert angesetzt, da gemaR der aktuellen Ratsbeschliisse
fur die i eine weil Klii alitat wird. Dies war in den
Planansatzen aus 2019 noch nicht bekannt. Die Kostenschatzung liegt vorauss. Ende Oktober 2020 vor.

[65-N]

C3 Errichtung einer Turnhalle

-
)

09.01.01.00

(=)

Fiir die Turnhalle inkl. soll 2021 ein ag im iti " Sport" 2022

gestellt werden. Eine 90% ige Férderung bzw. ein Forderhéchstbetrag von 1,5 Mio € stehen ggf. dort zur
()

N
)

08.01.01.00

-279.000

-548.550

-1.908.700

-3.033.800

-1.416.900

Die Turnhalle (inkl. Bewegungsraum) wird gemeinsam mit dem Kreis Mettmann genutzt. Das Gebdude wird
auf Kosten der Stadt Erkrath errichtet.Uber eine entsprechende Miete seitens des Kreises sind noch
vartraclicha Ahctimmiinaan 711 traffan

Die Gesamtkosten fur die MaBnahme Turnhalle (inkl. Bewegungsraum) betragen 7165,000 T€

2020: 279,00 T€ | 2021: 548,55 T€ | 2022: 1908,74 T€ | 2023: 3033,84 T€ | 2024: 1416,92 T€ | 2025: 100,00
TE

Die Kostenannahme beruht auf einem Kostenrahmen. Grundlage hierfiir ist die Vorentwurfsplanung (Stand
15.08.2020), die Kostenkennwerte sind nach BKI fiir Turnhallen hochindiziert auf das 1. Quartal 2023. Fir die
Kostenkennwerte wird der Hochwert angesetzt, da gemaR der aktuellen Ratsbeschlisse fiir die Neubauten

i eine wei Klii alitat wird. Dies war in den Planansatzen aus 2019 noch

nicht bekannt. Die Kostenschatzung liegt vorauss. Ende Oktober 2020 vor.

[65-N]

C3.2 Errichtung einer Turnhalle
Bewegungsraum

-
)

09.01.01.00

9920

0,00

N
)

08.01.01.00

9920

0,00

Der Bewegungsraum soll in die MaRnahme C3 integriert werden. [65-N]

C3.4 Errichtung einer Turnhalle
Hausmeisterwohnung

N
a

01.12.01.00

65-N

0,00

-26.200

-26.100

-90.850

-144.450

-72.000

Die Gesamtkosten fiir die MaBnahme Errichtung einer Turnhalle/Hausmeisterwohnung betragen

ca.341T€
2021: 26,10 T€ | 2022: 90,85 T€ | 2023: 144,45 T€ | 2024: 72,00 T€

Die Kostenannahme beruht auf einem Kostenrahmen. Grundlage hierfirr ist die Vorentwurfsplanung (Stand
15.08.2020), die Kostenkennwerte sind nach BKI fiir Wohnen hochindiziert auf das 1. Quartal 2023. Fir die
Kostenkennwerte wird der Hochwert angesetzt, da gemaR der aktuellen Ratsbeschlisse fiir die Neubauten

i eine wei Kli alitat wird. Dies war in den Planansatzen aus 2019 noch

nicht bekannt. Die Kostenschatzung liegt vorauss. Ende 2020 vor.

C3.5 Errichtung einer Turnhalle
Grundstiicksverkauf

-
©

01.13.01.00

9920

0,00

C4 Errichtung Kleinspielfeld

[
o

09.01.01.00

[1[p3

7.100,00

22.500

27.500

25.500

68.000

231.000

Fur die C 4 Errichtung Kleinspit liegt kein id vor. Als Eil sind
90% der forderfahigen Kosten genlant. 2021: (27.5 T€) 111121

N
a

08.01.02.00

66

0,00

-25.000

-30.600

-28.400

-75.600

-256.550

Errichtung eines Kleinspielfeldes zur Schul-, Stadtteil- und Vereinsnutzung.

2021: 30,6 TE |1 2022: 28,4 TE€ 1 2023: 75,6 TE€ | 2024: 256,55 T€. [66]

9920

0,00

C6 Forum Erkrath Grundstiickskauf

[
o

09.01.01.00

[1[p3

85.500,00

N
a

01.12.01.00

65

-4.595,90
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C6.2 Forum Sandheide Neubau Halle 18/09.01.01.00 2 0,00 774.000 1.522.000 0 0 0
25(01.12.01.00 9920 -98.485,15 -870.000 0 0 0 0|Produktverschiebung: Von 01.12.01 in 01.12.02.
01.12.02.00 65-N 0,00 0 -3.000.000 -458.350 0 0|Aufgrund der hohen Sanierungskosten der Lagerhalle wurde der Neubau einer neuen Halle mit Griindach
cenlant.
Die Gesamtkosten fiir die MaBnahme Neubau Halle betragen ca. 4.328.350 €
2020: 870 T€ | 2021: 3 Mio.€ | 2022: 458,35 TE€
Die Zuwendungsbescheide (geanderte Antrge) liegen noch nicht vor.
[111.2/65-N]
Forum Sandheide: Die Fertigstellung wird um 1. Quartal nach hinten verschoben
(Fertigstellung neu: 1. Q 2022 statt 4. Q 2021)
Produktverschiebung: Von 01.12.01 in 01.12.02
C6.3 Forum Sandheide Umbau Biiroraume 19/09.01.01.00 12 0,00 6.000 0 0 0 0
25(01.12.01.00 9920 0,00 -10.000 0 0 0 0|Die fiir die PV-Anlage betragt 85,00 T€. Die Ansitze bleiben
unveréindert. 2021: 75 T€ [65-N1
Produktverschiebung: Von 01.12.01 in 01.12.02.
01.12.02.00 65-N 0,00 0 -413.000 -71.750 0 0| Die fur die Sanierung (investiv) betragen ca. 522 T€
2021: 413 T€ 1 2022: 71,75 T€ [65-N]
Die fur die PV-Anlage betragt 85,00 T€. Die Ansitze bleiben
unveréindert. 2020: 10 T€ | 2001: 75 T€
Forum Sandheide: Die Fertigstellung wird um 1. Quartal nach hinten verschoben
(Fertigstellung neu: 1. Q 2022 statt 4. Q 2021) [65-N]
C8 Kita Sandheide Neubau 18/09.01.01.00 2 0,00 0 0 0 0 0
25/06.01.01.00 65-N 0,00 -250.000 0 0 0 0|Bei der Errichtung der zusétzlichen Kita-Plitze hat Prio 1 der Standort Sandheider StraRe (nahe
ImmermannstraRe), welcher im Besitz von Grand City Property ist. Voraussichtlich wird die Flache durch
Grand City Property zur Verfigung gestellt und durch die Stadt gebaut. Prio 2 war Schildsheider
Str./Eichendorffweg mit Eigentiimer GEWAG - diese lehnte jedoch ab. Prio 3 lag bei Schildsheider StraRe,
wobei ein Schiitzenverein betroffen ist. Hier muss ein fahren eil i
werden, wodurch iten fiir 61 zu beriicksichti sind. Die Ver laufen noch. [61]
D1 Quartiersmanagement 26/09.01.01.00 61 0,00 0 0 0 0 0|Siehe Teilergebnisplan.
9919 -145,14 0
Gesamtsumme 68.880,89 -2.314.250 -5.002.150 -8.350.450 -12.593.200 -7.234.200
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Konsumtive MaBnahmen Soziale
Stadt/Investitionspakt
Planjahr: 2021

Bezeichnung Zeile Kostentrager VB IST 2019 PLAN 2020
Al Wohnumfeld und Fassaden 2/09.01.01.00 12 0,00 48.000
13/09.01.01.00 61 0,00 -80.000
Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte (50) 16/09.01.01.00 50 0,00 0
B1Rah Griin- und Spielfléch, 2/09.01.01.00 2 0,00 0
13/13.01.01.00 66 -36.885,24 [
B2.1 Stadtweiher - vorbereitende Untersuchung 2/09.01.01.00 12 0,00 6.000
Bauwerk + Sanierung 13[13.0001.00 |66 -22.848,00 -10.000)
B2.2 Stadtweiher - Planungswettbewerb 2/09.01.01.00 12 0,00 60.000
13/13.01.01.00 66 0,00 -100.000
B2.3 Stadtweiher - Aufwertung 2/09.01.01.00 2 0,00 0
13/13.01.01.00 66 0,00 [
B2.4 Stadtweiher - Sanierung 2/09.01.01.00 12 0,00 540.000
13/13.01.01.00 66 -50.610,92 -1.200.000
B3 Umfeld Mahnerter Bach 2/09.01.01.00 12 0,00 0
13/13.01.01.00 66 0,00 0|
B5 Spiel- und Bolzplatze 2/09.01.01.00 9919 0,00 0
13/13.01.01.00 9919 0,00 0
B6 Schildsheider Str/ Eichendorffweg 2/09.01.01.00 2 0,00 0
13/12.01.01.00 66 0,00 0
B7 Freiraum fiir informelle Bewegung 2/09.01.01.00 nz2 0,00 0|
13/13.01.01.00 66 0,00 0
C 1.2 GS Sandheide Neubau 13/09.01.01.00 65-N 0,00 0
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PLAN 2021
48.000

-80.000

14.300

0
0
28.000

-116.000
120.000

0

600.000

-2.015.000

10.000

PLAN 2022 PLAN 2023 PLAN 2024 Erlauterung
60.000° 60.000° 60.000 | Filr die A1liegt ein id vor. Als Ertrége sind 60 % der forderfahigen Kosten
cenlant. 2021: (48 T€) [111.2/611
2100.000 -100.000 100.000 | Die MaRnahme zur Aufwertung von Wohnumfeld und Fassaden in der Sandheide hat begonnen. Zur
L von privaten im Bereich und Fassaden stehen bis 2026 jahrlich Mittel
zur Verfiigung. Der Rat der Stadt Erkrath beschloss die Richtlinien der Stadt Erkrath iber die Vergabe von
Zuwendungen zur Gestaltung von Fassaden und Freiflachen im Rahmen der Durchfiihrung des Projekts "Soziale
Stadt Sandheide” am 14.05.2019., 2021: (80 T€) [61]
8.600 0 0| Fir die B1 liegt ein id vor. Die dort Raten werden bis 2022
2021: (143 TEV 1112/611
) 0 0|Gesamtplanungsaufgabe, Strategie zur Aufwertung der Griin- und fiir die B
2.2.R2.3.R3.R5.R 6 und R7. 661
2018: Beginn der Bearbeitung des Rahmenkonzeptes (10 T€),
2019: Erstellung des Griin- und (90 T€)
Die MaRnahme wurde 2020 mit dem Beschluss des Rahmenkonzepts Griin- und Spielflachen im ASW fertig
sestellt 611
0 0 0| Die MaRnahme wurde 2020 abgeschlossen. [61]
0 0 0
35.000! 29.700 18.000| Fiir die B22 iher - liegt der id vor. Kosten werden
20 100% geférdert. 2021: (28 TE) (1121
0 0 0 b zur L des Umfeldes des [66]
120.000 120.000! 120.000 | Fir die MaRnahme B 2.3 Stadtweiher - Aufwertung liegt kein Zuwendungsbescheid vor. Als Ertrage sind 60% der
férderfihisen Kosten senlant_2021: (120 T€) 11121
-210.000 -500.000 -340.000 2022 Planung (210.000 €)
2023 Ausfiihrung (500.000 €)
2024 Ausfithrung (340.000 €) [61]
609.000 0 0|Fiir die MaBnahme B 2.4 Stadtweiher - Sanierung liegt kein Zuwendungsbescheid vor. Als Ertrage sind 60% der
rderfihigen Kosten genlant. 2021: (600 T€) 121
#AnderungASW: 609 T€ Mehrertrag in 2022 (Férderantrag in 2022)
0 0 0/2021: Entschlammung des Stadtweihers (1.000,00 T€) [61]
#AnderungASW: 1.015 T€ Mehraufwand in 2021 (Mehrkosten)
127.800 0 0|Fiir die MaRnahme B 3 Umfeld Mahnerter Bach liegt kein Zuwendungsbescheid vor. Als Ertrage sind 60% der
férderfihisen Kosten genlant_2021: (10 T€) 11121
53.000 212.000 0|Fitnessstrecke zwischen Mahnerter Bach und p dem Griin- und
Snielflachen
2022: Entwurfsplanung (53.000 €),
2023: Ausfiihrungsplanung (212.000 €) [61]
0 0 0/Die MaRnahme war bis zum Haushalt 2018 im Aufwand und Ertrag geplant. Eine Konkretisierung der Aufgabe
ergab eine g der in den Finanzplan. Erlauterungen dazu befinden sich im Teilfinanzplan
A diacac Dradubtac 101
0 0 0|Die MaRnahme war bis zum Haushalt 2018 im Aufwand und Ertrag geplant. Eine Konkretisierung der Aufgabe
ergab eine g der in den Finanzplan. Erlauterungen dazu befinden sich im Teilfinanzplan
A diacac Produktac 101
9.000 9.000! 72.000 | Fir die MaRnahme B 6 Schildsheider Strae/ Eichendorffweg liegt kein Zuwendungsbescheid vor. Als Ertrage sind
0% der fisrderfihigen Kosten senlant_ 2022 (9 TE) 1121
0 -150.000 g der i g der ide an den P Griin- und
Spielflachen. 2023: Entwurfs- und Ausfiihrungsplanung der Aufwertung der Wegeverbindung zwischen
2072 (150 TE 111
0 0 0/Die MaRnahme war bis zum Haushalt 2018 im Aufwand und Ertrag geplant. Eine Konkretisierung der Aufgabe
ergab eine g der in den Finanzplan. Erlauterungen dazu befinden sich im Teilfinanzplan
A diacac Dradubtac 101
) 0 0|Die MaRnahme war bis zum Haushalt 2018 im Aufwand und Ertrag geplant. Eine Konkretisierung der Aufgabe

ergab eine
A discac Pradiiktac [AR]

g der in den Finanzplan. Erliuterungen dazu befinden sich im Teilfinanzplan




C10 Soziale Angebote 2/09.01.01.00 12 0,00 9.300]
50 0,00 0|

13/09.01.01.00 50 -2.923,83 0

16/09.01.01.00 50 -5.600,18 -25.000

0,00 [

C1.1 GS Sandheide - Architekturwettbewerb 2/09.01.01.00 9920 0,00 0
13/03.01.01.00 9920 0,00 -160.000

C1.2.2 GS Sandheide Abriss 2/09.01.01.00 n2 0,00 0
13/03.01.01.00 65 0,00 0

C3.3 Errichtung einer Turnhalle Abriss 2/09.01.01.00 12 0,00 0
13/08.01.01.00 9920 0,00 -25.850

C5 Sandheider Markt 2/09.01.01.00 9920 0,00 3.000]
15/09.01.01.00 9920 0,00 -5.000

6.3 Forum Sandheide Umbau Birordume 2/09.01.01.00 12 0,00 259.000
0,00 [

13/01.12.01.00 9920 -83.289,50 -431.700]

01.12.02.00 65-N 0,00 [

C7 energ. Sanierung Kita Gretenberg 2/09.01.01.00 12 0,00 0
13/06.01.01.00 65 0,00 0

D1 Quartiersmanagement 2|09.01.01.00 2 0,00 55.200
13/09.01.01.00 61 -75.343,92 -85.000

-5.083,74 0

16/09.01.01.00 61 -2.505,84 -3.000]

-2.803,23 -4.000|

0,00 [
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-10.000

-145.700

o o o o

554.900

-1.276.650

0
-300.000

55.200

-85.000

-3.000
-4.000

0 0 0
0 0 0
-10.000 -10.000 -10.000| Budget der Koordinatorin fiir den Bereich Jugend und Soziales im Programm ,Soziale Stadt Sandheide” fir die
Ausrichtung sozialer Angebote, Aktionen und im Quartier " ide”. L des
érderprog; "Sportplatz NRW" durch das Projekt "Erkrather Sportsafari - Kinder in Bewegung
bringen", ein Kooperationsprojekt mit dem Stadtsportverbund sowie verschiedener Erkrather Sportvereinen und
Grundschulen in den Jahren 2021 und 2022. Zudem sind eine erneute Ausrichtung des Tages der
c orderung (Fokus: ion, Partizipation und Quarti sowie konkrete pa
MaRnahmen und Bedarfserhebungen zur Unterstiitzung sozial schwacher Familien und Senioren geplant. Ein
besonderer Fokus liegt auf dem Bereich Bildung, Sprache und Integration. Dies umfasst z.8. die Koordination der
Angebote L ing und é fiir Frauen sowie ggf. eine Wiederholung der Summer
School in der Sandheide. Denkbar sind zudem ps hinsichtlich der 4t Srderung und
Qualifizierung im Quartier. Weiterhin sollen niederschwellige Angebote (2.B. der Spielesommer Sandheide) zu
einer besseren der ) g von Eltern-Kind ion sowie Transp:
sozialer beitragen. ionen zu sozialen Ang sollen zudem medial aufbereitet werden.
Auch der Aspekt Digitalisierung im Alter soll im Rahmen eines Kooperationsprojektes bearbeitet werden. Die
Mitarbeiterinnen aus dem Programm "Soziale Stadt Sandheide" (Quartiersmanagement und Stadt Erkrath)
werden sich dariiber hinaus an dem Gartenprojekt "Heimatgarten" in Sandheide beteiligen. Der "Heimatgarten"
wird gemeinsam mit weiteren Vereinen der Wohifahrtpflege und dem Naturschutzbund Bruchhausen
koordiniert und begleitet.
0 0 0
0 0 0
0|Fiir die MaRnahme C 1.2.2 Abriss Grundschule ide liegt kein id vor. Ein FO
ist nicht vorhanden. 111121
70,000 0 0| #AnderungBauA: 115,7 T€ Mehraufwand in 2021 (Abriss), 30 T€ Mehraufwand in 2021 sowie 70 TE
Mehraufwand in 2022 5
0 0 0
0 0 0| Diese MaRnahme wurde ab 2021 ff. von konsumtiv nach investiv verschoben.
0 0 0
0 0 0| Wegfall der MaRnahme C5:
Fiir die MaBnahme C 5 werden keine Mittel in den Haushalt eingestellt, weil die Ergebnisse des
Leerstandsmanagements (MaRnahme D 2) zeigen, dass die . der wir im InHK
nicht méglich ist. Dies hat folgende Griinde: Die Eigentiimerinnen und Eigentiimer reagieren nicht auf
diel sind wei vermietet und die Lage des Sandheider Marktes eignet
sich laut Veréffentlichung einer Arbeitshilfe des MBWSV nicht zur Durchfiihrung der Programms. [61]
668.200 557.900 335.000 | Die ide liegen vor. 2021: (554,9 T€) [I11.2]
Forum ide Birogebaude und b anteilig Bi
0 0 0
0 0 0|Produktverschiebung: Von 01.12.01 in 01.12.02.
-204.250. 0 0/Die fiir die Sanierung Biirog betragen ca.1.485,75 T €
Die liegen mittlerweile vor. [I1l.2/65-N]
2021:962 T€12022: 204,25 T€
Forum Sandheide: Die Fertigstellung wird um 1. Quartal nach hinten verschoben
(Fertigstellung neu: 1. Q 2022 statt 4. Q 2021)
: Von 01.12.01in 01.12.02
#AnderungASW: 314,65 TE€ in 2021 (nicht Mittel in 2020)
0 0 0|Keine Fordermoglichkeit durch die St Srderung.[1ll.2]
129.400 0 0/2021: Dachsanierung und Entsorgung, Austausch von drei Fensterelementen, Erneruerung von Decke und
Releuchtung (300 T €)
2022: Erneuerung von Markisen und Rollos (129 T €) [61, 65-B]
55.200 55.200° 55.200 | Filr die D 1Qua liegt bis einschlieRlich 2021 ein id vor. Als
Ertrage sind 60% der forderfahigen Kosten geplant. 2021: (55,2 T€) [Ill.2]
-85.000! -85.000 -85.000|85 T€ sind die jahrlichen Kosten fiir das Biiro, das das Quartiersmanagement betreut. [61]
0 0 0
3.000 23.000 23.000/3,0 T€ sind die jahrlichen Kosten fiir den laufenden Biirobedarf. [61]
-4.000 -4.000 -4.0004,0 T€ sind die derzeitigen jahrlichen Mietkosten zur Unterbringung des Quartiersmanagements. Derzeit ist ein
Iadenlokal am Hans-Sachs-Wes ietet 611
0 0 0




D2 Leerstandsmanagement 2/09.01.01.00 9920 0,00 4.900
13/09.01.01.00 9920 -18.453,83 -8.200]

D3 Projektmanagement 2/09.01.01.00 9920 0,00 42.000
13/09.01.01.00 9920 -20.796,62 -70.000

D4 Offentlichkeitsarbeit 2/09.01.01.00 n2 0,00 4.200
13/09.01.01.00 61 0,00 -7.000

0,00 0

16/09.01.01.00 61 -3.642,97 0

D5 Verfugungsfonds 2/09.01.01.00 2 0,00 12.000
13/09.01.01.00 61 0,00 -20.000

15/09.01.01.00 61 -16.665,58 0

D6 Evaluation und Monitoring 2/09.01.01.00 12 0,00 9.000]
13/09.01.01.00 61 0,00 -15.000

Gesamtsumme -347.453,40 -1.197.150|

ATT

© o o o

4.200

-7.000

12.000

-20.000

0
9.000

-15.000

-2.621.750|

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

4.200 4.200 4.200/ Fir die D 4 Offentlichkei it liegt ein id bis 2021 vor. Die Ertrage sind mit 60%
der férderfihisen Kosten beriicksichtiot. 2021: (4.2 T€) [111.21
-7.000! -7.000 ~7.000|7 T€ sind die jahrlichen Kosten fiir die Gffentlichkeitsarbeit. [61]
0 0 0
0 0 0
12,000 12.000! 12,000 Fir die D 5 Verfi liegt ein id bis 2021 vor. Die Ertrége sind mit 60%
der férderfihisen Knsten heriicksichtist 2021: (12 T€) (11121
-20.000 -20.000 -20.00020 T€ sind die jahrlichen Kosten fiir den Verfiigungsfonds. Mit Mitteln des Verfiigungsfonds soll privates

Engagement in Bezug auf eigene Projekte, Kleinere iti i i oder
Veranstaltungen finanziell unterstiitzt werden. Dafilr stehen jahrlich 20.000 € zur Verfiigung. Die Richtlinien der
Stadt Erkrath zur Vergabe von Férdermitteln aus dem Verfiigungsfonds nach Nr. 17 Férderrichtlinien
Stadterneuerung des Landes NRW 2008 im jet "Soziale Stadt ide" wurden am
06.11.2018 vom Rat der Stadt Erkrath beschlossen. [61]

0 0 0

0 0 0| Fiir die MaBnahme D 6 Evaluation und Monitoring liegt kein Zuwendungsbescheid vor. Als Ertrage sind 60% der
férderfihigen Kosten genlant_2021: (9 T€) 111.21

0 0 0|2ur Evaluation der GesamtmaRnahme stehen im Jahr 2020 15 T€ und 2025 25 T€ zur Verfiigung. [61]

813.350 -243.000 107.400
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Produkt 01.01.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.01 Politische Gremien
Produkt 01.01.01 Rat und Ausschiisse / Fraktionen

verantwortlich
Grothoff, Tanja

Beschreibung

Organisation des Sitzungsdienstes fur Rat und Ausschiisse, inklusive Anfragen und Antragen

Erstellung, Prifung und Zahlbarmachung der gesetzlichen Anspriiche gem. der Gemeindeordnung NRW und
der Entschadigungsverordnung NRW

Betreuung der Fraktionen

Prufung der ordnungsgeméaRen Verwendung der Zuwendungen

Fortentwicklung der 6rtlichen Regelwerke, z.B. Hauptsatzung, Zusténdigkeitsordnung etc.

Pflege der Personaldaten der Mandatstragerinnen und -trager

Pflege des Ratsinformationssystems

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsanséatze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Gemeindeordnung NRW

- Entschadigungsverordnung NRW

- Hauptsatzung der Stadt Erkrath

- Geschaftsordnung und Zustandigkeitsordnung der Stadt Erkrath
- Bekanntmachungsverordnung

- Beschliisse von Rat und Ausschiissen

Zielgruppe

Burgerinnen und Burger
Politische Gremien der Stadt
Einwohnerinnen und Einwohner

Ziele
Strategische Ziele

- Optimale Betreuung im Rahmen der rechtlichen Vorgaben
- Sicherstellung der Kommunikation zwischen politischen Gremien und Verwaltung
- Aufbau eines Beschlusscontrollings

Operative Ziele

1. Zeitnahe Abrechnung der Zuwendungen anhand vorgelegter Berechnungsgrundlagen

2. Versendung der Niederschriften fir HFA und Rat durch den Schriftfihrer zu 80% im Hause innerhalb von 14
Werktagen

3.Fertigstellung und Veroffentlichung der Niederschriften bis zur nachsten Sitzung des Gremiums

Kennzahlen

zu 1: erfillt
zu 2: erfullt
zu 3: erflllt

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 1,05 1,05 1,05 1,05 0,50
Tariflich Beschéftigte - 0,25 0,25 0,25 0,25 0,55
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Produkt

01.01.01

Produktbereich 01
Produktgruppe 01.01
Produkt 01.01.01

Innere Verwaltung
Politische Gremien
Rat und Ausschisse / Fraktionen

Aufwanddeckungsgrad in %

Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,40 0,13 0,11 0,08 0,11 0,08



Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022

\

01.01.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.01 Politische Gremien
Produkt: 01.01.01 Rat und Ausschiisse / Fraktionen
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 150 150 0 150 0
03 Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 1.428,36 500 500 500 500 500
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0
07 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0
08 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 1.428,36 650 650 500 650 500
11 Personalaufwendungen 90.634,53 90.550 88.000 88.000 88.000 88.000
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 4.510,30 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
14 Bilanzielle Abschreibungen 6,14 99.850 0 0 0 0
15 Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 258.770,29 315.200 498.600 498.600 498.600 498.600
17 Ordentliche Aufwendungen 353.921,26 510.600 591.600 591.600 591.600 591.600
18 Ordentliches Ergebnis -352.492,90 -509.950 -590.950 -591.100 -590.950 -591.100
(= Zeilen 10 und 17)
19 Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -352.492,90 -509.950 -590.950 -591.100 -590.950 -591.100
(= Zeilen 18 und 21)
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -352.492,90 -509.950 -590.950 -591.100 -590.950 -591.100
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 Teilergebnis -352.492,90 -509.950 -590.950 -591.100 -590.950 -591.100
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -352.492,90 -509.950 -590.950 -591.100 -590.950 -591.100
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.01.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.01 Politische Gremien
Produkt: 01.01.01 Rat und Ausschusse / Fraktionen

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 02  Zuschusse fur laufende Zwecke von ubrigen Bereichen (50)
Spenden fiir das Integrationsfest (0,15 T€)

zu Zeile: 05  Mieten und Pachten (1)
Mieteinnahmen fiir stadtische Radume (0,5 T€)

zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fir Beamte (11)

Stellenminderung um -0,55 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 0,30 Vollzeitdquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufuhrungen zu Pensionsrickstellungen fir Beschéaftigte (11)

Veranderungen Pensionsrickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.
zu Zeile: 13 Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen (1)
Getrénke fir Sitzungen (5 T€)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (1)
Reisekosten etc. (0,5 T€)
Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit (1)
Aufwandsentschadigungen und Sitzungsgelder (300 T€)
#AnderungHFA: Mehraufwand i. H. v. jeweils 165 T€ fur 2022 bis 2025
Geschaftsaufwendungen (1)
Ausstattung fur den Sitzungsdienst, Nachrufe (1 T€), Rundfunkbeitrage (6,5 T€)
Geschaftsaufwendungen (50)
Aufwendungen fiir den Seniorenrat (3,5 T€) und den Integrationsrat (3,5 T€)
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéaftsausstattung GWG (1)
Ausstattung fur den Sitzungsdienst (0,2 T€)
Fraktionszuwendungen (1)
Zuwendungen an die Fraktionen und fraktionslosen Ratsmitglieder fur die Geschéftsfihrung (18,4 T€)
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Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.01.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.01 Politische Gremien
Produkt 01.01.01 Rat und Ausschisse / Fraktionen
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 150 150 0 0 150 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 1.444,17 500 500 0 500 500 500
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 1.444,17 650 650 0 500 650 500
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 65.998,53 68.550 68.700 0 68.700 68.700 68.700
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fur Sach- und 4.548,12 5.000 5.000 0 5.000 5.000 5.000
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 258.455,64 315.200 498.600 0 498.600 498.600 498.600
16 = Auszahlungen aus laufender 329.002,29 388.750 572.300 0 572.300 572.300 572.300
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -327.558,12 -388.100 -571.650 0 -571.800 -571.650 -571.800
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmafRnahmen
19 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|

der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.01 Politische Gremien
Produkt 01.01.01 Rat und Ausschisse / Fraktionen

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 02 Zuschusse fur laufende Zwecke von Ubrigen Bereichen (50)
Spenden flr das Integrationsfest (0,15 T€)

zu Zeile: 05 Mieten und Pachten (1)
Mieteinnahmen fir stadtische Raume (0,5 T€)

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenminderung um -0,55 Vollzeitdquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 0,30 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

zu Zeile: 12 Aufwendungen flr sonstige Sachleistungen (1)
Getréanke fir Sitzungen (5 T€)
zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (1)
Reisekosten etc. (0,5 T€)
Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit (I)
Aufwandsentschadigungen und Sitzungsgelder (300 T€)
#AnderungHFA: Mehraufwand i. H. v. jeweils 165 T€ fur 2022 bis 2025
Geschaftsaufwendungen (1)
Ausstattung fir den Sitzungsdienst, Nachrufe (1 T€), Rundfunkbeitrage (6,5 T€)
Geschaftsaufwendungen (50)
Aufwendungen fir den Seniorenrat (3,5 T€) und den Integrationsrat (3,5 T€)
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (1)
Ausstattung fur den Sitzungsdienst (0,2 T€)
Fraktionszuwendungen (1)
Zuwendungen an die Fraktionen und fraktionslosen Ratsmitglieder fur die Geschéftsfihrung (18,4 T€)

01.01.01
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Produkt 01.02.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuhrung
Produkt 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung

verantwortlich
Grothoff, Tanja

Beschreibung
Fuhrung und Steuerung der Verwaltung
Reprasentation der Stadt und der Verwaltung nach AulRen

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Gemeindeordnung NRW

- Beschliisse von Rat und Ausschiissen

- Hauptsatzung und Zustéandigkeitsordnung der Stadt Erkrath

- Richtlinien tber die Verleihung des Buirgerinnen- und Blrgerpreises der Stadt Erkrath

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Einwohnerinnen und Einwohner

Ziele
Strategische Ziele

- Positive Darstellung der Stadt
- Verbesserung der Burgerfreundlichkeit

Operative Ziele

- Beibehaltung der Gratulationen zu Ehe- und Altersjubilden und der Birgermeistersprechstunde
- Durchfiihrung von Einblrgerungsfeiern

Kennzahlen

Beibehaltung: ja

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 4,85 4,85 4,85 4,85 4,40

Tariflich Beschaftigte - 3,68 3,68 3,68 3,68 4,01

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1,06 1,03 0,75 0,78 0,80 0,82

10




11
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\

01.02.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.02 Verwaltungsfiihrung
Produkt: 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 417,51 0 0 0
03 Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 100 100 100 100 100
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 518,70 2.800 400 500 600 700
07 Sonstige ordentliche Ertrage 12.470,05 7.500 6.000 6.100 6.200 6.300
08 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 13.406,26 10.400 6.500 6.700 6.900 7.100
11 Personalaufwendungen 1.081.906,18 851.950 814.000 814.000 814.000 814.000
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 106.220,78 104.700 2.000 2.000 2.000 2.000
14 Bilanzielle Abschreibungen 1.588,53 1.450 1.350 950 600 450
15 Transferaufwendungen 500,00 500 2.000 2.000 2.000 2.000
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 74.525,22 50.200 43.500 43.500 43.500 43.500
17 Ordentliche Aufwendungen 1.264.740,71 1.008.800 862.850 862.450 862.100 861.950
18 Ordentliches Ergebnis -1.251.334,45 -998.400 -856.350 -855.750 -855.200 -854.850
(= Zeilen 10 und 17)
19 Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -1.251.334,45 -998.400 -856.350 -855.750 -855.200 -854.850
(= Zeilen 18 und 21)
23 Auferordentliche Ertrage 281.669,96 0 0 0
24 AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 AuBerordentliches Ergebnis 281.669,96 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -969.664,49 -998.400 -856.350 -855.750 -855.200 -854.850
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 Aufwendungen aus internen -390,00 -400 -300 -300 -300 -300
Leistungebeziehungen
29 Teilergebnis -970.054,49 -998.800 -856.650 -856.050 -855.500 -855.150
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -970.054,49 -998.800 -856.650 -856.050 -855.500 -855.150
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.02.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.02 Verwaltungsfuhrung
Produkt: 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt
Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 04  Verwaltungsgebuhren (1)
Einnahmen Akteneinsicht IFG (0,1 T€)

zu Zeile: 06  Erstattungen von lbrigen Bereichen (11)
Die Umlage U2 — Mutterschaft ist ein Verfahren fiir Arbeitgeber zum Ausgleich der finanziellen Belastungen aus dem Mutterschutz.
Aus dem U2-Verfahren erhalten Arbeitgeber 100 % der Entgeltfortzahlung bei Beschaftigungsverboten sowie 100 % der darauf entfallenden
Arbeitgeberanteile zum Gesamtsozialversicherungsbeitrag von der fir die Arbeitnehmerin zustédndigen Krankenkasse erstattet. Auf3erdem erhalten
sie wéhrend der Mutterschutzfrist (grundsatzlich 6 Wochen vor der Geburt und 8 Wochen nach der Geburt) den von ihnen ausgezahlten Zuschuss
zum Mutterschaftsgeld in voller Hohe erstattet.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.

zu Zeile: 07  Sonstige nicht zahlungswirksame ordentliche Ertréage (11)

Ertrage aus Erstattungsanspriichen fiir Versorgungssplittung nach § 107b Beamtenversorgungsgesetz / Versorgungslastenverteilungsgesetz gem.
versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag
31.12.2020.

Andere sonstige ordentliche Ertrage (I)

Abfuihrung Sitzungsgelder durch Birgermeister (0,5 T€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fir Beamte (11)

Stellenminderung um -0,45 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 0,35 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufuhrungen zu Pensionsrickstellungen fir Beschéaftigte (11)
Veranderungen Pensionsrickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.
zu Zeile: 13  Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen (1)
Tankkosten, Parkgebihren etc. (0,5 T€), Bewirtung von Géasten bzw. Unternehmen (1,5 T€)
zu Zeile: 14  AfA - Verwaltungsfiihrung (20)
Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022: 1,35 T€, 2023: 0,95 T€, 2024: 0,6 T€, 2025: 0,45 T€)
zu Zeile: 15  Sonstige Transferaufwendungen (l)
Burgerpreis (2 T€)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (1)

Schulungen fiir SD.Net (1 T€)
Geschaftsaufwendungen (1)

Ausstattung BM-Bereich (1 T€).
Verfugungsmittel (1)

. Prasente, Spenden etc. (1,5 T€)
Ubrige weitere sonstige Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (1)

Mitgliedsbeitrage, Blumen fur Alters- und Ehejubiléden (40 T€)
zu Zeile: 28  Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (1)
Theaterkarten als Prasente bei "runden” Geburtstagen von Mitarbeiter/innen (0,3 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

01.02.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuihrung
Produkt 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 100 100 0 100 100 100
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 518,70 2.800 400 0 500 600 700
07 + Sonstige Einzahlungen 428,05 500 500 0 500 500 500
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 946,75 3.400 1.000 0 1.100 1.200 1.300
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 843.869,18 673.550 716.500 0 716.500 716.500 716.500
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fur Sach- und 105.185,06 104.700 2.000 0 2.000 2.000 2.000
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 500,00 500 2.000 0 2.000 2.000 2.000
15 - Sonstige Auszahlungen 74.560,22 50.600 43.800 0 43.800 43.800 43.800
16 = Auszahlungen aus laufender 1.024.114,46 829.350 764.300 0 764.300 764.300 764.300
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -1.023.167,71 -825.950 -763.300 0 -763.200 -763.100 -763.000
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022 01.02.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuihrung
Produkt 01.02.01 Verwaltungsfiihrung und Steuerung

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 04 Verwaltungsgebuhren (1)
Einnahmen Akteneinsicht IFG (0,1 T€)

zu Zeile: 06 Erstattungen von ubrigen Bereichen (11)
Die Umlage U2 — Mutterschatft ist ein Verfahren fir Arbeitgeber zum Ausgleich der finanziellen Belastungen aus dem Mutterschutz.
Aus dem U2-Verfahren erhalten Arbeitgeber 100 % der Entgeltfortzahlung bei Beschaftigungsverboten sowie 100 % der darauf entfallenden
Arbeitgeberanteile zum Gesamtsozialversicherungsbeitrag von der fur die Arbeitnehmerin zustandigen Krankenkasse erstattet. AuBerdem erhalten
sie wahrend der Mutterschutzfrist (grundsétzlich 6 Wochen vor der Geburt und 8 Wochen nach der Geburt) den von ihnen ausgezahlten Zuschuss
zum Mutterschaftsgeld in voller Hohe erstattet.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.

zu Zeile: 07 Andere sonstige ordentliche Ertrage (I)
Abfuhrung Sitzungsgelder durch Birgermeister (0,5 T€)

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenminderung um -0,45 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 0,35 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fur Beitrdge zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 12 Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen (1)

Tankkosten, Parkgebuhren etc. (0,5 T€), Bewirtung von Gasten bzw. Unternehmen (1,5 T€)
zu Zeile: 14 Sonstige Transferaufwendungen (1)

Burgerpreis (2 T€)
zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (1)

Schulungen fir SD.Net (1 T€)
Geschaftsaufwendungen (1)

Ausstattung BM-Bereich (1 T€).
Verfugungsmittel (1)

. Préasente, Spenden etc. (1,5 T€)
Ubrige weitere sonstige Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (1)

Mitgliedsbeitrage, Blumen fir Alters- und Ehejubiléden (40 T€)
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen (1)

Theaterkarten als Prasente bei "runden” Geburtstagen von Mitarbeiter/innen (0,3 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.02.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuhrung
Produkt 01.02.02 Digitalisierung, Datensicherheit

verantwortlich
Kalverkamp, Philipp

Beschreibung

Verwaltungsdigitalisierung

Reprasentation der Stadt und der Verwaltung nach AufRen in Bezug auf digitale Themen
Beratung, Unterstiitzung und Information der Verwaltungsfiihrung als Grundlage fur
Steuerungsentscheidungen im Bereich Digitalisierung (Konzepte und Strategien)
Bearbeitung verwaltungsweit relevanter Einzelprojekte der Digitalisierung

Beratung und Information von Politik und allen Organisationseinheiten der Stadt Erkrath in
Digitalisierungsbelangen

Koordination der Migrations- und Entwicklungsplanung sowie -umsetzung mit dem KRZN
Prozessmanagement fir OZG-relevante Verwaltungsverfahren

Datensicherheit
Beratung, Unterstiitzung und Information der Verwaltungsfiihrung und der Beschéftigten bei der Beachtung und
Einhaltung der Datensicherheit.

Hinweis

Fachbereich 20:

Zustéandiger Fachausschuss fur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist
der Haupt- und Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Beschlisse von Rat und Ausschiissen

- Single Digital Gateway Verordnung (EU), Onlinezugangsgesetz, E-Government-Gesetz NRW
- BSI-Standards, ISO-Standards

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Einwohnerinnen und Einwohner

Vereine

Vertragspartner der Stadtverwaltung

ortsansassige Firmen

Ziele
Strategische Ziele

- Optimierung des Verwaltungshandelns hinsichtlich Wirtschaftlichkeit, Effizienz und RechtmaRigkeit,
besonders unter Bertcksichtigung der Mdglichkeiten aus der Digitalisierung

- Positive Darstellung der Stadt im Bereich der digitalen Serviceangebote

- Verbesserung der Birgerfreundlichkeit digitaler Angebote und Verwaltungsverfahren

- Wahrung des funktionalen Behdrdenhandelns durch den Schutz der behérdenstrategischen Daten beim
Einsatz von Informationstechnik

- Fortwahrender Ausbau und Forcierung interkommunaler Kooperationen in Digitalisierungsprojekten

- Identifikation und Verbesserung der Prozessablaufe im Rahmen des Prozessmanagements fiir OZG-
relevante Verwaltungsverfahren

Operative Ziele

- Ausbau des Serviceportals als elektronische Zugangseroffnung zu Verwaltungsverfahren bis Ende des
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.02.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuhrung
Produkt 01.02.02 Digitalisierung, Datensicherheit

Jahres 2022

- Wartung, Pflege und Erweiterung des Intranetsystems als Informationsportal fiir alle Mitarbeitenden der Stadt
Erkrath (jahrlich)

- Wartung, Pflege und Erweiterung des Informationsportals digitales.erkrath.de zu Themen der Digitalisierung
und des E-Governments (jéhrlich)

- Begleitung aller Organisationseinheiten bei Prozessoptimierungen und Softwarebeschaffungen (jahrlich)

- Ausbau des DMS / E-Akte inklusive der dazugehdrigen Prozesse (Posteingangsverarbeitung,
Schriftgutverwaltung, Signierung, Verteilung, Prozess- und Workflowgestaltung sowie -analyse, Archivierung
und Altaktendigitalisierung) bis 2029

- Aufbau und Pflege eines flachendeckenden Informationssicherheitsmanagementsystems basierend auf
einem Informationssicherheitskonzept unter Beteiligung des KRZN (2022 bis 2024)

- Erstellung einer Roadmap der KRZN-Migrationsplanung fur die Jahre 2022 bis 2028 (bis Mitte 2022)

- Konzeption fiir eine Schulungsplattform und Schulungsstrategie zum Ausbau der digitalen Kompetenzen von
Beschéftigten (2022 bis 2023)

- Aufstellung einer erkrathspezifischen OZG-Prozessliste in bis Mitte des Jahres 2022

- Priorisierung der OZG-Prozesse im Hinblick auf eine sukzessive Prozessoptimierung bis Ende des Jahres
2022

- Ubertragung von (analogen) OZG-relevanten Verwaltungsverfahren in das Serviceportal Erkrath

- Verwaltungsweite Erstschulungen der Projektmanagementsoftware bis Ende des Jahres 2023 (2022: 5; 2023:
4; anschlieRBend jahrlich mind. 1 bei Bedarf)

- Verwaltungsweite Schulungen fir Birokommunikationssoftware (jahrlich mind. 4)

Kennzahlen

- Das Ziel "Einfihrung der Projektmanagementsoftware zur effektiven, effizienten und digitalen Bearbeitung
groRRerer Verwaltungsaufgaben bis Ende des Jahres 2021 (vor allem fur Projekte)" wurde wie geplant erreicht.
- Durchgefiihrte Schulungen fir Projektmanagementsoftware (in Blocken a 4 Schulungen):

2022: 5 (geplant) | 2021: 3

- Durchgefiihrte Schulungen fiir Burokommunikationssoftware:

2022: 12 (geplant) | 2021: 12 (geplant)

- Softwarebeschaffungen / -einfilhrungen tber die Stabsstelle Digitalisierung:

2022: 10 (geplant) | 2021: 15| 2020: 9

- Programmerweiterungen und -unterstiitzungen im Digital Helpdesk:

2021: 40 (1. Halbjahr) | 2020: 134

Hinweise auf kinftige Entwicklung

Gesetzgeber auf EU-, Bundes- und Landesebene fordern besonders Kommunen die digitale Transformation
speziell im Hinblick auf E-Government bis Ende 2022 voranzutreiben. Seit 2021 sind Bestrebungen der Lander
und des Bundes deutlicher dahingend zu erkennen, dass einige Serviceangebote nach dem Prinzip "Einer-fir-
Alle" aufgestellt werden. Der Schwerpunkt liegt dabei in der Bereitstellung elektronischer Verwaltungsverfahren
- diese beinhalten mindestens eine sichere und webbasierte Antragsstellung, Authentifizierung, Kommunikation
und Bezahlmdglichkeit.

Seit Onlinegang im Jahr 2020 wird das Serviceportal Erkrath kontinuierlich weiterentwickelt und online
beantragbare Dienstleistungen in Landes- oder Bundesportalen ergénzt. Anfang 2021 startete die Online-
Terminvereinbarung fur die Birgerbiros. Gleichermaf3en konnte das Serviceportal Erkrath an das
Serviceportal des Landes angebunden werden (Portalverbund). In 2022 soll der weitere Ausbau vorangetrieben
werden.

Aufgrund von marktseitigem Fachkraftemangel konnte die Stelle "Prozessanalyse” (siehe Stellenplan 2021),
welche fir die weitere Entwicklung von Onlineservices im Serviceportal Erkrath zwingend erforderlich ist, bis
Mitte des Jahres 2021 nicht und damit nicht rechtzeitig besetzt werden. Auch im Projekt E-Akte kam es im Jahr
2021 zu personellen Ausfallen, die aufgrund der geringen Personalkapazitat fir verwaltungsweite
Digitalisierungsprojektleitungen nicht in vollem Umfang aufgefangen werden konnten.

Damit einhergehend wird mit Verzdégerungen in den Projekten "Serviceportal" und "E-Akte" zu rechnen sein.
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.02.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuhrung
Produkt 01.02.02 Digitalisierung, Datensicherheit

Erlauterungen und Hinweise

Das Produkt 01.02.02 ist ab 2021 neu im Haushalt ausgewiesen. In diesem sind die Kosten fiir
Digitalisierungsprojekte und IT-Sicherheitsangelegenheiten ausgewiesen. Softwareanschaffungen befinden
sich weiterhin im Produkt 01.10.01.

Beitrage zu mittelfristigen Entwicklungszielen / Handlungsschwerpunkte
"Kernziel der Verwaltung liegt in der umfassenden, sinnvollen und zielgruppenorientierten Digitalisierung
innerhalb der Verwaltung mit direkter und indirekter positiver Auswirkung fur alle Kundinnen und Kunden.

Die Stabsstelle Digitalisierung setzt dabei den Schwerpunkt auf die ganzheitliche Betrachtung und Forcierung
der Verwaltungsdigitalisierung, speziell durch interne Strategieberatung, Projektmanagement fur
verwaltungsweite Projekte, Schulungen und Aufbau digitaler Kompetenzen fir Beschaftigte. Seit 2021 kommen
hinzu der Bereich Prozesspriorisierung und -optimierung fir OZG-relevante Verwaltungsverfahren sowie die
umfangreiche Koordination und Steuerung der IT-Kooperation und damit verbundener Migrationsplanung fur
die nachsten Jahre.

Die oben genannten operativen Ziele enthalten dazu konkrete MaRnhahmen, die die Verwaltungsdigitalisierung
kurz- und mittelfristig unterstiitzen bzw. gesetzliche Anforderungen erfillen.

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022 01.02.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.02 Verwaltungsfiihrung
Produkt: 01.02.02 Digitalisierung, Datensicherheit
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
11 - Personalaufwendungen 0,00 178.150 236.500 236.500 236.500 236.500
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 46.200 64.000 42.000 20.950 14.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 59.400 53.400 52.800 47.800 47.200
17 = Ordentliche Aufwendungen 0,00 283.750 353.900 331.300 305.250 297.700
18 = Ordentliches Ergebnis 0,00 -283.750 -353.900 -331.300 -305.250 -297.700
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit 0,00 -283.750 -353.900 -331.300 -305.250 -297.700
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Bertuicksichtigung der internen 0,00 -283.750 -353.900 -331.300 -305.250 -297.700
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis 0,00 -283.750 -353.900 -331.300 -305.250 -297.700
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand 0,00 -283.750 -353.900 -331.300 -305.250 -297.700
(= Zeilen 29 und 30)
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022 01.02.02

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

11

13

16

Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,50 Vollzeitaquivalente.

Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenminderung um -0,75 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fiir Beitrdge zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

Zufaihrungen zu Pensionsriickstellungen fur Beschéftigte (11)

Veranderungen Pensionsriickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (/D)

Dienstleistungsaufwand fiir die Erstellung eines IT-Sicherheitskonzepts zur Absicherung nach dem BSI-Grundschutz im Jahr 2024 (8,95 T€)
Fir die Fortschreibung ab 2025 verringern sich die Kosten. (2 T€)

Dienstleistungsaufwand im Rahmen der Erarbeitung von Strategien mit Digitalisierungsbezug. (jahrlich 12 T€)

Dienstleistungskosten fiir die Jahre 2022 (32 T€) und 2023 (30 T€) fur ein OZG-Verwaltungsscreening im Rahmen des Ausbaus des
Serviceportals.

Durch die am 01.01.2022 startende IT-Kooperation ist die Einrichtung eines IT-Steuerungsgremiums erforderlich. Dieses soll mit Unterstutzung
eines externen Dienstleisters im Jahr 2022 etabliert werden (20 T€).

Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (I/D)

Dienstleistungsaufwand fiir Fortbildungen und Schulungen zum Erwerb digitaler Kompetenzen im Umgang mit E-Akten. (jahrlich 10 T€)
Verwaltungsweites Schulungsbudget fur eine Projektmanagementsoftware fur die Jahre 2022 / 2023. (jeweils 7,2 T€)

Ab 2024 wird ein Ansatz von 1,6 T€ beriicksichtigt.

Fortbildungs- und Reisekosten im Rahmen der Digitalisierung (jahrlich 9 T€). Durch den Einsatz verwaltungsfremden Personals und den Ausbau
des Digital-Helpdesks (siehe Sitzungsvorlage 44/2019) bleibt der Schulungsaufwand in den Folgejahren zunéchst konstant.

Schulungen der Beschéftigten in verwaltungsweiter Standardsoftware zur Entwicklung und Férderung digitaler Kompetenzen. (jéhrlich 20 T€)
Fortbildungs- und Reisekosten im Rahmen der IT-Sicherheit. (jahrlich 5 T€)

Sonstige Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (I/D)

Grundsatzliche regelmafige Anpassungen der Informationsportale (intern und extern) an die neuen gesetzlichen Anforderungen. (1 T€)
Die dazugehorige jahrliche Wartung Intranet und Internet wird im Produkt 01.10.01 abgebildet.

Geschaftsaufwendungen (I/D)

Fir die Sensibilisierung der Beschéaftigten zu den Themen Digitalisierung, Datenschutz und Datensicherheit werden neben digitalen Angeboten
auch umweltfreundliche Printmedien fur die Biros gestaltet. (jahrlich im Wechsel 1,2 T€ und 0,6 T€)
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

€.

Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.02.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuihrung
Produkt 01.02.02 Digitalisierung, Datensicherheit
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 0,00 0 0 0 0 0 0
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 0,00 170.150 221.100 0 221.100 221.100 221.100
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fur Sach- und 0,00 46.200 64.000 0 42.000 20.950 14.000
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 0,00 59.400 53.400 0 52.800 47.800 47.200
16 = Auszahlungen aus laufender 0,00 275.750 338.500 0 315.900 289.850 282.300
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender 0,00 -275.750 -338.500 0 -315.900 -289.850 -282.300
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022 01.02.02
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.02 Verwaltungsfuihrung
Produkt 01.02.02 Digitalisierung, Datensicherheit

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fir Beamte (11)
Stellenmehrung um 0,50 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenminderung um -0,75 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

zu Zeile: 12 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (I/D)
Dienstleistungsaufwand firr die Erstellung eines IT-Sicherheitskonzepts zur Absicherung nach dem BSI-Grundschutz im Jahr 2024 (8,95 T€)
Fur die Fortschreibung ab 2025 verringern sich die Kosten. (2 T€)
Dienstleistungsaufwand im Rahmen der Erarbeitung von Strategien mit Digitalisierungsbezug. (jahrlich 12 T€)
Dienstleistungskosten fir die Jahre 2022 (32 T€) und 2023 (30 T€) fur ein OZG-Verwaltungsscreening im Rahmen des Ausbaus des Serviceportals.
Durch die am 01.01.2022 startende IT-Kooperation ist die Einrichtung eines IT-Steuerungsgremiums erforderlich. Dieses soll mit Unterstiitzung
eines externen Dienstleisters im Jahr 2022 etabliert werden (20 T€).

zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen flr Beschaftigte (I/D)

Dienstleistungsaufwand fur Fortbildungen und Schulungen zum Erwerb digitaler Kompetenzen im Umgang mit E-Akten. (jahrlich 10 T€)
Verwaltungsweites Schulungsbudget fiir eine Projektmanagementsoftware fur die Jahre 2022 / 2023. (jeweils 7,2 T€)
Ab 2024 wird ein Ansatz von 1,6 T€ bericksichtigt.
Fortbildungs- und Reisekosten im Rahmen der Digitalisierung (jéhrlich 9 T€). Durch den Einsatz verwaltungsfremden Personals und den Ausbau
des Digital-Helpdesks (siehe Sitzungsvorlage 44/2019) bleibt der Schulungsaufwand in den Folgejahren zunachst konstant.
Schulungen der Beschaftigten in verwaltungsweiter Standardsoftware zur Entwicklung und Férderung digitaler Kompetenzen. (jéhrlich 20 T€)
Fortbildungs- und Reisekosten im Rahmen der IT-Sicherheit. (jahrlich 5 T€)

Sonstige Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (I/D)
Grundsatzliche regelmafige Anpassungen der Informationsportale (intern und extern) an die neuen gesetzlichen Anforderungen. (1 T€)
Die dazugehdrige jahrliche Wartung Intranet und Internet wird im Produkt 01.10.01 abgebildet.

Geschaftsaufwendungen (I/D)
Fur die Sensibilisierung der Beschaftigten zu den Themen Digitalisierung, Datenschutz und Datensicherheit werden neben digitalen Angeboten
auch umweltfreundliche Printmedien fur die Biros gestaltet. (jahrlich im Wechsel 1,2 T€ und 0,6 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.03.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann

Produkt 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann innerhalb und auf3erhalb der
Verwaltung

verantwortlich
Pollmann, Annegret

Beschreibung

Wahrung des Auftrages der Gesamtverwaltung, die Chancengleichheit von Frauen und Mannern herzustellen,
durch Informationen, Beratung und Mitwirkung; Einleitung spezifischer Férdermafinahmen zum Abbau der
Benachteiligung von Frauen (Gleichstellungsplan der Stadt Erkrath) sowie Uberpriifung der Umsetzung in den
einzelnen Fachbereichen. Gleichberechtigte Berlicksichtigung der Interessenlage und Bedarfe von Blirgerinnen
und Birgern der Stadt Erkrath sowie gezielte Unterstiitzung ratsuchender Frauen.

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Art. 3 Abs. 2 Grundgesetz

- Landesgleichstellungsgesetz NRW

- Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz

- Gleichstellungsplan der Stadt Erkrath (ab 2017, vorher "Frauenférderplan)

- Gemeindeordnung

- Hauptsatzung

- Teilzeit- und Befristungsgesetz, Tarifrecht, Landesbeamtengesetz, Dienstrechtsmodernisierungsgesetz
- Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz

- Kinder- und Jugendhilfegesetz, bes. § 9

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Ziele

Strategische Ziele

1. Beteiligung und Mitwirkung bei der Umsetzung des strategischen Gleichstellungszieles der Stadt Erkrath
durch

1.1 Beratung, Zusammenarbeit mit und Unterstiitzung des Verwaltungsvorstandes, der Fachbereiche, des
Personalrates, der Beschéftigten sowie der politischen Gremien bei der Berticksichtigung frauenspezifischer
und gleichstellungsrelevanter Belange

1.2 Mitwirkung bei der Personalplanung und -entwicklung, d.h. vor allem Uberwachung der Umsetzung des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW und des Gleichstellungsplanes der Stadt Erkrath mit 5-jahriger
Berichtspflicht im HFA und im Rat und jahrlichen Berichten tiber Umsetzung der MaZnahmen und
Ziele(aktuelle Giltigkeit bis 31.12.2022, Ratsbeschluss vom 11.07.19)

1.3 Aufklarungs- und Offentlichkeitsarbeit zu frauenspezifischen und gleichstellungsrelevanten Themen

1.4 Beratung und Unterstiitzung ratsuchender Erkrather Birgerinnen mit dem Ziel der gleichberechtigten
Berucksichtigung der Interessenlage und Bedarfe von Birgerinnen und Burgern der Stadt Erkrath

1.5 Kooperation und Kontaktpflege mit Verbanden, Organisationen, Institutionen, Betrieben, Politik und Frauen-
und Madchengruppen

Operative Ziele

zu 1.2 Uberwachung der Umsetzung des LGG/NRW unter Beachtung der Novellierung vom 15.12.2016 und
des Gleichstellungsplanes der Stadt Erkrath bis 31.12.2022 sowie die Fortschreibung des
FFP/Gleichstellungsplanes vom 11.07.2019 mit den Zielen: "

-50 % Frauenquote im Fuhrungskrafte- und Leitungsbereich als langfristiges operatives Ziel

-50 % Frauenquote in dem besonders férderungsrelevanten technischen Bereich der Verwaltung sowie die im
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.03.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung

Produktgruppe 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann

Produkt 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann innerhalb und auf3erhalb der
Verwaltung

Gleichstellungsplan genannten Mal3nahmen und Ziele fur die drei Handlungsfelder
zu 1.3 Aufklarungs- und Offentlichkeitsarbeit / ca. 20 Veranstaltungen in 2022 geplant:

Inhouse Seminare fir stadt. Mitarbeiterinnen als Manahmen des Frauenférderplanes sowie Fortbildung fiir die
stadt. Fihrungs- und Leitungskréfte nach dem Gleichstellungsplan

Infostand mit Referentin beim stadt. Gesundheitstag

6 Veranstaltungen des Erkrather Frauenforums "FrauKe" (alle zwei Monate ganzjahrig)

2 Kooperationsveranstaltungen mit dem TSV Hochdahl zur Integration ausl. Madchen und Frauen

2 Kooperationsveranstaltungen mit dem SKFM Erkrath e.V. und dem SKFM Mettmann e.V., Allgemeine
Frauenberatungsstelle

2 Kooperationsveranstaltungen mit den Gleichstellungsbeauftragten der kreisangehérigen Stadte(Fachtagung,
Fachvortrage in den kreisang. Stadten, "Madchenmerker", Info-Flyer 0.4.)

3 Veranstaltungen zum Tag gegen Gewalt gegen Frauen in Kopperation mit den
Backereien(Brotchentitenaktion): Gewalt kommt nicht in die Tite" ), Vortrag und orange Beleuchtung des
Rathauses zum "Orange Day"

mehrere Schiilerinnen- und Schiilerprojekte "Selbststarkung”, Aufklarung Gber "Lover Boys" und "soziale
Kompetenztrainings" an Erkrather Schulen, Anzahl je nach Antragslage und Bewilligung der entspr.Kreismittel
zu 1.5 Kooperation und Kontaktpflege mit Institutionen und Gruppen: s. unter 1.3 Kooperationsveranstaltungen
mit den Gleichstellungsbeauftragten des Kreises Mettmann sowie mit Vereinen, Verbanden, Gruppen und
Schulen vor Ort und mit anderen Fachbereichen der Stadt Erkrath

Kennzahlen

zu 1.2: s. fortschreibender Bericht des Gleichstellungsplanes der St. Erkrath

zu 1.3: 20 Veranstaltungen 2021

2021: Soll ca. 20/1st: 9 (3 FrauKe Online Vortrage und 6 Schiuler/-innenprojekte, einige Corona bedingte
Veranstaltungsausfélle,noch 11 geplant in 2021:

1 x Frauenforum, 1. Hilfe Training mit Eltern-Kind-Cafe des SKFM Erkrath,

Infostand und Vortrag mit Referentin beim stadt. Gesundheitstag am 01.09.2021,

Brotchentitenaktion am Intern. Tag gegen Gewalt an Frauen 25.11.21 mit Infostand in Koop. mit SKFM
Mettmann e.V., orange farbene Beleuchtung des Rathauses sowie Drohnenfotos zum "Orange Day" am
25.11.21

Online Vortrag der Beratungsstelle "HateAid" aus Berlin zu "Digitale gewalt gegen Frauen" am 24.11.21
div. Madchenprojekte mit Schulen+Vereinen

Erlauterungen und Hinweise

Auf die Erstellung von weiteren operativen Zielen wird verzichtet, weil die frauen- und gleichstellungsrelevanten
Ergebnisse nur eingeschrénkt beeinflussbar (keine Entscheidungskompetenzen, nur beratende und
mitwirkende Funktion der Gleichstellungsbeauftragten) und zum gegenwartigen Zeitpunkt nicht mit qualitativen
und quantitativen Kennzahlen darstellbar sind.

(z.B. zu 1.2 'Mitwirkung bei Personalauswahlverfahren': Anzahl der Personalverfahren in 2019 ist quantitativ
nicht bezifferbar und allein die Teilnahme der Gleichstellungsbeauftragten sagt nichts tber die Qualitat der
Ergebnisse, d.h. z.B. die Erreichung einer bestimmten Frauenquote, aus.)

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tariflich Beschaftigte - 1,26 1,26 1,26 1,26 1,26

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025

0,15 0,21 0,16 0,16 0,16 0,16
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

\

Teilergebnisplan 2022

01.03.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann
Produkt: 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann innerhalb und auf3erhalb der Verwaltung
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 165,00 250 200 200 200 200
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 165,00 250 200 200 200 200
11 - Personalaufwendungen 104.338,32 114.900 116.700 116.700 116.700 116.700
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 572,16 650 250 250 250 650
14 - Bilanzielle Abschreibungen 71,41 50 50 50 50 50
15 - Transferaufwendungen 700,00 1.350 1.500 1.500 1.500 1.500
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.580,13 3.050 4.900 4.900 4.900 4.900
17 = Ordentliche Aufwendungen 108.262,02 120.000 123.400 123.400 123.400 123.800
18 = Ordentliches Ergebnis -108.097,02 -119.750 -123.200 -123.200 -123.200 -123.600
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -108.097,02 -119.750 -123.200 -123.200 -123.200 -123.600
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Berticksichtigung der internen -108.097,02 -119.750 -123.200 -123.200 -123.200 -123.600
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -108.097,02 -119.750 -123.200 -123.200 -123.200 -123.600
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -108.097,02 -119.750 -123.200 -123.200 -123.200 -123.600
(= Zeilen 29 und 30)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022 01.03.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann
Produkt: 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann innerhalb und auf3erhalb der Verwaltung

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 05  Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte (I/G)
Einnahmen bei Veranstaltungen, z.B. Teilnehmerinnengebuhr (0,20 T€)

zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur sonstige Beschéftigte (1/G)
Honorare fiir Referentinnen
( Frauenforum FrauKe, Seminarangebot fiir Erkrather Biirgerinnen, Kostenanteil/Honorar bei kreisweiten Fachtagungen der
Gleichstellungsbeauftragten im Kreis ME und bei Kooperation mit FB 50, Integration, Seminare fur Flichtlingsfrauen;
mind. 1 Inhouse Schulung fir stadt. Mitarbeiterinnen, 1 Inhouse Schulung/Vortrag fiir Fiihrungskrafte der Stadt Erkrath sowie Teilnahme am stadt.
Gesundheitstag mit einer externen Referentin fur einen Vortrag als Manahmen des Gleichstellungsplans nach Ratsbeschluss vom 11.07.2019
(5,5 T€).

zu Zeile: 13  Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (I/G)

Getrénke und Bekdstigung bei externen Veranstaltungen, Blumen fiir Referentinnen, Deko-Material etc. (0,2 T€)
Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (I/G)

Transportkosten fir Ausstellungen (0,05 T€)

zu Zeile: 14  AfA - Gleichstellung (20)
Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmagig tGber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(0,05 T€)

zu Zeile: 15  Zuschisse an private Unternehmen / Vereine (1/G)
mehrere Kooperationsveranstaltungen geplant, u.a. mit dem TSV Kinder- und Jugendzentrum, dem SKFM Erkrath, der Allgemeinen
Frauenberatungsstelle des SKFM Mettmann e.V., der ev. Kirche Erkrath (M&dchenarbeit) und der Diakonie (1,50 T€)

zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (I/G)

Catering bei Inhouse Schulungen fur die stadt. Mitarbeiterinnen und
Fortbildungen fur Gleichstellungsbeauftragte und Mitarbeiterin (1,0 T€)

Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit (I/G)

Aufwand/Getranke und Bekdstigung bei Ratsfrauenkonferenzen (0,05 T€ fur 2021)
Geschaftsaufwendungen (I/G)

Offentlichkeitsarbeit (Flyer, Infobroschiiren, Plakatkosten, Ausstellungskosten, orange Beleuchtung des Rathauses am "Orange Day" 25.11.22),
Fachliteratur (3,9 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022 01.03.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann
Produkt 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann innerhalb und auf3erhalb der Verwaltung
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 165,00 250 200 0 200 200 200
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 165,00 250 200 0 200 200 200
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 104.338,32 114.900 116.700 0 116.700 116.700 116.700
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 572,16 650 250 0 250 250 650
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 700,00 1.350 1.500 0 1.500 1.500 1.500
15 - Sonstige Auszahlungen 2.580,13 3.050 4.900 0 4.900 4.900 4.900
16 = Auszahlungen aus laufender 108.190,61 119.950 123.350 0 123.350 123.350 123.750
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -108.025,61 -119.700 -123.150 0 -123.150 -123.150 -123.550
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilfinanzplan 2022 01.03.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.03 Gleichstellung von Frau und Mann
Produkt 01.03.01 Gleichstellung von Frau und Mann innerhalb und auf3erhalb der Verwaltung

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 05
zu Zeile: 10
zu Zeile: 12
zu Zeile: 14
zu Zeile: 15

Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte (I/G)
Einnahmen bei Veranstaltungen, z.B. Teilnehmerinnengebihr (0,20 T€)

Personalaufwendungen fur sonstige Beschéftigte (1/G)

Honorare fir Referentinnen
( Frauenforum FrauKe, Seminarangebot fur Erkrather Burgerinnen, Kostenanteil/Honorar bei kreisweiten Fachtagungen der
Gleichstellungsbeauftragten im Kreis ME und bei Kooperation mit FB 50, Integration, Seminare fur Flichtlingsfrauen;
mind. 1 Inhouse Schulung fiir stéadt. Mitarbeiterinnen, 1 Inhouse Schulung/Vortrag fiir Fihrungskrafte der Stadt Erkrath sowie Teilnahme am stadt.
Gesundheitstag mit einer externen Referentin fiir einen Vortrag als Manahmen des Gleichstellungsplans nach Ratsbeschluss vom 11.07.2019 (5,5
T€).

Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (I/G)
Getranke und Bekdstigung bei externen Veranstaltungen, Blumen fiir Referentinnen, Deko-Material etc. (0,2 T€)

Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (I/G)
Transportkosten fir Ausstellungen (0,05 T€)

Zuschisse an private Unternehmen / Vereine (1/G)
mehrere Kooperationsveranstaltungen geplant, u.a. mit dem TSV Kinder- und Jugendzentrum, dem SKFM Erkrath, der Allgemeinen
Frauenberatungsstelle des SKFM Mettmann e.V., der ev. Kirche Erkrath (Madchenarbeit) und der Diakonie (1,50 T€)

Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (I/G)

Catering bei Inhouse Schulungen fur die stadt. Mitarbeiterinnen und
Fortbildungen fiir Gleichstellungsbeauftragte und Mitarbeiterin (1,0 T€)

Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit (I/G)
Aufwand/Getranke und Bekdstigung bei Ratsfrauenkonferenzen (0,05 T€ fur 2021)

Geschaftsaufwendungen (I/G)
Offentlichkeitsarbeit (Flyer, Infobroschiiren, Plakatkosten, Ausstellungskosten, orange Beleuchtung des Rathauses am "Orange Day" 25.11.22),
Fachliteratur (3,9 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.04.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.04 Beschaftigtenvertretung
Produkt 01.04.01 Personalrat

verantwortlich
Dietz, Juergen

Beschreibung
Beratung und Vertretung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Erkrath in allen Fragen rund
um ihr Beschaftigungsverhaltnis

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage
- Landespersonalvertretungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen

Zielgruppe
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung

Ziele
Strategische Ziele

Sicherung der Arbeitsplatze der Beschaftigten unter humanen Arbeitsbedingungen unter Erhalt der jeweiligen
Einkommensgruppe.

Sicherstellung der umfassenden Beratung und konkreten Hilfestellung der Beschéftigten in allen arbeits-.
beamten- bzw. sozialrechtlichen Fragen.

Operative Ziele

1. Durchfiihrung von ca. 50 wochentlichen Personalratssitzungen, 4 Vierteljahresgesprachen und
einer Personalversammlung.

2. Forderung des Betriebsklimas und des Zusammengehdrigkeitsgefiihls durch Durchfiihrung eines
gemeinsamen Betriebsausflugs und einer Weihnachtsfeier fiir die ehemals bei der Stadt Erkrath
Beschatftigten.

3. Forderung der Gesundheit durch Unterstiitzung der Betriebssportgruppen.

Kennzahlen

zu 1. Anzahl der durchgefiihrten Personalratssitzungen: 2010: 25/ 2011: 25/2012: 25/ 2013: 25/ 2014: 51
12019: 20, 2020: 46

2015: 50/ 2016: 50 - Vierteljahresgesprache 2019: 3 -; 2020: 4; Personalversammlungen 2016 - 2018 je 1;
2019 1; 2020 keine

zu 2. Betriebsausflug durchgefihrt ja/nein: 2010-2019: ja 2020 nein

Weihnachtsfeier durchgefiihrt ja/nein:

2010-2018: ja Weihnachtsfeier 2019 ja; 2020 und 2021 nein

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tariflich Beschaftigte - 2,60 2,60 2,60 2,60 2,60
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Produkt 01.04.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.04 Beschaftigtenvertretung
Produkt 01.04.01 Personalrat

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,01 2,92 3,06 3,03 3,02 3,02
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Teilergebnisplan 2022

01.04.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.04 Beschaftigtenvertretung
Produkt: 01.04.01 Personalrat
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 18,79 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 150 150 150 150 150
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 18,79 6.150 6.150 6.150 6.150 6.150
11 - Personalaufwendungen 149.443,49 157.750 163.600 163.600 163.600 163.600
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 6.337,28 5.000 6.000 6.000 0 0
14 - Bilanzielle Abschreibungen 144,70 150 150 150 150 150
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 226,10 47.600 31.100 33.100 40.100 40.000
17 = Ordentliche Aufwendungen 156.151,57 210.500 200.850 202.850 203.850 203.750
18 = Ordentliches Ergebnis -156.132,78 -204.350 -194.700 -196.700 -197.700 -197.600
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -156.132,78 -204.350 -194.700 -196.700 -197.700 -197.600
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Berticksichtigung der internen -156.132,78 -204.350 -194.700 -196.700 -197.700 -197.600
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -156.132,78 -204.350 -194.700 -196.700 -197.700 -197.600
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -156.132,78 -204.350 -194.700 -196.700 -197.700 -197.600
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.04.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.04 Beschéftigtenvertretung
Produkt: 01.04.01 Personalrat

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

05

07

13

14

16

Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte (PR)
Betriebsausflug Eigenbeteiligung (6 T€) (siehe auch Zeile 16)
Andere sonstige ordentliche Ertréage (PR)
Verkauf von Altgeréaten.
Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (PR)
Beratung des Personalrates in Angelegenheiten des LPVG durch externe Dienstleister (insbesondere zur Beratung anlésslich Neubauvorhaben
der Dienststelle). Die Mittel sollten beibehalten werden, da ein Abruf der Dienstleistung zeitlich nicht vorhergesagt werden kann.
AfA - Personalrat (20)
Der durch die Nutzung der Anlagenglter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig uber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(0,15 T€)
Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (PR)
Hohere Aufwenden bei Betriebsausfligen, welche durch Mehrertrage kompensiert werden (siehe auch Zeile 05); 9,5 T€.
Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (40)
Mittel fur die Betriebssportgemeinschaften der Stadt (Startgelder, Bélle etc.)

Verringerung des Ansatzes aufgrund der tatséchlichen Buchungen der vergangenen Jahre. (0,1 T€)

Besondere Aufwendungen flr Beschaftigte (PR)
Schulung der Personalratsmitglieder (Fortbildungs- und Reisekosten). Hoherer Aufwand zu Beginn der Wahlperiode, weil alle PR-Mitglieder
geschult werden missen. 2020 konnten Covid 19 bedingt bisher keine Schulungen durchgefiihrt werden (Grundkenntnisse LPVG, Arbeitsrecht,
Tarifrecht, etc.). Wann Schulungen durchgefiihrt werden, kann auf Grund der Pandemielage nicht vorhergesagt werden. Aus diesem Grunde
mussen die Mittel weiterhin zur Verfugung stehen. Neuwahl der Jugendauszubildendenvertretung in 2021. Dadurch werden Kosten fir die
Wahlvorstandsschulung und die Grundschulungen der neuen JAV entstehen (Grundkenntnisse JAV, LPVG etc.). In 2024 sind
Personalratswahlen, die die Schulung des Wahlvorstandes erforderlich machen und zudem die Grundschulungen des neuen Personalrates
durchzufiihren sind 1 2022: 18 T€

Geschaftsaufwendungen (PR)
Fachanwaltliche Beratung des Personalrates 3,5 T€. Es ist absehbar, dass der Beratungsbedarf auf Grund noch zu vereinbarenden
Dienstvereinbarungen eher steigen wird.
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Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.04.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.04 Beschaftigtenvertretung
Produkt 01.04.01 Personalrat
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 150 150 0 150 150 150
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 0,00 6.150 6.150 0 6.150 6.150 6.150
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 149.443,49 157.750 163.600 0 163.600 163.600 163.600
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 6.116,88 5.000 6.000 0 6.000 0 0
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 1.035,41 47.600 31.100 0 33.100 40.100 40.000
16 = Auszahlungen aus laufender 156.595,78 210.350 200.700 0 202.700 203.700 203.600
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -156.595,78 -204.200 -194.550 0 -196.550 -197.550 -197.450
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 [
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)

34




‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022 01.04.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.04 Beschéftigtenvertretung
Produkt 01.04.01 Personalrat

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 05 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte (PR)

Betriebsausflug Eigenbeteiligung (6 T€) (siehe auch Zeile 16)
zu Zeile: 07 Andere sonstige ordentliche Ertrage (PR)

Verkauf von Altgeraten.
zu Zeile: 12 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (PR)

Beratung des Personalrates in Angelegenheiten des LPVG durch externe Dienstleister (insbesondere zur Beratung anlasslich Neubauvorhaben der
Dienststelle). Die Mittel sollten beibehalten werden, da ein Abruf der Dienstleistung zeitlich nicht vorhergesagt werden kann.

zu Zeile: 15 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (PR)

Hohere Aufwenden bei Betriebsausfligen, welche durch Mehrertrage kompensiert werden (siehe auch Zeile 05); 9,5 T€.

Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (PR)
Schulung der Personalratsmitglieder (Fortbildungs- und Reisekosten). Hoherer Aufwand zu Beginn der Wahlperiode, weil alle PR-Mitglieder
geschult werden missen. 2020 konnten Covid 19 bedingt bisher keine Schulungen durchgefiihrt werden (Grundkenntnisse LPVG, Arbeitsrecht,
Tarifrecht, etc.). Wann Schulungen durchgefihrt werden, kann auf Grund der Pandemielage nicht vorhergesagt werden. Aus diesem Grunde
missen die Mittel weiterhin zur Verfligung stehen. Neuwahl der Jugendauszubildendenvertretung in 2021. Dadurch werden Kosten fiir die
Wabhlvorstandsschulung und die Grundschulungen der neuen JAV entstehen (Grundkenntnisse JAV, LPVG etc.). In 2024 sind Personalratswahlen,
die die Schulung des Wahlvorstandes erforderlich machen und zudem die Grundschulungen des neuen Personalrates durchzufiihren sind | 2022:
18 T€

Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (40)
Mittel fur die Betriebssportgemeinschaften der Stadt (Startgelder, Bélle etc.)
Verringerung des Ansatzes aufgrund der tatséchlichen Buchungen der vergangenen Jahre. (0,1 T€)

Geschaftsaufwendungen (PR)
Fachanwaltliche Beratung des Personalrates 3,5 T€. Es ist absehbar, dass der Beratungsbedarf auf Grund noch zu vereinbarenden
Dienstvereinbarungen eher steigen wird.
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Produkt 01.05.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.05 Rechnungsprifung
Produkt 01.05.01 Rechnungspriifung

verantwortlich
Frindt-Poldauf, Susanne

Beschreibung

Die Rechnungsprifung ist Teil der Finanzkontrolle des Rates der Stadt Erkrath und wird durch den
Rechnungsprifungsausschuss und den Fachbereich Rechnungsprifung wahrgenommen.

Die Rechnungsprifung soll den Rat bei seinen Entscheidungen unterstitzen.

Ab dem 15.07.2016 nimmt nach Abschluss einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung das
Rechnungsprifungsamt des Kreises Mettmann die Aufgaben der 6rtlichen Rechnungsprifung wahr.

Das RPA fuhrt unabhéngig und eigenstandig Priifungen dahingehend durch, ob die Verwaltung und der
stadtische Eigenbetrieb die Aufgaben nach ordnungsgeméRen, zweckmafiigen und wirtschaftlichen Aspekten
erfullt.

Diese Prufungen basieren auf gesetzlichen Grundlagen und ortsrechtlichen Bestimmungen.

Die Rechnungsprifung kann zusatzlich fir den Rat und den Blrgermeister Prufauftrage durchfiihren.

Fur den Rechnungsprifungsausschuss wird die Geschéftsfiihrung tbernommen.

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage
Die Auftragsgrundlage bilden insbesondere die Kommunalhaushaltsverordnung NRW, die
Kommunalhaushaltsverordnung NRW und die Rechnungsprifungsordnung der Stadt Erkrath.

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Andere Behdrden

Produktverantwortliche

Ziele
Strategische Ziele

Der Fachbereich Rechnungspriifung nimmt die Kontrolle der gesamten stadtischen Finanzablaufe als
unabhéngige Stelle wahr.

Aus den Prifungshandlungen heraus sind die Ursachen fir festgestellte Defizite zu erkennen, daraus
Optimierungsansétze zu entwickeln und diese den betroffenen Fachbereichen als Empfehlungen anzubieten.
Die Beratung und Information politischer Gremien kann maf3geblich zu deren Entscheidungsunterstiitzung
beitragen.

Operative Ziele

1. Die dem Fachbereich Rechnungspriifung vorzulegenden Vergaben nach VOL/VOB sollen innerhalb von drei
Tagen nach Eingang vollstandig geprift werden.

2. Die stadtischen Jahresabschlisse bis einschlie3lich 2013 werden gemeinsam mit einem externe
Dienstleister gepruft.

3. Der erstmals zum 31.12.2010 aufzustellende Gesamtabschluss soll gemeinsam mit einem externen
Dienstleister geprtft werden und die gewonnenen Erkenntnisse in die folgenden, mdglichst
eigenstandigen, jahrlichen Prifungen einflieRen.

Hinweis: Gemal3 Niederschrift Gber die 3. Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses am 26.02.2015, TOP
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Produkt

01.05.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.05 Rechnungsprifung
Produkt 01.05.01 Rechnungsprifung

5, Abs. 3 wird zuklnftig auf die Darstellung der Kennzahlen in Produkt 01 05 01 des Haushaltsplanes

verzichtet, da diese fur die Ausschussmitglieder kein Steuerungselement darstellen. Die Zahlen werden in die

Jahresberichte aufgenommen.

Personalentwicklung Ist
2020

Beamte / Beamtinnen -

Tariflich Beschaftigte -

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis
2020
0,00

Plan
2021

0,00
1,00

Planung
2021
0,00
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Plan
2022

0,00
1,00

Planung

2022

0,00

Plan
2023

0,00
1,00

Planung

2023

0,00

Plan
2024

0,00
1,00

Planung

2024

0,00

Plan
2025
0,00
1,00

Planung
2025
0,00
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Teilergebnisplan 2022 01.05.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.05 Rechnungsprufung
Produkt: 01.05.01 Rechnungsprifung
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
11 - Personalaufwendungen 102.492,78 90.550 93.200 93.200 93.200 93.200
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 103.118,76 150.600 150.600 152.200 153.800 155.400
14 - Bilanzielle Abschreibungen 251,42 250 50 50 50 50
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 58.350,00 21.250 21.250 21.250 21.250 21.250
17 = Ordentliche Aufwendungen 264.212,96 262.650 265.100 266.700 268.300 269.900
18 = Ordentliches Ergebnis -264.212,96 -262.650 -265.100 -266.700 -268.300 -269.900
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -264.212,96 -262.650 -265.100 -266.700 -268.300 -269.900
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Bertuicksichtigung der internen -264.212,96 -262.650 -265.100 -266.700 -268.300 -269.900
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -264.212,96 -262.650 -265.100 -266.700 -268.300 -269.900
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -264.212,96 -262.650 -265.100 -266.700 -268.300 -269.900
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.05.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.05 Rechnungsprufung
Produkt: 01.05.01 Rechnungsprifung

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 13  Erstattung fir Aufwendungen Gemeinden/GV aus laufender Verwaltungstatigkeit (11)
Kostenerstattung / Offentlich-rechtliche Vereinbarung der értlichen Rechnungspriifung durch den Kreis Mettmann vom 01.07.2016.

zu Zeile: 14  AfA - Rechnungsprifung (20)
Der durch die Nutzung der Anlagengiiter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig uber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(0,05 T€)

zu Zeile: 16  Sonstige Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (20)

Bis 2019 betrug der jahrliche Aufwand fur die berortliche Prufung durch die Gemeindepriifungsanstalt 18,75 T€, ab 2020 21,5 T€. Jahrlich wird
eine Ruckstellung gebildet, damit nach vier Jahren die Auszahlung mit mind. 85 T€, erfolgen kann. Die Auszahlung aus der Ruckstellung erfolgt
zusétzlich, siehe Zeile 13 Finanzplan.
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A. Zahlungsubersicht

01.05.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.05 Rechnungspriifung
Produkt 01.05.01 Rechnungspriifung
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 0,00 0 0 0 0 0 0
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 102.492,78 90.550 93.200 0 93.200 93.200 93.200
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 103.118,76 150.600 150.600 0 152.200 153.800 155.400
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 1.056,00 35.000 0 0 0 0 40.000
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 42.000,00 21.250 21.250 0 21.250 21.250 21.250
16 = Auszahlungen aus laufender 248.667,54 297.400 265.050 0 266.650 268.250 309.850
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -248.667,54 -297.400 -265.050 0 -266.650 -268.250 -309.850
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.05 Rechnungspriifung
Produkt 01.05.01 Rechnungsprifung

Erlauterungen zu den Positionen
zu Zeile: 12 Erstattung fur Aufwendungen Gemeinden/GV aus laufender Verwaltungstatigkeit (11)
Kostenerstattung / Offentlich-rechtliche Vereinbarung der értlichen Rechnungspriifung durch den Kreis Mettmann vom 01.07.2016.

zu Zeile: 13 Verbindlichkeitsriickstellungen (20)
Aufldsung der Ruckstellung fir die Gberdrtliche Prifung durch die Gemeindeprufungsanstalt. Fur die gpa-Prifung in 2020 / 2021 wird in 2020 eine

Abschlagszahlung féllig, in 2021 wird die Abschlussrechnung gezahlt.Fir die nachste Prifung die voraussichtlich 2025 stattfindet wird ein
Abschlagsbetrag fiir 2025 zur Auszahlung vorgesehen (40 T€)

zu Zeile: 15 Sonstige Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (20)
Bis 2019 betrug der jahrliche Aufwand fur die Gberértliche Prifung durch die Gemeindeprifungsanstalt 18,75 T€, ab 2020 21,5 T€. Jahrlich wird
eine Ruckstellung gebildet, damit nach vier Jahren die Auszahlung mit mind. 85 T€, erfolgen kann. Die Auszahlung aus der Riickstellung erfolgt

zusatzlich, siehe Zeile 13 Finanzplan.
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Produkt 01.06.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.01 Sonstige zentrale Dienste

verantwortlich
Knippschild, Christian

Beschreibung

Beschaffung, Bereitstellung und Instandhaltung von Biroverbrauchsmaterialien, Birogeraten, Buromobiliare,
Literatur und Medien
Buroflachenmanagement

Koordination Aktenvernichtung
Personen- und Sachversicherungen
Arbeitsschutz und -sicherheit

Beihilfen

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Fuhrparkmanagement

Koordination Firmenticket

Hinweis der KAmmerei:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Zahlreiche rechtliche Vorschriften wie z. B. Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheitsgesetz, VOL

- Vielzahl bestehender Vertrage mit z. B. der Rheinischen Versorgungskasse und der Rheinbahn AG
- Interne Dienstvereinbarungen, Dienstanweisungen und sonstigen Richtlinien

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Ziele

Strategische Ziele

- Angemessene Bereitstellung und Bewirtschaftung von Buroflachen

- Zeitnahe und wirtschaftliche Bereitstellung der Guter (Biroeinrichtungen, -gerate, -verbrauchsmaterial,
Literatur und Medien)

- Ausreichende rechtliche und tatsachliche Absicherung der Stadt und ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Mandatstrager und Mandatstrégerinnen sowie Blrgerinnen und Burger

- Gewahrleistung eines ausreichenden Arbeits- und Gesundheitsschutzes

- Forderung der betrieblichen Mobilitat

- Sicherstellung des umfassenden Datenschutzes

Leistungsumfang

- Bedarfsanalyse einschl. Wirtschaftlichkeitsberechnung

- Information und Beratung der Organisationseinheiten sowie der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
- Erhalt und Ausbau der Qualitatsstandards

Kennzahlen
Produktkosten je Mitarbeiterin/Mitarbeiter (Umlage des Produktes 01.06.01 auf alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Stadt Erkrath) zum Stichtag 31.07. des jeweiligen Jahres

2016: 550,89 €| 2017: 1.452,91 €] 2018: 1.470,19 € | 2019: 1.700,96 € |1 2020: 1.336,79 € | 2021: 1.286,31 €
(voraus.)
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Produkt

01.06.01

Produktbereich 01
Produktgruppe 01.06
Produkt 01.06.01

Innere Verwaltung
Zentrale Dienste
Sonstige zentrale Dienste

Personalentwicklung

Beamte / Beamtinnen
Tariflich Beschéaftigte

Aufwanddeckungsgrad in %

Ist Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024
- 0,00 0,00 0,00 0,00
- 5,24 5,24 5,24 5,24
Ergebnis Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024
12,21 6,33 5,96 5,88 5,80
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022

01.06.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.06 Zentrale Dienste
Produkt: 01.06.01 Sonstige zentrale Dienste
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 62.428,85 0 0 0 0 0
03 Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 79.221,98 82.800 82.800 82.800 82.800 82.800
07 Sonstige ordentliche Ertrage 13.779,98 3.500 3.500 3.500 3.500 35.000
08 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 155.430,81 86.300 86.300 86.300 86.300 117.800
11 Personalaufwendungen 291.406,14 313.950 391.700 391.700 391.700 391.700
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 138.498,07 173.000 129.300 134.300 139.800 145.300
14 Bilanzielle Abschreibungen 4.080,07 5.650 7.400 7.250 7.200 7.150
15 Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 839.349,42 870.200 918.800 933.800 948.800 963.800
17 Ordentliche Aufwendungen 1.273.333,70 1.362.800 1.447.200 1.467.050 1.487.500 1.507.950
18 Ordentliches Ergebnis -1.117.902,89 -1.276.500 -1.360.900 -1.380.750 -1.401.200 -1.390.150
(= Zeilen 10 und 17)
19 Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -1.117.902,89 -1.276.500 -1.360.900 -1.380.750 -1.401.200 -1.390.150
(= Zeilen 18 und 21)
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 19.800 0 0
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 19.800 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -1.117.902,89 -1.256.700 -1.360.900 -1.380.750 -1.401.200 -1.390.150
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 Teilergebnis -1.117.902,89 -1.256.700 -1.360.900 -1.380.750 -1.401.200 -1.390.150
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -1.117.902,89 -1.256.700 -1.360.900 -1.380.750 -1.401.200 -1.390.150
(= Zeilen 29 und 30)

44



‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022 01.06.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.06 Zentrale Dienste
Produkt: 01.06.01 Sonstige zentrale Dienste

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 06 Erstattungen vom sonstigen 6ffentlichen Bereich (11)
Gehalts- und Besoldungseinbehaltung fur Firmentickets (82,8 T€)
zu Zeile: 07  Andere sonstige ordentliche Ertrége (11)
Erstattung von Versicherungen, Steuern, Unfallkasse, Fachliteratur etc. (3,5 T€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fir Beamte (11)
Stellenmehrung um 1,10 Vollzeitdquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenminderung um -0,01 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

zu Zeile: 13  Unterhaltung der Grundstucke und baulichen Anlagen (11)

Neuanschaffung und Unterhaltung von Tirschildern fur die Gesamtverwaltung (1 T€)
Haltung von Fahrzeugen (11)

KfzSt, Kfz-Vers., es wird mit einer jahrlichen Erhéhung um 5 % gerechnet, 2022: 94,5 T€
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermogens (11)

Ersatzmaterial und Kleinteile fur Biromobel (1 T€)
Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen (11)

Erste-Hilfe-Material fur die Stadtverwaltung (1 T€)
Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (11)

Arbeitsmedizinische Betreuung, sicherheitstechnische Betreuung, Erstellung/Priifung von Gefahrdungsbeurteilungen, Transporte und Umzige,

Gesundheitstag, Raumluftmessungen

(31,8 T€)

zu Zeile: 14  AfA - Zentrale Dienste (20)

Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tGber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(jahrliche Beschaffung von Buroausstattung) (2022: 7,4 T€, 2023: 7,25 T€, 2024: 7,2 T€, 2025: 7,15 T€)

zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (11)

Reise- und Fortbildungskosten Fb 11-2, u.a. stadtweit fiir Erste-Hilfe und Fachkundigenseminare
(z. B. Leiterbeauftragte) 5 T€, Betriebliches Gesundheitsmanagement (Schulungen, Veranstaltungen, Gesundheits- und Sportangebote,
Kooperationen mit Sportvereinen, Teilnahme an Firmenlaufen, etc.)
15 T€, Druckkosten f. Mitarbeiterzeitung 1 T€, Wartungskosten fur e-Bikes 2 T€, Mitarbeiterberatung (EAP-Assist) 34 T€, Corona Pandemie 10 T€,
Firmenticket 96 T€

Geschaftsaufwendungen (11)
Birobedarf 70 T€, Fachliteratur 65 T€

Aufwendungen flr Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (11)
Buromobel (Alt-GWG) bis 800 €, Aufgrund steigender MA Zahlen und Umzugen werden neue Biiros eingerichtet (60 T€).

Steuern, Versicherungen, Schadensfélle (11)
Haftpflichtversicherungen (185,8 T€ p.a.), Unfallversicherungen (375 T€ p.a.)
Die Erhéhung der Haftpflichtversicherung beruht auf den voraussichtlichen Kosten fir eine neu abzuschlieRende Cybercrime-Versicherung (ca. 20
T€). Die Beitrage an die UK NRW fiir 2022 bleiben voraussichtlich stabil. Die Folgejahre (+12 T€) berechnen sich aus der Annahme, dass die
Hebesétze in gleicher Form wie in den Vorjahren (2017-2020) erhéht werden.
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A. Zahlungsubersicht

01.06.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.01 Sonstige zentrale Dienste
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 79.221,98 82.800 82.800 0 82.800 82.800 82.800
07 + Sonstige Einzahlungen 13.598,05 3.500 3.500 0 3.500 3.500 35.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 92.820,03 86.300 86.300 0 86.300 86.300 117.800
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 291.406,14 313.950 391.700 0 391.700 391.700 391.700
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fur Sach- und 139.095,47 173.000 129.300 0 134.300 139.800 145.300
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 844.961,85 870.200 918.800 0 933.800 948.800 963.800
16 = Auszahlungen aus laufender 1.275.463,46 1.357.150 1.439.800 0 1.459.800 1.480.300 1.500.800
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -1.182.643,43 -1.270.850 -1.353.500 0 -1.373.500 -1.394.000 -1.383.000,
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 7.100 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 39.000 0 39.000 39.000 39.000
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
23 = Summe: 0,00 7.100 39.000 39.000 39.000 39.000
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 22.201,18 65.000 55.000 20.000 20.000 20.000
Anlagevermdgen
27 - fur den Erwerb von 0,00 0 39.000 0 39.000 39.000 39.000
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
30 = Summe: 22.201,18 65.000 94.000 59.000 59.000 59.000
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: -22.201,18 -57.900 -55.000 0 -20.000 -20.000 -20.000
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022 01.06.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.01 Sonstige zentrale Dienste

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

06

07

10

12

15

20

26

27

Erstattungen vom sonstigen offentlichen Bereich (11)
Gehalts- und Besoldungseinbehaltung fur Firmentickets (82,8 T€)
Andere sonstige ordentliche Ertrage (11)
Erstattung von Versicherungen, Steuern, Unfallkasse, Fachliteratur etc. (3,5 T€)

Personalaufwendungen fur Beamte (11)
Stellenmehrung um 1,10 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenminderung um -0,01 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Unterhaltung der Grundstucke und baulichen Anlagen (11)
Neuanschaffung und Unterhaltung von Tirschildern fur die Gesamtverwaltung (1 T€)
Haltung von Fahrzeugen (11)
KfzSt, Kfz-Vers., es wird mit einer jahrlichen Erhéhung um 5 % gerechnet, 2022: 94,5 T€
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermdgens (11)
Ersatzmaterial und Kleinteile fur Buromabel (1 T€)
Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (11)
Erste-Hilfe-Material fur die Stadtverwaltung (1 T€)
Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (11)
Arbeitsmedizinische Betreuung, sicherheitstechnische Betreuung, Erstellung/Prifung von Gefahrdungsbeurteilungen, Transporte und Umziige,
Gesundheitstag, Raumluftmessungen
(31,8 T¢€)
Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (11)
Reise- und Fortbildungskosten Fb 11-2, u.a. stadtweit fir Erste-Hilfe und Fachkundigenseminare
(z. B. Leiterbeauftragte) 5 T€, Betriebliches Gesundheitsmanagement (Schulungen, Veranstaltungen, Gesundheits- und Sportangebote,
Kooperationen mit Sportvereinen, Teilnahme an Firmenlaufen, etc.)
15 T€, Druckkosten f. Mitarbeiterzeitung 1 T€, Wartungskosten fur e-Bikes 2 T€, Mitarbeiterberatung (EAP-Assist) 34 T€, Corona Pandemie 10 T€,
Firmenticket 96 T€
Geschaftsaufwendungen (11)
Burobedarf 70 T€, Fachliteratur 65 T€
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (11)
Buromdbel (Alt-GWG) bis 800 €, Aufgrund steigender MA Zahlen und Umziigen werden neue Biros eingerichtet (60 T€).
Steuern, Versicherungen, Schadensfalle (11)
Haftpflichtversicherungen (185,8 T€ p.a.), Unfallversicherungen (375 T€ p.a.)
Die Erhdhung der Haftpflichtversicherung beruht auf den voraussichtlichen Kosten fiir eine neu abzuschlieende Cybercrime-Versicherung (ca. 20
T€). Die Beitrage an die UK NRW fiir 2022 bleiben voraussichtlich stabil. Die Folgejahre (+12 T€) berechnen sich aus der Annahme, dass die
Hebesatze in gleicher Form wie in den Vorjahren (2017-2020) erhéht werden.
Sonstige Ausleihungen (11)
Sonstige zentrale Dienste und Ausleihungen (39 T€)

Betriebs- und Geschéftsausstattung (11)
Bestellung von Biromdbeln fir die gesamte Verwaltung (20 T€)

Sonstige Ausleihungen (11)
- Sonstige zentrale Dienste und Ausleihungen (39 T€)
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Teilfinanzplan 2022

B. Planung einzelner InvestitionsmalRnahmen

Produktbereich: 01
Produktgruppe: 01.06
Produkt: 01.06.01
wesentlich

InvestitionsmalRnahmen unterhalb

Innere Verwaltung
Zentrale Dienste
Sonstige zentrale Dienste

Ergebnis Ansatz Ansatz

01.06.01

VE Planung Planung Planung Bisher Gesamt-
der festgesetzten Wertgrenze 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 bereit- einzah-
ge- lungen/
stellt -auszah-
lungen
in EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Summe der investiven Einzahlungen 0,00 7.100 39.000 0 39.000 39.000 39.000 0
Summe der investiven Auszahlungen 22.201,18 65.000 94.000 0 59.000 59.000 59.000 0
Saldo: -22.201,18 -57.900 -55.000 0 -20.000 -20.000 -20.000 0]
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)
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Produkt 01.06.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.02 Bau- und Betriebshof, Werkstéatten

verantwortlich
Hezel, Ralf

Beschreibung

Unterhaltung, Reparatur, Instandhaltung von stadt. Geraten, Sport- und Spielgeréten, Inventar, Fahrzeugen,
verkehrslenkenden Einrichtungen, Absturzsicherungen usw.

Erwerb, Betrieb, Unterhaltung, Erhaltung und Reparatur stadt. Fahrzeuge

Betrieb (Erhaltung, Erneuerung) und regelmaRige Entleerung von ca. 550 Papierkérben im Stadtgebiet.
RegelmaRige Kontrolle aller 6ffentlichen Verkehrsflachen hinsichtlich der Verkehrssicherheit einschlie3lich der
Einleitung von Reparatur- und Instandhaltungsmaf3nahmen.

Durchfiihrung von Erhaltungs- und ReparaturmaBnahmen auf den 6ffentlichen Verkehrsflachen.

Aufbau und Erhaltung der verkehrslenkenden Einrichtungen (z. B. Schilder), Absturzsicherungen usw.
Uberwachung der Halterhaftung

NotmafRnahmen,; Leistungen fir andere Dienststellen der Verwaltung; Leistungen, die sonst nicht zugeordnet
werden kdnnen

Reinigung und Beseitigung von Graffiti sowie Aufbringen von Antigraffitischutz an Bahnhéfen und éffentlichen
Platzen

Senkenreinigung

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der
Mobilitatsausschuss

Auftragsgrundlage

- StralR3enverkehrsordnung (StVO)

- StraRenverkehrszulassungsordnung (StVZO)

- Unfall-Verhitungs-Vorschriften (UVV)

- Ratsbeschlisse

- Auftrage anderer Organisationseinheiten der Verwaltung
- Auftrage politischer Gremien

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Verkehrsteilnehmerinnen und -teilnehmer

Ziele
Strategische Ziele

1. Aufrechterhaltung der Verkehrssicherheit

2. Aufrechterhaltung der Betriebsfahigkeit und -sicherheit und Nutzbarkeit der Fahrzeuge und Gerate des
"technischen" Geschéftsbereiches.

3. Beteiligung am Ziel ,Sauberkeit der Stadt* in den Bereichen Papierkorbentleerung, Sondereinigungen,
Beseitigung von wildem Mull von 6ffentlichen Flachen.

Operative Ziele
1. RegelméRige Kontrolle der Verkehrsflachen entsprechend der Rechtsprechung, 2021: erfillt

2. Beschaffung von Kfz mit umweltfreundlichen Antriebsarten soweit wirtschaftlich vertretbar
3. Werkstattbesuch jedes Kfz's mindestens 1x / a zur Inspektion, 2021: erfillt

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 1,41 1,41 1,41 1,41 1,41

Tariflich Beschéaftigte - 4,35 4,35 4,35 4,35 2,55
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Produkt

01.06.02

Produktbereich 01
Produktgruppe 01.06
Produkt 01.06.02

Innere Verwaltung
Zentrale Dienste
Bau- und Betriebshof, Werkstatten

Aufwanddeckungsgrad in %

Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
3,87 2,15 3,43 2,55 2,32 2,32
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01.06.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.06 Zentrale Dienste
Produkt: 01.06.02 Bau- und Betriebshof, Werkstétten
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 14.460,37 2.850 9.850 2.850 700 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 12.827,54 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 350 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 27.287,91 18.200 24.850 17.850 15.700 15.000
11 - Personalaufwendungen 335.633,66 386.500 335.700 335.700 335.700 335.700
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 171.450,54 212.100 187.600 187.600 187.600 187.600
14 - Bilanzielle Abschreibungen 145.226,76 187.400 143.300 127.900 104.100 75.200
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 72.646,15 60.000 58.000 48.000 48.000 48.000
17 = Ordentliche Aufwendungen 724.957,11 846.000 724.600 699.200 675.400 646.500
18 = Ordentliches Ergebnis -697.669,20 -827.800 -699.750 -681.350 -659.700 -631.500
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -697.669,20 -827.800 -699.750 -681.350 -659.700 -631.500
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 3.000 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 3.000 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Berticksichtigung der internen -697.669,20 -824.800 -699.750 -681.350 -659.700 -631.500
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -697.683,20 -824.800 -699.750 -681.350 -659.700 -631.500
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -697.683,20 -824.800 -699.750 -681.350 -659.700 -631.500
(= Zeilen 29 und 30)
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Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilergebnisplan 2022 01.06.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.06 Zentrale Dienste
Produkt: 01.06.02 Bau- und Betriebshof, Werkstétten

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt
Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

02

07

11

13

14

16

Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land (20)

Ertrage aufgrund der Hochwasserschaden 2021 - Ertrag fur die Aufwendungen in 2021 und 2022 (7 T€)
Ertréage aus der Auflésung von Sonderposten aus Zuwendungen (20)

Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten aus Zuwendungen. (2022+2023: 2,85 T€, 2024: 0,7 T€)
Andere sonstige ordentliche Ertréage (66)

Schadensersatzleistungen nach Verkehrs- und Olunfallen, Verkauf von Mischschrott (15 T€)
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenminderung um -1,80 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufuhrungen zu Pensionsrickstellungen fir Beschéaftigte (11)

Veranderungen Pensionsrickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der

Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.
Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen (66)

Reinigungsmittel, Kleinmaterialien (1,5 T€)
Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen (66)

Wartungskosten fur graffitifreien Zustand, Graffitientfernung (11 T€)
Haltung von Fahrzeugen (66)

Betankung, Reparaturen sowie Ersatzteile (80 T€)
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermdgens (65)

Wartung der Geréate und Ersatzteile (1,1 T€)
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermdgens (66)

Reparaturen von Geréaten und Ersatzteilen (4 T€)
Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (66)

Erneuerung Verkehrsschilder, Straenschilder (30 T€)
Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (66)

Senkenreinigung und Reparaturen von Senken (60 T€)

AfA - Bau- und Betriebshof (20)
Der durch die Nutzung der Anlagengiiter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig uber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022: 143,3 T€, 2023: 127,9 T€, 2024: 104,1 T€, 2025: 75,2 T€)

Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (66)

Stellung eines Gefahrgutbeauftragten (7 T€), Stellung eines Abfallbeauftragen (7 T€), Sicherheitsunterweisungen (3 T€)
Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (66)

Warnschutzkleidung, Sicherheitsschuhe, Arbeitshosen und -jacken, Handschuhe, Seminar- und Reisekosten (25 T€)
Geschaftsaufwendungen (66)

Werkzeuge, Senkeneimer, Flachsacke, Strafenbesen (12 T€)
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (66)

Gerate und Werkzeuge (4 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

01.06.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.02 Bau- und Betriebshof, Werkstéatten
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 7.000 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 4.238,38 15.000 15.000 0 15.000 15.000 15.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 4.238,38 15.000 22.000 0 15.000 15.000 15.000
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 285.630,66 342.800 297.900 0 297.900 297.900 297.900
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 167.564,83 212.100 187.600 0 187.600 187.600 187.600
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 55.982,61 60.000 58.000 0 48.000 48.000 48.000
16 = Auszahlungen aus laufender 509.178,10 614.900 543.500 0 533.500 533.500 533.500
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -504.939,72 -599.900 -521.500 0 -518.500 -518.500 -518.500
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der VerauBerung von 9.500,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
23 = Summe: 9.500,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 4.778,17 150.000 397.000 170.000 5.000 5.000
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0
30 = Summe: 4.778,17 150.000 397.000 170.000 5.000 5.000
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 4.721,83 -140.000 -387.000 0 -160.000 5.000 5.000
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022 01.06.02
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.02 Bau- und Betriebshof, Werkstéatten

Erlauterungen zu den Positionen
zu Zeile: 02 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Land (20)
Ertréage aufgrund der Hochwasserschéden 2021 - Ertrag fur die Aufwendungen in 2021 und 2022 (7 T€)
zu Zeile: 07 Andere sonstige ordentliche Ertrage (66)
Schadensersatzleistungen nach Verkehrs- und Olunfallen, Verkauf von Mischschrott (15 T€)
zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenminderung um -1,80 Vollzeitdquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 12 Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen (66)
Reinigungsmittel, Kleinmaterialien (1,5 T€)
Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen (66)
Wartungskosten fur graffitifreien Zustand, Graffitientfernung (11 T€)
Haltung von Fahrzeugen (66)

Betankung, Reparaturen sowie Ersatzteile (80 T€)
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermogens (65)

Wartung der Gerate und Ersatzteile (1,1 T€)
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermogens (66)

Reparaturen von Geraten und Ersatzteilen (4 T€)
Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (66)

Erneuerung Verkehrsschilder, Stralenschilder (30 T€)
Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (66)

Senkenreinigung und Reparaturen von Senken (60 T€)
zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (66)

Warnschutzkleidung, Sicherheitsschuhe, Arbeitshosen und -jacken, Handschuhe, Seminar- und Reisekosten (25 T€)
Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (66)

Stellung eines Gefahrgutbeauftragten (7 T€), Stellung eines Abfallbeauftragen (7 T€), Sicherheitsunterweisungen (3 T€)
Geschaftsaufwendungen (66)

Werkzeuge, Senkeneimer, Flachsacke, StralBenbesen (12 T€)
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (66)

Gerate und Werkzeuge (4 T€)
zu Zeile: 19 Fahrzeuge (66)
Erlése aus dem Verkauf von Altfahrzeugen (10 T€)
zu Zeile: 26 (Kauf eines LKW Straenbau) Auszahlungen fir den Erwerb von Vermégensgegenstanden oberhalb der Wertgrenze i.H.v. 800 Euro (66)
siehe MaRnahme 0305: Neubeschaffung eines Fahrzeugs fiir den Bereich StraRenbau -5t- (20 T€ + EU aus 2022 i. H. v. 65 T€)
(Ersatzbeschaffung Geratetrager) Fahrzeuge (66)
siehe MalRnahme 0348: 2022: Ersatzbeschaffung Geratetrager (Unimog) des dann 10 Jahre alten Fahrzeugs (160 T€)
(Kauf eines LKW, 8 t, StraRenbau) Fahrzeuge (66)
siehe MafRnahme 0349: 2022: Kauf eines LKW, 12 t, StralRenbau. (110 T€)
(Transporter Tiefbau I) Fahrzeuge (66)
siehe MalRnahme 0375: 2023: Neubeschaffung eines Fahrzeugs flr den Einsatzbereich "Tiefbau" (2023: 50 T€)
(Transporter Tiefbau I1) Fahrzeuge (66)
siehe MalRnahme 0376: 2023: Neubeschaffung eines Fahrzeugs fir den Einsatzbereich "Tiefbau" (2023: 50 T€)
(Transporter Spielplatze) Fahrzeuge (66)
siehe MalRnahme 0377: 2023: Neubeschaffung eines Fahrzeugs fiir den Einsatzbereich "Spielplatze" (2023: 65 T€)
Betriebs- und Geschéaftsausstattung (66)
Anschaffung Geréte, wie zB. Stemmhammer. In 2022 zusatzlich ein groRer E-Bosch Abbruchhammer (7 T€ in 2022, ab 2023: 5 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Teilfinanzplan 2022

B. Planung einzelner InvestitionsmalRnahmen

Produktbereich: 01
Produktgruppe: 01.06
Produkt: 01.06.02
wesentlich

InvestitionsmalRnahmen unterhalb

Innere Verwaltung

Zentrale Dienste

Bau- und Betriebshof, Werkstatten

Ansatz

01.06.02

Ergebnis Ansatz VE Planung Planung Planung Bisher Gesamt-
der festgesetzten Wertgrenze 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 bereit- einzah-
ge- lungen/
stellt -auszah-
lungen
in EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Summe der investiven Einzahlungen 9.500,00 10.000 10.000 0 10.000 10.000 10.000 0
Summe der investiven Auszahlungen 7.098,17 5.000 7.000 0 5.000 5.000 5.000 0
Saldo: 2.401,83 5.000 3.000 0 5.000 5.000 5.000 0
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)
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Haushaltsplan 2022

Produkt 01.06.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.03 Druckerei und Postdienst

verantwortlich
Doehr, Carsten

Beschreibung

Erstellung von Printmaterial fiir die Verwaltung, Politik und Offentlichkeit

Versandfertige Abwicklung (Druck, Sortierung, Kuvertierung, Frankierung) von Massensendungen wie etwa
Steuerbescheiden

Bearbeitung der Postein- und -ausgange

Abwicklung des Postfahrdienstes zwischen den Verwaltungsstandorten

Bedienung der Telefonzentrale

Durchfuihren von Botenfahrten

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Auftrage anderer Fachbereiche

- Gemeindeordnung NRW

- Hauptsatzung und Geschéaftsordnung der Stadt Erkrath

Zielgruppe

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt
Einwohnerinnen und Einwohner

Ziele
Strategische Ziele

- Fristgerechte Erledigung der Druckauftrage in guter Qualitat bzw. Hinweis auf Wirtschaftlichkeit einer
externen Vergabe

- Weiterleitung der Anrufenden ohne Wartezeit an Ansprechpersonen bzw. bei deren Nichterreichbarkeit
werden die Kontaktdaten zur Verfigung gestellt

- Sicherstellung des Postweges unter Wahrung der Fristen

Operative Ziele

Vollstéandige Bearbeitung und Versendung der Ausgangspost, sofern diese bis 15.00 Uhr (montags -
donnerstags) bzw. 11.00 Uhr (freitags) in der Poststelle vorliegt.

Kennzahlen

Geschatzte Quote der nicht am selben Tag versendeten Post
2017 /2018 / 2019 / 2020 sowie 2021 geschatzt: 0%

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

Tariflich Beschéaftigte - 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
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Produkt 01.06.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.03 Druckerei und Postdienst

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,86 1,47 1,45 1,45 1,45 1,46
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‘ Stadt Erkrath
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Teilergebnisplan 2022 01.06.03

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.06 Zentrale Dienste
Produkt: 01.06.03 Druckerei und Postdienst
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 3.658,02 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 3.658,02 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000
11 - Personalaufwendungen 277.587,62 257.100 265.200 265.200 265.200 265.200
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 9.939,82 12.000 11.000 11.000 11.000 11.000
14 - Bilanzielle Abschreibungen 2.763,77 2.750 2.750 2.750 2.300 0
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 133.044,58 136.200 135.900 135.900 135.900 135.700
17 = Ordentliche Aufwendungen 423.335,79 408.050 414.850 414.850 414.400 411.900
18 = Ordentliches Ergebnis -419.677,77 -402.050 -408.850 -408.850 -408.400 -405.900
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -419.677,77 -402.050 -408.850 -408.850 -408.400 -405.900
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Berticksichtigung der internen -419.677,77 -402.050 -408.850 -408.850 -408.400 -405.900
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -419.677,77 -402.050 -408.850 -408.850 -408.400 -405.900
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -419.677,77 -402.050 -408.850 -408.850 -408.400 -405.900
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.06.03

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.06 Zentrale Dienste
Produkt: 01.06.03 Druckerei und Postdienst

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 07  Andere sonstige ordentliche Ertrége (32)

Ertrdge aus Rahmenvertrag mit Postdienstleister (Rabatt), abhangig von der versandten Postmenge (6 T€)
zu Zeile: 13  Haltung von Fahrzeugen (32)

Unterhaltung der Dienstfahrzeuge (11 T€)
zu Zeile: 14  AfA - Druckerei und Postdienst (20)

Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmagig tber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022+2023: 2,75 T€, 2024: 2,3 T€, ab 2025: 0 €, da keine Neuanschaffungen geplant)

zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (32)

Fortbildungen, Fahrtkosten, Dienstkleidung Beschéftigte Poststelle(0,4 T€)
Leasing (32)

Leasingkosten Dienstfahrzeuge (10,5 T€)
Geschaftsaufwendungen (32)

Aufwendungen aus dem laufenden Betrieb der Poststelle, insbes. Portokosten fiir die gesamte Verwaltung. (125 T€)
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‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

01.06.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.03 Druckerei und Postdienst
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 4.677,29 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 4.677,29 6.000 6.000 0 6.000 6.000 6.000
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 277.807,15 257.100 265.200 0 265.200 265.200 265.200
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fiir Sach- und 10.003,51 12.000 11.000 0 11.000 11.000 11.000
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 133.636,92 136.200 135.900 0 135.900 135.900 135.700
16 = Auszahlungen aus laufender 421.447,58 405.300 412.100 0 412.100 412.100 411.900
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -416.770,29 -399.300 -406.100 0 -406.100 -406.100 -405.900
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmafRnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.06 Zentrale Dienste
Produkt 01.06.03 Druckerei und Postdienst

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 07 Andere sonstige ordentliche Ertrége (32)
Ertrage aus Rahmenvertrag mit Postdienstleister (Rabatt), abh&ngig von der versandten Postmenge (6 T€)

zu Zeile: 12 Haltung von Fahrzeugen (32)
Unterhaltung der Dienstfahrzeuge (11 T€)

zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschaftigte (32)
Fortbildungen, Fahrtkosten, Dienstkleidung Beschaftigte Poststelle(0,4 T€)
Leasing (32)
Leasingkosten Dienstfahrzeuge (10,5 T€)
Geschaftsaufwendungen (32)

Aufwendungen aus dem laufenden Betrieb der Poststelle, insbes. Portokosten fiir die gesamte Verwaltung. (125 T€)
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Produkt 01.07.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.07.01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

verantwortlich
Grothoff, Tanja

Beschreibung

Erstellung und Verbreitung presserelevanter Mitteilungen

Planung und Koordination von Pressegesprachen

Beobachtung und Auswertung der Berichterstattung Giber die Stadt/Stadtverwaltung und den Kreis
Erstellung und Veréffentlichung des Amtsblattes der Stadt Erkrath

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Landespressegesetz NRW

- Bekanntmachungsverordnung NRW

- Gemeindeordnung NRW

- Hauptsatzung der Stadt Erkrath

- Verwaltungsinterne Regelungen und Anweisungen

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Presse, Rundfunk, Fernsehen

Einwohnerinnen und Einwohner

Ziele
Strategische Ziele

- Positive Darstellung der Stadt nach Auf3en
- Koordination der AuRenwirkung der Stadt
- Schaffung von Transparenz fir die Birgerschaft, Wirtschaft und Medien

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tariflich Beschaftigte - 1,90 1,90 1,90 1,90 1,40

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1,31 0,09 0,09 0,09 0,09 0,09
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Teilergebnisplan 2022

\

01.07.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt: 01.07.01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.162,00 0 0 0 0 0
03 Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 162,00 100 100 100 100 100
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0
08 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 1.324,00 100 100 100 100 100
11 Personalaufwendungen 90.301,68 100.350 102.100 102.100 102.100 102.100
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 2.430,71 3.500 1.500 1.500 1.500 1.500
14 Bilanzielle Abschreibungen 203,82 200 200 200 100 100
15 Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 8.246,74 6.500 7.500 7.500 7.500 7.500
17 Ordentliche Aufwendungen 101.182,95 110.550 111.300 111.300 111.200 111.200
18 Ordentliches Ergebnis -99.858,95 -110.450 -111.200 -111.200 -111.100 -111.100
(= Zeilen 10 und 17)
19 Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -99.858,95 -110.450 -111.200 -111.200 -111.100 -111.100
(= Zeilen 18 und 21)
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -99.858,95 -110.450 -111.200 -111.200 -111.100 -111.100
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 Teilergebnis -99.858,95 -110.450 -111.200 -111.200 -111.100 -111.100
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -99.858,95 -110.450 -111.200 -111.200 -111.100 -111.100
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.07.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt: 01.07.01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 05  Ertréage aus Verkauf (1)
Einnahmen Abonnement Amtsblatt (0,1 T€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenminderung um -0,13 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 13 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (1)
Pflege und Aktualisierung des Internetauftrittes bspw. durch Anschaffung neuer Module oder Einkauf eines individuellen Designs (1,5 T€)
zu Zeile: 14  AfA - Presse und Offentlichkeitsarbeit (20)
Der durch die Nutzung der Anlagenglter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig uber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022+2023: 0,2 T€, 2024+2025: 0,1 T€)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (1)

Schulungskosten insbesondere im Rahmen der Entwicklung Intranet (2 T€)
Geschaftsaufwendungen (1)

Werbemittel, Imagebroschiiren (3 T€)
Pressespiegel (2 T€)

Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (1)
Ausstattung fur die Presse- und Offentlichkeitsarbeit (0,5 T€)
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Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.07.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.07.01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 162,00 100 100 0 100 100 100
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 54,99 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 216,99 100 100 0 100 100 100
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 90.301,68 100.350 102.100 0 102.100 102.100 102.100
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fiir Sach- und 2.430,71 3.500 1.500 0 1.500 1.500 1.500
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 7.714,26 6.500 7.500 0 7.500 7.500 7.500
16 = Auszahlungen aus laufender 100.446,65 110.350 111.100 0 111.100 111.100 111.100
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -100.229,66 -110.250 -111.000 0 -111.000 -111.000 -111.000
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmafRnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.07 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Produkt 01.07.01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 05 Ertrage aus Verkauf (1)
Einnahmen Abonnement Amtsblatt (0,1 T€)

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenminderung um -0,13 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fiir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

zu Zeile: 12 Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (1)

01.07.01

Pflege und Aktualisierung des Internetauftrittes bspw. durch Anschaffung neuer Module oder Einkauf eines individuellen Designs (1,5 T€)

zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (1)
Schulungskosten insbesondere im Rahmen der Entwicklung Intranet (2 T€)
Geschaftsaufwendungen (1)
Werbemittel, Imagebroschiren (3 T€)
Pressespiegel (2 T€)
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (1)

Ausstattung fiir die Presse- und Offentlichkeitsarbeit (0,5 T€)
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Produkt 01.08.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt 01.08.01 Personalsteuerung / -entwicklung & -service

verantwortlich
Marsanu, Melanie

Beschreibung

- Grundsatzentscheidungen und zentrale Regelungen als Vorgaben fur die Personalwirtschaft

- Konzeptionen, Rahmenregelungen und MaRnahmen im Hinblick auf die Qualifizierung und Unterstiitzung der
Leistungsfahigkeit von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie die Ausbildung von Nachwuchskréaften

- Bearbeitung aller Angelegenheiten im Bereich Personalbetreuung, Besoldung, Bezlige, Versorgung, Beihilfe

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Gesetze

- Verordnungen

- tarifliche Vorschriften

- Auftrage aus Politik und Verwaltungsfuhrung
- Dienstvereinbarungen

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Andere Behorden

Versorgungsempféangende

Glaubigerinnen und Glaubiger

Ziele
Strategische Ziele

1. Sicherstellung eines einheitlichen und rechtssicheren Verwaltungshandelns im Personalwesen

2. Verarbeitung von Personal- und Stellendaten zu Informations- und Steuerungszwecken als Grundlage fur
personalwirtschaftliche und personalpolitische Entscheidungen

3. Erkennen, Erhalten und Fordern der Leistungspotenziale der Mitarbeiter, insbesondere auch von
Fuhrungskraften

4. Qualifizierung der Mitarbeiter im Hinblick auf sich &ndernde Anforderungen

5. Sicherstellung einer bedarfsgerechten Aushildung von Nachwuchskraften

6. Sicherstellung einer ordnungsgeméafien und rechtssicheren Bearbeitung aller Personalangelegenheiten

Operative Ziele

zZu 2.

- Entwicklung von Richtlinien, Konzepten, zentralen Regelungen und Vorgaben sowie Dienstvereinbarungen
zur Sicherstellung des einheitlichen und rechtssicheren Verwaltungshandelns im Bereich des
Personalmanagements

- Personalkostencontrolling

- Personaleinsatzplanung

zu 5.

- Entwicklung von Personalentwicklungsinstrumenten und -konzepten (u.a.: Auswahlverfahren,
Potenzialfeststellung, Beurteilung, Fuhrungsfeedback, Teamentwicklung, Mediation, Coaching,
MA-Befragung)

- Aushildung: Bedarfsermittlung , Auswahl und Betreuung der Nachwuchskrafte

- Fortbildung: Erstellen eines bedarfsgerechten Fortbildungskonzeptes
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Produkt

@,

01.08.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt 01.08.01 Personalsteuerung / -entwicklung & -service

- Organisation bzw. Abwicklung interner/externer Fortbildungsmafinahmen

Zu 6.
- Beratung und Bearbeitung aller Personalangelegenheiten der aktiven Beschéaftigten
- Beratung und Bearbeitung der Versorgungsangelegenheiten der Beamtinnen und Beamten
- Besoldung und Beziige
- Beihilfe
- Stellenausschreibungen und Stellenbesetzungsverfahren

Kennzahlen

Anteil der Beschaftigten nach SGB IX in %:
2012: 4,95]2013: 5,0 | 2014: 5,5 | 2015: 5,6 | 2016: 5,19 | 2017: 5,34 1 2018: 5,58 | 2019: 4,73

Ausgleichsabgabe in €:
2012:0]2013: 0]2014: 0| 2015: 0| 2016: 0]2017: 012018: 0| 2019: 2.750 1 2020: 0

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024
Beamte / Beamtinnen 8,60 8,60 8,60 8,60
Tariflich Beschaftigte 5,59 5,59 5,59 5,59
Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024
20,64 10,01 12,07 12,13 12,19
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Teilergebnisplan 2022 01.08.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt: 01.08.01 Personalsteuerung / -entwicklung & -service
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.658,09 6.000 4.200 4.300 4.400 4.500
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 15.196,77 23.250 20.000 20.000 20.000 20.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 1.235.573,17 528.800 690.800 697.900 705.100 712.400
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 1.253.428,03 558.050 715.000 722.200 729.500 736.900
11 - Personalaufwendungen 3.015.802,72 2.778.550 2.972.800 2.972.800 2.972.800 2.972.800
12 - Versorgungsaufwendungen 2.743.581,00 2.373.900 2.631.000 2.657.500 2.684.200 2.711.400
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 137.289,64 127.600 127.600 128.900 130.200 131.600
14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.479,09 1.150 1.150 1.100 900 850
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 174.160,78 296.100 191.250 193.350 195.550 197.800
17 = Ordentliche Aufwendungen 6.072.313,23 5.577.300 5.923.800 5.953.650 5.983.650 6.014.450
18 = Ordentliches Ergebnis -4.818.885,20 -5.019.250 -5.208.800 -5.231.450 -5.254.150 -5.277.550
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 273.005,37 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 273.005,37 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -4.545.879,83 -5.019.250 -5.208.800 -5.231.450 -5.254.150 -5.277.550
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Bertuicksichtigung der internen -4.545.879,83 -5.019.250 -5.208.800 -5.231.450 -5.254.150 -5.277.550
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -4.545.879,83 -5.019.250 -5.208.800 -5.231.450 -5.254.150 -5.277.550
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -4.545.879,83 -5.019.250 -5.208.800 -5.231.450 -5.254.150 -5.277.550
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.08.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt: 01.08.01 Personalsteuerung / -entwicklung & -service

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt Allgemeines zur Zeile 11:

Enthalten sind Personalaufwendungen (inklusive Lohnnebenkosten) und Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen, soweit Anteile von Beamtenstellen dem Produkt
zugeordnet sind.

AuRerdem enthalten sind individuell planbare Anderungen wie z.B. Stufensteigerungen, Arbeitszeitveranderungen etc.

Des Weiteren werden bericksichtigt:

- Fur die Tarifbeschéftigten - TV6D Kommunen und - TV6D Sozial und Erziehungsdienst (SUE) — wurde eine Tariferhdhung von 1,8 % ab 01.04.2022 geplant.

- Fur die Beamten wurde eine Besoldungserhdhung von 1 % geplant.
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Teilergebnisplan 2022 01.08.01

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 02  Zuweisungen fir laufende Zwecke vom Bund (11)
Eingliederungszuschuss (8§ 88 ff. SGB III)
Arbeitgeber kénnen Zuschiisse zum Arbeitsentgelt erhalten, wenn sie Arbeitssuchende einstellen, deren Vermittlung erschwert und die Férderung
zu deren beruflicher Eingliederung erforderlich ist. Die Zuschisse sollen Einschrankungen der Arbeitsleistung ausgleichen, die z.B. auf Grund
langerer Arbeitslosigkeit, einer Behinderung, einer geringen Qualifikation oder des Alters wegen bestehen kénnen. Bei den
Eingliederungszuschiussen handelt es sich um sogenannte "Kann-Leistungen", auf die kein Rechtsanspruch besteht und tiber deren Bewilligung
die ortliche Agentur fur Arbeit oder das ortliche Jobcenter im Einzelfall entscheidet.Es wird ein 2-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.
2022:4,2T€

zu Zeile: 06  Erstattungen von Gemeinden/GV (11)
Erstattung von Lohnkosten nach § 56 Infektionsschutzgesetz, (20 T€)

zu Zeile: 07  Ertréage aus der Herabsetzung der Pensionsrickstellung fur Versorgungempfanger
Veranderungen Pensionsriickstellungen Passive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen. Fir die Planung wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage ermittelt. 2022: 31,7 T€

Ertréage aus dem Wegfall der Pension-/Beihilferuickstellung

Ertrage aus dem Wegfall der Pensions- oder Beihilferiickstellungen gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und
Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen. Fur die Planung wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrége ermittelt. 2022:
657,4 T€

Ertrage aus Erstattungsanspriichen fir Versorgungssplittung nach 107b BeamtVG / VLVG
Ertrage aus Erstattungsanspriichen fiir Versorgungssplittung nach § 107b Beamtenversorgungsgesetz / Versorgungslastenverteilungsgesetz gem.
versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag
31.12.2020.
2022:1,3T€

zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenminderung um -2,82 Vollzeitaquivalente (361,9 T€)

Zufuhrungen zur Rickstellung fur nicht in Anspruch genommenen Urlaub (11)
Zufiihrung zur Riickstellung fir nicht in Anspruch genommenen Urlaub und fir geleistete Uberstunden der Beamten.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.

Personalaufwendungen fir tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,49 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung (688,7 T€)

Zufuhrungen zur Ruckstellung fur nicht in Anspruch genommenen Urlaub (11)
Zufiihrung zu Riickstellung fir nicht in Anspruch genommenen Urlaub und fiir geleistete Uberstunden der Tarifbeschaftigten.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.

Beihilfen und Unterstltzungsleistungen fir Beschaftigte (11)
Aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates der Rheinische Versorgungskassen werden die Beihilfen ab dem HHJ 2020 zukiinftig
umlagefinanziert. Durch die versicherungsférmige Finanzierung wird eine Umsatzsteuerpflicht vermieden. Die Planungssicherheit fiir den
kommunalen Haushalt wird erhéht, zudem gibt es nun einen Versicherungsschutz fir unvorhersehbare Aufwande und der Verwaltungsaufwand
wird deutlich reduziert. Kosten fur Einstellungsuntersuchungen, Zuschiisse zu PC-Arbeitsbrillen, Zuschiisse zu Pflege- und Heilkosten. (769 T€)

Zufiihrung zu Pensionsriickstellungen - Aktive (11)
Veranderungen Pensionsriickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

Zufuhrungen zur Beihilferiickstellung - Aktive (11)
Veranderungen Pensionsrickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

zu Zeile: 12  Beitrdge zu Versorgungskassen fur Versorgungsempfénger - Beamte (11)

Anderungen am Finanzierungsverfahren der Beamtenversorgung ab 2021:
L,Umlagebemessungsgrundlage ist die Summe aus den Jahreswerten (Wirtschaftsjahr) der uneingeschréankt ruhegehaltféhigen Dienstbeziige nach
der Endstufe der jeweiligen Besoldungsgruppe (Endwert) der Aktiven des Mitgliedes mit verliehenem statusrechtlichen Amt (8 8 Absatz 3
Beamtenstatusgesetz) zuziglich des Versorgungsaufwandes fir Ruhegehalts- und Hinterbliebenenzahlungen des Mitgliedes.*
Insgesamt wird durch die Reform des Umlagefinanzierungsverfahrens eine stimmigere, da verursachungsgerechtere Solidarfinanzierung erreicht.
Die Berechnung erfolgt gem. der versicherungsmathematischen Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen
Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

Beihilfen, Unterstiitzungsleistungen fiir Versorgungsempfanger (11)
Aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates der Rheinische Versorgungskassen werden die Beihilfen ab dem HHJ 2020 zukiinftig
umlagefinanziert. Durch die versicherungsférmige Finanzierung wird eine Umsatzsteuerpflicht vermieden. Die Planungssicherheit fir den
kommunalen Haushalt wird erhoht, zudem gibt es nun einen Versicherungsschutz fiir unvorhersehbare Aufwande und der Verwaltungsaufwand
wird deutlich reduziert (482,1 T€)

Zufuhrungen zu Pensionsriickstellungen fur Versorgungsempfanger (11)
Veranderungen Pensionsriickstellungen fur passiv Beschéftigte gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und
Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen. Fur die Planung wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrége ermittelt. (188,1
T€)

Zufuhrungen zu Beihilfertickstellungen fir Versorgungsempfanger (11)
Veranderungen Beihilfertickstellungen fiir passiv Beschéftigte gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und
Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen. Fir die Planung wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage ermittelt.

zu Zeile: 13  Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (11)
Fir die Bezilige- und Entgeltabrechnung wird von der RVK eine Verwaltungskostenpauschale sowie Gebuhren fiir verbrauchsabhangige CPU-
Zeiten erhoben.

zu Zeile: 14  AfA - Personalsteuerung (20)
Der durch die Nutzung der Anlagengiiter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig uber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022: 1,15 T€, 2023: 1,1 T€, 2024: 0,9 T€, 2025: 0,85 T€, verringert sich jahrlich, da keine Neuanschaffungen geplant)

zu Zeile: 16  Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (11)

Personalnebenkosten:
- Aufwand fir Stellenausschreibungen/Einstellungsuntersuchung/dgp-Test etc.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrége geplant.

Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (11)

Aufwendungen fir Aus- und Fortbildung, Kosten der Teilnahme von Bediensteten an Lehrgéangen, Kursen und Vortragen zur Aus- und Fortbildung
(einschlieBlich Reisekosten), auch Honorare und Sachkosten einzelner Lehrgéange, Kurse und Vortrage zur Fortbildung.
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Erlauterungen zu den Positionen

Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.
Geschaftsaufwendungen (11)

Aufwendungen fir Dienstjubilaen, Nachrufe etc.

Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.
Steuern, Versicherungen, Schadensfélle (11)

Allianz Pensionsriickdeckungsversicherung, Beitrag 2022: 2,45 T€
Wertveréanderungen beim Umlaufvermégen (11)

Einzelwertberichtigungen von Forderungen gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der

Rheinischen Versorgungskassen.

Fir die Planung wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage ermittelt.
Ubrige weitere sonstige Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit (11)

Ubrige weitere sonstige Aufwendungen

- Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt 01.08.01 Personalsteuerung / -entwicklung & -service
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 2.658,09 6.000 4.200 0 4.300 4.400 4.500
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.971,80 23.250 20.000 0 20.000 20.000 20.000
07 + Sonstige Einzahlungen -1.403,70 0 400 0 400 400 400
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 4.226,19 29.250 24.600 0 24.700 24.800 24.900
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 1.674.056,55 2.005.850 2.166.100 0 2.166.100 2.166.100 2.166.100
11 - Versorgungsauszahlungen 2.230.680,00 2.120.400 2.266.200 0 2.289.000 2.312.000 2.335.300
12 - Auszahlungen fur Sach- und 136.130,90 127.600 127.600 0 128.900 130.200 131.600
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 172.618,85 188.800 115.850 0 117.150 118.550 120.000
16 = Auszahlungen aus laufender 4.213.486,30 4.442.650 4.675.750 0 4.701.150 4.726.850 4.753.000
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -4.209.260,11 -4.413.400 -4.651.150 0 -4.676.450 -4.702.050 -4.728.100,
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumalRnahmen 0,00 0 0 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fur den Erwerb von 1.372.423,34 1.475.350 1.475.400 0 1.475.400 1.476.100 1.475.400
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
30 = Summe: 1.372.423,34 1.475.350 1.475.400 0 1.475.400 1.476.100 1.475.400
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: -1.372.423,34 -1.475.350 -1.475.400 0 -1.475.400 -1.476.100 -1.475.400
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt 01.08.01 Personalsteuerung / -entwicklung & -service

Erlauterung zur Finanzplanung

Allgemeines zur Zeile 10:
Personalauszahlungen (inklusive Lohnnebenkosten) sowie Beihilfen fiir Beamte, soweit Anteile von Beamtenstellen dem Produkt zugeordnet sind.
Die Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen werden hier nicht ausgewiesen, da diese zahlungsunwirksam nur im Teilergebnisplan berticksichtigt werden.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 02 Zuweisungen fur laufende Zwecke vom Bund (11)
Eingliederungszuschuss (8§ 88 ff. SGB IlI)
Arbeitgeber kdnnen Zuschiisse zum Arbeitsentgelt erhalten, wenn sie Arbeitssuchende einstellen, deren Vermittlung erschwert und die Férderung
zu deren beruflicher Eingliederung erforderlich ist. Die Zuschiisse sollen Einschrankungen der Arbeitsleistung ausgleichen, die z.B. auf Grund
langerer Arbeitslosigkeit, einer Behinderung, einer geringen Qualifikation oder des Alters wegen bestehen kdnnen. Bei den
Eingliederungszuschissen handelt es sich um sogenannte "Kann-Leistungen", auf die kein Rechtsanspruch besteht und tiber deren Bewilligung die
ortliche Agentur fiir Arbeit oder das ortliche Jobcenter im Einzelfall entscheidet.Es wird ein 2-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrége geplant.
2022: 42 T€

zu Zeile: 06 Erstattungen von Gemeinden/GV (11)
Erstattung von Lohnkosten nach § 56 Infektionsschutzgesetz, (20 T€)
zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenminderung um -2,82 Vollzeitadquivalente (361,9 T€)

Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,49 Vollzeitadquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung (688,7 T€)

Beihilfen und Unterstiitzungsleistungen fir Beschaftigte (11)
Aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates der Rheinische Versorgungskassen werden die Beihilfen ab dem HHJ 2020 zukiinftig
umlagefinanziert. Durch die versicherungsférmige Finanzierung wird eine Umsatzsteuerpflicht vermieden. Die Planungssicherheit fir den
kommunalen Haushalt wird erhéht, zudem gibt es nun einen Versicherungsschutz fir unvorhersehbare Aufwéande und der Verwaltungsaufwand wird
deutlich reduziert. Kosten fur Einstellungsuntersuchungen, Zuschiisse zu PC-Arbeitsbrillen, Zuschusse zu Pflege- und Heilkosten. (769 T€)

zu Zeile: 11 Beitréage zu Versorgungskassen fur Versorgungsempfénger - Beamte (11)
Anderungen am Finanzierungsverfahren der Beamtenversorgung ab 2021:
L~Umlagebemessungsgrundlage ist die Summe aus den Jahreswerten (Wirtschaftsjahr) der uneingeschrankt ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nach
der Endstufe der jeweiligen Besoldungsgruppe (Endwert) der Aktiven des Mitgliedes mit verliehenem statusrechtlichen Amt (§ 8 Absatz 3
Beamtenstatusgesetz) zuzuglich des Versorgungsaufwandes fur Ruhegehalts- und Hinterbliebenenzahlungen des Mitgliedes.”
Insgesamt wird durch die Reform des Umlagefinanzierungsverfahrens eine stimmigere, da verursachungsgerechtere Solidarfinanzierung erreicht.
Die Berechnung erfolgt gem. der versicherungsmathematischen Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen
Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

Beihilfen, Unterstitzungsleistungen fiir Versorgungsempfénger (11)

Aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates der Rheinische Versorgungskassen werden die Beihilfen ab dem HHJ 2020 zukiinftig
umlagefinanziert. Durch die versicherungsférmige Finanzierung wird eine Umsatzsteuerpflicht vermieden. Die Planungssicherheit fur den
kommunalen Haushalt wird erhéht, zudem gibt es nun einen Versicherungsschutz fir unvorhersehbare Aufwéande und der Verwaltungsaufwand wird
deutlich reduziert (482,1 T€)

zu Zeile: 12 Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (11)
Fur die Beziige- und Entgeltabrechnung wird von der RVK eine Verwaltungskostenpauschale sowie Gebuhren fur verbrauchsabhangige CPU-
Zeiten erhoben.

zu Zeile: 15 Sonstige Personal- und Versorgungsaufwendungen (11)

Personalnebenkosten:
- Aufwand fir Stellenausschreibungen/Einstellungsuntersuchung/dgp-Test etc.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.

Besondere Aufwendungen flr Beschaftigte (11)
Aufwendungen fir Aus- und Fortbildung, Kosten der Teilnahme von Bediensteten an Lehrgangen, Kursen und Vortragen zur Aus- und Fortbildung
(einschlieB3lich Reisekosten), auch Honorare und Sachkosten einzelner Lehrgénge, Kurse und Vortréage zur Fortbildung.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetréage geplant.
Geschaftsaufwendungen (11)
Aufwendungen fur Dienstjubilaen, Nachrufe etc.
Es wird ein 4-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant.
Steuern, Versicherungen, Schadensfélle (11)
. Allianz Pensionsruckdeckungsversicherung, Beitrag 2022: 2,45 T€
Ubrige weitere sonstige Aufwendungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit (11)
Ubrige weitere sonstige Aufwendungen
- Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz
zu Zeile: 27 Sonstige Ausleihungen (11)
Zufuhrung zum kommunalen Versorgungsriicklagen-Fonds (KVR-Fonds) der Rheinischen Versorgungskassen.
Sonstige Ausleihungen (11)
Allianz Pensionsriickdeckungsversicherung
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Produkt

01.08.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08
Produkt 01.08.02 Ausgegliederte Bereiche

Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten

verantwortlich
Marsanu, Melanie

Beschreibung

Bearbeitung der Angelegenheiten im Bereich Personalbetreuung, Besoldung, Beziige, Versorgung, Beihilfe fir:

- Jobcenter ME-Aktiv
- Abwasserbetrieb

Hinweis Fachbereich 20:

Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und

Finanzausschuss

Auftragsgrundlage
- Bestehende Vertrage
- Interne Vereinbarungen

Zielgruppe

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung

Andere Behorden

Personalentwicklung Ist
2020

Beamte / Beamtinnen

Tariflich Beschéftigte

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis
2020
72,70

Plan
2021

3,50
1,51

Planung
2021
76,19
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Plan

2022
3,50
1,51

Planung
2022

73,30

Plan

2023
3,50
1,51

Planung
2023

74,04

Plan

2024
3,50
1,51

Planung
2024
74,79

Plan

2025
3,89
11,78

Planung
2025
75,54
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\

01.08.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt: 01.08.02 Ausgegliederte Bereiche
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 1.330.554,22 1.425.600 1.401.200 1.415.300 1.429.600 1.444.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 1.330.554,22 1.425.600 1.401.200 1.415.300 1.429.600 1.444.000
11 - Personalaufwendungen 1.830.232,78 1.871.000 1.911.600 1.911.600 1.911.600 1.911.600
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0
14 - Bilanzielle Abschreibungen 0,00 0 0 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
17 = Ordentliche Aufwendungen 1.830.232,78 1.871.000 1.911.600 1.911.600 1.911.600 1.911.600
18 = Ordentliches Ergebnis -499.678,56 -445.400 -510.400 -496.300 -482.000 -467.600
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -499.678,56 -445.400 -510.400 -496.300 -482.000 -467.600
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Bertuicksichtigung der internen -499.678,56 -445.400 -510.400 -496.300 -482.000 -467.600
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -499.678,56 -445.400 -510.400 -496.300 -482.000 -467.600
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -499.678,56 -445.400 -510.400 -496.300 -482.000 -467.600
(= Zeilen 29 und 30)
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Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt: 01.08.02 Ausgegliederte Bereiche

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 06  Erstattungen vom Bund (11)
Erstattung der Personalkosten gem. "Vereinbarung uber die Rechnungsstellung und Bereitstellung des kommunalen Finanzierungsanteils (KfA) an
den Gesamtverwaltungskosten" zwischen dem Jobcenter ME-aktiv (Bundesagentur fiir Arbeit) und dem Kreis Mettmann vom 13.01.2014. (336,7
T€
Erstattun)gen von verbundenen Unternehmen, Sondervermégen und Beteiligungen (11)
Kostenerstattung durch den Abwasserbetrieb (1,064 Mio.€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur Beamte (11)
Stellenmehrung um 2,89 Vollzeitaquivalente (254 T€)
Zufuhrungen zu Altersteilzeitriickstellungen (11)
Zufuhrungen zur Altersteilzeitriickstellungen der Beamten. Es wird ein 2-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrage geplant (168 T€)
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 1,03 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fiir Beitrdge zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung. (707,2 T€)
Zufiihrungen zu Altersteilzeitriickstellungen (11)
Zufaihrungen zur Altersteilzeitrickstellung der Tarifbeschéftigten
Es wird ein 2-Jahresdurchschnitt der Buchungsbetrége geplant. (398,6 T€)
Zufuhrung zu Pensionsrickstellungen - Aktive (11)
Veréanderungen Pensionsriickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021. (177,1 T€)
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01.08.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt 01.08.02 Ausgegliederte Bereiche
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 1.411.395,12 1.425.600 1.401.200 0 1.415.300 1.429.600 1.444.000
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 1.411.395,12 1.425.600 1.401.200 0 1.415.300 1.429.600 1.444.000
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 1.590.484,78 1.577.450 1.846.600 0 1.853.400 1.860.300 1.867.300
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fur Sach- und 0,00 0 0 0 0 0 0
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
16 = Auszahlungen aus laufender 1.590.484,78 1.577.450 1.846.600 0 1.853.400 1.860.300 1.867.300
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -179.089,66 -151.850 -445.400 0 -438.100 -430.700 -423.300
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022 01.08.02
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.08 Personalmanagement und Organisationsangelegenheiten
Produkt 01.08.02 Ausgegliederte Bereiche

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 06 Erstattungen vom Bund (11)
Erstattung der Personalkosten gem. "Vereinbarung uber die Rechnungsstellung und Bereitstellung des kommunalen Finanzierungsanteils (KfA) an
den Gesamtverwaltungskosten" zwischen dem Jobcenter ME-aktiv (Bundesagentur fir Arbeit) und dem Kreis Mettmann vom 13.01.2014. (336,7

T€)
Erstattungen von verbundenen Unternehmen, Sondervermdgen und Beteiligungen (11)
Kostenerstattung durch den Abwasserbetrieb (1,064 Mio.€)

zu Zeile: 10 Ruckstellungen fir die Inanspruchnahme von Altersteilzeit (11)
Ruckstellung fir die Inanspruchnahme von Altersteilzeit.
Personalaufwendungen fir Beamte (11)
Stellenmehrung um 2,89 Vollzeitaquivalente (254 T€)
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 1,03 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fiir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung. (707,2 T€)
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Produkt 01.09.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.01 Zentraler Finanzdienst, Haushalt, Controlling, interne Steuern

verantwortlich
Bauer, Christel

Beschreibung

Entwicklung von finanztechnischen Grundsatzentscheidungen

Sicherstellung der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit

Aufstellung des Haushaltsplanes mit Ergebnis- und Finanzplan inkl. Anlagen und Nachtrag
RegelmaRiges zentrales Controlling zu Ertrégen und Aufwendungen

Ordnungsgemaéne Abwicklung des Haushaltsplanes, Haushaltsanalyse und Uberwachung, tiber- und
auRerplanméaRige Aufwendungen / Auszahlungen (UPL/APL), Haushaltssicherungskonzepte und
Bewirtschaftungsverfligungen

Erstellung der Betriebsabrechnung und der Gebtuihrenbedarfsberechnung fur die Bereiche Markte,
Rettungsdienst, Abfallentsorgung, und Staf3enreinigung -Winterdienst sowie Friedhéfe

Erfullung der internen Steuerpflichten der Stadt Erkrath

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

Gemeindeordnung NRW

Kommunalhaushaltsverordnung NRW

Gemeindefinanzierungsgesetz

Kommunalabgabengesetz

Umsatzsteuer-, Korperschaftssteuergesetz, Abgabenordnung
Direktionsrecht

Beschluss des Rates der Stadt zum Haushaltsplan, zur Haushaltssatzung

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Politische Gremien der Stadt

Andere Behdrden

Ziele
Strategische Ziele

Uberwachung der Einhaltung des in der Haushaltssatzung festgelegten Haushaltsvolumens in der Ergebnis-
und Finanzrechnung

Umsetzung der Neuregelung der Umsatzbesteuerung der 6ffentlichen Hand in der Stadt Erkrath
Implementierung eines Tax Compliance Management Systems

Einhaltung der steuerlichen Vorschriften und gesetzlichen Verpflichtungen

Operative Ziele
Vorlage von Controllingberichten an den HFA

Kennzahlen
Controllingbericht 2017: erfolgt, 2018: erfolgt; 2019: erfolgt; 2020: erfolgt; 2021: erfolgt

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 2,75 2,75 2,75 2,75 2,75

Tariflich Beschaftigte - 1,60 1,60 1,60 1,60 2,10
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Produkt

01.09.01

Produktbereich 01
Produktgruppe 01.09
Produkt 01.09.01

Innere Verwaltung
Finanzmanagement und Rechnungswesen
Zentraler Finanzdienst, Haushalt, Controlling, interne Steuern

Aufwanddeckungsgrad in %

Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
1,32 0,05 0,94 0,97 1,00 1,03
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Teilergebnisplan 2022 01.09.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt: 01.09.01 Zentraler Finanzdienst, Haushalt, Controlling, interne Steuern
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 390,62 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 100 100 100 100 100
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 50 50 50 50 50
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 3.348,03 0 3.100 3.200 3.300 3.400
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 3.738,65 150 3.250 3.350 3.450 3.550
11 - Personalaufwendungen 271.080,08 221.300 313.400 313.400 313.400 313.400
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 5.237,60 47.050 15.750 15.750 15.750 15.750
14 - Bilanzielle Abschreibungen 1.185,72 1.200 1.200 1.200 1.050 700
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.029,39 18.100 15.900 15.900 15.900 15.900
17 = Ordentliche Aufwendungen 282.532,79 287.650 346.250 346.250 346.100 345.750
18 = Ordentliches Ergebnis -278.794,14 -287.500 -343.000 -342.900 -342.650 -342.200
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -278.794,14 -287.500 -343.000 -342.900 -342.650 -342.200
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Bertuicksichtigung der internen -278.794,14 -287.500 -343.000 -342.900 -342.650 -342.200
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -278.794,14 -287.500 -343.000 -342.900 -342.650 -342.200
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -278.794,14 -287.500 -343.000 -342.900 -342.650 -342.200
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.09.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt: 01.09.01 Zentraler Finanzdienst, Haushalt, Controlling, interne Steuern

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 04  Verwaltungsgebihren (20)
Der Ansatz beinhaltet erwartete Ertrage aus Verwaltungsgebuhren. (0,1 T€)
zu Zeile: 06  Erstattungen von verbundenen Unternehmen, Sondervermdgen und Beteiligungen (20)
Der Ansatz beinhaltet evtl. Erstattungen von Kosten aus ubrigen Bereichen. (0,05 T€)
zu Zeile: 07  Andere sonstige ordentliche Ertrage (20)
Durchschnittliche Erstattungsbetrage Umsatzsteuer (3 T€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fir Beamte (11)
Stellenmehrung um 0,75 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,50 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fur Beitrédge zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufuhrungen zu Pensionsrickstellungen fir Beschéaftigte (11)
Veranderungen Pensionsrickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.
zu Zeile: 13  Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (20)
Fir Sachleistungen wurden im Haushalt durchgehend 0,2 T€ jéhrlich veranschlagt.
Aufwendungen fir sonstige Dienstleistungen (20)
Jahrlich werden 4,35 T€ fir Dienstleistungen sowie Steuerberatungskosten veranschlagt. In 2021 findet die Steuerpriifung des Finanzamtes statt
(2,5 T€). In 2021(40 T€) und 2022 (30 T€) wurden It Haushaltsplanung 2021 zusatzlich Mittel fir die Einfiihrung eines Tax Compliance
Management Systems veranschlagt. Die fur 2022 vorgesehenen Mittel werden voraussichtlich bereits in 2021 (pl. bereitgestellt und verausgabt,
es verbleibt noch ein Ansatz in H6he von 10 T€ und ein neuer Ansatz von jahrlich 1,2 T€ fir die Steuerberatung Stadthalle Birgerhaus (2022:
15,55 T€).
zu Zeile: 14  AfA - Zentraler Finanzdienst (20)
Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmagig tber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022+2023: 1,2 T€,2024: 1,05 T€, 2025: 0,7 T€, verringert sich jahrlich, da keine Neuanschaffungen geplant)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (20)
Aus- und Fortbildungsmittel (3,8 T€)
Besondere Aufwendungen fur Beschaftigte (IV)
Aus- und Fortbildungskosten (2,5 T€)
Geschaftsaufwendungen (20)
Ebenso werden Geschaftsaufwendungen des FB 20 in Hohe von 2 T€ jahrlich vorgesehen.
Aufwendungen fiir Betriebs- und Geschéaftsausstattung GWG (20)
Kauf von Einrichtungsgegenstanden (0,6 T€)
Steuern, Versicherungen, Schadensfélle (20)
Es werden Mittel zur Begleichung der Umsatzsteuer der BGA Stadt Erkrath in Héhe von 7 T€ jahrlich eingeplant.
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Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.09.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.01 Zentraler Finanzdienst, Haushalt, Controlling, interne Steuern
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 100 100 0 100 100 100
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 50 50 0 50 50 50
07 + Sonstige Einzahlungen 3.285,03 0 3.000 0 3.000 3.000 3.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 3.285,03 150 3.150 0 3.150 3.150 3.150
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 240.547,08 205.400 292.500 0 292.500 292.500 292.500
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fiir Sach- und 5.237,60 47.050 15.750 0 15.750 15.750 15.750
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 599,47 1.150 1.850 0 1.850 1.850 1.850
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 7.365,63 18.100 15.900 0 15.900 15.900 15.900
16 = Auszahlungen aus laufender 253.749,78 271.700 326.000 0 326.000 326.000 326.000
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -250.464,75 -271.550 -322.850 0 -322.850 -322.850 -322.850
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022 01.09.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.01 Zentraler Finanzdienst, Haushalt, Controlling, interne Steuern

Erlauterungen zu den Positionen
zu Zeile: 04 Verwaltungsgebuhren (20)
Der Ansatz beinhaltet erwartete Ertrage aus Verwaltungsgebuhren. (0,1 T€)
zu Zeile: 06 Erstattungen von verbundenen Unternehmen, Sondervermdgen und Beteiligungen (20)
Der Ansatz beinhaltet evtl. Erstattungen von Kosten aus tbrigen Bereichen. (0,05 T€)
zu Zeile: 07 Andere sonstige ordentliche Ertrage (20)
Durchschnittliche Erstattungsbetrage Umsatzsteuer (3 T€)
zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,75 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 0,50 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fur Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 12 Aufwendungen flr sonstige Sachleistungen (20)

Fur Sachleistungen wurden im Haushalt durchgehend 0,2 T€ jéhrlich veranschlagt.
Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (20)

Jéahrlich werden 4,35 T€ fir Dienstleistungen sowie Steuerberatungskosten veranschlagt. In 2021 findet die Steuerprifung des Finanzamtes statt
(2,5 T€). In 2021(40 T€) und 2022 (30 T€) wurden It Haushaltsplanung 2021 zusatzlich Mittel fur die Einfihrung eines Tax Compliance Management
Systems veranschlagt. Die fur 2022 vorgesehenen Mittel werden voraussichtlich bereits in 2021 {pl. bereitgestellt und verausgabt, es verbleibt noch
ein Ansatz in Héhe von 10 T€ und ein neuer Ansatz von jahrlich 1,2 T€ fiir die Steuerberatung Stadthalle Birgerhaus (2022: 15,55 T€).

zu Zeile: 13 Vorsteuer (20)
Steueranteil der Steuerberatungskosten fur die Umsatzsteuererklarung entsprechend der jeweiligen Jahresplanung (1,85 T€)

zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen flr Beschaftigte (20)

Aus- und Fortbildungsmittel (3,8 T€)
Besondere Aufwendungen flr Beschaftigte (1V)

Aus- und Fortbildungskosten (2,5 T€)
Geschaftsaufwendungen (20)

Ebenso werden Geschaftsaufwendungen des FB 20 in Héhe von 2 T€ jahrlich vorgesehen.
Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (20)

Kauf von Einrichtungsgegenstanden (0,6 T€)
Steuern, Versicherungen, Schadensfalle (20)

Es werden Mittel zur Begleichung der Umsatzsteuer der BGA Stadt Erkrath in Hohe von 7 T€ jahrlich eingeplant.
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Produkt 01.09.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.02 Finanzbuchhaltung

verantwortlich
Vorac, Natascha

Beschreibung

Aufstellung des Jahresabschlusses

Aufstellung des Gesamtabschlusses
Liquiditatsplanung zur Sicherstellung

der Zahlungsfahigkeit

Sicherstellung der ordnungsgemaRen Buchfiihrung
Aufstellung des erweiterten Beteiligungsberichts
Zins- und Schuldenmanagement

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

Gemeindeordnung NRW

Kommunalhaushaltsverordnung NRW

sowie alle gesetzlichen und nicht gesetzlichen Regelungen zur ordnungsgemafen Buchfihrung in Kommunen

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger

Verwaltungsvorstand

Politische Gremien der Stadt

Bankinstitute

Zahlungspflichtige sowie Zahlungsempféngerinnen und -empfénger

Ziele

Strategische Ziele:

1. Sicherstellung eines jederzeitigen Uberblickes liber die Vermégenslage und den Schuldenstand
der Stadt

2. Feststellung und systematisch geordnete Aufzeichnung aller Vorgange, die Vermdgenswerte
und Schulden verandern

3. Ergebnisermittlung durch Gegeniberstellung von Ertrag und Aufwand sowie Einzahlungen

und Auszahlungen

4. Bereitstellung der gesetzlich vorgeschriebenen Angaben, auf deren Grundlage

die Aufsichtsbehorden die Haushaltswirtschaft der Stadt beurteilen, sowie weiterer Informationen
fur alle internen und externen Adressaten in der vorgeschriebenen Form

Operative Ziele:

1. Bei der Finanzbuchhaltung eingehende Rechnungen werden am gleichen Arbeitstag den

Fachbereichen zur Bearbeitung weitergeleitet.

2. Einzahlungen auf das Girokonto der Stadt werden spatestens am folgenden Arbeitstag auf dem

richtigen Sachkonto oder Personenkonto verbucht oder sofern erforderlich den Fachbereichen zur
Sachaufklarung zugeleitet.

3. Eingangsrechnungen werden innerhalb von 2 Arbeitstagen nach Bearbeitung in den

Fachbereichen und Eingang bei der Finanzbuchhaltung der Hausbank zur Auszahlung zugeleitet.

4. Die Jahresabschliisse und Gesamtabschliisse bzw. erweiterten Beteiligungsberichte werden innerhalb der
gesetzlichen Fristen aufgestellt.

5. Aufnahme und Bewertung der Vermégensgegenstande des Anlagevermdgens innerhalb

von 30 Tagen nach Anschaffung oder Meldung der Fertigstellung einer Mal3nahme durch die Fachbereiche
6. Umsetzung der E-rechnung und des elektronischen Workflows bzw. weiterer Digitalisierungsmaflnahmen

Kennzahlen:
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Produkt 01.09.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.02 Finanzbuchhaltung

Zu 1.: Eingangsdatum vs. Weiterleitungsdatum Zielwert: gleich 0
Der Zielwert wird erreicht, weil Eingangsrechnungen arbeitstéglich am Tage ihres Eingangs von der
Finanzbuchhaltung an die bearbeitenden Fachbereiche weitergeleitet werden.

Zu 2.: Buchungsdatum Girokonto vs. Buchungsdatum Debitorenkonto Zielwert: kleiner oder gleich 1

Der Zielwert wird erreicht, weil Einzahlungen auf das Girokonto der Stadt arbeitstaglich in der
Finanzbuchhaltung den Personen-oder Sachkonten zugeordnet werden. Ungeklarte Einzahlungen werden
arbeitstaglich den Fachbereichen zur Klarung weitergeleitet, sofern die Klarung nicht schon durch kurze
Ruckfragen sofort erfolgen kann.

Zu 3.: Eingangsdatum Finanzbuchhaltung vs. Buchungsdatum Girokonto Zielwert: kleiner oder gleich 2
Der Zielwert wird erreicht, weil gebuchte Eingangsrechnungen am Tag nach dem Eingang bei der
Finanzbuchhaltung der Hausbank zur Auszahlung zugeleitet werden.

Zu 4.: Aufstellungsdatum vs. gesetzliche Vorgabe Zielwert: kleiner oder gleich 0
Der Zielwert wurde 2020 erreicht, da sowohl der Jahres- als auch der Gesamtabschluss innerhalb der
gesetzlichen Frist aufgestellt, gepriift und festgestellt wurde.

Zu 5.: Meldung der Anschaffung oder Fertigstellung vs. Buchung im Anlagevermdgen Zielwert: kleiner 30
Fertiggestellte Vermdgensgegenstande werden unverziglich nach der Meldung der Fertigstellung durch die
Fachbereiche aus den Anlagen im Bau in die richtige Bilanzposition umgebucht. Werden
Vermdgensgegenstande durch einmalige Auszahlungen beschafft, erfolgt die Aktivierung gleichzeitig mit der
Bezahlung der Eingangsrechnung.

Zu 6.: Annahme von E-Rechnungen im Jahr 2020 und Einfihrung des elektronischen Rechnungsworkflows in
Teilbereichen der Verwaltung. Ab 01.01.2021 Start im Echtbetrieb bei 20-3 und 1V.2. Anbieten von weiteren
Zahlmethoden (Kreditkartenzahlung usw.) bis Ende 2020.

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 2,85 2,85 2,85 2,85 3,00

Tariflich Beschéftigte - 7,93 7,93 7,93 7,93 9,78

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,57 0,42 3,10 0,36 0,36 0,36
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Teilergebnisplan 2022

01.09.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt: 01.09.02 Finanzbuchhaltung
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 23.000 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 3.915,45 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 3.915,45 3.000 26.000 3.000 3.000 3.000
11 - Personalaufwendungen 645.256,62 651.750 777.200 777.200 777.200 777.200
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 26.500 20.500 11.500 10.500 10.500
14 - Bilanzielle Abschreibungen 2.904,65 2.900 2.900 1.300 150 150
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 34.371,85 34.100 39.000 39.000 39.000 39.000
17 = Ordentliche Aufwendungen 682.533,12 715.250 839.600 829.000 826.850 826.850
18 = Ordentliches Ergebnis -678.617,67 -712.250 -813.600 -826.000 -823.850 -823.850
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -678.617,67 -712.250 -813.600 -826.000 -823.850 -823.850
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Bertuicksichtigung der internen -678.617,67 -712.250 -813.600 -826.000 -823.850 -823.850
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -678.617,67 -712.250 -813.600 -826.000 -823.850 -823.850
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -678.617,67 -712.250 -813.600 -826.000 -823.850 -823.850
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.09.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt: 01.09.02 Finanzbuchhaltung

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 06  Erstattungen von verbundenen Unternehmen, Sondervermdgen und Beteiligungen (20)
Kostenerstattung des Abwasserbetriebes fur die Migration der Debitorenbuchhaltung (einmalig)
zu Zeile: 07  Andere sonstige ordentliche Ertrége (20)
nicht klarbare Uberzahlungen, Kleinbetragsbereinigungen (3 T€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fir Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,15 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 1,85 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufuhrungen zu Pensionsrickstellungen fir Beschéaftigte (11)

Veranderungen Pensionsrickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

zu Zeile: 13 Aufwendungen fiir sonstige Sachleistungen (20)

Kauf von kleineren Gegensténden, z. B. Geldkassetten, Falschgelderkenner fur die gesamte Verwaltung etc. (0,5 T€)
Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (20)

Digitalisierung, Integration Buchfiihrung des Abwasserbetriebes (20 T€)
zu Zeile: 14  AfA - Stadtkasse (20)

Der durch die Nutzung der Anlagengiiter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tuber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022: 2,9 T€, 2023: 1,3 T€, 2024+2025: 0,15 T€, verringert sich jahrlich, da keine Neuanschaffungen geplant)

zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (20)

Aus- und Fortbildungsbedarf fur Mitarbeiter (4 T€).
Geschaftsaufwendungen (20)

Kontoftihrungsgebuhren, Rucklastschriften (nehmen zu, da auch steigende SEPA-Quote und steigende EC-Kartenzahlungen (héhere Gebuhren))
(35 T¢€)
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Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.09.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.02 Finanzbuchhaltung
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 220,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 23.000 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen -152.388,00 3.000 3.000 0 3.000 3.000 3.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender -152.168,00 3.000 26.000 0 3.000 3.000 3.000
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 599.720,62 620.250 750.900 0 750.900 750.900 750.900
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 0,00 26.500 20.500 0 11.500 10.500 10.500
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 41.319,43 34.100 39.000 0 39.000 39.000 39.000
16 = Auszahlungen aus laufender 641.040,05 680.850 810.400 0 801.400 800.400 800.400
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -793.208,05 -677.850 -784.400 0 -798.400 -797.400 -797.400
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.02 Finanzbuchhaltung

Erlauterungen zu den Positionen
zu Zeile: 06 Erstattungen von verbundenen Unternehmen, Sondervermdgen und Beteiligungen (20)
Kostenerstattung des Abwasserbetriebes flr die Migration der Debitorenbuchhaltung (einmalig)
zu Zeile: 07 Andere sonstige ordentliche Ertrage (20)
nicht klarbare Uberzahlungen, Kleinbetragsbereinigungen (3 T€)
zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,15 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fir tariflich Beschaftigte (11)

Stellenmehrung um 1,85 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

zu Zeile: 12 Aufwendungen flr sonstige Sachleistungen (20)

Kauf von kleineren Gegenstanden, z. B. Geldkassetten, Falschgelderkenner fur die gesamte Verwaltung etc. (0,5 T€)

Aufwendungen flr sonstige Dienstleistungen (20)
Digitalisierung, Integration Buchfiihrung des Abwasserbetriebes (20 T€)
zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (20)

Aus- und Fortbildungsbedarf fur Mitarbeiter (4 T€).
Geschaftsaufwendungen (20)

01.09.02

Kontoflihrungsgebiihren, Riicklastschriften (nehmen zu, da auch steigende SEPA-Quote und steigende EC-Kartenzahlungen (héhere Gebihren))

(35 T€)
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Produkt

01.09.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement

verantwortlich
Vogt, Nicole

Beschreibung

Forderungsmanagement

Offentlich-rechtliche und zivilrechtliche Mahnverfahren

Zwangsversteigerungen, Insolvenzen, Niederschlagungen

Zwangsvollstreckung 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Geldforderungen
Veranlagung zu Steuern (Der Steuerbereich wird betragsmafiig im Produkt 16.01.01 gefthrt.)
Stundungen flr die Gesamtverwaltung

Hinweis:

Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsanséatze dieses Produktes ist der Haupt- und

Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Gemeindeordnung NRW

- Kommunalhaushaltsverordnung NRW
- Verwaltungsvollstreckungsgesetz Bund und Land
- Kostenordnung NRW

- Kommunalabgabengesetz NRW

- Gebiihrengesetz NRW

- Steuerliche Rechtsprechung

- Abgabenordnung

- NKF-Gesetzgebung

- Satzungen

- Dienstanweisungen

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung

Andere Behorden

Zahlungspflichtige sowie Zahlungsempféngerinnen und -empfénger

Ziele
Operative Ziele

1. Die Vollstreckungsauftrage (Auf3endienst) u.a. sollen innerhalb von 6 Monaten erledigt sein.
Die Quote soll bei mindestens 90 % liegen.

2. Erstellung und Zustellung der Jahressteuerbescheide im Januar jeden Jahres.

3. Entscheidung Uber eingegangene Antrage (Stundung, Niederschlagung, Erlass, Ratenzahlung, Aussetzung

der Vollziehung) innerhalb von vier Wochen.

4. Erstellen des Ist-Zustandes bei Forderungen und erste Schritte der Implementierung des neuen
Forderungsmanagements in der Verwaltung (Konsequenzen aus dem Ist-Zustand und Losungsansétze)

5. Digitalisierung der Steuer- und Vollstreckungsakten
Kennzahlen:

zu 1: Im ersten Halbjahr des Jahres 2021 lag die Quote bei 91,18%.
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Produkt 01.09.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement

zu 2. Erstelldatum Januar des jeweiligen Jahres. Die Erstellung und Zustellung der Jahressteuerbescheide
erfolgte in 2021 planmé&Rig in der 3. Kalenderwoche.

zu 3. Antragsdatum vs. Bearbeitungserledigung 4 Wochen. Die durchschnittliche Bearbeitungsdauer bei
Antréagen zur Anderung lag 2021 unterhalb von 4 Wochen.

zu 4. Die Erfassung des IST-Zustandes bei Forderungen und weitere Schritte zur Implementierung des neuen
Forderungsmanagements wurden vorgenommen. Eine neue Dienstanweisung Finanzbuchhaltung, die auch
das Forderungsmanagement betrifft, trat zum 01.01.2021 in Kraft. Die Entscheidung tUber Stundung,
Niederschlagung und Erlass wurde in 2021 der Vollstreckung Ubertragen. Weiterhin erfolgt seit Mitte 2021 die
Vollstreckung der Kanalbenutzungsgebiihren des Abwasserbetriebes.

"zu 5. Digitalisierung erfolgt ja/nein. Im Rahmen der Digitalisierung der Verwaltung dient der Steuer- und
Vollstreckungsbereich als Pilotprojekt in 2020/2021. Die Hundesteuerakten wurden bereits komplett
digitalisiert. Zwei Mitarbeiter/innen sind in Projektgruppen der Digitalisierung tétig. Der Prozess schreitet voran,
eine Umsetzung konnte allerdings aus Grunden, die nicht in der eigenen Zusténdigkeit liegen, noch nicht
abschlieRend erfolgen.”

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 5,23 5,23 5,23 5,23 5,23

Tariflich Beschaftigte - 3,86 3,86 3,86 3,86 3,96

Aufwanddeckungsgrad in %

Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
32,79 29,45 28,91 30,79 30,75 30,79
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Teilergebnisplan 2022 01.09.03

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt: 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.009,00 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 23.169,00 35.000 25.000 25.000 25.000 25.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 152.968,01 125.000 140.000 150.000 150.000 150.000
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 177.146,01 161.000 166.000 176.000 176.000 176.000
11 - Personalaufwendungen 510.536,48 517.100 542.600 542.600 542.600 542.600
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 2.113,76 2.700 0 0 700 0
14 - Bilanzielle Abschreibungen 719,50 700 500 0 0 0
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 26.796,93 26.200 31.000 29.000 29.000 29.000
17 = Ordentliche Aufwendungen 540.166,67 546.700 574.100 571.600 572.300 571.600
18 = Ordentliches Ergebnis -363.020,66 -385.700 -408.100 -395.600 -396.300 -395.600
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -363.020,66 -385.700 -408.100 -395.600 -396.300 -395.600
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Beruicksichtigung der internen -363.020,66 -385.700 -408.100 -395.600 -396.300 -395.600
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -363.020,66 -385.700 -408.100 -395.600 -396.300 -395.600
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -363.020,66 -385.700 -408.100 -395.600 -396.300 -395.600
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022 01.09.03

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt: 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 04  Verwaltungsgebihren (20)
Es handelt sich um Gebuhren fir Unbedenklichkeitsbescheinigungen. (1 T€)
zu Zeile: 06  Erstattungen vom sonstigen offentlichen Bereich (20)
Behdrden ohne eigene Vollstreckung zahlen den gesetzlich festgelegten Erstattungsaufwand.. (25T€)
zu Zeile: 07  S&umniszuschléage (99)
Mahngebiihren, Sdumniszuschlége etc. Durch die Corona-Pandemie wird in 2022 noch nicht wieder mit Ertrégen auf dem Niveau von 2019
gerechnet. (140 T€ in 2022 und 150 T€ in 2023 ff.)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,10 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufuhrungen zu Pensionsriickstellungen fir Beschéftigte
Veranderungen Pensionsriickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.
zu Zeile: 13  Aufwendungen flr sonstige Sachleistungen (20)
Beschaffung Hundekotbeutel (2T€) erfolgt seit 2021 im FB 61; alle 3 Jahre Beschaffung Hundesteuermarken (2024: 0,7 T€)
zu Zeile: 14  Abschreibungen auf Sachanlagen - Abgaben und Forderungsmanagement (20)
Der durch die Nutzung der Anlagengiiter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig uber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(0,5T¢€)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (20)
Wegen Personalanpassung des Innen- und Auf3endienstes besteht erhohter Schulungsaufwand. Weiterhin sollten wg. Corona ausgefallene
Schulungen nachgeholt werden. (6 T€)
Geschaftsaufwendungen (20)
Es handelt sich im Wesentlichen um die Kosten fiir die Inanspruchnahme des Amtsgerichtes. Steigerung aufgrund aktueller Daten sowie
Ubernahme Vollstreckung AbE (25 T€)
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A. Zahlungsubersicht

01.09.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 1.009,00 1.000 1.000 0 1.000 1.000 1.000
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 23.169,00 35.000 25.000 0 25.000 25.000 25.000
07 + Sonstige Einzahlungen 86.562,43 125.000 140.000 0 150.000 150.000 150.000
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 110.740,43 161.000 166.000 0 176.000 176.000 176.000
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 430.092,48 461.200 493.900 0 493.900 493.900 493.900
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 2.113,76 2.700 0 0 0 700 0
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 26.491,26 26.200 31.000 0 29.000 29.000 29.000
16 = Auszahlungen aus laufender 458.697,50 490.100 524.900 0 522.900 523.600 522.900
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -347.957,07 -329.100 -358.900 0 -346.900 -347.600 -346.900
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
InvestitionsmafRnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.09 Finanzmanagement und Rechnungswesen
Produkt 01.09.03 Abgaben und Forderungsmanagement

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 04 Verwaltungsgebuhren (20)
Es handelt sich um Gebuhren fur Unbedenklichkeitsbescheinigungen. (1 T€)

zu Zeile: 06 Erstattungen vom sonstigen 6ffentlichen Bereich (20)
Behdrden ohne eigene Vollstreckung zahlen den gesetzlich festgelegten Erstattungsaufwand.. (25T€)

zu Zeile: 07 Saumniszuschléage (99)
Mahngebuhren, Saumniszuschlage etc. Durch die Corona-Pandemie wird in 2022 noch nicht wieder mit Ertradgen auf dem Niveau von 2019
gerechnet. (140 T€ in 2022 und 150 T€ in 2023 ff.)

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,10 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fiir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 12 Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (20)
Beschaffung Hundekotbeutel (2T€) erfolgt seit 2021 im FB 61; alle 3 Jahre Beschaffung Hundesteuermarken (2024: 0,7 T€)

zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (20)
Wegen Personalanpassung des Innen- und AuRendienstes besteht erhdhter Schulungsaufwand. Weiterhin sollten wg. Corona ausgefallene
Schulungen nachgeholt werden. (6 T€)
Geschaftsaufwendungen (20)
Es handelt sich im Wesentlichen um die Kosten fiir die Inanspruchnahme des Amtsgerichtes. Steigerung aufgrund aktueller Daten sowie
Ubernahme Vollstreckung AbE (25 T€)
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Produkt 01.10.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Produkt 01.10.01 Informationstechnologie

verantwortlich
Benedic, Frank

Beschreibung
Planung, Administration und Sicherstellung des Betriebs der IT-Einrichtungen einschl. Anwenderbetreuung

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsanséatze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- Zahlreiche rechtliche Vorschriften

- Vorgaben des Verwaltungsvorstandes

- Bestehende Vertrage z. B. mit Softwareherstellern, Lieferanten

- Interne Dienstvereinbarungen, Dienstanweisungen und sonst. Richtlinien

Zielgruppe

Birgerinnen und Burger
Verwaltungsvorstand
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung

Ziele
Strategische Ziele

- Bereitstellung der informationstechnischen Infrastruktur (Server, Netzwerk- und Sicherheitskomponenten,
Datenbanken, Betriebssysteme, Hard- und Software, Telefonie)

- Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur im Rahmen der verfigbaren Finanzmittel bzw. Personalressourcen
- Fortentwicklung einer modernen, effizienten und birgerfreundlichen Verwaltung

- Umsetzung der Anforderungen des Onlinezugangsgesetzes (OZG)

- digitale Transformation der Verwaltungsprozesse

- Interkommunale IT-Kooperation mit dem Kommunalen Rechenzentrum Niederrhein (KRZN)

Operative Ziele

- Sicherstellung der stdrungsfreien Funktionsfahigkeit von Hard- und Software durch Hochverfligbarkeit

- Verbesserung der IT-Sicherheit

- Ertiichtigung / Ausbau der SAN- und Netzwerkinfrastruktur

- Weiterentwicklung Telearbeit / mobiles Arbeiten

- Nutzung von Synergieeffekten im Bereich Hard- und Software durch Zusammenarbeit mit dem KRZN

- Konsolidierung der IT-Landschaft durch Zusammenarbeit mit der Feuerwehr (FB37) und Ubernahme des
Bereiches Kommunikation von FB 40

Kennzahlen

- IT-Sachkosten pro Mitarbeiter (Anzahl der Mitarbeiter am 30.6.; Angabe in €):
2018: 1.318,87 | 2019: 1.481,31 | 2020: 2.368,21 | 2021: 2.497,91 |2022: 2.272,39

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 2,20 2,20 2,20 2,20 1,70

Tariflich Beschaftigte - 13,25 13,25 13,25 13,25 13,00
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Produkt

01.10.01

Produktbereich 01
Produktgruppe 01.10
Produkt 01.10.01

Innere Verwaltung
Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Informationstechnologie

Aufwanddeckungsgrad in %

Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
10,32 0,28 0,21 0,15 0,14 0,13
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\

01.10.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Produkt: 01.10.01 Informationstechnologie
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 252.110,68 5.900 5.850 4.150 3.850 3.850
03 Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 Sonstige ordentliche Ertrage 4.739,85 1.100 0 0 0 0
08 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 256.850,53 7.000 5.850 4.150 3.850 3.850
11 Personalaufwendungen 890.252,12 996.150 1.019.100 1.019.100 1.019.100 1.019.100
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 26.619,94 40.100 61.700 62.400 62.600 62.400
14 Bilanzielle Abschreibungen 190.906,81 186.550 277.200 270.400 260.800 209.850
15 Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.381.526,43 1.290.300 1.488.400 1.375.500 1.434.450 1.588.400
17 = Ordentliche Aufwendungen 2.489.305,30 2.513.100 2.846.400 2.727.400 2.776.950 2.879.750
18 = Ordentliches Ergebnis -2.232.454,77 -2.506.100 -2.840.550 -2.723.250 -2.773.100 -2.875.900
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -2.232.454,77 -2.506.100 -2.840.550 -2.723.250 -2.773.100 -2.875.900
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 111.400 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis 0,00 111.400 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Berticksichtigung der internen -2.232.454,77 -2.394.700 -2.840.550 -2.723.250 -2.773.100 -2.875.900
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -2.232.459,77 -2.394.700 -2.840.550 -2.723.250 -2.773.100 -2.875.900
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -2.232.459,77 -2.394.700 -2.840.550 -2.723.250 -2.773.100 -2.875.900
(= Zeilen 29 und 30)
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Teilergebnisplan 2022

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.10 Technikunterstutzte Informationsverarbeitung
Produkt: 01.10.01 Informationstechnologie

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.
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Teilergebnisplan 2022 01.10.01

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 02  Ertrége aus der Auflésung von Sonderposten aus Zuwendungen (20)
Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten aus Zuwendungen. (2022: 5,85 T€, 2023: 4,15 T€, 2024+2025: 3,85 T€)

zu Zeile: 07  Sonstige nicht zahlungswirksame ordentliche Ertrage (11)
Ertrage aus Erstattungsanspriichen fiir Versorgungssplittung nach § 107b Beamtenversorgungsgesetz / Versorgungslastenverteilungsgesetz gem.
versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag
31.12.2020.

zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenminderung um -0,50 Vollzeitaquivalente.

Personalaufwendungen fir tariflich Beschéaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,50 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

Zufuhrungen zu Pensionsriickstellungen fir Beschéftigte (11)
Veranderungen Pensionsriickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

zu Zeile: 13  Haltung von Fahrzeugen (IT)
Batteriemiete, Werkstattkosten, Kosten Hauptuntersuchung (1,9 T€)
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermdgens (IT)
Reparaturkosten (Material und Arbeit) fur IT-Gerate | Garantieverlangerungen und Hardwarewartung
(58,3 T€) | Garantieverlangerung Server Feuerwehr (1,4 T€)
Aufwendungen fir sonstige Sachleistungen (IT)
Durchfuihrung IT-Fachkonferenz (0,1 T€)

zu Zeile: 14  AfA - Orga und TUI (20)

Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022: 277,2 T€, 2023: 270,4 T€, 2024: 260,8 T€, 2025: 209,8 T€)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (IT)

Lehrgéange und Vor-Ort-Schulungen des IT-Personals (36 T€) [IT]

Leasing (IT)
(2022) Kopier- und Leasingkosten f. Multifunktionsgerate, Kopierer und Faxgeréate (40 T€)
(2023-2025) Zusatzliche Geréate sowie prozentuale Erhohung

Sonstige Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (IT)
Betrieb der Webserver fur Internetauftritt, Ratsinformationssystem, Informationsregister, Paymentverfahren, Ticketverkauf Kulturamt,
elektronisches Personenstandsregister, Blichereiverfahren. Unterstlitzung/Wartungsvertrage im Bereich Netzwerk, Telefonanlage,
Sicherheitsmanagement und Proaktiver Support, Lizenzen Software as a Service (SaaS), 2022: Gesamt 336 T€

Dienstleistungsunterstiitzung IT-Infrastruktur Feuerwehr (30,5 T€)

KRZN:

Durch den Beschluss von HFA (24.06.2021) und Rat (29.06.2021) erfolgt zum 01.01.2022 ein Beitritt zum Kommunalen Rechenzentrum
Niederrhein (KRZN). Hierbei wird jéhrlich das Grundanschlussprodukt fallig.

Das Grundanschlussprodukt enthalt: KSC (Kunden-Service-Center), Standard-Dienstleistungen, Niederrheinnetz, Lizenzmanagement im Verband,
Beschaffung fir Anwender, IT-Infrastruktur (2,5 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 sowie der Nutzung weiterer Produkte des KRZN eine Ansatzsteigerung
erfolgt.

Beschaffung einer Software zur Nutzung der Fachverfahren des KRZN mit Bezug tuber das KRZN. Durch Beitritt zum KRZN ist die Abnahme
dieses Produktes obligatorisch. (6,6 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (7,25 T€)
Beschaffung einer Personalmanagement Software mit Bezug iber das KRZN. (52,2 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (57,4 T€)
Beschaffung einer Softwareldsung fir professionelles Vertragsmanagement mit Bezug lber das KRZN. (17,6 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (19,35 T€)

Fir den Fachbereich Jugend ist eine grundsétzliche Modernisierung der Softwarelandschaft geplant auf Basis von KRZN Produkten. (5,05 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (5,55 T€)

Hosting und Support furr Projektmanagementsoftware. (2,2 T€) Der Ansatz bleibt in den nachsten Jahren konstant.

Beschaffungs, Entwicklungs, und Projektmanagementkosten fiir die Erstellung einer Stadt App. (50 T€)
Ab dem Jahr 2023 wird mit einem verringerten Ansatz fur Weiterentwicklung, Projektmanagement und Wartung gerechnet. (30 T€)

(2023 - 2025) Geplante Kosten aus Vertragsbindungen

Geschaftsaufwendungen (IT)
Softwarewartungskosten fur die eingesetzten Fachverfahren sowie Fernmeldegebiihren und Gebiihren fur LWL-Standleitungen Stadtwerke inkl.
Backupleitungen sowie Schulen und Kindergérten.
Nutzungslizenzen fir Virenschutz, E-Mail- und Websecurity, diverses Kleinmaterial und Kleingerate. Erhéhung durch steigende Anzahl PC-
Arbeitsplatze und damit auch Softwareanforderungen als auch durch die Anbindung weiterer Standorte und Verbesserung der
Leitungsperfomance. Vermehrter Einsatz von Software as a Service - Lizenzen, Lizenzen Mailarchiv Feuerwehr (2,2 T€)
2022: Gesamt 824 T€
2023 - 2025: Wie 2022 - Differenzen durch unterschiedliche Laufzeiten der Softwarekomponenten

Aufwendungen fir Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (IT)
Beschaffung von neuer Hardware (PC’s, Monitore, Drucker, (Mobil-)Telefone, Laptops, Netzwerkschranke, LWL-Module, Ausstattung der
Heimarbeitsplatze inkl. Dockingstation, WLAN-Accesspoints), Hardware Feuerwehr (2,5 T€)
2022: Gesamt 193 T€, (2023 - 2024) Geplante Beschaffungen ohne Einmalkosten aus 2021

Aufwendungen fir Software GWG (IT)
Beschaffung von teilweise mehrjahrigen Lizenzen fur SAN-Infrastruktur, Mobile Device Management, Softwareverteilung, WLAN-Management,
USB-Portabsicherung, MS-Office Lizenzen und Heimarbeitsplatze, Serverertiichtigung der Feuerwehr- eine MS Exchange Server 2019 Standard
Lizenz sowie 100 Stiick MS Exchange Server CAL (12,4 T€), Microsoft Lizenzen Feuerwehr (5,5 T€)
2022: Gesamt 59,4 T€
(2023-2025) Geplante Beschaffungen sowie Softwareverlangerungen
(2025) Ablauf Microsoft Office Lizenzen

106



107



‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022
Teilfinanzplan 2022
A. Zahlungsubersicht

01.10.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Produkt 01.10.01 Informationstechnologie
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 4.734,85 0 0 0 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 4.734,85 0 0 0 0 0 0
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 849.988,12 951.750 987.600 0 987.600 987.600 987.600
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fiir Sach- und 26.619,94 40.100 61.700 0 62.400 62.600 62.400
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 1.437.638,20 1.290.300 1.488.400 0 1.375.500 1.434.450 1.588.400
16 = Auszahlungen aus laufender 2.314.246,26 2.282.150 2.537.700 0 2.425.500 2.484.650 2.638.400
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -2.309.511,41 -2.282.150 -2.537.700 0 -2.425.500 -2.484.650 -2.638.400,
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 18.410,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 100.000 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0 0
23 = Summe: 18.410,00 0 100.000 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0 0 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 389.177,31 335.100 298.100 0 66.000 79.000 50.000
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 194.668,79 365.850 138.500 0 122.500 110.000 70.000
30 = Summe: 583.846,10 700.950 436.600 0 188.500 189.000 120.000
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: -565.436,10 -700.950 -336.600 0 -188.500 -189.000 -120.000
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Produkt 01.10.01 Informationstechnologie

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)
Stellenminderung um -0,50 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenmehrung um 0,50 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 12 Haltung von Fahrzeugen (IT)
Batteriemiete, Werkstattkosten, Kosten Hauptuntersuchung (1,9 T€)
Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermégens (IT)
Reparaturkosten (Material und Arbeit) fir IT-Gerate | Garantieverlangerungen und Hardwarewartung
(58,3 T€) | Garantieverlangerung Server Feuerwehr (1,4 T€)
Aufwendungen flr sonstige Sachleistungen (IT)
Durchfiihrung IT-Fachkonferenz (0,1 T€)
zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fur Beschéftigte (IT)
Lehrgénge und Vor-Ort-Schulungen des IT-Personals (36 T€) [IT]
Leasing (IT)
(2022) Kopier- und Leasingkosten f. Multifunktionsgerate, Kopierer und Faxgeréate (40 T€)
(2023-2025) Zusatzliche Geréate sowie prozentuale Erhéhung
Sonstige Aufwendungen fir die Inanspruchnahme von Rechten und Diensten (IT)

Betrieb der Webserver fur Internetauftritt, Ratsinformationssystem, Informationsregister, Paymentverfahren, Ticketverkauf Kulturamt, elektronisches

01.10.01

Personenstandsregister, Buchereiverfahren. Unterstiitzung/Wartungsvertrage im Bereich Netzwerk, Telefonanlage, Sicherheitsmanagement und

Proaktiver Support, Lizenzen Software as a Service (SaaS), 2022: Gesamt 336 T€
Dienstleistungsunterstutzung IT-Infrastruktur Feuerwehr (30,5 T€)

KRZN:

Durch den Beschluss von HFA (24.06.2021) und Rat (29.06.2021) erfolgt zum 01.01.2022 ein Beitritt zum Kommunalen Rechenzentrum

Niederrhein (KRZN). Hierbei wird jahrlich das Grundanschlussprodukt fallig.

Das Grundanschlussprodukt enthalt: KSC (Kunden-Service-Center), Standard-Dienstleistungen, Niederrheinnetz, Lizenzmanagement im Verband,

Beschaffung fur Anwender, IT-Infrastruktur (2,5 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 sowie der Nutzung weiterer Produkte des KRZN eine Ansatzsteigerung

erfolgt.

Beschaffung einer Software zur Nutzung der Fachverfahren des KRZN mit Bezug Uber das KRZN. Durch Beitritt zum KRZN ist die Abnahme dieses

Produktes obligatorisch. (6,6 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (7,25 T€)

Beschaffung einer Personalmanagement Software mit Bezug tiber das KRZN. (52,2 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (57,4 T€)

Beschaffung einer Softwareldsung fir professionelles Vertragsmanagement mit Bezug iber das KRZN. (17,6 T€)

Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (19,35 T€)
Fur den Fachbereich Jugend ist eine grundsétzliche Modernisierung der Softwarelandschaft geplant auf Basis von KRZN Produkten. (5,05 T€)
Es ist davon auszugehen, dass aufgrund der Umsatzsteuerpflicht ab 2023 mit einer 10 %igen Ansatzsteigerung zu rechnen ist. (5,55 T€)

Hosting und Support fir Projektmanagementsoftware. (2,2 T€) Der Ansatz bleibt in den nachsten Jahren konstant.

Beschaffungs, Entwicklungs, und Projektmanagementkosten fir die Erstellung einer Stadt App. (50 T€)

Ab dem Jahr 2023 wird mit einem verringerten Ansatz fiir Weiterentwicklung, Projektmanagement und Wartung gerechnet. (30 T€)

(2023 - 2025) Geplante Kosten aus Vertragsbindungen
Geschaftsaufwendungen (IT)

Softwarewartungskosten fiir die eingesetzten Fachverfahren sowie Fernmeldegebiihren und Gebihren fir LWL-Standleitungen Stadtwerke inkl.

Backupleitungen sowie Schulen und Kindergérten.

Nutzungslizenzen fir Virenschutz, E-Mail- und Websecurity, diverses Kleinmaterial und Kleingerate. Erhéhung durch steigende Anzahl PC-

Arbeitsplatze und damit auch Softwareanforderungen als auch durch die Anbindung weiterer Standorte und Verbesserung der Leitungsperfomance.

Vermehrter Einsatz von Software as a Service - Lizenzen, Lizenzen Mailarchiv Feuerwehr (2,2 T€)

2022: Gesamt 824 T€

2023 - 2025: Wie 2022 - Differenzen durch unterschiedliche Laufzeiten der Softwarekomponenten
Aufwendungen flr Betriebs- und Geschéftsausstattung GWG (IT)

Beschaffung von neuer Hardware (PC’s, Monitore, Drucker, (Mobil-)Telefone, Laptops, Netzwerkschranke, LWL-Module, Ausstattung der

Heimarbeitsplatze inkl. Dockingstation, WLAN-Accesspoints), Hardware Feuerwehr (2,5 T€)
2022: Gesamt 193 T€, (2023 - 2024) Geplante Beschaffungen ohne Einmalkosten aus 2021
Aufwendungen fir Software GWG (IT)

Beschaffung von teilweise mehrjahrigen Lizenzen fiir SAN-Infrastruktur, Mobile Device Management, Softwareverteilung, WLAN-Management,
USB-Portabsicherung, MS-Office Lizenzen und Heimarbeitsplatze, Serverertlichtigung der Feuerwehr- eine MS Exchange Server 2019 Standard

Lizenz sowie 100 Stick MS Exchange Server CAL (12,4 T€), Microsoft Lizenzen Feuerwehr (5,5 T€)
2022: Gesamt 59,4 T€
(2023-2025) Geplante Beschaffungen sowie Softwareverlangerungen
(2025) Ablauf Microsoft Office Lizenzen
zu Zeile: 19 erhaltene Anzahlungen (IT)
Fordermittel fir die AuRenriickgabe der Biichereien Burgerhaus, Kaiserhof, Unterfeldhaus (100 T€)

zu Zeile: 26 Betriebs- und Geschéftsausstattung (IT)

Einmalkosten (2022) fur die Anschaffung neuer Hardware (Erweiterung Infrastruktur f. Heimarbeitsplatze, Netzwerkredesign, WLAN-Ausbau, LWL-
Anbindungen Stadtwerke, Austausch USVen, Kapazitatserweiterung SAN, Absicherung der Rechenzentren, Anbindung Gebaudeleittechnik [IT]

Zwei Server und zwei NAS-Systeme (17 T€) , [FB37]
Gesamt: 2022 (98,1 T€)
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A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Produkt 01.10.01 Informationstechnologie

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile:

29

(2023-2025) geschéatzter Standardbedarf Folgejahre und turnusmégige Erneuerung der Hardware [IT]
(Zwei Intervlan-Firewalls) Betriebs- und Geschéaftsausstattung (IT)

Zwei Intervlan-Firewalls (60 T€)
(Anbindung KiTAS) Betriebs- und Geschéftsausstattung (IT)

LWL-Anbindung KiTAS (10 T€)
(AuRenriickgabe Buchereien) Betriebs- und Geschéftsausstattung (IT)

Aufenruckgabe Biichereien, Blrgerhaus (26 T€), Kaiserhof (neu) (41 T€), Unterfeldhaus (26 T€)
(Vier zentrale Serverswitche) Betriebs- und Geschaftsausstattung (IT)

Vier zentrale Serverswitche (37 T€)
(Einwohnermeldeamtssoftware VOIS) Anwendungssoftware (IT)

Aktualisierung der Einwohnermeldesoftware (18,25 T€)
(Erweiterung oder Neuanschaffung DMS)Anwendungssoftware (IT)

01.10.01

Dienstleistungsaufwand und Lizenzkosten im Rahmen des Ausbaus des DMS zur verwaltungsweiten Einfihrung der E-Akte. (40 T€)

Betriebs- und Systemsoftware (IT)

Redundante Auslegung der virtualisierten Lastverteilung und Security [IT], Telefonvermittlungsplatz-Software [FB32], Software VM-Appliance

Mailarchiv (1,2T€, FB37)
Gesamt: 2022 (30 T€)

(2023-2025) Standardbedarf Systemsoftware (jeweils 30 T€)
Anwendungssoftware (IT)

Anschaffung Anwendungssoftware / Anforderungen der Fachbereiche:

Gewerbebetriebsverwaltungs-Software [FB32], Erweiterung der Liegenschaftsmanagement-Software [FB65-B], Software fir die

Bauwerksverwaltung [FB66], Erweiterung Unified Communication Software [IT];(50,25 T€)

(2024-2025) geschatzter Standardbedarf Folgejahre (jeweils 40 T€)
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B. Planung einzelner InvestitionsmalRnahmen

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.10 Technikunterstitzte Informationsverarbeitung
Produkt: 01.10.01 Informationstechnologie
wesentlich
Investitionsmaflinahmen unterhalb Ergebnis Ansatz Ansatz

VE Planung Planung Planung Bisher Gesamt-

der festgesetzten Wertgrenze 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025 bereit- einzah-

ge- lungen/
stellt -auszah-
lungen
in EUR
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Summe der investiven Einzahlungen 0,00 0 100.000 0 0 0 0 0 0
Summe der investiven Auszahlungen 366.673,35 310.400 178.350 0 148.500 149.000 120.000 0 0
Saldo: -366.673,35 -310.400 -78.350 0 -148.500 -149.000 -120.000 0 0]
(Einzahlungen ./. Auszahlungen)
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Produkt 01.11.01
Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.01 Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

verantwortlich
Schmidt, Ann-Christin

Beschreibung

- Beratung des Verwaltungsvorstandes in rechtlichen Angelegenheiten

- Unterstiitzung der Fachbereiche bei der Priifung von Rechtsfragen

- Fihrung von Rechtsstreitigkeiten der Stadt (Rechtsvertretung)

- Wahrnehmung der Aufgaben des Datenschutzes und der Korruptionspravention

Wahrnehmung von Fremdaufgaben der Justiz (Ausbildung von Referendaren/Referendarinnen, Ausbildung von
Praktikanten/Praktikantinnen im Rahmen ihres Jura-Studiums)

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fir die Beratung der Haushaltsanséatze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage
Organisatorische Aufgabenzuordnung

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Andere Behorden

Anspruchstellerinnen und -steller

Ziele
Strategische Ziele

- Gewaéhrleistung des Grundsatzes der GesetzméalRigkeit der Verwaltung (Art. 20 Abs. 3 GG)
- eigenstandige Rechtsvertretung der Stadt
- Vermeidung von Vermoégensverlusten der Stadt

Operative Ziele

- zeitnahe Beratung des Verwaltungsvorstandes sowie der Fachbereiche (Erstellung von Rechtsgutachten;
miindliche Rechtsberatung; Beratung bei Entwurf und Abschluss von Vertragen)

- Verfolgung von Anspriichen der Stadt (gerichtlich sowie auf3ergerichtlich)

- Abwehr unberechtigter Anspriiche gegen die Stadt (gerichtlich sowie auf3ergerichtlich)

- Ausbildung von Rechtsreferendaren/Rechtsreferendarinnen sowie von Praktikanten/Praktikantinnen im
Rahmen ihres Jura-Studiums

Kennzahlen

- Anzahl der Rechtsberatungen (schriftlich): 2010: 23 / 2011: 35/2012: 40/ 2013: 40 / 2014: 76 / 2015: 108 /
2016: 123 /2017: 134/ 2018: 114/ 2019: 86/ 2020: 95/ 2021: 115 (Stand August 2021)

- Anzahl der Rechtsberatungen (miindlich): 2010: 38 / 2011: 21/ 2012:; 22 / 2013: 28 / 2014: 59/ 2015: 78 /
2016: 82 /2017: 106 / 2018: 84 / 2019: 73 / 2020: 85/ 2021: 100 (Stand August 2021)

- Anzahl der laufenden Gerichtsprozesse (Aktivprozesse) - ohne Abwasserbetrieb -

am Jahresanfang 2010: 2 /2011: 2/ 2012: 4 /2013: 4/2014: 6 / 2015: 5/2016: 5/2017: 5/ 2018:5/2019: 4/
2020: 3/2021:3 (stand August 2021)

am Jahresende 2010: 2 /2011: 4/2012;: 3/2013: 6 /2014:5/2015: 5/2016:5/2017:5/2018: 4/2019:5/
2020: 3/2021: 3 (Stand August 2021)

Zahl der beendeten Aktivprozesse 2010: keine / 2011: keine / 2012: 1 /2013: 1/ 2014: 1/ 2015: 1/ 2016: keine
2017:2/2018: 2/2019: 2/2020: 1/ 2021: keine (Stand August 2021)

sowie Zahl der neuen Aktivprozesse 2010: keine / 2011: 2/ 2012: keine / 2013: 3/ 2014: keine / 2015: 1/
2016: keine / 2017: 2/ 2018: 1/2019: 1/ 2020: 1/ 2021: keine (Stand August 2021)

- Anzahl der laufenden Gerichtsprozesse (Passivprozesse) - ohne Abwasserbetrieb -

112



‘ Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

Produkt 01.11.01
Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.01 Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

am Jahresanfang 2010: 37 / 2011: 38 /2012: 41/ 2013: 43/ 2014: 33/ 2015: 32/ 2016: 31/ 2017: 17

2018: 14/ 2019: 16 / 2020: 14 / 2021: 14 (Stand August 2021)

am Jahresende 2010: 38 /2011: 41 /2012: 43/ 2013: 33 /2014: 32/ 2015: 30/ 2016: 16/ 2017: 14/ 2018: 16

/2019: 22 / 2020: 14 / 2021: 20 (Stand August 2021)

Zahl der beendeten Passivprozesse 2010: 49 /2011: 42 / 2012: 36 / 2013: 31/ 2014: 29/ 2015: 20/ 2016: 27 /
2017: 14 /2018: 10/ 2019: 20/ 2020: 6 / 2021: 5 (Stand August 2021)

sowie Zahl der neuen Passivprozesse 2010: 55/ 2011: 45/ 2012: 38 / 2013: 21 / 2014: 28 / 2015: 21 / 2016: 12
2017:11/2018: 13/2019: 14/ 2020: 7 / 2021: 11 (Stand August 2021)

- Zahl der bei der Stadt ausgebildeten Rechtsreferendarinnen und Rechtsreferendare:

2010: 3/2011: 4/2012: 2/2013: 4 /2014: 2/2015: 5/2016: 3/2017: 2/2018: 2/2019: 2/2020: 2/2021: 2
(Stand August 2021)

- Zahl der betreuten Rechtspraktikanten und Rechtspraktikantinnen:

2010: 2/2011: 2/2012: 2/2013: 2/ 2014: 4/2015: 5/2016: 2/2017: 2/2018: 2/2019: 3/2020: 2/2021: 2
(Stand August 2021)

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 0,82 0,82 0,82 0,82 0,91

Tariflich Beschaftigte - 1,00 1,00 1,00 1,00 0,50

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung

2020 2021 2022 2023 2024 2025
2,55 1,50 1,88 1,90 1,90 1,90
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01.11.01

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.11 Recht
Produkt: 01.11.01 Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0
02 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0
03 Sonstige Transferertrage 0,00 0 0 0
04 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 237,50 500 500 500 500 500
05 Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.408,85 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
07 Sonstige ordentliche Ertrage 260,01 400 400 400 400 400
08 Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 Ordentliche Ertrage 4.906,36 2.900 2.900 2.900 2.900 2.900
11 Personalaufwendungen 145.651,84 102.000 105.700 105.700 105.700 105.700
12 Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0
14 Bilanzielle Abschreibungen 243,63 250 250 250 100 0
15 Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 Sonstige ordentliche Aufwendungen 46.497,08 91.550 48.500 46.550 46.550 46.550
17 Ordentliche Aufwendungen 192.392,55 193.800 154.450 152.500 152.350 152.250
18 Ordentliches Ergebnis -187.486,19 -190.900 -151.550 -149.600 -149.450 -149.350
(= Zeilen 10 und 17)
19 Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -187.486,19 -190.900 -151.550 -149.600 -149.450 -149.350
(= Zeilen 18 und 21)
23 Auferordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 Auferordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 Ergebnis vor Beriicksichtigung der internen -187.486,19 -190.900 -151.550 -149.600 -149.450 -149.350
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 Teilergebnis -187.486,19 -190.900 -151.550 -149.600 -149.450 -149.350
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -187.486,19 -190.900 -151.550 -149.600 -149.450 -149.350
(= Zeilen 29 und 30)
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Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.11 Recht
Produkt: 01.11.01 Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 04  Verwaltungsgebihren (32)
Schiedsamtsgebuhren (0,5 T€)

zu Zeile: 06  Erstattungen von tbrigen Bereichen (30)
Hier werden Erstattungen fiir die von der Stadt Erkrath bereits gezahlten Kosten fir beauftragte Rechtsanwalte sowie bereits gezahlite
Gerichtskosten veranschlagt. (2 T€)

zu Zeile: 07  BuBgelder (32)

Suhnegelder Schiedsamt (0,1 T€)
Andere sonstige ordentliche Ertrage (30)

Der Ansatz beinhaltet Ertrdge Einnahmen aus Kostenfestsetzungsbeschliissen. (0,3 T€)
zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,41 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenminderung um -0,50 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fiir Beitrdge zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen fur Beschéftigte (11)

Veranderungen Pensionsriickstellungen Aktive gem. versicherungsmathematischer Bewertung von Pensions- und Beihilfeverpflichtungen der
Rheinischen Versorgungskassen zum Bilanzstichtag 31.12.2020 mit Datenbestand vom 04.02.2021.

zu Zeile: 14  AfA - Rechtsangelegenheiten (20)
Der durch die Nutzung der Anlagenguter eintretende Werteverzehr wird gleichmagig tber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022+2023: 0,25 T€, 2024: 0,1 T€)

zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (30)

Aus- und Fortbildungskosten (2,7 T€)
Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit (32)

Aufwandsentschadigungen Schiedsamt (0,8 T€)
Geschaftsaufwendungen (30)

Dieses Konto beinhaltet Gerichts- und Anwaltskosten. (45 T€)

115



Stadt Erkrath
Haushaltsplan 2022

€.

Teilfinanzplan 2022

A. Zahlungsubersicht

01.11.01

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.01 Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 95,00 500 500 0 500 500 500
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 4.692,59 2.000 2.000 0 2.000 2.000 2.000
07 + Sonstige Einzahlungen 260,01 400 400 0 400 400 400
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 5.047,60 2.900 2.900 0 2.900 2.900 2.900
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 108.120,43 93.200 85.700 0 85.700 85.700 85.700
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 0,00 0 0 0 0 0 0
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 26.445,36 91.550 48.500 0 46.550 46.550 46.550
16 = Auszahlungen aus laufender 134.565,79 184.750 134.200 0 132.250 132.250 132.250
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -129.518,19 -181.850 -131.300 0 -129.350 -129.350 -129.350
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Teilfinanzplan 2022 01.11.01
A. Zahlungsubersicht

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.01 Allgemeine Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

zu Zeile:

04

06

07

10

15

Verwaltungsgebuhren (32)
Schiedsamtsgebuhren (0,5 T€)
Erstattungen von ubrigen Bereichen (30)
Hier werden Erstattungen fir die von der Stadt Erkrath bereits gezahlten Kosten fur beauftragte Rechtsanwélte sowie bereits gezahlte
Gerichtskosten veranschlagt. (2 T€)
Andere sonstige ordentliche Ertrage (30)
Der Ansatz beinhaltet Ertrage Einnahmen aus Kostenfestsetzungsbeschlissen. (0,3 T€)
BuRgelder (32)
Suihnegelder Schiedsamt (0,1 T€)
Personalaufwendungen fir Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,41 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenminderung um -0,50 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (30)

Aus- und Fortbildungskosten (2,7 T€)
Aufwendungen fir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit (32)

Aufwandsentschadigungen Schiedsamt (0,8 T€)
Geschaftsaufwendungen (30)

Dieses Konto beinhaltet Gerichts- und Anwaltskosten. (45 T€)
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Produkt 01.11.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.02 Vergabewesen

verantwortlich
Schmidt, Ann-Christin

Beschreibung

- zentrale Abwicklung der 6ffentlichen und beschrénkten Ausschreibungen der Stadt nach UVgO, VOL/B, VgV,

VOBI/A einschliellich Auftragsvergabe

- Erstellung und Fortfihrung der Dienstanweisung fuir das Vergabewesen

- Hilfestellung und Beratung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Vergabeverfahren einschlie3lich Klarung
rechtlicher Fragestellungen zum Vergaberecht

- Information der Verwaltung tiber Neuerungen und Anderungen im Vergaberecht

- Korruptionspravention, Wahrnehmung der Aufgaben des Korruptionsbeauftragten

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiur die Beratung der Haushaltsansétze dieses Produktes ist der Haupt- und
Finanzausschuss

Auftragsgrundlage

- europaische Richtlinien

- Vergabeverordnung (VgV) und Unterschwellenvergabeordnung (UVgO)

- Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)

- Vergabe- und Vertragsordnung fir Leistungen (VOL/B)

- Vergabe- und Vertragsordnung fuir Bauleistungen (VOB)

- Gemeindehaushaltsverordnung NRW / Kommunalhaushaltsverordnung NRW
- kommunale Vergabegrundsatze

- Vergabehandbuch

- Dienstanweisung

Zielgruppe

Verwaltungsvorstand
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung
Andere Behdrden

Ziele
Strategische Ziele

- rechtmalfige, transparente, diskriminierungsfreie und wirtschaftliche Auftragsvergabe

- Hilfestellung und Beratung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Vergabeverfahren fur einen reibungslosen
Verfahrensablauf

- Behebung und Vermeidung von rechtlichen Fehlern sowie Korruptionspréavention

- Senkung bzw. Minimierung der Zahl der Vergabebeschwerden

- Starkung des Vertrauens der Birgerinnen und Birger in die Verwaltung

- Vermeidung/Reduzierung von Korruptionsfallen

Operative Ziele

- Verbesserung der elektronischen Beschaffung (Einfuhung der E-Vergabe)

Kennzahlen

- Anzahl der Ausschreibungen

nach VOBJ/A 2010: 89/ 2011: 28 / 2012: 22 / 2013: 28 / 2014: 28 / 2015: 30/ 2016: 28 / 2017: 30/ 2018: 24 /
2019: 60/ 2020: 22 / 2021: 51 (Stand August 2021)

nach VOL/A bzw. VgV und UVgO 2010: 9/2011: 5/2012: 6 /2013: 9/ 2014: 15/ 2015: 9/ 2016: 13/ 2017: 11

/2018: 25/2019: 27 / 2020: 52 / 2021: 9 (Stand August 2021)
Zahl der Vergabebeschwerden 2010: 2/ 2011: 0/ 2012: 2/2013: 0/2014: 0/ 2015: 0/2016: 2 /2017: 0/
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Produkt 01.11.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht

Produkt 01.11.02 Vergabewesen
2018: 0

2019: 1/2020: 0/ 2021: 1 (Stand August 2021)
Zahl der davon erfolgreichen Vergabebeschwerden 2010: 0 /2011: 0/2012: 0/2013: 0/2014: 0/ 2015: 0/
2016: 0/2017: 0/2018: 0/2019: 0/2020: 0/ 2021: 0 (Stand August 2021)

Hinweise auf kiinftige Entwicklung
- Anderungen und Entwicklungen im Vergaberecht nachhalten und umsetzen
- aktuelle Entwicklung der Rechtsprechung verfolgen und bertcksichtigen

Personalentwicklung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Beamte / Beamtinnen - 0,30 0,30 0,30 0,30 0,96

Tariflich Beschéaftigte - 2,00 2,00 2,00 2,00 1,50

Aufwanddeckungsgrad in %
Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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01.11.02

Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.11 Recht
Produkt: 01.11.02 Vergabewesen
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2020 2021 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertréage 0,00 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
08 + Aktivierte Eigenleistungen 0,00 0 0 0 0 0
09 +/- Bestandsveranderungen 0,00 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0
11 - Personalaufwendungen 118.167,09 144.200 166.000 166.000 166.000 166.000
12 - Versorgungsaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
13 - Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 0,00 0 0 0 0 0
14 - Bilanzielle Abschreibungen 3.420,47 3.400 3.400 3.400 3.300 3.300
15 - Transferaufwendungen 0,00 0 0 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.432,40 3.000 2.000 3.000 3.000 3.000
17 = Ordentliche Aufwendungen 123.019,96 150.600 171.400 172.400 172.300 172.300
18 = Ordentliches Ergebnis -123.019,96 -150.600 -171.400 -172.400 -172.300 -172.300
(= Zeilen 10 und 17)
19 + Finanzertrage 0,00 0 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,00 0 0 0
21 = Finanzergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 19 und 20)
22 = Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -123.019,96 -150.600 -171.400 -172.400 -172.300 -172.300
(= Zeilen 18 und 21)
23 + Aulerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0
24 - AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0
25 = AuRerordentliches Ergebnis 0,00 0 0 0
(= Zeilen 23 und 24)
26 = Ergebnis vor Berticksichtigung der internen -123.019,96 -150.600 -171.400 -172.400 -172.300 -172.300
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 22 und 25)
27 + Ertrége aus internen Leistungs- 0,00 0 0 0 0 0
beziehungen
28 -  Aufwendungen aus internen 0,00 0 0 0 0 0
Leistungebeziehungen
29 = Teilergebnis -123.019,96 -150.600 -171.400 -172.400 -172.300 -172.300
(= Zeilen 26, 27, 28)
30 - globaler Minderaufwand 0,00 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler Minderaufwand -123.019,96 -150.600 -171.400 -172.400 -172.300 -172.300
(= Zeilen 29 und 30)
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Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.11 Recht
Produkt: 01.11.02 Vergabewesen

Erlauterungen zum Teilhaushalt / Produkt

Allgemeine Erlauterungen zur Zeile 11 befinden sich in den Teilergebnisplanerlauterungen zum Produkt 01.08.01.

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 11  Personalaufwendungen fur Beamte (11)

Stellenmehrung um 0,66 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)

Stellenminderung um -0,50 Vollzeitaquivalente.
Gilt auch fiir Beitrdge zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.
zu Zeile: 14  AfA - Vergabewesen (20)
Der durch die Nutzung der Anlagengiiter eintretende Werteverzehr wird gleichmafig tber die festgelegte jeweilige Gesamtnutzungsdauer verteilt.
(2022+2023: 3,4 T€, 2024+2025: 3,3 T€)
zu Zeile: 16  Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (30)

Aus- und Fortbildungskosten (1 T€)
Geschaftsaufwendungen (30)

Der Ansatz beinhaltet die Aufwendungen fur die Verdffentlichung/Download von Vergabeunterlagen (1 T€)
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A. Zahlungsubersicht

01.11.02

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.02 Vergabewesen
Einzahlungs- und Ergebnis Ansatz Ansatz VE Planung Planung Planung
Auszahlungsarten 2020 2021 2022 2022 2023 2024 2025
in EUR
1 2 3 4 5 6 7
Laufende Verwaltungstéatigkeit
01 Steuern und &hnliche Abgaben 0,00 0 0 0 0 0 0
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
05 + Privatrechtliche Leistungesentgelte 0,00 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0,00 0 0 0 0 0 0
07 + Sonstige Einzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
08 + Zinsen und sonstige Finanzeinzahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
09 = Einzahlungen aus laufender 0,00 0 0 0 0 0 0
Verwaltungstétigkeit
10 - Personalauszahlungen 119.026,05 144.200 166.000 0 166.000 166.000 166.000
11 - Versorgungsauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
12 - Auszahlungen fir Sach- und 0,00 0 0 0 0 0 0
Dienstleistungen
13 - Zinsen und sonstige Finanzauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
14 - Transferauszahlungen 0,00 0 0 0 0 0 0
15 - Sonstige Auszahlungen 1.432,40 3.000 2.000 0 3.000 3.000 3.000
16 = Auszahlungen aus laufender 120.458,45 147.200 168.000 0 169.000 169.000 169.000
Verwaltungstatigkeit
17 = Saldo aus laufender -120.458,45 -147.200 -168.000 0 -169.000 -169.000 -169.000
Verwaltungstatigkeit
Investitionstéatigkeit
Einzahlungen
18 + aus Zuwendungen fur 0,00 0 0 0 0 0 0
Investitionsmaflnahmen
19 + aus der Verauf3erung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen
20 + aus der VerauBerung von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
21 + aus Beitragen u.a. Entgelten 0,00 0 0
22 + Sonstige Investitionseinzahlungen 0,00 0 0
23 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Einzahlungen)
Auszahlungen
24 - fur den Erwerb von Grundstiicken 0,00 0 0 0 0 0 0
und Geb&auden
25 - fur BaumaRRnahmen 0,00 0 0
26 - fur den Erwerb von beweglichem 0,00 0 0
Anlagevermdgen
27 - fiur den Erwerb von 0,00 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
28 - von aktivierbaren 0,00 0 0 0 0 0 0
Zuwendungen
29 - Sonstige Investitionsauszahlungen 0,00 0 0
30 = Summe: 0,00 0 0
(invest. Auszahlungen)
31 = Saldo: 0,00 0 0 0 0 0 0|
der Investitionstatigkeit
(Einzahlungen ./.Auszahlungen)
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Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.02 Vergabewesen

Erlauterungen zu den Positionen

zu Zeile: 10 Personalaufwendungen fur Beamte (11)
Stellenmehrung um 0,66 Vollzeitaquivalente.
Personalaufwendungen fur tariflich Beschaftigte (11)
Stellenminderung um -0,50 Vollzeitaquivalente.

Gilt auch fir Beitrage zu Versorgungs- und Zusatzversorgungskassen sowie zur gesetzlichen Sozialversicherung.

zu Zeile: 15 Besondere Aufwendungen fir Beschaftigte (30)
Aus- und Fortbildungskosten (1 T€)
Geschaftsaufwendungen (30)

Der Ansatz beinhaltet die Aufwendungen fiir die Veroffentlichung/Download von Vergabeunterlagen (1 T€)
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Produkt 01.11.03

Produktbereich 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe 01.11 Recht
Produkt 01.11.03 ErschlieBungsbeitrage, Ausbaubeitréage

verantwortlich
Hezel, Ralf

Beschreibung

- finanzielle Deckung der stadtischen Erschliel3ungs- und AusbaumafRnahmen
- Durchfiihrung der Abrechnung

- Ausstellung von ErschlieRungsbescheinigungen

- Satzungsangelegenheiten im Bereich ErschlieBungs- und Ausbaubeitrage

Hinweis Fachbereich 20:
Zustandiger Fachausschuss fiir die Beratung der Haushaltsanséatze dieses Produktes ist der
Mobilitdtsausschuss

Auftragsgrundlage

- Baugesetzbuch (BauGB