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. 2009 2010
Allgemeines
Studierende im Wintersemester
(Beitragszahlende) 33.518 36.162
Hochschulen 2 3
Zahl der Beschéftigten 294 303
Umsatzerlose 11.679.165 € 10.967.645 €
Sozialbeitrage 3.941.525 € 4.625.976 €
Allgemeiner Zuschuss 2421445 € 2.687.142 €
Kostenerstattung BAf6G 1.069.277 € 1.153.022 €
Offentl. Zuschuss pro Studierenden 104 € 106 €
Zuschusse flr Kindertagesstatten 942.756 € 846.508 €
Bilanzsumme 56.863.425 € 66.051.546 €
Gastronomie
Zahl der Mensen 7 7
Umsatz Mensen 2792242 € 2.846.247 €
Preise Hauptkomponente 1,10-170 € 110-170€
Zahl der Cafeterien 8 8
Umsatz Cafeterien 3.305.722 € 3.059.059 €
Umsatz Tagungsservice 139.360 € 196.300 €
Wohnen
Platze in Wohnanlagen 2454 2454
Mieteinnahmen 5.201.743 € 4.609.731 €
Monatliche Mieten 172 - 230 € 172 - 230 €
Apartments in Gastehausern 33 33
Mieteinnahmen Gastehauser 137.949 € 159.370 €
Ausbildungsférderung/ DAKA/ Hartefonds
Zahl der Antrage 7.624 7.945
Zahl der Geférderten 7417 7.987
Gefordertenquote (alle Stud.) 22,16 % 22,09 %
Ausgezahlte Forderungsmittel 26.667.119 € 28.120.024 €
Gewahrte DAKA-Darlehen 321.010 € 368.600 €
Gewahrte Hartefonds-Mittel 53429 € 38453 €



Liebe Leserinnen und Leser,

Was haben die Kulturhauptstadt 2010: ,Essen
fir das Ruhrgebiet” und das Studentenwerk
Essen-Duisburg gemeinsam? Wir blicken auf
ein erfolgreiches Jahr zuriick! Und das in viel-
facher Hinsicht, denn bei uns sind Projekte
in allen Bereichen zu einem guten Abschluss
gekommen.

Es war vor allem ein Jahr der Planungen, der
Bauantrage und der Umsetzung von BaumafB-
nahmen. Wir haben 15 Mio. Euro aus dem
Konjunkturpaket II daflr genutzt, in Essen und
Duisburg jeweils ein Studentenwohnheim zu

,2010 war fiir das Studentenwerk ein
spannendes und ereignisreiches Jahr.
[...] Auch 2011 soll es ungebremst bei
uns weitergehen: Kaffeebar und Son-

sanieren und
werden zu Be-
ginn des kom-
menden Jah-
res rund 450
Studierenden

Auch in der Offentlich-
keit wurden wir verstarkt
wahrgenommen. Im Kul-
turhauptstadtjahr hatten
wir Armin Rohde und Oli-
ver Pocher in der Mensa
zu Gast. Der Beitrag des
Studentenwerks zum Stillleben auf der A 40
machte Mitarbeitern und Besuchern viel Spal
- ein gutes Beispiel, wie ein Miteinander der ver-
schiedenen Abteilungen zu tollen Ergebnissen
fuhren kann.

Dass wir durchweg positive Bilanz ziehen
konnten, verdanken wir dem Engagement
aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Auch
im nachsten Jahr gibt es noch viel zu tun. Mit
Unterstiitzung aller Beschaftigten und einer
vertrauensvollen und engen Zusammenarbeit

nenterrasse im Griinen, Umzug der
Verwaltung und Bebauung unseres
Grundstiicks an der TiegelstraBe ..
Ich freu mich drauf”

ein neues Zu-
hause anbie-
ten konnen. Es
ist uns gelun-
gen, das Info-
Center in Duis-
burg fertig-
zustellen, das
eafé chaos wieder zu erdffnen, in den Kinder-
tagesstatten umfangreiche Sanierungsmaf-
nahmen und die Erweiterung der Baukorper
durchzufihren. Die Folkwang Universitat der
Kiinste statteten wir mit einer neuen Mensa
und Cafeteria aus. Wir machten uns auf die
Suche nach bestehenden Gebauden und Bau-
flachen in Hochschulndhe, um neuen studen-
tischen Wohnraum zu schaffen. Mit Erfolg, wie
sich im Frihjahr 2011 zeigte.

des Verwaltungsrates werden wir wichtige un-
ternehmerische Entscheidungen treffen und
auf einen guten Weg bringen kénnen.

Dabei werden wir unseren Anspruch, den Stu-
dierenden ein guter und verlasslicher Partner
zu sein, nie aus den Augen verlieren.

.Mit viel Optimismus ins neue Jahr”
WAZ, NRZ 31.12.2010

Allen, die mich im Berichtsjahr unterstiitzten
und hoffentlich weiterhin unterstiitzen werden,
danke ich schon heute!

Jorg Liiken
Geschidiftsfiihrer
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Llechschtilgastronenile

[Rumnd B6.000 mit#200) Mitarbeiterinnen
undiMitarbetterin Studentenwerks in sechs
Meansam. 3555/ Stunden geoffnet.
Insgesamy 20,000 I<undenkontakt im Jahr,

alliztn & dar Redsdhulgastreonernia, -



Im Jahr 2010 fanden mehr als drei
Millionen Kunden, dass sich der Besuch
unserer sechs Mensen, unseres Restau-
rants und unserer acht Cafeterien lohnt.
Erneut stellten wir uns die Frage, was
unsere Kunden besonders gerne essen.
Und erneut war die Antwort eindeutig:
Am liebsten Pommes frites. Allein auf
dem Campus Duisburg verkauften wir
im Jahr 2010 mehr als 31.000 kg. Wiirde
man diese Fritten-Stdbchen aneinan-
derlegen, wére das eine Strecke von der
Duisburger Hauptmensa bis in die des
Studentenwerks Konstanz, rund 622 Km.
In Essen landeten gar 15.250.000
Pommes frites in hungrigen Magen, das
entspricht 61.000 kg und einer Strecke
von der Essener Hauptmensa bis nach
Rimini.

Einheitsbrei ist in unseren Mensen aber
dennoch ein Fremdwort. Fiir Abwechs-
lung sorgten diverse Aktionen, die das
tégliche Speiseangebot mit jeweils
drei Hauptkomponenten und sieben
verschiedenen Beilagen sowie einem
Pasta-, Gemise- und Salatbuffet noch
erganzten. Ein reichhaltiges Fischbuffet
zur Karnevalszeit, knusprige Grillente
zu Ostern, schmackhafte Spargelvaria-
tionen im Mai sind nur einige Beispie-
le. Im Juni gab es afrikanische Gerichte
passend zur FuBball WM in Sudafrika,
zum Ausklang des Sommersemesters
asiatische Kostlichkeiten vom Buffet.

156.000 verkaufte Schnitzel standen
71.560 Kilogramm Salat und Gemiise
gegenlber. Mit den verkauften 48.000
Bratwiirsten kdnnte man viermal den Gru-
gapark umrunden. 15.450 kg Bio Nudeln
und 10.000 kg Bio Reis schlagen auf der
vegetarischen Seite zu Buche. 38.000
verkaufte Hamburger sprechen fir sich.

Zum Wintersemester richteten 18 Stu-
dentenwerke am 28. Oktober einen
Vegi-Tag im Rahmen der ARD-Themen-
woche ,Essen ist Leben” aus: Serviert
wurden vegetarische oder vegane Ge-
richte. Damit wollten die Studenten-
werke beweisen, wie leicht klima- und
ressourcenschonendes  Kochen im
groBen Stil geht. Durch den Verzicht auf
Fleisch konnten so bis zu 190 Tonnen
CO2 eingespart werden — das entspricht
der CO2-Jahresemission von rund 100
Mittelklasseautos. So wurde an einem
einzigen Tag, an dem es in 18 Studen-
tenwerken kein Fleisch gab, praktisch
der gesamte Fuhrpark der Studenten-
werke klimaneutral gemacht.

Zum Wintersemesterbeginn begaben
sich unsere Gaste auf eine Rundreise
durch die europaische Geschmackswelt.
Kulinarisches Highlight fur die Erstse-
mester waren erneut die Candlelight
Dinner fur rund 350 Studierende zu
Beginn des Wintersemesters. Ruhr-
gebietstypische
Speisen bildeten
den  Abschluss
des Kulturhaupt-
stadt-Jahres 2010.

Erfreulicherweise
konnte in den
Mensen ein leich-
ter Anstieg der Er-
trdge verzeichnet
werden,  beson-
ders positiv ent-
wickelten sich die
Zahlen im Essener
Klinikum und in
der  Duisburger
Hauptmensa. Ein
erheblicher Er-
tragsriickgang in
den  dazugeho-
renden Cafeteri-
en Cafélyse und
café chaos lasst
aber vermuten,
dass hier lediglich ein Wandel im
Essverhalten zu  der ,Abwande-
rung” in die Mensen gefihrt hat.
Dass die_Duisburger Sonderausgabe

‘ you nach knapp einjahriger
Pause, in der sie als Notquartier fir das
im Umbau befindliche eafé chaos ge-
dient hatte, ab Oktober wieder in Be-
trieb genommen werden konnte, hat
daran sicher auch einen Anteil.

Studenten in Deutschland.

heiBt weniger CO2 — und scheckt!

Infos unter v

Die Mensa der Folkwang-Universitat der
Kiinste wurde in einer Blitzaktion in der
vorlesungsfreien Zeit vor dem Winter-
semester komplett renoviert und erhielt
ein modernes, ansprechendes Ambiente.
Es entstand eine sehr gelunge Symbiose
aus gewagten Farben, modernen Licht-
quellen und einer Bestuhlung mit hell
gepolsterten Kunstlederbanken. Die Es-
senausgabe wurde verldngert: 11.30 Uhr
- 14.30 Uhr.

Die Sitzkapazitdt in der Mensa wurde
erhéht und ein deutlich verbesserter
koordinierter Ablauf an der Essenausga-
betheke und im Kassenbereich geschaf-
fen. Dies hatte aber auch den Wedfall
der Cafeteriatheke zur Folge. In einem
ehemaligen Aufenthaltsraum wurde ein
gemitlicher Loungebereich neben der
Mensa umgestaltet, sowie ein angren-

D19 Stidentenwerke bitten zu Tisc

Vegi-Tag in
der Mensa

Eine Begleitaktion zur ARD-Themenwoche
Essen ist Leben

Die Studentenwerke kochen in den Mensen
taglich fiir zwei Millionen Studentinnen und

Am 28. Oktober 2010 ist Vegi-Tag: An diesem Tag gibt es

bei uns besonders viele leckere vegetarische Speisen.
Das schont die Umwelt, ist gesund, spart Ressourcen,

28. Oktober 2010

1swoche.ARD.de un ww.studentenwerkeids

zender Wintergarten aus seinem ,Dorn-
roschenschlaf” erweckt. Eine moderne
Automatenstation mit HeiB3- und Kaltge-
tranken sowie Molkereiprodukten, SuB-
und Backwaren sowie einer Leergutstati-
on wurde errichtet. Das Personal vor Ort
sorgt daflr, dass Frische garantiert ist.
Einen Teil der
Kosten trug die
Universitat der
Kinste.

GroBer Beliebt-
heit erfreut sich
ein in regelma-
Bigen  Abstén-
den stattfinden-
des abendliches
Candlelight Din-
ner. Die Karten
zum Preis von
27 Euro gibt es
nur im Vorver-
kauf und die 52
Platze sind meist
Tage im Voraus
ausverkauft. Un-
sere Koche be-
weisen bei den
Sechs-Gang-
Mens, dass wir
durchaus mit der gehobenen Gastrono-
mie konkurrieren kdnnen.

Im Tagesgeschaft des Restaurants
werden die Express-Essen fir den
.eiligen Gast” gut angenommen. Eine
regelmaBige Uberarbeitung der Spei-
sekarte erfolgt analog zu saisonalen
Angeboten. Langfristiges Ziel wird es
sein, das Restaurant einem groBeren
Publikum schmackhaft zu machen.

Das Studentenwerk erfiillte die hohen
Standards des Deutschen Instituts fir
Gemeinschaftsverpflegung (DIG) und
erhielt erneut die Auszeichnung Gold.
Geprift wurden unter anderem: Spei-
sequalitdt, Vielfalt, Hygiene, Okologie,
Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter/
innen, Gastekommunikation.

Zur Sicherung eines ordnungsgemafen
Quialitats- und Hygienestandards sowie
der gesundheitlichen Unbedenklichkeit
der angebotenen Speisen wurden die
gastronomischen Einrichtungen auBer-
dem durch das Hygiene-Institut LSG,
einer Tochtergesellschaft der Lufthansa,
betreut. Wie schon in den Jahren zuvor
erreichten alle Einrichtungen bei den
unangemeldeten Prifungen ein positi-

Geschaftsbericht 2010



ves Resultat mit dem hdchstmoglichen
Prufergebnis ,gesichert”.

Mit Ausnahme der beiden kleins-
ten Cafeterien, dem CaSchl in Essen
und dem EASTSIDE in Duisburg gab es
in allen anderen Cafeterien Umsatz-
einbuBen. Hauptargument dafir st
der seit dem Wintersemester des Vor-
jahres eingestellte Zigaretten- und Ta-
bakwarenverkauf.

Anfang Oktober wurde das café chaos
wieder eroffnet, nachdem es zu-
vor neun Monate als Notcafete-
ria bestanden hatte. Obwohl die
neue Cafeteria in Bezug auf die Grund-
flache verkleinert wurde, wird das ge-
samte Cafeteria-Sortiment angeboten.

JANUAR
Buffet bei

Vernissage zu
,Fit im Studium”

FEBRUAR

MAI

.kleine Lehrstunde”

im Spargelstechen -
Kochazubis auf dem Feld

JUNI

SEPTEMBER
,Lange Nacht der
Wisseschaftskultur”

OKTOBER

Geschaftsbericht 2010

Beginn als Caterer
im Sanaa-Gebdude

Beginn FuBball WM:
Stdafrikanische Speisen in
den Hauptmensen

Der Rickgang der Besucherzahlen im
Cafe Towo st zusatzlich bedingt durch
langere Asbest-SanierungsmaBnahmen
seitens der Universitdit am Gebdude
Uber und neben der Cafeteria. Die Mal3-
nahme hatte den Umzug ganzer Fach-
bereiche samt Mitarbeiter und Studie-
render zur Folge.

Die Ausdehnung der Offnungszeiten
im Wintersemester auf den Samstag im
(1} cafe und Cafe Zoxo hat nicht die er-
hoffte Resonanz gebracht.

Der Verkauf von Waffeln und Glihwein
in unserer neu erworbenen Verkaufs-
hitte im Schnee wurde als Bereicherung
aufgenommen.

MARZ

Kids-Uni

Verkauf von Getranken
und Snacks

JULI

Kitakinder trommeln
zur WM in der
Essener Hauptmensa

NOVEMBER
Candle-Light Dinner fiir
Erstsemester

Wiedereroffnung der

Mensa Folkwang-
Universitat der Kiinste

Ob groBe Hochschul-Events oder
kleine Feierlichkeiten, der Tagungs-
service war stets der richtige Ansprech-
partner: Ob bei der Mercator-Professur
von Alice Schwarzer, den Freestyle
Physics, dem Still Leben auf der A 40,
der Langen Nacht der Wissenschaft,
der Versorgung der Hilfsmannschaften
bei der Loveparade, das Studentenwerk
zeigte sich stets flexibel. Steigerungen
im Tagungsservice wurden an beiden
Campi erzielt und ein Gesamtumsatz
von rund 200.000 Euro erwirtschaftet.
Als alleiniger Caterer betreuen wir das
Gerhard-Mercator-Haus, das Tagungs-
zentrum der Universitat. Die Versorgung
von Kindern und Eltern der Essener Kids-
Uni gehort inzwischen auch zum festen
Repertoire unseres Tagungsservices.

APRIL

Ruhrpott-Buffet

zur Ausstellung , Licht-
bilder Kulturhauptstadt”

AUGUST

Einflhrung eines
Speiseleitsystems in
Hauptmensen, Café
Rosso und Café Giallo

DEZEMBER
Weihnachtsessen in
allen Mensen



Ergebnisiibersichten der Mensen

Hauptmensa

Duisburg 27%

Restaurant 2%

Klinikum
11%

Mensa
Bibliothek 10%

Eastside 6%

Ergebnisiibersichten der Cafeterien

u-Café 22%

Tagungsservice
Essen 3%

Café Chaos 6%

Eastside 2%

CaSchii 3% Tagungsservice

Duisburg 3%

FHS 2%

Café Giallo 26%
Café Rosso 25%

FHS 3% Hauptmensa
Essen 41%
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Candlelight Dinner an der UDE zur Begriissung der

Erstsemester 2010

Auch in diesem Jahr wurden die Erstsemester der
Universitit Duisburg Essen, UDE wieder ganz exchusiv
mit einem Candlelight Dinner des Studentenwerks in
der Hauptmensa am Campus in Duisburg begriisst. 18e
Uni-Starter hatten die Méglichkeit fiir einen kleinen
Kostenbeitrag von nur 5€ an dem festlichen 4 Ginge
Menue teilzunehmen. Die Veranstaltung fand am
25.11.2010 statt. Heute bringen wir dazn eine

ausfiihrliche Fotostrecke.

Kulinarisches Willkommen fiir Studierende -
Festliches Dinner in der Mensa des Studentenwerks!

Mit einem Candlelight Dinner begriiBte das Studentenwerk
Essen-Duisburg auch in diesem Jahr die neuen Studierenden
am Duisburger Campus. Am Donnerstag, den 25.
18.00 Uhr nutzten 180 Erstsemester die Gelegenheit, fiir 5 Euro
ein festliches Vier-Gang-Menii in entspannter Atmosphire zu
geniefen und frei vom Studienstress Kontakte zu kniipfen.

Auch fiir Vegetarier war gesorgt. Sie erhielten alternativ ein
fleischloses und nicht minder attraktives Vier-Gang-Menii.

Die Duisburger Band ,The Bonny Situation* sorgte fiir den

musikalischen Rahmen.

Die Karten erwarben die Studierenden im Vorverkaunf. Am
Abend selbst wurden keine Eintrittskarten mehr verkauft.

Beim Candlelight Dinner war die Mensa kaum
wie

Lichterketten, Ker: hei

Tischdekoration und Bedienung am Tisch liessen den
Studienalltag schnell vergessen. Das Willkommensdinner fand
in der Hauptmensa Duisburg im Gebaude MM statt.

Peter Struensee
arbeitet an der Uni Duisburg-
Essen als Koch im R

November um

festliche

Britta lanuszewskl.
Co-Leiterin des .Café Rosso™
auf dem Uni-Campus.

neben der Mensa.

Ab neun gliihen
die Herdplatten

Tobias Appelt

Etwas versteckt, in einem
Nebenraum der Uni-Mensa
am Campus Essen, betreibt
das Studentenwerk ein richti-
ges Restaurant. Es gibt Kell-
ner, Speisende ordern ,d la
carte”, das Ambiente ist gedie-
gen. Trotzdem sind die Preise
auf die studentische Zielgrup-
pe abgestimmt: Hauptgerich-
te kosten zwischen fiinf und
acht Euro.

Am Herd steht Peter Stru-
ensee, Koch mit 25-jahriger
Berufserfahrung. Gelernt hat
er einst im Restaurant
»Kockshusen®, danach fuhr
er als Koch eines Kreuzfahrt-
schiffs um die Welt. ,Mich
reizt an meinem jetzigen Job,
dass ich hier fiir und mit jun-
gen Leuten kochen kann®,
sagt der 41-Jahrige. Bis zu 70
Gerichte téiglich bereitet Stru-
ensee gemeinsam mit ,sei-
nen“ zwei jungen Azubis zu.
Momentan, im Sommer, sei-
en leichte Speisen am stérks-
ten nachgefragt. ,Aktuell
konnen Sie ja niemanden 'ne
Schweinshaxe verkaufen,
sondern eher frische Salate.“

Am Liebsten mag Struen-
see die Sonderveranstaltun-
gen des Restaurants, etwa
wenn das Studentenwerk
zum Dinner bei Kerzenschein
l4dt. ,,Da kann ich dann mal
5o richtig auf den Klotz hauen
und meine ganze Kreativitit
ausleben.” Studenten freuen
sich an solchen Abenden tiber
ein aufwéndiges Sechs-Gén-
ge-Menii. Inklusive Weinbe-
gleitung zahlen sie dafiir 30
Euro.

Der Arbeitstag des Kochs
beginnt morgens um sieben
Uhr. Spétestens zwei Stunden
spéter, ab neun Uhr, glithen
die Herdplatten, ab Viertel
nach elf kommen die ersten
Giiste. Diese ,heile Phase* ist
erst gegen 14.15 Uhr iiber-
standen. Dann wird griind-
lich saubergemacht und auf
gerdumt. ,,Spiilen miissen wir
aber zum Gliick nicht, das
erledigt die Maschine.”

Verantwortung
fiir das Café

Tobias Appelt

Der Wecker von Britta Janus-
zewski klingelt morgens um
fiinf Uhr, schlieflich beginnt
ihr Dienst im ,Café Rosso®,
einer der Cafeterien des Stu-
dentenwerks an der Uni Duis-
burg-Essen, schon um 6.45
Uhr. ,Erst schliefen wir die
Riaumlichkeiten auf, dann
heizen wir direkt die Back-
dfen vor®, sagl Januszewski,
Croissants, Laugenstangen,
Bristchen - alles soll fertig
sein, wenn ab 7.30 Uhr die
ersten Studenten zum Friih-
stticken vorbeikommen.

Vier mal taglich werden aus
der benachbarten Mensa
frisch belegte Bristchen gelie-
fert. In der Mittagszeit kom-
men warme Speisen hinzu,
etwa Nudelgerichte oder der
besonders beliebte Klassiker
+Currywurst mit Pommes*.

wDen  griften  Andrang
registrieren wir stets in den 30
Minuten zwischen den Vor-
lesungen”, sagt Januszewski.
Café-Kenner gingen daher
nach Maglichkeit dazu iiber,
diese Stofizeiten zu vermei-
den. Der absolute Verkaufs-
schlager sei iibrigens, wen
wundert's, Kaffee.

Im Tagesverlaufl sei vieles
Routine. Die Mitarbeiter sind
dann damit beschiftigt, Tab-
letts und Unrat von den
Tischen zu riumen, regelmi-
Big werden Hygieneprotokol-
le ausgefiillt, Bestellungen
aufgegeben oder die Aschen-
becher im Raucherbereich
geleert. Hektisch wird es nur,
wenn einmal eine der elektro-
nischen  Kassen  ausfallt
LDann milssen wir einen
EDV-Spezialisten anfordern.

Kerzenglanz, Lichterketten und edle Tischdekoration: Die Mensa am l:ampur: Duisburg muss nicht unbedi

zeugten sich jetzt zahlreiche Erstsemester. Die Koche gaben ihr Bestes.

i sein. Davon dber-
RPFOTO: ANDREAS PROBST

Edel-Dinner in der Mensa

Zum dritten Mal lud die Universitat Duisburg-Essen (UDE) Erstsemester und andere Studenten zum ungewdhnlichen
Candle-Light-Dinner ein. Hier zeigten die Kéche der Mensa ihr ganzes Kénnen und beeindruckten die Gaste.

VON JESSICA NARLOCH

Die Speisekarte liest sich die
Empfehlung des Tages in einem
Edel-Restaurant: Carpaccio von
der Paprika an Salatbouquette mit
Tomaten-Basilikumvinaigrette, Su-
préeme von der Maispoularde mit
Scampi auforientalischem Gemiise
und Chili Couscous. Spitestens
beim Lesen des Nachtisches auf der
Speisekarte war es um die Studen-
ten geschehen: Mascarpone-La-
sagne mit Parfait vom weilien Pfir-
sich und Johannisbeerencreme,
Die Mensa und das 31-kipfige
Kochteam der UDE zeigten sich am
Donnerstag:

abend von ihrer aller-
besten Seite. In der grofen Mensa
am Campus Duisburg zauberien
sie fr 180 Personen ein Vier-Gan-

ge-Menii, das die Giiste so schnell
nicht vergessen sollten. Schon in
den beiden Jahren zuvor waren die
Erstsemester und alle anderen An-

‘esenden begeistert”, erklint Petra
Karst, Pressesprecherin der UDE.
+Anfang Oktober gingen wir in den
‘orverkaul, und nach nur zwei Wo-
chen war das Dinner ausverkauft.”
Die Idee zum Edel-Dinner ent-
stand vor drei Jahren, Damals hatte
sich Petra Karst iiberlegt, wie man

INFO

Hinter den Kulissen

Wie es wahrend und in den Wo-
chen vor dem Candle-Light-Din-
ner in der Kiiche der Mensa am
Campus Duisburg zuging, das er-
fahren Sie am Donnerstag, 2. De-
zember, in der Serie Studenten-
leben auf Seite 6 Ihrer Duisburger
Stadtpost.

Fotos zum Event gibt es auf
www.studentenwerk essen-
duisburg.de

gegen das schlechte Image der
Mensen als Schnellverpflegungsort
angehen kinne. Wir wollten zei-
gen, zu was die Kéche imstande
sind, und die freuen sich sehr da-
rauf, das unter Beweis zu stellen”,
so Petra Karst.

Da die Veranstaltung auch dazu
dienen sollte, dass gerade die . Neu-
linge" Kontakt kniipfen und su:h
untereinander kennenlernen soll
ten, musste auch die Atmosp!
stimmen, .Jch bin positiv {ber-
rascht, dass die Mensa so ausschen
kann®, erzihlt Dino lavarone stau-
nend. Der Student im siebten Se-
mester kennt die Uni-Mensa nur
aus der Minagspause - nicht aber
in Kerzenglanz mit Lichterketten an
den Fenstern und edler Tischdeko-
ration. Natiirlich ist auch das Ge-
schirr nichr das, was iiblicherweise
benutzt wird. Wirhaben extra Teller
und Gliser aus einem Restaurant
anliefern lassen, um das schicke

Ambiente zu unterstreichen”, be-
merkt die Sprecherin.

Fiir die Studenten lohnte sich der
Abend allemal: _So giinstig und
gleichzeitig so hochwertig kann ich
meine Freundin nie wieder einla-
den”, scherzt Christian Blumberg,
Erstsemester des Masterstudien-
gangs Nano-Engineering. Zum
Preis von fiinf Euro gab es das Vier-
Génge-Meni inklusive aller Ge-
triinke wie Wein, Seki, Bier und
Softdrinks. Dass die Mensa da-
durch keinen Gewinn macht, liegt
auf der Hand, darum geht es aber
auch nicht, wie Petra Karst unter-
streicht: ,Das ist eine Imagekampa-
gne und eine BegriiBung der neuen
Studenten. Wir freuen uns, wenn es
den Gésten gefdlle.” Fiir den musi-
kalischen Rahmen sorgte die Duis-
burger Band .The Bonny Situati-

n“. Sowohl Band als auch das
Mensa-Team erhielten am Ende des
Abends tosenden Applaus.

Comedian Oliver Pocher serwert Currywurst

Wer stellt sich so schon eine Uni-Mensa vor? Studenten futtern Scampi bei Kerzenschein und das Femsehen ist zu Gast

Tobias Appelt

Eine Mensa war frither ein
Ort, an dem Spaghetti mit
Tomatenpampe schon als
Spezialitit des Hauses* galt.
{Jberraschungen waren selten,
und wenn, dann waren sie
meist eher negativer Art. Doch
die Zeiten éindern sich - auch
in der Mensa der Uni Duis-
burg-Essen. Mal ist TV-Komi-
ker Oliver Pocher zu Gast, ein
anderes Mal kommen 180 Stu-
denten in den Genuss eines
Candlelight-Dinners.

Pocher...

Erstgab’s
Pommes vom

Dieses stilvolle Abendessen,
das Mensa-Koch Peter Struen-
see jiingst fiir den Gourmet-
Nachwuchs zauberte, erinner-
te eher an Sterne-Restaurants
als an mensatypische Massen-
abfertigung. Ein Blick auf die
Speisekarte des Vier-Génge-
Meniis: Biindner Fleisch an
Salatbouquette mit Tomaten-
Basilikumvinaigrette, Cappuc-
cino vom Wild, Supréme von
der Maispoularde mit Scampi
sowie Mascarpone-Lasagne

mit Pfirsich-Parfait und Johan-
nisbeercreme. Tickets koste-

Zwei Stars servierten Leckerehenmllleﬂer

Aber das kommt zum Gliick Oliver P e e Rt Doftmend = Gesters kchis
! ock Helger Stromberg (38) mal
selten vor®, sagt Januszewski. Ul Esson, Geburisiagskind Jossica Roth (23,L) rion 1or unsere FibollNor
Abends wird das Café dann el rA i - Al
o ™ : Essen - _Einmal Cu e Hirdi
noch  einmal  griindlich wors, Pormes, M gl et ihr gratulier-  In Dort
geputzt, bevor um 19 Uhr der tad® - m?ﬂ::n.muz st schon witzig. Mit WIqmm
Feierabend beginnt. Wenn der Uni sbug. wirkdich nicht ™ n;-mr Kﬁ:fhmmﬂf.:ﬂ'.'?:.t
: = Mwﬂvﬂl
wir den Laden abschlicB S eine Fglg- seiner Sen- nrma’telna ak
bin ich zufrieden®, sagt Janus- Personal iber die Theke | dung ,Die Ofiver Pocher e
- - H " ndem SW 1(treflags, beimEssenvor
zewski, ,aber auch gliicklich, rpoch:rocm Viein | 2518 Febeaih

dass ich mich den Rest des
Tages mit meinem Hund und
meinem Plerd  beschiiftigen
kann®.

Sh.denlaﬂ wurden von
dem plétzlichen Auftritt

Uhr).
Immr_nlms b er Au-
ogramme, wlmo mﬂ

Geburtstogskind Jessk- :
coRoth e i

den
mﬂmchmxha!mﬁ:l-

und Cualliat wichts

EEs )
wing rrie-

re hinter sich. Der

Minsteraner bekam schon

Ghick, kannie s gar nichl. urlh\m.'

mit 23 Jahren seinen ersten
Michedin-Stern. mo

ten fiinf Euro. Ratzfatz war die
Veranstaltung ausverkauft.

LHAktionen wie das Candle-
light-Dinner  sollen einen
Gegenpol zum iiberholten
Mensa-Klischee darstellen®,
sagt Studentenwerks-Spreche-
rin Petra Karst. Aber bleiben
sie nicht Ausnahmen im sonst
eher ftristen Mensa-Jahres-
plan? ,Keineswegs®, versi-
chert Karst und verweist auf
andere Sonderaktionen, die
regelmiRig den Mensa-Alltag
auflockern sollen.

Didtwoche im Friihjahr

Mit einer Diitwoche im
Frithjahr werden die Studen-
ten beim Kampf gegen den
Winterspeck unterstiitzt, oft
giibe es spezielle Themenwo-
chen, wie die ,WM-Woche“
wihrend des FuBball-Turniers
in Siidafrika, als StrauRenfilet
auf der Speisekarte stand.

GroRe Augen machien die
hungrigen ~ Mensabesucher
auch vor wenigen Tagen als sie
an der Currywurst-Ausgabe
den  TV-Komiker  Oliver
Pocher entdeckten. Begleitet
von einem Kamerateam dreh-
te der Promi Szenen fiir seine
Sendung. Gering war an die-
sem Tag das Interesse an den
Alternativ-Gerichten ,Hihn-

Mensa Essen:

simulm !J.nddlrlwm\;hchs
Gourmetmenii u-nun e ek, e Fous
bei Kerzenlicht wml Den

chenbrust Tandoori“ und
Gemiise-Lasagne. Alle wollten
von Pocher bedient werden.
Foto-Handys wurden geziickt,
das ungewohnliche Erlebnis
festgehalten. Pocher warf
Pommes in die Fritteuse,
schnibbelte Zwiebeln, klopfte
ein paar Spriiche an der
Geschirr-Riickgabe und
scherzte, befragt nach dem
Grund seines Auftritts, dass er
in der Mensa nach dem
HWurstgesicht 2011“ suche.
Einige Kandidaten habe er
auch schon gefunden. '

Mensa-Koch: Peter Struen-
see jedenfalls ist froh, dass die
TV-Aufnahmen, Sendetermin
offen, schnell im Kasten sind:
»Das ist doch alles nur Show.
‘Wenn ich im téglichen Betrieb
auf solche ‘Mitarbeiter ange-
wiesen wiire, bekéimen die Stu-
denten wohl haufiger nichts zu
essen.“ Die Arbeit eines TV-
Teams verbreite groRe Unru-
he, was nicht gut sei in einer
GroRkiiche. SchlieRlich miis-
se alles wie am Schniirchen
laufen, wenn fiir mehrere Tau-
send Leute gekocht werde.

Ungewdhnlicher Auftritt: TV-Komiker Oliver Pocher assistierte bei
Dreharbeiten fiir seine Sendung dem Mensa-Koch Peter Struensee.

des Shlden
Kerzenschein cin

IVIIT einem  Lanaiengne-uin-
ner begriit das Studenten-
werk am morgigen Donners-
tag um 18 Uhr in der festlich
dekorierten Mensa die 180

Am Frellag, 7. Mai, 19 Uhr, SechsGii Erst am Duisb

W“ ‘“ pCandle-Light-Dinr """"“"-"“"ﬂ"““"‘"”"“ Campus. Die neuen Studen-
e ey wird i sine Ubemmachung.  ten zahlen finf Euro fir ein
Universitit  Du Essen Ebenml.umpnuvnnaom (vegetarisches)  Vier-Gang-
nach dem erfolgreichen Auf- enthalten sind Rot- Menii. Dazu gibt's Musik von

takt in die zweite Runde.

A und Weillweine sowle alko-
Wihrend des kommenden holfreic Getriinke. Reservie-

.The Bonny-Situation®.



ARBEITSPLATZ UNI
Auto-Unfall
bedeutete
nicht das
Karriere-Aus

Torsten Tessartz arbeitet als Topf-
spiiler in der Uni. Foto: Appelt
Tobias Appelt

Wao tdglich fir mehr als 1000
Personen gekocht wird, fillt
viel schmutziges Geschirr an -
und das muss irgendjemand
spiilen. Daher hat Torsten Tes-
sartz jeden Tag Hunderte Top-
fe, Plannen, Bleche und
Schneebesen in den Hinden,
denn der 33-Jdhrige arbeitet
als Topfspiiler in der Mensa.

.Den Grofiteil der Arbeit
erledigt zwar eine Maschine,
dennoch muss ich die meisten
aller verschmutzten Sachen
von Hand vorspiilen®, sagt
Tessartz, der diesen Job schon
seit 1998 macht.

Zehn Jahre zuvor hatte Tes-
sartz einen Autounfall. Seit-
dem ist er schwerbehindert.
,Dadurch entstehen mir aber
keinerlei Nachteile in meinem
Beruf*, sagt er. Das zeigle sich
schon withrend seiner Probe-
zeit: Tessartz merkte schnell
das ihm die Arbeit gefaillt, kam
gut mit den Kollegen aus.
Dachte er damals zeitweise,
dass er nur nuch Eur ABM-

Bankett in der Mensa

Ein Tischbankett fiir 200 Persanen — die-

lmm.lﬂsmdlmmhl ]edein—
?«;w'mmmmmgmﬂm

‘hatte die UDE zum aktuel-
Spor-

len Wintersemester bei
soren, Unternehmen
ven k5 ke

Die
von je 150 Euro monatlich hatte das
NRW-Wissenschaftsministerium  ver-
doppell. Am Donnerstag gab es in der
Duisburger Mensa ein grofies Kennen-
lernen in feierlicher : Dem

Reise durch fiinf Linder

4. Intemationale Mensawoche informiert tiber zukunftsorientierte Energiepre

Andrea Kleemann

a\ngtloekl durch
wishnliche kulinarische
Genilsse in der Mensa setzen
sich  Studenten, Mitarbeiter
und Gaste der Universitht
Duisburg-Essen (UDE}) in die-
ser Woche mit einem politisch
wie auch gesellschaftlich bri-
santen Thema auseinander:
Unter dem Motlo  Taste of
Energy” dreht sich bei der 4.
Internationalen Mensawoche

alles rund um das Thema alter-
native Energien.
WVon  hungrigen  Miigen

getrichen  stiirmen awar die
meisten Studenten erstmal am
Infostand im Mensafoyer vor-

und jetzt bin ich neugierig
welch' alternatives Energie-
projekt Marokko zu bicten

Fﬁdgwmhﬂdﬁewaﬂ&wn D!nsbmg{w

Essen auf Radern

ration - und Erfahrung.
Giilcan kennt sein Auto.
Und die Strecken, die er fahrt,

heran, lisst die Hebebiihne
des Transporters herunter und
wartet vor einem Lastenauf-

Mann mit Kochmiitze tritt
heraus. Schon aus der Ferne
ruft Giilcan: ,Mahlzeit!“.
- Ablauf ist Routine, er wieder-
holt_sich jeden Tag. Koch
Michael Mattes, Kiichenleiter
der Mensa im Klinikum, iiber-
- gibt ihm zwei Rollcontainer.
Darauf gestapelt: gelbe Isolier-
Kisten. Der Inhalt: 250 Portio-
nen,,Schaschlik-Pfanne*, Sup-
pen, SoRen, Beilagen. Alles
un

Der

Essen, das am Folgetag in der
Mensa der FolkwangUni auf
dem Speiseplan stehen wird.
,Durch die konstante Kith-
lung  bleiben Nahrstoffe,
Geschmack und Farbe der
Speisen optimal ~ erhalten®,
erkliirt Koch Mattes, wahrend

Speisen.

nehmen
Giilcan die Fracht im Heck
mit Spanngurten sichert.
Die_Fahrt kann weiterge-
hen. Uber die B224 geht es

zug. Die Tiiren offnen sich, ein

Am Ziel, der Folkwwang:Mensa, iberreicht SpeisenKurier M.
| (re.) eine Kiste

lcan
Tresbach (li.).Foto: Appelt net die und

nach dann na
Werden. Im Zielgebiet lenkt

piekst mit einem digitalen
Thermometer in die einzelnen
,Schaschlik-Pfanne.
3,2 Grad. Alles unter sieben
Grad ist optimal*, sagt er und
notiert den Wert im Protokoll.
Jlch kann die Lieferung an-
Tresbach schiebt
das Essen in einen Kithlraum,
wo es bis zum niichsten Tag
eingelagert wird. Dann muss
es nur noch kurz erhitzt wer-
ch  den. ,Ist wirtschaftlicher so*,

WAZ - NRZ 02.12.2010

B A cer Follovang.Lin gibt es nwareine Kiche, aber ort wind nicht gskneht. Wie Studenten totzdem saft werden

erkliirt Kiichenchef Tresbach,
der in seiner Kiiche nur noch
richtigkocht, wenn ereinzelne
Speisen nachproduziert.
Dieleeren Kisten packt Giil-

can wieder in den Wagen. Der
Verkehr wird dichter, der Fei-
erabend beginnt. Sein Weg
fiihrt Gillcan zuriick zur Uni
Duisburg-Essen. 27 Kilometer
hat er zuriickgelegt, damit die
Folkwang-Studenten etwas zu
essen bekommen

Gilean den 3,5-Tonner durch
die engen Géisschen, und muss
schlielich feststellen, ~dass
sein eigentlicher Wendeplatz
von einem Falschparker blo-
ckiertist. An Klassisches ,Wen-
den in drei Ziigen® st nicht zu
denken. Doch nach viel Kur-
belei steht der Wagen vor einer
schweren Tir mit der Auf-
schrift ,Warenannahme*.
Gillean Klingelt, lisst die
Laderampe herunter, filhrt die
Rollcontainer ~heraus und
ibergbt sie an Mihae Tres

HINTERGRUND

Die Mensa der Folkwang Uni der Kiinste

An der Folkwang Universitat
der Kinste in Werden, Kle-
mensbom 39, studieren rund
1400 junge Menschen. Ver-
pflegt werden sie in einer Men-
sa, die vom Studentenwerk
betrieben wird. Jiingst wurde
diese fiir 300 000 Euro moder-
nisiert. Die Kosten dafiir haben
sich Studentenwerk und Folk-
wang geteilt. Der Speiseraum

das Sitzplatzangebot erhoht.
Da viele Folkwang-Studenten
bis in die spaten Abendstun-
den auf dem Campus bleiben,
wurde auch ein Rund-um-die-
Uhr-Servicebereich mit Auto-
maten eingerichtet. Sowohl
Mensa als auch die Cafeteria
stehen extemen Besuchem
offen. Allerdings zahlen Géste
von auBerhalb etwas mehr als

bach, ler
Folkwang Uni. Tresbach 61

neue Gerate angeschafft und

Studenten fiir

Kaffee und Co.

Mensawoche lockt
2u ,Taste of Energy"

Unter dem Motto Taste of
Energy” findet vom 18. bis 22,

Oktober die 4. Internationale

har*, erkbiirt Lehramisstuden-
1in Julia Burghardt thr Interes-
sean der Aktion,

fend an die Erfnlge

wiire, hidlt er hl.,ulu einen unbe-
fristeten  Arbeitsvertrag  in
Hinden.

Den Spiil-Bereich der Men-
sakiiche kennt er wie seine
Westentasche, vieles ist inzwi-
schen Rouline. Die nistigen
Handgriffe fithrt er aus, ohne

\mrg,nn igenen Jahre richiet
das Lokalkomiee AIESEC
Duisburg-Essen die Mensawo-
che aus. Die Studentenorgani-
sation AIESEC isl mit Ober
50 000 Stedenten in 107 Lin-
dem vertreten und michte
«Menschen und  Unternch-
men in Bewegung bringen®, so
auch das Team der aabm

grofl dartiber I

BWLStudent, Dimiisi ,';‘r;nn-

Grofies Interesse zeigen Studenten, Witarbeiter und Gaste der
Mensafoyer.

bach im Essener 1y

dern

i v:und

Nor dem H d des

er iche

weltweil steigenden je
bedurfs, des Klima\f::;’;!s.
des Scheitern des Klimagipfels
in Kopenhagen und der pesl
im Golf von Mexiko wollen

wir das Thema alternativer

merkt, gﬂua in anderen Lin-

nativen Ermg: rSOrgung.
Und die mochten wir den
Menschen hier niiher h'u!gen
und auch Angste nehmen,*
Dubei miichten die Initiato-

gung aus fossilen Energlen
und Atomkraft gar nicht ver-
teufeln. Aber es gilt den Blick:
far Adternativen xu Gffnen,

sind
begrenzt’, so Trymbach. So

in
Heute steht die Okostadt

Faso: Waller Buchblt  ygencawoche aufdem Campus

Essen statt. Im Mittelpunkt
Masdar City in E‘ﬂwrﬂ& der Veranstaltung, die vom
d

P und f Soud

g

Beatrix Gerund
arbeitet im Zentrallager unter
der Mensa der Universitit,

gibt s auf den Teller, Morgen SEC ausgerichtet wird, steht
gibt es Infos zum Windpark im Mensafoyer die Vorstellung
Los Vergeles in Mexiko und zukunfisorientierter Energie-
dazu C’!Iﬂ'-tn“'rlﬂ“ projekie  in  verschiedenen
+ Wer Interesse an Lindem, wie beispiclsweise
AIESEC hat, kamm ;nmd!'MQIﬂ\'esanrPnrkmLSA
wikchentlichen Treffen kom. 08¢t die Okostadt Masdar
men, Es findet mittwochs, T Passmd dazu gibt es in
1830 Uhr, am Campus Essen Se7, Menss  landestypische
stati, Gebatide RIZTO7 Ass, <Uinarische Angsbote.
Infios: www.giesec. de/essen

»Beim Spiilen kommt es auch
aufl Schnelligkeit an”, sagt Tes-
sartz. Kdme er nicht nach,
geriete die ganze Essenspro-
duktion ins Stocken. Gut, dass
die zimmergroffe Industrie-
Spiilmaschine nur rund fiinf
Minuten pro  Durchgang
braucht.  Besonders stressig
ist der Job am frithen Morgen,
wenn  das  groBe  Kochen
beginnt und am spiiten Nach-
mittag, wenn alles Lir den
niichsten. Tag vorbereitel wer-
den muss.”

Trotz der zeitweiligen Hek-
tik begreift Tessartz das Topf
spiilen als seinen Traumjob.

Mensaessen zu 50 Cent
fiir Studentenkinder

Speisen in der Mensa. FOTO: ARCHIV

(RP) Das Budget von Studierenden mit
Kindern wird ab sofort geschont, wenn
sie die Mensa besuchen. Das neue Ange-
bot des Studentenwerks ermaglicht al-
len Kindern bis zu sechs Jahren, sich
nach Herzenslust und Geschmack einen
Kinderteller an der Essenausgabe selbst
llen. lhrei ikuli

ten Eltern zahlen in Verbindung mit ih-
rem eigenen Essen lediglich 50 Cent fir
das Essen ihrer Sprosslinge. Die Speise-
sale sind auch mit dem Kinderwagen
iiber Aufziige direkt erreichbar. In der
Mensa gibt es Kindersthle, im Mensa-
foyer sowie in vielen Cafeterien halt das
Studentenwerk Wickeltische fir die
Kleinsten bereit.

Mnlemrluelgmen Kin-
dertagesstitten werden 100 Kindervon
Studierenden zwischen 4 Monaten und
sechs Jahren ganztigig betreut.

Keine Schnellverpflegung

Deutschlands Mensen haben nicht immer den besten Ruf: Schnell hergestelltes Kantinenessen ist nur eines der
Vorurteile. Beim Edel-Dinner in der vergangenen Woche konnten die Kéche der UDE zeigen, dass das nicht stimmt.

VON JESSICA NARLOGH

Schnell mal zwischen zwei Semina-
ren in die Mensa huschen, um hier
genauso schnell zubereitetes Essen
hinunterzuschlingen -ein Vorur-
teil, das vielen Mensen anhiingt.
Massenabfertigung der Studenten
und Massenproduktion von Essen,
das weder schmeckt noch gut aus-
sieht. Gut, die Studenten, die schon
einmal die Mensa der Universitit
Duisburg-Essen (UDE) am Campus
Duisburg besucht haben, wissen,
dass das nicht stimmt. Doch wissen
upt, was die Damen und
Herren mit den weiflen Kochmiit-
zen wirklich drauf haben?

31-kdpfiges Kiichenteam

Heim Candle-Light-Dinner fiir

in der

Wochc (die RP berichtete) in der
Mensa am Campus Duisburg zeigre
das 31-kipfige Kiichen-Team sein
Kénnen. Nor ungefihr fiinf Wo-
chen haben wir mit den Vorberei-
tungen angefangen”, berichtete
Harald Ganschuw, Bereichsleiter
Gastronomie an der UDE. .Zu-

| INFO i
Kostliche Specials [

Passend zur Weihnachtszeit wird
es in der Duisburger Mensa wie-
der ein Weihnachtsmeni geben.
Im taglichen Betrieb kdnnen die
Gaste zwischen drei Meniis - eines
davon wvegetarisch - wahlen.
Nicht nur die Studenten, sondern
auch andere Gaste kdnnen sich
hier zum kleinen Preis von der
Qualitdt iberzeugen.

[=7ans =

Beim Candle-Light-Dinner fiir Erstsemester zeigten die Mensakoche, was sie drauf haben.

niichst musste das Menii stehen,
dann begann der erste Einkauf fiir
das erste Probeessen.” Denn hier
kommr nichts auf den Teller, was
nicht zuvor von den Kichen selbst
getestet wurde, Wenn es noch
nicht ganz perfekt ist, dann gibt es
auch ein zweites Probeessen -
wichtig ist, dass es schmeckt und
fiirso ein grofes Event geeignet ist”,
s0 Ganschuw.

Geeignet ist das Essen dann,
wenn es den Anforderungen ent-
spricht. Dabei darf es nicht zu kom-
pliziert sein, denn 180 Meniis miis-
sen auf den Punkt genau zur selben
Zeit fertig sein. .Im tiglichen Ge-
schiftist das ein wenig anders”, er-

kliirt Petra Karst, Pressesprecherin
der UDE. ,Zwar werden mittags bis
zu 1200 Essen zubereitet, doch die
gehen in drei grofen Schiiben raus
und werden nacheinander ange-
richtet." Am Donnerstag hingegen
musste das letzte Essen schnell per-
fekt dekoriert sein, damit das Essen
auf dem ersten Teller nicht schon
kalt geworden ist. .Das ist eine ech-
te Herausforderung. Die Essen wer-
den méglichst gut vorbereitet und
dann im Konvektomat - einem
Heifluftofen -erhitzt”, erkliirt Gan-
schuw.
Neben dem minutivsen Fertig-
stellen der Gerichre sind Aussehen
und Gescl k am Wichtig:

FOTO: STUDENTENWERK

+Wir haben bei solchen Veranstal-
tungen natiirlich einen héheren
Leistungsdruck. Das ist kein alltig-
liches Menil, sondern etwas Aufier-
gewbhnliches”, so Achim Herr-
mann, einer von zwei Chefkochen
an der Uni. Sobald der erste Gang
raus ist. rotieren er und sein Team
schon wieder, um den nichsten auf
den Teller zu bringen. Dennoch,
Spaf haben hinter den Kulissen
alle. Herrmann selbst arbeitet seit
fast drei Jahren in der Mensa und
war bei allen drei bisherigen Edel-
Dinnern mit an Bord. .Es ist schiin
zuzeigen, was wir draufhaben, und
die Studenten sehen uns danach
mitanderen Augen.”

Von Basilikum
bis Zimt
Tobias Appelt

Bei diesen Temperaturen ist
die Lageristin Beatrix Gerund
um ihren Arbeitsplatz nur zu
beneiden. Minus 22 Grad
zeigt das Thermometer im
Tielfklihlraum des Zentralla-
gers der Universitit Duis-
burg-Essen. ,Lange kann
man sich hier drin natiirlich
nicht aufhalten, aber eine
willkommene Abkiihlung ist
es schon®, sagt die 47-Jihrige.
Zum Faulenzen in der Kal-
tekammer hat sie auch gar
keine Zeit. Sténdig gibt es im
Lager etwas zu tun. Die Euro-
Paletten, auf die Getriinkekis-
ten und Lebensmittel geladen
sind, stapeln sich bis unter die
Decke. Uberall stehen belade-
ne Rollwagen, die von hier
aus in alle Gastronomie-Ein-
richtungen der Uni am Stand-
ort Essen geliefert werden.
Transporteure klingeln an,
bringen stindig neue Ware,
die Gerund dann entgegen-
nimmt, auspackl, sortier,
verstaut und weiterleitet,
«Mir wird higr nie langwei-
lig, zuweilen ist die Arbeit
sogar recht stressig, aber auch
der Kopf wird gefordert”, sagt
Gerund. In rund 30 Jahren
Berufsleben habe sie Tricks
und Kniffe gelernt, die den
Arbeitsalltag einfacher
machen. .Die eingelagerten
Gewiirze sortiere ich stets
nach dem Alphabet, von Basi-
likum bis Zimt.* Das Resul-
tat: Weniger Suchen, kiirzere
Wege, schneller fertig - dafiir
gab es sogar schon mal ein
hochoffizielles Lob eines
Lebensmittelkontrolleurs.
Bei manchen Herausforde-
rungen im Lageristen-Leben
hilft aber auch alle Erfahrung
nicht weiter. , Die schwersten
Waren, mit denen wir hantie-
ren sind Kartons mit Toma-
tenmark-Konserven®, erklirt
Gerund. Jede Box wiegt 30

G Kilogramm. Da hilft dann nur

noch Muskelkraft.



Wohnen, Bauen und Technik

1.500 personliche Beratungsstunden in der Wohnraumvermietung,

15 Millionen aus dem Konjunkturpaket Il zur energetischen Sanierung
zweier Wohnanlagen, 2.400 Wohnheimpldtze an 15 Standorten, das
ist das Aufgabengebiet von 32 Mitarbeitern.




Der Zimmerbestand des Studenten-
werks Essen Duisburg war im Jahr 2010,
aufgrund von SanierungsmafBnahmen
stark reduziert. Die SchlieBung der Stu-
dentenwohnanlage KammerstraBe in
Duisburg mit 281 Platzen und der Vele-
dastraBe mit 170 Wohnheimplatzen be-
deutete einen Verlust von 17 % an den
urspriinglich 2.452 Wohnheimzimmern.

Studentisches Wohnen gliedert sich in
zwei Hauptaufgaben: Neuvermietung
der Studentenwohnheimplédtze und Be-
treuung der Bestandsmieter. Der Erfolg
bei der Vermietung der Wohnheimplat-
ze hangt maBgeblich vom Einsatz und
Engagement sowie der Qualifikation
der Mitarbeiter ab. Eine umfassende
und mieterfreundliche Betreuung der
Studierenden in unseren Wohnanlagen
durch Berater/innen und Hausverwalter
ist ein entscheidender Faktor. Im Jahr
2010 haben wir insgesamt 1.667 Aus-
und Einzlige gemeinsam bewaltigt.

Eine maBgebliche Verbesserung ihrer
Wohnsituation erfuhren die Studieren-
den durch die Neuformulierung un-
serer Mietvertrdge. Nun haben sie die
Sicherheit, flr sechs Semester in den
Wohnheimen bleiben zu kdnnen. Das
hat fir beide Seiten erhebliche Vorteile.
Studierende mussen nicht jedes Jahr auf
ein Neues die Verlangerung des Vertra-
ges beantragen und fir die Mitarbeiter
entfallt ein groBer Verwaltungsakt. Die
bisherige Praxis, zum Semesterende
alle Bewohner anzuschreiben und die
Vertrdge zu verlangern war sehr zeitauf-
wandig. Der nun geschaffene Freiraum
kann fur die intensive Betreuung der Be-
standsmieter genutzt werden.

Bei Einzug ins Wohnheim lernt der Stu-
dierende ,seinen” Hausmeister person-
lich kennen. Sprachbarrieren und reli-
gidse Unterschiede konnen die erste
Kontaktaufnahme manchmal schwierig
gestalten. Herkunft und Anspruch der
Studierenden flhren mitunter zu Mieter-
streitigkeiten, so dass die Hausmeister
immer mit Rat gefragt sind. Aber auch
wenn ein Wasserhahn tropft oder der
Weg zur nachsten Bushaltestelle nicht
gefunden wird, sind sie zur Stelle. Haus-
meister sind auch Bindeglied zwischen
Wohnheimverwaltung und Mietern. Sie
sind wadhrend ihrer Arbeitszeit stan-
dig mobil erreichbar, besetzen zu den
Sprechzeiten die Bliros in den Hausern
und sind oftmals auch abends, wenn Sie
in den Objekten wohnen, fir die Sorgen

und Note der Mieter erreichbar. Dabei
sind die Aufgaben sehr vielschichtig
gestaltet. Von der Wohnungsiibergabe,
dem Ausfillen der Protokolle, der Koor-
dination der beauftragten Handwerker.

Ergénzend zu dem Angebot fir Stu-
dierende bieten wir an beiden Campi
insgesamt 32 Wohnungen fiir Gastwis-
senschaftler und Géaste der Hochschule
arbeitsplatznah an.

Im Berichtsjahr standen durch die mit
SchlieBung und Freizug verbundenen
Sanierungsarbeiten an zwei Wohnhei-
men nur 2.025 Zimmer als Wohnraum
fur Studierende zur Verfligung. Bezogen
auf die im Wintersemester 2010/2011
an der Universitat Duisburg-Essen, der
Folkwang Universitat der Kinste und
der Hochschule Ruhr-West immatriku-
lierten 36.100 Studierenden ergibt sich
eine aktuelle Unterbringungsquote von
5,55%. Die Belegungsquote betrug rund
98 %.

Der Anteil der weiblichen und mannli-
chen Bewohner sieht wie folgt aus:
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Die groBe Anzahl ausléandischer Be-
wohner im Wohnheim Eckenberg-
stralBe ist darauf zurlickzufihren, dass
auslandische Teilnehmer von Som-
merkursen  der Hochschule und
Gastmieter Uberwiegend in diesen
Wohnheimen untergebracht wurden.
Fur diesen Personenkreis ist die preis-
werte Miete des Wohnheimes das
hauptsachliche Auswahlkriterium. Es
wurden in Kooperation mit der Univer-
sitat Duisburg-Essen 84 Wohnplatze an
DAAD und ISE Studierende, 73 Platze
an Sokrates und Semesterstipendiaten,
108 Platze an Erasmusstudierende und
zusatzlich 68 Zimmer an Promotionsstu-
denten vermietet.

Die 10 am starksten vertretenen Natio-
nalitaten sind:

® China
W Tarkei

50,4%
5%
6%
6%
7%

® Russland
Bulgarien
Kamerun
Indien
Pakistan

11% Malaysia

Ukraine

Spanien

O O Q & & bel 2 ® S N 2 o W,
E A R N I S G i A T
& N & & & o & & R ) & g W
& < & o 5 NG & S N o X S Sl
[2) L O W & N2 S ) NG Q Q@ @
& ¢ ¢ < < & & &
e\e’ © & 2 e <
\é (7(‘9 \;\@ 0«@
€ & $
Q N
M Gesamt Weiblich Maénnlich
Beeindruckend hoch ist der Anteil der
EinschlieBlich ~ der  Bildungsinlander  bei uns wohnenden Studierenden aus

wohnten 1.102 ausléandische Studie-
rende aus 96 Landern am Stichtag
31.12.2010 in unseren Wohnheimen. Sie
verteilten sich auf unsere Hauser wie-
folgt:

China. Seit 2001 halt dieser Trend bere-

its an. Sie stellen 1/4 aller auslandischen

Bewohner in unseren Hausern. Der hohe

Anteil turkischer Mieter beruht darauf,

dass Bildungsinlander in dieser Statistik
mit berlcksichtigt
wurden.

B Studierende
aus Deutschland

Auslandische
Studierende

Geschaftsbericht 2010



12

Das Studentenwerk Essen-Duisburg fiihlt
sich einer nachhaltigen Entwicklung ver-
pflichtet und mochte deshalb in erhebli-
chem Umfang CO2 einsparen um seiner
Verantwortung fiir kommende Gene-
rationen gerecht zu werden. So wurde
im Friihjahr 2010 der Beschluss gefasst,
zwei Duisburger Studentenwohnhei-
me, Schemkesweg 3-5 und Heinrich-
Lersch-StraBe 36-38, energetisch zu
sanieren und zu modernisieren. Nach
Uber 30 Jahren Nutzung sind diese Ge-
baude ,abgewohnt”, die Anlagentechnik
ist veraltet und die warmelbertragen-
de Gebaudehille entspricht in keiner
Weise den heutigen Anforderungen an
Energieeffizienz und somit auch nicht
den politischen Vorgaben einer signifi-
kanten CO2 Reduzierung. Um diese zu
erreichen, wurden im Berichtsjahr um-
fangreiche Arbeiten an der Gebaudehil-
le und der Anlagentechnik geplant, wie
Austausch der Fenster, Dammung von
Decken und Wanden sowie der Einbau
einer kontrollierten Be- und Entliiftung
mit Warmertickgewinnung. Dazu wer-
den Materialien mit guten Okobilanzen
eingesetzt, also naturliche und recycle-
bare Stoffe wie z.B. Ton und Zinkblech
aus der ndheren Umgebung. AuBerdem
wird die gesamte Beleuchtung der Zim-
mer und Flure nun einheitlich auf Ener-
giesparlampen umgestellt. Im Zuge
dieses MaBnahmenpakets wurde auch
das Brandschutzkonzept Uberarbeitet,
wesentlich verbessert und den aktuellen
Standards angepasst.

Die SanierungsmaBnahmen wurden
in der 2. Hélfte des Jahres geplant
und werden voraussichtlich Anfang
Mai 2011 beginnen und im Méarz 2012
abgeschlossen sein, so dass bei Ein-
treffen der doppelten Abitur-Jahrgénge
2012 moderner studentischer Wohn-
raum zur Verfiigung steht. Das geplante
Investitionsvolumen fiir beide Objekte
betragt zurzeit ca. 10 Millionen Euro.

Wahrend sich die vorgenannten Hau-
ser noch in der Planungsphase befan-
den, wurde der Sternbuschweg fir rund
50.000 € bereits energetisch teilsaniert.
Es wurden die Giebelwand und die
Dachgauben gedammt, alle Anschliisse
neu abgedichtet und mit Zinnblech ver-
kleidet; die Fenster wurden Uberarbeitet.
Auch in dem Haus Duisburgerstr. 445
wurde Anfang 2010 die Luftungsan-
lage Uberpriift und bestehende Méangel
behoben. Die Effizienz konnte dadurch
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signifikant gesteigert werden, d.h. bei
reduziertem Stromverbrauch wird eine
hohere Leistung erzielt und so die Ge-
fahr einer maoglichen Schimmelpilz-
bildung in den gefahrdeten Bereichen
wie den Nasszellen verringert.

Aus Mitteln des Konjunkturpakets II
wurden die Hauser VeledastraBe in
Essen und KammerstraBe in Duisburg in
groBem Stil energetisch saniert. Da der
Bund mit 15 Mio. beteiligt war, musste
auch nach dessen ,Spielregeln” europa-
weit ausgeschrieben werden. Erstaun-
licherweise kamen sogar Anfragen von
Firmen aus Indien und China. Es galt
unsere eigenen sehr hoch gesteck-
ten Ziele einer energetisch sinnvollen,
nachhaltigen und zukunftsorientierten
Sanierung im Rahmen des Energie-Ein-
spar-Gesetzes baulich umzusetzen.

Fotos der UmbaumaBnahmen.
Linke Reihe: VeledastraBe, rechte Reihe: KammerstraBe

Der Bau der VeledastraBBe begann mit ei-
nem Baustopp: Eines der Anfangsgewer-
ke wurde in der Ausschreibungsphase
durch den Vorwurf eines Mitbewerbers
wegen eines angeblichen Verfahrens-
fehlers von der Landes-Vergabekammer
Disseldorf gestoppt. Der Vorwurf er-
wies sich als haltlos, hatte aber eine fast
dreimonatige Verzogerung der Abbruch-
und Demontagearbeiten zur Folge. Dies
bedeutete, dass samtliche vertraglich
zugesicherten  Ausflihrungszeitrdume

in beiderseitigem Einverstandnis nach-
justiert und der Zeitplan zur baulichen
Umsetzung gestaucht werden musste.

Mit Unterstltzung einer studentischen
Hilfsmannschaft erfolgte die Entsorgung
alter Einrichtungsgegenstande und des
alten Mobiliars, um den zeitlichen Ver-
lust zu Beginn der BaumaBnahme ein
wenig zu egalisieren. Das Abbruchma-
terial wurde streng getrennt gesammelt
und mit Entsorgungsnachweisen wur-
de bewiesen, was wo entsorgt bzw. wie-
derverwertet wurde. Die schwach as-
besthaltigen Schindeln der vorgehang-
ten Fassade wurden demontiert und um
potentiellem Arger zuvor zu kommen,
wurde die Nachbarschaft inklusive des
benachbarten Kindergartens préventiv
umfassend informiert.

Die Umstrukturierung der alten und
nicht mehr zeitgemaBen Grundrissauf-
teilung von Einzelzimmern mit Dusche
und WC auf dem Flur, zu modernen
2er Appartments und einer 4er Wohn-
gemeinschaft wurde durch die Schlie-
Bung alter und Schaffung neuer Turoff-
nungen vollzogen. Aufgrund der knapp
bemessenen statischen Verhaltnisse des
Gebduderohbaus bedurfte jede neu er-
stellte Turoffnung der Genehmigung
durch den Statiker. Um an der Sudsei-
te des Gebdudes mehr Flache fur die
Photovoltaik-Fassade zu bekommen,
und somit spater mehr Energie ernten
zu koénnen, wurde die Fassade begra-
digt. Hierzu musste auf zwei 20 m tiefen
Pfahlfundamenten gegriindet werden.

An einem Wochenende wurden wir
Opfer einer ,Kupferklau-Bande”. Diese
brach durch ein aufgehebeltes Fenster
in das Gebaude ein und entwendete in
groBem Stil frisch verlegte und schon
mit Ddmmung ummantelte Kupferlei-
tungen. Beim Versuch der gewaltsamen
Demontage wurden weitere Leitungen
verbogen, sodass diese ebenfalls erneu-
ert werden mussten. Die Arbeit von zwei
Monaten wurde zerstort. Die Ermittlun-
gen der Polizei verliefen im Sande und
so wurde das Verfahren von der Staats-
anwaltschaft vorlaufig eingestellt.

Mit den meisten Firmen auf unserer
Baustelle hatten wir Glick, es war aber
auch eine unorganisierte und unprofes-
sionelle Baufirma dabei. Unprofessio-
nell im Handwerk, jedoch sehr belesen
im Baurecht. Durch Ausschopfung aller
legalen Rechtsmittel verzégerten sich
Teil-Bauarbeiten im Dachbereich um
satte zwei Monate. Folgegewerke wur-



den dadurch dermalen in Ihrer Arbeit
behindert dass diese zwangspausieren
mussten.

Durch den langen und harten Winter
2010/2011 konnten die angefangenen
Dacharbeiten immer nur Abschnitts-
weise fertiggestellt werden. Trotz aller
Widrigkeiten konnte die Photovoltaik-
Fassade zwei Tage vor Weihnachten -
somit noch 2010 - ans Netz gehen, was
uns eine hdohere Einspeisevergitung
sicherte.

Die Toilettenspilung erfolgt Gber einen
Grauwassertank, d.h. Regenwasser wird
auf dem Dach gesammelt und in einem
Tank in der nebenstehenden Tiefgarage
gespeichert. Von hier aus wird das Re-
genwasser in die WC-Anlagen gepumpt,
wo man dann ganz normal die WC-
Spllung betatigen kann. Bei fehlendem
Regenwasser wird ab einem bestimmten
Pegel normales Frischwasser zugefihrt.

Bei der Zimmerausstattung entschieden
wir uns fur dunkelbraune, holzstruktu-
rierte PVC Planken fir die Wohnungen
und weiB geflockte PVC-Bdden in den
Fluren. Die Mdblierung der Zimmer ist
durchgehend wei3 gehalten. Mit dieser
deutlichen farblichen Zuriickhaltung
reduzieren wir das vorgegebene Design
der Zimmer auf das Wesentliche. Die ei-
gentliche farbliche Ausstattung erfolgt
durch die Bewohner selber. Eine Aus-
nahme bilden die roten Stihle.

Zum Wohle eines guten nachbarschaft-
lichen Verhaltnisses, kamen die Kinder
der benachbarten Kindertagesstatte zu
einer Baustellen-Exkursion. Unsere Kin-
derbauhelme (aus der Duisburger Kita
Campino) machten die Kleinen in kurzer
Zeit zu 30 ,Bob der Baumeister”.

Im Vorfeld der Arbeiten zu unserer
Wohnanlage KammerstraBe erfolgte
eine Brandschau des Bauamtes und der
Feuerwehr Duisburg mit dem Ergebnis,
dass im Notfall der zweite Rettungsweg
Uber die Fenster nur bedingt mdglich
und die vorhandene Feuerwehrzufahrt
zu schmal bemessen sei. Ein Anleitern
mit der Drehleiter war durch die stad-
tischen Baume vor dem Haupteingang
so stark behindert, dass ein Baum zu-
rickgeschnitten und ein weiterer ge-
fallt werden musste. Da auch die hin-
tere Umfahrbarkeit des Gebaudes nicht
komplett gewahrleistet werden konnte,
wurden von uns Teilbereiche der be-
nachbarten Grundstiicke angekauft.

Bei der Demontage der alten Haustech-
nik und dem Abbau der alten Bader
und Wande mitsamt der Strom- und
Datennetze wurde auch die Energie-
versorgung der auf den Déachern ste-
henden Mobilfunkantennen sowie die
Internetversorgung des Wohnheimes
Sternbuschweg, welche Uber das Dach
des Wohnheimes lauft, fir einen halben
Tag gekappt.

Die vorhandene Wohnstruktur mit 2er
WGs und einer kopfseitigen 6er WG in
den Hausern I und II blieb unverandert.
Lediglich die riickseitge Fassade von
Haus II wurde um einen neuen, vorge-
setzten Laubengang erweitert.

Das Dach wurde in einen optimalen Zu-
stand versetzt, Stander aus verzinktem
Stahl fur die Photovoltaik-Anlage mit
in die Dachhaut eingebracht, mit dem
Rohbau mechanisch rlickverankert und
mit der Abdichtung verbunden. Zwei
Tage vor dem geplanten Abbau des Ge-
ristes wurden groBe Teile der auf dem
Dach aufgestellten Photovoltaik-Anlage
gestohlen. Weder Ermittlungen der Po-
lizei noch die Auslobung einer Beloh-
nung fuhrten zur Ergreifung der Tater.
Da die Abnahme noch nicht erfolgt war,
ging dieser Schaden nicht zu Lasten des
Studentenwerks.

Auch in diesem Haus kam es zu Verzo-
gerungen in der Bauabwicklung, da uns
eine Bodenleger-Firma mit dem Vorwurf
einer fehlerhaften Ausschreibung kon-
frontierte. Es stellte sich heraus, dass die
von der Firma eingesetzte Anwaltskanz-
lei davon lebt, 6ffentlichen und privaten
Bauherren einen ,Freikauf-Betrag” anzu-
bieten, um ihre Klage bei der Vergabe-
kammer zuriickzuziehen. Als es sich im
Laufe des Verfahrens andeutete, dass
das Verfahren zu unseren Gunsten aus-
gehen  wirde,
wurde die Kla-
ge zuriickgezo-
gen.

Ein weiterer ne-
gativer Vorfall
ereignete sich
mit dem Ge-
werk  Estrich.
Fehlerhafte Aus-
fihrung, fal-
sche Arbeits-
schutzkleidung
und fehlende
Arbeitserlaunis-
se fuhrten dazu,
dass der Firma
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fristlos geklindigt werden musste und
diese Arbeiten an den Zweitplatzier-
ten Bieter vergeben wurden.

Beide BaumaBnahmen, Veleda- und
auch KammerstraBe entsprechen durch
den Einsatz oOkologisch orientierter
Technologie wie zum Beispiel der Photo-
voltaikanlage und dem Grauwassertank
den Anforderungen des Gesetzes der
erneuerbaren Energien.

die im Berichtsjahr auBerdem durch
Bauen & Technik ausgefihrt wurden,
waren im Einzelnen: Eine Flachdach-
teilsanierung im Studentenwohnheim
SommerburgstraBe wurde mit etwa
74.000 € durchgefihrt. Klempner- und
Bodenbelagsarbeiten  sowie die Be-
seitigung von Feuchtigkeitsschaden
an dem Wohnheim Auf der Union
schlugen mit 56.000 € zu Buche. Neue
Briefkastenanlagen in den Essener
Hausern Sommerburg und Niehus-
manskamp kosteten knapp 36.000 €.
Die Erneuerung einer Sat-Anlage am
Internationalen  Gastehaus Duisburg
kostete rund 9.000 €. Eine Spielland-
schaft des Kindertagesstatte Campino
- Die Campus Kids wurde mit Hilfe von
10.000 € kindgerecht umgesetzt. Fir
die Anschaffung moderner Kichenzu-
behdre in der Duisburger Hauptmensa
enstanden Kosten in Hohe von 125.000
€: fir die Erneuerung des Lastenaufzugs
12.000 €, den Erwerb zweier Gasbrenner
fur Dampfanlagen 43.000 € sowie den
Kauf zweier Druckgarbraisiere fur 70.000
€. Neben diesen MaBnahmen war das
funfkopfige Team Bauen & Technik
mit der laufenden Instandhaltung von
Studentenwohnanlagen, dem Verwal-

tungsgebaude sowie allen hochschul-
gastronomischen Einrichtungen vollauf
beschéftigt.




. UND ICH

Hanna Landmann iiber ihre ersten
WG-Erfabrungen  Foto: Wallhom

Meine erste Lektion in Duis-
burg: selbststiindig  werden
und vor allem wohnen! Bis zu
Beginn meines Studiums hatte

putzen natlirlich keine Zeit
mehr blieb.

Ein Leben in den dort niti-
gen Gummistiefeln und Ein-
weghandschuhen wider-
sprach meiner Vorstellung von
meinen ersten eigenen vier
‘Wiinden villig! Mit verheulten
Augen bettelte ich beim Stu-
dentenwerk um eine zweite
Chance. Die mitfihlende An-
gestellte entwickelte entweder
Muitergefiihle oder konnte
sich einfach mein Gejammer
nicht linger anhéren. Keine
fiinf Minuten spéter wurde mir
ein iertes Zimmer im

ich keine Probleme mit Umzii-
gen. Mama und Papa regelten
das schon.

In Duisburg sah das anders
aus: Meine erste WG-Erfah-
rung durfte ich in einem Stu-
dentenwohnheim sammeln -
sie dauerte genau 30 Minuten.
Hier wohnten fiinf ménnliche
Mitbewohner aus aller Herren
Liinder, offensichtlich um sich
ausschliellich den Studien der
hohen Kiinste zuzuwenden.
Das fiillte ihr Leben so voll-
stiindig aus, dass fiir weltliche
Dinge wie Geschirr spiilen,
aufriumen nder ear das Bad

Die Hochschulen in NRW stehen vor d

modernsten Wohnheim, das
Duisburg zu bieten hat, ver-
mittelt. Na bitte, geht doch!

Von nun an ging es bei mir
steil bergaufl. Gemeinsames
Schicksal verbindet - und so
hatte ich plitzlich ganz viele
neue Freunde. Wir ,Erstis* an
der Uni Duisburg teilten ja alle
die gleichen Probleme: Wie
wohne ich? Was esse ich? Und
vor allem: Mit wem feier ich
heute Abend? Zum Glitck lie-
Ben sich fiir mich diese existen-
ziellen Fragen in Duisburg
schnell kliiren - auch ohne
Mama und Papa.

Die Viehofer Straﬁe Imlat in Uri-Néhe Raum {ﬁr studentisch

~wWarum sollte ich hier wohnen?*

Zwei Drittel der Studenten der Uni Duisburg-Essen pendeln taglich zwischen Horsaal und Heimat

Schulen verlassen, wird es erstm;

VON ssm@ﬂtm

DUSSELDORF [Jberfiillte Horsdle, Stu-
dierende, die mit Laptops auf den
Knien aufdem Boden arbeiten, weil
es nicht genug Arbeitsplitze gibt,
Professoren, die ihre Studierenden
kaum kennen: Schon jetzt sind viele
Hochschulen in Nordrhein-West-
falen tiberlastet. Der doppelte Abi-
turjahrgang des G-8-Abiturs und
die erwarteten 110000 Studien-
anfénger (fast ein Drittel mehr im
Vergleich zu 2005) stellen Universi-
titen vor die grofe Aufgabe, nicht
nur Studienplitze zu schaffen, son-
dern auch angemessene Studien-
bedingungen, Unsere Umfrage bei

Mehr Vorlesungen und
Seminare werden auf
unbeliebte Zeiten verlegt

sechs Hochschulen in der Region
zeigt, wie unterschiedlich sich die
Universititen auf den Ansturm vor-
hereiten,

Bei Studierenden sind sie beson-
ders unbeliebt, die Vorlesungen
und Seminare, die bereits um 8 Uhr
beginnen. Noch mehr gefiirchtet
sind Vorlesungen am spéten Frei-
tagnachmittag oder auch in der
Woche um 20 Uhr. Denn viele Stu-
dierende pendeln zu ihren Hoch-
schulen oder wollen sich nach dem
Ende eines Studientages elwas cum
Baltig dazuverdienen. Doch darauf
werden sie sich an vielen Hoch-
schulen einstellen miissen. Denn
um die Riume besser auszulasten,
haben sich einige Universititen
schon jeizt erwas Neues liberlegt.
S0 hat die Meinrich-Heine-Univer-
sitéit Diisseldorf (wird laut Hoch-
schulpakt rund 4950 zusdizliche
Studienanfinger aufnehmen) gera-
de entschieden, bereits zum kom-
menden Sommersemester den Vor-
lesungsbeginn von 9.15 auf 830
Uhir vorzuziehen. Damit sechs statt
wie bisher [inf Unterrichisblicke
an einem Tag angeboten werden
kéinnen. Auch auf die emstiindige

] |, It
"""“‘h"lpamu!o

Fir Nordrhein-Westfalen umfasst
die Vereinbarung von Bund und
Landern die Einrichtung von rund

plétzen an Fachhochschulen und
| Universitaten in den Jahren 201

90000 rusitelichen Studien- ‘

| bis2015 |

Etwa 20 000 Euro pro Student
bekommen die Universitaten aus

diesem Pakt. |

Tobias Appelt
Frederick Weit

In Essen studieren: Ja. Nach
Essen ziehen: Nein. Warum
sollte ich hier wohnen? Ich
michte da leben, wo meine
Freunde und Familie sind",
sagt Yasemin Avdinli, Studen-

tin an der Uni Duisburg-Essen

(UDE). Jeden Tag pendelt sie
mit dem Zug zwischen threm
Wohnort Duisburg und dem
Campus Essen.

Yasemin ist kein Einzelfall
Laut aktweller UDE-Statistik
waren vor einem Jahr rund
32000 Studenten an der
Hochschule eingeschrieben -
aber nur etwa 10000 hatten
auch in einer der budm Uni-
Stédte thren Wol

aus dem gesamten Ruhrgebiet,
dem Rheinland und vom Nie-
derrhein. Abends fahren sie
dann wieder zuriick. Giins-
tiger und bequemer sei die
Unterbringung im  Hotel
Mama®, sagen Studenten.
»Die UDE ist eine Pendler-
Uni und es mangelt an der
notigen Kreativitit, dies zu
andern®, kritisier! Jan Bauer,

an der UDE.

Sprecher des Allgemeinen Stu-
d!:-wndmauswllfuss (AStA) in der Vergangenheit
viele Fehler
Warum die Studenten nicht gbmach‘!w
nach l:.sseamhen heﬁe ntchl
ihren ei Stell rt; #'neues Wohnhei

an der

stadt biten Raum fiir studenti-
sches Leben. Wer richtig feiern
wolle, finde unter anderem
mit der
die sich speziell an dic jungen
Nachwuchs-Akademiker rich-
te, ein passendes Angebot.

solche Angebote nicht mehr

» Hier wurden

Leben. Doch zu einer befiek w hngegend fiir angehend

#Unight“-Partyreihe, eine gewisse

Doch offensichtlich haben

denten sei ausreichend vor-
handen. Die S

wurde s[e mslang riﬂh‘l,Fn!o' Amold Rennemeyer

Snlchc Auss:chlen kiinnen
miiss-

Insge-

ten bei der Suche danach ur samt, sagt Bauer, seien die
v

an den Tag legen. Die einfachs-
te Losung (Unterbringung in
einem Studentenwohnheim)
sei in Essen eher problema-
tisch, da die Einrichtungen in
_ der ganzen Stadt verteilt sind.

Das kénnte sich dndern.
Denn das Studentenwerk hat
jiingst ein 3000 Quadratmeter
groBes Grundstiick an der Tie-
gelstraBe erworben, um dort,
nahe des Campus, ab 2012 ein

tal Essens als Studentenstndl

St nei-
pen, etwa das ,KKC* an der
Uni, das . Stadtkind” unmittel-

bai ber, das Café , Unit*

Die Mehrheit der Sludunlen
nimmt téglich lange Wege in
Kauf. Morgens kommen sie

r
im Reckhammerweg oder
auch die zahlreichen Angebo-
te in der nirdlichen Innen-

das !yplal.hc Klischee vom Slu
denten, der voll in seiner Rolle  noch  eine
aufgeht, scheint nicht mehr
zeitgemiilR. Bauer beobachtet,
dass viele Studenten in der Uni
nur noch eine Art weiterfith-
rende Schule sihen und einen

mit 300 Plit-

zen zu errichten. .Es steht nur
Anderung des

Bebauungsplans aus”, sagt

Studentenwerks-Sprecherin
Petra Karst.

zungen dafiir gege-
ben, dass Essen eines Tages zu
einer richtigen Studentenstadt
wird. Und das obwohl ,.in der
Vergangenheit  architekto-
nisch und stadtplanerisch vie-
le Fehler gemacht wurden®,
Jetzt sei der Dialog gefragt:
wAlle  Akteure miissen an
einem Strang zichen",

Dies geschieht bereits. \Wir
fithren regelmiiflig intensive
Gesprache mil der Stadiver-
waltung, und arbeiten daran,
dass Uni und Stadt weiter zu-
sammenwachsen®, sagt Uni-
Sprecherin Ulrike Bohnsack.

Auch der ASIA ergreift Ini-
tiative. Zum Wintersemester
erhalten Studienanfiinger erst-
mals als WillkommensgruR

HINTERGRUND

Bewohner zu dffnen, sei der
Universitdt Duisburg-Essen ein
wichtiges Anliegen, so Uni-
Sprecherin Ulrike Bohnsack.
Fositive Beispiele aus der jiin-
geren Vergangenheit: die

Beispiele fiir die Offnung zur Stadt
Sich fiir die Stadt und ihra

schnellen Abschluss anstre-
ben, um moglichst rasch Kar-
riere zu machen.

Mach drei Jahren hat ein
Student seinen Bachelor-Ab-
schluss in der Tasche. Die Not-
it, fiir solch einen

den Campus eingeladen wur-
de. Der Bezug neuer Rdumlich-
keiten in den Weststadt-Tor-
men am Beriner Platz durch
Wissenschaftler der Hochschu-
le. Oder auch der Bau des neu-
en Universitatsviertels®, durch |

Nacht der Wissenschaftskul- das zumindest optisch eine
tur*, zu der in der vergangenen  Offung in Richtung Innenstadt
i der Mensa Woche die Bevdlkerung auf stattgefunden hat,
8.15 Uhr und e ——

Mittagspause werden die Studie-
renden verzichten miissen. An der
Universitit  Duisburg-Essen  (zu-
sittzliche 3000 Studienanfinger bis
2015) stimmi die Prorekiorin it
Resspurcenplanung  angehende
Studierende duf Vorlesunpstage
ein, die awar nicht um 8 Uhr begin-
nen werden (ywegen der Pendler™),
aberbis 20/ 21 Uhrdavern kiinnten,
[yas sagt Ingrid Lotz-Ahrens,

Trowz. besserer Auslastung der
Veranstaltungsriiume werden viele
Universititten zusirzliche mieten
oder neye Hirsaalgebiiude errich-
ten, auch wenn der zusiitzliche Be-
darf temporiirist. So hatdie Univer-
sitfit Duisburg-Essen bereits in der
Nihe des Besener Campus grofe
Flichen in zwei Birotlrmen ge-
mietet.  Langerfristig”, sagt Pro-
rektorin Lotz-Alirens, .mlh’.n j& ein
Hirsaalzentrum auf beiden Campi
aufgebaut werden.” In Duisburg
miissten dafiir eventuell universiti-
re Parkplatzfliichen weichen. Auch
an den Universitiiten in Kéln, Bo-
chum, Bonn und Diisseldorf sind
neue Seminargebilude und Hibs-
sanlzentren gepliant,

LDennoch kann ich nicht aus-
schiieBen, dass Studierende auch
mal auf den Stufenin den Harsilen
sitzen werden”, sagt Ulrich van Ale-

mann, Provektor an der Heine-Uni-
versitit,

Dias Raum-Problem ist nur eines
von vielen, Auch bei den Lern- und
Arbeitsplitzen und der Biblio-
theksversorgung sowie in Studie-
rendensekretariaten und Prifungs-
imtern milssen viele Unis aufsto-
cken. Ganz 2o sthwcigen von der
Lehre, Wahrend die Ruhr-Uni Bo-
chum keine Angaben Uber die ge-
planten Neueinstellungen in der
Lehire machr, nennt die Uni Dhuis-
hurg- Essen Zahilen: So wurden be-
reelts 30 Professoren vingestellt, bis
Mitte 2011 sollen 80 Lehrsiellen ge-
schaffenworden sein, Auch im Pril-
fungswesen wurden bereits sechs
Mitarbeiter eingestellt.

Trotz der Bemiihungen wird sich
fiir StudignanfEinger eiwas ver-
schlechtern: die Chance, den ge-
wiinschien Studienplatz zubekom-
men. Schonzum laufenden Winter-
semester konnte die Westlilische
Wilhelms-Universitic Minster von
32000 Bewerbern nur 4800 einen
Studienplarz geben, Das groke
Nachsehen werden 2013 zudem
Studieninteressicrtc der Naturwis-
senschaften und der Medizin ha-
hen. Wegen der Kosten fiir Labor-
arbeitsplaze ist hier kaum mitwei-
teren Studienplitzen zu rechnen.

kurzen Zeitraum eigens umizu-
ziehen, sehen viele nicht.
Besonders da man in einer
Metropole wie dem Ruhrge-
biet mit difentlichen Verkehrs-
mitteln sehr schnell von A
nach B kommt.

Doch , Pendeln wiire eigent-
lich Uberfliissig”, sagt Bauer.
Giinstiger Wohnraum fiir Stu-

VA
d

Sprecher des AStA an der Uni Duls-
burg-Essen: Jan Bauer. Fota: ASth

ein Bonusheft, in dem sie
Rabatt-Gutscheine von Ge-
schiiften und Lokalen finden,
die ein universitiires Publikum
ansprechen. Auch damit sie
sich  wverstirkt mit ihrer”
Hochschule identifizieren und
das Umfeld als Ort des studen-
u..w.htn Lelx-ns wahrnehmen.
ichtlich ab 8
2011 soll es dann fiir alle Stu-
denten eine Bonuskarte fiir
Verglinstigungen in teilneh-
menden Geschiiften geben.
Pendeln werden Yasemin
und ihre Kommilitonen wohl
dennoch weiterhin.

Studentenwerke bauen
und sanieren Wohnheime

DIISSELDORF (semi) Auch die Studen-
tenwerke bereiten sich auf den An-
sturm der Abiturienten vor. Mit den
rund 2,15 Millionen Burn, dig das
Studentenwerk  Essen-Duisburg
aus dem Konjunkturpaket zwei be-
kommen hat, wurde in Essen und
Duisburg je ein Wahnheim-Gebiu-
de saniert

201 1 werden vor allem in Duis-
burg weltere Hiuser dazukommen,
denn  einige  der  Wohnheim-
Komplexe sind schon gut 30 Jahre
alt und teilweise nicht vermietbar.
Bis 2013 sollen dann 2500 Zimmer
zu vermieten sein, bisher sind es
2000, Wenn diese Aulstockung
nicht ausreichen sollte, ist die Spre-
cherin des Studentenwerks, Petra
Karst, dennoch zuversichilich: .5o-
wohl in Duisburg als auch in Essen
ist der freie Wohnungsmark!l ent-
spannt.”

In den Mensen plant man eine
Anderung der Essensausgabe, um
sie zu beschleunigen und die er-
hahten Bestellungen herausgeben

71 kinnen. Mit der Kapazitiit sejen
die Mensen zurzeit aber noch
lingst nicht am Limit. S0 werden
zurzeit nur 2000 Essen tiglich pro-
duziert, moglich seien 3000,

Denkbar sei auch eine Personal-
aufstockung, .Dawir sehr familign-
freundliche Arbeitszeiten haben,
wird es aber nicht schwierig wer-
den, kurzfristig Kiiche und Kiichen-
personal xu finden.”

Schwieriger sei es in den Bafog-
Amtern. Zurzelt warten Studien-
anfinger gut sechs bis acht Wochen
auf ihr mickwirkend gezahltes
Bafog. Wir sind personell und
riumlich schon jett am Limii™,
sagt Karst.

Auch das Studentenwerk Diissel-
dorf will selne Wohnheim-Angebo-
e erweitern. Neubauten seien ge-
plant. Zu konkreten Angaben war
das Smdentenwerk nichit bereit. In
den Mensen will man erst abwar-
ten, wie sich der vorgezogene Vor-
lesungsbeginn auf das Essverhalten
der Studierenden auswirkt.



‘Wohnen auf 13,5 Quadratmetern

Studentenwohnheime siind begehrt und iiber das ganze Stadtgebiet verteilt. Kosten liegen bei etwa 190 Euro. Ein Uberblick

Tobias Appelt

Der Beginn cines Studiums ist
oft mit der Frage verbunden,
Mo soll ich bloB wohnen?".
Wier sich erst um eine Bleibe
kiimmert, nachdem er sich an
der Uni eingeschrieben hat,
kann durchaus in Schwierig-
keiten geraten. Besonders,
wenn er bezahlbaren Wohn-
raum sucht Zu den Klassikern
studentischen Wohnens
gehiirt die Unterbringung im
Wohnheim. Doch wie sieht
das Angebot in Essen aus? Wir
haben uns einmal umgesehen.

Wohnen in direkter Cam-
pusnihe bietet die ,Briicke®,
Universititsstraie  19.  Seit
1982 bietet das Wohnheim der
Evangelischen Kirche bis zu
183 Studenten ¢in Obdach. 25
Wohngemeinschaften mit
jeweils sechs ader acht Zim-
mern zu jeetwa 13,5 Quadrat-
metern stehen den Studenten
zur Verfiigung. Im Schnitt lie-
gen die Zimmerkosten bei
etwa 190 Eure monatlich,
Nebenkosten bereits inklusi-
ve, Wir haben praktisch keine
Leerstinde, Die Auslastung
liegt bei 99,9 Prozent®, berich-

»Wir miissen néher
an den Campus.
Einige Heime sind zu
weit auBerhalb«

tet Ingrid Haun-Fricling, Bril-
cken-Leiterin der ersten Stun-
de. Wer in der Brilcke wohnen
miichie, stellt eine Anfrage an
die Evangelische Kirche, die
digse dann an die Wohnge-
meinschaften, in denen Plitze
frei sind oder werden, weiter-
leitet. Auch ein Bummel ent-
lang der .Schwarzen Bretter*
aul dem Campus sei eine
Option, denn oft informieren
die Briicken-Bewohner dort
zuerst iiber freie Zimmer.

e Stu,denten kiinnen sich
ihre Mi bei uns

Kalilou Wally [rechts) und Hai An Nslmgen bln:l:en in den
Campus der Uni Duisburg-Essen. 183 Studenten bewohnen die Auiage

griinden zusammen zu brin-
gen”, 50 Haun-Fricling. Die
Einrichtung  sei  christlich
gepragt: Interkultureller Aus.
tausch, respekivoller Umgang
und soziales Engagement sei-
en daher wichtig.

Die ,Briicke" hab kvon

werk ein Grundstiick an der
Tiegelstrae. Der Wunsch ist
es, dort ein neues Wohnheim
fiir bis zu 250 Studenten u
bauen. ,Wir miissen néher an
den Campus. Einige unserer

der Aufwertung des Uni-Um-
felds profitiert, etwa dem Ver-
schwinden des ,Angstraums
Brache” am Berliner Platz,
dem Abriss der diisteren
Unterfiilhrung an der Sege-
mthslraﬂc oder dem neuen
Ini-Vi

selbst aussuchen”, sagt Haun-
Frieling, Regelmalig finden
daher ,Castings* statt, bei
denen su.-h Interessenten den

Rewnl llen ki

Daz bringt eine
ganz neue l.thcns- und Wohn-
qualitér, sagt Haun-Frieling
Ein Vorhaben des Studen-
tenwerks, das momentan fiinf

nen. Wir l'reuen uns jedoch
iiber griBimégliche Vielfalt,
Es geht uns darum, Menschen
mit unterschiedlichen Hinter-

in der
Stadt betreibt, verspricht wei-
teres Potenzial fiir die Aufwer-
tung des Uni-Umfelds: Anfang
2010 erwarb das Studenten-

nEcken-

Mei
48 in Kray-Leithe.

pfl

im hirsaal

Du bist hier: Home / Bochur, Dortrmund, Duisburg, aktuell, mitten im leben / Studentenwohnheime:

Besser als ihr Ruf?

mitten im leben

bergstraﬂe 11-13“in Kray.

aus dem labor

Die Nachfrage nach Wohn-
raum iibersteige das Angebot
stetsum ein Vielfaches.  Frithe
Bewerbungen, am Besten bis
zu zwei Semester vor dem
gewiinschten Einzug, sind rat-

ARBEITSPLATZ UNI
Verantwortung
fiir Umbau von
Wuhnhelmen

Oiver Wedemeyer, Architekt des
Studentenwerks. Fata: Appeit

Tobias Appelt

ulch bin ein Industrie-Noma-
de”. sagt Architekt Oliver
Wedemeyer itber sich selbst.
Mit Frau und Kind zieht der
gebiirtige Gittinger  durchs
Land. Von Baustelle zu Bau-
stelle, wenn ein Projekt abge-
schlossen ist, geht es meist wei-
ler.* Das bringe sein Beruf halt
=0 mit sich.

Seit 2009 ist \\’tdmcyvr
beim Stud k an der

ARBEITSPLATZ UNI
Gebrochene
Rohre und
verstopfte
Abfliisse

Hausmeister im Wohnheim in der
Meistersingerstrafie: Ralf Riemer,

Tobias Appelt

Jeden Tagum 6.30 Uhrschaltet
Ralf Riemer, der Hausmeister
des Studentenwohnheims in
der MeistersingerstraBle, sein
Diensthandy ein. An schlech-

ARBENTSPLATZUNI
Friiher halfen
Rasierklingen,
heute reicht
ein Mausklick

Bauzeichnerin an der Uni: Gitta
Birkemeyer. Foto: Appelt

Tobias Appelt

ten Tagen meldet sichd
ne berich-

Uni  Duisburg-Essen  ange-
stellt. Zwei Studentenwohn-
heime werden derzeit reno-
viert, eines in Duisburg, das
andere in der Borbecker Vele-
dastrae. ,Ich bin dabei die
Schnittstelle zwischen Bau-
stelle und Bauherrn, Bei mir
laufen die Faden zusammen,

ten von néchtlichen Wasser-
rohrbriichen oder verstopften
Abfliissen. An guten Tagen
kann Riemer gleich zum ers-
ten Kontrollgang aufbrechen,
um zu iiberpriifen, ob wieder
einmal Vandalen mit der
Spravdose tber ,sein” Wohn-
heim hergefallen sind, oder ob

war fiir Gitta Birkemeyer (49)
der Wiedereinstieg in  den
Berul. 16 Jahre hatte die Bau-
zeichnerin zuvor pausiert, um
ihre zwei Kinder groBzuzie-
hen. Als diese dann aus dem
Hawus waren, 2008, musste sie
feststellen, dass eine  kom-
plett neue Zeit angebrochen
war' und sich dadurch das
Berufsbild des Bauzeichners

Wo ist die verickteste, abge-
drehteste, kreativste, grifite,

rung, ,Schon im Studium habe
ich meinen Schwerpunkt auf
Okologisches Baven™ gelegt,

ten Stock der Strom nicht
funktioniert, oder begibt sich
mit seinem liebsten Arbeitsge-

ich arganisiere und kontrollie-  Unbekannte ihren Mll auf  pnorm verandert hatte.
re, sagt der 34jihrige Archi- den umliegenden Grilnfli-  Arbeitetesie frilher nochmit
= “"‘“l’;' scine Aufgaben. chen abgeladen haben. Tusche-Fiiller, Lineal und
-Die Brilcke® in unmittelbarer Nahe des hem er aktuellen Wohn- poy “Vormittag verbringt  Geo-Dreieck an einem grofen
Foto: Alina FiaBimann im- Renm'eﬂms gehe es Riterlliler dann am Schreibtisch, Zcu:h:ntns:h waren Pbtzlrldl
erledigt  Bii bestellt efor-
AUFRUF e "j‘]’,ﬁ“’“" 3 loshe. Scliee] mach, o Toshmishor Zasshen
.""ke e'L“_Td”B'” :21(0_:1- kiimmert sich um ,offene Bau- ohne die Spezialsoftware
Wo Studenten wohnen lunkturpaket der Bundeseegle- oo priift, warum im drit- -AutoCAD*? Undenkbar in

der neuen PCbestimmien
Arbeitswelt. Also standen filr
Birkemeyer erstmal Weiterbil-

Wohnheime sind zu  weit  sam. Besonders, wenn jemand kiginste, lisbenswerteste, denn besonders dieses Feld . dungen auf dem Pr '
Gerhalb', banzt fichacla wert darauf legt, 1,: ein | edlusivste oder henunterge- findeich hoc?{grnnlend‘;:;gt :;cic:mr:;:cﬁrl“?t;rgﬂ:" _Heute |;uﬁ h,ﬁf}.mﬁgﬂ.
Lemp eim L einzu- \Emei b ter 5 i 4 schirm, da muss man mit der
werk zustiindig fiir die Wohn-  ziehen", erkliirt Lempaszak. sthaft der Stadt? Wer wohnt auf die neue 300 Quadratme- %e“ ‘;:f::ﬂ“ s‘?d-" u?: A Zeit gehen.” Der Vergangen-
hum\-zrwallllng. Optimal, 50 Am begehrtcstcn seien die | mit Mitte 30 immer noch im ter groRe Photovoltaik-Anla. WECLADTUSS TElZURKCREN 4 0 oo die Rauzeichnerin
, se eine Fertig JAuf | Hotel Mama® und kime ge, die an der siidlichen Fassa- ;ﬂ"\:rc;d des 'l‘aglcs Im;r— jedoch nicht nach. | Frither
Iuns in 2012, denn dann strd-  der  Union® und ,Niehus- | -auch gar nicht erst auf die de des s.f.w 'cdrnﬁ;hw.'.mlqw ®  musste man bei Zeichenfeh-
men die d lten Abiturjahr- X . die  Sommer- Ide# auszuziehen? Bei Uber in Betrieh g 1 wird. i lern ig mit einer
géinge an die Universi b fie* sei b bei | 30000 Swdentenan derUni | (D wird sich eine Menge Pro Jahr verschleiBle ich vier g, o) ge die }
In den fiinf Hiiusern des Stu- dizinstudenten beliebt und | Duisburg Essen sollte es Energie emnten lassen.” paar Schuhe, die Winterstiefel  yrapzen, jetat reicht dafiir ein
dentenwerks  (siche  Fotes)  die cher abgelegenen Hiuser | doch viele spannende Bei- Sein Wissen iiber Studen. nicht mit eingerechnet”, sagt Mausklick", sagt Birkemeyer.

kimnen derzeit bis zu 1260
Studenten wohnen, Im Som-
mer 2011, wenn die Renovie-
rung des Borbecker Wohn-
heims,  Veledastrale® voraus-

in Kray seien vor allem glins-
tig. Die Mietpreise variieren
zwischen 190 und 230 Euro,
Uberraschungen  am
Jah de sind aber ausge-

sichtlich abgeschlossen sein
wird, kommen 140 weitere
Platze hinzu,

Nah am Klinikum: ,Sommerburg-
straBe 157", Margarethenhdhe.

ichtlekture

Studierendenmagazin der Universititen Bochum, Dartmund und Duisburg-Essen

Studentenwohnheime: Besser als ihr Ruf?
o Mareike Maack am 24,029,100

Zum Semesterstart zieht es viele neue Studenten in die Uni-Stddte des

Ruhrgebiets. Das bedeutet auch eine Ansturm auf den Wohnungsmarkt. Die
alternative fiir alle, die zu spdt kommen oder sich eine eigene Wohnung nicht
leisten kdnnen, ist ein Platz in einem Wohnheim. Die haben allerdings nicht den

besten Ruf bei den Studenten. Zurecht?

Gebaude, die aussehen, als hatten sie ihre besten Zeiten bereits hinter sich, standige
Dauerbeschallung mit Partylarm, dreckige, altmodische wohnraume, ein Badezimmer fur
zehn Leute und einfach keine Ruhe zum Lernen: Dieses Bild haben viele Studenten im

auf dem konto

schiossen, denn alle Neben-
kosten sind  inklusive”, sagt
Lempaszak.

Citynahes ~ Wohi
mannskamp 15-1¢

spiele fiir Woh-
nen geben. Wir wollen davon
erfahren. Erzahlen Sie uns
Inre Geschichie. Kontakt Ober
redaktion essen@waz.de,
Stichwort: Studentisches
Wiohnen.

Wohnen in der WG

Studentenwohnheime sind gerade wegen der niedrigen Mieten und der Nahe zur Uni
Im Raum Duisburg bleten neun Wohnhmme Pl.a!z fiir rund 1000 Studenten aus Deutschland un Kontakt mit Menschen.

: Hier im

hat der Archi-
tekt iibrigens nicht nur aus
akademischen Lehrbilchern.
Nach seiner Ankunft in Essen
hat Wedemeyer selbst dber-
gangsweise fiir fiinf Monate in
einem Wohnheim gelebt. Sein
Zimmer teilte er mit einem
Studenten aus Paraguay und
einem Iraner. Fiir ihn ein Vor-
teil: ,So konnte ich ganz neue
Inneneinsichten  in  das
menschliche uml bauliche
Umfeld gewinnen.”

der Hausmeister, der selbst in Seit zwel Jahren arbeitet die
einer Dienstwohnung im 47 )hhnse Bauzeichnerin
h i ist.

Matiirlich wissen auch die Stu-
denten, wo sich diese befindet.
Manchmal stehen sie bei Not-
fiillen nachts vor seiner Tlr.

peuweilen wird mein Job
dann auch mal zur 24-Stun-
den-Aufgabe”, sagl Riemer.
«Das macht mir aber nichts
aus. Ich mache den Job sehr
geme, in meinen Augen gibt es
keinen besseren*,

——

werk; der \'a'iedemnme( in
den Beruf ist gegliickt. ,Und
das, obwohl man mir vorher
beim Arbeitsamt angesichis
meines Alters keine grofen
Hoffnungen gemacht hat.*
Was Birkemeyer an ihrem
Job besonders reizt? , Es ist die
Vielseitigheit", sagt sie. Die
Zeichnerin sitze niimlich nicht
nurim stillen Kiimmerlein und
arbeite an Planungszeichnun-
gen fiir Gebiéiude, Kiichen und
Biiros, sondern sei auch oft auf
Baustellen unterwegs. , Ich bin
mit eingebunden bei  Aus-
schreibungen, Aufiragsverga-
jben  und  Bauabnahmen,
dadurch bin ich im sténdigen

g 3-5 milssen auch die Manner mal ran und gemeinsam in der Kiche den Kochldtiel schwingen. Kein Problem fisr

Shun-Chung Lo, Goran Papavic, D:ms Kisele und Sergio Gemperle (vl,).

APFOTC: ANDREAS PROBST

kopf, wenn sie an das Leben im wWohnheim denken, aber entspricht diese vorstellung auch
der \Wahrheit?

VON JESSICA NARLOCH Campus Duisburg entfernt woh-
nen. Wir gehen davon aus, dass es
die Duisburger leichter haben, eine
Wohnung in Unindhe zu bekom-
men als dlqemgun die sich his
nicht auskennen®, so Karst.

Was die Einzel- Doppel- und WG-
Zimmer so artraktiv machy, sind die
Nihe zur Uni und die moderaten
Preise. So zahlen die Studenten fin
die teilméblierten Wohnungen zwi-

gen st derzeit geschlossen. Das
Haus wird mit Geldern aus dem
Konjunkturpaket 11 komplett sa-
niert und soll zum Sommersemes-
ter 2011 wieder bezugsfertig sein®,
so Karst. Im néchsten Jahr dann
werden auch die Studenten aus
an der Heinrich-Lerch-
d aus einem der Hiuser -
am Schemkesweg ausquartiert, da INEO
auch diese bis 2014 saniert wel

und zur Uni sind es nur wenige Mi-
nuten mit der Bahn.” Gerade Stu-
denten, die aus weiter entfernien
Stiidten nach Duisburg kommen,
haben gute Karten, ein Zimmer im
Swdentenwohnheim zu  bekom-
men. Bevorzugt werden dicjenigen,
die mehr als 30 Kilometer vom

Kaum ist das Abi in der Tasche, da
geht es fiir viele Abiturienten auch
schon welter mit dem Lernen: Ein
newer  Lebensabschnin

“Sauberkeit lasst zu wiinschen iibrig”

(]

Modernisierungsarbeiten laufen

rsitial Duisburg-Essen (UDE) F
ige von fhnen bedeuter diese
ue Phase auch einen Ortswech-

. denn nicht selten emscheiden

sich die Neulinge fiir eine WG in  sollen. .In diesem Jahr wird es ei- 3 schen 170 und 210 Euro - Internet

F 2 4 3 Duishurg statt fiir die nen Doppelabiturjal geben, Wohnheime Strom, Wasser und Heizung inklu-

Auch beim Studentenwerk Duisburg -Essen gibt es laut Pressespracherin Petra kKarst che Pendelei mit dem Zug. Neun sodass der Ansturm groB sein wird, Die UDE hat im Raum Duisburg .Die Nebenkostenpauschale
Wohnheime in Duisburg und Mil-  Bis dahin muss alles fertig sein”®, er- neun Wohnheime: st immer gleichbleibend. es gibi

Unterschiede in der Modernitat der Wohnheime: ,, Zwei unsere Hauser sind zur Zeit Kilirt Karst die Umbaumatnahmen,

keine gesonderte Abrechnmung am
Ende des Jahres. So gibt es kein bé-
ses Erwachen®, erklin Karst. Viele
Studenten wohnten zum ersien
Mial alleine und seien sich nicht im
Klaren. wie schnell die Neben
ten in einer Wohnung auf dem fr
en Markt in die Héhe schiefer
kiinnten. _Auch sollen kalte Winte:
wie der lewzte den Studenten nicht
zum Nachieil werden.”

Heinrich-Lersch-Strafle, Kammer
strafle {wird saniert], Ruhrorter
StraBle, Schemkesweq (2), Stermbu-
schweg, Tulpenstrae und Duis-
burger Strafle (2, Milheim).

Infos zu den Wohnheimen gibt es
beim Studentenwerk, Lotharstra-
Be 2325, Carnpus Duisburg, 10 bis
13 Uhs (Mo, ML, Do.) und 13 bis
15.30 Uhr (03],

heim stehen ihnen zur Verfigung -
Platz fir gut 1000 Studenten. =
serade zum ist 9 9
m:hlmgc immer schr grof, da Die 21 rige Melike Vardar ist
t, in der die meisten  aus dem Sauerland in eines der bei-
Swdium aufneh-  den Wohnheime in Milheim gezo-
men®, berichtet Petra Karst, Presse-  gen. .Ich habe mich Ende August
sprecherin der UDE. Zurzeit sind  beim Swdentenwerk beworben,
die Wohnheime zu 100 Prozent aus-  kurz nachdem ich die Zusage von
gelastet = das Wohnheim an der  der UDE hatte”, erinnert sie sich.
KammerstraBie in Neudorf hinge-  .Das ging dann alles recht schnell,

geschlossen, sie werden modernisiert und damit auf einen topneuen Stand gebracht. Die

anderen Hiuser folgen dann nach und nach", sagte Karst. Studenten, die

kurzentschlossen noch einen Platz suchen, haben hier gute Chancen. ,Ich bin froh, dass

die neuen Studenten nicht auf der Strale sitzen, sondern einen Wohnheimplatz
bekommen kénnen“, o die Pressesprecherin, Ahnlich sight es auch in Bochum aus, auch
hier kinnen Studienanfanger zurzeit noch Wohnheimplatze srgattern,
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Dem Studentenwerk Essen-Duisburg -
Amt fir Ausbildungsférderung - obliegt
die vollstandige Bearbeitung samtlicher
Forderungsangelegenheiten der Studie-
renden an der Universitat Duisburg-Es-
sen, der Folkwang Universitat der Kiins-

» AUF EINEN BLICK

Widerspruchsverfahren

Es gab 281 eingelegte Widerspriiche gegen ergangene Entschei-
dungen der Hohe oder dem Grunde nach. 127 wurden vom Amt
abgeholfen oder anderweitig erledigt (z.B. Stundungsantrag, verspatete
Nachreichung). 54 wurden vom Antragsteller nach erteilter Sach- und
Rechtsaufklarung zuriickgenommen und 53 Widerspriche durch Be-
scheid zurlckgewiesen. 47 sind noch nicht entschieden. Zum Ende
des Berichtsjahres standen noch 7 Widerspruchsentscheidungen der

Bezirksregierung zu ,Altfallen” aus 2007 aus, dort vorgelegt im 1. Hj. 08.

Hartefonds

Im Berichtsjahr wurden insgesamt 33 Antrage auf Gewahrung eines
Darlehens aus dem Hartefonds gestellt. Davon wurden 22 Antrage im
Vorgriff auf die zu erwartende BAf6G-Nachzahlung bewilligt. Die ausge-

zahlte Mittel betrugen insgesamt 25.404 1< 7 Sonstige Darlehen
mit einer Gesamtsumme von 1.3.049 Te wurden bewilligt, 3 Antra-

ge zuriickgezogen bzw. nicht vervollstandigt und 1 Antrag abgelehnt.

Verwaltungsstreitverfahren

Gegen das Studentenwerk Essen-Duisburg wurden 20 Klagen einge-
reicht (VG). Es gab 2 einstweilige Anordnungsverfahren und 0 ove-
Verfahren. In 2010 wurden 21 Verfahren aus Vorjahren und Berichtsjahr
abgeschlossene. Die Verfahren wurden beendet durch 12 Klagertick-
nahme, 3 Klageabweisung, 6 Erledigungserklarung.

Entscheidungen dem Grunde nach gemaB § 7 Abs. 2, Satz 2,

§ 7 Abs. 3, § 10 Abs. 3, § 15 Abs. 3 BAfoG

28 weitere Ausbildung, davon 14 Ablehnungen (§ 7 Abs. 2 Satz
2), Andere Ausbildung 525, davon 34 Ablehnungen (§ 7 Abs. 3);
Uberschreitung der Altersgrenze 37 davon 11 Ablehnungen (§ 10
Abs. 3); Uberschreitung der Férderungshéchstdauer 205, davon 70
Ablehnungen (§ 15 Abs. 3). 133 Antrage auf verspatete Vorlage des
Leistungsnachweises gemaB § 48 Abs. 2 BAf6G wurden gestellt, davon

wurden 33 Antrage abgelehnt.

te, der Hochschule Ruhr
West sowie der FOM in Es-
sen (Hochschule fiir Oko-
nomie und Management).
Bei letztgenannter ergibt
sich eine Bearbeitung bis
hin zum Ablehnungsbe-
scheid dem Grunde nach,
da das Studium berufs-
begleitend absolviert
wird.

Das Jahr 2010 war gepragt
durch groBe Veranderun-
gen. Im Marz 2010 wurde
der Wegfall des 4-Augen-
Prinzips eingefiihrt. Das
geplante 23. BAf6G-An-
derungsgesetz lieB auf
sich warten und trat zum
ungunstigsten Zeitpunkt
des Jahres in Kraft, nam-
lich am 28.10.2010. Zu
diesem  Zeitpunkt war
ein GroBteil der Antrége
fur das Wintersemester
2010/2011 bereits bear-
beitet nach der bis dahin
geltenden Rechtslage. Die
mit dem Anderungsge-
setz verbundenen Schwie-
rigkeiten fihrten in vielen
Bereichen zu erheblichen
Verstandnisproblemen
und damit zu einer Mehr-
belastung der Mitarbeiter.
Positiv zu bewerten war
die Antragssteigerung ins-
gesamt.

Besonders hervorzuheben

ist die Tatsache, dass zum Jahresende
das geplante BAfoG-Zentralarchiv fer-
tiggestellt wurde. Aus 5 Archiven an un-
terschiedlichen Standorten wurden dazu
376 laufende Meter Akten transportiert.

Nach der maschinellen Erfassung durch
ITNRW belief sich die Zahl der bis zum
01.12.2010 verarbeiteten Erst- und Wei-
terférderungsantrage auf 7.233 (Vorjahr:
6.931). Der Gesamtzahl hinzuzurechnen
sind ca. 722 Antrdge aufgrund manuel-
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ler Ablehnungen.

Die Summe der im Berichtsjahr ausge-
zahlten Forderungsmittel (einschlieBlich
Nachzahlungsbetrdgen) belief sich auf
28.120 M€ (Vorjahr: 26.667 M€). Der
durchschnittliche  monatliche Forde-
rungsbetrag belief sich auf 415,84 €.

Im Berichtszeitraum wurden insgesamt
200 Antrage auf Vorausleistungen ge-
stellt (2009: 186), wovon insgesamt 99
Antrage bewilligt und 92 Antrdge we-
gen fehlender Voraussetzungen abge-
lehnt wurden. 9 Antrdge waren noch
nicht entscheidungsreif.

In 27 Foérderungsfallen wurde das Ord-
nungswidrigkeitenverfahren gemaf § 58
BAfoG eingeleitet, 8 Bugeldbescheide
wurden erlassen. Zur Durchsetzung der
Erklarungspflicht gemdB § 47 Abs. 4
BAfOG sowie der Mitwirkungspflicht ge-
maB § 66 SGB I wurden im Berichtsjahr
insgesamt 16 Zwangsgeldbescheide er-
lassen. Diese ZwangsmaBnahmen fiihr-
ten in 15 Féllen zu dem gewiinschten
Erfolg, fehlende Unterlagen wurden ein-
gereicht. Eine Beitreibung der Zwangs-
gelder konnte damit unterbleiben. 1
Verfahren war im Berichtsjahr noch nicht
abgeschlossen.

Aufgrund getilgter Forderungen gemaf
§ 20 BAfOG, § 50 SGB X, § 37 BAfOG, §
47a BAfoG erfolgten Riickzahlungen in
Hohe von 699.174,79 € zuzlglich eines
Zinsbetrages von 19.059,72 €.

BuB- und Zwangsgelder wurden in Hohe
von 5.367,00 € gezahlt und abgefiihrt.

Die 12 Studentenwerke im Land Nord-
rhein-Westfalen unterhalten gemeinsam
eine Darlehenskasse (DAKA), in deren
Auftrag von den ortlichen Studenten-
werken Exa-mensdarlehen fiir einen
Zeitraum von bis zu 12 Monaten bewil-
ligt werden. Zuséatzlich hierzu besteht
ab Januar 2004 die Mdglichkeit einer
Forderung fur Langzeitstudie-rende (so-
genannte Vorschaltdarlehen). Insgesamt
wurden 80 (Vorjahr: 79) von 98 (Vorjahr:
113) gestellten Examensdarlehensantra-
gen mit einem Gesamtvolumen in Hohe
von 368.600 T€ (Vorjahr: 321.010 T€) be-
willigt. 34 Antrdge mussten wegen feh-
lender Voraussetzungen bzw. fehlender
Mittel abgelehnt werden.

Geschaftsbericht 2010
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Die Abteilung Soziales & Internationales
umfasst die Bereiche Beratung mit zwei
sozialen und psychologischen Bera-
tungsstellen, Kinderbetreuung mit zwei
Kindertagesstatten und den Bereich In-
ternationales mit dem Biuro ,KOMM IN
- Kommuniziere International”.

Im Januar 2010 erdffnete in Duisburg
das Info-Center, ein Service-Angebot
fur Studierende, in dem jeweils eine
Mitarbeiterin aus den Bereichen BAfOG,
Wohnen und Sozialinformation arbeitet.
Beate Wargalla koordiniert, lenkt und
leitet die Abteilung Soziales & Interna-
tionales sowie das Info-Center. Dariiber
hinaus ist sie als Beraterin der sozialen
und psychologischen Beratungsstelle
am Campus Duisburg tétig. Die Arbeits-
bereiche der Abteilung Soziales & Inter-
nationales kooperieren inhaltlich eng
miteinander und zeichnen sich durch
integrative Beratungs- und Arbeitsan-
satze aus.

Beide Beratungsstellen geben sowohl
soziale Informationen rund ums Studi-
um als auch psychologische Hilfestel-
lungen in schwierigen Lebenssituatio-
nen und stehen Studierenden beratend,
unterstltzend, fordernd und begleitend
zur Seite, wenn es darum geht, eine
schwierige Lebens- oder Studiensitua-
tion wirksam und nachhaltig zu bewal-
tigen.

Die Mitarbeiterinnen sind Diplompéada-
goginnen mit unterschied-
lichen psychologischen

weiterer Beratungsbedarf, besteht die
Maéglichkeit, ausfihrliche, prozessorien-
tierte Beratungsgesprache zu vereinba-
ren.

Ziel der Beratung ist es, zusammen mit
Ratsuchenden ein klares Bild der gege-
benen Situation zu erarbeiten und ein
tragféhiges Konzept fiir
ein erfolgreiches Studi-

Zusatzausbildungen  und Ne;';“?el:a:“g:?gt:‘l:’eus um zu entwickeln. Die
langjshriger ~ Beratungser- a4 SOt Beratung zu Fragen der
e 2 fiir BAfoG und anderes

fahrung. Ihr ganzheitlicher
Beratungsansatz wird ge-
tragen von menschlichen
Qualitaten wie Achtsamkeit
und Bewusstheit, Respekt,
Freiheit und Verantwortung,
Wiirde, schopferische Krea-
tivitat, Sinn- und Aufgaben-
bezogenheit und der damit
verbundenen wertschatzen-
den Grundhaltung.

Das Angebot der sozialen
und psychologischen Be-
ratung ist niedrig schwellig
ausgerichtet. An drei Tagen
in der Woche finden offene
Sprechstunden statt, in de-

[RP} Studierende am Duisburger Cam-
pus haben ab sofort eine neue zentrale
Anlaufstelle, um ihr BAfoG zu beantra-
gen, ein Zimmer in einem Studenten-
wohnheim zu mieten oder eine psycho-
logische und soziale Beratung wahrzu-

h Auch fiir auslindische Studie-
rende werden in der Abteilung Soziales
& Internationales spezielle Hilfestellun-
gen rund um das Studium angeboten.
Beate Wargalla ist Leiterin der Abtei-
lung. Sieben Mitarbeiterinnen werden
sich um das Wohl der Studierenden
kiimmern. Neben einer Sekretérin sind

kiinftig zwei Personen fiir die Wohn-
heimvermietung zustindig, eine fir das
BAfSG, eine betreut das Biiro filr Interna-
tionales. Die psychologische und soziale
Beratung macht die Abteilungsleiterin
selbst mit Unterstiitzung durch eine
weitere Mitarbeiterin.

ling der Duisburger Hauptmensa an der
Lotharstrale 23-25 in Neudorf unterge-
bracht,

Studienfinanzierung ist
far Studieninteressierte

und Studierende exis-

tenziell wichtig. Je nach
individuellen
keiten entscheiden sich
Studieninteressierte
und Studierende fur

oder gegen die Auf-
nahme bzw. Weiterfiih-

rung eines Studiums.

Hier tragen die Bera-

terinnen besondere
Verantwortung
send, vorsorgend und
qualifiziert zu beraten,
und mit Studierenden
zusammen tragfahige

Moglich-

umfas-

nen Informations- und Klarungsgespra-
che geflhrt werden. Ergibt sich hieraus

Finanzierungskonzepte zu entwickeln.
Studierende Eltern haben besonderen
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Informations- und Beratungsbedarf zu
Maoglichkeiten der professionellen Kin-
derbetreuung und zu flexiblen Betreu-
ungsmaglichkeiten an beiden Standor-
ten. Durch die verdnderte Lebens- und
Studiensituation ergibt sich hoher Be-
ratungsbedarf Uber soziale Leistungen,
grundsatzliche Finanzierbarkeit und Pla-
nung des Studiums und Uber Hilfs- und
Unterstitzungsmaoglichkeiten.

Der hohe Anteil der auslandischen
Studierenden fihrte dazu, dass der
Beratungsanteil hinsichtlich aufenthalts-
und arbeitsrechtlicher sowie finanzieller
Fragen weiter zunimmt.

Beide Beratungsstellen sind in univer-
sitare Beratungsnetzwerke eingebun-
den und halten kontinuierlichen Kon-
takt zu Beratungsstellen im Stadtgebiet,
zu  Amtern und Behérden sowie zu
psychotherapeutischen  Einrichtungen
und Praxen. Auch im Jahr 2010 wurden
Informationsveranstaltungen und Vor-
trdge zum Thema Studienfinanzierung
in Schulen, bei Arbeitsagenturen und
im Rahmen der Schiilertage, der Erst-
semesterbegriBung und der langen
Nacht der Studienberatung der Univer-
sitat Duisburg-Essen durchgefiihrt.

Geschaftsbericht 2010
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Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ist ein Thema, das insbesondere in der
Lebens- und Arbeitssituation an Hoch-
schulen immer wichtiger geworden ist.
Der Bedarf an flexiblen Betreuungsan-
geboten besonders fir unter dreijéhrige
Kinder ist wesentlich hoher als das ge-
genwartige Angebot.

Das Studentenwerk ist Trager der zwei
Kindertagesstatten ,die Briickenspatzen”
in Essen und der Kita ,Campino - die
Campus-Kids” in Duisburg. In beiden
Einrichtungen werden insgesamt 100
Kinder von Studierenden ab vier Mo-
naten betreut. Damit unterstltzen wir
studierende Eltern darin, zusammen mit
dem Kind oder den Kindern das Studi-
um erfolgreich abschlieBen zu kénnen.

Mit insgesamt 24 Fachkréften in Essen
und Duisburg wirken beide Teams da-
rauf hin, die Qualitdt der Betreuung
zu sichern und offen zu sein fir neue
Erkenntnisse und Ideen. Viele Kinder

Alles unter einem Dach - Damit Studieren gelingt!

Kinder brauchen Kinder.
Und sie brauchen Orte, die
sich an ihren Winschen
und Bedurfnissen orien-
tieren.

Unser Ziel ist es, Kindern
von Studierenden Raum zu
geben, um zu spielen, zu
toben und zu experimen-
tieren, um Selbstvertrauen
und Selbstbewusstsein zu
entwickeln und ein sozial
orientiertes  Miteinander
2u erlernen und zu erle-
ben.

Auf  spielerische  Weise
werden die Kinder an
Musik, Kunst und Kultur
herangefilhrt.

Geschaftsbericht 2010

haben Eltern verschiedenster
Nationa-litaten, wobei etwa
zwei Drittel von ihnen mit
Migrationshintergrund  sind.
Diese bunte Vielfalt findet
in der padagogischen Kon-
zeption wie auch in der all-
taglichen Umsetzung ihren
Ausdruck.

Es ist das Ziel in beiden Ein-
richtungen, Kindern von Stu-
dierenden einen Raum zu
geben, um zu spielen, zu to-
ben und zu experimentieren,
Selbststandigkeit, Selbstver-
trauen und Selbstbewusst-
sein zu entwickeln und ein
sozial orientiertes Miteinan-
der zu erlernen und zu erle-
ben. Auf spielerische Weise
werden die Kinder an Musik,
Bewegung und Instrumente
herangefiihrt. Hierbei brin-
gen sich auch Eltern ein, die
ihre Fahigkeiten im Umgang
mit Instrumenten an die Kin-

"'
Studentenwerk

Essen-Duisburg

Soziales & Internationales

Bewegte Zeiten fiir
Briickenspatzen

Die  Alfried Krupp von Boh-
len und Halbach Stiftung"
stellt der Kita des Studenten-
werks . Die Briickenspatzen®
1000 Euro fiir Anschaffungen
zur Verfiigung, die der Bewe-
gungsfirderung dienen. Erika
Schramm, Leiterin der Kinder-
tagesstiitte, in der 50 Kinder
von Studierenden tiglich von
7.30 bis 17 Uhr betreut wer-
den, freut sich sehr. Das Stu-
dentenwerk hat obendrein aus
Eigenmitteln fiir rund 10 000
Euro verschiedene Spielgeriite

fiir den AuRenbereich bestellt.

Uni-Kita gestaltet.
Bewegungsgarten
Krabbeln, Kilettern, Hiipfen,
Balancieren: Die kleinsten
Besucher der Universitiit gera-
ten kiinftig méchtig in Bewe-
gung, denn in der Studenten-
werks-Kita ,Die Briickenspat-
zen® wird eine neue, mobile
wBewegungsbaustelle” einge-
richtet. Die Finanzierung die-
ses Vorhabens ermiglichte
eine 1000-Eurc-Spende von
der Alfried Krupp von Bohlen
und Halbach-Stiftung.

Zudem investiert das Stu-
dentenwerk aus Eigenmitteln
rund 10000 Euro in die
Anschaffung einer Boulder-
kletterwand filr den Innenbe-
reich sowie einen Niedrigseil-
klettergarten,  eine  neue
Schaukel und Pendelmiglich-
keiten fiir den AuBenbereich.

Tiglich werden in der Kita
50 Kinder betreut, wihrend
ihre Eltern im Rahmen ihres
Studiums Seminare und Vor-
lesungen besuchen.
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der weitergeben. Auch der
Gesundheitsférderung  wird
ein hoher Stellenwert zuge-
schrieben.

Im September 2010 fand
zum zweiten Mal eine ge-
meinsame Fortbildung der
Einrichtungen statt. Es ging
um ein sehr personliches
Thema, ,Stress und der Um-
gang damit”. RegelméaBiger
padagogischer, organisa-
torischer und personlicher
Erfahrungsaustausch findet
statt, um die padagogische
Qualitat, die besonderen Er-
wartungen der studierenden
Eltern und der Hochschule
und die Herausforderungen
durch das neue Kinderbil-
dungsgesetz kontinuierlich
zu verbessern und zu meis-
tern.

Zum 01.10.2010 wurde beim
Studentenwerk die Stelle ei-
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ner Fachberaterin fir Kinderbetreuung
eingerichtet, deren Aufgabe es ist, neue
Betreuungsangebote zu entwickeln und
die bestehenden Angebote fachlich und
organisatorisch zu begleiten.

Die Fachberaterin ist jeweils mit einer
halben Stelle fur das Studentenwerk
Essen-Duisburg und das Akafé Bochum
tatig. Auf diesem Weg kdnnen zahlrei-
che Synergie-Effekte auf der organisato-
rischen Ebene genutzt werden.

Die Kita ,Die Briickenspatzen kann mit
einem Team von 12 Fachkraften auf eine
langjéhrige padagogische Erfahrung
zurlickblicken und ist fest in die Hoch-
schulwelt und das soziale Umfeld der
Studierenden eingebunden. Es werden
insgesamt 50 Kinder in zwei Gruppen
mit 15 Kindern zwischen vier Monaten
und sechs Jahren sowie in einer Gruppe
mit 20 Kindern von drei Jahren bis zum
Schuleintritt betreut.

Eine Mitarbeiterin der Kita lieB sich zur
Klimabotschafterin fir Kindertagesein-
richtung in Essen fortbilden. Ausrichter
waren Stadt, Naturbund und Volkshoch-
schule. Ein dreimonatiges Umweltpro-
jekt mit Kindern im Alter von drei Jahren
bis zum Schuleintritt fand hierzu statt.
Thematisiert wurden Naturerfahrungen,
gesunde Erndhrung und Einsparmdég-
lichkeiten von CO02 durch bewussten
Umgang mit Strom, Wasser und Ver-
kehrsbeforderungsmitteln.

Eine Fortbildung zur Bewegungserzie-
hung - ausgerichtet vom Landessport-
bund, der Hochschule und der Be-
wegungswerkstatt Essen - gefordert
von der Alfried Krupp von Bohlen und

Halbach-Stiftung, ermoglichte zwei Mit-
arbeiterinnen der Kita ein Bewegungs-
konzept zu erstellen und Fordergelder
in Hohe von 1000 Euro von der Krupp-
stiftung zu beziehen. Parallel dazu finan-
zierte das Studentenwerk einen Seilpar-
cours zum Schwingen und Klettern fir
das AuBengeldnde, sowie einen Kletter-
parcours fir den Bewegungsraum. Im
Juli feierten die Briickenspatzen bei 35
Grad ihr Sommerfest — mit Schattenplat-
zen flr Jung und Alt, WassertretfuBpfad,
Schminken, Malen an der Staffelei. Dazu
organisierten Eltern und Mitarbeiterin-
nen ein Buffet mit Speisen unter-schied-
licher Nationen.

Den Hohepunkt des Kindergartenjahres
bildete die Planung und Renovierung:
neue - die Richtlinien des Arbeitsschut-
zes beriicksichtigende - Mobel, Anstrich,
Turen und vieles mehr und das alles in
nur sechs Monaten.

So findet gute padagogische Arbeit in
qualitativ. hochwertig ausgestatteten
Raumlichkeiten statt. Mitarbeiterinnen,
Eltern und Kinder sagen ein Danke-
schon. Vor allem wird deutlich, welchen
hohen Stellenwert das Studentenwerk
der Arbeit mit Kindern beimisst.

Nach der Ubernahme der katholischen
Einrichtung ,St. Anna” konnte sich die
Kita ,Campino — die Campus-Kids” im
Jahr 2009 weiter stabilisieren. Im Jahr
2010 wurde mit dem Umbau der kom-
pletten Gebaudeanlage begonnen. Am
10. Mai fingen die ersten Arbeiten an.
Gleichzeitig wurde durch Sondierungs-
bohrungen sicher gestellt, dass keine
Blindganger auf dem Grund zu befiirch-
ten sind. Im November konnte die ers-

te Gruppe mit 20 Kindern in den ersten
fertig gestellten Bauabschnitt einziehen.
Da der Kindertagesstattenbetrieb auf-
recht erhalten werden sollte, konnten
die Arbeiten an den Hausern nur nach-
einander realisiert werden.

Mit der fortschreitenden BaumaBnahme
an den Hausern begann auch gleich-
zeitig die Planung des AuBengeldndes.
Die Ideen der Mitarbeiterinnen, der El-
tern, aber auch die der Kinder wurden
berlcksichtigt. So wurde hier mit der
Errichtung eines naturnahen AuBenge-
landes begonnen, angepasst an unsere
individuellen Gegebenheiten, das im
Laufe des Jahres 2011 weitergefiihrt
werden soll.

Geschaftsbericht 2010
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Willkommen im Jahr des Tigers

VOM GART ADRIAM - zuletzt aktualisiern 12.02.2010

Duishurg (20) "Das chinesische Meujahrs- und Frithlingsfest wird
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sehr frahlich gefeiert™, schwarmt Professor Xu Kuanhua,
Co-Direktor des Konfuzius-Instituts Metropole Ruhr. Wehmut und
ein bisschen Heimweh sind in seinen Augen zu lesen, als er von den
Traditionen seines Heimatlandes erzahlt. Das Fest sei
gleichbedeutend mit dem westlichen Weihnachtsfest. Traditionell
komme an diesem Tag die ganze Familie zusammen. Das alte Jahr
miisse vollbracht und das neue begrifit werden. "Im nachsten Jahr

begehen wir das Jahr des Tigers”, erlautert Professor Kuanhua,

"der steht fiir Mut, Kraft und Lebendigkeit”.

Darmit sich Chinesen, die hier in Duisburg und Urmnmgebung studieren
oder arbeiten, an diesem Tag nicht einsam fihlen, organisiert das
Studentenwerk Duishurg-Essen in Kooperation mit dem Konfuzius-
Institut und der Yolkshochschule eine grofe Neujahrsparty in den
Raumen des Internationalen Zentrums an der Falkstrale, zu der auch
Gaste herzlich willkommen sind. Da sich die traditionelle Zeitrechnung
in China nach dem Lunisclarkalender richtet, wird das Meujahrsfestin

digsem lahr am Samstag, 13, Februar begangen, dem Tag des
Meurnonds zwischen 21, lanuar und 21, Februar,

Was in 2002 als kleine Party in den Kellerraumen eines

Studentenwohnheims begann, hat sich mittlerweile zu einem grof
angelegten Fest entwickelt, zu dem im vergangenen Jahr mehr als 200

Besucher begrllt wurden, Die Gaste dirfen sich auf Spiel und

Spannung freuen, Meben preisgekranten Dokumentarfilmen wird auch
traditionelle chinesische Musik dargeboten. In Workshops kinnen sich

die Besucher in die Kalligrafie der chinesischen Schrift einfUhren

lassen.
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Bereits seit dem Jahre 200z veranstaltet das Studentenwerk der
Universitit Duisburg Essen (UDE) alljihrlich ein chinesisches
Neujahrs- und Friihlingsfest. Gastgeber ist in diesem Jahr das
internationale Zentrum der Volkshochschule Duisburg am
Flachsmarkt 15 im Duisburger Innenhafen. Beginn, Samstag
13.02.2010, 18 Uhr. Eintritt frei. Einlass ab 17 Uhr.

Es begann ganz klein im Jahre 2002 in einem Keller des
Studentenwohnheims am Schemkesweg in Duisburg, das von Tutoren des
Studentenwerks der UDE weranstaltete chinesische Newjahrs- und
Frithlingsfest und wurde immer gréfer und im Laufe der vergangenen Jahre
zu siner festen Einrichtung. Ssit 2008 wird es in den Raumlichkeiten des
Internationalen Zantrums der Volkshochschule Duishurg (VHS-Duisburg)
weranstaltet und so auch im Jahre zo10.

2.000 Studenten aus China an der UDE

Das chinesische Neujahrs- und Frithlingsfest ist eines der grifiten Feste in
China und gleichzeitig sines der bedsutungsvollsten. Dort kehren die
Menschen aus dem gesamten riesigen Land zu ihren Familien zurick, um
gemeinsam zu feiern, das alte Jahr Revue passieren zu lassen - wie Professor
i Kuanhua o Konfugius Institut in Duisburg erklarte - und das neus zu
begriissen. Der Termin richtet sich nach dem Mondkalender und die
Bedeutung ist in etwa vergleichbar mit dem christlichen Weihnachtsfest.
WVon den rund 30.000 Studenten an der UDE kommen ca. 2.000 aus China
und die haben naturgemal in der Regel nicht die Moglichkeit dieses
Familienfest su Hause irn Kreise ihrer Lieben zu feisrn. Da hat sich das
Studentenwerk der Hochschule dis Veranstaltung eines salchen Festes in
Duisburg iberlegt und findet damit bei den Studenten aus Fernast grofen
Anklang.

Unterstiitzung durch das Konfuzius Institut Duisburg

Das in Duisburg neu gegrindets Konfuzius Institut (ansassig im
Technologiezentrurm in Duisburg Neudorf), eine Institution vergleichbar
stwa mit den deutschen Gosthe Instituten in der ganzen Welt, fand dis Idee
grobartig und beschloss spontan, dieses Vorhaben zu unterstittzen und zu
begleiten. Das Fest soll neben dem eigentlichen Eweck eine Begegnung
awischen den Valkern ermbglichen und Einblicke in die Traditionen und die
Kultur des Landes im fernen Osten geben. Dafiir wird ein grofies Programm
angeboten und die Veranstalter freuen sich bereits auf zahlreiche Besucher,
die sie am Samstag empfangen kinnen.
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Bunte Lampions und allerlei Kostlichkeiten

VON GABI ADRIAN

Schon an der Tir wurden die Besu-
cher mit leuchtend bunten Girlan-
den und Lampions begriift, alle
Riume waren festlich geschmiickt.
Neben traditioneller chinesischer
Musik und Karack wurden

in chinesischen Zeichen schrei-
ben”. Spiter spielte Djane JJ euro-
piische, amerikanische und chine-
sische Popmusik und verwandelte
den groen Saal in eine Disco.

wXin nian kuai le - ein gy

Biirgermeister Ercan Kocalar fer-
ffnete die Feier mit einem Grul-
wort. ,Wir haben heute hier die
Chance, eine andere Kultur kennen
zu lernen*, sagte er. Die Eriiffnung

fazius-Inst

des K

Jahr” hieR es am Samstagabend im
Inter Zentrum am In-

Dokumentarfilme gezeigt. AuBer-
dem konnte man sich mit diversen
chinesischen Kostli iten stir-

nenhafen. Die VHS, das Konfuzius-
Institut Metropole Ruhr und das

ken. Besonderen Anklang fand der
Kursus ,Den deutschen Vornamen

Woanders wird
sogar auf der
Strafde getanzt

Weihnachten ist ein internationales Fest

Simon Wiggen

Andere Lander, andere Sitten.
Wiihrend unsereins im Kreis
der Lieben zuerst unterm
Christbaum Geschenke aus-
packt und sich dann um den
Fonduetopf versammelt, wird
das Fest in anderen Landern
ganz anders gefeiert. Im Stu-
dentenwohnheim am Schem-
kesweg in Neudorf leben ver-
schiedene Kulturen unter
einem Dach. Doch an Weih-
nachten sind die meisten Zim-
mer leer, wer kann fahrt nach
Hause und feiert mit der Fami-
lie.

Uppiges Festtagsmahl

Bliss Ayertey (23) hat es
weit bis in ihre Hei d

Ziege, ein Lamm oder eine
ganze Kuh geschlachtet und
mit Reis zubereitet. Der Heili-
ge Abend spielt keine groRe
Rolle in Ghana, an diesem Tag
wird das Fest vorbereitet. Am
25. Dezember beginnt bei Bliss
Ayertey die Feier mit einer
Heiligen Messe, dann wird
gegessen und gespielt. Danach
gehen die Jugendlichen auf die
StraRe, wo sie singend und
tanzend die Geburt Jesu fei-
ern.

Ahnlich laut geht es auch in
China zu. In Chengdu, der
Heimatstadt der Studentin Ju
Zhang (28), ist Weihnachten
zwar kein offizieller Feiertag,
doch feiern gerade jiingeren
das Fest der Liebe. Wenn auch
auf ungewdhnliche Art und
‘Weise: ,Weihnach findet

Dodowa in Ghana. Deswegen
haben die Soziologie-Studen-
tin und ihre Mutter ein paar
Freunde eingeladen und besu-
chen heute einen afrikani-
schen Gottesdienst in Diissel-
dorf und treffen sich dann in
der Wohnung der Mutter. ,Wir
essen etwas Leckeres und
dann reden wir und reden und
reden®, sagt Bliss Ayertey.
Manchmal fliegt sie iiber die
Feiertage auch nach Ghana.
Dort trifft sich die ganze
GroRfamilie mit {iber 70 Tan-
ten, Onkel, Neffen, GroB-
eltern und Cousinen zu einem
groRen Fest. Meist wird eine

dort auf der StraRe statt, man
singt und lacht und tobt mit
Luftballons.“  Uberraschend
war es fiir Ju Zhang, als sie vor
sechs Jahren zum ersten Mal
in Deutschland feierte. ,Es
war so ruhig, so stille“, sagt
Zhang, die sich in Duisburg
vor allem iiber geschmiickte
StraRen, Héuser und Fenster
freut.

Drei Stunden Christmette

Ein wahrer Weihnachts-
markt-Fan ist der Inder Dee-
pak Thekooden Cherian (23)
aus Kerala. Mit seiner Freun-

Die Besucher des Chinesischen Frithli
diversen chinesischen Leckereien starken.

k Essen-Duisburg
hatten zum Chinesischen Frith-
lings- und Neujahrsfest eingeladen.

ngs- und im

Ruhr im November bezeichnete er
als ,ein kleines Wunder”. In Zeiten,
in denen solche Einrichtungen rei-
henweise geschlossen wiirden,
habe die chinesische Regierung an
den Standort Duisburg und dessen
Infrastruktur geglaubt.

In China ist Weihnachten kein offizieller Feiertag sagt Ju Zhang.
Gerade jiingere Leute feiern trotzdem.
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kannten sich mit
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Auch Professor Xu Kuanhua, Co-
Direktor des Konfuzius-Instituts,
freute sich iiber die gute Zusam-
menarbeit und die Unterstiitzung
der Stadt Duisburg. Das Jahr des Ti-
gers, der fiir Kraft und Gesundheit
stehe, beginne mit Kilte und
Schnee, so Professor Xu, ,aber hier
drinnen hat der Frithling schon be-
gonnen"”.

Anfinge in kleinem Kellerraum

Mehr als 2000 Studenten aus Chi-
na studieren derzeit an der Uni
Duisburg-Essen. ,Ich kann mich
noch gut an meine Studienzeit in
China erinnern”, berichtete Anja
Senz, Geschiftsfiihrerin des Konfu-
zius-Instituts, ,Damals habe ich
das Weihnachtsfest dort verbracht
undmich sehreinsam gefiihit." Thre
chinesischen Freunde hitten sie
daraufhin zu einer Feier eingela-
den. ,Nicht vergleichbar mit der
Art, wie wir hier Weihnachten bege-
hen, aber ich habe mich unglaub-
lich tiber diese nette Geste gefreut”,
erinnerte sich Senz.

Genau aus diesem Grund hat das
Tutoren-Team des Studentenwerks
bereits vor sechs Jahren begonnen,
fiir die chinesischen Studenten und
fiir alle, die sich fiir deren Kultur in-
teressieren, Neujahrsfest zu or-
ganisieren. Was als kleine Fete in ei-
nem Kellerraum des Wohnheims
begann, lockt heute mehr als
300 Menschen aller Nationen an.
DasFest hatsich lingst zu einer fes-
ten GroRe im Semesteralltag etab-
liext.

Chinesisches
Neujahrsfest

Wer nicht so auf Karneval
steht, sondern sich cher fiir asi-
atische Festtagstraditionen in-
teressiert, der ist am Samstag,
13. Februar, im Internationa-
len Zentrum am Flachsmarkt
richtig.

Hier feiern das Konfuzius
Institut, das Internationale
Zentrum und das Studenten-
werk der Universitit Duis-
burg-Essen gemeinsam ab 18
Uhr das traditionelle Chinesi-
sche Friihlings- und Neujahrs-
fest.

6hwohl er Moslem ist, feiert der Iraner Mohammadali J. Bakhtiari
christlich-deutsche Weihnacht.
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Deepa-k Thekooden Cherian aus Indien ist ein echter Weihnachts-

fan. Er besucht viele Weihnachtsmarkte.

din besucht er fast alle Weih-
nachtsmérkte im Ruhrgebiet
und am Heiligen Abend trifft
er sich mit Freunden aus Kera-
la und kocht mit ihnen.
Besonders wichtig ist ihm
der Gottesdienst in einer
sauerldndischen Kirche bei
seiner Freundin, wo ein indi-
scher Priester auch heimatli-
che Lieder aus Fernost singt.
Trotzdem ist das Fest anders

Foto: Tanja Pickartz

als zu Hause in Indien, wo die
Christmette bis zu drei Stun-
den dauert und es keine Weih-
nachtsbaume gibt, sondern
Aste weill angestrichen und
mit Watte und Lichterketten
geschmiickt werden. Traditio-
nell gibt es am Heiligen Abend
Plumcake, einen  siiRen
Kuchen mit Rosinen und
Korinthen.

Auf Bratwurst, Glithwein

Bliss Ayertey aus Ghana besucht heute mit ihrer Mutter einen afri-

kanischen Gottesdienst in Diisseldorf

und heiBe Schokolade auf
dem Weihnachtsmarkt freut
sich Mohammadali J. Bakht-
iari (26) aus Isfahan im Iran.
Obwohl er selbst Moslem ist
feiert er mit seiner Tante und
Cousinen in Berlin ganz christ-
lich-deutsch mit Weihnachts-
baum und Geschenken.

Ein Tag wie jeder andere
auch ist Weihnachten fiir Sou-
haib Zammel (26) aus Tune-
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sien, der am heiligen Abend
allein zu Hause ist. ,Meine
Freunde sind bei ihren Fami-
lien und ich kann nicht nach
Hause®, sagt der 26-jahrige
Souhaib Zammel, der nicht
viel fiir Weihnachten iibrig
hat. Um nicht ganz so einsam
zu sein, ging er am Heiligen
Abend schon mal in die Disco,
oder hat die Feiertage einfach
im Bett verbracht.



Der Bereich Internationales fordert die
internationale Kommunikation in den
Einrichtungen des Studentenwerkes
Essen-Duisburg. Das KOMM IN!-Biiro
konnte 2010 bestehende Angebote ver-
festigen und ausweiten.

Das KOMM IN! bietet fir internatio-
nale Studierende regelméaBige Sprech-
stunden an, vor allem zu Fragen des
Auslander- und Sozialrechts sowie zur
Kommunikation mit Behdrden. Auch die
personliche Begleitung zu schwierigen
Behordenterminen wird von auslandi-
schen Studierenden sehr geschatzt.

Das Interkulturelle Training, nach dem
Konzept von Frau Dr. Stefanie Kuschel
(Jacobs University, Bremen), umfasst
Informations- und Impulsreferate, Dis-
kussionen, Verhaltensiibungen sowie
Rollenspiele. Die zweitdgigen Trainings
wurden im laufenden Semester einmal
monatlich organisiert und im Jahr 2010
von 39 Personen erfolgreich absolviert.

Zielgruppen der Trainings sind Wohn-
heimbewohner aus international ge-
mischten Wohngemeinschaften, zur
Forderung eines besseren Zusammenle-
bens, Wohnheimtutoren des Studenten-
werks zur Qualifizierung und Weiterbil-
dung sowie Tutoren des Akademischen
Auslandsamts der Universitat Duisburg-
Essen. Vorrangiges Ziel ist die Sensibili-
sierung der Teilnehmer fiir ihre eigenen
kulturellen Werte und Verhaltensweisen
sowie die Vermittlung von Techniken,
die bei der Verstandigung mit Personen
aus unterschiedlichen Kulturen helfen
kdnnen.

Die Resonanz auf das Training war sehr
positiv, so dass auch ein Trainingskon-
zept flr chinesische Studierende in
der Muttersprache von einer ehren-
amtlichen Mitarbeiterin konzipiert und
durchgefiihrt wurde.

Internationale Studierende brauchen
viele Moglichkeiten, ihre Deutschkennt-
nisse anzuwenden, das Hor-Verstehen
zu verbessern und ihre Alltagssprache
einzuliben. Hier setzt der Kommunikati-
onskurs an: Internationale und deutsche
Studierende treffen sich, diskutieren
aktuelle Geschehnisse der Weltge-
schichte, besuchen gemeinsam Veran-

staltungen und lernen aktiv besondere
Platze in ihrem Wohnumfeld kennen.

Das TuDu-Team ist inhaltlich und orga-
nisatorisch dem Bereich Internationales
zugeordnet. Fur die interne Zusammen-
arbeit wurde eine Arbeitsgemeinschaft
mit den Mitarbeitern Wohnen und der
Stabsstelle Qualitdtsmanagement ein-
gerichtet. Die Tutorenarbeit tragt zu
einem besseren Wohnklima bei, indem
Kontakte und Kommunikation unter den
Bewohnern geférdert und vor allem in-
ternationale Studierende in schwierigen
Lebenslagen unterstiitzt werden.

Tutorenstruktur

Komm In!

Bereich Bereich

Wohnen

Psychologische ”
Beratung ”

Internationales

l

TuDu-Team
3 Kulturtutoren fiar 7 Haustutoren
Kulturarbeit im fiir jedes Wohnheim eine
Wohnheim zustandige Person

Im April 2010 schieden drei langjahrig
aktive Tutoren aus, da sie ihr Studium
abgeschlossen hatten. Fir die Fortset-
zung der Kulturarbeit in den Wohnhei-
men wurden Ilja Neufeld aus Kasach-
stan und Bliss Ayertey aus Ghana als
neue Tutoren eingestellt. Zu Beginn des
Sommersemesters 2010 wurde die bis-
herige Tutorenarbeit durch eine Gruppe
von Haustutoren erweitert. Zusatzlich
zu den Kulturtutoren gibt es jeweils pro
Wohnheim eine/n Haustutor/in.

Die Aufgaben der Haustutoren sind die
BegriiBung derNeuankommendeninden
Wohnheimen, die Verteilen der Begri-
Bungsmappen in Zusammenarbeit mit
den Kulturtutoren, die Verbesserung
des Informationssystems in den Wohn-
heimen, die Kontaktaufnahme mit den
Hausmeistern und der Wohnheimver-
waltung und der Kontakt zu den Kultur-
tutoren.

Das TuDu-Team hat im Berichtsjahr zum
dritten Mal das chinesische Friihlingsfest
im Internationalen Zentrum der Stadt
Duisburg in Kooperation mit dem Kon-
fuzius Institut-Metropole Ruhr sowie der
Chinesischen Studierendengemeinde or-
ganisiert. Es kamen Uber 400 Besucher,
die auf der Blhne traditionelle chinesi-
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sche Musik genieen konnten. Karaoke,
Kalligraphie und landestypisches Essen
haben nattrlich auch nicht gefehlt. Der
Abend war ein voller Erfolg und so wur-
de das Jahr des Tigers mit viel SpaB und
Freude geblhrend willkommen gehei-
Ben.

In der wochentlich stattfindenden
Sprechstunde stehen die Tutoren den
Bewohnern mit Rat und Tat zur Seite.
Sie erhalten Informationen zum Studi-
enalltag, Wohnheim und konnen ihre
Winsche und Ideen auBern. So wurde
auf Wunsch der Bewohner die FuBball
Weltmeisterschaft per Beamer und
Leinwand mit Grill und Getranken en-
thusiastisch verfolgt.

Auch beim Stillleben auf der A40 durfte
das TuDu-Team nicht fehlen. Sie zeigten
Spiele aus aller Welt und prasentierten
zusammen mit den Auszubildenden der
Mensa ein junges und multikulturelles
Bild des Studentenwerks.

Bei einem Tischtennisturnier im Stu-
dentenwohnheim haben sich 40 Spieler
im gemischten Doppel ein spannendes
Match geliefert, welches ein Studieren-
der aus Russland und einer aus China
far sich entschieden.

Und auch in der Weihnachtszeit wurden
die Wohnheimbewohner nicht alleine
gelassen. Beim Nikolausabend wurde
der Heilige Nikolaus aus historischer
Sicht vorgestellt und er war natdrlich
auch personlich anwesend, hat kleine
Geschenke verteilt und flr eine Menge
Lacher gesorgt.

Geschaftsbericht 2010
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Stand das letzte Jahr noch schwerpunkt-
maBig im Zeichen der Einfihrung und
Umsetzung des Corporate Designs, so
konnte sich die Stabsstelle Marketing,
Presse und Offentlichkeitsarbeit (MPO)
im Jahr 2010 verstarkt der Pressear-
beit widmen. Die Region Essen und das
Ruhrgebiet feierte das Kulturhaupt-
stadtjahr 2010, die chinesischen Studie-
renden feierten das Jahr des Tigers, die
Pressestelle feierte ein Rekordjahr der
Presseerwdahnung. Seit Aufzeichnung
der Presseverdffentlichungen des Stu-
dentenwerks Essen-Duisburg hatte es
noch nie so viel mediale Prasenz gege-
ben: 78 Artikel in WAZ, NRZ und Rhei-
nischer Post sowie Berichte Uber uns
in Rundfunk und Fernsehen. Aus allen
Bereichen des Studentenwerks stellten
sich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
fur Interviews zur Verfigung; Tenor bei
allen Gespréachen war, dass es schon sei,
beim Studentenwerk zu arbeiten und
dass eine lange und intensive Bindung
zum Haus bestiinde. Mit unserem Fo-
toprojekt im Rahmen des Kulturhaupt-
stadtjahres und dem Besuch von Armin
Rohde in der Hauptmensa Essen schaff-
ten wir es bis ins DSW-Journal und ins
Zeitcampus-Magazin. Oliver Pocher in
der Essener Hauptmensa zog die Bild-
zeitung ins Haus. Ein sechsseitiger Bei-
trag in der Zeitschrift Photographie war
die bislang ungewohnlichste Publikation.
Wir waren medial rundum auf alle Leser-
schichten gut eingestellt. Interviews bei
CampusFM und Pflichtlektlire sowie Ra-
dio Essen rundeten das Bild besonders
in der studentischen Offentlichkeit ab.

Drei groBe Ausstellungen und ein Still-
leben fanden im Kulturhauptstadtjahr
bei uns statt: Die DSW-Plakatausstel-
lung ,Fit durchs Studium” der Design-
Studierenden Deutschlands er&ffnete
den Reigen im Januar, das Fotoprojekt
LLichtbilder der Kulturhauptstadt 2010”
des bekannten Jungfotografen Philipp
Schumacher kronte den Ausstellungs-
zyklus von April bis Juni. Schumacher
hatte im Vorfeld eigens fir die Ausstel-
lung ein ,one shot movie” gemacht, bei
dem das Studentenwohnheim Kammer-
straBe in der Bauphase eines der Haupt-
darsteller ist. Die Organisation des
Shootings konnte mit Hilfe der Kollegen
aus Wohnen, Bauen & Technik perfekt
umgesetzt werden.

Eine Ausstellung in Kooperation mit
dem Verein fur tunesische Familien und
Kultur zum Thema ,Essen, meine zwei-

te Heimat"” stand am Ende des Kultur-
hauptstadtjahres. Bei der Er6ffnung in
Anwesenheit des Birgermeisters gab es
eine Modenschau in traditionellen ori-
entalischen Gewandern.

Am Sonntag, dem 18. Juli 2010 war das
Studentenwerk bei dem GroB-Ereignis

des Kulturhauptstadtjahres selbstver-
standlich auch vertreten: Auf der ge-
sperrten A 40 feierten das Marketing
und das Biro fur Internationales mit
Unterstiitzung der Tutoren und der Aus-
zubildenden aus der Duisburger Gastro-
nomie mit 1 Million Besuchern bei Tem-
peraturen nahe der 35 Grad Marke ein
(be)rauschendes Fest. Wir prasentierten
uns mit Spielen aus aller Welt, einem
Krauterparcours fiir die Nase und netter
Kommunikation. Neben unserem Ge-
schaftsflhrer besuchten auch zahlreiche
Kolleginnen und Kollegen zu FuB und
per Rad unseren Autobahnstand.

Kulinarisch-kulturelles Highlight waren
die Candlelight Dinner in Essen und
Duisburg, die das Studentenwerk nun
zum dritten Mal fir die Erstsemester im
Wintersemester organisierte. Die Veran-
staltung hat sich bewahrt und ist jetzt
fest in unseren Veranstaltungskalender
Ubernommen worden. Rund 400 gltick-
liche Studierende, die eine Eintrittskarte
fur 5 Euro ergatterten, genossen das Es-
sen, erstmals mit musikalischer Beglei-
tung durch die Duisburger Band ,The
Bonny Situation”.

Die Stabstelle MPO organisierte die
Beteiligung des Studentenwerks an
ausgewahlten  Veranstaltungen wie
Schiller- oder Ingenieurtage, bei Erstse-
mesterbegriiBungen an der Universitat
Duisburg-Essen, der Folkwang Universi-
tat der Kuinste und der Hochschule Ruhr
West und vertrat als Stab des Geschafts-
fuhrers diesen auch bei offentlichen
Auftritten und Reden, z.B. im Rahmen
der Candlelight Dinner, des Chinesi-
schen Frihlingsfestes und bei Ausstel-
lungseréffnungen.
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Es wurde aber nicht nur geredet, wir
lieBen unsere Botschaften auch in
Gliickskekse einbacken. So verslfBten
wir 5.000 Erstsemestern den Unistart:
War das Eis — pardon der Keks erst mal
gebrochen, gab es Tipps wie ,Stellen
Sie einen BAf6G-Antrag” oder frei nach
Platon ,Der Anfang ist der schwierigs-
te Teil der Arbeit”. Und die, die
richtig viel Glick mit ihrem Keks
hatten, erhielten kostenlos ein
HeiBgetrank in der Cafeteria
oder einen Dreifach-Textmarker
flr konzentriertes Arbeiten.

Das Mensamagazin La carte
erschien weiterhin kostenneutral
zehn Mal im Jahr. Fur unser auf-
lagenstarkstes Heft, den Studi-
kalender DUETT, wurden die finanziellen
Mittel ebenfalls durch Anzeigenakquise
komplett eingeworben. Inhalte und Er-
scheinungsbild wurden véllig Gberarbei-
tet. Dank der Kontakte zur Universitat
sowie zu den Stadten Essen und Duis-
burg konnten alle Informationen auf
den neuesten Stand gebracht werden.
10.000 Exemplare waren innerhalb von
zwei Monaten vergriffen.

@ Beim Druck séamtlicher Flyer und
=i Plakate haben wir darauf geachtet,
dass die Produkte klimaneutral gedruckt
wurden. Mit diesem freiwilligen Beitrag
wollten wir zeigen, dass modernes Um-
weltmanagement in unserem Unterneh-
men eine wichtige Rolle spielt, dass wir
Verantwortung Ubernehmen und uns
bewusst fur den aktiven Klimaschutz
entschieden haben.

Wichtig ware ein Relaunch unserer
Homepage gewesen. Hierfir wurde
gegen Ende des Berichtsjahres ein Mit-
arbeiter aus der EDV freigestellt, der nun
in Zusammenarbeit mit den Bochumer
Kollegen an der technischen Umsetzung
arbeitet. Eine vollstindige Uberarbei-
tung der Webseiten, die die Unterneh-
mensfarben, Schrift und Grundmotive
beriicksichtigt, soll nun definitiv in 2011
erfolgen.

Auch als Jurymitglied des Bundeswett-
bewerbs des Deutschen Studenten-
werks ,Studierende fir Studierende:
4. Studentenwerkspreis fir besonderes
soziales Engagement 2009/2010" war
die Stelleninhaberin MPO aktiv.

Geschaftsbericht 2010



Kostenloser
Terminkalender
fiir Studenten

ErfahrungsgeméR ist der zehn-
tausendfach gedruckte
Taschenkalender des Studen-
tenwerks ; .5 Duisburg-Essen
innerhalb von séchs Wochen
vergriffen. Wer also ein
Exemplar des 176-seitigen Ter-
minplaners bekommen méch-
te, sollte sich beeilen. Sie lie-
gen aus in der Geschéftsstelle
des Studentenwerks, Reck-
hammerweg 1, und werden zu
den Zeiten der Essensausgabe
im Mensa-Foyer verteilt.

Der Kalender im Kultur-
hauptstadt-Design  enthilt
zusitzliche  Informationen
und Tipps iiber gastronomi-
sche Angebote in Duisburg
und Essen, iiber die Themen
Wohnen und Studienfinanzie-
rung und listet Beratungsstel-
len fiirs studentische Klientel
auf. Hinweise zu Sport- und
Kulturangebot der beiden Uni-
stidte sind auch enthalten.

UDE-Tische beim
Projekt: Still-Leben

Am 18. Juli feiert die Kultur-
hauptstadt eines ihrer High-
lights, und das mitten aul der
Hauptverkehrsader der
Region. Auch die UDE ist
dabei und stellt gleich mehrere
Tische auf. Unter anderem
auch das Studentenwerk. Die
internationalen Tutoren pri-
sentieren sich in Landestrach-
ten aus Afrika, Asien und
Europa. Die Studenten erziih-
len Geschichten aus Thren
Heimatlindern und erkliren
Spiele, die leicht zu erlernen
sind. Wer mitspielt und
gewinnt kann ein kleines
Geschenk mitnehmen.

KURZ NOTIERT

»Es wurde mehr gekifft
als gegessen«

Armin Rohde ist mit Proletenrollen bekannt geworden und gilt heute als
vielseitiger Charakrerdarsteller. Ein Gesprich tiber LSD-Trips, Pornofilme
und den Selbstmord seines besten Freundes

Deer Schawspieler Armin Robde, 5
Stock, allerdings miche aus medizinische
Girtinden. Robee trisge immer einen zwvei Merer
langen Rosenholzstad mit sich, mit dem er in

o Masmensen Qfgong-Ubungen absolvicrr.
rz vor wnd frodr diabed in der
Mewsa der Universitar Esen fast eine Lampe
ke, Dann gibe es etwas zae essen;
Crarryaenrst, Powmes, Basnane,

v dler Dy

Herr Rohde, Sie sind cinem gréfieren
Publikum in der Rolle des »Bierchen: in
wKleine Haie bekannt geworden, In dem
Film ziehen drei Freunde von Anfnahme-
priifung zu Aufnahmepriifung, von
Schauspiclschule zu Schauspielschule.
Mussten Sie auch quer durch die Republik
fahren, um angenommen zu werden?

[ch habe drei Anliufe gebraucht, Als Erstes
wurde ich in Bochum abgelehnt — unter dem
Aspekr der Gruppenzusammenstellung, wie
es hicB. Einer der Lehrer hatte mir aber seine
Visitenkarre gegeben. Irgendwann habe ich
mich getraur, thn anzurufen, er har mich
sich nach Hause sum Wein eingeladen, und
das Einzij
innere, ist, wie er sparer weinend vor mir auf’
den Knien lag, meine Arschbacken festhicl
und mich bat, mir einen blagen zu diiefen,
Und der zweite Versuch?

5 iclschule Stutgare sollie man ei-
arum man Schauspie-
abe ich niche gemachs.

woran ich mich noch konkrer er-

ler werden wollie, Das
Warum nichi?

Ich kit das damals nicht ari
Teh wusste nur, dass ich me
mit kleinen Jobs und
nicht mehr wollie, Bei

n kiinnen.
s Leben

hener Schule
lkwang-Schule
. Ich weill noch,
schinen Kloster-
Wenn die dich hier
e dic keine Ahnung,

in Essen b

wie ich da SCHT ¥
innenhof stand ur
nicht nchmen, da

ve; Philipp Schweake Foros: Markus Burke

Solides Selbstbewusstsein.

Das muss man haben, wenn man diesen Beruf
ergreifen will. Viellcich sogar in jedem Beruf.
Wenn man niche glaubr, dass man erwas bei-

rutragen hat, dass sich in cinem etwas regt.
womit man dic Welt bereichern kann - dann
den Job nicht machen. Das gilt fiie
genauso wie fiir Ingenicure,

Sie sind davor cin Jahr lang prakeisch
ohne Geld durch die USA gereist. Waram?
Easy Ridder. Ich habe den Film in den spiren
Secheigern im Kino geschen, als ich cigent-
lich moch 2u jung datiir war. Es wird dort
nicht cinmal cin besonders positives Bild der
Stauten gezeigr, aber diese Motorradfahrien
durch die Landschaften, die haben sich bei
mir cingel
ran, als wiiren die Sechziger eine bunre, i
- . aber das waren sie iiberhaupt
nichr Adenauer-Jahre waren stickig. Blof
die Musik war bunt und flippig, als Gegen
entwurf, Und dicses Versprechen, The Times
They Are A-Changin’, war bei mir wesentlich
mit den USA verbunden.

‘Wovon haben Sie bei Threr Reise durch

die Staaten eigentlich gelebr?

Von Luft und Licbe, ganz im Ernst. Ich harwe
in Deurschland vorher als Busb
sortierer und mit Eisenschaufeln in ci
brik Geld verdient. Aber me
schon in ginem bitterkalen
consin draufgegangen, i
und Roastbeef-Sandwiches v war ich in
San Francisca, dart harre ich cinen Vetter, der
Armeeanlage dirckt an der Golden
Gate Bridge lebre. Da habe ich ein paar Wo-
chen in der Kaserne gewohnt, Das wiire heute
niche mehr vorstellbar, so wic ich aussah:
lange Haare, Rucksack, Hippieklamotten. Es
wurde dort mehr gekifft und gecrunken als
gegessen,

Sie haben auch mal erzihlr, Sie hiten
damals mit Freunden auf LSD ¢ine Radio-
station gestiirmr.

solle m

brannt, Es wird ja heute

me Kleidung

Promi als Beilage

Wir sind da cinfach réin und haben behaup-
tet, wir seien die berithmee, internationale
Musikgruppe Many Warters. Die haben auch
dichlich mit uns eine Sendung gemachr,

wathrscheinlich, weil sic dachten, so werden sic
uns am schnellsten wicder los — aber ich weifd
nicht, ob die das wirklich gesender haben.
War das 1hr cinziges LSD-Erlchnis?

Nein, vier-, fiinfmal habe ich das Zeug ge-
nommen. aber irgendwann merkie ich, dass
ich ni gelt kricgte. Auf der
S spiclschule war es auch niche mehr in-

15 mehr ge

e }
Schlechte Trips gehabe?

Poliertes dunkles Holz hae mich danach linge
fertiggemacht

Warnm?

Vielleicht, weil es mich an Tod und Sirge
erinnert har. Kurz bevor ich von der Schule
ging, hatte mein damals bester Freund Sclbse-
mard begangen. Wahrscheinlich war das cine
Verquickung: Meine Freundin hatte Schluss
gemache, der beste Freund war o
hauwe miche geklappt, und jerze warich irgend-

wo in den USA, und
»wKant da war es auch nicht
und Hegel

Abitur

s0, wie ich es mir er-
traumt haree.

las ich nur, Wasis mit dem
um damit  besten Freund
passicre?
Frauen Jirgen war ein Schul-
zu beein-  Feund von mi, iber
drucken« o Mewer gl cin

gur aussehender Kerl.

Ich harte immer das
Gefishl, dass er doppelt so intelligent ist wie
ich. Der las Kant und Hegel, und awar aus
echeem Interesse, nicht nur, um Frauen zu be-
eindrucken, so wic ich, Wir haben uns damals
in Wuppertal nachrs in irgendwelchen Schre-
h:,-ug:ul1.-nwlnc]ndiu-Hjug‘rm:\rlc.\ur'_g.:I\:ngr.
gequatscht und Rorwein gerrunken, bis cs
hell wurde. Jirgen war immer ungliicklich »

Armin Rohde. Der Schauspie-
ler wird am Montag, 21. Juni,
ab 18 Uhr in der Mensa Sege-
rothstraf8e iiber seine Uni-Zeit
an der Folkwang Hochschule
reden. Der Eintritt ist frei.

ZEIT CAMPUS TALK Da freuen sich die Studentenwerke: Drei Prominente kommen
zuriick und erinnern sich - an Snacks aus der Cafeteria, BAf6G vom Studentenwerk

und ihr Lieblingsessen in der Mensa.

»Ich bin kein Vorzeigeruhri“

Der Bochumer Schauspieler Armin Rohde kam zum Talk in die Mensa der Universitat Duisburg-Essen

Gordon K. Strahl

Stishnen filr das Studium: In
der Mensa der Uni Duisburg-
Essen erliiuterie der Schau-
spieler Armin Rohde im |, Zeit
Campus Talk", wie er sich sein
Studivm an der Folkwang
Hochschule Essen in den 80er
Jahren unter anderem als Syn-
chronsprecher  fiir  Pornos
finanzierte. AuBerdem sprach
er mit . Moderator Phili
Schwenke {iber seine Roll
der  Kulturhaupistadt, und
warum es keine groBe schau-
spiclerische Leistung sel, auf
Knopfdruck weinen zu kiin-
nen,

Eswarcine cher intime Run-
de, in der Rohde Anckdiitchen

unkingst fiir eine Rolle 15 Kilo
aunehmen musste: 108 Kilo
auf eciner  Kik Gic von
1,71 Metern verteilt — do war
ich schon nah dran an einer
Depression”, sagt er. Mit ciner
vom Arzt verordneten Diiit
habe er das Gewicht zwar wie-
der reduzieren kiinnen, aller-
dingssei schon ciniges wieder
drauf "

Ein Schwergewicht ist der
Bochumer jedoch auch, was
sein Talent angeht: ,Man darf
cine Rolle nicht splelen, man
muss sie sein®, erliutert er sein
Erfolgsrezept. Kleine Gesten
sagten oft mehr als ibertriehe
nes Agieren, ,Das Publikum
aum  Weinen zu  bringen,
bedeutet mehr als selbst auf
i Tk | R

aus seinem Leben T
te: Um die 100 Zuschauer ver-
sammelten sich in der Mensa,
um anders als gewoh i
i =ondern cher geistige
ithiippchen zu  penie-

en. Nur Armin Rohde und
sein Gasigeber kauten dem
Publikum elwas vor — er

Viel hat Rohde zu erzihlen,
s0 viel, doss Schwenke kaum
mit Fragen nachkommi. So
erzlihlt Rode nicht nur von sei-
nem Studentenjob als Porno-
Synchronsprecher,  sondern
stohnt auch gekonnt eine Hir-
probeins Mikro. Heute hat der

‘Viel 2u erzdhlen hatte Armin Rohde beim

Besten.

bekam  sein s
servierl: gegrillter Lachs mit
rohem Kohlrabi, Ich verstehe
nicht, wic man Kohlrabi
kochen kann®, sagt der korpu-

pefragle
Engagement ic!
niitig. Trotz seines Erfolgs ist
der gebiitige  Wuppertaler
dem Ruhrgebiet jedoch immer

blichen. Viele meinten,

werden.

lente  Schauspiel der

man milsse nach Hamburg
oder Berlin zichen, um was xu
Ich habe das nie
geglaubt® Er wolle immer da

In diesem Jahr hat sich das
Studentenwerk fiir die Erstse-
mester etwas ganz Besonde-
res ausgedacht: 5000 Gliicks-
kekse. Diese enthalten nicht
nur die iiblichen Botschaften.
Neben Tipps und Textmarkem
fiirs Studium beschert der
Biss in den Keks jedem fiinf-
ten Neustudenten einen Gut-
schein fiir einen Kaffee oder
Kakao in den Caféterien des
Studentenwerks. Verteilt wer-
den die Kekse vom 4. bis 12.
Oktober in den Mensafoyers
in Essen und Duisburg.

Annette Kalscheur

Rundum die Universitit Duis-
burg-Essen gibt es freie Park-
plitze, in den Seminarrdumen
stehen teilweise noch die Stiih-
le auf den Tischen, aber im
Foyer des Audimax herrscht
dichtes Gedringe. Am ersten
Tag im neuen Leben der Erst-
semester zeigt der ,Markt der
Méglichkeiten®, was das Stu-
dentenleben so bietet. Die Pro-
fis kommen erst niichste
Woche.

Gespannt wirken sie, grei-
fen von den Infotischen alle
Broschiiren ab, Gummibir-
chen und Gliickskekse eben-
falls. Das Studentenwerk
informiert iiber letzte freie

wohnen, wo sich auch seine
Familie wohl fihle. Dennoch
habe er sich trotz mehrerer
Anfragen nicht vor den Kultur-

hauptstadi-Karren
lassen: lch lebe gerne hier,
aber deshalb bin ich noch lan-
ge kein Vorzeigeruhri”

Talk in der Mensa. Der sympathische Schauspieler gab viele

Foto: Ulrch von Bom

spannen

Schauspieler Armin Rohde bekam frither BAf6G

vom Studentenwerk Essen-Duisburg. Um sein

Budget aufzubessern, hatte er einen ganz speziellen

Nebenjob: Er synchronisierte englische Pornos —

und gab beim Mensatalk sogar eine Kostprobe.

Einen Arm voller Info-Broschiiren

Markt der Moglichkeiten empfangt Erstsemester an der Universitat Duisburg-Essen

Dichtes Gedrdnge gab's beim Markt der Moglichkeiten, Maria Nit-

sche (re.) vom k verteilte Glii

Foto: Milbret

Plitze in den Wohnheimen -
alle 1030 Zimmer in Duisburg
sind vermietet, von 1400 in
Essen sind nur noch wenige
frei, so Nikolina Pusic.

Die katholische und evange-
lische  Hochschulgemeinde
informieren {iber ihr Bera-
tungsangebot und laden zum
Gkumenischen  Gottesdienst
(Donnerstag, 14.10., 19 Uhr
ESG Holteistr. 50), die Biiche-
rei lddt zu Fiihrungen und das
Akademische Beratungs-Zent-
rum Studium und Beruf ist
sowieso dabei: ,,Wir verstehen
uns als Lebenszyklus-Modell,
begleiten von der Schule bis in
den Beruf“, beschreibt Silke
Gramsch. Den gehetzten
Gesichtern ist allerdings anzu-

sehen, dass die dringenden
Fragen erst mal sind: Wie
geht's heute weiter? Wie den
Rest der Woche? Und wo ist
die Mensa..

Mehmet Yiiksel will sich
denn auch bis zum Biirger-
meister-Empfang  erst mal
umschauen, ein bisschen iiber
den Campus spazieren. Der
19-Jdhrige aus Hamborn will
BWL studieren, er hat klare
Ziele. ,Mein Vater ist Unter-
nehmer, hat einen Lebensmit-
tel-GroRhandel, den will ich
spéter iibernehmen und ver-
groflern, globalisieren®,
traumt der junge Mann von
der groRlen Zukunft. Die
unmittelbare Zukunft lautet:
Stundenplan basteln.



Morgens in die Kiiche gehen
und der Vater sitzt schon da
und liest die Zeitung. Fiir viele
junge Menschen gehiirt das
zum Alltag. Dochimmer hiufi-
ger ist das Gegenteil der Fall
Die Viter haben sich vor Jahr-
zehnten aus dem  Staub
gemacht und ihre Kinder ken-
nen nicht mal ihre Gesichter.
Oft bleibt dies ein wunder
Punkt, an den man schmerz-
lich erinnert wird, wenn man
studieren mochte und auf
BAMGG angewiesen ist.

Jonas G, (22) studiert
Betrichswirtschafislehre  an
der Universitiit Duisburg-Es-
sen. Er brauchte, wie jeder
Antragsteller, Infos iiber die
finanzielle Situation seines
Vaters. Von dem hat er aber
seit seinem sechsten Lebens-
jahr nichts mehr gehirt. ,lch
habe der Sachbearbeiterin
vom Studentenwerk erklirt,
dass ich auf keinen Fall direk-
ten Kontakt zu meinem Vater
aufnchmen miichte.* Aber:

»Laut Gesetzgebung
stellt sich die
Frage des Wollens
oft gar nicht«

Ohne die Unterlagen wird der

Antrag nicht bearbeitet.  Mit
Worten: E der du

Nicht ohne deinen Vater

Zur Bearbeitung des BAfdG-Antrags sind die Angaben {iber die Einkiinfte der Eltern unerlésslich

was er getan hat. Ich habe erst
tiberlegt, den Antrag gar nicht
zu stellen. Es hiitte ja sein kiin-
nen, dass ich nur 50 Euro
BARG im Monat bekommen
hiitte. Dafiir hiitte ich mir den
Mist sparen kénnen.*

Trotzdem machte er sich auf
die Suche, schickte cinen Brief
mit den nétigen Unterlagen an
die ausfindig gemachte Adres-
s¢. Als Absender gab er die
Adresse seiner Freundin an.
Doch der Brief kam zuriick,
mit dem Vermerk: Nach Unbe-
kannt verzogen. ,Mir fiel ein
Stein vom Herzen“. Das Stu-
dentenwerk sah ein, dass er
alles versucht hatte, um seinen
Vater ausfindig zu machen
und bearbeitete den Antrag
schlieBlich. Nach vier Mona-
ten gabkes die entsprechende
N 1

suchst deinen Vater oder du
kriegst nichts. Das war ein
richtiger Schock fiir mich. ich
hasse meinen Vater fiir das,

Dennis Wietlief (22) machte
dasselbe durch. Er trat in Kon-
takt mit seinem Vater und gab
ihm die Unterlagen zum Aus-

filllen. Auch er bekam seine
BAfGG-Zahlungen erst vier
Monate spiiter, weil sein Vater
die Unterlagen viel zu spiit ein-
reichte. Dennis’ Problem ist,
dass diese Unterlagen jedes
Jahr aufs Neue ausgefiillt wer-
den miissen. ,Ich bin im fiinf-
ten Semester und habe das
Geld diesmal auch erst zwei
Monate spater bekommen.*
Petra Karst, Sprecherin des
Studentenwerks, erklirt: .In
der Gesetzgebung ist es meist
so geregelt, dass sich die Frage
des  Wollens® nicht stellt.
Auch emotionale Probleme
finden im Gesetz selten
Beriicksichtigung. Unser Amt
kann nur aufgrund von Fakten
beurteilen, ob Studierenden
von Rechis wegen BARG
zusteht. Dazu muss es die
Miglichkeit erhalien, die Fak-
tenlage zu priffen. Das Sozial-
geseizbuch sicht in § 60 aus-
driicklich die Mitwirkungs-

pilicht des & vor.*

wohner cine neue

Erst ,bei nachgewiesener
Erfolglosigkeit beim Auffin-
den des Elternteils versuchen
die  Sachbearbeiter  des
BAGG-Amtes, iiber das Ein-

Adresse zu erhalten®, erklir
Petra Karst. ,Dies kann schr
langwierig sein, da es kein
Zentralregister gibt."
Manchmal endet so eine

KOMMENTAR

Arger geht an die falsche Adresse

Sinan Sat
i den ver

kunftsnachweise verschol-
lener* Elternteile. Bei allem
A iindnis fiir den Arger,

Wochen haben wir iiber
Studenten berichtet, die sus
verschiedenen Griinden
menatelang auf ihr Geld
von der BARSG-Stelle war-
ten mussten. Mal handelte
es sich um fehiende Leis-
tungsnachweise, die auf-
grund fehlerhafler universi-
tirer Strukturen nicht
erbracht werden konnten,
und mal um fehlende Ein-

der aufkommi, wenn man
vinen Antrag zum X-ten mal
einschicken muss und auf
sein Geld wartet, darf man
nicht aus den Augen verlie-
ren, dass sich die Sacharbei-
ter im Studentenwerk an die
Regeln halten miissen. Si
sind es zwar nicht, die die
Gesetze machen. Nicht sel-
ten bekommen sie aber den

Zorn der Studenten ab.

erzwungene  Kontaktaufnah-
me aber auch positiv: Oliver §.
(21) schrieb nach langem
Zisgern einen Brief an seinen
WVater. ,Ich war mit der Situa-
tion erst viillig tiberfordert und
habe lange iiberlegt ob ich
nicht einfach auf das Geld ver-
zichten sollte.* Die Antwort
kam schnell und sein Vater
schrieb ihm  seime  E-Mail
Adresse mit in den Brief. ,Wir
kamen ins Gespriich, auch
wenn ich mir mit den Antwor-
ten oft tagelang Zeit lieB. Er
dringte mehrmals auf ein Trei-
fen. Irgendwann stimmte ich
20" Heute, ein jahr spiter, ist
Oliver . regelmiiflig bei sei-
nem Vater zu Besuch. Durch
die Familienfeiern hat er viele
Verwandte kennen gelernt,
von denen er vorher nicht mal
eiwas wusste. Ich finde es
trotzdem  fragwiirdig. Men-
schen vor so eine Entschei-
dung zu stellen,”

Jugendliche
zeigen Bilder
ihrer Heimat

Was sie unter dem Begriff
,Heimat® verstehen, zeigen
derzeit 20 Jugendliche mit 40
Fotografien und 20 gemalten
Bildern im Haus des Studen-
tenwerks Essen-Duisburg,
Reckhammerweg 1.

Entstanden sind die Werke
aufInitiative des deutsch-tune-
sischen Vereins fiir Familie
und Kultur. Sie stellen die jun-
gen Leute selbst sowie ihre
aktuelle Heimat Essen dar.

Heute, 11. November, 15
Uhr, findet in Anwesenheit der
jungen Kiinstler eine offizielle
Eroffnungsfeier statt, bei der
wihrend einer Modenschau
traditionelle orientalische Ge-
wiinder gezeigt werden.

Die Bilderschau ist bis zum
14. Januar taglich montags bis
freitags von acht bis 15.30 Uhr
geofinet. Der Eintritt ist frei.

Foto-Ausstellung in
der Essener Mensa

In der Mensa auf dem Campus
Essen zeigt das Studenten-
werk bis zum 30. Juni groBfor-
matige Fotografien des Duis-
burger Kiinstlers und Studen-
ten Philipp Schumacher (26).
Alle  Aufnahmen haben
einen Bezug zum Ruhrgebiet.
Sie erinnern an Bilder von
Caspar David Friedrich, aber
auch an die Marx Brothers,
sind teils malerisch, teils spét-
tisch bis sozialkritisch.
Schumacher zeigtetwa ,den
| gehetzten Hirsch in  der
Kruppschen Kiiche der Villa
Hiigel" oder ,12 Zechenkum-
pel beim letzten Abendmahl”.

—_Unbeholfen steht der junge Mann mit Ranzen und Eltern, die ihr Kind zum Studenten-  Knochenjob auf dem Parkplatz

FOTOKUNST Ein Studienanfinger und ein alter Buick vor einem eingeriisteten
Studentenwohnheim. Der Fotograf Philipp Schumacher verzaubert mit seiner
GroRbildkamera. Das DSW-Journal zeigt, wie seine Kunstobjekte entstehen.

VON ANGELA VON WIETERSHEIM

Making of: Fotogeaf Philipp Sch

Rainer Hetkamp

i Sinar e

0
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Schultiite inmitten des zweckmiBigen Wohnheim-
Mobiliars. Gerade ist er in seine neue Studentenbude
cingezogen. Das Bett ist schon bezogen, aber das
Biicherregal bis auf ein paar Lexika noch leer. Sein
neuer Bewohner wirkt noch nicht recht angekom-
men. Wihrend Mama im Auto wartet, trige Papa
dem Jungen die Koffer ins Zimmer. Abschied ist

spiirbar,

wohnheim bringen, thm beim Umzug
in cin neues Leben helfen. Eine alltig-
liche Szene — wiirde sic nicht drauBen
aufdem Parkdeck vor cinem eingeriiste-
ten Gebiude spiclen. Dort ist es dunkel,
Nebel ist aufgezogen, fahles Liche fille
durch die Biume und spiegelt sich in
den Pfiitzen auf dem Asphalt.

»Das war’se, ruft der junge Mann hinter
der GroBbildkamera, nachdem er cin
letztes Mal auf den Ausléser gedriicke
hat, und die Szeneric — vertraut und
irreal zugleich — st sich auf. Menschen
Taufen umbher, rollen Kabel auf, begin-
nen, groBe Schweinwerfer abzubauen.

Zwei Tonnen Material werden sie an =

Sinan Sat

Ein stolzer, birtiger Vater und
sein Sohn, der nunmehr allein
die weite Welt erkunden wird,
stehen an der Schwelle eines
Studentenwohnheimes.  Im
Hintergrund stapeln sich Kof-
fer. Die beiden Miinner verab
schieden sich und fiir den jun-
gen beginnt ein neuer Lebens-
abschnitt

Eine Szene, die:zu Semester-
beginn vermutlich auch in
Wirklichkeit im Studenten-
wohnheim an der Kammer-
strafle hiufig zu beobachten
ist, In diesem Fall jedoch ist
das Szenario Teil eines Kunst-
werkes. ,One Shot Movies*
nermt der junge Fotograf Phi
lipp Schumacher seine Werke
mit denen er schon bundes-
weit grole Erfolge feierte. Ges-
tern fotografierte er nicht nur
die beschrichene Szene, er
projizierte das entstandene
Bild auch gleich mittels
Scheinwerfern und Nebelma-
schinen an die Wand des Stu-
dentenwohnheims.

Ein Mann - Ein Bild - Ein Film

Philipp Schumacher présentierte eines seiner ,0ne Shot Movies" an der Kammerstrale

Die Idee mit dieser auRerge-
withnlichen  Symbiose aus
Kunst und Fotografie die Fas-
sade der zur Zeit umgebauten
Wohnstiitte an der Kammer-
stralle zu verschonern, sei dem
Studentenwerk entsprungen.
+Wir haben mit Philipp Schu-
macher bereits vor drei Jahren
zusammengearbeitet und
waren begeistert von seinen
Bildern®, erklirt Petra Karst,
vom Studentenwerk

Stundenlang arbeiteten Phi-
lipp Schumacher und sein
Team gestern an Feinheiten,
um am frithen Abend das per-
fekte Folo prisentiercn zu
kiinnen. Der Duisburger Foto
gral freute sich iiber sein
Heimspiel und die wvielen
Zoungiiste, die das Spekiakel
beobachleten.  Wenn man
One Shot Movies machen will,
darf man den Aufwand nicht
scheuen. Nicht selten erfor-
dern die Shostings wochen-
lange Vorbereitung”, erklirt
Schumacher. ,Der Darsteller
der den Vater spielt, musste
sich z.B. monatelang den Bart

wachsen lassen, um ein wenig
biblisch zu wirken", erkliirl
Petra Karst. ,Ich habe gehiirt
er freue sich schon sehr darauf
sich nach dem Shooting den

dit
p Schumacher, Dirk Kelper (Vater) und

- i
Patrick Schroer (Sohn)

Bart wieder abrasieren zu diir-
fen“, so Schumacher, fir den
dieses Projekt auch eine neue
Erfahrung war. Denn zu sei-
nen Motiven zihlen eigentlich

Foto: Stephan Eickershoff

ruhrgebietstypische  Inszenie-
rungen. Es seien die modernen
Mythen und Sagen aus Berg-
bau und Stahlindustrie, die er
erzithlen wolle.
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Das vierkopfige¥leam!betreut neben Verwaltung und BAfoG-
Amt, die PC inlWoehnheimen, InfoCenter und Gastronomie
sowie die Kassenlaller!Mensen und Cafeterien.

Der Bereich EDV stellt die Funktions- gerate sind Uber einen USB-Anschluss
fahigkeit der gesamten Hard- und  mit den Arbeitsplatzrechnern verbun-
Software im Studentenwerk sicher und  den. Wegen der besseren Erreichbarkeit
leistet technischen Support fiir alle  der Mitarbeiter in den Abteilungen mit
Abteilungen. Vier Mitarbeiter sind stan-  Publikumsverkehr (z.B. Ausbildungsfor-
dig mit der Betreuung und Weiterent-  derung, Wohnheimverwaltung, Einkauf)
wicklung der EDV-Systeme beschéftigt. kommen dort Headphones zum Einsatz.

Ein wichtiger Arbeitsschwerpunkt im  Im Bereich der Gastronomie wurde

Jahr 2010 war die Optimierung und  ein modernes Speiseleit- und Informa-

Erweiterung der im Vorjahr erneuerten  tionssystem fir die Gemeinschafts-

IT-Infrastruktur. Wegen der wachsen- verpflegung in Mensen und Cafeterien

den Datenmenge und der ebenfalls  eingeftihrt. Das System verfiugt Uber

rasant wachsenden Komplexitdt der 8 Infoterminals mit einer GroBe von

IT-Systeme war es notwendig, den phy- 42" bis 52". Die Displays sind mit eige-

sikalischen Datenspeicher des HP EVA  nen Rechnereinheiten unter Windows

Storage-Systems von 3 Terabyte auf 4  XP ausgestattet und werden Uber das

Terabyte zu erweitern. Netzwerk mit der Software ,MaxMana-
ger” gesteuert. Die digitale Speisekarte

Desweiteren wurden einige aktive Netz-  ermdoglicht es, die Gaste umfangreich

komponenten erneuert und damit die  Uber Angebote und Serviceleistungen

Geschwindigkeit der Datenlibertragung  des Studentenwerks zu informieren.

zwischen den Servereinheiten und die ~ Nebenher kénnen die Bildschirme auch

Anbindung an das Hochschuldaten- als GroBbildfernseher fir Sportiiber-

netz auf 1 GBit/s erhdht. Wie schon im  tragungen genutzt werden.

Vorjahr wurden weitere Arbeitsplatze

modernisiert und mit neuen TFT-Mo-

nitoren, Farblaserdruckern und neuen

Arbeitsplatzrechnern unter Windows

7 ausgestattet. Mitte des Jahres wur-

de eine neue Telefonanlage der Marke

Siemens im Bereich der Hauptverwal-

tung installiert. Die einzelnen Telefon-

odn| :0304 apoljaxid :3}12nND
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Finanz- und [
Rechnungswesen !

Das Rechnungswesen ist mit den Arbeitsbereichen F
Buchhaltung;yRechnungspriifung food und der' Hauptkasse
Teillder7Allgemeineni\Verwaltung:

e, e o AT

Zum WS 2010/2011 erhielt das Studen-
tenwerk Essen-Duisburg den Sozialbei-

% trag von insgesamt 36.162 Studierenden,
e davon waren an der Universitat Duis-
e N burg-Essen 34.569, an der Hochschule
T oy Ruhr-West 321 und an der Folkwang
. Universitat der Kinste 1272 einge-
= schrieben.
o, ity
Ergebnisse des Geschéaftsjahres.
2010 2009
Ertragsarten TE € TE €
Umsatzerlose 10.968 52,2 % 11.679 559 %
Zuschisse
Festbetrag 2.687 12,8 % 2421 11,6 %
BAfoG 1.153 5,5 % 1.069 51%
Kita 847 4,0 % 943 45 %
Sozialbeitrage 4.626 22,0 % 3.942 18,9 %
sonst. betriebl. Ertrage 399 1,9 % 394 1.9 %
Zinsen u.a. Ertrage 326 1,6 % 440 21 %
Gesamt 21.006 20.838

Geschaftsbericht 2010
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Beschaftigte (TVOD) 2009 2010
Vollzeit 139 149
Teilzeit 155 154
Summe 294 303
davon Auszubildende 14 12

Von den 303 Beschéftigten waren 283
Beschéftigte tatsachlich anwesend. Es
befanden sich 4 Vollzeit und 7 Teilzeit
beschéaftigte Mitarbeiter/innen im Erzie-
hungs- bzw. im Sonderurlaub, in Zeit-
rente sowie in der Freistellungsphase
der Altersteilzeit. Zehn Mitarbeiterinnen
wurden saisonweise, 24 Mitarbeiter/
innen im Rahmen der Arbeitsphase
Altersteilzeit beschéftigt.

Der Anteil der weiblichen Mitarbeiterin-
nen am Gesamtpersonalbestand betragt
rund 76,6 % und begriindet sich durch
den Uberwiegenden Einsatz weiblicher
Krafte in der Hochschulgastronomie.

1.458.670 € W 305.177 €

B 1.025.400 €

B 959.550 €

W 1522850 € 4.876.350 €

H BAf6G

B Geschaftsfihrung
H Allgemeine Verwaltung W Soziales und Internationales

Gastronomie Wohnen, Bauen und Technik

Im Jahr 2010 betrugen die Personalkos-
ten insgesamt rund 8,953 Mio. € und
lagen damit um 1,195 Mio. € unter den
Personalkosten des Vorjahres (10,148
Mio. €). Dies resultiert hauptsachlich
aus der ungewdhnlich hohen Bildung
von Ruckstellungen fir Altersteilzeit im
Vorjahr.

Im Berichtsjahr wurden 32 Mitarbeiter/
innen eingestellt, 23 Mitarbeiter/innen
sind aus dem Studentenwerk ausge-
schieden. Von den 303 Mitarbeiter/in-
nen waren beschéftigt: 131 langer als 10
Jahre, 34 langer als 20 Jahre, 28 langer
als 25 Jahre, 19 langer als 30 Jahre. Die
durchschnittliche Betriebszugehdrigkeit
(ohne Auszubildende) betragt 14,26
Jahre.

30 Jahre Studentenwerk: 01.01. Udo
Scherner  (Geschaftsfuhrung), 01.01.
Adolf Schwarz (Gastronomie), 01.04.
Helga Herholz (Gastronomie), 01.04.
Jirgen Mendack (Personalwesen), 10.04.

Ilona Schmitz (Gastronomie), 17.11.

Siegfried Mischke( Gastronomie).

25 Jahre Studentenwerk: 01.06. Elke
Werner (Gastronomie), 01.07. Petra
Karst (Marketing/ Offentlichkeitsarbeit)
21.08. Andreas Beuchel (Personalwesen),
07.10. Karin Fetgenheuer, (Gastronomie).

Auch im Jahr 2010 bildete das Studen-
tenwerk mehrere Auszubildende zu
Burokaufleuten und Kdchen aus. Die
Auszubildenden werden in der Regel
fur jeweils vier Monate in den einzelnen
Fachbereichen eingesetzt und von der
dortigen  Abteilungs-/Bereichsleitung,
den Sachbearbeitern und -bearbeite-
rinnen, dem Personalwesen und dem
Jugend- und Auszubildendenvertreter,
betreut. Am Stichtag 31.12.2010 waren
in der Ausbildung zu Birokaufleuten
Natasa Surtov, Alena Tichomolow, Jen-
nifer Schramm, Rebekka Werner und
Ozughan Alabas.

Im Jahr 2010 haben Sabine Scholz,
Margarethe Widera, Christian Ramrath
und Evangelos Christou ihre Ausbil-
dung erfolgreich abgeschlossen. Alle

50
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v.H.). Die Ausfallquote ohne Langzeit-
kranke betrug noch 4.237 Tage (6,25
v.H.). Damit ist die Quote im Vergleich
zum Vorjahr leicht gesunken. Aufgeteilt
nach den einzelnen Abteilungen sieht
die Krankenstatistik wie folgt aus:

Abteilung Ausfalltage | in v.H.
Geschdftsflihrung 511279%
Allg. Verwaltung 337|670 %
Wohnen, Bauen, Technik 263 14,36 %
Gastronomie
Verwaltung 216 | 5,50 %
Mensen Essen 1.145 (7,84 %
Cafeterien Essen 260 | 3,81 %
Mensen Duisburg 1.022 1814 %
Cafeterien Duisburg 250 | 551 %
Ausbildungsférderung 185 | 352 %
Soziales und Internationales 508 | 7,04 %
Gesamt 4.237 | 6,25 %

Von den 303 Beschéftigten sind 20
Manner und 56 Frauen Uber 55 Jahre alt.
Dies bedeutet, dass in den nachsten 10
Jahren rund 25 v.H. der Beschaftigten in
den Ruhestand gehen werden. Im Rah-
men der strategischen Personalplanung
muss diese Entwicklung berticksichtigt
werden. Das Durchschnittsalter — ohne
Auszubildende — betragt 47,34 Jahre.

H mannlich

M weiblich

tiber 60 Jahre 55 - 60 Jahre 50 - 55 Jahre 45 - 50 Jahre 40 - 45 Jahre 35 - 40 Jahre 30 - 35 Jahre 25 - 30 Jahre 20 - 25 Jahre

Auszubildenden wurden in ein befris-
tetes Arbeitsverhaltnis beim Studenten-
werk Essen-Duisburg ibernommen, mit
Ausnahme einer, die eine Anstellung bei
der Hochschule Ruhr-West erhielt.

Zu Kochen ausgebildet wurden am
Campus Essen Nico Spahn, Steven
Schramm und Artur Schymiczek, am
Campus Duisburg Jean-Luc Bola, Do-
minik Otten, Jennifer Kraft und Shirina
Waechter. David Meyer, Tina Lammers
und Sandra Neumann beendeten im
Jahr 2010 erfolgreich ihre Kochaus-
bildung. Auch hier wurden alle Auszu-
bildenden in ein befristetes Arbeitsver-
haltnis Gbernommen.

Der Ausfall an Arbeitstagen infolge
Krankheit und Kuren, inklusive der
Langzeitkranken, betrug im Geschafts-
jahr insgesamt 5.231 Arbeitstage (7,57

Zum Stichtag 31.12.2010 wurden
insgesamt 18 Schwerbehinderte/Gleich-
gestellte beschéftigt. Der Anteil der
Schwerbehinderten betrug 6,97%; die
geforderte Quote nach dem Schwer-
behindertengesetz in Hohe von 5%
wurde somit erfillt.

Vorsitzender der Einigungsstelle gemaf
§ 67 Landespersonalvertretungsgesetz
ist der Duisburger Rechtsanwalt Chris-
tian Puhr-Westerheide, stellvertretender
Vorsitzender der Essener Richter Jirgen
Barth. Im Berichtsjahr wurde die Eini-
gungsstelle nicht angerufen.

Die Aufgaben der Gleichstellungs-
beauftragten wurden im Berichtsjahr
mit Engagement und Erfolg von Angela
Pietrzok wahrgenommen.

Geschaftsbericht 2010
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....Im Laufe des Jahres erschienen viele Artikel

unter der Rubrik ,, Arbeitsplatz Uni” in der

Zeitung. Hier eine Auswahl davon.

Handwerker
ist iiberall
zur Stelle, wo
es brennt

Tobias Appelt

Damals, Anfang der 1990er
Jahre, als plotzlich die Mensa-
Fritteuse lichterloh in Flam-
men stand, reagierte Dirk van
Kampen souverdn. Er griff
nach der Loschdecke, denn
bei brennendem Fett wire der
Einsatz von Wasser fatal.

Der spontane Einsatz als
Feuerwehrmann war fiir den
38-Jahrigen aber nur eine Aus-
nahme, denn eigentlich ist er
gelernter Heizungs- und Liif-
tungsbauer. Nach 14 Dienst-
jahren an der Uni Duisburg-
Essen begreift er sich van Kam-
pen inzwischen aber eher als
Universal-Handwerker.

In den Cafeterien und Men-
sen der Universitdt ist er zur
Stelle, wenn etwas kaputt
geht. Einen festen Ablauf des
Arbeitstags gibt es daher nicht,
niemand weil vorab, wo es zu
einem unvorhersehbaren Zwi-
schenfall kommen kann.
Doch van Kampen lisst sich
nie aus der Ruhe bringen:
,Prinzipiell kann alles, was
defekt ist, auch wieder repa-
riert werden®. Stressig wird es

Dirk van Kampen arbeitet an der
Uni Duisburg-Essen,  Foto: appelt

nur, wenn dies unter Zeit-
druck geschehen muss.

Vieles ist Routine. Van Kam-
pen kiimmert er sich um Reno-
vierungen und Umbauten,
behebt Fehler in der elektri-
schen Verkabelung, sorgt fiir
die Wartung von Druckbehal-
tern, Feuerloschern und Auf-
ziigen. Doch zuweilen sieht
sich der ,Allrounder” halt mit
ungeahnten Schwierigkeiten
konfrontiert. ,Als das Lauf-
band der Geschirrriickgabe in
der Mensa den Geist aufgege-
ben hat, standen wir vor einen
Riesenproblem®. Die Maschi-
ne wurde 1967 gefertigt, Jahr-
zehnte spiter gab es dafiir kei-
ne Ersatzteile mehr. Da war
Improvisation gefragt. Die
Handwerker mussten die Tei-
le, die sie brauchten, selbst
anfertigen. ,Langweilig wird
es daher nie. Am liebsten wiir-
de ich den Job bis zur Rente
machen.“

Geschaftsbericht 2010

Natasa
gefallt der
Kontakt mit
Menschen

Natasa Surtv lernt beim Studen-
tenwerk. Foto: Tobias Appelt

Tobias Appelt

An der Uni Duisburg-Essen
wird nicht nur gearbeitet, son-
dern auch ausgebildet. Natasa
Surtov (20) etwa lernt beim
Studentenwerk, einer Anstalt
des offentlichen Rechts, seit
dem vergangenen Jahr den
Beruf ,Biirokauffrau®.

,,Oft wird eine Biirokauffrau
auf das Tatigkeitsfeld einer
klassischen Sekretirin redu-
ziert, doch der Beruf bringt
noch viel mehr mit sich“, sagt
Natasa. Und eben diese Viel-
falt schiitze sie sehr.

Wihrend ihrer Ausbildung,
die Natasa wegen ihres Fach-
abiturs auf zwei Jahre verkiir-
zen kann, durchlaufe sie beim
Studentenwerk verschiedene
Stationen. Erst arbeitete sie
am ,Info-Point“, dem Emp-
fang des Studentenwerk-Ge-
baudes. ,Dort hieR ich Besu-
cher willkommen, nahm
Anrufe entgegen“, erklirt
Natasa. Danach lernte sie die
Buchhaltung kennen. , Dieser
Bereich war nicht so mein
Ding. Das war mir irgendwie
zu trocken.“

Ganz anders war dann der
Bereich Personalwesen“.
.Ich hatte dort viel mit Men-
schen zu tun, das hat mir gefal-
len“, sagt Natasa. Momentan
arbeitet die Auszubildende im
Bereich ,Einkauf“. Dort sorgt
sie mit ihren Kollegen dafiir,
dassin den verschiedenen Ein-
richtungen des Studenten-
werks keine Materialengpisse
aufkommen. Was sie da so
bestellt? , Alles - vom Dusch-
kopf fiirs Studentenwohn-
heim bis zum Spielzeug fiir die
Kita.”

Die niichsten Ausbildungs-
stationen werden dann die
Bereiche ,Wohnheimverwal-
tung® und das Bafég-Amt.
Dass Natasa mit ihrem Ausbil-
dungsplatz zufrieden ist, wird
deutlich, wenn sie sagt: ,Ich
hatte gerade zwei Wochen
Urlaub - und ich hab mich
richtig darauf gefreut, danach
wieder arbeiten zu gehen.“

Sicherheit
und
Gesundheit
im Blick

]
Josef Moreno arbeitet fiir das Stu-
dentenwerk.. Foto: Appelt

Tobias Appelt

Die Sicherheit von Angestell-
ten und Studenten hat Josef
Moreno seit mehr als einem
Vierteljahrhundert fest im
Blick. Der 63-J4hrige ist beim
Studentenwerk als ,Fachkraft
fiir  Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz® ange-
stellt.

Sein Arbeitstag  beginnt
morgens um sieben Uhr. In
einer ersten Lagebesprechung
mit seinen Kollegen plant er
dann die Aufgaben des Tages.
,Einen typischen Ablauf gibt
es in meinen Job nicht. Jeder
Tag ist anders und bringt neue
Herausforderungen mit sich®,
sagt Moreno.

Gibt es beispielsweise eine
Veranstaltung, sorgt Moreno
mit seinem Team dafiir, dass
sdmtliche Kabel ordnungsge-
méR abgeklebt und gesichert
werden. Bringen Mitarbeiter
von daheim ein Radio oder
einen Wasserkocher mit an
ihren Arbeitsplatz, priift More-
no, ob von den elektrischen
Geriiten etwaige Gefahren
ausgehen. Sieht er auf den
Hinweis-Aufklebern an den
Maschinen in der Mensa-
GroRkiiche, dass diese langer
als sechs Monate nicht gewar-
tet wurden, iiberpriift er diese
und fertigt ein Protokoll drii-
ber an. ,Fiir jedes elektroni-
sche Gerét habe ich im Laufe
der Jahre einen eigenen Ord-
ner angelegt®, sagt Moreno.

Da passt es, dass Moreno
nicht nur fiir Arbeitssicherheit
zustindig ist, sondern auch als
‘Werkstattleiter. ,In dieser
Funktion kiimmere ich mich
um simtliche technischen

Belange des Studentenwerks®,
erklért er. Deshalb sei er auch
wihrend der Offnungszeiten
stets in der Mensa zugegen.
,Damit alles lduft, muss man
konstant die Maschinen iiber-
wachen.* Besonders ein Aus-
fall der riesigen Spiilmaschine
ist zu vermeiden, denn
dadurch geraten sédmtliche
Abldufe ins Stocken. ,,Bei rund
6000 Mensa-Besuchern tdg-
lich wiire das natiirlich fatal.“

Aber Moreno passt ja auf,
damit so etwas gar nicht erst
passiert.

Katharina Bongers

arbeitet beim Studentenwerk
ander Uni Duisburg-Essen als
_3Af6G-Sachbearbeiterin.

Birokratie,
aber mit Herz

Tobias Appelt

Etwas mehr als 20 Prozent
der Studenten der Uni Duis-
burg-Essen beziehen BAf6G-
Leistungen. Fiir sie ist ein 16-
kopfiges Team der zentralen
BAfoG-Verwaltung auf dem
Campus Essen zustéindig.

Im Raum ,,0.07¢ sitzt Sach-

bearbeiterin Katharina Bon-
gers. Sie betreut die rund 580
BAf6G-Empfinger,  deren
Familiennamen mit den
Buchstaben ,Bill-Demi“ be-
ginnen.
, Tagtiglich beschiftigt sich
die 25Jahrige mit Antrdgen.
BAf6G-Forderung ist immer
mit einem groRen Biirokratie-
Aufwand verbunden. Alles ist
gesetzlich geregelt. ,Selbst
wenn wir das Prozedere ver-
einfachen wollten, konnten
wir es nicht“, sagt Bongers.
»Das Ausfiillen der Formula-
re ist wirklich kompliziert.
Hitte ich nicht téglich damit
zu tun, brauchte ich bei einem
Erstantrag auch Hilfe.“

Hinzu kommt, dass einige
Studenten  ,recht einge-
schiichtert” bei der Bearbeite-
rin vorstellig werden. Ver-
standlich, denn schlieRlich
bedeutet das Ergebnis eines
BAf6G-Antrags in vielen Fl-
len: Studium oder kein Stu-
dium. Thr junges Alter sei
dabei . von Vorteil, wenm:es|
darum gehe, ein Vertrauens-
verhaltnis zu den ratsuchen-
den Studenten aufzubauen.
Doch es gibt auch Grenzen:
»Duzen sollten mich die Stu-
denten dann auch nicht“.

Natiirlich  versuche sie
immer, den Studenten so gut
es geht zu helfen. Doch zuwei-
len sei eine Forderung halt
nicht méglich. ,Wenn ich
Antrige ablehnen muss,
beschaftigt mich das auch per-
sonlich. Ich iiberlege oft, wie
es wire, wenn ich mich in der
Situation des Studenten
befinden wiirde“, sagt Bon-

gers.

Fachmann
hilft bei
Pannen am
Computer

EDV-Experte beim Studentenwerk:
Christian Ramrath.  Foto: Appelt

Tobias Appelt

Gezielte Hacker-Angriffe auf
die Computer des Studenten-
werks an der Uni Duisburg-Es-
sen? Damit haben wir keine
Probleme, da wir sehr hohe
Sicherheitsstandards haben®,
sagl der EDV-Experte Chris-
tian Ramrath (23). Listiger sei-
en die vielen Computer-Viren,
jene kleinen Programme, die
groBe Datenschiden anrich-
ten sollen.

Findet solch ein Virus sei-
nen Weg ins System, kann
beim Studentenwerk fiir Tage
die Arbeit zum Stillstand kom-
men. So geschah es ctwa im
vergangenen Jahr. Der Grund
damals: .Ein externer Mit-
arbeiter hatte achtlos einen
virusinfizierten ~ USB-Stick
angeschlossen®, erinnert sich
Ramrath. Zwei Monate habe
er anschliefend mit seinen
drei Kollegen zu tun gehabt,
um die kompletten Virus-
Schiden zu beseitigen.

Von  solchen- -Ausnahmen

.einmal abgesehen, ist vieles im

Alltag eines EDV-Fachmanns
Routine: E-Mails lesen und
schreiben, Hilfestellung am
Telefon bei Computerpannen,
Software-Aktualisierungen
aufspielen sowie defekte Geri-
te austauschen oder reparie-
ren, ,Besonders das Rum-
schrauben, Basteln und Tif
teln bei der Pehlersuche macht
mir groBen SpaB®, sagt Ram-
rath, der sich schon seit seiner
Kindheit fiir Computer begeis-
tert. ,Ich wusste schon eglh
dass ich in dieser Branche
arbeiten miichte.”

Entgegen der Annahme,
Computerprofis hockten den
ganzen Tag nur vorm Bild-
schirm, hat Ramrath viel mit
Menschen zu tun. Fillt bei-
spielsweise in einer Cafeteria
am Campus Duisburg eine
Kasse aus, setzt er sich ins
Auto, braust iiber die A40 und
sucht bei den dortigen Kolle-
gen nach dem Fehler. In etwa
80 Prozent der Fille kann ich
aber auch von meinem Biiroin
Essen aus helfen”, sagt Ram-
rath. SchlieBlich seien alle
Computer des Studenten-
werks miteinander vernetzt
und kénnten dadurch zentral
gesteuert werden.



Die Jagd auf
Schnappchen
zum Beruf
gemacht

Eﬁngelus Christou arbeitet als
Einkdufer an der Uni. Foto: R.Tietz

Tobias Appelt

Shopping als Beruf? Fiir viele
eine traumhafte Vorstellung.
Doch mit dem gemiitlichen
Bummel durch Boutiquen hat
der Arbeitsalltag von Evange-
los Christou wenig gemein.
Der Biirokaufmann arbeitet in
der Abteilung ,,Einkauf - Non-
Food“beim Studentenwerk an
der Uni - und dort gelten ande-
re, groRere MaBstibe.

Rund 650 000 Euro hat der
Velberter gemeinsam mit
einem Kollegen in diesem Jahr
ausgegeben. ,Wir kaufen alles
ein, was man nicht essen
kann®, sagt Christou. Beim
Studentenwerk bedeute das:
Biiromaterial, Elektrobedarf,
Sanitirartikel und Malerzube-
hor. ,,Das kann alles maogliche
sein — vom Schraubendreher
bis zum Kiihlschrank.“

Geht etwa in einem Studen-
tenwohnheim oder in einer
Cafeteria  etwas  kaputt,
beginnt ' Arbeit:
Angebo t,e__mjmlen cilese ve_r-

ch REF ‘Jf ’J ll #5010
Anschaffungen muss er
schreibungen koordinieren.

Anspruchsvolle Aufgaben
seien das: ,Man kann nicht
immer automatisch das giins-
tigste Angebot annehmen. Wir
miissen immer auf die Wirt-
schaftlichkeit achten®, erklart
Christou. Denn schnell ent-
puppe sich ein vermeintliches
Schnéppchen im Nachhinein
als Kostentreiber, etwa eine
giinstige Spiilmaschine, die
aber bedeutend mehr Strom
verbraucht als das nichst teu-
rere Modell in der Vergleichs-
liste. ,,Das muss man genau
durchrechnen.“

Eine Fihigkeit, die dem 23-
Jahrigen auch privat zugute
kommt: ,Mit der Zeit entwi-
ckelt man ein Gespiir fiir Preis-
vergleiche und ein gutes Auge
fiir Schnippchen.”

Mehr als nur
ein Beruf:
Dienst als
Briickenspatz

B i
Erika Schramm, Leiterin der Kita
auf dem Uni-Campus. Foto: Appelt

Tobias Appelt

Wenn Studenten Eltern wer-
den, geraten sie nicht selten in
eine schwierige Situation.
Plétzlich gilt es, den Besuch
der Vorlesungen mit der Erzie-
hung des eigenen Kindes unter
einen Hut zu bringen. Giinstig
istesda, wenn die Kinder mog-
lichst uni-nah betreut werden
konnen. Daran wurde auch
schon beim Bau des Studen-
tenzentrums ,Die Briicke”
gedacht; seit jeher befindet
sich dort die Kindertagesstitte
,Die Briickenspatzen®, in der
heute 50 Kinder betreut wer-
den. Geleitet wird die Einrich-
tung von Erika Schramm.
Jeder Arbeitstag beginnt fiir
die 51-Jihrige mit einer mor-
gendlichen Begriifungsrunde.
In Riicksprache mit ihren Mit-
arbeitern klirt Schramm, ob
am aktuellen Tag etwas Beson-
deres anliegt oder, ob jemand
krankheitsbedingt  ausfallt.
,Natiirlich wird auch jedes
Kind einzeln begriift. Das
gehort zu unserem padagogi-
schen Konzept, es ist Zeichen
von Respekt und Wertschit-
zung®, sagt Schramm. Zuwei-
len muss die Kita-Leiterin
dazu auch ihre Fremdspra-
chenk nisse
denn mehr als die Hilfte der
Kinder haben einen sogenann-
ten Migrationshintergrund.
Danach wird organisiert
und verwaltet: E-Mails lesen,
Termine planen, Riick- und
Absprachen mit Behorden.
Zwischendurch immer wieder
Kontakte zu den Eltern, Fiih-
rungen durch das Haus. Der
Nachmittag wird dann fiir Pro-
jektarbeit genutzt: Afrikani-
sches Trommeln, Mathemati-
sche Friihférderung, aber auch
Ausfliige in Museen, Theater
sowie den Stitten der Indust-
riekultur, etwa Zollverein.
Langweile bei der Arbeit?
Fiir Schramm undenkbar:
wJeder Tag ist anders. Stéandig
ist Flexibilitit gefordert.”
Auch wenn sie ihren Job schon
seit mehr als einem Viertel
jahrhundert macht, bereitet er
ihr nach wie vor grofle Freude:
»Es ist toll, mit Kindern zu
arbeiten. Das ist fiir mich nicht
nur Beruf, sondern Berufung.”

Millionen
flimmern
iiber seinen
Bildschirm

Tim Hihner arbeitet als Buchhal-
ter an der Uni. Foto: Studentenwerk

Tobias Appelt

Wenn Tim Hithner morgens
sein Biiro betritt, fihrt er
gleich den Rechner hoch.
Danach checkt der Buchhalter
rasch die aktuellen Kontobe-
wegungen und sichtet flugs sei-
nen Posteingang. Viel Zeit ver-
geht nicht, bis dann die ersten
Excel-Tabellen des Tages iiber
seinen Bildschirm flimmern.
Das ist der Zeitpunkt, an dem
der 38-Jihrige in die Welt der
Zahlen abtaucht.

Jeder Euro, jeder Cent, den
das Studentenwerk einnimmt
oder ausgibt, wird frither oder
spiiter auf Hilhners Monitor
angezeigt. Millionen kommen
im Laufe cines Jahres zusam-
men - Hithner hat den Geld-
strom stets fest im Blick.

Mit Zahlen arbeiten

»Mathematik war schen frii-
her immer eines meiner a
Juten Lieb! er”,, sagt
'Hiihner unlm&siﬁﬁhtet von
.ginem Treffen, mit ehemaligen
Schulkameraden: ,Die haben
mir jetzt, nach 17 Dienstjah-
ren, gesagt, dass ihnen schon
damals klar gewesen sei, dass
ich eines Tages mal mit Zahlen
arbeiten werde.”

Ob. einem die Arbeit als
Buchhalter gefalle, sei ganz
klar eine Typfrage. Bei der
Zusammenarbeit mit Auszu-
bildenden merke er hin und
wieder, dass die Zahlenakro-
batik halt nicht jedermanns
Sache sei. ,Aber da miissen die
durch, die Buchhaltung ist das
Herz eines jeden Unterneh-
mens®, sagt Hilhner.

Uberhaupt sei von Lange-
weile ket':ne Spur. St&r:‘]dig gEelI.e
es, richtungsweisende Ent-
scheidungen zu treffen. Etwa
wenn es um Anlagestrategien
der Studentenwerks-Gelder
gehe.  Aktiengeschifte wiren
uns zwar erlaubt, doch ich
bevorzuge konservative Vgr;

[ , zum Beisy
Festgeldkonten®, erkldrt Hiih-
ner, schlieRlich arbeite er ja
mit dem Geld der Studenten.
Mir ist es lieber, geringe Zin-
sen zu erzielen, als das Geld
durch riskante Geschiifte zu
verlieren, weil ich mir davon
eine grofe Rendite verspre-
che.”

Profi gibt
Tipps fiir die
perfekte
Bewerbung

Ctudnnk

P Il te beim
werk: Jirgen Mendack. Foto: Tietz

Tobias Appelt

Worauf gilt es bei einer Bewer-
bung zu achten? Jiirgen Men-
dack (56), Leiter Personalwe-
sen beim Studentenwerk,
kennt die Antwort. Er blickt
zuriick auf 30 Jahre Berufs-
erfahrung. Jeden Monat sich-
tet er Dutzende Bewerbungen.

Der erste Eindruck zihlt“,
sagt Mendack. Sauber und
ordentlich muss eine Bewer-
bung sein. Das gilt auch fiir
Online-Bewerbungen. ,Dann
kann eine Internetbewerbung
sogar ein Pluspunkt sein.”

Kaffeeflecken, Fingerabdrii-
cke oder Urlaubsschnapp-
schiisse, die als Bewerbungs-
fotos genutzt werden, seien
absolute Ausschlusskriterien.
Der Aufbau hingegen sei eher
nebensdchlich, hiufig sei
weniger mehr. Aufwendige
Verpackung und iiberfliissigen
Firlefanz kénne sich der
Bewerber sparen. ,Allein der
Inhalt zdhlt“, sagt der Experte.
Und der sollte liickenlos sein.
,Briiche im Lebenslauf miis-
sen unbedingt erklirt wer-
den.” Zeiten der Arbeitslosig-
keit braucht keiner verschwei-
gen. ,Dakann man zu stehen.”

Das Anschreiben sollte auf
jeden Fall folgende Infos ent-
halten: Wie habe ich von der
freien Stelle erfahren? Warum
interessiere ich mich dafiir?
Warum bin ich die geeignete
Person? ,Die Beantwortung
darf aber nicht in Prahlerei
ausarten.”

Ehrlichkeit sei wichtig. Spa-
testens im Vorstellungsge-
sprach kdme heraus, wenn
jemand gemogelt hat. , Prinzi-
piell gehort in eine gute Bewer-
bung alles, was wir wissen
miissen, um uns ein moglichst
detailliertes Bild vom Bewer-
ber machen zu kénnen®, sagt
Mendack. Dazu zdhlen etwa
auch ehrenamtliche Tatigkei-
ten oder interessante Hobbys.
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Erst Azubi,
dann plotzlich
die Sekretarin
des Chefs

Chefsekretdrin beim Studenten-
werk: Sabine Scholz. Foto: Appelt

Tobias Appelt

Wenn alles so gekommen
wire, wie Sabine Scholz es
sich in ihrer Jugend ertrdumt
hiitte, wiire sie heute Tierérz-
tin. Stattdessen ist die 23-Jihri-
ge Chefsekretirin beim Stu-
dentenwerk der Uni Duisburg-
Essen - und damit nicht min-
der zufrieden. ,Ich habe mei-
nen Traumberuf gefunden.*

Nach dem Abitur entschied
sich die Duisburgerin gegen
ein Studium und fiir eine Aus-
bildung. Sie lernte , Biirokauf-
frau®, verkiirzte die Ausbil-
dung auf eine Dauer von zwei
Jahren und bekam im
Anschluss daran gleich vom
Studentenwerk eine Stelle
angeboten. ,Von jetzt auf
gleich wurde ich Chefsekreti-
rin, Das konnte ich erst gar
nicht glauben®, sagt Scholz,
die diesen Job inzwischen seit
iiber einem Jahr macht.

Sie herrscht iiber den Ter-
minkalender ihres Chefs.
Bereitet Termine vor, stellt
dafiir die jeweiligen Unterla-
gen zusammen, sichtet und
sortiert den E-Mail Eingang,
druckt aus, heftet ab; sorgt
dafiir, dass er optimal vorbe-
reitet mit allen erforderlichen
Dokumenten in jeder Sitzung
erscheinen kann. ,,Das Ziel ist,
sicherzustellen, dass der Chef
einen perfekten Tag hat”, fasst
Scholz zusammen. Die wich-
tigste Eigenschaft einer Chef-
sekretiirin sei tibrigens ,unein-
geschriinkte Loyalitit®, und
zudem miisse, wer in dem
Beruf gut sein will, ein hohes
MaR an Flexibilitat und Ner-
venstiirke® mitbringen.

WVielseitig und jeden Tag
aufs Neue interessant” sei ihr
Beruf. Das Klischee von der
Sekretiirin, die zuvorderst ihre
Zeit mit Kopieren und Kaffee-
kochen verbringt, sei vollkom-
men realititsfremd. ,Und das
ist nicht erst so®, scherzt
Scholz, ,seit wir einen Kaffee-
Automaten haben, an dem der
Chef sich seinen Kaffee selbst
zapfen kann®.
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Expertin
im Einsatz
fiir die
Sauberkeit

Irmgard Vasilik ist Reinigungskraft
an der Universitdt.  Foto: Appelt

Tobias Appelt

Wenn jemand stolz erzithlt, er
habe seine Wohnung geputzt,
kann Irmgard Vasilik nur
miide Kicheln. Sieist ein Profi,
eine Expertin im Einsatz fir
die Sauberkeit, sie kennt alle
Tricks. Denn die 54-Jdhrige
arbeitet als Reinigungskraft an
der Uni Duisburg-Essen. Zu
ihrem Zustindigkeitsbereich
zithlen die Wohnheime des
Studentenwerks und dasinter-
ionale Campus-Gilstel

~Manchmal wunder’ ich
mich schon dariiber, was die
Studenten wohl fiir eine Kin-
derstube genossen haben®,
sagt Vasilik. Besonders nach
Erstsemester-Parties habe sie
viel Arbeit mit weggeworfenen
Becherm  und  klebrigen
Getriinkeresten. ,Aber insge-
samt sind die Studenten heut-
zutage sehr hilfsbereit, wollen
mitputzen oder bieten mir
Kaffee an.* Doch dafiir dafiir
fehle meist die Zeit, tiber 600
Quadratmeter putzt sie pro
Schicht. Anstrengend sei das:
wAbends weill man, was man
getan hat.* Besonders schin
sei dann, wenn Studenten zei-
gen, dass sie ihre Arbeit schiit-
zen. ,Ich komm' mit allen gut
klar. Oft werde ich sogar beim
Bummeln in der Stadt gegriifit
oder bekomme zum Dank Pra-
linen geschenkt.”

Auch ein paar Geheimtipps
hat die Reinigungskraft (.den
Be%:'iﬂ JPutzfran’ mag ich
nicht¥) parat: Gliinzende Fli-
chen lassen sich hervorragend
mit  Glasreiniger polieren,
Corega-Tabs helfen bei ver-
kalkten Toiletten und mit
Spiilmaschinentabs  lassen
sich angebrannte Essensreste
in Tépfen vorbehandeln.

Und schlieBlich bestétigt
Vasilik noch ein altes K-
schee: ,Es sind immer die
Miinner, die fragen, ob ich
nicht noch nach Dienstende in
ihren WGs putzen kannte.
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Fensterputzer
wurde zur
Fiihrungskraft

Arnd Schappei arbeitet beim Stu-
dentenwerk an der Uni.Foto: Appelt

Tobias Appelt

Wenn Arnd Schappei Besuch
bekommi, wundern sich seine
Giiste oft, wie picobello sauber
die Wohnung des 42-jihrigen
Junggesellen ist. ,Nicht nur im
Job, auch privat habe ich einen
richtigen Sauberkeitsfimmel*,
gesteht der Duisburger, der an
der Uni Duisburg-Essen als
Gebiudereiniger arbeitet.

Erste Berufserfahrung sam-
melte Schappei in den 1980er
Jahren, damals noch als unge-
lernte Hilfskraft. Schnell zeig-
te sich, dass er ein besonderes
Hindchen fiirs Fensterputzen
hatte und er stieg auf zum
Kolonnenfiihrer. Damals
waren wir immer vier Mann
auf einem Wagen. Pro Tag hat
jeder von uns rund 250 Quad-
ratmeter Fensterfliche
geputzt®, blickt Schappei
zurlick. Er habe immer vollen
Einsatz gezeigt.

Im Akkord gearbeitet

Anders ging es auch gar
nicht, denn in der Regel wurde
im Akkord gearbeitet. ,Wer
fleifig war, konnte wesentlich
mehr verdienen.® Allerdings
sei die Arbeit ein | richtiger
Knochenjob® gewesen und
habe ein hohes Mak an Kondi-
tion erfordert. ,Irgendwann
hab' ich mich dann gefragt, ob
ich das bis zur Rente durchhal-
ten will - oder iiberhaupt
kann®, sagt Schappei.

Also nahm Schappei, der
sich parallel zum Job zum
gelernten Fensterpuzer quali-
fiert hatte, die Meisterpriifung
in Angriff, bestand diese mit
Erfolg und wechselte schlief-
lich in die Verwaltung des Rei-
nigungsbetriebs, fiir den er
arbeitete. Heute kiimmert er
sich um insgesamt 70 Ange-
stellte, erstellt Dienstpline,
ordert Arbeitsmaterialien und
erledigt die Abrechnungen.

Dasist das Schine an unse-
rer Branche, sie bietet jedem
Einzelnen sehr gute Aufstiegs-
chancen®, sagt Schappei. Das
habe er bei seinem Aufstieg
von der ungelernten Hilfskraft
in die Fiihrungsebene gelernt.

Zustandig fiir
die Pflege des
Griins auf dem
Campus

Gdrtner an der Uni Duisburg-
Essen: Markus Mergen.Foto: Appelt

Tobias Appelt

Kalt ist es geworden. ,Das ist
aber egal. Wenn man den gan-
zen Tag an der frischen Luft ist,
nimmt man die Temperaturen
anders wahr“, sagt Markus
Mergen (33), Garten- und
Landschaftsbauer an der Uni
Duisburg-Essen.  AuRerdem
sei er sowieso stindigin Bewe-
gung und trage mehrere Klei-
dungsschichten iibereinander:
wZwiebelschalen-Prinzip. Das
isoliert.

Zustdndig ist der Miil-
heimer unter anderem fiir die
Griinanlagen von 13 Wohn-
heimen des Studentenwerks
in Essen, Miilheim und Duis-
burg, diverse Griinbereiche
auf dem Essener Campus und
die Gartenflichen der Kinder-
tagesstatten beider Campi.

~Momentan ist Laub-Zeit.
In den letzten Wochen haben
wir tonnenweise Laub zusam-
mengefegt und abtranspor-
tiert“, sagt Mergen. Unge-
wohnlich friih hétten die Biu-
me in diesem Jahr iibrigens
ihre Blitter abgeworfen, denn
normalerweise falle das Laub
erst nach dem ersten Frost in
Massen. ,Wahrscheinlich liegt
das an dem kurzen, heftigen
Sommer, den wir hatten®, mut-
maRt der Gértner.

Die schweren Regenfille
des vergangenen Wochenen-
des hdtten in seinem Zustin-
digkeitsbereich jedoch fiir kei-
ne Probleme gesorgt. Wir
waren gut aufgestellt, weil wir
rechtzeitig mit dem Laubsam-
meln begonnen haben.“

Zu Mergens Lieblingsaufga-
ben zihlt die Beetpflege.
Jiingst pflanzte er mit einem
Kollegen 250 Rosen nahe des
Wohnheims , Auf der Union®.

Wichtig bei einem Blumen-
beet sei, zwischen den Pflan-
zen reichlich Bodendecker in
die Erde zu setzen, oder Mulch
zu verteilen, rat der Experte.
,»In der Folge heifit das: weni-
ger Unkraut, weniger Boden-
erosion, bessere Wasserregu-
lierung und schionere Optik.*

Notdienst

konnte den
Heiligabend
vermiesen

Klaus Massolle, Hausmeister beim
Studentenwerk. Foto: D. StraBmeier

Tobias Appelt

Weille Weihnachten und kraf-
tiger Schneefall an Heilig-
abend - fiir viele Kinder eine
traumhafte Vorstellung. In
den Augen von Klaus Massolle
aber wohl eher ein Albtraum.
Massolle ist Hausmeister im
Studentenwohnheim in der
Eckenbergstrafe in Kray, dem
groBten der Stadt. Aktuell
wohnen dort 408 junge Men-
schen. An Weihnachten hat
Massolle Notdienst. Wiirde es
schneien, muss er raus. Sein
grofter - Weihnachtswunsch
lautet daher: ,Bitte keinen
Schnee an Heiligabend!*
Wenn es ganz hart kime,
konnte Massolle ja die Studen-
tenwerk-Zivis als Unterstiit-
zung anfordern. . ,Aber ich
mdchte denen ja nicht auch
noch das Fest vermiesen“.
Rund einen Kilometer misst
das Wegenetz rings um das
Wohnheim. ingt_du
den Notdienst kommt ein wei-
terer Kilometeram Wohnheim
“Meistersingerstrafie’s  rhiftzu,
den Massolle ebenfalls riu-
men miisste. Besen und Schau-
fel kann er aber getrost im Kel-
ler lassen. ,,Wir nutzen motor-
betriebene  Schneefrisen®,
erklart der Hausmeister. Den-
noch wiirde es rund zwei Stun-
den dauern, die gesamten Stre-
cken abzuarbeiten. Das Weih-
nachtsessen, das seine Mutter
zaubern wird, wire dann bei
seiner Riickkehr wohl kalt.
Auf 25 Jahre Berufserfah-
rung blickt der Hausmeister
zuriick. Dieser Winter sei aber
besonders hart; selbst die Hei-
zungs- und Warmwassertech-
nik des Wohnheims streike ab
und an wegen der extremen
Temperaturen. ,,Besonders an
den Peiertagen ist bei solchen
Fillen schnelles Handeln ge-
fragt. Die Wohnungen kiihlen
schnell aus®, sagt Massolle.
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ersonalrat

Sieben Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Studenten-
werks bilden den Personalrat, der sich um das Wohl von

303 Bediensteten kﬁMmert.

Die Arbeit der Personalrdate und Perso-
nalratinnen steht auf zwei S&ulen. Sie
setzen sich fir die Rechte der Beschaf-
tigten ein und haben ein hohes Interes-
se an der Wirtschaftlichkeit ihres Betrie-
bes, denn nur dadurch gibt es auch die
Sicherheit, Arbeitspldtze zu erhalten und
zu schaffen.

In der Regel ist es nicht leicht, einen
Konsens dieser beiden Kontrapunk-
te zwischen einer Geschéftsfihrung
und Personalrdten und Personalratin-
nen herzustellen. Dass es trotzdem
im  Studentenwerk  Essen-Duisburg
gelungen ist, lag an dem respektvollen
Miteinander und vielen konstruktiven
Gespréachen. Der Schlissel dafir ist die
gemeinsame Erkenntnis, dass die Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen das wich-
tigste Kapital eines Dienstleistungs- un-
ternehmens sind. lhre Gesundheit und
ihr Wohlbefinden gilt es zu schitzen
und zu fordern. Daraus resultierte z.B.
eine Dienstvereinbarung zur flexiblen
Arbeitszeit, in die viele Vorschlage und
Wiinsche der Beschéftigten eingearbei-
tet wurden, aber auch der gemeinsame
Wille, eine gute Dienstvereinbarung zur
Gesundheitspravention abzuschlieen.

Einig waren sich Geschéftsfihrung und
Personalrat darin, dass Arbeitgeber des
offentlichen Dienstes eine besondere

soziale Verantwortung gegenulber der
Gesellschaft haben und prekéare Arbeits-
verhaltnisse, wie z. B. 1-Euro-Jobs, kei-
nen Eingang ins Studentenwerk finden.

Das Stichwort Work - Life - Balance wur-
de im Zusammenhang mit den Auswir-
kungen von Schichtarbeit auf ehren-
amtliches Engagement diskutiert und
zu einem einvernehmlichen Ergebnis
gefihrt.

Insgesamt ist das Jahr 2010 in der Per-
sonalratsarbeit positiv verlaufen, nicht
zuletzt auch dadurch, dass die Vorsit-
zende seit November 2010 in Vollzeit

freigestellt wurde und somit viel mehr
Zeit blieb, um gut zu arbeiten.

Anne Berger (Vorsitzende), Reingard
Kirkhouse (1. stellv. Vorsitzende), Andrea
Modler (2. stellv. Vorsitzende), Micha-
el Diederich, Ingrid Eichhorn, Angelika
Ingenfeld-Bodtke und Peter Kipp.

47.096,86 €
7.596,73 €
54.693,59 €

Personalkosten
Sonstige Kosten
Gesamt
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Ongane,

Drei Studierende, ein Mitglied der Hochschule, ein Mitglied
des Rektorats, eine Person mit einschldgigen Fachkennt-
nissen und ein Mitarbeiter des Studentenwerks bilden den
Verwaltungsrat. Dieser und die Geschdiftsfiihrung sind die
Organe des Studentenwerks.

Verwaltungsrat

Geschiftsfiihrer

L |
Controlling I

Allgemeine Verwaltung Wohnen, Bauen & Technik

Gastronomie

Rechnungswesen Einkauf food

Finanzbuchhaltung
Betriebsabrechnung

Personalwesen

Qualitatsentwicklung

WH-Verwaltung Zentrallager

Bereich Duisburg
Hausmeister

} Zimmervermittlung

Bauen & Technik

Mensen / Cafeterien

Tagungsservice

Fahrdienst / Lager
Werkstatten

Einkauf non-food

Bereich Essen

Mensen / Cafeterien '

Tagungsservice

Fahrdienst / Lager .

Marketing /
Offentlichkeitsarbeit
[£

Personalrat

L|

Ausbildungsforderung

Forderungen
Sachbearbeitung
DAKA-Darlehen

Hartefonds

Recht und Datenschutz

Soziales & Internationales

Sozialberatungen

psycho-soziale Beratung

Internationales

Kindertagesstatten

Duisburg
"Campino-Die Campus Kids"

l Essen
"Die Briickenspatzen"

Informationsstellen



GemalB Studentenwerksgesetz (StWG)
in der Fassung vom 03. September 2004
hat das Studentenwerk die Organe Ver-
waltungsrat und Geschéftsfihrung.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates
werden gemaB StWG alle zwei Jahre von
den Gremien Rektorat, Senat, Studieren-
denparlament und Personalversamm-
lung gewahlt. Die Amtsperiode des am-
tierenden Verwaltungsrates begann am
01.04.2009 und endet am 31.03.11.

Der Verwaltungsrat setzt sich gem. § 4
Abs. 1 StWG aus drei Studierenden von
Hochschulen im Zustandigkeitsbereich
des Studentenwerks, einem anderen
Mitglied einer Hochschule im Zustén-
digkeitsbereich des Studentenwerks,
einem Bediensteten des Studenten-
werks, einer Person mit einschldagigen
Fachkenntnissen oder Berufserfahrung
auf wirtschaftlichem, rechtlichem oder
sozialem Gebiet und einem Mitglied
des Rektorats oder des Prasidiums einer
Hochschule im Zustandigkeitsbereich
des Studentenwerks zusammen.

Nach § 6 StWG sind die Aufgaben des
Verwaltungsrates: Erlass und Anderung
der Satzung, Erlass und Anderung der
Beitragsordnung, Vorschlag an das

Ministerium fir Wissenschaft und For-
schung fur die Bestellung und Abbe-
rufung der Geschaftsfiihrerin oder des

Geschéftsfuhrers; der Vorschlag fir die
Abberufung, bedarf der Mehrheit der
Mitglieder des Verwaltungsrates, Re-
gelung des Dienstverhéltnisses der
Geschaftsfihrerin oder des Geschafts-
fihrers, Erlass und Anderung von Richt-
linien fir die Geschéaftsfihrung des
Studentenwerks und die Uberwachung
ihrer  Einhaltung,  Beschlussfassung
Uber den jahrlichen Wirtschaftsplan
einschlieBlich der Stellentibersicht, Zu-
stimmung zu Entscheidungen nach § 2
Abs. 3, Beschlussfassung gem. § 9 Abs.
2 Satz 3, Entgegennahme und Erdrte-
rung des Jahresberichts der Geschafts-
fUhrerin oder des Geschéftsflihrers und
Feststellung des Jahresabschlusses, Be-
schlussfassung Uber die Entlastung der
Geschaftsfihrerin oder des Geschafts-
fhrers aufgrund des Priifberichts der
Wirtschaftspriferin - oder des Wirt-
schaftspriifers, Bestimmung der Wirt-
schaftspriferin oder des Wirtschafts-
prifers fur die Aufgaben gem. § 10 Abs.
4, Entscheidung Uber alle sonstigen
Angelegenheiten des Studentenwerks,
soweit es sich nicht um die Leitung und
Geschaftsfihrung des Studentenwerks
handelt.

Der Verwaltungsrat hat die Tatigkeit der
Geschaftsfihrerin oder des Geschéfts-
fuhrers insbesondere im Hinblick auf
die Organisation, das Rechnungswesen
sowie auf die Einhaltung der Grundsat-
ze der Finanzierung und Wirtschafts-
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fihrung zu Uberwachen. Er kann sich
jederzeit Uber die Geschaftsfihrung un-
terrichten und Auskunft der Geschafts-
fihrerin oder des Geschaftsfihrers an-
fordern.

Studierende: Oliver Moller, Folkwang
Universitat der Kinste (bis Méarz 2010),
Selina Maleska, Folkwang Universitat
der Kiinste (ab April 2010), Boris Schon,
Universitat Duisburg-Essen (bis Marz
2010), Benedikt Kérner, Universitat Duis-
burg-Essen (ab April 2010), Jan Bauer,
Universitat Duisburg-Essen — stellv. Vor-
sitzender. Mitglied der Hochschule: Dr.
Hans-Joachim Keck, Universitdt Duis-
burg-Essen. Mitarbeiter des Studenten-
werks: Andreas Beuchel. Person mit ein-
schlagigen Fachkenntnissen: Wolfgang
Regitz, Stadt Duisburg. Mitglied des
Rektorats: Dr. Rainer Ambrosy — Kanzler
der Universitat Duisburg-Essen — Vorsit-
zender.

Der Verwaltungsrat trat im Berichtsjahr
zu zwei Sitzungen zusammen. Einmal
wurde ein Umlaufverfahren durchge-
fuhrt.

Die wesentlichen Tagesordnungspunk-
te waren die Feststellung des Jahres-
abschlusses 2009, die Entlastung der
Geschéftsflihrerin und des Geschafts-
fuhrers fur 2009, die Bestimmung des
Wirtschaftsprifers fir den Jahresab-
schluss 2010, die Verabschiedung des
Wirtschaftsplans 2011 und die Ande-
rung der Beitragsordnung.

Der/die Geschaftsfihrer/in leitet das
Studentenwerk  Essen-Duisburg und
fihrt dessen Geschafte. Er/sie vertritt
es gerichtlich und rechtsgeschéftlich
und ist Beauftragte/r fur den Haushalt.
Zu seinen/ihren Aufgaben gehdéren der
Vollzug des Wirtschaftsplans und die Er-
stellung des Jahresabschlusses. Der/die
Geschaftsfuhrer/in ist Vorgesetzte/r der
Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des
Studentenwerkes Essen-Duisburg.

Der Geschéftsfihrer nahm an allen Sit-
zungen des Verwaltungsrates teil und
erstattete den Mitgliedern ausfihrlich
Bericht Uiber die Lage und die wirtschaft-
liche Situation des Studentenwerks. Dar-
Uber hinaus wurden alle geplanten und
durchgefiihrten MaBnahmen von we-
sentlicher Bedeutung mit dem Verwal-
tungsrat erdrtert.

Geschaftsbericht 2010
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Die drei Haupteinnahmequellen des Stu-
dentenwerks in Hohe von 99% der Ge-
samteinnahmen sind neben Staat-lichen
Zuschiissen — der vom Land NRW ge-
wahrte ,Festbetrag” fir den laufenden
Betrieb (13 %), die BAfoG-Fallpauschale
(6 %) und die Zuschiisse fiir den Betrieb
der Kindertagesstatten (4 %) - die von
den immatrikulierten Studierenden zu
zahlenden Sozialbeitrdge (22 %) und die
durch das Studentenwerk erwirtschafte-
ten eigenen Einnahmen (54 %).

Erfreulicherweise konnte das Studen-
tenwerk im Berichtsjahr eine Steige-
rung des Festbetrages um 266 T€ auf
nunmehr 2.687 T€ (Vorjahr: 2.422 T€)
verzeichnen. Ebenfalls eine Steigerung
konnte die Kostenerstattung fir Ausbil-
dungsforderung auf nun 1.153 T€ (Vor-
jahr: 1.069 T€) erfahren.

Die Einnahmen aus Sozialbeitrdgen be-
trugen im Berichtsjahr 4.626 T€ (Vorjahr:
3.942 T€) und sind somit um 684 T€ ge-
stiegen. Dies steht einerseits im direkten
Zusammenhang mit der Erhéhung des
Sozialbeitrages zum Wintersemester
09/10 auf 69 €, andererseits hat sich die
Zahl der eingeschriebenen Studieren-
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den um 2.644 auf 36.162 erhoht.

Die dritte Einnahmequelle des Studen-
tenwerks — die Umsatzerlose — verzeich-
nete im Berichtsjahr einen Riickgang um
711 T€ auf nunmehr 10.968 T€ (Vorjahr:
11.679 T€). Diese resultiert einerseits aus
einer Sortimentsanpassung in den gast-
ronomischen Einrichtungen, die um 136
T€ auf 6.102 T€ gesunken sind. Durch
die SchlieBung zweier Wohnheime,
die im Zuge des Konjunkturpaketes 1I
grundsaniert werden, sanken die Miet-
einnahmen im Berichtsjahr um 573 T€.

Auf der Ausgabenseite sank der Ma-
terialaufwand um 243 T€ auf 6.475 T€
(Vorjahr: 6.718 T€). Die in dieser Positi-
on enthaltenen Aufwendungen fir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe sanken analog
zu den Gastronomie-Erlésen um rund
138 T€ auf nunmehr 3.016 T€. Die im
Materialaufwand enthaltenen Aufwen-
dungen fiir bezogene Leistungen haben
sich erfreulicherweise um rund 106 T€
auf insgesamt 3.459 T€ reduziert, hier
insbesondere durch Senkung der Ener-
giekosten.

Der Personalaufwand ist um 1.100 T€
auf 9.048 T€ gesunken (Vorjahr: 10.148
T€). Der Riickgang der Kosten resultiert

Uberwiegend aus der in 2009 getatig-
ten Zuflihrung zur Rickstellung far Al-
tersteilzeit, die im Berichtsjahr in dieser
Hohe nicht zurlckgestellt werden muss-
te. Desweiteren wurde durch die anste-
henden BaumaBnahmen zuséatzliches
Personal eingestellt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen sind von 2.724 T€ in 2009 um
817 T€ auf 3.540 T€ gestiegen. Der
Uberwiegene Teil der Kostensteigerung
in diesem Bereich sind den Instandhal-
tungen geschuldet, die um rund 522 T€
gestiegen sind. Hier zeigt sich, dass be-
gonnen worden ist, den Sanierungsstau
in den Wohnanlagen abzubauen.

Im Ergebnis konnte das Studentenwerk
Essen-Duisburg aufgrund der Erh6hung
der Zuschisse und der Sozialbeitrage
bzw. Kostenreduzierung des Material-
aufwandes und Personalkosten einen
Jahresiiberschuss von 265 T€ (im Vorjahr
ein Jahresfehlbetrag von 305 T€) erwirt-
schaften.

Die Umstellung der Studienabschlis-
se auf Bachelor und Master verursa-



chen immer mehr Studierenden Pro-
bleme im Studium. Hier wird vermehrt
die Beratung in Anspruch genommen.
AuBerdem fuhrt die fortschreitende
Internationalisierung der Universitat
Duisburg-Essen zu einem verstarkten
Beratungsbediirfnis auslandischer Stu-
dierender.

Im Bereich der Gastronomie Essen wur-
de im Herbst 2010 die Mensa/Cafeteria
der Folkwang Universitdt der Kinste
komplett nach modernen MalBstaben
umgebaut. Der groBte Teil des Umbaus
erfolgte im laufenden Betrieb, d.h. die
Mensa bzw. Cafeteria musste nicht ge-
schlossen werden. Das positive Feed-
back der Studierenden zeigt deutlich,
dass der Umbau notwendig und richtig
war.

Im Bereich der Gastronomie Duisburg
wurde das café chaes, das im Jahr 2009
fur die Zeit des Umbaus des Info-Cen-
ters Duisburg in die vierte Ausgabe der
Mensa umgezogen ist, in die Raum-
lichkeiten der alten Cafeteria I, was am
Foyer der Mensa angrenzt unterge-
bracht und wieder mit vollem Sortiment
ausgestattet.

Versuchsweise wurde im Bereich der
Gastronomie an beiden Standorten der
Samstag als Offnungstag ausprobiert.
Dieser Versuch zeigte aber schnell, dass
die Studenten am Wochenende trotz
der Umstellung der Studienabschliisse
auf Bachelor und Master nicht auf dem
Campus verweilen bzw. nicht die Cafete-
ria aufsuchen.

Im Berichtsjahr wurde an den Stand-
orten der Hochschule Ruhr-West in
Milheim und Bottrop eine Automaten-
station eingerichtet, so dass die Studie-
renden jetzt auch vor Ort mit Brotchen
und Getrénken versorgt werden kénnen.
Es ist angedacht, in naher Zukunft das
Angebot an beiden Standorten auszu-
bauen.

Die Kita Campino in Duisburg wurde ei-
ner Komplettsanierung unterzogen, die
im Frihjahr 2011 beendet sein wird.

1. Entwicklung zu Beginn des Wirt-
schaftsjahres 2011 und Perspektiven:

Die Grundsanierung der beiden Wohn-
heime VeledastraBe und KammerstraBBe
im Zuge des Konjunkturpaketes II liegt

trotz des strengen Winters im Zeitplan.
Die Wiederero6ffnung zum Sommerse-
mester kann eingehalten werden. Mit
Kaufvertrag vom 17.02.2011 hat das
Studentenwerk in der Freistattstrale,
die in Ndhe des Esseners Campus liegt,
ein leer stehendes Wohnhaus gekauft.
Dieses Haus wird mit Eigenmitteln
Grundsaniert und zum Ende 2011 mit
70 Zimmern neu in die Vermietung auf-
genommen. Zum Wintersemester 2011
wird die Wohnanlage Eckenbergstr. in
Essen geschlossen und einer Komplett-
sanierung unterzogen.

Am Standort Duisburg werden zum
Sommersemester 2011 die Wohnan-
lagen Schemkesweg bzw. Heinrich-
Lersch-StraBe geschlossen und kom-
plett saniert. Wiederero6ffnung der drei
Hauser in Essen bzw. Duisburg soll zum
Sommersemester 2012 geschehen.

Desweiteren wurde mit Kaufvertrag vom
17.11.2009 ein Grundstiick in der Nahe
des Campus Essen von der evangeli-
schen Kirche erworben. Besitz, Nutzen
und Lasten gehen mit Kaufpreiszahlung
zum 01.09.2012 in das Eigentum des
Studentenwerks (ber. Dort ist geplant,
ein Studentenwohnheim mit ange-
schlossener Kindertagesstatte zu bauen.

Komplettsanierungen in den gastrono-
mischen Einrichtungen werden im Jahr
2011 ein wichtiges Thema werden. Auf
dem Campus Duisburg kann die Men-
sa LotharstraBe 65 (Mensa Bibliothek)
Uber kurz oder lang nicht mehr vom
Studentenwerk betrieben werden. Dort
musste aufgrund vieler Mangel und
baulicher Schaden eine Komplettsanie-
rung durchgefihrt werden. Ebenfalls
auf dem Campus Duisburg muss die
Hauptmensa an der LotharstraBe 23-25
umfassend saniert werden. Die Mensa
Eastside in Duisburg wird in 2011 um-
fassend saniert.

Auf dem Campus Essen wird die Aus-
gabe der Hauptmensa komplett
umgebaut und erweitert, um auf den
doppelten Abiturjahrgang vorbereitet
zu sein. Desweiteren entsteht in 2011
eine Gastromeile auf dem Essener Cam-
pus, die eine Café-Bar und eine weitere
Cafeteria beinhaltet.

2. Chancen- und Risikoeinschatzung fur
die beiden nachsten Geschéftsjahre:

Grundsatzlich hat das Studentenwerk
die Chance, auch zukinftig ein gutes
Kunden- und Nachfragepotential zu
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haben, da in den nachsten Jahren von
steigenden  Studierendenzahlen auf-
grund der doppelten Abiturjahrgénge
ausgegangen werden kann.

Daruber hinaus hat die Universitat Duis-
burg-Essen eine GroBe erreicht, die ihr
einen gewichtigeren Platz im Mittel-
feld aller Universitdten einrdumt. Die
Chancen fiir mehr Nachfrage nach den
Leistungen des Studentenwerks Essen-
Duisburg sind in den nachsten Jahren
gut.

Abgesehen davon muss das Studenten-
werk Essen-Duisburg in den kommen-
den Jahren mit wirtschaftlichen Risiken
rechnen:

Bezliglich der notwendigen Instand-
haltungen oder Komplettsanierungen
in den gastronomischen Einrichtungen,
die im Eigentum des BLB stehen, ist
zurzeit unklar, wie diese finanziert
werden konnen. Das Studentenwerk
hatte bisher fur solche MaBnahmen kei-
ne Rickstellungen bilden missen.

Nach Abschluss der Komplettsanierun-
gen der beiden Wohnanlagen aus dem
Konjunkturpaket II missen erhebliche
Instandhaltungsaufwendungen, vor al-
lem im Bereich Duisburg, aufgebracht
werden. Trotz der jahrelangen Bildung
von Rickstellungen, die bei weitem
nicht ausreichen, missen neue Wege
gefunden werden, den Investitionsstau
in den Wohnheimen aufzuldsen.

AbschlieBend sei darauf hingewiesen,
dass das Studentenwerk drohende Ein-
nahmeverluste (z.B. durch Zuschuss-
kirzungen) oder Preissteigerungen (z.B.
durch Tarifabschlisse oder Energieko-
sten) nicht mehr durch ,normale” Ra-
tionalisierungen und Optimierungsmaf-
nahmen auffangen kann. Stattdessen
werden Preis- und/oder Sozialbeitrags-
erhdhungen unumgaénglich  werden.
Allerdings sind hier die Moglichkeiten
durch die Konkurrenzsituation im Gast-
ronomie- und Wohnheimbereich sowie
durch die bedingte Durchsetzbarkeit bei
den Studierenden begrenzt.

Essen, im Méarz 2011

Jorg Liiken

- Geschaftsfuhrer -

Geschaftsbericht 2010
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Das Studentenwerk Essen-Duisburg - Anstalt
des offentlichen Rechts - hat sich aufgrund
§ 1 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Studen-
tenwerke im Lande Nordrhein-Westfalen
(Studentenwerksgesetz - StWG) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 03. Sep-
tember 2004 (GV. NRW. 2004 S. 518), durch
seinen Verwaltungsrat die folgende Satzung
gegeben:

(1) Das Studentenwerk ist eine rechts-
fahige Anstalt des offentlichen Rechts mit
dem Recht auf Selbstverwaltung. Es fihrt
den Namen: ,Studentenwerk Essen-Duisburg
Anstalt des offentlichen Rechts -".

(2) Das Studentenwerk hat seinen Sitz in
Essen.

(3) Das Studentenwerk fiihrt ein eigenes
Schriftsiegel. Bei der Durchfihrung des
Bundesausbildungsforderungsgesetzes wird
in Erledigung hoheitlicher Aufgaben bei
Bedarf das kleine Landessiegel in abgewan-
delter Form gemaRB § 5 der Verordnung tber
die Fihrung des Landeswappens verwendet.

(1) Das Studentenwerk erbringt insbeson-
dere fir Studierende und andere Mitglieder
der Hochschulen seines Zustandigkeitsberei-
ches sowie deren Gaste gemaB § 1 Abs. 3 Nr.
7 StWG Dienstleistungen auf sozialem und
wirtschaftlichem Gebiet, insbesondere durch:
1. Errichtung und Betrieb gastronomischer
Einrichtungen,

2. Errichtung, Vermietung und Vermittlung
von Wohnraum,

3. Studienforderung, insbesondere Durch-
fihrung der Ausbildungsférderung nach
dem  Bundesausbildungsférderungsgesetz
(Amt far Ausbildungsférderung),

4. Einrichtung und Betrieb von Tages-
einrichtungen fir Kinder,

5. MaBnahmen der Gesundheitsforderung
und Sozialberatung, insbesondere durch den
Betrieb von Sozialberatungseinrichtungen,

6. Vergabe von Darlehen und Beihilfen nach
MaBgabe besonderer Richtlinien,

7. Forderung kultureller Interessen und
internationaler Kontakte der Studierenden,

8. Berlicksichtigung der besonderen Bediirf-
nisse behinderter Studierender.

(2) Das Studentenwerk kann durch vertrag-
liche Vereinbarung auch Dienstleistungen
fur Studierende und andere Mitglieder von
Hochschulen in privatrechtlicher Trager-
schaft sowie deren Géste erbringen, soweit
diese Hochschulen zu staatlich anerkannten
Abschlussen fiihren.

(3) Das Studentenwerk kann Dritten durch
Einzelvertrag R&ume und Leistungen
bereitstellen, soweit dadurch die Erfillung
der Aufgaben nach Absatz 1 nicht beein-
trachtigt sind.
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(4) Das Studentenwerk kann auch gastrono-
mische Betriebe privater Dritter betreiben
und Wohnanlagen privater Dritter verwalten
sowie in Zusammenarbeit mit privaten Drit-
ten errichten und vermieten.

(5) Zur Erflllung der Aufgaben kann sich
das Studentenwerk Dritter bedienen, sich an
Unternehmen beteiligen und Unternehmen
grunden. Das Priifungsrecht des Landesrech-
nungshofes nach § 111 der Landeshaushalts-
ordnung (LHO) ist sicherzustellen.

(6) Das Studentenwerk kann weitere Aufga-
ben gemalB § 2 Abs. 1 StWG aufgrund eines
Beschlusses des Verwaltungsrates lberneh-
men, soweit die Finanzierung gesichert ist.

Das Studentenwerk verfolgt mit seinen
Einrichtungen ausschlieBlich und unmittel-
bar gemeinnitzige Zwecke. Die gemaB den
Vorschriften (8§ 51 ff) der Abgabenordnung
vom 16. Méarz 1976 (BGBI. I. S. 613) - in der
jeweils geltenden Fassung - notwendigen
Bestimmungen trifft der Verwaltungsrat in
besonderen Satzungen; diese bedtrfen nicht
der Zustimmung der Aufsichtsbehorde.

(1) Organe des Studentenwerks sind:

1. der Verwaltungsrat,

2. die Geschéaftsfiihrerin oder der Geschéfts-
fuhrer.

(2) Die Organe sind verpflichtet, die
sozialen Belange der Studierenden der
Hochschulen im Zustandigkeitsbereich des
Studentenwerks zu férdern und Initiativen
fur die weitere Verbesserung der sozialen
Lage der Studierenden zu entwickeln. Sie
sind gehalten, hierbei untereinander und mit
den Hochschulen sowie den Studierenden-
schaften zusammen zu wirken.

(1) Dem Verwaltungsrat gehdren an:

1. zwei Studierende der Universitat Duisburg-
Essen,

2. ein/e Studierende/r der Folkwang Hoch-
schule Essen,

3. ein anderes Mitglied der Universitat
Duisburg-Essen,

4. ein/e Bedienstete/r des Studentenwerks,

5. eine Person mit einschldgigen Fachkennt-
nissen oder Berufserfahrung auf wirtschaftli-
chem, rechtlichem oder sozialem Gebiet,

6. ein Mitglied des Rektorats der Universitat
Duisburg-Essen.

(2) Fur jedes Mitglied nach § 5 Abs. 1 Nrn.
1 bis 4 ist ein Ersatzmitglied durch die
jeweiligen Gremien zu wahlen. Scheidet ein
Mitglied aus, so tritt das Ersatzmitglied ein.
Im Falle der Verhinderung tritt ein Ersatz-
mitglied nicht in den Verwaltungsrat ein.
Scheidet das Ersatzmitglied nach Eintritt
in den Verwaltungsrat aus, so hat der/die
Vorsitzende des Verwaltungsrates dies dem

zustandigen Gremium unverzliglich mitzu-
teilen und es zur Nachwahl aufzufordern.

(3) Die Amtszeit der Mitglieder des Verwal-
tungsrates beginnt jeweils am 1. April und
endet am 31. Marz des Ubernédchsten Jahres.
Im Falle eines spateren Beginns der Amtszeit
verkiirzt sie sich um den entsprechenden
Zeitraum. Die Mitglieder des Verwaltungs-
rates bleiben Uber ihre Amtszeit hinaus bis
zur Konstituierung eines neuen Verwaltungs-
rates im Amt.

(4) Die Mitglieder des Verwaltungsrates
sind durch die nach § 5 StWG zustdndigen
Gremien jeweils bis zum Ende der Vorle-
sungszeit des Wintersemesters zu wahlen, in
dem die Amtsperiode des Verwaltungsrates
endet. Werden die studentischen Mitglieder
nach § 5 Abs. 1 Nrn. 1 und 2 der Satzung nicht
in der angegebenen Frist durch das jeweilige
Studierendenparlament gewahlt, so geht das
Besetzungsrecht fir den Sitz oder die Sitze
an das jeweilige andere Studierendenparla-
ment. Das Mitglied nach § 5 Abs. 1 Nr. 4 der
Satzung wird auf einer Personalversamm-
lung in geheimer Wahl gewahlt. Verliert ein
Mitglied des Verwaltungsrates im Laufe der
Amtsperiode seinen Status, aufgrund dessen
es in den Verwaltungsrat gewahlt wurde, en-
det seine Mitgliedschaft mit dem Zeitpunkt
des Statusverlustes.

(5) Der Verwaltungsrat wahlt neben der/
dem Vorsitzenden eine/n Stellvertreter/in,
welche/r den/die Vorsitzende/n im Falle der
Verhinderung oder des Ausscheidens vertritt.
Vorsitzende/r und Stellvertreter/in sollen
verschiedenen Gruppen nach § 4 Abs. 1 Nrn.
1 bis 5 StWG angehoren, dirfen aber nicht
Bedienstete des Studentenwerks sein.
Der/die Vorsitzende und/oder der/die
Stellvertreter/in kénnen bei Vorliegen eines
wichtigen Grundes abgewéhlt werden. Fir
einen solchen Beschluss ist die Mehrheit
von fiinf Mitgliedern des Verwaltungsrates
erforderlich. Der Beschluss setzt eine ent-
sprechende Ankiindigung in der vorlaufigen
Tagesordnung voraus und ist nur bei gleich-
zeitiger Neuwahl eines anderen Mitglieds in
das entsprechende Amt mdglich.

(6) Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind
verpflichtet, Gber samtliche Angelegenheiten,
von denen sie im Rahmen ihrer Verwaltungs-
ratstatigkeit Kenntnis erhalten, Stillschwei-
gen zu bewahren. Uber Ausnahmen kann der
Verwaltungsrat beschlieBen.

(7) Die studentischen Mitglieder des Ver-
waltungsrates erhalten bei Teilnahme ein
Sitzungsgeld in Héhe von 50,00 €/Sitzung.
Ist ein studentisches Mitglied Vorsitzende/r,
so erhélt sie/er eine monatliche Aufwands-
entschadigung in Hohe von 150,00 &£
Notwendige Reisekosten werden nach der
im Studentenwerk geltenden Reisekosten-
regelung erstattet.

(1) Sonstige Angelegenheiten i. S. d. § 6 Abs.



1 Nr. 12 StWG sind:
 Grundstuckslbertragungen und -belastun-
gen,

* Kreditaufnahmen,

« Richtlinien fur die Benutzung der Einrichtun-
gen des Studentenwerks,

« Begriindung und Beendigung von Mitglied-
schaften in Vereinen.

(2) Der Verwaltungsrat kann von dem/der
Geschaftsfiihrer/in  unter Beachtung der
einschldgigen Gesetze zum Datenschutz
Einsicht in die Geschaftsvorgange - aus-
genommen Vorgdnge mit zu schitzenden
personenbezogenen/-beziehbaren  Daten
(insbesondere Personalakten, Forderungs-
akten des Amtes flur Ausbildungsforderung)
—verlangen.

(1) Der Verwaltungsrat gibt sich eine
Geschaftsordnung. Die Geschaftsordnung
muss mindestens regeln:

1. Form und Frist der Einladungen zu
Sitzungen,

2. Durchfiihrung der Sitzungen,

3. Fihrung und Inhalt der Sitzungsnieder-
schrift,

4. Verfahren bei Abstimmungen,

5. rechtzeitige Verstandigung der Wahl-
gremien vor Ablauf der Amtsperiode.

(2) Fur den Verwaltungsrat gelten die
Vorschriften des § 7 StWG mit folgenden
MaBgaben:

1. Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind
nicht offentlich. Zur Erérterung

- des Wirtschaftsplans

- des Jahresabschlusses

- der Anderung der Satzung

- der Anderung der Beitragsordnung

kann die Offentlichkeit mehrheitlich herge-
stellt werden.

2. bei der Beschlussfassung tber

2.1 Vorschldage fir die Bestellung der
Geschéftsfiihrerin oder des Geschaftsfihrers
und deren oder dessen Abberufung (§ 6 Abs.
1 Nr. 3 StWG),

2.2 Erlass und Anderung der Satzung (§ 6
Abs.1 Nr. 1 StWG)

2.3 Erflllung der Aufgaben nach § 2 Abs. 3
- 5 ist die Mehrheit von finf Stimmen erfor-
derlich.

3. bei der Beschlussfassung tber

3.1 Erweiterung der Aufgaben des Studen-
tenwerks

3.2 Erlass und Anderung der Geschifts-
ordnung

3.3 Wahl der/des Vorsitzenden und seines
Stellvertreters oder seiner

Stellvertreterin (§ 5 Abs. 4 StWG)

3.4 Wahl einer Person mit einschldgigen
Fachkenntnissen oder Berufserfahrung auf
wirtschaftlichem, rechtlichem oder sozialem
Gebiet (§ 5 Abs. 2 StWG),

3.5 Erlass und Anderung der Beitrags-
ordnung (§ 6 Abs.1 Nr. 2 StWG)

3.6 Regelung des Dienstverhaltnisses der
Geschaftsfiihrerin oder des Geschaftsfiihrers
(8 6 Abs. 1 Nr. 4 StWG)

3.7 Entscheidungen Uber alle sonstigen
Angelegenheiten (§ 6 Abs. 1 Nr. 12 StWG) ist
die Mehrheit der Mitglieder erforderlich.
Ergibt sich bei der Abstimmung zu einem
Antrag eine Stimmengleichheit, so wird die
Abstimmung um mindestens 14 Tage aus-
gesetzt mit dem Ziel, eine mehrheitsfahige
Beschlussfassung zu erreichen. Der Zeitab-
stand bis zur nachsten Abstimmung wird
durch den Verwaltungsrat festgelegt. Bei
dieser Abstimmung in einer erneut einzu-
berufenden Sitzung ist die Anwesenheit von
mindestens 5 Mitgliedern des Verwaltungs-
rates erforderlich.

(3) Der Verwaltungsrat ist mindestens einmal
im Semester einzuberufen. Darliber hinaus
ist der Verwaltungsrat unverzuglich einzube-
rufen, wenn

1. mindestens ein Drittel der stimmbe-
rechtigten Mitglieder des Verwaltungsrates,
2. die Geschéftsflihrerin oder der Geschéfts-
fuhrer dies unter Angabe der Beratungs-
gegenstdnde beantragen.

(1) Der/die Geschéftsfihrer/in leitet das
Studentenwerk selbststdndig und eigen-
verantwortlich (§ 9 StWG). Er/sie vertritt das

Studentenwerk gerichtlich und rechtsge-
schaftlich.
(2) Dem/der Geschaftsfihrer/in obliegt

neben der Aufstellung des Wirtschafts-
planes einschlieBlich der Stellenlibersicht
und des Jahresabschlusses die laufende
Wirtschaftsfiihrung auf der Grundlage des
Wirtschaftsplanes. Er/sie kann Aufgaben
bei der Ausfiihrung des Wirtschaftsplans
anderen Bediensteten Ubertragen.

(3) Der/die Geschéftsfiihrer/in ist Dienst-
vorgesetzte/r aller Mitarbeiter/innen des
Studentenwerks.

(4) Der/die Geschaftsfihrer/in  hat das
Hausrecht auf den Grundstilicken, in den
Gebauden und Rdumen des Studentenwerks.
(5) Der/die Geschaftsfihrer/in stellt eine
allgemeine Geschéftsordnung des Studen-
tenwerks auf, die dem Verwaltungsrat zur
Kenntnis zu geben ist.

(6) Der/die Geschéftsflihrer/in kann eine/n
standige/n Vertreter/in bestellen. Dieser
oder diesem konnen weitere Aufgaben zur
standigen Erledigung Ubertragen werden.
Die Bestellung und die Abberufung ist dem
Verwaltungsrat anzuzeigen.

(7) Der/die Geschaftsfihrer/in berichtet dem
Verwaltungsrat Uber die Lage des Studen-
tenwerks, insbesondere Uber die wirtschaft-
liche Situation und Uber die Ausfiihrung von
Beschlissen des Verwaltungsrates.

(8) Die beratende Teilnahme der Geschafts-
fihrerin  oder des Geschaftsfihrers an
Sitzungen des Verwaltungsrates schlieBt das
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Recht zur Stellung von Antrdgen ein.

Leitende Angestellte sind ausschlieBlich
Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleiter.
Thre Einstellung oder Entlassung bedarf der
Zustimmung des Verwaltungsrates. Die Be-
stimmungen des Landespersonalvertretungs-
gesetzes NW (LPVG NW) werden hiervon
nicht berihrt.

(1) Der Wirtschaftsplan besteht aus dem
Erfolgsplan, der Stellentbersicht, dem
Finanzplan und dem Investitionsplan oder
der Weiterentwicklung dieser Teilpléne. Er
hat ausgeglichen zu sein.

(2) Das Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
(3) Der Wirtschaftsplan fir das jeweils
nachste Wirtschaftsjahr soll bis zum 30.
November des laufenden Jahres durch den
Verwaltungsrat beschlossen sein.

(1) Der von der/dem Geschaftsfuhrer/in bis
zum 31. Marz des jeweiligen Folgejahres
aufgestellte Jahresabschluss wird von einer
Wirtschaftspriferin oder einem Wirtschafts-
prifer geprift, welche/n der Verwaltungsrat
bestimmt.

(2) Der von der/dem Geschéftsfiihrer/in
zu erstellende Geschafts- und Lagebericht
ist zusammen mit dem gepriften Jahres-
abschluss dem Verwaltungsrat vorzulegen.
(3) Fur den Jahresabschluss gelten die Vor-
schriften des Handelsgesetzbuches (HGB) fir
groBe Kapitalgesellschaften entsprechend.

(1) Die Satzung des Studentenwerks wird in
den Verkiindigungsblattern der Hochschulen
im Zustandigkeitsbereich des Studenten-
werks veroffentlicht. Die Beitragsordnung
und der Geschéftsbericht werden den Hoch-
schulen, den Studierendenschaften und den
Beschéftigten des Studentenwerks in geeig-
neter Weise bekannt gemacht.

(2) Die Satzungen und Beitragsordnungen
des Studentenwerks missen von der/dem
Vorsitzenden des Verwaltungsrates und
dem/der Geschéftsfihrer/in unterzeichnet
sein und, soweit erforderlich, den Geneh-
migungsvermerk der Aufsichtsbehérde ent-
halten.

(3) Diese Satzung tritt am Tage nach der
Bekanntmachung in Kraft. Die Satzung des
Studentenwerks Essen-Duisburg vom 22.
Mai 2002 tritt zum selben Zeitpunkt auBer
Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses
des Verwaltungsrates vom 27. Januar 2005
sowie der Genehmigung des Ministeriums
fur Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 27.01. 2005 - Aktz.
124 - 4.07.05.08.02.
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Bilanz

Aktivseite

A. Anlagevermégen

I. Immaterielle Vermégensgegenstande

-Software

II. Sachanlagen
1. Grundstiicke und Bauten einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstucken
2. andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung

3. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

III. Finanzanlagen

-Wertpapiere des Anlagevermdgens

B. Umlaufvermégen
I. Vorréte

-Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und Waren

II. Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen an verb. Unternehmen

3. sonstige Vermdgensgegenstande

III. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzvermerk

Treuhandvermoégen BAf6G

Geschaftsbericht 2010
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Passivseite

A. Eigenkapital
I. Anlagenkapitalriicklage
II. andere Riicklagen

II. Bilanzverlust/Bilanzgewinn

B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse

-verwendete Zuschiisse

C. Riickstellungen
1. Ruckstellung fur Kitas
2. Ruckstellung fir Wohnheimbewirtschaftung

3. sonstige Ruickstellungen

D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
3. Verbindlichkeiten gegentiiber verb. Unternehmen
4. sonstige Verbindlichkeiten
- davon Steuern  123.864,51 €

E. Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzvermerk
Treuhandverbindlichkeiten BAf6G

Geschaftsbericht 2010



44

Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerlose
a) Verpflegungsbetriebe
b) Wohnanlagen
) Kindertagesstatten

2. Zuschusse
3. Sozialbeitrage
4. Sonstige betriebliche Ertrage

5. Materialaufwand
a) Aufwand fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen

6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fur Alters-
vorsorge
7. Abschreibungen
Abschreibungen auf immaterielle Ver-
mogensgegenstdnde des Anlagevermdgens
und Sachanlagen
8. Auflésung Sonderposten aus Zuschiissen

9. sonstige betriebliche Aufwendungen

10. Ertrdge aus Wertpapieren und Aus-
leihung des Finanzvermégens

11. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrdge
12. Abschreibungen auf Finanzanlagen
13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

14. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

15. Ausserordentliche Aufwendungen
16. sonstige Steuern
17. Jahrestberschuss/-fehlbetrag

18. Entnahmen aus Riicklagen
19. Einstellung in Rucklagen

20. Jahresergebnis nach StWG

Geschaftsbericht 2010
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