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. ' 1. Satzung vom 12.12.2018
zur Anderung der Satzung iiber die Abfallentsorgung der Stadt Rheinberg vom 10.12.2014

Aufgrund der _

- §§ 7 und 8 der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NRW. S. 666), zuletzt geandert durch Gesetz vom 23.01.2018
(GV. NRW. 2018, S. 90), in der jeweils geltenden Fassung;

- des Kreislaufwirtschaftsgesetzes (KrWG) vom 24.02.2012 (BGBI. | 2012, S. 212 ff.), zuletzt geéandert
durch Art. 2 Abs. 9 des Gesetzes vom 20.07.2017 (BGBI. | 2017, S. 2808), in der jeweils geltenden
Fassung;

- des § 7 der Gewerbeabfall-Verordnung vom 18.04.2017 (BGBI. 1 2017, S. 896 ff.), zuletzt ge&ndert durch
Art. 2 des Gesetzes vom 05.07.2017 (BGBI. 1 2017, S. 2234) in der jeweils geltenden Fassung;

- des Elektro- und Elektronikgerategesetzes (ElektroG) vom 20.10.2015 (BGBI. | 2015, S. 1739 ff.), zuletzt
geandert durch Art. 16 des Gesetzes vom 27.06.2017 (BGBI. | 2017, S. 1966), in der jeweils geltenden
Fassung; '

- des Batteriegesetzes (BattG) vom 25.06.2009 (BGBI. | 2009, S. 1582, zuletzt gedndert durch Art. 6 Abs.
10 des Gesetzes vom 13.04.2017 (BGBI. 1 2017, S. 872), in der jeweils geltenden Fassung;

- des Verpackungsgesetzes (VerpackG - Art. 1 des Gesetzes zur Fortentwicklung der haushaltsnahen
Getrennthaltung von wertstoffhaltigen Abfallen vom 05.07.2017 — BGBI. 1 2017, S. 2234 ff.)

- der §§ 5, 8 und 9 des Abfallgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen (LAbfG NW) vom 21. Juni 1988,
zuletzt geandert durch Gesetz vom 07.04.2017 (GV NRW 2017, S. 442 ff.), in der jeweils geltenden
Fassung;

- des § 17 des Gesetzes uber Ordnungswidrigkeiten vom 19.02.1987 (OWiG- BGBI. | 1987, S. 602),
zuletzt geandert durch Art. 5 des Gesetzes vom 27.08.2017 (BGBI. | 2017, S. 3295), in der jeweils
geltenden Fassung; :

hat der Rat der Stadt Rheinberg in seiner Sitzung vom 11.12.2018 folgende Satzung beschlossen:

" Die Satzung Uber die Abfallentsorgung der Stadt Rheinberg vom 10.12.2014 wird wie folgt geéndert:

§ 1 - Anderungen mit Wirkung ab dem 1.1.2019:

1) § 1 Abs. 2 Satz 2 wird zu § 1 Abs. 3.

2) § 1 Abs. 4 wird zu § 1 Abs. 5 und erhilt folgende Fassung:

Die Stadt kann sich zur Durchfilhrung der Aufgaben nach den Absétzen 1 - 3 Dritter bedienen (§ 22
KIWG).

3) § 2 Abs. 2 Nr. 8 erhilt folgende Fassung:

Einsammeln und Beférdern von Elektro- und Elektronik-Altgeraten nach dem Elektro- und
Elektronikgeritegesetz (ElektroG) und § 16 Abs. 2 dieser Satzung

4) § 2 Abs. 2 Nr. 12 wird eingefiigt:
Einsammlung und Beférderung von Altbatterien geméaB § 13 Batteriegesetz (BattG)
5) § 2 Abs. 3 erhailt folgende Fassung:

Das Einsammeln und Beférdern von gebrauchten Einweg-Verpackungen aus Glas, Papier/
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Pappe/Karton, Kunststoffen, Verbundstoffen erfolgt im Rahmen des rein privatwirtschaftlichen
Dualen Systems zur Einsammlung, Sortierung und Verwertung von gebrauchten Einweg-
Verpackungen auf der Grundlage der §§ 13 ff. des Verpackungsgesetzes (VerpackG). Dieses
privat wirtschaftliche Duale System ist kein Bestandteil der &ffentlichen Abfallent-
sorgungseinrichtung der Gemeinde. Es werden im Rahmen dieser Satzung und unter Beriick-
sichtigung der Abstimmungsvereinbarung mit den privaten Systembetreibern gemdB § 22
VerpackG lediglich flankierende Regelungen dahin getroffen, welche Abfélle (Einwegver-
packungen) in die Erfassungsbehiltnisse (z. B. gelbe Tonne, gelber Sack, Altglascontainer) des
privatwirtschaftlichen Systems eingeworfen werden kénnen. Die Erfassung von Einweg-Ver-
packungen aus Papier/Pappe/Karton erfolgt gemeinsam iiber die 6ffentlich-rechtliche Altpapier-
erfassung fiir Druckerzeugnisse, Zeitungen, Zeitschriften (Altpapier- tonne, Abgabemdoglichkeit
beim DLB und AEZ Asdonkshof).

6) § 3 Abs. 1 Nr. 2 Satz 3 entfilit.
7) § 6 Abs. 2 wird eréetzt durch:

Eigentiimer von Grundstiicken und Abfallerzeuger/-besitzer auf Grundstiicken, die nicht zu
Wohnzwecken, sondern anderweitig z. B. gewerblich/ industriell genutzt werden, haben gemaB §
17 Abs. 1 Satz 2 KrWG gleichermaBen die Verpflichtungen nach Abs. 1, soweit auf diesen
Grundstiicken Abfille zur Beseitigung im Sinne des § 3 Abs.1 Satz 2 2. Halbsatz KrWG anfallen.
Sie haben nach § 7 Gewerbeabfall-Verordnung fiir gewerbliche Siedlungsabfille im Sinne des §
2 Abs. 1 GewADbfV eine Pflicht-Restmiilltonne zu benutzen. Abfille gelten als angefallen, wenn
erstmalig die Begriffsmerkmale in § 3 Abs. 1 KrWG erfiillt sind. Das sog. Huckepackverfahren ist
unzuldssig, d. h. angefallener Restmiill darf als gemischter Siedlungsabfall (Abfallschliissel-
Nummer 20 03 01) nicht mit anderen Abfillen, die einer anderen Abfallschliissel-Nummer der
Anlage zur Abfallverzeichnisverordnung zuzuordnen sind, entsorgt werden. Im Ubrigen gilt
Abfall zur Beseitigung als angefallen, wenn konkrete Verwertungsmafnahmen durch den
gewerblichen Abfallbesitzer/-erzeuger unter Beachtung der Vorgaben zur Trennung von
Abféllen in den §§ 3 und 4 GewAbfV nicht schliissig und nachvoliziehbar aufgezeigt werden
kénnen. Dieses ist z. B. bei benutzten Staubsaugerbeuteln, benutzten Papiertaschen- bzw.
Papierkiichentiichern, Kiichenschwammen, Kehricht, benutzten Damenbinden und Tampons,
Kehricht, Zigarettenkippen sowie zerbrochenem Porzellan anzunehmen. Die Zuteilung des
GefidBvolumens fiir die Pflicht-Restmiilltonne erfolgt auf der Grundlage der MaRgaben in § 11
Abs. 3 dieser Satzung. Dariiber hinaus besteht die Moglichkeit der freiwilligen Benutzung einer
Biotonne, damit die Fehlwurfquote bezogen auf Glas und Bioabfélle von nicht mehr als 5 % in
einem Abfallgemisch eingehalten werden kann, welches gemaR den §§ 3 Abs. 2, 4 Abs. 1
GewADbfV einer Vorbehandlungsanlage zuzufiihren ist.

8) § 7 Nr. 5 erhilt folgende Fassung:

soweit Abfalle, die nicht gefahrlich im Sinne des § 3 Abs. 5 KrWG sind, durch eine nach § 17 Abs. 2
Satz 1 Nr. 4, Abs. 3, § 18 Kr'WG zulassige gewerbliche Sammlung einer ordnungsgemaBen und
schadlosen Verwertung zugefuhrt werden.

9) § 8 Abs. 2 letzter Satz erhilt folgende Fassung:
Die Stadt stellt auf der Grundlage der Darlegungen der/des Anschluss- und/oder Benutzungspflichtigen
fest, ob eine Ausnahme vom Anschluss- und Benutzungszwang gemaf § 17 Abs.1 Satz 2 2. Halbsatz
KrWwG i. V. m. § 7 Gewerbeabfallverordnung besteht.

10) § 11 Abs. 4 Satz 4 erhilt folgende Fassung:

Einwohnergleichwerte werden nach folgenden MaRgaben festgesetzt:

Unternehmen/Institution je Platz/Beschaftigten/ Einwohner-
Bett gleichwert
a) Krankenhé&user, Kliniken und -
ahnliche Einricktungen je Platz 08-12
b) offentl. Verwaltungen, Geld- je 3 Beschatftigte
institute, Verbande, Kranken- 0,8-1,2

kassen, Versicherungen,
selbsténdig Tatige der freien
Berufe selbsténdige Handels-,
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Industrie- u. Versicherungs-
Vertreter
¢) Schulen, Kindergarten je 10 Schiiler/Kind 08-12
d) Speisewirtschaften, Imbiss- je Beschétftigten 3-5
stuben
e) Gaststattenbetriebe, die nur
als Schankwirtschaft kon- je Beschaftigten 1-3
zessioniert sind, Eisdielen
f) Beherbergungsbetriebe je 4 Betten 08-12
g) Lebensmitteleinzel- und GroR- je Beschéftigten 1-3
handel
h) sonstige Einzel- u. GroRhandel je Beschéftigten 0,4-0,6
i) Industrie, Handwerk u. tbrige je Beschéftigten 0,4-0,6
Gewerbe

11) § 11 Abs. 7 erhilt folgende Fassung:

Wird bei zwei aufeinander folgenden Entleerungsterminen auf der Grundlage einer fototech-
nischen Dokumentation festgestellt, dass das bereitgestellte Mindest-Behaltervolumen nicht
ausreicht, so hat der Grundstiickseigentimer die Aufstellung eines Abfallgefales mit dem n&chst
grofReren Behaltervolumen zu dulden (z.B. 120 Liter statt 80 Liter). '

12) § 11 Abs. 9 erhilt folgende Fassung:

Wird bei drei aufeinander folgenden Entleerungsterminen auf der Grundlage einer fototech-
nischen Dokumentation festgestellt, dass BioabfallgefaBe oder PapiergefidRe mit Restmiill oder
anderen Abfillen falsch befiillt worden sind, so werden wegen der damit verbundenen
Verhinderung einer ordnungsgemifen und schadlosen Verwertung dieser Abfille die
Bioabfall- und/oder AltpapiergefiBe abgezogen und durch RestmiillgefiBe mit einem ent-
sprechenden Fassungsvolumen der abgezogenen Bioabfall- und AltpapiergefaBe ersetzt.

13) § 13 Abs. 4 Nr. 5 erhilt folgende Fassung:

Grunschnittabfille in haushaltsiiblichen Mengen auf Anmeldung zu Sammlungen in den dafir zu zur
Verfugung stehenden Papiersacken oder gebiindelt bereitzustellen. Sammeltermine, die Art der
Bereitstellung und Annahmezeiten sind dem jeweils aktuellen Abfallkalender zu entnehmen.

14) § 16 Abs. 1 Satz 4 entfillt. Abs. 2 und Abs. 3 werden eingefiigt:

(1) Elektro- und Elektronik-Altgerite i. S. d. § 3 Nr. 1 ElektroG sind vom Besitzer der Altgerite
gemaB § 10 Abs. 1 Satz 1 ElektroG getrennt vom unsortierten Siedlungsabfall, insbe-
sondere Sperrmiill, gesondert zur Abholung vor dem Grundstiick bereitzustellen oder zu
einer von der Stadt benannten Sammelstelle zu bringen. Besitzer von Altgerdten haben
Altbatterien und Altakkumulatoren, die nicht von Altgerdten umschlossen sind, geméR § 10
Abs. 1 Satz 2 ElektroG vor der Abgabe an der Erfassungsstelle von diesen zu trennen und
der gesonderten Altbatterien-Entsorgung der Stadt zuzufiihren. Dieses gilt gemaR § 10 Abs.
1 Satz 3 ElektroG nicht, soweit nach § 14 Abs. 5 Satz 2 und Satz 3 ElektroG Altgerite
separiert werden, um sie fiir die Wiederver- wendung vorzubereiten. Die Abholtermine fiir
.Elektro- und Elektronik-Altgerdte werden gesondert durch die Stadt bekannt gegeben.

(2) Altbatterien i. S. d. § 2 Abs. 9 Batteriegesetz (BattG) sind vom Endnutzer (§ 2 Abs. 13 BattG)
als Besitzer von Altbatterien gemiR § 11 Abs. 1 Satz 1 BattG vom unsortierten Siedlungsab-
fall einer getrennten Erfassung zuzufiihren. Dieses gilt gemaR § 11 Abs. 1 Satz 2 BattG nicht
fiir Altbatterien, die in andere Produkte fest eingebaut worden sind. Die Stadt informiert
dariiber, in welcher Art und Weise sie die getrennte Riicknahme von Altbatterien gemaR §
13 Abs. 1 BattG durchfiihrt.

15) § 18 Abs. 6 Korrektur des Artikels

§ 2 - Anderungen mit Wirkung ab dem 1.5.2019:

1) § 2 Abs. 2 Satz 2 wird folgender Satzteil ersetzt:
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,Griinschnittcontainer beim stadtischen Dienstleistungsbetrieb” durch ,dezentrale Annahmestelle der
Stadt Rheinberg beim Abfallentsorgungszentrum Asdonkshof fiir Griinschnitt und Sperrmiill

2) In § 10 Abs. 2 Nr. 2, letzter Satz, wird folgender Satzteil gestrichen:

sowie die Anlieferung am stadtischen Dienstléistungsbetrieb

_§ 3 - Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2019 in Kraft.



Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende 1. Satzung vom 12.12.2018 zur Anderung der Satzung iiber die
Abfallentsorgung der Stadt Rheinberg vom 10.12.2014 wird hiermit &éffentlich bekannt
gemacht.

Hinweis:

Es wird auf § 7 Abs. 6 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NRW. S. 666/SGV. NRW. 2023) in der

zurzeit gultigen Fassung hingewiesen:

,Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften diesés Gesetzes kann gegen
Satzungen, sonstige ortsrechtliche Bestimmungen und Fldchennutzungspléne nach Ablauf
eines Jahres seit ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn,

a)

b)

c)

d)

eine  vorgeschriebene = Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes
Anzeigeverfahren wurde nicht durchgefiihrt, '

die Satzung, die sonstige ortsrechtliche Bestimmung oder der Flachennutzungsplan
ist nicht ordnungsgeman oéffentlich bekannt gemacht worden,

der Burgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

der Form--oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Gemeinde vorher gerigt und
dabei die ver)etzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den

Man}\,er/at ¢

/
Rhemberg den 12.12.2018

(L

Tatzel

Blrgermeister
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" natirlich niederrheinisch

Richtlinien der Stadt Rheinberg
tiber die Férderung von Kindern in der Kindertagespflege
vom 11.12.2018

' Der Rat der Stadt Rheinberg hat am 11.12.2018 aufgrund der §§ 7 und 41 der Gemeinde-
ordnung fur das Land Nordrhein - Westfalen (GO NRW) in der Neufassung der Bekanntma-
chung vom 14. Juli 1994 (GV NRW S. 666), zuletzt geéndert durch Artikel 15 des Gesetzes
vom 23.01.2018 (GV. NRW. S. 90) und aufgrund der nachstehenden Rechtsgrundlagen fol-
gende Richtlinien beschlossen: :

Gesetzliche Grundlagen und Rahmenbedingungen:

» Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII) - Kinder- und Jugendhilfe in der Fassung
der Bekanntmachung vom 11.09.2012 (BGBI. | S. 2022) zuletzt geéndert durch Arti-
kel 10 Absatz 10 des Gesetzes vom 30. 10.2017 (BGBI. | S. 3618)

= Gesetzes zur frihen Bildung und Férderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz —
KiBiz) — Viertes Gesetz zur Ausfuhrung des Kinder- und Jugendhilfegesetzes — SGB
VIIl vom 30.10.2007 (GV NRW S. 462) zuletzt geéndert durch Artikel 1 des Gesetzes
vom 21.11.2017 (GV NRW S. 834)

=  Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW) vom 14. Juli 1994
(GV NRW 8. 666), zuletzt geéndert durch Artikel 15 des Gesetzes vorn 23.01.2018

(GV. NRW. 8. 90)

= Gesetz zur Férderung von Kihdern unter drei Jahren in Kindertagespflege (Kinderfor-
derungsgesetz - Kif6G) vom 10.12.2008 (BGBI. | S. 2403)

= § 2 der Satzung fir das Jugendamt der Stadt Rheinberg vom 05.07.1994, in der Fas-
sung der 2. Anderungssatzung vom 21.12.2011 '

= Satzung der Stadt Rheinberg Uber die Erhebung von Elternbeitragen fur die Betreu-
ung in Tageseinrichtungen fir Kinder, fur die Betreuung im Rahmen der Offenen
Ganztagsschule und fur die Betreuung in Kindertagespflege vom 03.04.2008 in der
‘Fassung der 6. Anderungssatzung vom 11.04.2017

» Gesetz Uber das Zentralregister und das Erziehungsregiéter (Bundeszentralregister-
gesetz - BZRG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 21.09.1984 (BGBI. | S.
1229, 1985 | S. 195) zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetztes vom 18.07.2017

(BGBI. | S. 2732)

Die Rechtsgrundlagen gelten in der jeweils gultigen Fassung.
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1. Zweck und Gegenstand der Férderung

Zur Forderung der Entwicklung eines Kindes, insbesondere in den ersten Lebensjahren,
kann eine Person vermittelt werden, die das Kind fir einen Teil des Tages oder ganztags im
eigenen oder im Haushalt des/der Personensorgeberechtigten betreut (Tagespflegeperson).

Die Tagespflege kann auch in anderen geeignetén Réaumlichkeiten angeboten werden.
Grundséatzlich kénnen Betreuungszeiten zwischen 0.00.Uhr und 24.00 Uhr erforderlich sein.
Dabei werden die Betreuungszenten im Rahmen der Kindertagespflege aufgrund der Erfor-
derlichkeit bei den/der Personensorgeberechtlgten und unter Berucksnchtlgung des Wohles
des Kindes flexibel gestaltet

Die Férderung in Kindertagespflege umfasst die Vermittiung zu einer geeigneten Tagespfle- -
geperson soweit diese nicht von der/den Personensorgeberechtigten nachgewiesen wird,
ihre fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung sowie die Gewahrung einer
laufenden Geldleistung nach den in diesen Richtlinien festgelegten Voraussetzungen und in

- der in diesen Richtlinien festgelegten Hbhe.

Tagespflege soll die Entwncklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemein- -
schaftsfahigen Persénlichkeit férdern, die Erziehung und Bildung in der Familie unterstitzen
und ergdnzen und den Eltern dabei helfen Erwerbstétigkeit und Kindererziehung besser

miteinander vereinbaren zu konnen

Die Vermittlung eines Kindes in Tagespflege durch das Jugendamt ersétzt nicht die Verant-
wortung der an der Tagespflege beteiligten Personen. Diese sind gehalten, sich im Vorfeld
der Pflege Uber alle relevanten Punkte zu yereinbaren. '

2. Anspruchsvorausset_zungen und Bewilligungsverfahren
zur Férderung in Kindertagespflege

Die Anspruchsvoraussetzungen richten sich nach § 24 SGB VIl und im Einzelfall nach § 32
S. 2 SGB VIII.

Die Antragstellung richtet sich nach § 3b KiBiz; sie hat durch die vom Jugendamt zur Verfi-
gung gestellten, jeweils gtiltigen Formulare zu erfolgen.

- Der individuelle Bedarf an Kindertagespflege, der aus vielerlei Griinden bestehen kann, ist
dem Jugendamt schriftlich nachzuweisen und zu belegen.

Sofern ein entsprechender Nachweis nicht erbracht werden kann, wird em maximaler Wo-
chenstundenumfang von 25 Stunden geférdert.

Die Bewilligung erfolgt d_urch schriftlichen Bescheid.
3. Erlaubnis zur Kindertagespflege

Wer ein oder mehrere wahrend eines Teil des Tages und mehr als 15 Stunden wéchentlich
gegen Entgelt [anger als drei Monate betreuen will, bedarf nach § 43 Abs. 1 SGB VIII der

Erlaubnis.
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Diese Bestimmung bezieht sich auf die Tatigkeit als Tagespflegeperson und -ist auch dann
gultig, wenn ein einzelnes Kind weniger als 3 Monate betreut wird.

' Die Erlaubnis befugt zur Betreuung: von bis zu funf fremden gleichzeitig anwesenden Kin-

- dern. Besuchskinder und verwandte Kinder, die nicht zum Haushalt gehdren, sind ,fremde"
Kinder, auch wenn deren Betreuung unentgeltlich erfolgt. Die Erlaubnis kann im Einzelfall zur
Betreuung von einer geringeren Zahl von Kindern oder von maximal acht fremden Kindern
erteilt werden. Sofern mehr als finf und bis zu acht Kinder von einer Tagespflegeperson be-
treut werden, dirfen immer nur gleichzeitig maximal funf Kinder anwesend sein.

Die Erlaubnis kann mit entsprechénden Nebenbestimmungen versehen werden.

Sollen sechs oder mehr Kinder von einer Tagespflegeperson gleichzeitig betreut werden, so
findet § 45 SGB VIII -Erlaubnis fur den Betrieb einer Einrichtung- Anwendung. Wenn sich
Tagespflegepersonen in einem Verbund zusammenschlieBen (GroRtagespflegestelle), so
. kénnen héchstens neun Kinder gleichzeitig und insgesamt durch héchstens drei Tagespfle-
- gepersonen betreut werden. Jede dieser Tagespflegepersonen bedarf einer eigensténdigen
Erlaubnis zur Kindertagespflege. Sollen zehn oder mehr Kinder betreut werden, so findet

§ 45 SGB VIII Anwendung.

Bei der Kindertagespflege missen die Raumlichkeiten, der familigre Charakter und die Zu-
ordnung der Kinder zu einer bestimmten Tagespflegeperson Bericksichtigung finden. Kin-
_dertagespflege kann auch in geeigneten Raumen geleistet werden, die weder zum Haushalt
der Tagespflegeperson noch zu dem der Eltern gehdren. Sie kann ebenfalls in R&umen von
Kindertageseinrichtungen durchgefiihrt werden.

. Die Erlaubnis ist schriftlich beim Jugendamt zZu beantragen. Sie ist auf maximal funf Jahre
befristet. : . ;

. Die Erlaubnis wird erteilt, wenn die Tageépﬂegeperson und die Tagespflegestelle geeignet
sind. 2 ‘ ‘

Laut Gesetz sind Personen geeignet, die

» sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit Er-
ziehungsberechtigten und anderen Tagespflegepersonen auszeichnen,

= {iber kindgerechte R&umlichkeiten verflgen und _
= {ber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der Kindertagespflege ver-:
fugen, die sie in qualifizierten Lehrgéngen erworben oder in andere Weise nachge-

wiesen haben.

Diese Voraussetzungen sind nur gegeben, wenn eine Eignung nach Ziffer 4 dieser Richtli-
. nien festgestellt wurde.

Auch Tagespflegepersonen, die ein oder mehrere Kinder innerhalb des Haushaltes der/des
Personensorgeberechtigen wéhrend eines Teils des Tages oder ganztags betreuen (mobile
Tagespflegepersonen), werden von der padagogischen Fachkraft fur Kindertagespflege des
Jugendamtes Rheinberg einer Eignungsfeststellung‘unterzogen und haben die Vorausset-
zungen der Ziffer 4 Abs. 1, 2 und 4 dieser Richtlinien zu erflillen.

Die Pflegeerlaubnis fur mobile Tagespflegepersonen wird personeh- und ortsgebunden er-
teilt. :
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4. Eignung zur Kindertagespflege’

4.1 Formale Voraussetzungen

Zur Prufung der Eignung sind von den Bewerbern/innen folgende Unterlagen ‘vo'rzulegen:

aktueller Bewerberbogen der Stadt Rheinberg
aussagekréaftiger Lebenslauf mit Bild

eine schriftliche arztliche Gesundheitsbescheinigung der Bewerberin/des Bewerbers
bezogen auf die Eignung fiir die regelmé&Rige Betreuung von Kindern in Klnder’tages-
pflege sowie ein . Negativattest zu psychischen Erkrankungen und Suchtmlttelabhan—

gigkeit (auf Aufforderung ist dleses zu aktualisieren)

schriftliche arztliche Gesundheitsbescheinigungen aller im Haushalt lebenden volljah-
rigen Personen (auf Aufforderung sind diese zu aktualisieren)

ein erweitertes Fuihrungszeugnis fir die Bewerberin/den Bewerber sowie fiir alle im
Haushalt lebenden Personen ab 14 Jahren, die sich wahrend der Kinderbetreuung in
der Tagespflegestelle aufhalten (,Belegart O - § 72a SGB VIII i. V. m. §§ 30a Abs. 1 .
Nr. 2 Buchstabe a) und § 30 Abs. 5 BZRG) (Fuhrungszeugmsse missen alle 5 Jahre
aktualisiert werden)

die nachgewiesene Teilnahme an einem nicht langer als ein Jahr zurlickliegenden
Kurs ,1. Hilfe am Kind“; Auffrischungskurs nach jeweils 2 Jahren

unterschriebenes Merkblatt zum Infektionsschutzgesetz

durch Unterschrift bestitigte Kenntnisnahme und Anwendung der Richtlinien der
Stadt Rheinberg iiber die Férderung von Kindern in Tagespflege

4.2 Persdnlichen Voraussetzungen

Die Tagespflegeperson ist mindestens 23 Jahre alt. Ab dem Renteneintrittsalter von 67 Jah-
ren ist die Tatigkeit als Tagespﬂegeperson nicht mehr méglich. Abwelchende Einzelfallent-

scheidungen sind méglich.

Die Tagespflegeperson hat sich mit ihrer Téatigkeit als Tagespflegeperson intensiv
auseinander gesetzt

Die Grundhaltung zum Kind kommt durch Zuneigung, Zuwéndung und Respekt zum
Ausdruck

Es besteht die Bereitschaft zu einer zuverldssigen und verbindlichen Kinderbetreuung
Erfahrungen im Umgang mit Kindern sind vorhanden

Soziale und kommunikative Kompetenzen wie z.B. Beziehungsfahigkeit, Einfiihlungs-
vermdgen, Verantwortungsgefiihl, Konfliktfahigkeit sind vorhanden
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Die Tagespflegeperson ist tolerant und offen fur andere Lebenskonzepte und Werte-
haltungen ° )

Die Tagespflegeperson arbeitet zum Wohl des Kindes mit den Eltern zusammen

Fs besteht Bereitschaft zur Reflexion und Weiterentwicklung des ErziehngsverhaI-
ens '

Es sipd ausreichende Deutschkenntnisse mindestens auf Niveaustufe B nach dem
gemeinsamen Europdischen Referenzrahmen fiir Sprachen vorhanden, um die
kommunikativen und sozialen Anforderungen zu erfullen Ty i

4.3 Raumliche Voraussetzungen

Y Kin@ert'agespﬂege kann in der eigenen Wohnung der Tagespflégeperson (a), in anderen
geeigneten R&umen (b) oder im Haushalt der Personensorgeberechtigten (c) stattfinden.
Dabei sind unterschiedliche Standards zu beachten. '

a)

b)

Kindeﬂagespflegé in der eigenen Wohnung (bei max. 5 betreuten fremden Kindern
gleichzeitig) '

Die zur Kindertagespflege genutzten Rdume sind kindgerecht einzurichten und mus-

sen eine der betreuten Kinderzahl angemessene GréRke haben. Kindgerechte Rdume
sind solche, in denen sich die Kinder wohl fiihlen kénnen, die ihnen eine ungeféhrde-
te, entspannte und anregungsreiche Entwicklung ermoglichen und Uber ausreichend
Tageslicht verfiigen. GréRe und Beschaffenheit der Raumlichkeiten lassen Rick-
schliisse bei der Beurteilung der Frage zu, wie viele Kinder eine Tagespflegeperson
bzw. welche Altersstufen sie aufnehmen kann. Ein separater Schiaf- bzw. Ruheraum -
muss je nach.Alter der betreuten Kinder vorhanden sein. ‘

Kindertagespflege in anderen geeigneten (z.B. in angemieteten) Rdumen
Folgende Mindeststandards sollen fiir diese Raume erfullt werden:

« Pro Kind sind mindéstens 5 qm Spiel- und Aufenthaltsflache vorzuhalten. Die-
se rechnerische Gesamtflache kann sich ggf. auch zwei Raume aufteilen (ein
Raum kann z.B. Bewegungsraum und ein anderer als Spiel- und Kreativiaum

gestaltet werden)

« Separater Schlaf- bzw. Ruheraum mit je einem eigenen Bett pro Schlafkind

= Kiche/Teekiiche
= Kindgerechter Sanitéarraum
« Tageslicht in allen Aufenthaltsraumen

»  Moglichst Garten oder Grinflache bzw. Spielplatz innerhalb von 10 Gehminu-
ten zu Fufd erreichbar

. Baurechtliche Zuldssigkeit der Nutzung fur die Kindertagespflege (werden
Raume ausschlieRlich fur die Betreuung von Kindern in Kindertagepflege an-
gemietet, ist —soweit erforderlich— eine Nutzungsénderung zu beantragen und
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vorzulegen; das Beratungsangebc_)t der stadtischen Bauaufsicht ist in. An-
spruch zu nehmen)

= Zu beachten ist, dass zur Vermeidung méglicher Konflikte, in aller Regel die
Aufnahme von Tageskindern mit dem Vermieter/der Vermieterin oder bei Ei-
gentumswohnungen mit der Eigentiimergemeinschaft vorab geklart und ggf.
mlt den direkten Nachbarn besprochen wird. :

= Ré&umlichkeiten, die fiur den Zweck ~Waohnen" angemietet werden, diirfen
meist ohne vorherige Einwilligung des Vermieters/der Vermieterin nicht fur T4-
tigkeiten genutzt werden, die nicht mehr von eben diesem Zweck abgedeckt .

werden.

¢) Mobile Kindertagespflege (in den Raumlichkeiten der Personensorgeberechtigten)

Die Ré&umlichkeiten 'sollen so ausgestattet sein, dass Betreuung fur das/die Kind/er
und die mobile Klndertagespﬂegeperson gefahrenlos stattfinden kann und gewahr-
leistet ist. '

4.4 Weitere Rahmenbedingungen der Tagespflege

Sofern Schulkinder betreut werden, sind entsprechende Arbeitsplétze zur Verfugung
zu stellen.

Eine ausreichende Ausstattung mit altersgerechten Beschéftigungs- und Spielmateri-
alien fur jedes Kind ist vorhanden und in gutem Zustand oder soll von den Eltern mit-

gebracht werden.

Die Raume fur die Kinderbetreuung smd sauber, werden ausreichend bellftet, be-
heizt und beleuchtet. ‘

Sicherheitsaspekte im Wohn- und AuBenbereich sind beriicksichtigt.
Der Tagesablauf wird kindgerecht strukturiert, um den Kindern Sicherheit zu geben.

Die Bedurfnisse der Tagespflegekmder und der elgenen Familie kénnen in Einklang
gebracht werden. ‘

Die Tagespflegeperson verhélt sich gesundheitsbewusst und Ie|tet zu gesundheits-
féorderndem Verhalten an.

Die Ernahrung ist ausgewogen, gesund und abgestimmt auf die kindlichen Bedurfnis-
se. :

Alle Voraussetzungen und Rahmenbedingungen werden von der jeweils zusténdigen pada-
gogischen Fachkraft fir Kindertagespflege des Jugendamtes durch persénliche Gespréche
und Ortsbesichtigungen Uberpriift.

~ Anfallende Kosten zur Erfullung der Voraussetzungen sind durch dle Tagespflegeperson zu
{ilbernehmen.
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5. Qualifizierung

Alle Tagespflegepérsonen mussen mindestens (ber eine Grundqualifizierung von
30 Stunden verfugen. ‘

. Sofern Tagespflegepersonen nicht iiber eine berufliche ‘Ausbildung und Praxiserfahrung mit
sozialpadagogischem, erzieherischem oder kinderpflegerischem Schwerpunkt verfiigen (z.B.
Sozial- oder Diplompadagoginnen und —padagogen, Erzieherinnen und Erzieher, Kinderpfle-
gerinnen und —pfleger), ist die erfolgreiche Teilnahme an einer nach dem jeweils geltenden.
Curriculum des Deutschen Jugend-Instituts (DJI) mit einem Gesamtumfang von mindestens
160 Stunden nachzuweisen : '

- Sofern die Betreuung nur voribergehend fur einen befristeten Zeitraum von weniger als 3
Monaten durch verwandte Tagepflegepersonen durchgefiihrt wird, kann bei Erflllung aller
ubrigen Voraussetzungen auf eine Qualifizierung verzichtet werden.

AuRerdem sollen in der Regel vor Beginn der Kindertagespflege eine Hygienebelehrung des
Gesundheitsamtes nach § 43 Infektionsschutzgesetz und eine Belehrung des Jugendamtes
_iber den Schutzauftrag bei Kindeswohlgeféahrdung nach § 8 a SGB VIl absolviert werden.

Die Kindertagespflegeperéoneh miussen sich regelmaBig tatigkeitsbezogen fort- und weitér-
bilden. Hierzu zahlen auch die FortbildungsmaBnahmen des Jugendamtes und die regelma-
Rig angebotenen Treffen der Tagespflegepersonen.

Eine Anzahl von 8 Fortbildungsstunden pro Jahr ist verpflichtend. Diese 8 Stunden sind je-
- weils im Zeitraum von Januar bis Dezember zu erbringen und dem Jugendamt bis zum
31.12. eines jeden Jahres schriftlich nachzuweisen. Sofern die Tatigkeit als Kindertagespfile-
geperson mitten im Jahr begonnen wird, gilt die Regelung ab dem néchsten Kalenderjahr.

Der regelméaRig abzuleistende 1.-Hilfe'-Kuré wird nicht als Fortbildung gewertet.

Das Jugendamt behalt sich bei Nichterbringen der vorgegebenen Fortbildungsstunden vor,
die monatlichen Geldleistungen an die Kindertagespflegepersonen um 0,50 € pro Kind und
Stunde zu kilirzen.

Um die Qualitat in der Kindertagespflege zu sichern, kann das Jugendamt zudem die Ver-
langerung einer Pflegeerlaubnis bei Nichteinhaltung der vorstehenden Vorschrift versagen.

6. Kosteniibernahme

Sofern die Qualifizierung nicht vom Jugendamt kostenfrei durchgefuhrt wird, konnen die Kos-
ten der erfolgreich abgeschlossenen QualifizierungsmaRnahme nach vorheriger Abstimmung
mit dem Jugendamt ganz ‘oder teilweise. tbernommen werden, sobald ein vom Jugendamt
vermitteltes Kind betreut wird. Die Kostentibernahme ergeht unter der Bedingung, dass die
Tagespflegeperson mindestens drei Jahre fur die Stadt Rheinberg tagespflegerisch tatig sein

" wird.

Die Kosten fir die Hygienebelehrung des Gesundheitsamtes nach § 43 Infektionsschutzge-
setz wird ebenfalls bei Vorlage eines entsprechenden Nachweises vom Jugendamt Uber-

nommen.
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7. Ausschlusskriterien

Ausschlusskriterien Iiegen vor, wenn

gegen das generelle Rauchverbot im Haushalt der Tagespflegeperson verstofien
wird,

formale Bedingungen nicht erfiillt sind oder diese negat:ve Hinweise enthalten

ggf. wenn Hilfe zur Erziehung in Anspruch genommen wird oder diese nicht positiv
beendet wurde - hier ist jedoch immer eine Einzelfallpriifung erforderlich

(Hilfen nach § 35 a SGB VIl werden dabel ausgeklammert, auch hier erfolgt eine
Einzelfallentscheidung),

sich Eignungsvorbehalte aus Ziffer 4 ergeben |

die wirtschaftlichen Verhaltmsse der Tagespflegeperson und ihrer Haushaltsfiihrung
nicht geordnet sind. '

8. Pflichten der Tagespflegeperson

Tagesbetreuungspersonen sind verpflichtet, die ihnen anvertrauten Kinder auf der Grundlage
des § 22 Abs. 3 SGB VIl zu erziehen, zu bilden und zu betreuen Sie haben dabei die erzie- '
herischen Entscheidungen der Eltern zu achten.

Eine Ta‘gesbetre’uungsperson, der die Erlaubnis zur Kindertagespflege erteilt wurde, hat ge-
malk § 43 Abs. 3 SGB VIl der fur die Tagespflege zusténdigen Fachkraft des Jugendamtes
von sich aus wichtige, d|e Betreuung des Kindes' betreffende Ereignisse mitzuteilen, bei-

spielsweise:

bei Betreuungsbeginn: Abgabe des Formulars ,Angaben der Tagespflegeperson*
die Beendigung eines Betreuungsverhéltnisses
die Aufnahme eines weiteren Tagespflegekindes

schwere Erkrankungen und Unfélle von Tagespflegepersonen und Kindern

<

der Wechsel der Réumlichkeifen, in denen die Kindertagespflege stattfindet

der Zusammenschluss mit eine'r anderen Tagespflegeperson im Rahmen einer Grol3-
tagespflegestelle

Erkrankungen der Tagespflegeperson oder weiterer Haushaltsmltgheder die das Wohl .
des Klndes gefahrden kénnten

akute Krisen (z.B. Trennung, Scheidung, Strafverfahren) in der Famllle der Tagespfle-
geperson

die Aufnahme einer weitéren Enrvérbstétigkeit neben der Kindertagespflege

die Inanspruchnahme von Hilfen zur Erziehung gemaR - §§ 27 ff SGB VIII in der eigenen
Familie

die Betreuung von Kindern mit Behinderung

Des Weiteren hat die Tagespflegeperson Anwesenheitslisten tiber die betreuten Kinder zu
fuhren, die dem Jugendamt auf Verlangen vorzulegen sind.
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9. Entzug der Pflegeerlaubnis
"Die Pflegerlaubnis ist zu entziehen, wenn sich herausstellt, dass

= die Voraussetzungen fir die Erteilung nicht mehr vorliegen,
. das Kindeswohl gefahrdet ist oder

« die Tagespflegeperson nicht bereit oder in der Lage ist, Abhilfe zu schaffen,
Folgende Kriterien kénnen bei dem Entzug der Pflegeerlaubnis eine Rolle spielen:
Die Tagespflegeperson

» zeichnet sich nicht mehr durch Personlichkeit, Sadhkdmpetenz und Kooperationsbe-
reitschaft aus, '

= verfugt nicht mehr Gber kindgerechte Raumlichkeiten,
« der Erste-Hilfe-Kurs ist nicht absolviert bzw. nicht aufgefrischt,
«  nimmt nicht an Qualifizierung- und Fortbildungsangeboten teil,

. kann kein einwandfreies erweitertes Fihrungszeugnis nachweisen, bzw. lebt in
Haushaltsgemeinschaft mit einer Person, deren Fuhrungszeugnis nicht einwandfrei
ist, : '

« ist psychisch erkrankt oder ihr wird eine stoffgebundene Abhéngigkeit attestiert,
« lebt in einem Haushalt mit einem Haustier, das eine Gefahr fur ein Kind darstellt,
« fallt unter die Ausschlusskriterien geman § 7 dieser Richtlinien.

10. Férderungsvoraussetzungen

Die Foérderung des Kindes in Tagespflege muss fur sein Wohl geeignet und erforderlich sein.
- In der Regel soll eine maximale auBerfamiliare wéchentliche Betreuungszeit von 45 Stunden
nicht tberschritten werden. Die Kindertagespflege hat den Auftrag, die Erziehung, Betreuung -
und Bildung der Kinder zu férdern. Sie unterscheidet sich daher von anderen nur stunden-
weise geleisteten Betreuungsformen. Die Mindestbetreuungszeit fur Kinder in der Tagespfle-
ge betragt 5 Wochenstunden. Nicht férderfahig ist ein nur voriibergehender Betreuungsbe-

darf in den Ferien.

" Die Férderung von Kindern ab dem vollendeten 3. Lebensjahr in Tageseinrichtungen' oder in.
schulischen Forder- und Betreuungsangeboten hat Vorrang vor der Tagespflege, sofern
nicht im Einzelfall besondere Griinde in der Person oder den Lebensbedingungen des ‘Kin-

des vorliegen.

Ein Kind, welches das erste Lebensjahr vollendet hat, hat bis zur Vollendung des dritten Le-
. bensjahres Anspruch auf frihkindliche Férderung in einer Tageseinrichtung oder in Kinder-

tagespflege. Der Umfang der téglichen Férderung richtet sich nach dem individuellen Bedarf.

Der Rechtsanspruch im Rahmen der Kindertagespflege ist mit einer maximalen Betreuungs-
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zeit von 25 Stunden pro Woche grundsé'tzlich gedeckt, sofern nicht die Voraussetzungen des
§ 24 SGB VIl zur weiteren Erforderlichkeit vorliegen.

Das Jugendamt trifft die entsprechenden Entscheidungen und erteilt hieriiber einen Be-
scheid. ]

11. Finanzierung der Tagespflege

11.1 Die Tagespflegeperson erhélt eine laufende monatliche Geldleistung, die die Erstat-
tung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson fiir den Sachaufwand entste-
hen und einen Betrag zur Anerkennung der Forderleistung nach MaRgabe von § 23
Abs. 2a SGB VIII beinhaltet. Der Betrag zur Anerkennung der Férderleistung der Kin-
dertagespflegeperson beriicksichtigt dabei den zeitlichen Umfang, die Anzahl sowie
den Férderbedarf der betreuten Kinder und die vorhandene Qualifizierung der Tages-

pflegeperson. :

So erhalten Tagespflegepersonen mit einer Teilqualifizierung (z. B. Grundqualifizierung
von 30 Stunden plus 1.-Hilfe-Kurs) eine Vergiitung von 4,30 € pro Kind und Stunde.

Tagespflegepersonen, die tber eine Vollqualifizierung wie z. B. Ausbildung zur Erzie-
herin/ zum Erzieher oder Ausbildung nach dem Curriculum des Deutschen Jugendinsti-
tuts im Umfang von 160 Stunden verfigen, erhalten eine Vergtitung von 5,40 € pro -
Kind und Stunde. ' : :

- Die laufende Geldleistung erhéht sich jahrlich um 1,5 v. H. immer zum 01.01. eines
Jahres. Die nachste planméaRige Erhéhung findet wieder am 01.01.2020 statt.

Tagespflegevpersoneri, die sich in der Vollqualifizierung befinden, erhalten nach erfolg-
reich durchgefiihrtem Kolloquium ab dem Folgemonat die erhéhte Stundenvergitung.

Im Einzelfall kann ein Zuschlag von 1,00 € pro Stunde bei einer Betreuung von Kindern
unter erschwerten Bedingungen (z. B. Randzeitenbetreuung, Wochenendbetreuung,
Betreuung von behinderten Kindern etc.) gewahrt werden. Die Randzeitenbetreuung
. umfasst den Zeitraum von morgens vor 7.00 Uhr, abends nach 18.00 Uhr sowie an

Wochenenden und Feiertagen.

Ubernachtet das Kind wegen frilhen Arbeitsbeginns oder spatem Arbeitsende der El-
tern an einzelnen Tagen bei der Kindertagespflegeperson, wird fur die Zeit von 21.00
bis 6.00 Uhr eine pauschale Nachtbereitschaftszeit von 2 Stunden anerkannt.

Bei regelmaRigen Betreuungszeiten erfolgt die Abrechnung als monatliche Pauschale.
Bei dauerhaft unregelmaRigen Betreuungszeiten erfolgt die Abrechnung anhand der
Bildung eines Mittelwertes, dies gilt auch fiir Iingere Betreuungspausen z. B. wihrend
der Schulferien.

Dazu kommen

* die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fir Beitrége zu einer Unfallver- -
sicherung in Hohe des jeweils giltigen Beitrages zur gesetzlichen Unfallversi-
cherung geman § 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII ‘
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= die hélftigé Erstattung der Aufwendungen zu einer nachgewiesenen angemes-
senen Alterssicherung der Tagespflegeperson (als angemessen gilt der Min-
destbeitrag zur gesetzlichen Alterssicherung) ‘

= und die halftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen zu einer angemé’s-
senen Kranken- und Pflegeversicherung.

Entsprechende Beitragsbescheide sind spétestens 3 Monate nach Eingang bei der Ta-
gespflegeperson beim Jugendamt einzureichen, damit eine Erstattung erfolgen kann.

Im Einzelfall-ist es méglich, dass in angemieteten Raumlichkeiten ein monatlicher Miet-
kostenzuschuss von 50,00 € pro Kind aus Rheinberg gezahlt wird, sofern eine entspre-
chende Miete durch die Tagespflegeperson tatséchlich geleistet wird. '

Der Gesamtbetrag wird nach Bewilligung auf das Konto der Tagespflegeperson Uber-

~ wiesen.

Mit den laufenden Geldleistungen und den Erstattungen zur Unfallversicherung, Ren-
tenversicherung sowie der Kranken- und Pflegeversicherung sind fur die Stadt Rhein-

‘berg alle Aufwendungen der Tagespflegeperson abgegolten.

GemaR § 23 Abs. 1 KiBiz sind weitere Kostenbeitrage der Eltern direkt an die Tages-

- pflegepersonen ausgeschlossen (= Zuzahlungsverbot). 'Diese Regelung gilt aufgrund

des Vertrauensschutzes fiir alle Betreuungsverhaltnissen die ab dem 01.08.2014 im
Rahmen der éffentlich finanzierten Kindertagespflege neu abgeschlossen wurden.

Nicht unter das Zuiahlungsverbot fallen Leistungen der Tagespflegepersonen auler-
halb der, eigentlichen Betreuung wie z. B. Vereinbarungen zu einem angemessenen

Essensgeld oder zu anfallenden Fahrtkosten. -

Als angemessener Richtwert ist ein Betrag von 1,00 € bis 3,50 € pro Kind téglich anzu-
sehen. Zu beachten ist, dass dieser Betrag je nach Verpflegungsform (Frihstiick und /

~ oder Mittagessen) anzusetzen ist.

Bei Ausfallzeiten der Tagespflegeperson wegen Urlaub, Krankheit oder sonstiger Ver-
hinderung von bis zu 6 Wochen im Jahr wird die monatliche Geldleistung weiter ge-
zahlt. Ist die Betreuung fur die Dauer von weniger als einem Jahr erforderlich, verrin-
gern sich die anzurechnenden Ausfallzeiten anteilig. »

Ausfallzeiten der Tagespflegeperson sind durch Urlaubspldane bzw. Arbeitsunfahig-
keitsbescheinigung eines Arztes ab dem 3. Tag der Erkrankung verbindlich beim Ju-
gendamt zum Nachweis einzureichen. ;

Das Jugendamt behélt sich im Falle von Nichtbeachtung der vorstehenden Verpflich-
tung entsprechende Sanktionen vor. :

Wenn das Jugendamt bei Ausfallzeiten der Tagespflegeperson eine geeignetg Vertre-
tung der Tagespflegeperson vermittelt hat, erhalt die Vertretung die nach' Zaffer 1j.1
ermittelte laufende Geldleistung. Bei selbst organisierten Vertretungen ist die finanziel-

le Entschadigung selbst zu regeln.

Bei Erkrankung / Urlaub oder anderweitigen Ausfallzeiten des Tagespflegekindes ?n
geringem Umfang werden die laufenden Geldleistungen aus padagogischen und bil-
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-dungspolitischen Griinden weitergewshrt. Bei absehbar l&ngerer Erkrankung bzw. l&n-

geren Ausfallzeiten des Kindes findet nach Ricksprache mit der értlichen Fachbera-
tung des Jugendamtes eine Einzelfallentscheidung statt.

Zur Sicherstellung einer padagogisch verantwortlichen Tagespflege ist eine Eingewsh-
nungszeit des Kindes erforderlich. Da die Eingew&hnungszeit sehr individuell vom je-
weiligen Kind abhéngig ist, wird die erforderliche Stundenzahl durch die zustandige

Fachkraft des Jugendamtes im Einzelfall festgestellt. Insgesamt sollen 25 Stunden

Eingewdhnungszeit nicht tiberschritten werden. Dafiir erhalt die Tagespflegeperson be-
reits die nach Ziffer 11.1 ermittelte laufende Geldleistung mit Ausnahme der Aufwen-
dungen fur die Unfallversicherung, Krankenversicherung, Pflegeversicherung und die -
Alterssicherung. :

Eingewﬁhnungszeitenvbei Verwandtenpflege werden nicht lbernommen.

Werden durch das Jugendamt Rheinberger Kinder an Tagespflegepersonen auRerhalb
Rheinbergs vermittelt und erhalten diese Tagespflegepersonen .im Bereich ihres zu- .
standigen Tragers der éffentlichen Jugendhilfe andere laufende Geldleistungen fur die
Unfallversicherung, Krankenversicherung, Pflegeversicherung und Alterssicherung so
finden bei gleichzeitiger Betreuung von'Kindern aus verschiedenen Jugendamtsberei-
chen auch fir die Kinder aus Rheinberg die Regelungen des Erstbelegers Anwendung.
Dies gilt nicht fur die Vergiitung je Kind und Stunde. :

Fur die Ersteinrichtung (Mobiliar, Spiel- und. Beschaftigungsmaterial) von neuen Plét- -
zen zur Betreuung von unter Dreijghrigen Kindern in Tagespflege wird ein einmaliger

Zuschuss von bis zu 500 € pro Platz gewahrt, sofern der Bedarf fir diese Platze im

Rahmen der Jugendhilfeplanung festgestellt wurde. Der Einrichtungszuschuss unter-

liegt einer Zweckbindung von drei Jahren. Bundes- und/oder Landesmittel fur diesen

Zweck sind vorrangig einzusetzen. Die Férderung ist schriftlich mit den fiir Bundes-

/Landesmittel vorgesehenen Vordrucken zu beantragen. Die Bewilligung erfolgt im .
Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel. Uber. die zweckentsprechende

Verwendung des Zuschusses ist ein Nachweis zu erbringen. Wird eine zweckwidrige

Verwendung des Zuschusses festgestellt, ist der Zuschuss zuriick zu zahlen.

Auf der Grundlage von § 90 SGB VIIl und der §§ 7 Abs. 3 und 8 Abs. 1 der Satzung
der Stadt Rheinberg uber die Erhebung von Elternbeitragen wird von den Eltern fur die
Inanspruchnahme von Tagespflege ein &ffentlich-rechtlicher Beitrag erhoben. Die Héhe -
richtet sich gem&R Anlage 2 zur Satzung nach der Zahl der Betreuungsstunden pro
Woche und der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit. Der Beitrag ist ab Beginn des Auf-
nahmemonats und bis zum Ende des Abmeldemonats zu zahlen.

Auf Antrag kann der Elternbeitrag ganz oder teilweise erlassen oder vom Tréger der 6f-
fentlichen Jugendhilfe ibernommen werden, wenn die Belastung en Eltern nach § 90
Abs. 3 und 4 SGB VIl nicht zuzumuten ist. Fiir die Feststellung der zumutbaren Belas- -
tung gelten die §§ 82 — 85, 87 und 88 SGB Xl| entsprechend. Eine ErmaRigung oder
ein Erlass kann erst mit dem Datum der Antragstellung wirksam werden.

Das Jugendamt behalt sich vor, in Einzelféllen Platze fur den Vertretungsfall freizuhal-
ten. Dies ist in Ausnahmeféllen, bis zur Umsetzung der Vertretungsgruppe als ‘Stiitz-

punktmodell, méglich. °

Gezahlt wird eine Freihaltepauschale in HBhe der hélftigen Summe fur die freigehalte-
nen, angebotenen Stunden.
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Im Vertretungsfall selbst wird stundengenau abgerechnet.
12. Verfahren

Die Vermittlung .einer geeigneten Tagespflegeperson bzw. die Finanzierung einer Ta-
gespflegeperson durch die Stadt Rheinberg ist von den/dem/der Personensorgebe-
rechtigten schriftlich spétestens vier Wochen vor Betreuungsbeginn beim Jugendamt
einzureichen (Posteingang). : ‘

Die Tagespflegeperson stellt einen Antrag auf Auszéhlung der monatlichen Geldleis-
tung (Formblatt: Angaben der Tagespflegeperson).

Dem Jugendamt ist fur die Vermittlung einer geeigneten Tagespflegeperson ein aus-
reichender zeitlicher Vorlauf von mindestens sechs Monaten einzuraumen. ' -

Der Betreuungsumfang und die entsprechende Vermittiung der Tagespflege werden
grundsatzlich, analog der Regelungen fiir Tageseinrichtungen, fur ein Betreuungsjahr
(01.08. des laufenden Jahres bis 31.07. des néchsten Jahres) festgelegt. Ein jederzei-
tiger Einstieg in die Tagespflege ist moglich. Anderungen, wie z.B. Stundenerhéhungen
oder —reduzierungen, bzw. die Beendigung der Tagespflege sind grundsatzlich zum
Ende eines Betreuungsjahres zum 31.07. méglich. :

Dauerhafte unterjahrige Verénderungen sind bei Vorliegen besonderer wichtiger Grin-
de (z.B. Umzug, Aufgabe oder Anderung der Berufstatigkeit) mit der padagogischen
Fachkraft fur Kindertagespflege und der Tagespflegeperson mindestens vier Wochen
im Voraus abzusprechen und dem Jugendamt schriftlich mitzuteilen. Andernfalls ist ei-
ne Beriicksichtigung der Veranderung erst zum Nachfolgemonat méglich. Von dieser

Frist unbertihrt sind akute Notfélle (z.B. Krankheit).

Eine Erstattung von Betreuungsstunden ohne vdrherige Genehmigung ist nicht mog-
lich.

Das Tagespflegegeld wird vom Jugendamt als monatliche Pauschale bewilligt. Vertra-
ge zwischen Tagespflegeperson und Eltern sind so anzupassen, dass sie jeweils zum
Monatsende kindbar sind. Eine Kundigungsfrist von maximal 2 Wochen zum darauf-
folgenden Monatsende wird akzeptiert und weiter finanziert. Darliber hinausgehende
Kiindigungszeiten werden vom Jugendamt nicht anerkannt und finanziert.

Die Empfehlungen und Vorschriften der Broschiire ,Umgang mit dem kranken Kind_ in
der Betreuung* werden allen Tagespflegepersonen zur Verfiigung gestellt und sind

bindend zu beachten.

13. GroRtagespflege

_Die vorstehende Richtlinie fiir die Foérderung in Tagespflege gilt grundsétzlich auch fur GroR--
tagespflegestellen, dem Verbund von hochstens drei Tagespflegpersonen zur Betreuung von

mindestens sechs und maximal neun Kindern.

Dartiber hinaus gelten fir die GroRtagespflege folgende Ergénzungen:‘
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13.1 Konzeption -

Vor Eréffnung einer GroRtagespflegestelle ist mit dem Jugendamt die Konzeption fiir die zu-
kunftige Arbeit abzustimmen, aus der u.a. folgende Aspekte hervorgehen

e Rechtsform der GroRtagespflegestelle,
~ « tatige Tagespflegepersonen und Vertretungsregelung,

e pédagogische Leit- und Grundsitze
- Gestaltung Tagesablauf,

e Ort der GroRtagespflege
- Raumnutzung
- . Raumgestaltung
- Einbindung des AuRengelandes,

e Gestaltung der Mahlzeiten,
 Betreuungszeiten / Offnungszeiten,
. Zusammenarbeit mit den Eltern.

13.2 Pflegeerlaubnis

Jede in der GroRtagespflegestelle tatige Tagespflegeperson muss tiber eine giiltige Pflege-
erlaubnis nach § 43 SGB VIl verfugen. Die gleichzeitig betreuten Kinder miissen einer ein- .
zelnen Tagespflegeperson persénlich zugeordnet werden. Hierfir hat jede GroRtagespflege-
stelle eine luckenlose Liste vorzuhalten, aus der die namentliche Zuordnung der Kinder zu
den Tagespflegepersonen sowie Anschrift. Geburtsdatum, die Betreuungszeiten sowie der
Beginn und das Ende des Betreuungsverhaltnisses der Kinder hervor gehen. ‘

-Fur den Krankheits- und Urlaubsfall einer Tagespflegeperson in der Grof3tagespflege ist fir
eine geeignete Vertretungskraft zu sorgen. Hierbei muss es sich mindestens um eine Ta- -
gespflegeperson mit Vollqualifizierung handeln, die tber eine Erlaubnis verfiigt. Diese Ver-
tretungskraft soll den Kindern bereits vor Beginn des Vertretungseinsatzes als vertraute Per-
son bekannt sein. Es ist auch eine gegenseitige Vertretung der Hauptkrafte mdglich, sofern
die Zahl der gleichzeitig betreuten Kinder nicht die in der Pflegeerlaubnis festgesetzte Zanhl

Uberschreitet. ‘
13.3 Rahmenbedingungen der GroRtagespflege

Die Raumlichkeiten der GroRtagespflegestelle miissen fiir das Betreuungsangebot geeignet
sein. Sie sollen nach Méglichkeit im Erdgeschoss liegen. Es sollen ca. 4,5 bis 6 gm pro Kind
fur die Betreuung, Férderung und Bildung der Kinder zur Verfiigung stehen. Zusétzlich mis-
sen ein Ruheraum, eine Kiiche mit der notwendigen Ausstattung, ein Badezimmer sowie
eine Garderobe und Abstellflichen fir Kinderwagen und eine ausreichende AuRenspielfl- -

che vorhanden sein.

Im Badezimmer sollten Dusche oder Badewanne sowie Handwaschbecken und Toilette vor-
handen sein. Falls keine Kindertoilette zur Verfiigung steht, missen hilfsweise Vorkehrungen
far eine Nutzung durch kleinere Kinder getroffen werden. Eine feste Wickelmaglichkeit mit
Féchern fur jedes Kind unter drei Jahren ist einzurichten.
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Aus Sicherheitsgriinden miissen ein zweiter Fluchtweg, ein Feuerl6scher, Rauchmelder,
Erste-Hilfe-Koffer sowie ein Telefonanschluss mit einer Liste der Notrufnummern vorhanden
sein. Auf die Erforderlichkeit einer Nutzungsdnderung bei angemieteten R&dumen wird hin-
gewiesen. Die Genehmigung .des Bauordnungsamtes fir die genutzten R&umlichkeiten -
- insbesondere bezuglich des Brandschutzes- ist vorzulegen.

Die Aulenspielflache sollte nach Mdglichkeit direkt an die Rdumlichkeiten anschliefen und
kindgerecht gestaltet sein. ‘ '

Grundsatzlich ist auch der Zusammenschluss mehrerer GrofRtagespflegestellen moglich.
Oberster Grundsatz hierbei ist, dass der familidre Charakter der einzelnen GrofRtagespflege-
" stellen gewahrt bleibt, die vorgenannten R&umlichkeiten fur jede Groftagespflegestelle zur
Verfugung stehen und jedes Kind einer Tagespflegperson personlich zugeordnet ist und
auch entsprechend betreut wird.

Fur die Bekostigung und den Kiichenbetrieb sind die lebensmittelrechtlichen Bestimmungen
und die Bestimmungen zur Verarbeitung von Essen/Lebensmittein zu beriicksichtigen, ein-
. schlieBlich ggfs. erforderlicher Gesundheitszeugnisse. Eine Beratung der Lebensiberwa-
chung vor Ort ist einzuholen und nachzuweisen. :

13.4 Qualifizierung

Um den besonderen padagogischen Herausforderungen der Betreuung in GroRtagespflege
gerecht zu werden und um eine kontinuierliche Qualitét der Betreuung zu wahren, missen
“alle GroRtagespflegepersonen mindestens uber - eine Qualifizierung im Umfang von 160
Stunden (entsprechend dem Curriculum des Deutschen Jugendinstitutes) verfiigen. Bei so-
zialpadagogischen Fachkraften 'mit Praxiserfahrung ist eine Grundqualifizierung von 32
Stunden ausreichend. Die Entscheidung tiber eine ausreichende Qualifikation fur die Grol-

tagespflegestelle obliegt dem Jugendamt.

. Je Gruppe GroRtagespflege ist bei einer Betreuung ab sechs Kindern mindestens eine sozi-
alpadagogische Fachkraft bzw. eine qualifizierte Tagespflegperson mit mindestens zweijah-
riger Erfahrung in der Kindertagespflege einzusetzen.

Die GroRtagespflegepersonen mussen sich regelmagig weiterbilden. Im Kalenderjahr sind
mindestens 8 Fortbildungsstunden nachzuweisen. AuRerdem sollten die GroRtagespflege-
personen Kenntnisse Uber die Rechtsform ihres Zusammenschlusses von Kindertagespfle-

" gepersonen besitzen.
13.5 Kinder in der GroRtagespflege

Um den familidren Charakter der GroRtagespflege sicher zu stellen, sind in die GroRtages-
pflege Kirider im Alter von Geburt bis zur Vollendung des 14.. Lebensjahres aufzunehrpen.
Dabei ist moglichst auf eine Altersmischung zu achten. Es durfen nicht mehr als maximal

zwei Kinder unter einem Jahr gleichzeitig betreut werden.

Eigene Kinder der Betreuungsperson kénnen in der Gruppe mitbetreut werden. Nach Pri-
fung des Einzelfalles werden sie auf die Anzah! der Bereuungsplatze angerechnet.
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13.6 ‘Finanzierung der GroRtagespflege

Die Férderung der laufenden Kosten der’ GroBtagespregestellen erfolgt wie fir die Tages-
pflegepersonen- nach Ziffer 11 dieser Richtlinien. ;

Kosten, die ausschlieBlich durch den Betrieb einer Grof&tagespflegestelle'entstehen (z.B.
zusatzliche Haftpflichtversicherung), werden nach Vorlage eines entsprechenden Nachwei-
ses in voller Héhe durch das Jugendamt Ubernommen.

Entsprechende Beitragsbescheide sind spétestens 3 Monate nach Eingang.bei der GroRta-
gespflegestelle beim Jugendamt einzureichen, damit eine Erstattung erfolgen kann.

Sind die in der GroRtagespflegestelle titigen Tagespflegepersonen nicht selbstandig, son-
dern als abhéngig Beschéftigte gegen Entgelt tatig, muss jede Tagespflegeperson fir jedes
Kind, dass sie im Rahmen der GroRtagespflegstelle betreut, -eine schriftliche Abtretungser- -
klarung Uber die Vergutung abgeben. Die Abtretung ist Gber den Arbeitgeber / Tréger der
GroBtagespregestelle abzugeben und dem Jugendamt zu tiberlassen, damit die Auszahlung
der monatlichen Geldleistung direkt an den Arbeitgeber erfolgen kann.

Fur Groftagespflegestellen in angemieteten Raumen wird ein monatlicher Mietkostenzu-
schuss von 50 € pro Platz gezahlt, sofern der Bedarf firr diese Platze im Rahmen der Ju-
gendhilfeplanung festgestellt wurde und eine entspreéchende Miete tatsachlich gezahlt wird.

Im Einzelfall kénnen auch Mietzuschiisse in Héhe von maximal monatlich 50 € je-belegtem
Platz fiir, GroRtagespflege in Raumlichkeiten, die im Eigentum der Tagespflegeperson ste-
- hen, gezahlt werden, sofern diese Rdume ansonsten vermietet werden kénnten und es sich
im Sinne der bauordnungsrechtlichen Vorschriften um eine abgeschlossene Wohnung han-
delt. In diesem Fall wiirden dann die Zuschisse fir UmbaumaRnahmen, die im Eigentum der -
Tagespflegeperson stehen entfallen. Der Mietzuschuss wird durch die ansonsten zu erzie-
lende angemessene Miete gemaR Mietspiegel fur die Stadt Rheinberg begrenzt.

Fur UmbaumaBnahmen in Raumlichkeiten, die im Eigentum des GroRtagespflegeperson /
des Tragers stehen zur Einrichtung von neuen Platzen zur Betreuung von unter Dreuahrlgen
Kindern kénnen die anerkennungsfahigen Kosten mit maximal 2.500 € pro Platz bezuschusst
werden. Voraussetzung ist, dass der Bedarf fiir diese Plétze im Rahmen der Jugendhilfepla-
nung festgestellt wurde. Der Einrichtungszuschuss unterliegt einer Zweckbindung von funf
Jahren. Bundes- und/oder Landesmittel fir diesen Zweck sind vorrangig einzusetzen. Die
Férderung ist schriftlich mit den fur Bundes-/Landesmittel vorgesehenen Vordrucken zu be-
antragen. Die Bewilligung erfolgt im Rahmen der zur Verfligung stehenden Haushaltsmittel.
Mit der UmbaumafBnahme darf grundsétzlich erst nach Bescheiderteilung begonnen werden.
Uber die zweckentsprechende Verwendung des Zuschusses ist'ein Nachweis zu érbringen. .
Wird eine zweckwidrige Verwendung des Zuschusses festgestellt, ist der Zuschuss zuriick

zu zahlen.

14. Inkrafttreten

Die vorstehenden Richtlinien treten zum 01.01.2019 in Kraft. Gleichzeitig treten die Richtli-
. nien der Stadt Rheinberg zur Forderung von Kindernin Tagespflege Stand 01.04.2017 au-

Ber Kraft.



1/51-Fr A ' Rheinberg, den 12.12.2018

Bekanntmachungsanordnung

Die vom Rat der Stadt Rheinberg am 11.12.2018 beschlossenen Richtlinien der Stadt
Rheinberg zur Férderung von Kindern in Tagespflege werden hiermit &ffentlich bekannt

gemacht.
Es wird auf § 7 Abs. 6 GO NRW hingewiesen:

Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses Gesetzes kann gegen
Satzungen und sonstige ortsrechtliche Bestimmungen nach Ablauf eines Jahres seit ihrer
\_/erkundung nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn,

a) die Satzung bzw. die ortsrechtlichen Bestlmmungen sind nicht ordnungsgemafl offentlich
bekannt gemacht worden,

b) der Burgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

¢) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Gemeinde vorher gerugt und dabei
- die verletzte " Rechtsvorschnft und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel

erglbt _ .-,,

Rheinberg den'ﬁz 12.2018

l'v
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Blrgermeister
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Verordnung liber das Offenhalten von Verkaufsstellen aus besonderem Anlass vom
11. Dezember 2018

Aufgrund des § 6 Abs. 4 des Gesetzes zur Regelung der Ladendffnungszeiten
(Ladenéffnungsgesetz - LOG-NRW) vom 16.11.2006 (GV NRW S. 516), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 30.03.2018 (GV. NRW. S. 208), in der derzeit gultigen Fassung, wird fur
die Stadt Rheinberg wie folgt verordnet:

§1

Verkaufsstellen dirfen an folgenden vier Sonntagen in der Zeit von 13:00 Uhr
- bis 18:00 Uhr gedffnet sein:

« Im Friihjahr (zweiter Sonntag vor Ostern) nur Rheinberg-Innenstadt und Winterswick

- Beim Stadtfest (dritter Sonntag im Juni) im gesamten Stadtgebiet

« Wihrend des Kastanienfestes (zweiter Sonntag im Oktober) im gesamten Stadtgebiet

« Beim Weihnachtsmarkt in Rheinberg-Orsoy (zweiter Sonntag im Dezember) nur in
Rheinberg-Orsoy '

§2

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig im Rahmen des § 1
Verkaufsstellen auBerhalb der dort zugelassenen Geschéftszeiten und/oder auflerhalb des
dort festgesetzten Gebietes offenhalt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann nach § 24 LOG NRW fur eine Ordnungswidrigkeit nach Abs.

1 Nr. 1 lit. a und b mit einer GeldbuRe bis zu 2.500,-- € sowie die Ordnungswidrigkeit nach
Abs. 1 Nr. 1 lit. c und Nr. 2 bis 4 mit einer GeldbuBe bis zu 500,-- € geahndet werden.

§3

Diese Verordnung tritt nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.
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Bekanntmachungsanordnung

Die Verordnung Uber das Offenhalten von Verkaufsstellen aus besonderem Anlass vom 11.
Dezember 2018 wird hiermit offentlich bekannt gemacht. Es wird auf § 7 Abs. 6 der
Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen vom 14.07.1994 (GV NW S. 666 / SGV
NW 2023) in der zurzelt geltenden Fassung hingewiesen:

"Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften dieses Gesetzes kann gegen
Satzungen, sonstige ortsrechtliche Bestimmungen und Flachennutzungspléane nach Ablauf
eines Jahres seit ihrer Verkiindung nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn

“a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein Vorgeschriebenes
Anzeigeverfahren wurde nicht durchgefuhrt

b) die Satzung, die sonstige ortsrechtliche Bestimmung oder der Flachennutzungsplan
ist nicht ordnungsgemaf offentlich bekannt gemacht worden,

c) der Burgermeister hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet

oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Gemeinde vorher gerugt und
dabei die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den

Mangel ergibt."

Burgermeister
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Offentliche Bekanntmachung
Widerspruchsrecht gegen die Datentibermittiung gem. § 58c Soldatengesetz (SG)

Frauen und Manner, die Deutsche im Sinne des Grundgesetzes sind, kénnen sich
gem. § 58b SG verpflichten, freiwillig Wehrdienst zu leisten. Zum Zweck der
Ubersendung von Informationsmaterial (§ 58b SG) Ubermitteln die Meldebehtrden
dem Bundesamt fir das Personalmanagement der Bundeswehr jahrlich bis zum

31.03. folgende Daten zu Personen, die im néchsten Jahr volljahrig werden.

1. Familienname
2. Vorname

3. Gegenwartige Anschrift.

Die Dateniibermittiung unterbleibt, wenn die Betroffenen ihr nach § 36 Abs. 2

Bundesmeldegesetz (BMG) widersprochen haben.

Gem. § 36 Abs. 2 BMG weise ich durch diese ¢ffentliche Bekanntmachung darauf
hin, dass die Personen, die im Kalenderjahr 2019 das achtzehnte Lebensjahr

vollenden, der Dateniibermittiung im Rahmen des § 58 SG widersprechen kénnen.

Der Widerspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift gegentiber der Stadt Rheinberg,
Burgerburo, Kirchplatz 10, Zimmer 24, 47495 Rheinberg, zu erklaren.

Tatzel

Blrgermeister
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Offentliche Bekanntmachung
Widerspruchsrecht gegen Melderegisterauskiinfte an Parteien und

Wihlergruppen gem. § 50 Abs. 5 Bundesmeldegesetz (BMG)

Nach § 50 Abs. 1 des BMG darf die Meldebehdrde im Zusammenhang mit
Wahlen und Abstimmungen den Parteien, Wahlergruppen und anderen
Tragern von Wahlvorschldgen Auskunft aus dem Melderegister {iber Vor- und
Familiennamen, Doktorgrad und Anschriften von Wahlberechtigten erteilen,
die nach ihrem Lebensalter bestimmten Gruppen zugeordnet werden
(Gruppenauskunft). Die davon Betroffenen haben das Recht, der Ubermittlung
ihrer Daten zu widersprechen. Dieser Widerspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift gegeniliber der Stadt Rheinberg, Biirgerbiiro, Kirchplatz 10,
Zimmer 24, 47495 Rheinberg, zu erkldren. Der Widerspruch bedarf keiner

Begriindung und ist solange gliltig, bis er widerrufen wird.

Die Meldebehorde darf, falls einer Auskunftserteilung nicht widersprochen

wurde, Daten nur in den sechs der Wahl oder Abstimmung vorausgehenden

Tatzel

Burgermeister



