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SATZUNG

der

Handwerkskammer
far den
Regierungsbezirk Dusseldorf



Name, Sitz, Bezirk und Rechtsstellung
§1

(1) Die Handwerkskammer fuhrt den Namen:
Handwerkskammer fiir den Regierungsbezirk Dusseldorf.
Ihr Sitz ist in Dusseldorf.
Ihr Bezirk umfasst den Regierungsbezirk Dusseldorf.

(2) Die Handwerkskammer ist eine Kérperschaft des éffentlichen Rechts. Zur Handwerkskammer gehéren die
Inhaber* eines Betriebes eines Handwerks und eines handwerksahnlichen Gewerbes des Handwerkskam-
merbezirks sowie die Gesellen, andere Arbeitnehmer mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung und die
Lehrlinge (Auszubildende) dieser Gewerbetreibenden. Zur Handwerkskammer gehéren auch Gewerbetrei-
bende gemaf § 90 Abs. 3 und Abs. 4 der Handwerksordnung.

(3) Die Handwerkskammer ist dienstherrenfahig im Sinne des Beamtenrechtsrahmengesetzes.

* Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird im Folgenden auf die gleichzeitige Verwendung méannlicher und
weiblicher Sprachformen verzichtet. Sdmtliche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fiir beiderlei Ge-

schlecht.

Aufgaben
§2

(1) Aufgabe der Handwerkskammer ist insbesondere

1.

die Interessen des Handwerks und des handwerksahnlichen Gewerbes zu férdern und fir einen ge-
rechten Ausgleich der Interessen dieser Gewerbe und ihrer Organisationen zu sorgen,

die Behdrden in der Férderung des Handwerks und des handwerksahnlichen Gewerbes durch Anre-
gungen, Vorschlage und durch Erstattung von Gutachten zu unterstiitzen und regelmafig Berichte
Uber die Verhaltnisse im Handwerk zu erstatten,

die Handwerksrolle und die Verzeichnisse der Inhaber eines Betriebes eines zulassungsfreien Hand-
werks und der Inhaber eines handwerksahnlichen Gewerbes sowie der Gewerbetreibenden nach § 90
Abs. 3 und Abs. 4 der Handwerksordnung zu fiihren,

die Berufsausbildung, insbesondere auch die Uberbetriebliche Ausbildung, zu regeln, Vorschriften hier-
fur zu erlassen und ihre Durchfuihrung zu Giberwachen sowie eine Lehrlingsrolle und ein Verzeichnis
der Praktikanten- und Umschulungsvertrége zu fiihren, die Berufsausbildung durch Beratung der Aus-
bildenden und Lehrlinge (Auszubildenden) zu férdern und zu diesem Zweck Berater zu bestellen, Vor-
schriften fur Prufungen im Rahmen einer beruflichen Fortbildung oder Umschulung zu erlassen und
Prifungsausschisse zu errichten, Umschulungen und die Berufsausbildung korperlich, geistig und
seelisch behinderter Menschen durchzufiihren. Uber die Bestellung der Berater ist der Berufsbildungs-
ausschuss zu unterrichten,

eine Gesellenprufungsordnung zu erlassen, Prifungsausschusse fur die Abnahme der Gesellenpri-
fungen zu errichten oder Handwerksinnungen nach Uberpriifung ihrer hierfir erforderlichen Leistungs-
fahigkeit zu der Errichtung von Gesellenpriifungsausschiissen zu erméchtigen und die ordnungsge-
mafe Durchfuihrung der Gesellenprifungen zu Uberwachen,

eine Meisterprifungsordnung im Rahmen der Vorgaben des § 50 Handwerksordnung zu erlassen,
Meisterprufungsausschisse in einem zulassungsfreien Handwerk oder handwerkséhnlichen Gewerbe
zu errichten sowie deren Geschéfte und die der Meisterprifungsausschisse im zulassungspflichtigen
Handwerk zu fihren und die Entscheidungen nach 8§ 49 Abs. 4 der Handwerksordnung zu treffen,

die Gleichwertigkeit festzustellen (88 40 a, 50b, 51e Handwerksordnung),

zur Erhaltung und Steigerung der Leistungsfahigkeit des Handwerks und des handwerkséahnlichen
Gewerbes in Zusammenarbeit mit ihren Organisationen die technische und betriebswirtschaftliche
Fortbildung der Betriebsinhaber, Meister, Gesellen und anderer Arbeitnehmer im Handwerk zu for-
dern, Umschulungen durchzufiihren und zu Giberwachen, sowie die erforderlichen Einrichtungen hier-
fuir zu schaffen oder zu unterstiitzen und zu diesem Zweck eine Gewerbeférderungsstelle zu unterhal-
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ten sowie Betriebsberater zu bestellen. Diese sollen die Betriebsinhaber im Rahmen ihrer Betriebsfiih-
rung umfassend beraten,

9. MaRRnahmen zur Férderung und Durchfiihrung der Berufsbildung, insbesondere der Berufsausbil-
dungsvorbereitung, Berufsausbildung, beruflichen Fortbildung und beruflichen Umschulung, sowie der
technischen und betriebswirtschaftlichen Weiterbildung, insbesondere Sachkundenachweise und
Sachkundepriifungen nach Vorschriften der Unfallversicherungstrager oder nach technischen Norm-
vorschriften in Zusammenarbeit mit den Innungsverbanden anzubieten,

10. Sachverstandige zur Erstattung von Gutachten Uber Waren, Leistungen und Preise von Betrieben des
Handwerks und des handwerkséhnlichen Gewerbes zu bestellen und zu vereidigen,

11. die wirtschaftlichen Interessen des Handwerks und des handwerksahnlichen Gewerbes und die ihnen
dienenden Einrichtungen, insbesondere das Genossenschaftswesen und Kooperationseinrichtungen
zu fordern,

12. die Formgestaltung im Handwerk und handwerksahnlichen Gewerbe zu férdern,

13. Vermittlungsstellen zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen den kammerzugehérigen selbststandi-
gen Gewerbetreibenden und ihren Auftraggebern einzurichten,

14. Ursprungszeugnisse Uber in den Betrieben des Handwerks und des handwerkséhnlichen Gewerbes
gefertigte Erzeugnisse und andere dem Wirtschaftsverkehr dienende Bescheinigungen auszustellen,
soweit nicht Rechtsvorschriften diese Aufgabe anderen Stellen zuweisen,

15. notleidende Handwerker und Inhaber handwerksahnlicher Betriebe sowie notleidende Gesellen und
andere Arbeitnehmer zu unterstiitzen,

16. die Aufsicht Uber die Handwerksinnungen und Kreishandwerkerschaften zu fiihren. Die Aufsicht er-
streckt sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere, dass die den Handwerksinnun-
gen ubertragenen Aufgaben erfullt werden.

Abs. 1 Ziff. 4 und 5 gilt fur die Berufsbildung in nichthandwerklichen Berufen entsprechend, soweit sie in
Betrieben des Handwerks oder des handwerkséhnlichen Gewerbes durchgefuhrt wird. Die Handwerkskam-
mer kann gemeinsam mit der Industrie- und Handelskammer Prifungsausschusse errichten.

Die Handwerkskammer kann in eigener Tragerschaft Einrichtungen fir Ausbildung, Fortbildung und Um-
schulung schaffen.

Organe
§3

Die Organe der Handwerkskammer sind:

1. die Mitgliederversammlung (Vollversammlung),
2. der Vorstand,
3. die Ausschusse.

Die Organe der Handwerkskammer kénnen zu ihren Verhandlungen Sachversténdige mit beratender Stim-
me hinzuziehen. Den Sachverstandigen werden nach néherer Bestimmung des Vorstandes bare Auslagen
ersetzt; sie werden fir Zeitversdumnis entschadigt.

Vollversammlung
§4

Die Vollversammlung besteht aus gewéhlten Mitgliedern. Ein Drittel der Mitglieder miissen Gesellen oder
andere Arbeitnehmer mit abgeschlossener Berufsausbildung (Arbeitnehmervertreter) sein, die im Betrieb
eines zulassungspflichtigen Handwerkes der Anlage A zur Handwerksordnung, im Betrieb eines zulas-
sungsfreien Handwerks der Anlage B Abschnitt 1 zur Handwerksordnung oder im Betrieb eines handwerks-
ahnlichen Gewerbes der Anlage B Abschnitt 2 zur Handwerksordnung beschéftigt sind.
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Die Mitglieder der Vollversammlung sind Vertreter des gesamten im Bezirk der Handwerkskammer ansas-
sigen Handwerks, handwerksahnlichen Gewerbes und der Gewerbebetriebe geméaR § 90 Abs. 3 und Abs. 4
der Handwerksordnung und als solche an Auftrdge und Weisungen nicht gebunden. Sie dirfen in der Aus-
Uibung ihrer Tatigkeit nicht behindert werden. Auch dirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begiinstigt
werden. Sie sind verpflichtet, ihr Amt uneigennitzig, gewissenhaft und unparteiisch auszutiiben und tber al-
le ihnen bei ihrer amtlichen Tatigkeit bekannt gewordenen Tatsachen, Mitteilungen und Verhandlungen,
insbesondere lber alle dem Wahlgeheimnis unterliegenden Angelegenheiten, Stillschweigen zu bewahren.

Die Mitglieder der Vollversammlung verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fur bare Auslagen und
Zeitversaumnis wird eine Entschadigung nach den von der Vollversammlung zu beschlieRenden Sétzen
gewahrt. Die Zahlung eines pauschalierten Sitzungsgeldes sowie die Erstattung von Fahrtkosten, Tage-
und Ubernachtungsgeld und anderer barer Auslagen ist zulassig. Die Vertreter der Arbeitnehmer in der
Vollversammlung sind, soweit es zur ordnungsgemafen Durchfihrung der ihnen gesetzlich zugewiesenen
Aufgaben erforderlich ist, und wichtige betriebliche Griinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen T&-
tigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgeltes freizustellen. Auf Antrag sind dem Arbeitgeber die anteiligen
Lohn- und Lohnnebenkosten, die ihm durch die Freistellung der Arbeitnehmervertreter der Vollversammlung
von ihrer beruflichen Tatigkeit entstehen, von der Handwerkskammer zu ersetzen.

§5

Die Zahl der Mitglieder der Vollversammlung betragt 75, und zwar 34 selbststandige Handwerker von Be-
trieben des zulassungspflichtigen Handwerks geméar Anlage A zur Handwerksordnung, 10 selbststandige
Handwerker von Betrieben des zulassungsfreien Handwerks gemaf Anlage B Abschnitt 1 zur Handwerks-
ordnung, 6 Inhaber von Betrieben des handwerksahnlichen Gewerbes geméafR Anlage B Abschnitt 2 zur
Handwerksordnung sowie 25 Arbeitnehmervertreter, von denen 17 in Betrieben selbstédndiger Handwerker
des zulassungspflichtigen Handwerks gemaf Anlage A zur Handwerksordnung, 5 in Betrieben selbstandiger
Handwerker des zulassungsfeien Handwerks geman Anlage B Abschnitt 1 zur Handwerksordnung und 3 in
Betrieben des handwerksahnlichen Gewerbes gemaR Anlage B Abschnitt 2 zur Handwerksordnung be-
schéftigt sein missen.

Die Zahl der Mitglieder der Vollversammlung wird entsprechend der wirtschaftlichen Besonderheit und der
wirtschaftlichen Bedeutung der einzelnen Gewerbe wie folgt auf die einzelnen Gewerbegruppen aufgeteilt:

A. Gewerbe der Anlage A: Selbststéandige  Arbeitnehmer
| Gruppe der Bau- und 8 4
Ausbaugewerbe

(Maurer und Betonbauer,

Ofen- und Luftheizungsbauer,

Zimmerer, Dachdecker,

StraBenbauer, Warme-, Kalte- und
Schallschutzisolierer,

Brunnenbauer, Steinmetzen

und Steinbildhauer, Stukkateure,

Maler und Lackierer, Gerlstbauer,
Schornsteinfeger)

Il Gruppe der Elektro- und Metallgewerbe 18 9
(Metallbauer, Chirurgiemechaniker,
Karosserie- und Fahrzeugbauer,
Feinwerkmechaniker, Zweiradmechaniker,
Kélteanlagenbauer, Informationstechniker,
Kraftfahrzeugtechniker,
Landmaschinenmechaniker,
Buchsenmacher, Klempner, Installateur und
Heizungsbauer, Elektrotechniker,
Elektromaschinenbauer)

IIl Gruppe der Holzgewerbe 2 1
(Tischler, Boots- und Schiffbauer, Seiler)

IV Gruppe der Nahrungsmittelgewerbe 1 1
(Béacker, Konditoren, Fleischer)

V Gruppe der Gesundheits-, 5 2

Korperpflege-, Glas- und
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sonstigen Gewerbe

(Augenoptiker, Horgerateakustiker,

Orthopédietechniker, Orthopadieschuhmacher,

Zahntechniker,

Friseure, Glaser, Glasblaser und

Glasapparatebauer, Mechaniker fuir Reifen- u.

Vulkanisationstechnik)

B. Gewerbe gemal Anlage B Abschnitt 1 10 5
Gewerbe gemaf Anlage B Abschnitt 2 6 3
und Gewerbe gemaf § 90 Abs. 3 und Abs. 4

der Handwerksordnung, nur Arbeitgeber -

Die Aufteilung der Vertreter der Betriebsinhaber und Arbeitnehmer muss sich in den einzelnen Gewerbe-
gruppen nicht durchgangig am Verhéltnis 2 : 1 orientieren. Sie soll sich nach den Betriebs- und Beschafti-
gungsstrukturen der jeweiligen Gewerbegruppen richten und nur in der Addition dem Verhaltnis

2 : 1 entsprechen.

Das Wahlverfahren richtet sich nach der Wahlordnung fiir Wahlen der Mitglieder der Vollversammlung der
Handwerkskammer (Anlage C der Handwerksordnung). Die Wahl zur Vollversammlung erfolgt auf funf Jah-
re. Eine Wiederwabhl ist zulassig. Nach Ablauf der Wabhlzeit bleiben die Gewahlten so lange im Amt, bis ihre
Nachfolger eintreten.

Die Vertreter der Arbeitnehmer behalten, auch wenn sie nicht mehr in einem kammerzugehérigen Betrieb
beschaftigt sind, solange sie im Bezirk der Handwerkskammer verbleiben, das Amt noch bis zum Ende der
Wahizeit jedoch héchstens fiir ein Jahr. Im Falle der Arbeitslosigkeit behalten sie das Amt bis zum Ende der
Wabhlzeit.

§6

Fir jedes Mitglied werden zwei Stellvertreter gewéhlt, die derselben Gewerbegruppe wie das Mitglied angehoéren
missen. Im Falle der Verhinderung oder des Ausscheidens des Mitglieds tritt zundchst der erste Stellvertreter
und im Falle seiner Verhinderung oder seines Ausscheidens der zweite Stellvertreter an seine Stelle. Auf die
Stellvertreter finden die fur die Mitglieder geltenden Vorschriften entsprechende Anwendung.

§7

Scheidet im Laufe der Wahlzeit mehr als ein Viertel der Mitglieder der Selbststandigen oder der Mitglieder der
Arbeitnehmer aus, die durch Stellvertreter nicht ersetzt werden kénnen, so kann die Aufsichtsbehorde flir den
Rest der Wahlzeit eine Nachwahl der ausgeschiedenen Mitglieder und Stellvertreter anordnen. Fur die Nachwahl
gelten die Bestimmungen der Wahlordnung entsprechend.
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§8

Die Vollversammlung kann sich durch Zuwahl von héchstens 15 sachverstdndigen Personen ergénzen. Ein
Drittel der sachverstandigen Personen wird auf Vorschlag der Mehrheit der Arbeithehmervertreter zuge-
wabhlt.

Die Zugewéhlten sind zur Annahme der Wabhl nicht verpflichtet.

Die Zuwahl erfolgt bis zum Ablauf der jeweiligen Wahlzeit der Mitglieder der Vollversammlung. Wiederwahl
ist zulassig.

Die Zugewahlten haben die gleichen Rechte und Pflichten wie die gewahlten Mitglieder der Vollversamm-
lung.

Auf die Anfechtung der Zuwahl finden die Vorschriften Uber Rechtsmittel bei Wahlen zur Vollversammlung
entsprechende Anwendung.

Die Prufung der Gultigkeit der Wahl der Mitglieder gemaf § 100 der Handwerksordnung, die Entscheidung
Uiber Einspriiche gegen die Wahl eines Gewahlten geméaR 8§ 101 sowie die Entscheidung Uber die Ableh-
nung der Wahl gemaf § 102 Handwerksordnung obliegt dem Vorstand.
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§9
Der Beschlussfassung der Vollversammlung bleibt vorbehalten:
1. Die Wahl des Vorstandes und der Ausschisse,
2. die Zuwahl von sachverstandigen Personen (8 93 Abs. 4 Handwerksordnung),
3. die Wahl des Hauptgeschéaftsfiihrers und der weiteren Geschéftsfihrer,
4. die Feststellung des Haushaltsplanes einschlie3lich des Stellenplanes, die Bewilligung von Ausgaben,
die nicht im Haushaltsplan vorgesehen sind, die Erméchtigung zur Aufnahme von Krediten und die ding-

liche Belastung von Grundeigentum,

5. die Festsetzung der Beitrage zur Handwerkskammer und die Erhebung von Gebiihren sowie der Erlass
einer Beitragsordnung und Gebihrenordnung,

6. Erlass einer Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung,

7. die Prufung und Abnahme der Jahresrechnung und die Entscheidung dartber, durch welche unabhangi-
ge Stelle die Jahresrechnung gepriift werden soll,

8. die Beteiligung an Gesellschaften des privaten und 6ffentlichen Rechts und die Aufrechterhaltung der
Beteiligung,

9. die Beteiligung an einer Einrichtung nach § 91 Abs. 2a Handwerksordnung,
10. der Erwerb und die VerauRerung von Grundeigentum,

11. der Erlass von Vorschriften Giber die Berufsausbildung, berufliche Fortbildung und berufliche Umschulung
(8 91 Abs. 1 Nr. 4 und 4a der Handwerksordnung),

12. der Erlass der Prufungsordnungen (8 91 Abs. 1 Nr. 5 und 6 der Handwerksordnung),

13. der Erlass der Vorschriften iber die 6ffentliche Bestellung und Vereidigung von Sachversténdigen (8§ 91
Abs. 1 Nr. 8, Abs. 4 Handwerksordnung),

14. die Festsetzung der den Mitgliedern der Prifungsausschisse und des Berufshildungsausschusses zu
gewahrenden Entschadigung,

15. die Festsetzung der den Mitgliedern der tbrigen Kammerorgane zu gewéhrenden Entschadigung

16. die Beschlussfassung tiber Verhaltenskodizes (Compliancerichtlinien) fir Vorstand und Geschaftsfiih-
rung,

17. die Anderung der Satzung.
Die nach Absatz 1 Nr. 3 bis 7, 11 bis 14 und 17 gefassten Beschliisse bedurfen der Genehmigung durch die
Aufsichtsbehérde; die Beschlisse zu Nr. 5, 11 bis 13 und 17 sind gemalR 8§ 48 zu verdffentlichen.
8§10
Die Vollversammlung hélt jahrlich mindestens zwei ordentliche Sitzungen ab. AuRerordentliche Sitzungen
sind einzuberufen, wenn das Interesse der Handwerkskammer es erfordert. Eine aufRerordentliche Sitzung
ist ferner einzuberufen, wenn die Aufsichtsbehtrde oder mindestens ein Viertel der Mitglieder unter Angabe

des Zweckes und der Grinde es bei dem Prasidenten beantragen.

Die Sitzungen sind 6ffentlich. Die Offentlichkeit kann durch Beschluss der Vollversammlung ausgeschlossen
werden; die Grunde hierfiir sind in dem Beschluss festzulegen.
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§11

Zu den Sitzungen der Vollversammlung ladt der Prasident die Mitglieder unter Mitteilung der Tagesordnung
mindestens zwei Wochen vor der Sitzung ein. Die Tagesordnung muss alle Antrége enthalten, die bis zur
Einberufung der Vollversammlung vorliegen. Antrage auf Anderung der Satzung sind bei dem Vorstand der
Handwerkskammer schriftlich zu stellen. Antragsberechtigt sind die Mitglieder der Vollversammlung, der
Vorstand und die Ausschusse.

Die Einladung muss schriftlich erfolgen; sie ist auBerdem gem. § 48 Abs. 1 dieser Satzung bekanntzuma-
chen. Die Veréffentlichung genligt als Beleg fur die ordnungsgeméRe Einladung. Ein Mitglied der Vollver-
sammlung, das verhindert ist, an der Sitzung teilzunehmen, muss dies unverziglich dem Présidenten
zwecks Einladung des Stellvertreters (8 6) anzeigen; die gleiche Verpflichtung haben die Stellvertreter.

Die Aufsichtsbehérde ist zur Vollversammlung unter Mitteilung der Tagesordnung mindestens zwei Wochen
vor der Sitzung schriftlich einzuladen.

Unterlasst der Prasident die ihm obliegende Einladung der Vollversammlung, so kann die Aufsichtsbehorde
die Vollversammlung einberufen und leiten.

§12
Den Vorsitz in der Vollversammlung fihrt der Prasident.

Die Vollversammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens drei Finftel ihrer Mitglieder anwesend sind. Bei
festgestellter Beschlussunfahigkeit kann der Prasident erneut eine Sitzung gemaR § 11 mit derselben Ta-
gesordnung einberufen; in dieser Sitzung ist die Vollversammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der anwe-
senden Mitglieder beschlussfahig. Auf diesen Umstand ist in der Einladung hinzuweisen.

Die Beschlisse werden, soweit nichts anderes bestimmt ist, mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesen-
den gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Zu Beschliissen liber Anderungen der Sat-
zung ist eine Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder erforderlich. Stimmenthaltungen werden
nicht mitgezahlt. Die Abstimmungen in der Vollversammlung erfolgen offen, sofern niemand widerspricht.

An der Beratung und Beschlussfassung Uber solche Angelegenheiten, die das persénliche Interesse einzel-
ner Mitglieder berthren, dirfen diese nicht teilnehmen.

8§13

Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen, kann der Prasident nur mit Zustimmung von drei Vierteln
der anwesenden Mitglieder der Vollversammlung zur Beschlussfassung stellen. Beschliisse Uber eine Sat-
zungsanderung oder den Widerruf der Bestellung eines Vorstandsmitgliedes dirfen nicht nachtraglich auf
die Tagesordnung gesetzt werden.

Uber die Sitzung der Vollversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem Vorsitzenden sowie
dem Hauptgeschéftsfihrer zu unterzeichnen ist. Eine Abschrift der Niederschrift ist der Aufsichtsbehérde
sowie den Mitgliedern der Vollversammlung und deren Stellvertretern zu Ubersenden.

8§14

In eilbedirftigen Angelegenheiten kénnen Vollversammlungsbeschliusse auf schriftichem Wege herbeige-
fuhrt werden.

Die zur Abstimmung gestellte Beschlussvorlage ist den Vollversammlungsmitgliedern mit erschépfender
Sachdarstellung und Begriindung der Eilbedurftigkeit sowie einer Frist, wahrend der die Stimmabgabe oder
der Widerspruch gegen die schriftiche Abstimmung der Handwerkskammer zugehen muss, mitzuteilen.

Ein Beschluss kommt nicht zustande, wenn mindestens ein Viertel der Mitglieder der schriftlichen Be-
schlussfassung widerspricht.
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§15
Die von der Vollversammlung durchzufiihrenden Wahlen werden mit verdeckten Stimmzetteln vorgenom-
men. Bei Stimmengleichheit ist der Wahlgang zu wiederholen; es kénnen neue Vorschlage gemacht wer-

den. Bei erneuter Stimmengleichheit entscheidet das Los. Wabhlen in offener Abstimmung sind zulassig,
wenn niemand widerspricht.

Fur die Wahl des Vorstandes findet Abs. 1 Satz 1 Anwendung; im Ubrigen gilt § 18.

§16

Die Vollversammlung kann sich eine Geschéftsordnung geben.
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Vorstand
8§17

Der Vorstand der Handwerkskammer besteht aus dem Vorsitzenden (Prasidenten), zwei Stellvertretern
(Vizepréasidenten), von denen

1. einer Arbeitnehmer und
2. einer Arbeitgeber sein muss, sowie
3. neun weiteren Mitgliedern, von denen drei Arbeitnehmer sein missen.

Der Préasident und die Vizepréasidenten bilden das Prasidium des Vorstandes. Das Prasidium bereitet die
Vorstandssitzungen vor; der Hauptgeschéftsfiihrer nimmt an den Prasidiumssitzungen teil.

Der Prasident und seine Stellvertreter diirfen nicht Kreishandwerksmeister, Innungsobermeister, Fachver-
bandsvorsitzender oder deren Stellvertreter sein.

Die Amtsdauer des Vorstandes richtet sich nach der Wahlperiode der Vollversammlung (8 5 Abs. 4 Satz 2).
Die Mitglieder des Vorstandes bleiben nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das
Amt angetreten haben. Wiederwahl ist zulassig. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Wahl-
zeit aus, so ist in der nachsten Vollversammlung eine Ergdnzungswabhl fir den Rest der Wahlzeit vorzuneh-
men.

Die Vollversammlung kann den Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder abberufen, wenn ein wichtiger
Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbesondere grobe Pflichtverletzung. Die Abberufung kann nur mit ei-
ner Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder beschlossen werden; Stimmenthaltungen werden
nicht mitgezahit.

Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt. Dem Préasidenten, den Vizeprasidenten und
den Ubrigen Vorstandsmitgliedern kann fiir den mit ihrer Téatigkeit verbundenen Aufwand eine angemessene
Entschadigung gewéahrt werden; § 4 Abs. 3 findet entsprechende Anwendung.

§18

Der Prasident wird von der Vollversammlung mit absoluter Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder
gewabhlt; Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt. Fallt die Mehrzahl der Stimmen nicht auf eine Person,
so findet eine engere Wahl zwischen den beiden Personen statt, welche die meisten Stimmen erhalten ha-
ben. Bei Stimmengleichheit erfolgen zwei weitere Wahlgange; danach entscheidet das Los. Steht nur ein
Kandidat zur Wahl und erreicht dieser nicht die absolute Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder, er-
folgt ein zweiter Wahlgang, in dem neue Wahlvorschlége zulassig sind.

Die Vizeprasidenten sowie die weiteren Mitglieder des Vorstandes werden mit absoluter Stimmenmehrheit
der anwesenden Mitglieder gewahlt. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt; Abs. 1 Satz 4 gilt entspre-
chend. Dabei darf die Wahl nicht gegen die Mehrheit der Stimmen der erschienenen Mitglieder der Gruppe,
der sie angehdren, erfolgen. Erfolgt in zwei Wahlgangen keine Entscheidung, so entscheidet ab dem dritten
Wahlgang die Stimmenmehrheit der jeweils betroffenen Gruppe.



®)

(4)

()

@)

@)

®)

(4)

1)

@)

®)

(4)

®)

(6)

1)

Die Wahl des Prasidenten findet unter Leitung des Wabhlleiters im Sinne der Anlage C zur Handwerksord-
nung, im Verhinderungsfall unter Leitung des an Lebensjahren &ltesten anwesenden Mitgliedes der Vollver-
sammlung, die Wahl der Ubrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung des Présidenten statt.

Die Wahl des Prasidenten und seiner Stellvertreter ist der Aufsichtsbehdrde binnen einer Woche anzuzei-
gen.

Als Ausweis des Vorstandes genlgt bei allen Rechtsgeschaften die Bescheinigung der Aufsichtshehdrde,
dass die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

§19

Dem Vorstand obliegt die Verwaltung der Handwerkskammer. Der Prasident und der Hauptgeschaftsfuhrer,
im Verhinderungsfall ihre Vertreter, vertreten gemeinsam die Kammer gerichtlich und auRergerichtlich; der
Prasident bestimmt im Einzelfall seinen Vertreter. Der Vorstand bereitet die Sitzungen der Vollversammlung
vor und fuhrt ihre Beschllsse aus.

Die Mitglieder des Vorstandes haften fir jeden aus einer Pflichtverletzung entstandenen Schaden, soweit
ihnen ein Verschulden zur Last fallt; sind mehrere fur den Schaden verantwortlich so haften sie als Gesamt-
schuldner. Die Haftung tritt auch dann ein, wenn nicht zum Vorstand gehdrende Personen an der Verursa-
chung des Schadens beteiligt sind.

Schriftstiicke von besonderer Bedeutung mit Ausnahme der Geschéfte der laufenden Verwaltung miissen
von dem Prasidenten und dem Hauptgeschaftsfiihrer, im Verhinderungsfall von ihren Stellvertretern, unter-
zeichnet sein.

Die Erledigung der Geschéfte der laufenden Verwaltung obliegt dem Hauptgeschéaftsfuhrer, insoweit vertritt
er die Handwerkskammer alleine.

§20

Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie mussen auf Antrag von mindestens einem Drittel
der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

Der Président l&adt mit einer Mindestfrist von einer Woche schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu
den Sitzungen des Vorstandes ein und leitet sie; in Ausnahmeféllen kann die Einladung fernmundlich und
ohne Einhaltung der Wochenfrist erfolgen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlie3lich des Présidenten oder eines Vizepréasidenten mindes-
tens die Hélfte der Mitglieder anwesend ist. Der Hauptgeschéaftsfuhrer und die Geschéaftsfuhrer nehmen an
den Vorstandssitzungen teil, soweit es sich nicht um ihre eigenen Angelegenheiten handelt.

Die Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Stimmenthaltungen werden bei der Ermittiung des Abstimmungsergebnisses nicht mitgezéhlt. An der Bera-
tung und Beschlussfassung Uber solche Angelegenheiten, die das personliche Interesse eines Vorstands-

mitgliedes beriihren, darf dieses nicht teilnehmen.

In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied widerspricht, auch schriftlich herbeige-

fuhrt werden; § 14 Abs. 2 findet entsprechende Anwendung.

Die Niederschriften tiber die Sitzungen des Vorstandes sind von dem Prasidenten und dem Hauptge-
schéaftsflihrer zu unterzeichnen. Eine Abschrift der Niederschrift ist den Mitgliedern des Vorstandes zu Uber-
senden.

Ausschiisse
8§21

Die Handwerkskammer bildet stédndige Ausschiisse; auRerdem kdnnen fir bestimmte Angelegenheiten
besondere Ausschiisse gebildet werden.
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Die Ausschiisse haben die in ihren Geschaftsbereich fallenden Angelegenheiten vorzuberaten. Das Ergeb-
nis ihrer Beratungen haben sie, soweit nichts anderes bestimmt ist, dem Vorstand schriftlich vorzulegen.
Uber die Empfehlungen beschlieRt das zustiandige Organ der Handwerkskammer.

Die gesetzlichen Vorschriften Gber den Gesellenpriifungsausschuss und den Berufsbildungsausschuss
bleiben unberuhrt.

Auf die Ausschiisse findet § 4 Abs. 2 und 3 entsprechende Anwendung; daneben gelten fiir die Arbeitneh-
mer in den Ausschiissen die Bestimmungen der 88 69 Abs. 4 und 73 Abs. 1 Handwerksordnung entspre-
chend.

§22

Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschiisse werden, mit Ausnahme des Berufsbildungsaus-
schusses und soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist, von der Vollversammlung aus ihrer Mitte
mit einfacher Stimmenmehrheit fir die Dauer der Wahizeit der Vollversammlung gewahlt. Die Wahlen erfol-
gen gem. 8 15 Abs. 1 und § 18 Abs. 2 dieser Satzung.

Die Mitglieder der Ausschiisse haben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der Nachfolger auszutben. Fir jedes

Mitglied ist mindestens ein Stellvertreter zu wahlen. Wiederwahl ist zulassig. § 17 Abs. 4 gilt entsprechend.
§23

Die Ausschusse sind vorbehaltlich der Bestimmungen der 88 27 und 31 beschlussféhig, wenn einschlie3lich

des Vorsitzenden mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist.

Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen werden bei der Ermittiung des Abstimmungsergebnisses nicht mitgezahlt.
Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen und den Ausschussmitgliedern zuzustellen.

Standige Ausschisse
8§24

Als standige Ausschiisse sind zu bilden

1)

@)

®)

1. der Berufsbhildungsausschuss,

2. Gesellenprifungsausschisse und Zwischenprufungsausschisse, soweit nicht die zustédndigen Hand-
werksinnungen zur Errichtung erméchtigt sind,

Fortbildungspriifungsausschisse,

Meisterprufungsausschiusse im zulassungsfreien Handwerk und handwerkséhnlichen Gewerbe,

ein Gewerbeférderungs- und Innovationsausschuss,

der Rechnungsprufungsausschuss.

o0k w

Berufsbildungsausschuss
§25

Dem Berufshildungsausschuss gehdren sechs Arbeitgeber, sechs Arbeithehmer und sechs Lehrer an be-
rufshildenden Schulen an, die Lehrer mit beratender Stimme.

Die Vertreter der Arbeitgeber werden von der Gruppe der Arbeitgeber, die Vertreter der Arbeithehmer von
der Gruppe der Vertreter der Gesellen und der anderen Arbeitnehmer mit einer abgeschlossenen Berufs-
ausbildung in der Vollversammlung gewahlt. Die Lehrer an berufsbildenden Schulen werden von der nach
Landesrecht zustéandigen Behdrde als Mitglieder berufen. Die Amtszeit der Mitglieder betragt langstens funf
Jahre.

Die Tatigkeit im Berufshildungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und Zeitversaumnis ist, so-

weit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine angemessene Entschadigung zu zah-
len, deren Hohe von der Handwerkskammer mit Genehmigung der Aufsichtsbehérde festgesetzt wird.
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Die Mitglieder kdnnen nach Anhérung der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen
werden.

Die Mitglieder haben Stellvertreter, die bei Verhinderung der Mitglieder an deren Stelle treten. Stellvertreter
haben der gleichen Mitgliedergruppe wie das Mitglied anzugehéren. Die Absétze 1 bis 4 gelten fur die Stell-
vertreter entsprechend.

Der Berufsbildungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der
Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehdéren. Der Vorsitz wechselt
jahrlich.

§26

Der Berufsbildungsausschuss ist in allen wichtigen Angelegenheiten der beruflichen Bildung zu unterrichten
und zu horen. Er hat im Rahmen seiner Aufgaben auf eine stetige Entwicklung der Qualitat der beruflichen
Bildung hinzuwirken.

Vor einer Beschlussfassung in der Vollversammlung tber Vorschriften zur Durchfiihrung der Berufsbildung,
insbesondere der Berufsausbildung, der beruflichen Fortbildung und der beruflichen Umschulung (88 41, 42,
42a und 42e bis 42g Handwerksordnung) ist die Stellungnahme des Berufsbildungsausschusses einzuho-
len. Der Berufsbildungsausschuss kann der Vollversammlung auch von sich aus Vorschlage fur Vorschriften
zur Durchfiihrung der Berufsbildung vorlegen. Die Stellungnahmen und Vorschlage des Berufsbildungsaus-
schusses sind zu begriinden.

Die Vorschlage und Stellungnahmen des Berufsbildungsausschusses gelten vorbehaltlich der Vorschriften
des Satzes 2 als von der Vollversammlung angenommen, wenn sie nicht mit einer Mehrheit von drei Vierteln
der Mitglieder der Vollversammlung in ihrer nachsten Sitzung geéandert oder abgelehnt werden. Beschlisse,
zu deren Durchfiihrung die fur Berufsbildung im laufenden Haushalt vorgesehenen Mittel nicht ausreichen
oder zu deren Durchfiihrung in folgenden Haushaltsjahren Mittel bereitgestellt werden mussen, die die Aus-
gaben fur Berufsbildung des laufenden Haushalts nicht unwesentlich tibersteigen, bedurfen der Zustimmung
der Vollversammlung.

§27

Der Berufshildungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner stimmberechtigten Mit-
glieder anwesend ist. Er beschlie3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Zur Wirksamkeit eines Beschlusses ist es erforderlich, dass der Gegenstand bei der Einberufung des Aus-
schusses bezeichnet ist, es sei denn, dass er mit Zustimmung von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mit-
glieder nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt wird.

Abweichend von § 25 Abs. 1 haben die Lehrkrafte Stimmrecht bei Beschliissen zu Angelegenheiten der

Berufsausbildungsvorbereitung und Berufsausbildung, soweit sich die Beschliisse unmittelbar auf die Orga-
nisation der schulischen Berufsbildung (8 2 Abs. 1 Nr. 2 des Berufsbildungsgesetzes) auswirken.

§28

Der Berufsbildungsausschuss gibt sich eine Geschéftsordnung. Sie kann die Bildung von Unterausschiissen
vorsehen und bestimmen, dass ihnen nicht nur Mitglieder des Ausschusses angehéren. Fir die Unterausschiisse
gelten § 43 Abs. 2 bis 6 Handwerksordnung und § 44 a Handwerksordnung sowie § 25 Abs. 2 bis 6 und § 27
dieser Satzung entsprechend.
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Gesellenprifungsausschiisse
§29

Die Handwerkskammer errichtet nach Bedarf fur die einzelnen Handwerke Gesellenprifungsausschisse, soweit
sie nicht Handwerksinnungen nach 8§ 33 Abs. 1 der Handwerksordnung erméchtigt hat, Gesellenprifungsaus-
schiisse zu errichten.

§30

(1) Der Gesellenprifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder missen fiir die
Prufungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein.

(2) Dem Gesellenprifungsausschuss missen als Mitglieder fiir zulassungspflichtige Handwerke Arbeitgeber
oder Betriebsleiter und Arbeitnehmer in gleicher Zahl, fir zulassungsfreie Handwerke oder handwerkséhnli-
che Gewerbe Beauftragte der Arbeitgeber und Arbeitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer
einer berufsbildenden Schule angehéren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miissen in
zulassungspflichtigen Handwerken Arbeitgeber und Arbeitnehmer, in zulassungsfreien Handwerken oder
handwerkséhnlichen Gewerben Beauftragte der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder ha-
ben Stellvertreter. Die Mitglieder und die Stellvertreter werden langstens fur funf Jahre berufen oder gewahit.
Stellvertreter haben der gleichen Mitgliedergruppe wie das Mitglied anzugehéren. Eine andere Zusammen-
setzung ist nur zulassig, wenn anderenfalls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Gesellenprifungsaus-
schusses nicht berufen werden kann.

(3) Die Arbeitgeber miissen in dem zulassungspflichtigen Handwerk, fiir das der Gesellenprifungsausschuss
errichtet ist, die Meisterpriifung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt sein. In dem zulassungsfrei-
en Handwerk oder in dem handwerkséhnlichen Gewerbe, fur das der Gesellenprifungsausschuss errichtet
ist, mussen die Arbeitgeber oder die Beauftragten der Arbeitgeber die Gesellenpriifung oder eine entspre-
chende Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 4 Berufshildungsgesetz bestan-
den haben und in diesem Gewerbe tatig sein. Die Arbeitnehmer und die Beauftragten der Arbeitnehmer
missen die Gesellenprifung in dem zulassungspflichtigen oder zulassungsfreien Handwerk oder hand-
werksahnlichen Gewerbe, fiir das der Gesellenprifungsausschuss errichtet ist, oder eine entsprechende
Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf nach § 4 des Berufsbildungsgesetzes bestanden
haben und in diesem Handwerk oder in diesem Gewerbe tatig sein. Arbeitnehmer, die eine entsprechende
auslandische Befahigung erworben haben und handwerklich tétig sind, kdnnen in den Gesellenpriifungs-
ausschuss berufen werden.

(4) Die Mitglieder werden von der Handwerkskammer berufen. Die Arbeitnehmer und die Beauftragten der
Arbeitnehmer der von der Handwerkskammer errichteten Priifungsausschisse werden auf Vorschlag der
Mehrheit der Arbeitnehmervertreter in der Vollversammlung berufen. Der Lehrer einer berufsbildenden
Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen.

(5) Die Mitglieder der Gesellenprifungsausschiisse kénnen nach Anhérung der an ihrer Berufung Beteiligten
aus wichtigem Grunde abberufen werden.

(6) Die Absétze 4 und 5 gelten fur die Stellvertreter entsprechend.

(7) 825 Abs. 3 findet entsprechende Anwendung.

§31
Der Gesellenprufungsausschuss wéahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter. Der Vorsit-
zende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren. Der Gesellenprifungsaus-
schuss ist beschlussféahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei, mitwirken. Er beschlief3t mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

§32

(1) Die Handwerkskammer hat eine Prifungsordnung fiir die Gesellenprifung zu erlassen. Die Prifungsord-
nung muss die Zulassung, die Gliederung der Priifung, die Bewertungsmafstébe, die Erteilung der Pri-
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fungszeugnisse, die Folgen von Verstd3en gegen die Priifungsordnung und die Wiederholungspriifung re-
geln.

(2) Die Gesellenprifungsordnung bedarf der Genehmigung der zustandigen Aufsichtsbehdrde.

§33

Die Bestimmungen der 88§ 29 bis 32 finden entsprechende Anwendung auf Zwischenprifungen und sonstige
Abschlussprifungen.

§34

Die Kosten fur die Abnahme der Prifungen tragt die Handwerkskammer-oder die Innung, der auch die Priifungs-
gebuhren zuflieRen.

Fortbildungsprifungsauschisse
§35

Q) Soweit Rechtsverordnungen nach § 42 Handwerksordnung nicht erlassen sind, kann die Handwerkskam-
mer Fortbildungspriifungsregelungen erlassen. Die Vorschriften iber die Meisterpriifung bleiben unbe-
ruhrt. Die Handwerkskammer regelt die Bezeichnung des Fortbildungsabschlusses, Ziel, Inhalt und Anfor-
derungen der Priifungen, ihre Zulassungsvoraussetzungen sowie das Prifungsverfahren.

2) Fur die Durchfuhrung von Fortbildungspriifungen kann die Handwerkskammer Prifungsausschisse er-
richten. 88 42b und 42c der Handwerksordnung gelten entsprechend.

Meisterprifungsausschisse
§ 36

Die Handwerkskammer errichtet nach den Vorgaben des § 51b Handwerksordnung Meisterpriifungsausschisse;
§ 34 Abs. 6 Satz 1 und Abs. 7 der Handwerksordnung gelten entsprechend.

Gewerbefdrderungs- und Innovationsausschuss
§ 37

(1) Dem Gewerbeftérderungs- und Innovationsausschuss gehoéren drei Arbeitgeber und drei Arbeithehmer an.

(2) Der Ausschuss hat alle mit der Gewerbeférderung zusammenhangenden Fragen zu beraten. Uber die Sit-
zung des Gewerbefdrderungs- und Innovationsausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen, die allen Mit-
gliedern des Ausschusses zuzustellen ist.

(3) Die Mitglieder haben Stellvertreter, die bei Verhinderung der Mitglieder an deren Stelle treten. Stellvertreter
haben der gleichen Mitgliedergruppe wie das Mitglied anzugehéren. Die Wahl der Mitglieder und der Stell-
vertreter darf nicht gegen die Mehrheit der Stimmen der erschienenen Mitglieder der Gruppe, der sie ange-
hdren, erfolgen.

(4) Der Gewerbeforderungs- und Innovationsausschuss wahlit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, der der
Gruppe der Arbeitgeber angehdren muss. Bei Stimmengleichheit entscheiden die Stimmen der Arbeitgeber.

(5) Der Gewerbeforderungs- und Innovationsausschuss kann bis zu drei externe Sachverstandige als beraten-
de Mitglieder kooptieren.

Rechnungspriufungsausschuss
§38

Der Rechnungspriifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern, die nicht dem Vorstand angehdéren diirfen, und

zwar aus zwei selbststéandigen Gewerbetreibenden und einem Gesellen oder einem anderen Arbeitnehmer mit
abgeschlossener Berufsausbildung. Er hat die Jahresrechnung der Handwerkskammer zu priifen und dartber der
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Vollversammlung zu berichten. Uber die Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses ist eine Niederschrift zu
fertigen, die von sdmtlichen Teilnehmern an der Sitzung zu unterzeichnen ist.
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Geschéftsfihrung
§39

Die Geschafte der Kammer werden nach den Richtlinien des Vorstandes vom Hauptgeschéftsfihrer und
unter seiner Leitung von weiteren Mitarbeitern gefiihrt.

Die Handwerkskammer ist berechtigt, nach Mafl3gabe der landesrechtlichen Bestimmungen Beamte einzu-
stellen; auf die dienstlichen Verhéltnisse der Beamten finden die entsprechenden landesrechtlichen Vor-
schriften Anwendung. Die Ernennung und Beférderung der Beamten erfolgt im Rahmen des von der Voll-
versammlung beschlossenen und von der Aufsichtsbehdrde genehmigten Stellenplans; Ernennungen und
Beforderungen sind vom Vorstand zu beschlieRen und von der Aufsichtsbehdrde zu genehmigen. Die Be-
amten missen die fur ihre Laufbahn nach Landesrecht erforderliche Vorbildung besitzen.

Der Hauptgeschéaftsfuhrer und die Geschéftsfuhrer werden von der Vollversammlung gewabhlt; die Wahl
bedarf der Genehmigung durch die Aufsichtsbehérde.

Fur den Hauptgeschéftsfihrer ist durch Beschluss der Vollversammlung ein sténdiger Vertreter zu bestellen,
der im Falle der Vertretung gleiche Rechte und Pflichten wie der Hauptgeschéftsfiihrer hat; seine Bestellung
ist der Aufsichtsbehérde anzuzeigen.

Aus dem Kreis der Geschaftsfiihrer kann der Vorstand einen zweiten stellvertretenden Hauptgeschéftsfiihrer
berufen, der der Bestatigung durch die Vollversammlung bedarf; aus dieser Berufung kénnen keinerlei be-
amten- oder tarifrechtlichen Rechte hergeleitet werden. Durch die Berufung eines zweiten stellvertretenden
Hauptgeschéftsfuhrers werden die Rechte und Pflichten des standigen Vertreters des Hauptgeschaftsfiih-
rers nicht beruhrt.

Der Hauptgeschaftsfihrer kann Beamter auf Lebenszeit oder Angestellter sein. Die Beschaftigung im Ange-
stelltenverhaltnis erfolgt aufgrund eines Dienstvertrages, der vom Vorstand abzuschlieRen ist. Fir die Unter-
zeichnung des Dienstvertrages gilt Abs. 6 entsprechend.

Die nach geltendem Recht auszustellenden Urkunden fur Beamte unterzeichnen beim Hauptgeschéaftsfuhrer
der Prasident und ein weiteres Vorstandsmitglied, bei den librigen Beamten der Prasident und der Hauptge-
schéftsfuhrer.

Die Einstellung der nicht im Beamtenverhéltnis stehenden Beschéftigten erfolgt nach Mafl3gabe der im
Haushaltsplan vorgesehenen Stellen durch den Vorstand; er kann diese Befugnis ganz oder teilweise auf
den Prasidenten gemeinsam mit dem Hauptgeschéftsfihrer tbertragen. Auf die dienstlichen Verhéaltnisse
der Beschéftigten finden die entsprechenden landesrechtlichen Vorschriften, die fur das Land geltenden Ta-
rifvereinbarungen und die allgemeinen arbeitsrechtlichen Grundsatze Anwendung. Alle Dienstverhéltnisse
sind durch schriftliche Vertrage zu regeln. Uber die Anstellungsvertrage nichtbeamteter Geschéftsfiihrer so-
wie uber die Vereinbarung von Versorgungsanspruchen, soweit sie sich nicht aus Tarifvereinbarungen er-
geben, entscheidet der Vorstand.

Der Vorstand der Handwerkskammer ist Dienstvorgesetzter des Hauptgeschéftsfuhrers. Der Hauptge-
schéftsfuhrer ist Dienstvorgesetzter aller Kammerbediensteten.

Der Vorstand ist oberste Dienstbehtrde der Beamten der Handwerkskammer.

Der Disziplinarvorgesetzte des Hauptgeschéftsfuhrers ist der im Land Nordrhein-Westfalen fur Wirtschaft
zustandige Minister. Der Hauptgeschéftsfihrer ist Disziplinarvorgesetzter der anderen Beamten.

Der Hauptgeschéftsfuhrer ist fir die gewissenhafte Erflillung der ihm obliegenden Amtspflichten und fir die
ordnungsgemafle Erledigung der den Ubrigen Beschéftigten der Kammer unter seiner Leitung Ubertragenen
Verwaltungsgeschéfte verantwortlich.

Der Hauptgeschéftsfihrer und die Geschaftsfiihrer haben, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten
handelt, das Recht, beratend an den Sitzungen der Kammerorgane teilzunehmen. Weder sie noch die tbri-
gen Mitarbeiter dirfen der Vollversammlung angehdéren. Der Hauptgeschaftsfihrer ist verpflichtet, bei den
Beratungen der Organe der Handwerkskammer die rechtlichen und sachlichen Gesichtspunkte, die einer
Beschlussfassung entgegenstehen, vorzutragen. Beschliisse, Anordnungen oder MaBnahmen der Organe
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der Handwerkskammer, die einen Verstol3 gegen Gesetz oder Satzung darstellen, hat der Hauptgeschafts-
fuhrer der Aufsichtsbehdrde unter gleichzeitiger Mitteilung an den Vorstand zur Kenntnis zu bringen.

Beauftragte
§40

Die Handwerkskammer kann Beauftragte bestellen und sie mit Feststellungen, Ermittlungen und Betriebs-
besichtigungen zur Durchfiihrung der von ihr erlassenen Vorschriften und Anordnungen oder sonstigen von
ihr getroffenen MalRnahmen betrauen.

Die Beauftragten werden vom Vorstand bestellt. Sie erhalten eine vom Prasidenten und Hauptgeschéftsfih-
rer unterzeichnete Vollmacht.

§41

Die in der Handwerksrolle und in den Verzeichnissen der Inhaber eines Betriebes eines zulassungsfreien
Handwerks, eines handwerksahnlichen Gewerbes oder eines Gewerbebetriebes gemaf § 90 Abs. 3 und
Abs. 4 der Handwerksordnung eingetragenen Gewerbetreibenden haben der Handwerkskammer die zur
Durchfiihrung von Rechtsvorschriften Uber die Berufsbildung und der von der Handwerkskammer erlasse-
nen Vorschriften, Anordnungen und der sonstigen von ihr getroffenen Malnahmen erforderlichen Auskiinfte
zu erteilen und Unterlagen vorzulegen. Die Handwerkskammer kann fur die Erteilung der Auskunft eine
Frist setzen.

Die von der Handwerkskammer mit der Einholung von Auskinften beauftragten Personen sind befugt, zu
dem in Absatz 1 bezeichneten Zweck die Betriebsraume, Betriebseinrichtungen und Ausbildungsplatze so-
wie die fUr den Aufenthalt und die Unterkunft der Lehrlinge und Gesellen bestimmten Raume oder Einrich-
tungen zu betreten und dort Priifungen und Besichtigungen vorzunehmen. Der Auskunftspflichtige hat die
MaRnahme nach Satz 1 zu dulden. Das Grundrecht der Unverletzlichkeit der Wohnung (Artikel 13 des
Grundgesetzes) wird insoweit eingeschrankt.

Der Auskunftspflichtige kann die Auskunft auf solche Fragen verweigern, deren Beantwortung ihn selbst
oder einen der in § 383 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung bezeichneten Angehorigen der Gefahr
strafgerichtlicher Verfolgung oder eines Verfahrens nach dem Gesetz Uiber Ordnungswidrigkeiten aussetzen
wiirde.

Ordnungsgeld
§42

Die Handwerkskammer kann bei Zuwiderhandlungen gegen die von ihr innerhalb ihrer Zustandigkeit erlas-
senen Vorschriften oder Anordnungen Ordnungsgeld bis zu finfhundert Euro festsetzen.

Das Ordnungsgeld muss vorher schriftlich angedroht werden. Die Androhung und die Festsetzung des Ord-
nungsgeldes sind dem Betroffenen zuzustellen.

Gegen die Androhung und die Festsetzung des Ordnungsgeldes steht dem Betroffenen der Verwaltungs-
rechtsweg offen.

Das Ordnungsgeld fliel3t der Handwerkskammer zu. Es wird auf Antrag des Vorstandes der Handwerks-
kammer nach Maf3gabe des § 113 Abs. 3 Satz 1 Handwerksordnung eingezogen und beigetrieben.
Haushalt, Rechnungslegung
§43

Das Haushalts- und Rechnungsjahr ist das Kalenderjahr.

Alljahrlich hat der Vorstand tber die zur Erfullung der Aufgaben der Handwerkskammer erforderlichen Aus-
gaben und deren Deckung einen Haushaltsplan aufzustellen. Es ist eine mittelfristige Finanzplanung zu er-
stellen und der Vollversammlung zu Gibermitteln.
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(3) Der Haushaltsplan ist durch die Vollversammlung festzustellen und bedarf der Genehmigung durch die
Aufsichtsbehérde. Der Vorstand ist an den festgestellten Haushaltsplan gebunden.

(4) Zu anderen Zwecken als zur Erfillung der Aufgaben der Handwerkskammer und der Deckung der Verwal-
tungskosten dirfen weder Beitrage erhoben noch darf Vermdgen der Handwerkskammer verwendet wer-
den.

§ 44

(1) Der Vorstand der Handwerkskammer hat fiir jedes Rechnungsjahr der Vollversammlung Rechnung zu le-
gen und um Entlastung nachzusuchen.

(2) Die Rechnungslegung hat sich auf sdmtliche Haushaltseinnahmen und Haushaltsausgaben sowie auf die
von der Handwerkskammer bewirtschafteten sonstigen Mittel und Vermdgen zu erstrecken.

(3) Die Priifung der Jahresrechnung erfolgt durch eine unabhangige Stelle auRerhalb der Handwerkskammer,
die durch Beschluss der Vollversammlung bestimmt wird (§ 9 Abs. 1 Ziff. 7). Eine Ausfertigung des Priifbe-
richts ist dem Rechnungspriifungsausschuss zuzuleiten.

§ 45
Im Ubrigen gelten fiir die Aufstellung und Ausfiihrung des Haushalts, die Kassen- und Buchfiihrung, die Rech-
nungslegung, die Rechnungsprifung und die Erteilung der Entlastung, die Bestimmungen der Haushalts-, Kas-

sen- und Rechnungsordnung, die von der Vollversammlung zu beschlieRen und von der Aufsichtsbehdrde zu
genehmigen ist.

Aufsicht

§ 46
Die Staatsaufsicht Uber die Handwerkskammer fiihrt die zusténdige oberste Landesbehérde entsprechend den
Vorschriften der Handwerksordnung.

8§ 47
Sollte in dieser Satzung die Schriftform vorgeschrieben sein, so entspricht dieser auch die elektronische Form
oder Textform.

Bekanntmachungen

8§ 48

(1) Die Bekanntmachungen der Handwerkskammer erfolgen auf der Internetseite der Kammer www.hwk-
duesseldorf.de unter der Rubrik Rechtsgrundlagen. Ergéanzend wird in ,Deutsches Handwerksblatt —

Kammer aktuell* auf die Bekanntmachung im Internet hingewiesen.

(2) Die Satzung ist in dem amtlichen Organ der flr den Sitz der Handwerkskammer zustandigen Bezirksregie-
rung bekannt zu machen; Anderungen sind gem. Abs. 1 bekannt zu machen.
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Inkrafttreten
849

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach der Bekanntmachung gemaR § 48 Abs. 2 in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Satzung vom 30.03.2000, zuletzt gedndert am 30.07.2015, aul3er Kraft.

(2) Anderungen dieser Satzung treten jeweils am Tage nach der Bekanntmachung geman § 48 in Kraft.
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Der Beschluss der Vollversammlung vom 21.06.2018 zur Neufassung der Satzung wurde mit Schreiben des
Ministerium fir Wirtschaft, Innovation,

Digitalisierung und Energie

Des Landes Nordrhein-Westfalen

vom 08.08.2018, Az. 107/IX. 1-34-11/05

genehmigt.

Im Auftrag
Christian Siebert

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und ist im Amtsblatt fir den Regierungsbezirk Dusseldorf zu
veroffentlichen.

Andreas Ehlert Dr. Axel Fuhrmann
Prasident Hauptgeschéftsfihrer
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