/
p
\

\|\
e
N\

Y. %%

%E20) BERGISCHE

/5////;%// UNIVERSITAT
Wh="  \WUPPERTAL

.lll.

AMTLICHE MITTEILUNGEN

Verkundungsblatt der Bergischen Universitat Wuppertal
Herausgegeben vom Rektor

N R_43 JAHRGANG 46

4. August 2017

Priifungsordnung fiir den
Masterstudiengang Erziehungswissenschaft: Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse
an der Bergischen Universitat Wuppertal

vom 04.08.2017

Auf Grund des § 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom 16.09.2014 (GV. NRW S. 547), gedndert am 15.12.2016
(GV. NRW S. 1154), hat die Bergische Universitat Wuppertal die folgende Prifungsordnung erlassen.
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I. Allgemeines

§1

Ziele des Studiums und Zweck der Priifungen, Zugangsvoraussetzungen

Die Masterprifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Masterstudienganges Erzie-
hungswissenschaft: Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse. Die Absolventen und Absolven-
tinnen kdénnen Fragen der Bildung und bedeutsame soziale Bedingungen von Lernen und Erzie-
hung ursachlich und umfangreich erklaren sowie von Alltagsvorstellungen abgrenzen. Sie sind in
der Lage, mit komplexen Problemen der Bildungsvermittlung, der sozialen Integration, der allge-
meinen und beruflichen Weiterbildung, des Geschlechterverhaltnisses oder der kulturellen und in-
terkulturellen Verfasstheit in unvertrauten Situationen umzugehen. Sie sind befahigt, entspre-
chende Methoden umfassend konzeptionell zu entwickeln und praktisch anzuwenden sowie in
Teams verantwortlich neue Ansatze zu erarbeiten und in die Praxis umzusetzen. Dazu besitzen
die Absolventinnen und Absolventen studienspezifisches Fachwissen und facheriibergreifendes
Wissen sowie berufsfeldspezifische Kompetenzen je nach gewahltem Wahlpflichtbereich, um
wissenschaftlich fundierte und begriindete Entscheidungen treffen zu kénnen.

Das Studium soll den Kandidatinnen und Kandidaten unter Beriicksichtigung der Anforderungen
und Veranderungen in der Berufswelt die erforderlichen vertieften fachlichen Kenntnisse, Fahig-
keiten und Methoden so vermitteln, dass sie zu wissenschaftlicher Arbeit, zur kritischen Einord-
nung der wissenschaftlichen Erkenntnisse und zu verantwortlichem Handeln befahigt werden.

Die Voraussetzungen fir den Zugang zum Masterstudiengang Erziehungswissenschaft: Bil-
dungstheorie und Gesellschaftsanalyse erflllt, wer an einer Hochschule einen Bachelorstudien-
gang mit mindestens 180 ECTS-Leistungspunkten (LP) in Erziehungswissenschaft oder einem
sozial- bzw. kulturwissenschaftlichen Bachelorstudiengang mit Erziehungswissenschaft im Um-
fang von mindestens 60 LP mit der Gesamtnote ,2,5“ oder besser oder einen vergleichbaren Ab-
schluss, auch an einer ausléandischen Hochschule, mit der ECTS-Note ,B“ oder besser bestan-
den hat.

Der Prifungsausschuss entscheidet auf Grund der vorgelegten Unterlagen lber den Zugang zum
Masterstudium. Das Ergebnis wird der Bewerberin oder dem Bewerber unverziiglich schriftlich
mitgeteilt. Ein ablehnender Bescheid ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

Sind die Voraussetzungen in einem sozial- bzw. kulturwissenschaftlichen Studiengang im Um-
fang von mindestens 60 LP in Erziehungswissenschaften nur teilweise erfillt, kann der Prifungs-
ausschuss die Aufnahme in den Studiengang vom Nachweis zusatzlicher Studien- und Priifungs-
leistungen aus dem Teilstudiengang Erziehungswissenschaft des kombinatorischen Studiengan-
ges Bachelor of Arts im Bereich der erziehungswissenschaftlichen Forschungsmethoden und der
Bildungstheorie abhangig machen, die der oder die Studierende innerhalb des ersten Studienjah-
res nachzuweisen hat.

Liegen die Unterlagen nach Absatz 3 aus von der Bewerberin bzw. dem Bewerber nicht zu ver-
tretenden Griinden noch nicht vollstandig vor, kénnen Einzelnachweise erbracht werden. Der
Prifungsausschuss kann in diesem Fall ausnahmsweise den Zugang zum Masterstudium unter
dem Vorbehalt des vollstandigen Nachweises fiir einen Zeitraum von bis zu einem Semester
nach Einschreibung aussprechen (§ 49 Abs. 6 Satz 4 HG).

Soweit dieser Masterstudiengang einer Zulassungsbeschrankung unterliegt (NC-Studiengange),
finden die Absatze 5 und 6 keine Anwendung.

§2
Abschlussgrad

Ist die Masterpriifung bestanden, verleint die Bergische Universitat Wuppertal den Grad ,Master of
Arts®, abgekirzt ,M. A.“.

(1)

§3
Regelstudienzeit und Studienumfang

Die Regelstudienzeit betragt fiir den Masterstudiengang Erziehungswissenschaft: Bildungstheorie
und Gesellschaftsanalyse einschliellich der Abschlussarbeit vier Semester.
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Fir die gesamte Arbeitsbelastung des Studiums einschlieBlich der Prasenzzeiten, Vor- und
Nachbereitungen sowie der Abschlussarbeit werden insgesamt 120 Leistungspunkte (LP) verge-
ben, davon entfallen 30 Leistungspunkte auf die Abschlussarbeit.

§4

Priifungsfristen und -termine

Die Prifungstermine sind so festzusetzen, dass das Masterstudium einschlieRlich der Ab-
schlussarbeit innerhalb der Regelstudienzeit vollstandig abgeschlossen werden kann.

Die Prifungen werden in der Regel vor dem Veranstaltungsbeginn des nachsten Semesters ab-
genommen.

Die Anmeldung zu eingeschrankt wiederholbaren Modulprifungen muss spatestens vier Wochen
vor dem Prifungstermin beim Priifungsausschuss erfolgen. Mit der Anmeldung sind die vorge-
schlagene Priferin oder der vorgeschlagene Prifer und das Modul, auf das sich die Priifung be-
ziehen soll, anzugeben.

§5

Priifungsausschuss

Fir die Organisation der Prifungen bildet die Fakultat Human- und Sozialwissenschaften einen
Prufungsausschuss. Er besteht aus sieben Mitgliedern, von denen vier der Gruppe der Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer, eines der Gruppe der akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und zwei der Gruppe der Studierenden angehdren. Die bzw. der Vorsitzende, die
Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter und die weiteren Mitglieder werden vom Fakultatsrat be-
stellt. Die Amtszeit der Mitglieder betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

Der Prifungsausschuss ist Behoérde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungs-
prozessrechts.

Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden und sorgt fir die ordnungsgemafie Durchfiihrung der Priifungen. Er ist insbesondere zu-
standig fur die Entscheidung Uber Widerspriiche gegen in Prifungsverfahren getroffene Ent-
scheidungen. Der Priifungsausschuss berichtet der Fakultat regelmafig, mindestens einmal im
Jahr, Gber die Entwicklung der Prifungen und der Studienzeiten, einschlieRlich der tatsachlichen
Bearbeitungsdauer der Abschlussarbeiten sowie Uber die Verteilung der Fach- und Gesamtnoten.
Der Bericht ist in geeigneter Weise durch die Universitat offen zu legen. Der Prifungsausschuss
gibt Anregungen zur Reform der Prifungsordnung und des Studienplanes. Der Prifungsaus-
schuss kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir alle Regelfalle auf die Vorsitzende bzw. den
Vorsitzenden und die Stellvertreterin bzw. den Stellvertreter Ubertragen; dies gilt nicht fir Ent-
scheidungen Uber Widerspriche und den Bericht an die Fakultat.

Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben der bzw. dem Vorsitzenden oder der
Stellvertreterin bzw. dem Stellvertreter und mindestens einer weiteren Hochschullehrerin bzw. ei-
nem weiteren Hochschullehrer insgesamt mindestens die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist. Er beschlie3t mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stim-
me der bzw. des Vorsitzenden. Die studentischen Mitglieder des Prifungsausschusses wirken
bei der Bewertung, Anerkennung und Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen, bei der
Festlegung von Prifungsaufgaben und der Bestellung von Priferinnen bzw. Prifern und Beisitze-
rinnen bzw. Beisitzern nicht mit.

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungen beizu-
wohnen.

Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Prufungsaus-
schusses und ihre Stellvertreterinnen bzw. Stellvertreter unterliegen der Amtsverschwiegenheit.
Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die oder den Vorsitzenden des Pru-
fungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§6
Priiferinnen und Priifer, Beisitzerinnen und Beisitzer

Der Prifungsausschuss bestellt die Priferinnen und Prifer sowie die Beisitzerinnen und Beisit-
zer. Er kann die Bestellung der bzw. dem Vorsitzenden Ubertragen. Zur Priferin oder zum Priifer
darf nur bestellt werden, wer mindestens die entsprechende Master- oder Diplompriifung oder
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eine vergleichbare Prifung abgelegt und, sofern nicht wichtige Griinde eine Abweichung erfor-
dern, in dem Fachgebiet, auf das sich die Prifung bezieht, eine Lehrtatigkeit ausgelibt hat. Zur
Beisitzerin bzw. zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindestens die entsprechende Mas-
ter- oder Diplompriifung oder eine vergleichbare Priifung abgelegt hat.

Die Priferinnen und Priifer sind in ihrer Prifungstatigkeit unabhangig.

Die bzw. der Vorsitzende des Prifungsausschusses sorgt daflir, dass den Kandidatinnen und
Kandidaten die Namen der Priferinnen und Prifer rechtzeitig, mindestens vier Wochen vor dem
Termin der jeweiligen Priifung, bekannt gegeben werden. Die Bekanntmachung durch Aushang
ist ausreichend.

Fir die Priferinnen und Prifer, Beisitzerinnen und Beisitzer gelten § 5 Abs. 6, Satze 2 und 3
entsprechend.

§7

Anerkennung und Anrechnung von Studienleistungen und Priifungsleistungen

Leistungen, die in Studiengangen an anderen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschu-
len, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsakademien oder in Studiengangen an aus-
l&ndischen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden auf
Antrag anerkannt, sofern hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher Unter-
schied zu den Leistungen besteht, die ersetzt werden. Die anerkannten Leistungen werden als
Studien- oder Prifungsleistungen in Modulen dieser Prifungsordnung angerechnet; sie kbnnen
auch in Form eigener Module auf den Wahlpflichtbereich des Studiengangs angerechnet werden.
Auf Antrag kann die Hochschule sonstige Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grundlage vor-
gelegter Unterlagen anerkennen, wenn diese Kenntnisse und Qualifikationen der Prifungsleis-
tungen, die sie ersetzen soll, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind.

Fir die Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prifungs-
leistungen an auslandischen Hochschulen sind die von der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rah-
men von Hochschulpartnerschaften zu beachten. Im Ubrigen kann bei Zweifeln das Akademische
Auslandsamt sowie die Zentralstelle flir auslandisches Bildungswesen gehort werden.

Fir die Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Prufungsleis-
tungen in staatlich anerkannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusam-
menarbeit mit den anderen Landern und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die
Absatze 1 und 2 entsprechend.

Uber Antrage auf Anerkennung und Anrechnung nach den Absétzen 1 bis 3 entscheidet der Prii-
fungsausschuss. Die Studierenden haben die fiir die Anerkennung und Anrechnung erforderli-
chen Unterlagen in der vom Priifungsausschuss festgelegten Form vorzulegen. Uber entspre-
chende Antrage ist innerhalb von drei Monaten nach vollstandiger Vorlage aller erforderlichen In-
formationen zu dem jeweiligen Antrag zu entscheiden. Der Prifungsausschuss kann die Ent-
scheidung uber die Anerkennung und Anrechnung auf die Prifungsausschussvorsitzende oder
den Prufungsausschussvorsitzenden tbertragen.

Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten - soweit die No-
tensysteme vergleichbar sind - zu ibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzube-
ziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk "bestanden" aufgenommen. Die
Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absatze 1 bis 3 besteht ein Rechtsanspruch auf Anrech-
nung.

Wird die Anerkennung oder Anrechnung versagt, so ist dies zu begriinden und der Antragstellerin
oder dem Antragsteller unverziglich schriftlich mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen mitzu-
teilen.

§8
Versaumnis, Ricktritt, Tduschung, Ordnungsversto

Eine Prufungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn die Kandidatinnen
oder Kandidaten zu einem Priifungstermin ohne triftige Griinde nicht erscheinen oder wenn sie
nach Beginn der Priifung ohne ftriftige Griinde von der Priifung zuriicktreten. Dasselbe gilt, wenn
eine schriftliche Prifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
wird. Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen sich bis spatestens eine Woche vor dem jeweili-
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gen Prifungstermin ohne Angabe von Griinden von der Priifung abmelden. Diese Regelung gilt
nicht fir die Abschlussarbeit.

Die fur den Rucktritt oder das Versdaumnis nach Absatz 1 Satz 1 und 2 geltend gemachten Griin-
de missen dem Prifungsausschuss unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht
werden. Bei Krankheit der Kandidatinnen bzw. Kandidaten kann die Vorlage eines arztlichen At-
testes, aus dem sich die Prifungsunfahigkeit ergibt, verlangt werden. Die oder der Vorsitzende
des Priufungsausschusses kann im Einzelfall die Vorlage eines Attestes einer oder eines vom
Prifungsausschuss benannten Vertrauensarztin oder Vertrauensarztes verlangen. Erkennt der
Prifungsausschuss die Griinde an, wird den Kandidatinnen bzw. Kandidaten dies schriftlich mit-
geteilt.

Versucht die Kandidatin bzw. der Kandidat, das Ergebnis ihrer bzw. seiner Prifungsleistung
durch Tauschung oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet; die Feststellung wird von
der jeweiligen Priferin oder dem jeweiligen Priifer getroffen und von ihr bzw. ihm oder dem jewei-
lig Aufsicht Fihrenden aktenkundig gemacht. In schwerwiegenden Fallen oder im Wiederho-
lungsfall kann der Priifungsausschuss nach Anhérung des Fakultatsrates dartber hinaus die bis-
herigen Teilprifungen fir nicht bestanden erklaren, oder das Recht zur Wiederholung der Pri-
fung aberkennen und die gesamte Prifung fiir endguiltig nicht bestanden erklaren. Eine Kandida-
tin oder ein Kandidat, die bzw. der den ordnungsgemafien Ablauf der Priifung stort, kann von der
jeweiligen Priferin oder dem Prufer oder Aufsicht Filhrenden in der Regel nach Abmahnung von
der Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet; die Griinde fir den Ausschluss sind
aktenkundig zu machen. In schwerwiegenden Fallen kann der Prifungsausschuss die Kandidatin
oder den Kandidaten von der Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschlief3en. Vor einer
Entscheidung ist der oder dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen innerhalb von 14 Tagen verlangen, dass Entschei-
dungen nach Absatz 3 Satz 1 und Satz 3 vom Prifungsausschuss Uberprift werden.

Belastende Entscheidungen sind den Kandidatinnen und Kandidaten unverziglich schriftlich mit-
zuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Il. Masterpriifung

§9

Zulassung

Zur Masterprifung ist zugelassen, wer

auf der Grundlage des § 1 Abs. 3 an der Bergischen Universitat Wuppertal fir den Masterstudien-
gang Erziehungswissenschaft: Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse eingeschrieben oder
gemal § 52 Abs. 2 HG als Zweithorerin oder Zweithérer zugelassen ist,

eine Erklarung vorgelegt hat, aus der hervorgeht, dass sie bzw. er keine Priifung in einem erzie-
hungswissenschaftlichen Studiengang einer Hochschule oder aquivalenter Module nach § 10 in ei-
nem anderen Studiengang dieser Hochschule nicht oder endgliltig nicht bestanden hat und ob sie
bzw. er sich ggf. in einem anderen Prifungsverfahren in demselben Studiengang befindet.

§10
Umfang und Art der Masterpriifung

Die Masterpriifung besteht aus dem erfolgreichen Abschluss der Module und der Abschlussarbeit
(Master-Thesis). Die Masterpriifung ist bestanden, wenn 120 Leistungspunkte in den Modulen
und Modulabschlussprifungen gemaf der Modulbeschreibung (Anhang) erworben worden sind.
Die Modulbeschreibung ist Bestandteil dieser Prifungsordnung. Die Modulpriifungen werden
studienbegleitend abgelegt, das Leistungspunktekonto wird beim Priifungsausschuss gefihrt.



(2)

Die Masterpriifung erstreckt sich im Einzelnen auf die Bereiche:
I. Im Pflichtbereich 60LP
Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse 15 LP
Institutionalisierung und Professionalisierung 15LP
von Erziehungs- und Bildungsprozessen
Kultur und Geschlecht in der Weltgesellschaft 15 LP
Forschungsmethoden und Forschungsprojekte 15 LP
[I. Im Wahlpflichtbereich nach Wahl der Kandidatinnen und Kandidaten 30LP
zwei Module aus:
Sozial- und Kulturgeschichte von Erziehung 15 LP
und Bildung
Sozialpadagogik und erziehungswissenschaft- 15 LP
liche Kindheitsforschung
Geschlechterforschung in der Erziehungswis- 15 LP
senschaft
Berufs- und Weiterbildung 15LP
[ll. Thesis und Kolloquium 30LP 30LP
Summe 120 LP

Auf der Grundlage der Modulbeschreibung (Anhang) wird ein Modulhandbuch erstellt. Das Mo-

dulhandbuch enthalt verbindliche und detaillierte Angaben zu

— den zu erwerbenden Lernergebnissen,

— den strukturierenden Modulkomponenten, insbesondere Inhaltsbeschreibungen sowie Ver-
anstaltungsformen und —umfang,

— der Verteilung der Arbeitslasten fiir die Vorbereitung der Teilnahme an den und die Nachbe-
reitung der Veranstaltungen auf die einzelnen Modulkomponenten,

— den verpflichtenden oder empfohlenen Voraussetzungen fir die Teilnahme an Veranstaltun-
gen und Prifungen,

— den WahIlmoglichkeiten zwischen den alternativen Modulkomponenten,

— dem Umfang der Arbeitslast der Modulpriifung und unbenoteter Studienleistungen, soweit
dieser nicht schon in der ausgewiesenen Arbeitslast der Modulkomponenten enthalten ist,
sowie

— erganzenden Aussagen, die das Studium und die Prifung naher beschreiben.

Das Modulhandbuch ist in geeigneter Weise zu verdffentlichen. Es ist bei Bedarf und unter Be-

ricksichtigung der Vorgaben des Absatzes 2 und der Modulbeschreibung (Anhang) an diesen

anzupassen.

§11
Priifungen, Nachweise und Leistungspunkte

In den Prifungen zum Erwerb der Leistungspunkte soll die Kandidatin oder der Kandidat nach-
weisen, dass sie oder er die Zusammenhange des Prifungsgebietes kennt, spezielle Fragestel-
lungen in diese Zusammenhange einzuordnen vermag und mit den gelaufigen Methoden des Fa-
ches Problemlésungen erarbeiten kann. Die Modulprifungen werden nach MaRRgabe der Modul-
beschreibung (Anhang) durchgefihrt.

Die Leistungspunkte werden auf Grund individuell erkennbarer Leistungen erworben. Die Prifun-
gen sind nach § 16 Abs. 1 zu benoten.

Die Prifungen, die nach Malfigabe der Modulbeschreibung in ihrer Wiederholbarkeit einge-
schrankt sind, sind jeweils von zwei Priferinnen oder Prifern zu bewerten. Hiervon kann abgewi-
chen werden, wenn bei Nichtbestehen der jeweiligen Prifung noch mindestens eine Wiederho-
lungsmdglichkeit besteht. Die Note der Priifung ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen.

Die Bewertung der schriftlichen Prifungen gemafy Absatz 2 ist dem Kandidaten oder der Kandi-
datin nach spatestens 6 Wochen mitzuteilen.

Die Priifungen des Absatzes 3 kdnnen, wenn sie nicht bestanden sind oder als nicht bestanden
gelten entsprechend der Angabe in der jeweiligen Modulbeschreibung (Anhang) uneingeschrankt
oder zweimal wiederholt werden. Die Wiederholung einer bestandenen Priifung ist nicht zulassig.



(6) Die Form, in der unbenotete Studienleistungen in den Komponenten eines Moduls erworben
werden kénnen, wird vorbehaltlich einer Festlegung in der Prifungsordnung oder der Modulbe-
schreibung von den Lehrenden bei der Ankiindigung der Veranstaltung festgelegt. Die Priferin-
nen und Prifer bzw. Lehrenden sind angehalten, den Umfang der unbenoteten Studienleistungen
und der dazu notwendigen Vorbereitungen so zu gestalten, dass sie den durch die Anzahl der
Leistungspunkte vorgegebenen Arbeitsumfang nicht Gberschreiten.

12
Nachteilsausgleich

(1) Machen die Kandidatinnen und Kandidaten durch ein arztliches Zeugnis glaubhaft, dass sie we-
gen langer andauernder oder standiger kdrperlicher Behinderung nicht in der Lage sind, die Pru-
fung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, hat die bzw. der Vorsitzende des
Prifungsausschusses den Kandidatinnen und Kandidaten zu gestatten, gleichwertige Prifungs-
leistungen in einer anderen Form zu erbringen. Entsprechendes gilt fir Studienleistungen.

(2) Fur Schwerbehinderte im Sinne des Sozialgesetzbuches IX, flir Kérperbehinderte und fiir chro-
nisch Kranke sind Ausnahmen von den prifungsrechtlichen und -organisatorischen Regelungen
und Fristen zu treffen, die die Behinderung oder chronische Erkrankung angemessen beriicksich-
tigen. Der Antrag ist mit der Anmeldung zur ersten Modulpriifung zu verbinden.

(3) Fur Studierende, fiir die die Schutzbestimmungen entsprechend den §§ 3, 4, 6 und 8 des Mutter-
schutzgesetzes gelten oder fur die die Fristen des Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetzes
(BEEG) Uber die Elternzeit greifen, legt der Prifungsausschuss die in dieser Prifungsordnung
geregelten Prifungsbedingungen auf Antrag der oder des Studierenden unter Berlicksichtigung
des Einzelfalls fest.

§13
Priifungsformen

Prufungen kénnen in den nachfolgend aufgeflihrten und geregelten Formen abgelegt werden:
1. Miindliche Priifungen

a) In mindlichen Prifungen soll festgestellt werden, ob die Kandidatinnen oder Kandidaten Zu-
sammenhange der Prifungsgebiete erkennen und darstellen kdnnen sowie spezielle Frage-
stellungen in diese Zusammenhange einzuordnen und zu beantworten vermégen.

b) Miundliche Prifungen sind vor einer Priferin oder einem Priifer in Gegenwart einer sachkun-
digen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers als Einzelprifung abzulegen. Von der
Gegenwart eines Beisitzers oder einer Beisitzerin kann abgewichen werden, wenn bei Nicht-
Bestehen der jeweiligen Prifung noch mindestens eine Wiederholungsmaoglichkeit besteht.
Dariber hinaus sind miindliche Prifungen stets von mehreren Priferinnen oder Priifern oder
von einer Priferin oder einem Prifer in Gegenwart einer sachkundigen Beisitzerin oder eines
sachkundigen Beisitzers abzunehmen, wenn die Nachvollziehbarkeit der mindlichen Prifung
nicht gesichert ist. Die Dauer der mindlichen Prifung ist durch die Modulbeschreibungen
zwischen 20 und 40 Minuten festzulegen.

c) Die Priferin oder der Prifer legt die Note der mindlichen Priifung aufgrund der erbrachten
Gesamtleistung gemaR § 16 Abs. 1 fest. Vor der Festsetzung der Note haben die Priferinnen
oder Prifer die Beisitzerin oder den Beisitzer zu héren.

d) Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der Priifung sind in einem Protokoll festzuhal-
ten. Das Ergebnis der Priifung ist den Kandidatinnen und Kandidaten im Anschluss an die
mndliche Prifung bekannt zu geben.

e) Studierende, die sich in einem spateren Prifungstermin der gleichen Priifung unterziehen
wollen, werden nach Malgabe der rdumlichen Verhaltnisse als Zuhérerinnen und Zuhdrer
zugelassen, es sei denn, die Kandidatin oder der Kandidat widerspricht. Die Zulassung er-
streckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses.

2. Schriftliche Priifungen unter Aufsicht (Klausuren)

a) In schriftlichen Priifungen unter Aufsicht (Klausuren) soll festgestellt werden, ob die Kandida-
tinnen oder Kandidaten in der Lage sind, in einem begrenzten Zeitrahmen mit begrenzten
Hilfsmitteln eine den Anforderungen entsprechende Aufgabe zu 16sen. Die Dauer der Klausu-
ren ist durch die Modulbeschreibungen zwischen 60 und 240 Minuten festzulegen. Die Aufga-
ben sind so zu stellen, dass bei der Bearbeitung grundlegende Kenntnisse zu Inhalten und
Methoden des Faches sowie die Fahigkeit nachgewiesen werden kénnen, Wissen im Sinne
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der gestellten Aufgabe anzuwenden.

Schriftliche Prifungen in Form von Klausuren sind grundsatzlich durch zwei Priferinnen oder
Prufer zu bewerten. Hiervon kann abgewichen werden, wenn bei Nicht-Bestehen der jeweili-
gen Modulprifung noch mindestens eine Wiederholungsméglichkeit besteht. Die Bewertung
erfolgt gemaR § 16 Abs. 1.

Bei Bewertung durch mehrere Prifer ergibt sich die Note der schriftlichen Priifung (Klausur)
aus dem arithmetischen Mittel der von den beiden Prifern vergebenen Noten. Die Bekannt-
gabe der Bewertung erfolgt innerhalb von sechs Wochen nach dem Priifungstermin. Innerhalb
eines Monats nach Bekanntgabe der Bewertung ist den Kandidatinnen und Kandidaten Gele-
genheit zur Einsicht in ihre Klausurarbeit zu geben.

Priifungen durch schriftliche Hausarbeiten

a)

In Prufungen in Form von schriftlichen Hausarbeiten soll festgestellt werden, ob die Kandida-
tinnen oder Kandidaten in der Lage sind, in einer begrenzten Zeit eine den Anforderungen
entsprechende Aufgabe inhaltlich und methodisch selbststandig zu bearbeiten und das Er-
gebnis fachlich und sprachlich angemessen darzustellen. Thema, Umfang und Bearbeitungs-
zeit der schriftlichen Hausarbeit werden von einer Priiferin oder einem Priifer festgelegt.
Prifungen in Form von schriftlichen Hausarbeiten sind grundsatzlich durch zwei Priferinnen
oder Prifer zu bewerten. Hiervon kann abgewichen werden, wenn bei Nicht-Bestehen der
jeweiligen Modulprifung noch mindestens eine Wiederholungsmoglichkeit besteht. Die Be-
wertung erfolgt gemaR § 16 Abs. 1.

Bei Bewertung durch mehrere Prifer ergibt sich die Note der schriftlichen Hausarbeit aus dem
arithmetischen Mittel der von den beiden Priifern vergebenen Noten. Die Bekanntgabe der
Bewertung erfolgt innerhalb von acht Wochen nach dem Abgabetermin. Innerhalb eines Mo-
nats nach Bekanntgabe der Bewertung ist den Kandidatinnen und Kandidaten Gelegenheit
zur Einsicht in ihre schriftliche Hausarbeit zu geben. Der Priifungsausschuss benennt als ers-
te Pruferin oder ersten Prifer diejenige Lehrende oder denjenigen Lehrenden, die oder der
eine zugeordnete Lehrveranstaltung durchfiihrt oder zuletzt durchgefiihrt hat. Er bestellt ggf.
die Zweitpriferin oder den Zweitprifer.

Sammelmappe

a)

Bei der Prifungsform der Sammelmappe erarbeitet die Kandidatin oder der Kandidat mehrere
Uber ein oder mehrere Semester verteilte Aufgabenstellungen in Form von bearbeiteten
Ubungsaufgaben, Protokollen, Vortragen oder anderen Leistungen, die auf ein Modul bezo-
gen auch aus mehreren Modulkomponenten und Lehrveranstaltungen stammen kénnen.

Die Ergebnisse der Einzelleistungen werden durch eine Priiferin oder einen Prifer, die oder
der nach § 6 bestellt wird, in einer Gesamtbetrachtung begutachtet und bewertet. Die Modul-
beschreibungen kénnen tber diese Form der Sammelmappe mit Begutachtung hinaus festle-
gen, dass Begutachtung und Bewertung der gesamten Sammelmappe mit einer abschliel3en-
den Einzelleistung in Form entweder einer mindlichen Prifung oder einer schriftlichen Pri-
fung (Klausur) nach den an anderer Stelle der Prifungsordnung getroffenen Regelungen ver-
bunden ist. Die gemaR § 16 festzulegende Note schliel3t alle im Rahmen der Sammelmappe
erbrachten Leistungen ggf. einschliel3lich der vorgenannten abschlieRenden Priifung ein.

Die Modulbeschreibungen konnen festlegen, dass die Einzelleistungen der Sammelmappe
durch die jeweilige Lehrende oder den jeweiligen Lehrenden unverbindlich vorbegutachtet und
vorbewertet werden, die oder der fiir diese Vorbegutachtung und Vorbewertung zur Priferin
oder zum Prifer nach § 6 bestellt ist. Sofern die Zahl der geforderten Einzelleistungen die
Anzahl der Modulkomponenten nicht Ubersteigt, kbnnen die Modulbeschreibungen zudem
festlegen, dass diese Vorbegutachtungen von Einzelleistungen gegeniber dem Priifungsaus-
schuss dokumentiert werden, der diese Vorbewertung der Priferin oder dem Prifer fir die
abschlieRende Gesamtbegutachtung und -bewertung der Sammelmappe zur Verfiigung stellt.
Sofern die Modulbeschreibungen keine Festlegungen zu Form, Frist und Dokumentation der
zu erbringenden Einzelleistungen treffen, gibt der Prifungsausschuss zu geeigneter Zeit, in
der Regel spatestens zu Beginn der Vorlesungszeit, bekannt, in welcher Form und Frist die
Einzelleistungen der Sammelmappe zu erbringen, auf welche Weise sie zu dokumentieren
sind und ggf. durch die zur Priferin bestellte Lehrende oder den zum Prifer bestellten Leh-
renden vorzubegutachten sind.

Muss eine Priifung in Form einer Sammelmappe wiederholt werden, so legt die fir die Ge-
samtbegutachtung und -bewertung bestellte Priferin oder der hierzu bestellte Priifer gegebe-



nenfalls fest, welche der in der Sammelmappe nachzuweisenden Einzelleistungen nicht wie-
derholt werden missen, und macht dies aktenkundig. Die nicht zu wiederholenden Einzelleis-
tungen mussen fir die erneute Gesamtbegutachtung und -bewertung erneut vorgelegt wer-
den.

§14
Erfassung und Anrechnung von Leistungspunkten

Fir jede Kandidatin und jeden Kandidaten richtet der Priifungsausschuss ein Leistungspunkte-
konto ein. Im Leistungspunktekonto werden die erworbenen Leistungspunkte sowie die mit Mo-
dulprifungen und der Abschlussarbeit verbundenen Benotungen erfasst. Die individuell erkenn-
baren Leistungen werden durch die Priferinnen bzw. Prifer in einer vom Prifungsausschuss
vorgegebenen Form den Studierenden bescheinigt oder dem Priifungsausschuss mitgeteilt. Im
Rahmen der organisatorischen Moéglichkeiten kénnen die Kandidatinnen und Kandidaten in den
Stand ihrer Konten Einblick nehmen.

Erworbene Leistungspunkte werden nur einmal angerechnet.

§15
Abschlussarbeit (Master-Thesis)

Die Abschlussarbeit mit dem dazugehdérigen Abschlusskolloquium soll zeigen, dass die Kandida-
tinnen und Kandidaten ihr Fach beherrschen und in der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen
Frist ein Problem aus ihrem Fach selbststandig und wissenschaftlich zu bearbeiten. Vorausset-
zung fir die Ausgabe des Themas der Abschlussarbeit ist der Nachweis von 75 Leistungspunk-
ten geman § 10.

Das Thema der Abschlussarbeit wird von gemaR § 6 Abs. 1 vom Prifungsausschuss bestellten
Priferinnen und Priifern festgelegt. Die Abschlussarbeit wird von diesen Priferinnen und Prifern
betreut. Den Kandidatinnen und Kandidaten ist Gelegenheit zu geben, ein Thema fir die Ab-
schlussarbeit vorzuschlagen.

Auf Antrag der Kandidatinnen und Kandidaten sorgt die bzw. der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses dafiir, dass die Kandidatinnen und Kandidaten rechtzeitig, d.h. in der Regel am Ende
der Vorlesungszeit des dritten Semesters, ein Thema fiir eine Abschlussarbeit erhalten.

Die Ausgabe des Themas der Abschlussarbeit erfolgt Uber die Vorsitzende bzw. den Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist aktenkundig zu machen.

Die Bearbeitungszeit fiir die Abschlussarbeit betragt sechs Monate. Thema und Aufgabenstellung
missen so beschaffen sein, dass die zur Bearbeitung vorgegebene Frist eingehalten werden
kann. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten vier Wochen der Bearbeitungs-
zeit zurlickgegeben werden. Im Einzelfall kann der Prifungsausschuss auf begriindeten Antrag
der Kandidatinnen und Kandidaten die Bearbeitungszeit ausnahmsweise um bis zu acht Wochen
verlangern.

Bei der Abgabe der Abschlussarbeit haben die Kandidatinnen und Kandidaten schriftlich zu ver-
sichern, dass sie ihre Arbeit selbststédndig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quel-
len und Hilfsmittel benutzt sowie Zitate kenntlich gemacht haben.

Die Abschlussarbeit ist fristgemall beim Prifungsausschuss in dreifacher Ausfertigung abzulie-
fern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Eine elektronische Fassung der Ab-
schlussarbeit sowie der bei empirischen Arbeiten verwendeten Daten ist in einem mit dem Pri-
fungsausschuss abzustimmenden Dateiformat zur Plagiatskontrolle auf einem vom Priifungsaus-
schuss festzulegenden Datentrager der gedruckten Fassung beizufligen. Wird die Abschlussar-
beit nicht fristgeman abgeliefert, gilt sie gemal § 8 Abs. 1 Satz 2 als mit "nicht ausreichend" (5,0)
bewertet.

Die Abschlussarbeit ist von zwei Priferinnen bzw. Priifern zu begutachten und zu bewerten. Eine
bzw. einer der Prifer soll diejenige bzw. derjenige sein, die bzw. der das Thema festgelegt und
die Arbeit betreut hat. Die zweite Priferin oder der zweite Prifer wird von der bzw. dem Vorsit-
zenden des Prifungsausschusses bestimmt. Dem Betreuer bzw. der Betreuerin der Arbeit wird
eine Vorschlagsmaoglichkeit fiir die zweite Priferin bzw. den zweiten Priifer eingeraumt. Die ein-
zelne Bewertung ist entsprechend § 16 Abs. 1 vorzunehmen und schriftlich zu begriinden. Die
Note der Abschlussarbeit wird aus dem arithmetischen Mittel der Einzelbewertungen gebildet, so-
fern die Differenz nicht mehr als 1,0 betragt. Betragt die Differenz mehr als1,0, wird vom Pri-
fungsausschuss eine dritte Priferin bzw. ein dritter Prifer zur Bewertung der Abschlussarbeit be-
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stimmt. In diesem Fall wird die Note der Abschlussarbeit aus dem arithmetischen Mittel der bei-
den besseren Noten gebildet. Die Abschlussarbeit kann jedoch nur dann als "ausreichend" oder
besser bewertet werden, wenn mindestens zwei Noten "ausreichend" oder besser sind. Ist die
Benotung der Abschlussarbeit nicht mindestens "ausreichend”, ist die Abschlussarbeit nicht be-
standen und deshalb zu wiederholen.

(9) Die Abschlussarbeit kann einmal wiederholt werden. Die Kandidatinnen und Kandidaten erhalten
in diesem Fall ein neues Thema. Eine Riickgabe des Themas der zweiten Abschlussarbeit in der
in Absatz 5 Satz 3 genannten Frist ist jedoch nur zulassig, wenn die Kandidatinnen und Kandida-
ten bei der Anfertigung ihrer ersten Abschlussarbeit von dieser Moéglichkeit keinen Gebrauch ge-
macht hatten.

(10) Die Bewertung der Abschlussarbeit ist den Kandidatinnen und Kandidaten spatestens zwdlf Wo-
chen nach Abgabe mitzuteilen.

(11) Die Abschlussarbeit mit dem dazugehérigen Kolloquium hat einen Umfang von 30 Leistungs-
punkten.

§ 16
Bewertung der Priifungsleistungen, Bildung der Noten und Bestehen der Masterpriifung

(1) Die Noten fir die einzelnen Priifungsleistungen werden von der jeweiligen Priferin oder dem
jeweiligen Priifer festgesetzt. Fur die Bewertung sind folgende Noten zu verwenden:

= sehrgut = eine hervorragende Leistung;

= gut = eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderun-
gen liegt;

= befriedigend eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genlgt;
eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht
mehr genugt.
Zur differenzierten Bewertung der Prifungsleistungen kénnen Zwischenwerte durch Erniedrigen
oder Erhoéhen der einzelnen Noten um 0,3 gebildet werden. Die Bildung der Noten 0,7; 4,3; 4,7
und 5,3 ist dabei ausgeschlossen.
(2) Die Modulnote lautet:

= ausreichend
5= nicht ausreichend

bei einem Durchschnitt Gber 3,5 bis 4,0 ausreichend,

bei einem Durchschnitt Gber 4,0 nicht ausreichend.

Bei Bildung einer Modulnote wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma berticksichtigt;
alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(3) Die Gesamtnote der Masterpriifung ergibt sich aus dem nach Leistungspunkten gewichteten
arithmetischen Mittel der Modulnoten sowie der Note der Abschlussarbeit. Bei Bildung der Ge-
samtnote wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma bertcksichtigt; alle weiteren Stellen
werden ohne Rundung gestrichen. Die Gesamtnote einer bestandenen Masterpriifung lautet:

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehrgut;
bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis 2,5 = gut;
bei einem Durchschnitt Gber 2,5 bis 3,5 = befriedigend;

bei einem Durchschnitt bis 1,5 = sehrgut;
bei einem Durchschnitt Gber 1,5 bis 2,5 = gut;
bei einem Durchschnitt Gber 2,5 bis 3,5 =  befriedigend;

bei einem Durchschnitt Gber 3,5 bis 4,0 ausreichend.

(4) An Stelle der Gesamtnote "sehr gut" nach Absatz 3 wird das Gesamturteil "mit Auszeichnung
bestanden" erteilt, wenn die Abschlussarbeit mit 1,0 bewertet und der Durchschnitt aller anderen
Noten der Masterprifung nicht schlechter als 1,3 ist.

(5) Die Gesamtnoten der erfolgreichen Studierenden aus dem Masterstudiengang Erziehungswis-
senschaft: Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse der beiden vergangenen Studienjahre wer-
den in einer Tabelle dargestellt, welche die im Studiengang vergebenen Gesamtnoten (1 bis 4),
die Anzahl der Studierenden, die diese Gesamtnoten jeweils erreichten und den prozentualen An-
teil dieser Noten an der Gesamtsumme enthalt (ECTS-Grading-Table). Fir die Gesamtnote erhal-
ten die Kandidatinnen und Kandidaten zusatzlich die folgenden ECTS Noten:
die besten 10 % die Note A
die nachsten 25 % die Note B
die nachsten 30 % die Note C
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die nachsten 25 % die Note D
die nachsten 10 % die Note E.

§17
Zusatzleistungen

Die Kandidatinnen und Kandidaten kénnen weitere als die vorgeschriebenen Leistungspunkte
erwerben.

Als Zusatzleistung gelten Module dieses Masterstudiengangs, die zusatzlich erfolgreich abge-
schlossen werden. Zusatzlich erfolgreich abgeschlossene Module aus anderen Studiengangen
kdnnen nur in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss als Zusatzleistung gewertet werden. Zu-
satzleistungen werden auf Antrag auf dem Zeugnis dokumentiert. Diese Leistungspunkte und
Benotungen werden bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§18
Zeugnis

Uber die bestandene Masterprifung wird unverzuglich, mdglichst innerhalb von vier Wochen
nach dem Erwerb aller Leistungspunkte ein Zeugnis ausgestellt, das die einzelnen Modulnoten,
die Gesamtnote, die ECTS-Grading-Table, die Note und das Thema der Abschlussarbeit enthalt.
Auf Antrag der Kandidatinnen und Kandidaten werden in das Zeugnis auch die Ergebnisse der
Prifungen der Zusatzleistungen und die bis zum Abschluss der Masterpriifung bendtigte Fach-
studiendauer aufgenommen. Das Zeugnis ist von der bzw. dem Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses zu unterzeichnen. Als Datum des Zeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte
Leistung zum Erwerb von Leistungspunkten erbracht wurde.

Ist die Masterpriifung endgultig nicht bestanden oder gilt sie als endgiiltig nicht bestanden, erteilt
die bzw. der Vorsitzende des Prifungsausschusses der Kandidatin bzw. dem Kandidaten hier-
Uber einen schriftlichen Bescheid.

Der Bescheid Uber die endgultig nicht bestandene Masterpriifung ist mit einer Rechtsbehelfsbe-
lehrung zu versehen.

Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Masterprifung nicht bestanden, wird ihr bzw. ihm auf
Antrag und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise eine schriftliche Bescheinigung aus-
gestellt, die die erbrachten Prifungsleistungen, deren Noten und die zugehdrige Anzahl von Pri-
fungsversuchen sowie die zum Bestehen der Masterpriifung noch fehlenden Leistungspunkte
enthalt und erkennen lasst, dass die Masterpriifung nicht bestanden ist.

§19
Masterurkunde

Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird den Kandidatinnen und Kandidaten die Masterurkunde mit
dem Datum des Zeugnisses ausgehandigt. Darin wird die Verleihung des Mastergrades geman
§ 2 beurkundet.

Die Masterurkunde wird von der Dekanin bzw. dem Dekan der Fakultat fir Human- und Sozial-
wissenschaften sowie von der bzw. dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterzeichnet
und mit dem Siegel der Fakultat versehen.

Die Bergische Universitat Wuppertal stellt ein Diploma Supplement (DS) entsprechend dem "Dip-
loma Supplement Model" der Europaischen Kommission, des Europarates und der UNE-
SCO/CEPES aus. Als Darstellung des nationalen Bildungssystems (DS-Abschnitt 8) wird der
zwischen der Kultusministerkonferenz der Lander und der Hochschulrektorenkonferenz abge-
stimmte Text in der jeweils geltenden Fassung verwendet. Auf Antrag der Kandidatin oder des
Kandidaten handigt die Bergische Universitat Wuppertal zusatzlich zur Ausstellung des Diploma
Supplement Ubersetzungen der Urkunden und Zeugnisse in englischer Sprache aus.
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lll. Schlussbestimmungen

§ 20
Ungiiltigkeit der Masterpriifung
Aberkennung des Mastergrades

(1) Hat eine Kandidatin oder ein Kandidat beim Erwerb der Leistungspunkte getduscht und wird die-
se Tatsache erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss
nachtraglich die Noten flr diejenigen Leistungen, bei deren Erbringung getduscht wurde, ent-
sprechend berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise flr nicht bestanden erklaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fir die Zulassung zum Erwerb von Leistungspunkten nicht erfillt,
ohne dass die Kandidatin oder der Kandidat hierliber tauschen wollte, und wird diese Tatsache
erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch erfolgreichen
Erwerb der Leistungspunkte geheilt. Hat die Kandidatin oder der Kandidat die Zulassung vorsatz-
lich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Prifungsausschuss unter Beachtung des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen liber die Rechtsfolgen.

(38)  Vor einer Entscheidung ist den Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues Zeugnis zu erteilen. Eine
Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer Frist von flinf Jahren nach Aus-
stellung des Zeugnisses ausgeschlossen.

(5) Ist die Prifung insgesamt fur nicht bestanden erklart worden, ist der Mastergrad abzuerkennen
und die Masterurkunde einzuziehen.

§21
Einsicht in die Priifungsakten

Den Studierenden wird auf Antrag nach einzelnen Priifungen Einsicht in ihre Priifungsarbeiten, Bewer-
tungen und Begutachtungen gewahrt. Der Antrag muss binnen eines Monats nach Bekanntgabe des
Prifungsergebnisses gestellt werden. Naheres regelt der Priifungsausschuss.

) § 22
Ubergangsbestimmungen

Diese Prifungsordnung findet auf alle Studierenden Anwendung, die fir den Masterstudiengang Erzie-
hungswissenschaft: Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse ab dem Wintersemester 2017/2018
erstmalig an der Bergischen Universitat Wuppertal eingeschrieben sind.

Studierende, die ihr Studium nach der Prifungsordnung vom 25.09.2012 (Amtl. Mittlg. 54/12), zuletzt
geandert am 14.02.2013 (Amtl. Mittlg. 15/13), aufgenommen haben, kénnen ihre Modulprifungen bis
zum 30.09.2021 ablegen, es sei denn, dass sie die Anwendung dieser neuen Prifungsordnung beim
Prifungsausschuss beantragen. Der Antrag auf Anwendung der neuen Prifungsordnung ist unwider-
ruflich. Wiederholungsprifungen sind nach der Prifungsordnung abzulegen, nach der die Erstpriifung
abgelegt wurde.

§23
In-Kraft-Treten, Veroffentlichung

Diese Prifungsordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen als Ver-
kiindungsblatt der Bergischen Universitat Wuppertal in Kraft.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fakultatsrates der Fakultat fir Human- und Sozialwissen-
schaften vom 19.07.2017.

Wuppertal, den 04.08.2017

Der Rektor
der Bergischen Universitat Wuppertal
Universitatsprofessor Dr. Dr. h.c. Lambert T. Koch
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MODULE DES STUDIENGANGS MA ERZIEHUNGSWISSENSCHAFT: BILDUNGSTHEORIE UND GE- Stand:

SELLSCHAFTSANALYSE 10. Juli 2017
Modul-Nr. Name des Moduls Workload | Gewicht
ggf. in englischer Sprache in LP der Note
Angaben zu Form und Dauer der Priifung xW [f x USP

Lernergebnisse /Kompetenzen

Voraussetzung fiir das Modul (falls gegeben)

| Basismodul: Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse 15LP 15

Schriftliche Prafung (Klausur) 240 min. Dauer 2W 2US

Im Kernmodul ,Bildungstheorie und Gesellschaftsanalyse® erwerben Studierende umfassendes Wissen lber die klassi-
schen Anséatze und die aktuellen Entwicklungen der Bildungstheorie unter Berucksichtigung des Zusammenhangs von
Bildung und Gesellschaft in seinen modernen Konstellationen. Die Studierenden werden befahigt, Bildungstheorien mit
Fragen der Sozialphilosophie, der politischen Theorie, der praktischen Philosophie und der Kultursoziologie zu verknip-
fen und die bildungstheoretischen und gesellschaftstheoretischen Konzepte mit zeitdiagnostischen Fragestellungen zu
verbinden.Sie verfligen Uber ein kritisches Verstandnis der Zusammenhange und sind in der Lage sich mit Fachvertre-
tern Uber Forschungsbefunde auszutauschen.

I Kernmodul: Institutionalisierung und Professionalisierung von | 15 LP 15
Erziehungs- und Bildungsprozessen
Muindliche Prifung 30 min. Dauer Uw 2US

Studierende verfigen Uber ein breites und kritisches Versténdnis fachspezifischer Fragen der Institutionalisierung und
Professionalisierung von Erziehung und Bildung. Sie sind in der Lage sich selbsténdig die Zusammenh&nge und Be-
dingungskonstellationen fir pddagogisch professionelles Handeln im Mehrebenensystem institutionalisierter Lehr- und
Lernprozesse anzueignen. Sie reflektieren kritisch das berufliche Handeln von padagogischen Berufsgruppen in Be-
zug auf gesellschaftliche Erwartungen und Folgen. Sie sind in der Lage, empirische Studien zur Professionalitat des
Bildungspersonals in unterschiedlichen Berufsfeldern und Tatigkeitsbereichen zu analysieren und zu Professionstheo-
rien in Beziehung zu setzen. Auf der Basis von organisationsbezogenem Wissen kdnnen sie entsprechende Verfahren
(bspw. der Qualitatsentwicklung) zur Planung, Organisation und Gestaltung von Bildungsprozessen beurteilen.

]l Kernmodul: Kultur und Geschlecht in der Weltgesellschaft 15LP 15

Schriftliche Hausarbeit uw 2US

Wiederholung: UW = uneingeschrankt, 1W = einmal, 2W = zweimal
2Anzahl unbenoteter Studienleistungen (US)
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1] Kernmodul: Kultur und Geschlecht in der Weltgesellschaft (Fortsetzung)

Studierende sind zur kritischen Gesellschaftsanalyse bezogen auf Geschlecht und Kultur in der Weltgesellschaft befa-
higt. Sie erwerben die Kompetenz zum selbsténdigen analytischen Umgang mit der Kategorie Geschlecht als hierar-
chischem Ordnungsmuster und sozialer Konstruktion in padagogischen Kontexten und erziehungswissenschaftlichen
Diskursen. Die Studierenden werden befahigt, bildungstheoretische Fragestellungen im Hinblick auf soziale Strukturen,
Institutionen, Handlungen, Reprasentationssysteme und Identitatsbildungsprozesse unter Bezugnahme auf Geschlecht
kritisch zu reflektieren. Sie sind in der Lage, diese Fragestellungen in globale Zusammenhé&nge einzuordnen und auf
diese anzuwenden. Sie verfugen Uber Begriffe und Methoden zur Analyse und Kritik globaler Vergesellschaftungspro-
zesse. Sie erwerben Kenntnisse Uber weltweite Migrationen und deren Wirkungen in der Dynamik der Geschlechter-
verhaltnisse in verschieden gesellschaftlichen Kontexten. Sie verfugen Uber ein breites Wissen Uber historische und
aktuelle Ansatze der erziehungswissenschaftlichen Geschlechterforschung und Queer Studies. Des Weiteren werden
Studierende beféhigt, erziehungswissenschaftliche Geschlechterforschung in Zusammenhange ausgewahlter Anséatze
wie Postcolonial Studies, Critical Whiteness Studies, Cultural Studies oder Migrationspadagogik zu stellen.

v Kernmodul: Forschungsmethoden und Forschungsprojekte 15LP 15

Schriftliche Hausarbeit uw 1US

Inhaltliche Schwerpunkte des Kernmoduls Forschungsmethoden und Forschungsprojekt bilden systematische Ausein-
andersetzungen mit methodischen und methodologischen Fragen der Forschung in der Erziehungswissenschaft.
Studierende analysieren erziehungswissenschaftliche Forschung kritisch und fuhren unter Berlcksichtigung wissen-
schaftstheoretischer Positionen weitgehend eigenstandig forschungsorientierte Projekte durch. Die Studierenden eig-
nen sich vertieftes Wissen zur theoretisch-methodischen Begriindung von Forschung an. Sie kennen die methodolo-
gischen Voraussetzungen unterschiedlicher Forschungsansatze und beherrschen die Konzeptualisierung sowie Um-
setzung von Forschungsvorhaben, einschlieBlich des Einsatzes von Forschungsmethoden. Sie sind in der Lage, den
Forschungsprozess kritisch zu beurteilen, und die (soziale) Positionierung der Forschenden im Prozess zu reflektieren.
Die Grundlagen der Theoriebildung, der Erstellung von Forschungsberichten sowie der Dokumentation der Ergebnisse
sind den Studierenden vertraut.

Va Wahlpflichtmodul: Sozial- und Kulturgeschichte von Erziehungund | 15 LP 15
Bildung

Schriftliche Hausarbeit Die schriftliche Hausarbeit kann in Absprache mit der Priferin/ dem | UW 2US

Prafer auch als Essay angefertigt werden.

In diesem Modul vertiefen die Studierenden ihr Wissen Gber Bildungstheorien, padagogische Diskurse und Institutionen
der Bildung und Erziehung und deren Veranderungsprozesse . Sie sind in der Lage, kulturelle, soziale, politische und
institutionelle Bedingungen péadagogischen Handelns und erziehungswissenschaftlicher Fragestellungen in nationaler
und internationaler Perspektive zu analysieren. Entsprechend dem spezifischen Fokus des Wahlpflichtfachs sind sie mit
den zentralen methodologischen Verfahren der padagogischen Historiographie vertraut.

Vb Wahlpflichtmodul: Sozialpddagogik und erziehungswissenschaftli- | 15 LP 15
che Kindheitsforschung
Schriftliche Hausarbeit uw 2US
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Vb Wahlpflichtmodul: Sozialpddagogik und erziehungswissen- (Fortsetzung)
schaftliche Kindheitsforschung

Studierende verfugen Uber ein Grundverstédndnis der zentralen Theoriekonzepte und empirischen Zugange der Sozi-
alpadagogik und erziehungswissenschaftlichen Kindheitsforschung. Sie erwerben Kenntnisse zur Geschichte Sozialer
Arbeit und Sozialgeschichte der Kindheit, insbesondere unter der Perspektive ihrer jeweiligen institutionellen Konstituti-
on. Studierende analysieren kritisch die gesellschaftlichen Lebenslagen und lebensweltlichen Kontexte von Kindern und
Jugendlichen - unter Bedingungen von Differenz, Migration und Ungleichheit - und deren institutionelle Formen der Be-
arbeitung durch professionelle Soziale Dienstleistungen. In der Auseinandersetzung mit diesen theoretisch-analytischen
Zugéngen erwerben die Studierenden ein grundstandiges Reflexionsvermégen zu den historisch-gesellschaftlichen
Konstellationen und kénnen unter dessen Zuhilfenahme Bezlige zu praktischen und wissenschaftlichen Problemen
herstellen.

Ve Wahlpflichtmodul: Geschlechterforschung in der Erziehungswis- | 15 LP 15
senschaft
Mundliche Prifung 30 min. Dauer Uuw 2US

In diesem Modul vertiefen Studierende ihr Wissen Uber erziehungswissenschaftliche Geschlechterforschung bezogen
auf spezifische Teildisziplinen der Erziehungswissenschaft in einer systematischen und historischen Perspektive. Das
Modul ist in zwei Schwerpunkte unterteilt. Im ersten Schwerpunkt werden methodologische und methodische Fra-
gen der erziehungswissenschaftlichen Geschlechterforschung anhand exemplarischer Studien diskutiert; im zweiten
Schwerpunkt wird analysiert, welche padagogischen Konzepte sich aus den Theorien, Diskussionen und Methoden der
Geschlechterforschung entwickelt haben. Die Studierenden sind in der Lage, sich mit Fachvertreter/innen auf wissen-
schaftlichem Niveau auszutauschen und Forschungsbefunde an Laien fundiert zu vermitteln.

vd Wahlpflichtmodul: Berufs- und Weiterbildung 15LP 15

Mundliche Prifung 30 min. Dauer Uuw 2US

In diesem Wabhlpflichtmodul eignen sich Studierende selbststédndig vertiefendes Wissen und ein kritisches Verstand-
nis von Berufs- und Weiterbildung in ihrer doppelten Referenz zum Bildungs- und Beschéaftigungssystem an. Auf der
Grundlage systematischer, historischer, empirischer und komparativer Perspektiven erwerben Studierende analytisches
Wissen (iber die plurale Verfasstheit von Lern- und Weiterbildungsprozessen von Jugendlichen und Erwachsenen. Sie
kénnen wissenschaftlich fundierte Befunde und Entscheidungen mit ihren Wirkungen in den Handlungsfeldern der
Berufs- und Weiterbildung in Beziehung setzen. Studierende sind befahigt, allgemeine, wissenschaftliche, berufliche
und betriebliche Weiterbildung mit ihren Subjektbeziigen und in ihren gesellschaftlichen Dimensionen selbstandig zu
analysieren sowie entsprechende Theorien und Konzepte anwendungs- und forschungsorientiert weiterzuentwickeln.

Vi Thesis 30LP 30

Abschlussarbeit 1W 1US

In der Master-Thesis zeigen die Studierenden, dass sie in der Lage sind, eine eingegrenzte Fragestellung der Erzie-
hungswissenschaft selbstédndig und den wissenschaftlichen Anforderungen entsprechend innerhalb eines festgelegten
Zeitrahmens zu bearbeiten.
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