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Gleichstellungsquoten für die Fachbereiche 

Architektur, Design, Elektro- und Informationstechnik, 

Maschinenbau und Verfahrenstechnik, Medien 

und Wirtschaftswissenschaften 

der Hochschule Düsseldorf 

gemäß § 37a HG NRW 

Vom 05.12.2016 
 

 

Gemäß § 37a des Gesetzes über die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen (HG NRW) vom 

16.09.2014 (GV. NRW. S. 547) in der aktuell gültigen Fassung hat das Präsidium im Einvernehmen 

mit der jeweiligen Dekanin bzw. dem jeweiligen Dekan die folgenden Gleichstellungsquoten (Gender-

Diversity-Faktor; § 3 Berufungsordnung vom 04.10.2016) für die Dauer von drei Jahren ab dem 

01.01.2017 festgesetzt: 

 

 
Fachbereich Fächergruppe 

Gleichstellungsquote 

(Gender-Diversity-Faktor) in % 

A Architektur Architektur 58,0 

D Design Gestaltung 61,5 

EI 
Elektro- und 

Informationstechnik 
Elektrotechnik 9,6 

MV 
Maschinenbau und 

Verfahrenstechnik 

Maschinenbau/ 

Verfahrenstechnik 
16,4 

M Medien Informatik 13,5 

SK 
Sozial- und  

Kulturwissenschaften 
Sozialwesen 

keine  

Unterrepräsentanz 

W Wirtschaftswissenschaften Wirtschaftswissenschaften 30,7 
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Präsidiums der Hochschule Düsseldorf vom 05.12.2016. 

 

 

 

Düsseldorf, den 05.12.2016 

gez. 

Die Präsidentin 

der Hochschule Düsseldorf 

Prof. Dr. Brigitte Grass 


