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1. „Frau Dr. auf dem Vormarsch“ 
Europaweit erobern Frauen die Universitäten und haben vielfach die Män-
ner bereits überflügelt. Deutsche Akademikerinnen streben allerdings 
deutlich seltener einen Doktortitel an als in den meisten anderen EU-
Ländern. 
 
http://www.euv.de/euvadmin/newsdetail.php?INDEX=340
 
 
 
 
 
 
2. IT-Forschung 2006 
Ziele von IT-Forschung 2006 sind:  
„Die Qualität von Wissenschaft, Forschung und technologischer Entwick-
lung zu stärken und die Rolle der deutschen IT-Forschung als 
internationaler Partner und Wettbewerber auszubauen.  
Grundlagen für den Erhalt und den Ausbau von Arbeitsplätzen zu schaffen. 
Inhaltlich ruht das Förderprogramm "IT-Forschung 2006" auf vier 
Säulen: 

o Nanoelektronik und –systeme 
o Softwaresysteme 
o Basistechnologien für die Kommunikationstechnik 
o Internet -Grundlagen und Dienste 

Die ausführliche Darstellung der Themen und Förderschwerpunkte findet 
sich im Programm IT-Forschung 2006, das sowohl im Internet als auch 
zum Herunterladen verfügbar ist www.it2006.de“ 
 
 
 
 

 
 
3. Fachtagung: Nachhaltigkeitsstrategie! Eine nachhaltige 

Strategie für Geschlechtergerechtigkeit? am 18.02.04 in 
Berlin 

„Derzeit wird der erste Forschrittsbericht zur Nachhaltigkeitsstrategie 
(NHS) von der Bundesregierung erarbeitet. Die Umweltverbände begleiten 
diesen Prozess kritisch [...] Mit der Tagung soll gezeigt werden, wie in al-
len Themenfeldern der Fokus auf die Genderaspekte genutzt werden kann, 
um eine nachhaltige Entwicklung zu befördern oder erst zu ermöglichen; 
aber auch, wie die Geschlechteraspekte in die erste Überarbeitung der 
Nachhaltigkeitsstrategie einfließen können.“ 
Veranstaltet von genanet - Leitstelle Geschlechtergerechtigkeit und Nach-
haltigkeit. Anmeldung bis 09.02.04.  
Das detaillierte Programm können Sie hier downloaden (PDF 51 KB). 
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4. Seminar: Wissenschaftlerinnen als Führungskräfte in 
Ganderkesee bei Bremen am 16. und 17.02.2004 

Das o.g. „Seminar richtet sich an Wissenschaftlerinnen mit Führungsver-
antwortung wie Arbeitsgruppen- u. Projektleiterinnen, Hochschulassisten-
tinnen, (Junior-)Professorinnen oder Geschäftsführerinnen wissenschaftli-
cher Einrichtungen, die den Rollenwechsel von einer reinen Forschungstä-
tigkeit hin zu Führungsaufgaben erlebt haben. Das Seminar berücksichtigt 
besonders die spezifischen Strukturen und Arbeitsbedingungen im Wissen-
schaftsbereich. [...]Im Seminar haben Sie die Möglichkeit, Ihre Arbeitssi-
tuation und Ihre Rolle als Führungskraft zu reflektieren, konkrete Prob-
lemstellungen lösungsorientiert zu bearbeiten und ein individuelles Füh-
rungsverständnis zu entwickeln. 
Teilnehmerinnenzahl: max. 14; Anmeldung: Schriftliche Anmeldung bis 
spätestens 26. Januar 2004. 
Weitere Infos unter:  
uni-support 
Institut für Hochschulberatung 
Schirmerstraße 18 
40211 Düsseldorf 
Tel. 0211-164 55 44 
Fax: 0211-164 55 43 
info@uni-support.de 
http://www.uni-support.de/
 

  
 
 
5. Bewegungssignale Maschinen & Welten: 

Auftaktveranstaltung zum „Jahr der Technik“ am 28.01. 
- 01.02.2004 in Berlin 

Am 9.12.2003 gab die Bundesministerin Edelgard Bulmahn in Berlin den 
Startschuss für das Wissenschaftjahr 2004, das Jahr der Technik. „Auftakt 
zum Jahr der Technik 2004 ist die Eröffnung der Veranstaltung 
„Bewegungssignale - Maschinen und Welten“ am 28.01.04 ab 18:30 im 
Deutschen Technikmuseum in Berlin. Bewegungssignale ist die erste von 
fünf großen Veranstaltungen, mit denen in ganz Deutschland Technik er-
lebbar gemacht werden soll. Das Jahr der Technik hat zum Ziel, die Be-
deutung der Technik für eine verantwortliche Zukunftsgestaltung sichtbar 
zu machen. [...] Das Jahr der Technik wird ausgerichtet vom Bundesmi-
nisterium für Bildung und Forschung (BMBF), der Initiative „Wissenschaft 
im Dialog“ und dem Deutschen Verband Technisch-Wissenschaftlicher 
Vereine (DVT), um den Dialog zwischen Wissenschaft und Öffentlichkeit 
sowie das Verständnis für den Technikeinsatz zu fördern. Mehr Infos un-
ter: http://www.jahr-der-technik.de/
Veranstaltungskalender unter: 
http://www.jahr-der-technik.de/kalender/skripte/index_ver.php
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6. Weiterbildung zur/m Gender Changemanager/in 
Weiterbildung, durchgeführt von ISA CONSULT GmbH (Berlin) für Ent-
scheidungsträger/innen in Unternehmen und Verwaltungen zu den The-
men Personal- und Organisationsentwicklung. (Start: 10.03.2004) 
Der Organisationswandel (Change Management) ist zur permanenten Auf-
gabe von Organisationen geworden. Organisationsentwicklung und Perso-
nalmanagement sind die Change-Bereiche, in die Chancengleichheit pri-
mär integriert werden muss. Die Integration von Gender-Aspekten in die-
se Change-Bereiche ist Inhalt dieser Weiterbildung und geht damit über 
die bekannten Gender Trainings hinaus. Angesprochen sind derzeitige und 
künftige verantwortliche Männer und Frauen in der Personal- und Organi-
sationsentwicklung in Betrieben, Gewerkschaften, Verbänden und der 
Verwaltung. 
Die Weiterbildung findet in einem Tagungshotel im Großraum Hannover statt.  
Anmeldeschluss ist der 26. 01. 2004. 
Weitere Infos: Mechthild Kopel, M. A., ISA CONSULT GmbH, Wallstraße 61 – 65 , 
10179 Berlin, Telefon: 0 30 / 27 87 39-0, Telefon: 0 30 / 27 87 39-0, Telefax: 0 
30 / 27 873911, E-Mail: isa-b@isa-consult.de,  
http://www.isa-consult.de/index.php?node_id=67
 
 
 

 
 
7. 10. Ferienakademie der Evangelischen Akademie Tutzing: 

Netzwelten vom 16.-18.04.2004 
„Sie umspannen die Welt, transportieren Informationen, verknüpfen Men-
schen. Netze sind allgegenwärtig. Auf der 10. Ferienakademie der Evange-
lischen Akademie Tutzing analysieren und bilden Studentinnen und junge 
Wissenschaftlerinnen die verschiedensten Netz-Strukturen.“  
Die Ferien-Akademie wendet sich an Studentinnen und junge Wissen-
schaftlerinnen bis 35 Jahre. 
Weitere Informationen und Anmeldung: 
http://www.ev-akademie-tutzing.de/doku/programm/upload/601.pdf
http://www.junges-forum.net/detail.php?lfdnr=601&ppart=Organisatorisches#
 
 
 

 
 
8. www.forschungsportal.net 
Das Informationsangebot von Research-in-Germany bietet einen allge-
meinen Überblick über die vielfältige Forschungslandschaft in Deutschland 
mit nützlichen Hinweisen für einen Forschungsaufenthalt. Über die 
Suchmaschine forschungsportal.net können Sie erfahren, in welcher staat-
lich geförderten Forschungseinrichtung in Deutschland welche Themen be-
arbeitet werden und welche Informationen dort zum Thema im Internet 
bereitgestellt sind. 
Mehr unter: www.forschungsportal.net
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9. http://www.internationale-kooperation.de - Wegweiser 
für internationale Zusammenarbeit 

http://www.internationale-kooperation.de/ bietet Informationen und Kon-
taktmöglichkeiten zur Kooperation aus einer Hand. Das Angebot reicht von 
Länderinformationen über Nachrichten bis zu Arbeitsgruppen: Überblicks-
wissen, Ansprechpartner oder Programme für die bi- und multilaterale Zu-
sammenarbeit in Forschung und Bildung mit dem Ausland.  
 

  
 
 
10. Änderung des Bundeserziehungsgeldgesetzes 
Zum 1.1.2004 traten Änderungen des Bundeserziehungsgeldgesetzes in 
Kraft. Das Gesetz zum Erziehungsgeld und zur Elternzeit (Bundeserziehungs-
geldgesetz - BErzGG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. Dezem-
ber 2001, zuletzt geändert durch das Haushaltsbegleitgesetz 2004 vom 29. 
Dezember 2004 finden Sie unter folgendem Link: 
http://www.bmfsfj.de/Kategorien/gesetze,did=3262.html
 

  
 
 
11. Seminar des ver.di-Landesbezirks Nordrhein-Westfalen 
zur Arbeitsbewertung für Frauenarbeitsplätze 
 
Das Seminar richtet sich an Frauen, „die Interesse haben, sich mit der 
mittelbaren Diskriminierung von Frauen in der Gesellschaft und in den Ta-
rifverträgen auseinander zu setzen und Modelle der Bewertung tatsächli-
cher Tätigkeitsanforderungen kennen zu lernen.“ Weitere Infos: 
http://www.verdi-nrw-
semina-
re.de/seminare_programm_einzeln.php3?si=400688a51388e&lang=1&view=&hauptkate
gorie=caaaaaaaaaaah&unterkategorie=caaaaaaaaaaha&id=3f901110b23a3
 
Unter dem u.g. Link finden Sie das vollständige Seminarprogramm 2004.  
http://www.verdi-nrw-seminare.de/seminare_programm.php3?view=&si=4003b5929c40c&lang=1

 

  
 
Impressum: 
Herausgeber 
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