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Ordnung
zur Anderung der Priifungsordnung
flr den Bachelorstudiengang
Health Care Management
an der Hochschule Niederrhein

Vom 3. Juli 2014

Aufgrund des 8 2 Abs. 4 und des § 64 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt geén-
dert durch Gesetz vom 28. Mai 2013 (GV. NRW. S. 272), hat der Fachbereichsrat des Fachbereichs
Gesundheitswesen der Hochschule Niederrhein die folgende Anderungsordnung erlassen:

Artikel |
Die Prufungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Health Care Management an der Hochschule Nie-

derrhein vom 18. August 2011 (Amtl. Bek. HN 30/2011), geéndert durch Ordnung vom 12. Juli 2012
(Amtl. Bek. HN 12/2012), wird wie folgt gedndert:

1. In 8 23 Absatz 2 wird die Nummer 5. wie folgt neu gefasst:
,»D. die ersten 12 Module (Modul Nr. 1 bis Nr. 8b) bestanden hat.*

2. Die Anlagen 1 und 2 werden durch die dieser Anderungsordnung beigefiigten Anlagen 1 und 2
ersetzt.

Artikel 11

Die Anderungsordnung tritt am Tag nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Hochschule Niederrhein (Amtl. Bek. HN) in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrates des Fachbereichs Gesundheitswesen
der Hochschule Niederrhein vom 16.01.2014 und der Feststellung der RechtméaBigkeit durch das
Présidium der Hochschule Niederrhein am 06.05.2014.

Krefeld, den 3. Juli 2014

Der Dekan
des Fachbereichs Gesundheitswesen
der Hochschule Niederrhein
Prof. Dr. med. Benno Neukirch



Priifungs- und Studienplan

Modul Semester 1

Lehrveranstaltung Veranstaltungsart!

1. Naturwissenschaftliche Grundlagen
1.1 Mathematik 2
1.2 Chemie
1.3 Physik 2

N}

2. Grundlagen der Informationstechnologie
2.1 Bilddatenmanagement
2.2 Datenbankmanagement

2.3 Rechnernetze und anwendungsbez. IT 2

3a. Klinische Medizin Teil 1
3.1 Operative Medizin 1 2
3.2 Konservative Medizin 1

3b. Klinische Medizin Teil 2
3.3 Operative Medizin 2
3.4 Konservative Medizin 2

vsLU P

4
2

2.
VSLU P

4a. Diagnostische und therapeutische Verfahren aus klinischer Sicht

4.1 Klinische Diagnostik und Therapie

4b. Diagnostische und therapeutische Verfahren aus apparativer Sicht

4.2 Apparative Diagnostik und Therapie |

5. Gesundheitswissenschaften Teil 1
5.1 Deskriptive Statistik
5.2 Strukturen des Gesundheitssystems

2

6. Gesundheitswissenschaften Teil 2
6.1 Medizinische Dokumentation
6.2 Public Health (national/international)
6.3 Hygiene und Sicherheit

7a. Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Teil 1
7.1 Aligemeine Grundlagen 2

4

7.2 Wirtschaftsmathematik 2 2 ‘

7b. Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Teil 2
7.3 Organisation
7.4 Marketing

8a. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre Teil 1

8.1 Externes Rechnungswesen
8.2 Kostenrechnung

8b. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre Teil 2

8.3 Operatives Controlling

9. Spezielle Aspekte der Gesundheitsversorgung
9.1 Psychologie und Psychiatrie
9.2 Rehabilitation und Prévention
9.3 Arzneimittelversorgung

10. Recht im Gesundheitswesen
10.1 Birgerliches Recht/Handelsrecht
10.2 Verwaltungs- und Sozialrecht
10.3 Gesellschafts- und Arbeitsrecht

11a. Medizin-Controlling
11.1 Medizin-Controlling

11b. Okonomie und Politik im Gesundheitswesen
11.2 Medizinékonomie
11.3 Gesundheitspolitik (national/international)

12a. Strategisches u. operatives Management Teil 1
12.1 Fihrungslehre
12.2 Qualitatsmanagement (national/international)
12.3 Projektmanagement

12b. Social Management (Planspiel)
12.4 Social Management (Planspiel) |

13a. Strategisches u. operatives Management Teil 2
13.1 Facility Management
13.2 Beschaffung/Logistik

13b. Prozessmar 1t im Gesundhei 1
13.3 Prozessmanagement im Gesundheitswesen

14a. Informationssy im Gesundhei 1 Teil 1
14.1 Klinische IT-Anwendungen |
14.2 Spezielle Informationssysteme im GW
|

14b. Informationssysteme im Gesundhei Teil 2
14.3 Telemedizin und Datenschutz -testatpflichtig-
14.4 E-Commerce

15. Soft Skills

15.1 Verfassen wissenschaftlicher Texte - testatpflichtig - 1

15.2 Kommunikation -testatpflichtig-
15.3 Présentation -testatpflichtig-

16. Themengebundenes Projektstudium (siehe § 22)
16.1 Begleitveranstaltungen

17. Bachelorarbeit (siehe §§ 23 bis 26)

18. Kolloquium (siehe § 27)
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Abkiirzungen: V=Vorlesung, SL=Seminaristische Lehrveranstaltung, U=Ubung, P=Praktikum, SWS=Semesterwochenstunden, Pr=Studienbegleitende Prifung, T=Testat
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Prifungs- und Studienplan

Modul Semester 1
Lehrveranstaltung Veranstaltungsart

1. Naturwissenschaftliche Grundlagen
1.1 Mathematik 2
1.2 Chemie 2
1.3 Physik 2

2. Grundlagen der Informationstechnologie
2.1 Bilddatenmanagement
2.2 Datenbankmanagement
2.3 Rechnernetze und anwendungsbez. IT

3a. Klinische Medizin Teil 1
3.1 Operative Medizin 1 2
3.2 Konservative Medizin 1

3b. Klinische Medizin Teil 2
3.3 Operative Medizin 2
3.4 Konservative Medizin 2

VsLU P

4
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4a. Diagnostische und therapeutische Verfahren aus klinischer Sicht

4.1 Klinische Diagnostik und Therapie

4b. Diagnostische und therapeutische Verfahren aus apparativer Sicht

4.2 Apparative Diagnostik und Therapie |

5. Gesundheitswissenschaften Teil 1
5.1 Deskriptive Statistik
5.2 Strukturen des Gesundheitssystems

6. Gesundheitswissenschaften Teil 2
6.1 Medizinische Dokumentation
6.2 Public Health (national/international)
6.3 Hygiene und Sicherheit

7a. Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Teil 1
7.1 Aligemeine Grundlagen 2

7.2 Wirtschaftsmathematik 2 2 ‘

7b. Allgemeine Betriebswirtschaftslehre Teil 2
7.3 Organisation
7.4 Marketing

‘ 2

8a. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre Teil 1

8.1 Externes Rechnungswesen
8.2 Kostenrechnung

8b. Quantitative Methoden der Betriebswirtschaftslehre Teil

8.3 Operatives Controlling

9. Spezielle Aspekte der Gesundheitsversorgung
9.1 Psychologie und Psychiatrie
9.2 Rehabilitation und Pravention
9.3 Arzneimittelversorgung

10. Recht im Gesundheitswesen
10.1 Burgerliches Recht/Handelsrecht
10.2 Verwaltungs- und Sozialrecht
10.3 Gesellschafts- und Arbeitsrecht

11

£

Medizin-Controlling
11.1 Medizin-Controlling ‘

11b. Okonomie und Politik im Gesundheitswesen
11.2 Medizinékonomie
11.3 Gesundheitspolitik (national/international)

12

o

. Strategisches u. operatives Management Teil 1
12.1 Fihrungslehre

12.2 Qualitatsmanagement (national/international)

12.3 Projektmanagement

2|

o

. Social Management (Planspiel)
12.4 Social Management (Planspiel) |

13;

)

. Strategisches u. operatives Management Teil 2
13.1 Facility Management
13.2 Beschaffung/Logistik

13l

o

. Prozessmanagement im Gesundheitswesen

13.3 Prozessmanagement im Gesundheitswesen

14

o

14.1 Klinische IT-Anwendungen
14.2 Spezielle Informationssysteme im GW

14

o

14.4 E-Commerce

15. Soft Skills

. Informationssysteme im Gesundheitswesen Teil 1

. Informationssysteme im Gesundheitswesen Teil 2
14.3 Telemedizin und Datenschutz -testatpflichtig-

2

15.1 Verfassen wissenschaftlicher Texte - testatpflichtig -

15.2 Kommunikation -testatpflichtig-
15.3 Préasentation -testatpflichtig-

16. Themengebundenes Projektstudium (siehe § 22)
16.1 Begleitveranstaltungen

17. Bachelorarbeit (siehe §§ 23 bis 26)

18. Kolloquium (siehe § 27)
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