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Liebe Leserin, lieber Leser,

mit dieser Dokumentation er6ffnet das Frauenburo der Stadt Duisburg eine Publikationsreihe zum
Prozel’ der Entwicklung und Umsetzung der Lokalen Agenda 21 fur Duisburg aus Frauensicht.

Dieses Vorhaben geht zuriick auf die Vereinbarungen der Konferenz der Vereinten Nationen fiir
Umwelt und Entwicklung im Juni 1992 in Rio de Janeiro, die sogenannte Agenda 21. Hier wurden
die Kommunen weltweit aufgefordert, jeweils eine ,,kommunale Agenda 21“ zu beschliel3en. In
diesem ,,Aktionsplan“ wird der Frauenpolitik als Querschnittsaufgabe und als eigenstédndiges Poli-
tikfeld eine wichtige Bedeutung zugewiesen, sei es in den Bereichen Umweltschutz, Ver-
kehr/Mobilitat, Arbeitsmarkt, Soziales, Gesundheit oder Stadtplanung.

Der zentrale Stellenwert der Frauenpolitik in der Agenda 21 wird noch dadurch unterstrichen, daf3
die Einbeziehung gerade von Frauen in den ,Konsultationsproze*“ und ihre Beteiligung an
Entscheidungs,- Planungs- und Umsetzungsprozessen besonders hervorgehoben wird.

Vor diesem Hintergrund unterstiitze ich die Initiative des Frauenbiros der Stadt Duisburg, in Ko-
operation mit dem Amt fir kommunalen Umweltschutz den frauenpolitischen Bereich der Lokalen
Agenda 21 fur Duisburg durch vielféltige Aktivitaten zu gestalten. Dem in dieser Dokumentation
nachzulesenden Konzept des Frauenbiiros zur Integration der Frauenpolitik in die ,,Lokale Agenda
21 flr Duisburg® hat der Ausschul? fir Umweltfragen im April dieses Jahres zugestimmt.

Die Entwicklung und Umsetzung einer Lokalen Agenda 21 flr Duisburg aus Frauensicht halte ich
flir ein wichtiges aktuelles frauenpolitisches Thema in unserer Stadt. Gerade hier wird es von gro-
Rer Bedeutung sein, dal eine breite Blrgerinnenbeteiligung gelingt.

Ich fordere die Duisburgerinnen und Duisburger auf, sich an der wichtigen Diskussion der Duis-
burger Leitlinien flr eine Lokale Agenda und an der Entwicklung von Projektvorschldgen zu betei-
ligen. Wichtige Foren dafir sind das ,,Blrgerforum zur Lokalen Agenda 21“ und die Umweltge-
sprachskreise des Amtes fiir kommunalen Umweltschutz, von Seiten des Frauenbiros der Arbeits-
kreis ,,Frauennetzwerk Lokale Agenda 21“ und im n&chsten Jahr der Internationale Frauentag am 8.
Mérz mit dem Motto ,,So wollen Frauen leben®. Dort wird im Rahmen der zentralen DGB-
Veranstaltung unter Federfihrung des Frauenbiros eine Konsensbildung zu den Leitlinien und Pro-
jekten einer Lokalen Agenda 21 flir Duisburg angestrebt.

Mit dieser Publikation werden bereits erste Ergebnisse zum ,,KonsultationsprozeR*“ vorgelegt. Sie
ist eine wesentliche Grundlage im Hinblick auf die Leitliniendiskussion und die Projektentwick-
lung. Auch von 1 hrer Beteiligung wird es abhéngen, ob die Vereinbarungen von Rio de Janeiro
eine Utopie bleiben oder ob es gelingt, eine Lokale Agenda 21 fiir Duisburg so zu gestalten und
umzusetzen, daf die Interessen der gesamten Bevélkerung einbezogen sind und von Duisburg, auch
vor dem Hintergrund globaler Erfordernisse, wichtige Impulse zu einer nachhaltigen Politik aus
Frauensicht ausgehen.

wd CA
rbel Zieling J

Oberbiirgermeisterin
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I. Der ,,KonsultationsprozeR* beginnt

1. PROGRAMM

Zukunftsperspektiven fiir Duisburg aus Frauensicht - Frauenforderungen an eine Lokale Agenda 21
flr Duisburg
Veranstaltung des Frauenbiiros der Stadt Duisburg im Rahmen der Duisburger Umwelttage 1997 am 13.06.1997

Mit dem RatsbeschluB zur Aufstellung einer Lokalen Agenda 21 hat sich die Stadt Duisburg einer "nachhaltigen, zu-
kunftsfahigen Entwicklung" verschrieben. Auf der Suche nach zukunftsfahigen Problemldsungen (z. B. zu den Themen
Verkehr, Wirtschaft und Handel, Umwelt und Armut) soll die wechselseitige Abhangigkeit der Sozial-, Wirtschafts-,
Umwelt- und Entwicklungspolitik wahrgenommen und beriicksichtigt werden. Dabei wird der Frauenpolitik als Quer-
schnittsaufgabe und auch der Beteiligung der Frauen eine wichtige Rolle zugeschrieben. Was ist unter einer Lokalen
Agenda aus Frauensicht zu verstehen? Was bedeutet der Begriff der Nachhaltigkeit? Welche Rolle spielen die Frauen
in diesen Diskussionen, und welche Frauenbelange gehdren in die Agenda 21? Was muf fiir ein zukunftsféhiges Duis-
burg getan werden? Auf diese Fragen soll der Workshop Antworten geben, letztlich mit dem Ziel, zukiinftige Hand-
lungsperspektiven und Handlungsstrategien zu entwickeln.

Tagungsablauf

Moderation: Doris Freer, Frauenbeauftragte der Stadt Duisburg

10.00 - 10.15 Uhr

10.15 - 10.45 Uhr

10.45 - 11.15 Uhr

11.15 - 11.30 Uhr

11.30 - 12.00 Uhr

12.00 - 12.30 Uhr

12.30 - 14.00 Uhr

14.00 - 15.30 Uhr

15.30 - 16.00 Uhr

16.00 - 17.00 Uhr

17.00 - 18.00 Uhr

BegriiRung und Eréffnung der Veranstaltung

Dr. Ingrid Wallfahrt, Ministerium fiir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des
Landes Nordrhein-Westfalen

Doris Freer, Frauenbeauftragte der Stadt Duisburg

Frauen, Rio und die Nachhaltigkeit - Bedeutung einer Lokalen Agenda 21 aus Frauensicht
Dipl.-Ing. Dr. Irmgard Kucharzewski, Dortmund

Bausteine flr eine frauengerechte Lokale Agenda 21

Dipl.-Ing. Christine Griiger, Miinchen-Grafelfing

Diskussion

Stand der Lokalen Agenda 21 in Duisburg

Andreas von der Heydt, Amt fir kommunalen Umweltschutz der Stadt Duisburg,
Projektleiter fiir die Lokale Agenda 21

Diskussion
Mittagspause

Wiinsche und Forderungen fir ein zukunftsfahiges Duisburg aus Frauensicht im Dialog
mit dem Plenum

Kaffeepause
Lokale Agenda 21 konkret - Wie geht es weiter? Wer macht was?

Prasentation der Ergebnisse fur die Offentlichkeit



2. GRURWORTE

Dr. Ingrid Wallfahrt, Frauenbeauftragte des Ministeriums fir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft des Landes Nordrhein-Westfalen

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich freue mich, Sie heute bei der Gemeinschaftsveranstaltung des Frauenbiiros Duisburg und des
MURL zum Thema ,,Zukunftsperspektiven fur Duisburg aus Frauensicht - Frauenforderungen an
eine Lokale Agenda 21 fur Duisburg® begriiRen zu kdnnen. Dem (iberzeugenden Engagement lhrer
Gleichstellungsbeauftragten, Frau Doris Freer, ist es zu verdanken, daR Sie heute Frauenforderun-
gen fir Duisburg erarbeiten kénnen und aktiv die Lokale Agenda fiir Duisburg mitgestalten wer-
den.

Die Agenda 21 enthalt Forderungen und MalRinahmen zu allen Lebensbereichen und betreffen uns
alle. Die ZEIT beschrieb kirzlich die Agenda von Rio wie ein modernes Mérchen, aber wie ich
meine, eins, fur das es zu kampfen lohnt:

»AUf der Tagesordnung stand das Paradies auf Erden. Der Mensch wollte die Armut ausrotten,
Pflanzen und Tiere vor dem Aussterben bewahren. Die Waldzerstérung wollte er stoppen, der Erd-
erwarmung vorbeugen.

Alle sollten sauberes Wasser haben, die Meere nicht tberfischt werden.

Besonders sollten die Zukurzgekommenen mehr Beachtung finden:

Kinder, Frauen, Bauern, Ureinwohner.

Der Mensch beschwor die globale Partnerschaft zwischen Nord und Sud, zwischen der heutigen
Generation und den zukinftigen.

All dem gab er den Namen Nachhaltigkeit. Und fur die wollte er sich stark machen.*

Wir wissen alle, dal} das Paradies auf Erden noch weit von unserer Lebensrealitat entfernt ist, Frau-
en sind von mangelhafter Umweltqualitat starker betroffen als Manner. In den wichtigen Positionen
in Wirtschaft, Politik und Verwaltung schaffen tiberwiegend Ménner in ihrem normalen Berufsall-
tag die Rahmenbedingungen fir die Familien- und Versorgungsarbeiten, die meistens auf den
Schultern der Frauen lasten, oft zusétzlich zum Beruf.

Frauen Gbernehmen mehr Arbeit und Verantwortung, ohne da3 Thnen dies mehr Verfligungsrechte,
EinfluBnahme, Wertschéatzung und Geld einbringt. DaR Frauen diese Verantwortung bernehmen,
liegt wahrscheinlich daran, dal3 sie generationsiibergreifend leben und denken. Sie wissen aus ihren
Lebenszusammenhdangen, dal wir die Erde nur von unseren Kindern geliehen haben.

Die Lokale Agenda bietet eine gute Mdglichkeit zur Einmischung und EinfluBnahme. Das Kap. 28,
das die Kommunen zur Umsetzung auffordert, enthalt explizit folgenden Passus:

,»Alle Kommunen in jedem einzelnen Land sollen dazu angehalten werden, Programme durchzu-
fuhren und zu Gberwachen, deren Ziel die Beteiligung von Frauen und Jugendlichen an Entschei-
dungs-, Planungs- und Umsetzungsprozessen ist.*

In Verbindung mit dem Kap. 24, dem ,,Globalen Aktionsplan fir Frauen zur Erzielung einer
nachhaltigen und gerechten Entwicklung* wird daraus ein sehr machtvolles Instrumentarium.

Ich winsche Ihnen fir die heutige Veranstaltung, dal Sie viele Informationen bekommen und vor
allem viel Mut zur Einmischung bei der Lokalen Agenda fur Duisburg.



;
Doris Freer, Frauenbeauftragte der Stadt Duisburg

Sehr geehrte Damen und Herren!
Liebe Frauen!

»Agenda“ bedeutet ja, ,,Was ist zu tun“. Bevor wir uns aber mit Zukunftsperspektiven beschéftigen,
lassen Sie mich zuriickblicken, wie es zu dieser Veranstaltung kam.

Noch bis Dezember des vergangenen Jahres hatte ich nie etwas tber die ,,Agenda 21 gehdrt, auch
nicht Uber ihre Bedeutung fur die Frauenpolitik im allgemeinen und fur die Frauenpolitik in der
Kommune im besonderen.

Erst durch eine zunéchst 6ffentlich ausgetragene Auseinandersetzung mit dem BUND und durch
fachliche Informationen, die ich spater in einem langen Gesprach mit dem BUND und im Rahmen
des Personalauswahlverfahrens zur Besetzung der Stelle der Projektleitung fur die LA 21 in Duis-
burg - ich nahm hier in meiner Funktion als Frauenbeauftragte It. Frauenférderplan teil - erhielt,
erfuhr ich von der LA 21, und mir wurde ihre Bedeutung fir die Frauenpolitik, auch auf kommuna-
ler Ebene, deutlich.

Noch im Verlauf dieses Auswahlverfahrens wurde die Einbeziehung des Frauenbiiros in den Prozel3
der LA 21 in Duisburg mit dem Umweltdezernenten und dem Amt fir kommunalen Umweltschutz
vereinbart, und spater wurde das Frauenbiro in alle vom Amt fiir kommunalen Umweltschutz aus-
gehenden relevanten Arbeitsgruppen und Projekte einbezogen, und bereits in der néchsten
Beschluf3vorlage fiir den Ausschul? fiir Umweltfragen nahm der Bereich ,,Lokale Agenda und Frau-
enpolitik® einen breiten Raum ein. Fir diese gute Kooperation mochte ich unserem Umweltdezer-
nenten, Jirgen Brandt, der heute zu uns gekommen ist, herzlich danken.

Das Konzept fir die heutige Auftaktveranstaltung ,,Zukunftsperspektiven fiir Duisburg aus Frauen-
sicht - Frauenforderungen an eine Lokale Agenda 21 fur Duisburg” wurde ab Februar von unseren
heutigen Referentinnen entwickelt, die ich im Rahmen einer Konferenz der Frauenbeauftragten des
Stadtetages Nordrhein-Westfalen kennengelernt habe, wo sie ber die ,,Lokale Agenda 21 - ein
Handlungsfeld fur Frauen* referiert haben. Ich freue mich, dal3 Christine Gruger aus Munchen und
Dr. Irmgard Kucharzewski aus Dortmund - zwei bundesweit anerkannte und bekannte Expertinnen
fir die Lokale Agenda, fiir Stadtentwicklung und Regionalplanung - mir direkt bei einer Sitzung
beim Stadtetag im Februar zugesagt haben, fur Duisburg als Referentinnen zur Verfligung zu ste-
hen.

Liebe Christine, liebe Irmgard, ich danke Euch ganz herzlich.

Weitere Unterstiitzung erhielt ich von der Frauenbeauftragten des Ministeriums fur Umwelt, Raum-
ordnung und Landwirtschaft des Landes Nordrhein-Westfalen, Frau Dr. Ingrid Wallfahrt. Die heu-
tige Veranstaltung ist als Kooperationsprojekt des MURL und des Frauenbiros der Stadt Duisburg
zu betrachten, und sie ware ohne die vielfaltige Unterstiitzung durch das MURL in dieser Form
nicht realisierbar gewesen. Und dafuir danke ich Dir, liebe Ingrid Wallfahrt, sehr herzlich.

Was war zu tun?
Laut Kapitel 24, ,,Globaler Aktionsplan fur Frauen zur Erzielung einer nachhaltigen und gerechten

Entwicklung®, der Lokalen Agenda 21 bezieht sich der frauenpolitische Handlungsbedarf - welt-
weit und in den einzelnen Kommunen - im wesentlichen auf folgende Bereiche:
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- Beteiligung von Frauen an der Bewirtschaftung von Okosystemen und Umweltschutz
- Integration geschlechtsrelevanter Kenntnisse in den schulischen Unterrichten
- Zugang zu gleichen Informations-/Bildungsmdoglichkeiten
- frauenspezifische Gesundheitspolitik
- Frauenpolitik als Querschnittsaufgabe aller in der Agenda genannten Handlungsfelder, z. B. Bau-
en, Wohnen, Wohnumfeld, Gesundheit, Verkehr, Umwelt und Entwicklung.

Dariuiber hinaus wird den Kommunalverwaltungen in der Agenda 21 eine wichtige Initiativfunktion
zugewiesen:

Zum einen sollen sich die Kommunen ,,gemeinsam mit ihren Birgern einem Konsultationsproze
unterzogen haben und einen Konsens hinsichtlich einer "lkommunalen Agenda 21" fir die Gemein-
schaft erzielen” (Kap. 28.2 a), und zum anderen sollen ,,alle Kommunen in jedem einzelnen Land
dazu angehalten werden, Programme durchzufiihren und zu tiberwachen, deren Ziel die Beteiligung
von Frauen und Jugendlichen an Entscheidungs-, Planungs- und Umsetzungsprozessen ist* (Kap.
28.2 d).

Vor diesem Hintergrund galt es, auf geeignete Weise und moglichst vollstandig, alle fur die o.g.
Agenda-Ziele relevanten Institutionen, Gruppen und Einzelpersonen anzusprechen, um sie fir das
zukunftsweisende Gemeinschaftsprojekt ,,Lokale Agenda 21 fur Duisburg aus Frauensicht” zu ge-
winnen. Daher entschlof3 ich mich, mich mit einem AUFRUF an die Duisburger Frauenoffentlich-
keit zu wenden, d.h. an alle Frauen, Frauengruppen, Frauenberatungsstellen und andere fiir Frauen
wichtige Institutionen dieser Stadt und sie auf die Notwendigkeit ihrer Mitarbeit hinzuweisen. Dar-
uber hinaus wandte ich mich an die Duisburger Umweltschutzverbande, an die Parteien, an alle
Bildungstrager, an die Kriminalpolizei, an alle Teilnehmerinnen der Duisburger Frauenkonferenz
sowie an die ubrigen ,Verteiler und alle Arbeitskreise des Frauenbiros, z. B. die Arbeitskreise
»Gewalt gegen Frauen® und ,,Wohnungslose/obdachlose Frauen in Duisburg®, an das Duisburger
»Frauennetzwerk* der Stadtverwaltung und mit einem speziellen Anschreiben an die Amtsleitungen
der ,agenda-relevanten Amter der Stadtverwaltung mit der Bitte, mir Ansprechpartnerinnen ihres
Amtes fur die ,,Lokale Agenda aus Frauensicht fur die heutige Veranstaltung und auch fir die
Folgezeit zu benennen, sowie an alle Duisburger Wohnungsbaugesellschaften.

Wie viele auf den AUFRUF reagiert haben, sehen wir heute.
Was sind nun Ziele der heutigen Veranstaltung?

- Zundchst einmal die Schaffung einer gemeinsamen Informationsbasis,
- anschlieBend die gemeinsame Ermittlung des Ist-Zustandes
(Was geféllt mir an Duisburg aus Frauensicht? Was geféllt mir nicht?),
- die erste gemeinsame Ermittlung inhaltlichen Handlungsbedarfs
- und die erste Aufstellung von Frauenforderungen an eine Lokale Agenda fiir Duisburg,
- um anschlieRend gemeinsam weitere Handlungsschritte, vielleicht ja den Aufbau eines
Duisburger ,,Frauennetzwerks Lokale Agenda 21%, zu verabreden.

Eins aber ist heute schon gewil3: Ein Vorhaben wie die Entwicklung und Umsetzung der ,,Lokalen
Agenda aus Frauensicht* kann, bezogen auf eine Kommunalverwaltung, nicht von einem Frauenbi-
ro allein geleistet werden. Und ohne die vielen Fachfrauen und die Frauennetzwerke in der Stadt-
verwaltung Duisburg und ohne die guten Kooperationsbeziehungen des Teams des Frauenbiiros zu
anderen Amtern ware ich nicht so optimistisch wie heute, daB der in der Verantwortung der Stadt
Duisburg liegende frauenpolitische UmsetzungsprozeR der LA 21 auf vielen Ebenen gelingen wird.
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,,Was ist zu tun?* - und ,,Warum ist es zu tun?“

Als Antwort mdchte ich gern Doris Lessing, eine in der Frauenbewegung vielgelesene Autorin, mit
einem Auszug aus ihrem Roman ,,Shikasta“! von 1979 zitieren:

»,Von aullen betrachtet wirkte der Planet wie von einer Spezies von Wahnsinnigen beherrscht...
Die wahren Bestimmungen und der Sinn des Lebens ... waren vergessen, wurden von denen, die
davon gehort hatten, lacherlich gemacht, denn auch in den Religionen hielten sich nur verzerrte
Anklange an die Wahrheit. Und die ganze Zeit tiber wurde die Erde gepliindert. Die Mineralien
wurden herausgerissen, die Brennstoffe vergeudet, die Bdden von einer unachtsamen und kurz-
sichtigen Landwirtschaft ausgelaugt, die Tiere geschlachtet, die Pflanzen vernichtet, die Meere
mit Unrat und Gift verseucht, die Atmosphére verschmutzt - und standig, die ganze Zeit tber,
hdmmerte die Propagandamaschinerie: mehr, mehr, mehr, trinkt mehr, et mehr, konsumiert
mehr, werft mehr weg - wie besessen, wie toll. Verriickt waren diese Wesen, und die Stimmen,
die sich zum Protest erhoben, reichten nicht aus, um die Prozesse zum Stillstand zu bringen, die
einmal in Bewegung gekommen waren ...“ (136 f.)

Gleichzeitig wurden in dieser Zeit ,,auf Shikasta die Frauen unterdriickt und entrechtet* - ,,zuvor
waren weibliche und ménnliche Wesen tberall auf Shikasta gleich und keiner beutete den anderen
aus ...“ (S. 14)

Aber das Buch endet hoffnungsvoll ,,All das ist vorbei, es ist beendet, es ist tot.” (S. 517) und stellt
so den Zusammenhang zum Anfangskapitel des Romans wieder her:
,»Die Dinge verandern sich. Nur dessen kdnnen wir sicher sein.” (S. 14)

Und ich méchte hinzufiigen:
Damit Sie sich in unserem Sinne verandern - darum sind wir, jedenfalls sehe ich es so, heute zu-
sammengekommen.

! Lessing, Doris, Shikasta, Frankfurt am Main 1987 (1. dt. Ausgabe 1983)
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3. VORTRAGE

Dr. Irmgard Kucharzewski

Frauen, Rio und die Nachhaltigkeit

Wie Doris Freer schon sagte, sind wir heute zusammengekommen, um gemeinsam zu Uberlegen,
was in Sachen “Lokale Agenda 21” fur Duisburg aus Frauensicht getan werden kann. Mein Beitrag
mdochte Ihnen die Idee der Lokalen Agenda 21 naherbringen und die Verbindung zu den Frauenbe-
langen herstellen. Mein Vortrag gliedert sich in folgende Abschnitte:

Frauen, Rio und die Nachhaltigkeit

Rio-Konferenz 1992

Globaler Aktionsplan fur Frauen (Kapitel 24)
Frauen und Nachhaltigkeit

Von Rio nach Duisburg

Lokale Agenda 21 — Verfahren und Inhalte
Relevanz fur Frauen

* 6 6 6 o o

Rio 1992

Zugegeben, der Begriff “Lokale Agenda 21 spricht nicht fr sich. Er klingt sehr abstrakt und ab-
gehoben, hat jedoch sehr viel mit Thnen und Ihrer Lebensumwelt zu tun.

Gepréagt wurde er auf der Konferenz der Vereinten Nationen fur Umwelt und Entwicklung
(UNCED) in Rio de Janeiro 1992. Als ein wesentliches AbschluBdokument wurde die Agenda 21
verabschiedet. Die “Agenda 21" ist ein umfangreiches Arbeitsprogramm (im Original 700 Seiten)
und stellt einen Plan fur eine nachhaltige Entwicklung fir das kommende Jahrhundert dar - daher
der Name “Agenda 21”. 40 Kapitel sprechen im wesentlichen folgende Aspekte an:

Die Rio-Agenda 1992

40 Kapitel

umfasst alle wesentlichen Politikbereich, u.a.:
soziale und wirtschaftliche Belange
Armutsbekdmpfung

Konsumgewohnheiten

Bevolkerungsdynamik, Siedlungsentwicklung
Gesundheitsforderung

Erhaltung und Bewirtschaftung der Ressourcen

® & 6 6 6 6 o o
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Dieses Aktionsprogramm weist Wege zu einem nachhaltigen Gleichgewicht zwischen Konsum,
Bevolkerung und Lebenserhaltungskapazitaten der Erde auf und macht deutlich, dal Bevolke-
rungszuwachs, Konsummuster und umweltbelastende Technologien die Lebensbedingungen welt-
weit wesentlich beeintrachtigen.

Durch die Rio-Agenda verpflichteten sich die Unterzeichnerlander, in ihren Landern die natdrli-
chen Ressourcen auch fur zukinftige Generationen zu schiitzen, zu erhalten sowie gemeinsam Ar-
mut und Umweltzerstérung zu bekdmpfen. Die Agenda gilt sowohl fiir Industrie- als auch flr Ent-
wicklungslénder und soll in nationale und lokale Aktionspldne umgesetzt werden.

Mit der Rio-Konferenz 1992 begann in zweierlei Hinsicht eine neue Epoche:

1. Umwelt- und Entwicklungsaspekte werden zusammenbetrachtet.

Auf dieser Konferenz, welche entgegen mancher Annahmen keine reine Umweltkonferenz war,
wurde zum ersten Mal auf internationaler Ebene die weltweite Entwicklung sowohl aus ¢kologi-
scher als auch aus sozialer Sicht betrachtet.

Diese Bereiche sollen so weit wie moglich miteinander verbunden werden. In Anbetracht von Res-
sortdenken und oftmals widerstreitender Interessenslagen ist dies kein einfaches Unterfangen, da es
neue Denk- und Handlungsstrukturen erfordert.

Die Agenda umfalt dartiber hinaus detaillierte Handlungsauftrage, die fir eine nachhaltige 6kolo-
gische, 6konomische und soziale Entwicklung im 21. Jahrhundert zu erfillen sind und in alle Be-
reiche der Politik hineinreichen sollen.

Die Agenda verfolgt verschiedene Ziele:

Verschiedene Dimensionen der LA 21

Frauenbelange

Soziales
Lokale Belange

Okonomie

Globale Belange

Diese Ziele bilden nicht von vorneherein ein “Harmonieviereck”. Sie stehen nach wie vor in
Konkurrenz zueinander. Die Agenda mdchte jedoch diese unterschiedlichen Bereiche Schritt fiir
Schritt zusammenfiihren, einen mehr ganzheitlichen Ansatz wagen.
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2. In Rio 1992 wurde der Slogan gepragt: Global denken - lokal handeln.

In Rio wurde den Stadten und Gemeinden zum ersten Mal auf internationaler Ebene eine enorme
Bedeutung zugemessen, aus der naheliegenden Erkenntnis, dal Probleme am besten dort geldst
werden kdnnen, wo sie entstehen, namlich vor Ort - lokal.

Zukunftsfahigkeit kann bekanntlich nicht von oben verordnet werden. Daher sollen die Menschen,
um deren Gegenwart und Zukunft es geht, in die flr sie relevanten Entscheidungen mehr als bisher
einbezogen werden. Nach Kapitel 28 soll jede Kommune mit ihren Birgern und Birgerinnen in
einen Dialog eintreten, um eine eigene Lokale Agenda 21 zu erarbeiten. Die erforderliche Solidari-
tat und die notwendigerweise “selbstbegrenzenden” Anderungen der Lebensstile werden am ehes-
ten akzeptiert, wenn sie in demokratischen Prozessen selbst- bzw. mitbestimmt werden kdnnen.
Das bedeutet, daB die Birgerinnen und Birger auch eigene Gestaltungsmoglichkeiten erhalten sol-
len. Damit unterscheiden sich die Beteiligungsformen sehr von der Kklassischen Br-
ger/innenbeteiligung.

Die Rio-Konferenz ist folglich Symbol der Einsicht, dal es weltweit dringend an der Zeit ist, etwas
gegen die Bedrohung unserer natlrlichen und sozialen Lebensgrundlagen zu tun. Hier sind wir in
Deutschland bzw. in der westlichen Welt besonders gefordert, denn gerade die westliche Lebens-
weise ist ganz und gar nicht nachhaltig und schon gar nicht zukunftsfahig.

Frauenbelange in der Rio-Agenda - Globaler Aktionsplan fur Frauen (Kapitel 24)

Frauenbelange werden in der Rio-Agenda als Querschnittsaufgabe in fast allen der 40 Kapitel iden-
tifiziert. DarGber hinaus gibt es im Kapitel 24 den Globalen Aktionsplan fur Frauen zur Erzielung
einer nachhaltigen und gerechten Entwicklung.

Dieses Kapitel 24 in der Rio-Agenda ist erst auf Drangen engagierter Frauen auf internationaler
Ebene eingeflossen. In diesem umfangreichen Kapitel 24 “Globaler Aktionsplan fir Frauen zur
Erzielung einer nachhaltigen und gerechten Entwicklung” wird ausdriicklich dazu aufgerufen, fiir
eine angemessene Beteiligung von Frauen zu sorgen. Die Entwicklung dieser Belange war immer
auch Gegenstand der Weltfrauenkonferenzen.

Hier ein paar Einblicke in das Kapitel 24, welches in Ihren Unterlagen zur Sitzung enthalten ist: Ich
stelle IThnen nur eine Auswahl aus dem 4-seitigen Kapitel vor.

Globaler Aktionsplan fur Frauen zur
Erzielung einer nachhaltigen und gerechten Entwicklung
Kapitel 24 der Rio-Agenda 21 (Auszug)

Handlungsgrundlage:

Geschlechtsbedingte Diskriminierung soll beendet werden

Zugang zu Land und anderen Ressourcen, Bildung soll gesichert werden
Gleichberechtigte Beschaftigungsmdoglichkeiten sollen geschaffen werden
Aktive Einbeziehung der Frau in die wirtschaftlichen und politischen Ent-
scheidungsprozesse

® & & o o
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Kapitel 24:
Den Regierungen der einzelnen
Lander werden folgende Ziele
vorgeschlagen: (Auswahl)

24.2 b) ,,die Erhéhung des Frauenanteils bei po-
litischen Entscheidungstragern, Planern, Fach-
beratern, Managern und Beratern in den Berei-
chen Umwelt und Entwicklung*

24.2 C) ,,... bis zum Jahr 2000 Strategien zum
Abbau der benachteiligten Frauen zu erarbeiten
b) Malinahmen, um die Rolle von Frauenburos,
nichtstaatlichen Organisationen fur Frauen und
Frauengruppen zu starken und sie in die Lage
zu versetzen, zur Starkung der personellen und
institutionellen Kapazitaten fur eine nachhaltige
Entwicklung beizutragen.

Maflnahmen in Kapitel 24 ,,Globaler
Aktionsplan fir Frauen* (Auswahl)

d) Programme zur Reduzierung der enormen
Arbeitsbelastung von Frauen und Madchen
innerhalb und aulierhalb des Hauses durch
einrichtungen, ...wie durch eine gerechte Auf-
teilung der Hausarbeit zwischen Mann und
Frau

f) Programme zur Unterstitzung und Verbes-
serung der Chancengleichheit auf dem Ar-
beitsmarkt und einer gerechten Entlohnung
der Frauen...

j) MaRnahmen zur Uberprifung der in diesen
Bereichen erzielten Fortschritte einschlie3lich
der Erstellung eines Prif- und Bewertungsbe-
richts — (Vorlage 1995 in Peking)
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Frauen und Nachhaltigkeit

Immer wieder ist in offiziellen Stellungnahmen zur Krisensituation, vor allem zur 6kologischen
Krise zu horen, dal} es die “Frauen” seien, die die Natur, gar die Welt retten konnten. Unter Frauen
besteht diesbezuglich keine Einigkeit, wie sie zur Nachhaltigkeit stehen. Dies ist wohl auch auf-
grund der unterschiedlichen Lebensstile von Frauen nicht zu erwarten. Frauen sind schlief3lich kei-
ne homogene Masse. Wir horen dazu spater mehr auf dieser Veranstaltung.

Manche 6kofeministisch orientierte Frauen argumentieren so, dal Frauen aufgrund ihrer biologi-
schen Fahigkeit, Kinder zu gebéren, ndher an den natirlichen Kreislaufen sind und daher ein tiefe-
res Verstandnis fur die Natur haben. Durch ihre soziale Aufgabe, die Kinder zu ernéhren und zu
erziehen, seien sie sensibler fiir Veranderungen und Schadigungen der Umwelt. Da sie nie vollstan-
dig in die industrielle Produktion integriert wurden, sei ihr Bewultsein weniger entfremdet als das
der Manner. Sie pladieren dafiir, vor allem im Bereich der Familienarbeit darauf hinzuwirken, fal-
schen Bedurfnissen und Konsumgewohnheiten entgegenzuarbeiten. Manche gehen sogar so weit,
auf die Technisierung der Hausarbeit zu verzichten, da diese die Okologie zu sehr belastet.

Es gibt die anderen, die dem entgegnen:

“Wenn Frauen diese gesellschaftliche Rollenzuweisung als Dienstleisterin an der Umwelt an-
nehmen und sie im 6kofeministischen Sinne positiv als Avantgarde zur Rettung der Erde se-
hen, sind sie dann zum Schluf3 nicht wieder die Dummen, deren Verzicht- und Opferfahigkeit
ausgenutzt werden?

Denn von Frauen Auto- und Konsumbefreiung, Wiedergewinnung naturverbundener Arbeit
und Wiederaneignung von Raum und Zeit zu fordern, &Rt das Geschlechterverhaltnis unbe-
rihrt und auch unser wachstumsfixiertes Wirtschaftsmodell.” (Christa Wichterich)

Ich denke pragmatischer, weniger spirituell, vor allem wenn wir nun nicht an die Rettung der Welt,
sondern an das ganz alltagliche Chaos zu Hause denken:

Wer trennt den Mll?

Wer kauft Gemuse und Obst aus der Region und schrotet die Kérner?

Wer wascht die Wasche mit abbaubaren Waschmitteln?

Wer versorgt die Kinder mit 6kologisch vertraglichen Snacks?

Wer bereitet gesunde Vollwertkost mit vielen frischen, moglichst selbstgezogenem Gemiise und
Obst zu?

Wer sdubert das Haus mit 6kologisch abbaubaren Stoffen?

Wer kauft hautvertrégliche Kleidung fur die Kinder?

Es sind tberwiegend die Frauen, die bereits jetzt schon einen enormen Beitrag zum Umweltschutz
und damit auch zur Nachhaltigkeit leisten, obwohl sie schon genug um die Ohren haben. Insofern
ist bei der Nachhaltigkeitsdiskussion darauf zu achten, dal? Frauen sich nicht noch mehr “aufbur-
den”.

Frauen sollten meiner Auffassung nach sich nicht darauf reduzieren lassen, durch anerzogene Fir-
sorglichkeit, Hilfsbereitschaft und Bescheidenheit nun auch noch ihre Kraft und Energie dafur auf-
zubringen, in ehrenamtlicher Arbeit die “Karre aus dem Dreck” zu ziehen.
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Von Rio nach Duisburg

Seit Rio sind finf Jahre vergangen, in einer Woche gibt es eine groRe Rio-Nachfolgekonferenz in
New York, in der Deutschland Bilanz ziehen muli.

Diese fallt nicht sonderlich positiv aus, erst 150 von insgesamt mehr als 16.000 Stadten und Ge-
meinden in Deutschland engagieren sich bisher offiziell in Sachen “Lokale Agenda 21”.

Im Mérz 1997 gab es bundesweit 36 Ratsbeschliisse zur Aufstellung einer Lokalen Agenda 21 - in
Duisburg liegt ja seit 1996 ein RatsbeschluR® vor. Viele Stddte und Gemeinden bereiten derzeit
Ratsbeschlisse vor. In Nordrhein-Westfalen liegen hierzu 9 Ratsbeschlisse vor. Bislang fehlt es an
einer “fertigen” Agenda 21.

Aufgrund mangelnder Informationspolitik seitens der Bundes- und Lé&nderebenen war der Begriff
der Nachhaltigkeit und auch der “Lokalen Agenda 21” lange Zeit selbst in Fachkreisen unbekannt.
Eine Umfrage zu dem Begriff der Nachhaltigkeit aus dem letzten Jahr ergab, daR nur 7 % der Be-
volkerung aus dem Osten und 11 % aus dem Westen Uberhaupt etwas damit anfangen kénnen, die
Zahlen zur Lokalen Agenda 21 liegen mit Sicherheit weit darunter.

Im letzten Jahr ging jedoch ein Ruck durch die Reihen, immer mehr Kommunen sehen in der Loka-
len Agenda 21 eine Chance, sich mit der Zukunft ihrer Stadt auseinanderzusetzen.

Duisburg z&hlt insofern eindeutig zu den Vorreitern in Deutschland, generell und auch was das
Aufgreifen der Frauenbelange anbelangt. Laut einer telefonischen Umfrage von FrauenUmwelt-
Netz/Life e. V. wird das Thema Frauen gerade mal in 35 von 106 befragten Stadten und Gemeinden
angesprochen.

LA- 21 - Alter Wein in neuen Schlauchen?
1. Verfahrenskultur der Lokalen Agenda.

In Anbetracht der globalen wie auch lokalen Probleme im Bereich des Umweltschutzes, der sozia-
len Belange und auch der 6konomischen Belange sowie der Komplexitat der Wechselbeziehungen
zwischen den verschiedenen Bereichen sind mehr denn je auf allen Ebenen querschnittsiibergrei-
fende Handlungsstrategien gefragt. Die Lokale Agenda 21 versteht sich als eine solche. Dies ist
eine Herausforderung an verkrustete Strukturen und setzt ein neues Denken und Handeln der Ak-
teure voraus.

Philosophie der Lokalen Agenda: Zwei
wesentliche Elemente kennzeichnen sie:

+ 1. Das Verfahren:
- Neue Formen der Zusammenarbeit mit der
stadtischen Gemeinschaft finden.
- Ideen und der Kreativitat der Menschen in der
Stadt einbeziehen.
¢ 2. Die Inhalte:
- Langfristiges kommunales Aktionsprogramm
entwickeln, vorhandene Erfahrungen nutzen.
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Die Lokale Agenda 21 stellt zudem einen basisdemokratischen Ansatz dar. Burger und
Burgerinnen sollen nicht nur informiert und angehdrt werden, sondern werden als Trégerinnen von
Erfahrungen in ihrer Stadt angesehen, also als Expertinnen vor Ort. Der Verwaltung kommt eine
den anderen Mitgliedern der stadtischen Gemeinschaft gleichberechtigte Rolle zu. Zu der stadti-
schen Gemeinschaft zahlen unter anderen:

Akteure in der Lokalen Agenda

Birgerinnen und Burger

NRO-Initiativen und
__— Verbande

Umwelt / Entwicklung /
Soziales

Ortliche Wirtschaft
(Banken, Gewerbe, —™——
Handel usw.)

Lokale Agenda 21

Institutionen | Verwaltung,
(Kirchen, Gewerk- Bildungseinrichtungen Politik
schaften) (VHS, Schulen, Akademien,

Universitéten)

Es bedarf neuer Formen der Zusammenarbeit in einer Stadt, welche an die verschiedenen stadti-
schen Probleme ganzheitlich herangehen, und damit sehr hdufig sachgebiets- und &mteriiberschrei-
tend angelegt sein sollte. Dies kollidiert oft mit Ressortdenken und -handeln.

Wichtig flr die Umsetzung ist die enge Verknlpfung von LA 21-Aktivitidten mit der Politik. Daher
besteht die Notwendigkeit, daR die Ideen aus den Agenda 21-Prozessen in die kommunalpolitische
Diskussion einflielRen, aufgegriffen werden und Schritt fur Schritt umgesetzt werden kdnnen.

Weichenstellungen fir den Agenda-Prozel3 - auch aus dem Frauenblickwinkel - hdngen davon ab:

Wichtige Fragen:

Wer wird beteiligt?

Wer definiert die Inhalte und setzt Prioritaten?

Wer sorgt fur die Umsetzung?

Wie sieht es mit der ideellen und materiellen Unter-
stltzung aus? (Geld, Personal, Fachkompetenz)

Wie sieht die Zeitdimensionen aus?

Wie werden Fraueninteressen wahrgenommen?

+  Wie kann der ProzeR ggf. aus Frauensicht erweitert
bzw. verandert werden?

* & o o

* o
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Der Prozel’ der Lokalen Agenda 21 ist ungewohnt, es heif3t, ein Stiick Abschied nehmen von tra-
dierten Planungsverstandnis und -abl&ufen. Es heift, ein Stiick auf die stadtische Gemeinschaft zu-
zugehen, Burgerinnen und Burger, Initiativen als Partner zu begreifen, gemeinsam zu schauen, was
trotz widriger Rahmenbedingungen moglich ist. Gute Beispiele sind gefragt, die Mut machen, die
starken und die Kraft geben.

2. Inhalte der Lokalen Agenda

Was die Inhalte anbelangt, so brauchen keine neuen erfunden werden. Sie alle engagieren sich und
setzen sich fur Ihre Stadt in unterschiedlichen Bereichen ein. Ihnen brauche ich nicht zu erzéhlen,
was auf lhrer Tagesordnung - Ihrer Agenda steht.

Ihre Themen konnen Eingang in die Diskussion finden, die Plattform ist jedoch eine andere -
hoffentlich eine bessere.

Sie sollten sich jedoch untereinander austauschen, vernetzen. Wichtig ist nun, im Rahmen der Lo-
kalen Agenda Projekte gemeinsam weiterzubringen, die ein Stlick weit einen Beitrag zur Nachhal-
tigkeit leisten und wozu lhnen selbst eine Unterstiitzung anderer gut tut. Wo lassen sich neue
Verblndete fur die gleiche Sache finden? Wo lassen sich positive Synergieeffekte finden? Wo wird
nicht nur geredet, sondern auch in absehbarer Zeit gehandelt?

Achten Sie dabei auf den langen Atem, es ist ein auf lange Zeit angelegter legislaturperiodentber-
schreitender Prozel3, welcher gerade erst begonnen hat. Es kann nur Schritt fir Schritt vorangehen.

Um diesen Prozel3, der in Duisburg schon begonnen hat, langfristig am Leben zu halten, ist eine
entsprechende Unterstiitzung notwendig, so z. B. die Organisation des Dialoges. Dazu bedarf es:
Geld - Rdume - Menschen. Es darf sich dabei nicht um einen Debattierklub fir Unausgelastete han-
deln, sondern mul} auch Niederschlag in vorweisbaren Projekten haben.

Dieser Prozef3 schlieRt neue Lernerfahrungen fur alle Beteiligten mit ein. Dies bedeutet auch, sich
trotz ggf. nicht so erfreulicher VVorerfahrungen noch einmal eine neue Chance zu geben.

Notwendig ist dabei der kommunalpolitische Wille, sicher fordert es die LA 21-Diskussion in der
Stadt bei der Entwicklung, wenn die Hausspitze/die Stadtspitze sich aufgeschlossen gegentiber der
LA 21 zeigt.

Auch wenn die LA 21-Diskussion neue Chancen der Beteiligung eroffnet, sprechen Beschréankun-
gen in der formalen Burgerlnnenbeteiligung, z. B. durch die Beschleunigungsgesetze, eine deutlich
andere Sprache, hier mul3ten Rickschritte in der Beteiligung in Kauf genommen werden. Mit die-
sen Widerspriichen missen wir - leider - leben.

Daher kommt es jetzt um so mehr darauf an, in dieser hochsensiblen Phase sorgféltige Vorberei-
tungen zu treffen, so dal} die Chancen der Lokalen Agenda 21 genutzt werden und es nicht zu ei-
nem, wie Christa Wichterich anl&Rlich der Rio+5 Tagung des Forums Umwelt und Entwicklung im
Sommer 1997 sagte, partizipatorischen Overkill wird.
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Frauen in der LA 21

Fir die Frauen heif3t dies:

Die Lokale Agenda 21 erdffnet neue Partizipationschancen fur Frauen. Durch die Rio-Agenda er-
halten viele Ihrer alten Forderungen von offizieller, ja sogar von internationaler Ebene her
Unterstitzung. Sie konnen sich bei lhrer Arbeit Argumentationshilfen und Ruckenstarkung holen,
welche Sie bei lhrer Arbeit vor Ort starkt. Die Lokale Agenda 21 eroffnet die Chance,
Frauenbelange von verschiedenen Seiten in die 6ffentliche Diskussion einer Stadt zu bringen, tber
Sie als Frauenbeauftragte, tber Sie als Planungs- oder Umweltfachfrau oder tber Sie als Burgerin.

Doch es mul3 sorgfaltig darauf geachtet werden, dal? es sich zu einer machtvollen Partizipation ent-
wickelt, denn:

o Dabeisein ist nicht alles.

e Es darf kein Selbstzweck sein und auch keine Spielwiese fur Frauen werden.

o Es ist allerdings ein gutes Mittel zum Zweck - ndmlich zur Gewinnung von mehr Entwicklungs-
und Entscheidungsmacht fur Frauen.

Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit.
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Christine Gruger

Bausteine fur eine frauengerechte Duisburger Lokale Agenda

Liebe Frauen und Manner!
Lokale Agenda 21 ist ein Handlungsfeld fur Frauen!

Im Rahmen der Lokalen Agenda soll das Rad nicht neu erfunden werden, sondern aus guten
Beispielen gelernt, auf Bewahrtes und Bekanntes zurtickgegriffen werden. Skeptiker sagen auch,
dal? die Lokale Agenda 21 (LA 21) nichts anderes ist, als alten Wein in neue Schlauche zu geben.
Dal? an dieser Einstellung einiges stimmt, mochte ich Ihnen in meinem Vortrag erldutern, denn fur
die Beriicksichtigung von Frauenbelangen, insbesondere in der Stadtplanung, kann bereits auf einen
zwei Jahrzehnte alten Erfahrungsschatz zuriickgegriffen werden. Diese Erfahrungen gilt es in die
Lokale Agenda 21 einzubringen. Diese Projekte erhalten dadurch einen anderen politischen und
gesellschaftlichen Stellenwert und werden unter Agenda Gesichtspunkten anders bewertet. Das
zeigt das Beispiel des Bremer Frauenkontorhauses, das nicht zur Realisierung gekommen ware,
wenn der stadtische DiskussionsprozeR zur Lokalen Agenda nicht bereits eingesetzt hatte?.

Ausgehend von der Studie ,,Zukunftsfahiges Deutschland* (ZD) und der Kritik aus Frauensicht
werde ich die inhaltlichen und verfahrenstechnischen Aspekte einer LA 21 erldutern und die poten-
tiellen Handlungsfelder fur Frauen im Rahmen der LA 21 aufzeigen sowie die bisherigen Aktivité-
ten von Frauen nennen. Mit einer ersten Einschéatzung fir den Duisburger Agenda-Prozell werde
ich enden.

Die Studie “Zukunftsfahiges Deutschland*

Der allgemeine Durchbruch der Diskussion Uber die Nachhaltigkeit wurde in Deutschland mit der
Studie ”Zukunftsfahiges Deutschland” erzielt, die im Auftrag vom BUND und dem bischoflichen
Hilfswerk MISEREOR, vom Wuppertaler Klimainstitut 1995 erstellt wurde °.

Bereits durch die Konstellation der Auftraggeber wird deutlich, daR hier der Okologiegedanke bzw.
Umweltschutz eine gesellschaftspolitische Dimension erhdlt und damit aus dem engen Fachkreis
der Natur- und Umweltschutzbewegung heraus gehoben und an die breite Offentlichkeit getragen
werden sollte.

Ziel der Studie war eine Zusammenschau von verschiedenen Ansatzen zu diesem Thema:

o 6konomisch-6kologische Studien, in deren Mittelpunkt zumeist Bewertungskriterien, Indi-
katoren, Mel3werte, Stoffstrombilanzen oder gesellschaftliche Bilanzen stehen (quantitativ);

o sozial-0kologische Studien, die zumeist Lebensstil- und Konsumverhalten, Umweltbewuf(3t-
sein und Umweltverhalten zum Gegenstand haben (qualitativ);

o Verbindung des 6kologischen Ansatzes mit Nord-Siid-Aspekten, d.h. welche Auswirkungen

hat unsere Lebensweise auf die Lander des Siidens.

210. Sitzung des Ausschusses ,,Frauen- und Gleichstellungsangelegenheiten des Deutschen Stadtetages” am
22./23.05.1997 in Dresden: Vortrag von Ulrike Hanfte, Landesbeauftragte fiir die Verwirklichung der Gleichberech-
tigung der Frau

¥ BUND/ Misereor (Hg.): Zukunftsfahiges Deutschland. Ein Beitrag zu einer global nachhaltigen Entwicklung, Basel,
Boston, Berlin 1996
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Die Studie hat bereits das Interesse der Offentlichkeit wihrend der Bearbeitung und erst
recht nach ihrem Erscheinen auf sich gezogen und einen gesellschaftlichen Diskurs ausgelost. Sie
hat damit wesentlich zur Diskussion und Umsetzung der Beschliisse von Rio beigetragen.

Inhalte der Studie ZD
Der erste Teil der Studie beinhaltet die quantitative Beschreibung des Umweltraumes:

1. Der Raum, den die Menschen in der natirlichen Umwelt benutzen kdnnen, ohne wesentliche
Charakteristika nachhaltig zu beeintrachtigen.

2. Grolie des Umweltraumes bestimmt durch vier Kategorien:
e Tragfihigkeit von Okosystemen
¢ Regenerationsfahigkeit nattrlicher Ressourcen
o Verfugbarkeit von Rohstoffen
e Gleiche Nutzungsrechte an den globalen Ressourcen im Rahmen ihrer Tragekapazitat fur alle
Menschen.

3. Nutzung des Umweltraumes gemal folgender Kriterien abgeschétzt:
e Gleiche Nutzungsrechte an den globalen Umweltglitern
¢ gleiche Pro-Kopf-Nutzungsrechte fiir eine Reihe von handelbaren Priméarrohstoffen.

4. Primares Umweltziel ist eine Verbrauchs- und Emissionsreduktion von 80-90 % bis zur Mitte
des nachsten Jahrhunderts®.

Neben diesen ausschlieflich quantitativ ausgerichteten Ausfihrungen werden im Kapitel ,,Leitbil-
der und Wendeszenen* der angestrebte Wandel der Gesellschaft durch qualitative Beschreibungen
von acht Gestaltungsfeldern sozialer Erneuerung veranschaulicht und Szenarien fir die erforderli-
chen Mallnahmen zum Erreichen der Umweltziele vorgestellt (z. B. Statt-Auto, 6kologische
Steuerreform).

Die Leitbilder lauten:

e Rechtes Mal fur Zeit und Raum (Entschleunigung, Mobilitat)

e Eine griine Marktagenda (Okologische Steuerreform)

e Von linearen zu zyklischen Produktionsprozessen (Produktverantwortung, Recycling, Lang-
lebigkeit)

o Gut leben statt viel haben (Lebensstile und Konsum)

e Fiir eine lernfahige Infrastruktur (Energieversorgung, Mobilitat, Okologisches Bauen und
Wohnen)

e Regeneration von Land und Landwirtschaft (Okologischer Landbau)

e Stadt als Lebensraum (Stadt der kurzen Wege)

¢ Internationale Gerechtigkeit und globale Nachbarschaft.

*vgl. BUND/MISEREOR 1996
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Kritik aus Frauensicht

Die Studie ist sowohl von entwicklungspolitischen Gruppen, Unternehmerseite, Gewerkschaften als
auch von Frauengruppierungen heftig kritisiert worden. Die Entwicklungsorganisationen kritisieren
die fehlende Auseinandersetzung mit Interessens-, Eigentums- und Herrschaftsverhaltnissen und
bezeichnen die Studie als " Technokratenmarchen” °.

Das Forum Umwelt und Entwicklung, das unmittelbar nach dem Rio-Umweltgipfel von 35 Ver-
bénden deutscher Nichtregierungsorganisationen (NGOs) gegrundet wurde, hat in der Arbeitsgrup-
pe ,,Frauen eine fundierte Kritik erarbeitet®.

Die Frauengruppierungen kritisieren die vollige Ausblendung der Geschlechterverhaltnisse und die
konsequente Nicht-Wahrnehmung von Forschungs- und Diskussionsergebnissen zu dem Bereich
Frauen und Umwelt(schutz):

¢ Ignoranz bisheriger feministischer Forschungs- und Diskussionsergebnisse zum Themenkom-
plex ”Frauen-Umwelt-Entwicklung”;

e Mangelnde Berticksichtigung der Lebensalltage von Frauen;

o Keine Thematisierung der geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung;

e Kritiklose Ubernahme der Ungleichbehandlungen von Frauen und Mannern in der Marktwirt-
schaft;

¢ Instrumentalisierung und Verplanung des Zeitbudgets von Frauen durch zahllose Verhaltens-
appelle;

o Keine angemessene Wertschatzung der Versorgungsarbeit von Frauen.

Ausgelost durch diese Kritik an der Studie und den vielfaltigen Dokumenten zur verstarkten Be-
ricksichtigung von Frauenbelangen wurde im Mérz 1996 eine Fachtagung zu “Frauenblicke auf die
Lokale Agenda” in Eschwege veranstaltet. Eingeladen dazu hatte das Life e.V. FrauenUmweltNetz,
das seit 1993 den Erfahrungsaustausch zwischen den im Umweltbereich oder zu Umweltthemen
arbeitenden Frauen verbessern will. Ganz im Sinne dieses Vernetzungsgedankens wurden auf der
Fachtagung die vorliegenden Erfahrungen mit LA 21-Aktivitaten daraufhin analysiert, was vor Ort
in den einzelnen Kommunen zur Umsetzung getan wird bzw. getan werden kann und wie Frauen
und ihre Lebenssituation dabei beriicksichtigt werden’.

Die Frauenforderungen an eine Lokale Agenda, d.h. an den Umsetzungsprozel’ und die inhaltlichen
Ausgestaltung, wurden in einem Faltblatt zusammengefal3t und lauten wie folgt:

e Bericksichtigung der unterschiedlichen Lebensalltage von Frauen

e Einbeziehung der Ergebnisse des Themenfeldes ”Frauen in der raumlichen Planung”

e Schaffung einer geschlechterdifferenzierten Datenbasis

e Erarbeitung von Handlungsempfehlungen fiir Frauenbeauftragte fiir Lokale Agenda-Prozesse;

e Berticksichtigung von Fraueninteressen in den offiziellen Empfehlungen und Berichten zur Lo-
kalen Agenda (Deutscher Stadtetag, DIFU, BMBau)

Finanzierung und Bewertung sowie Evaluation

® Ralf Berger: “Ein Technokratenmarchen®. In: Die Tageszeitung vom 31.10.1996; Volker von Hamann: System-
sprengend oder —stabilisierend? Reaktionen auf die Studie “ZD”. In: Zukinfte Heft 18 96/97, S. 58 ff.

¢ vgl. Forum Umwelt & Entwicklung (Hg.): Zukunftsfahiges Deutschland — Zukunft fiir Frauen?, Memorandum der
AG Frauen im Forum Umwelt und Entwicklung, Bonn 1997.

"Vgl. FrauenUmweltNetz: Frauenblicke auf die Lokale Agenda 21. Dokumentation der Fachtagung vom
24.-26.03.1996, Frankfurt 1996
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e Beteiligung von Frauen als Betroffene und aktiv  Mitentscheidende (Quotenregelung
und Pflichtbeteiligung von Frauenorganisationen, Frauenfachverbanden, kommunalen Frauen-
beauftragten) in den Fachforen
e Vernetzung und Kooperation der Frauen in LA 21-Prozessen (lokal, regional, bundesweit);
Schaffung einer LA 21 Frauenbeauftragten
e Frauenvertraglichkeitspriifung bei allen Planungen und Projekten®,

Anhand dieses Forderungskataloges wird sichtbar, daB es in der Diskussion um die Lokale Agenda
nicht in erster Linie darum geht, etwas ganz Neues zu schaffen. Im Gegenteil, viele dieser Forde-
rungen wurden bereits von Planungsfachfrauen im Rahmen von Modellprojekten zu den Frauenbe-
langen in der Stadtplanung formuliert.

Potentielle Themenfelder flr Frauen im Rahmen der Lokalen Agenda 21

Hauptanliegen von Frauen im LA 21-Prozel} muf3 es sein, den 6konomischen, sozialen und 6kolo-
gischen Dimensionen der Nachhaltigkeitsdiskussion das Kriterium der “Gleichbehandlung der Ge-
schlechter und Gerechtigkeit von und zwischen den Generationen” hinzuzufugen.

Das Forum Umwelt und Entwicklung hat die offiziellen Dokumente, d.h. Kapitel 24 der Agenda,
Kapitel K der Weltfrauenkonferenz, als Berufsgrundlage herangezogen und einen Forderungskata-
log entwickelt, um diese Kapitel zu operationalisieren.

Danach &Rt sich das oben genannte Ziel der Gleichbehandelung der Geschlechter im Rahmen der
Lokalen Agenda nur dadurch verwirklichen, wenn die Frauen

e als Expertinnen vor Ort

als Benutzerinnen der Stadt

als Fachfrauen und Entscheidende

als enrenamtlich Engagierte z.B. in Umweltschutzprojekten

als Fursprecherinnen fiir soziale Belange von Kindern und Jugendlichen, dlteren Menschen oder
auslandischen Mitbirgerinnen in diesen Prozessen vertreten sind.

So erdffnen sich folgende Handlungsfelder fir Frauen im Rahmen der Lokalen Agenda 21, die sich
am weiblichen Lebensalltag orientieren. Mit der Auflistung ist keine Prioritatensetzung verbunden.

Handlungsfelder fiir Frauen im Rahmen von LA 21°:

e Wohnen (Anforderung an die Wohnung und das unmittelbare Wohnumfeld);

e Erwerbsarbeit (Chancengleichheit auf dem Arbeitsmarkt durch gerechte Entlohnung mit wirt-
schaftlichen, sozialen und politischen Versorgungssystemen wie z.B. Kindertagesstatten, El-
ternurlaub, Kredite);

e Bewegungsfreiheit (Anforderungen an die Mobilitat zu FuR, Rad und OPNV);

e Versorgungsarbeit (Anforderungen an die Infrastruktur);

e Gesundheit und soziales Wohlbefinden (Konsum und Lebensstile);

e Freizeit und Erholung (Kulturangebot und Freiraumgestaltung);

e Verantwortung fur das Gemeinwesen (Ehrenamtliches Engagement).

® persénl. Anmerkung: Es darf kein Sonderverfahren fiir Frauen geschaffen werden ahnlich der Umweltvertraglich-
keitsprifung, sondern es gilt ein Berticksichtigungsverbot ,,gender-audit” in allen Planungsverfahren zu installieren!

® Vgl. Ministerium fir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft (Hg.): Lokale Agenda 21. Frauen gestalten Um-
welt und Zukunft. Erstellt von: FrauenUmweltNetz Ulrike R6hr, Monika Weiland und ECO KONZEPT Christine
Gruger unter Mitarbeit von Irmgard Kucharzewski, Dusseldorf 1997
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Was ist von Frauen im Rahmen von Lokalen Agenden bereits initiiert worden?

Im April diesen Jahres hat das FrauenUmweltNetz in Frankfurt eine telefonische Umfrage zu den
Frauenaktivitdten im Rahmen der Lokalen Agenda 21 durchgefiihrt™.

Befragt wurden 107 Stadte und Gemeinden. Es handelt sich um keine reprasentative Umfrage, son-
dern eine gezielte “Nachfragestudie”.

e 74 Kommunen hatten den LA 21 ProzeR eingeleitet,
e in 24 Kommunen sind spezielle Frauenaktivitaten zur LA 21 zu verzeichnen,
e in 13 weiteren Kommunen lief der Diskussionsprozel} zu Frauenbelangen an.

Darliber hinaus laufen in vielen Kommunen Frauenaktivitaten, die theoretisch der LA 21 zuzuord-
nen waren, als solche aber nicht eingeschéatzt werden bzw. formal nicht der LA 21 zugeordnet sind.

Entscheidend flr die Berlcksichtigung von Frauenbelangen im LA 21-ProzeR ist die Einwohner-
zahl von 10.000 und somit das Vorhandensein einer Gleichstellungsbeauftragten, um die lokalen
Frauengruppierungen auf diesen stédtischen Prozel3 aufmerksam zu machen. Das bedeutet auch,
dal in kleineren Gemeinden die Frauenbelange sehr haufig ubergangen werden. In Dérverden, ei-
ner niedersachsisches Gemeinde wurden die Frauenbelange beispielsweise von den externen Mode-
ratorinnen eingebracht*.

Welche Frauenaktivitaten im Rahmen der LA 21 sind zu verzeichnen?

Die Frauenaktivitaten unter LA 21-Siegel stehen erst am Anfang, was sich grundsatzlich mit dem
generell zogernden Start der Umsetzung von Agenda 21 in der Bundesrepublik begrunden Iaf(t.

In erster Linie befinden sich die Frauenaktivitaten, so wie auch hier in Duisburg, in der Informati-
ons- und Vernetzungsphase. Zumeist finden Informationsveranstaltungen, Workshops, Zukunfts-
werkstatten als Auftakt zur Motivation von Frauen statt. Die kontinuierliche Arbeit von Frauen
wird durch die Teilnahme an Fachforen, Arbeitskreisen etc. aufgenommen. Aber nicht nur die Teil-
nahme ist wichtig, sondern auch die Formulierung von Frauenprojekten in diesen Arbeitskreisen!

Der thematische Schwerpunkt liegt im Bereich der Stadtplanung.

Realisierte Projekte bilden die Ausnahme. Als Paradebeispiel wird gern das Unternehmen Feuer-
stelle genannt, ein Projekt im Rahmen der Minchner LA 21. Gemeint ist ein von Frauen geplantes
und gebautes Blockheizkraftwerk. Ansonsten, und das sei am Rande vermerkt, spielen die Frauen-
belange in Miinchen keine wesentliche Rolle.

Welche Bausteine zur Berucksichtigung von Fraueninteressen im Rahmen einer Lokalen
Agenda 21 liegen bereits vor?

Im folgenden mdchte ich Ihnen kurz verdeutlichen, daR bereits die langjahrigen Forderungen nach
der Bericksichtigung der Frauenbelange in der Stadtplanung als Bausteine zur Bericksichtigung
von Fraueninteressen im Rahmen der Lokalen Agenden herangezogen werden kénnen und auf die-
se Weise ein politisches Gewicht bekommen kénnen.

¥ vgl. ebenda S. 8
1 ygl. ebenda S.14
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Es liegen umfangreiche Forschungs- und Praxiserfahrungen zum Themenfeld ,,Frauen in
der raumlichen Forschung und Planungspraxis® vor, die hier stichpunktartig aufgezeigt werden:

o Alltagsmobilitat von Frauen:

Frauen verfiigen seltener (ber ein Auto, benutzen haufiger als Ménner den OPNV, das Fahrrad
oder gehen zu FuB. Damit sind Frauen von vornherein stérker auf die Verkehrsmittel des Um-
weltverbundes angewiesen. Durch die noch immer Ubliche geschlechtsspezifische Arbeitstei-
lung sind Frauen hauptverantwortlich fir die Haus- und Familienarbeit, die zunehmend mit ei-
ner eigenen Berufstatigkeit koordiniert werden muf3. Um die dadurch anfallenden Versorgungs-,
Begleit- und Arbeitswege in einem vorgegebenen Zeitrahmen erledigen zu kénnen, werden Ket-
tenfahrten durchgefiihrt. Die Notwendigkeit zu stdndigen Ortsverdnderungen der Frauen ist in
Ausmal} und Struktur in der Ublichen Mobilitatserfassung im Rahmen von Verkehrsuntersu-
chungen bisher kaum bericksichtigt worden. Neuere Untersuchungen versuchen diesen Aspek-
ten Rechnung zu tragen?.

e Anforderungen von Frauen an eine Erwerbstatigkeit:

Die wichtigste Forderung fur und von Frauen ist die Sicherung, Schaffung und Erhaltung der
Existenzgrundlage durch die Berufstétigkeit. In Anbetracht der gegenwartigen Wirtschaftssitua-
tion sind Frauen besonders von Arbeitslosigkeit betroffen. Sie liegen im harten Konkurrenz-
kampf um ausbildungsadaquate Berufe mit Mannern und untereinander, mit berufstatigen Frau-
en ohne Kinder. Hier werden Forderungen nach Betreuungseinrichtungen fiir Kinder aller Al-
tersstufen und die Verknupfung der Frauenférderungen im Rahmen der Wirtschaftsstrukturpoli-
tik erhoben.

« Anforderungen von Frauen an das unmittelbare Wohnumfeld:

Fur Frauen ist die Wohnung zuerst einmal der Arbeitsplatz und danach ein Ort der Ruhe und
Erholung. Die Gebrauchsfahigkeit der Wohnung hé&ngt im wesentlichen davon ab, wie sich Er-
werbsarbeit und Versorgungsarbeit verbinden lassen. Die Forderungen nach neutralen Grund-
rissen, Wohnkdichen, eigenes Zimmer flr die Frau, Gemeinschaftseinrichtungen, Néhe zu Infra-
struktureinrichtungen sind die ersten “klassischen” Forderungen von Frauen im Bereich Archi-
tektur und Wohnen. Viele Projekte sind auch realisiert worden™®. Gegenwartig werden die be-
sonderen Wohnbedurfnisse von Alleinerziehenden, &lteren Frauen und ausléndischen Frauen
untersucht.

e Gestaltungsanspriiche von Frauen an sichere, angstfreie Freirdume:

Frauen verfligen oft nur ”zwischendurch” Uber eigene, freie Zeit, entweder in den kurzen Pau-
sen zwischen bzw. nach der Erwerbstatigkeit, Kinderbetreuung und Versorgung. Sie sind daher
auf wohnortnahe Erholungs- und Kontaktmoglichkeiten angewiesen.

Fur das soziale Wohlfuhlen von Frauen in der Stadt ist die Alltagskultur entscheidend, d.h. die
Versorgungseinrichtungen als “identitatsstiftende Elemente”, wie die kleinen Geschéfte des
taglichen Bedarfs mit personlicher Atmosphare, angenehme Wege, moglichst mit eingestreuten
Treff- und Kommunikationsangeboten wie Griinflachen und Cafés. Nicht die Attraktion ist ent-
scheidend, sondern die Orientierung am Alltaglichen™.

2 ygl. Stete, G.: Alltag im Stadtquartier — Mobilitatsbediirfnisse und -anforderungen aus der Sicht der Nutzerinnen.
In: Planerin 2/96; Forschungsgesellschaft fiir das Straflen- und Verkehrswesen: Frauenbelange in der VVerkehrspla-
nung, Arbeitspapier Nr. 44, Kdln 1997

3 vgl. BMBau 1996: Frauengerechte Stadtplanung — ein Beitrag zu einer ,,gender-sensitiven* Planung der Stadt

¥ ygl. Stadtplanung Wien: Stepp 1994. Beitrage zur Stadtforschung, Stadtentwicklung, Stadtgestaltung, Bd. 53
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Innerstadtische Grinanlagen stellen fur Frauen Orte der alltaglichen Erholung, der Entspannung,
der Kommunikation und der Kinderbetreuung dar. Die wohnungsnahen Erholungsbereiche fur
Frauen sind gleichzeitig Spielbereiche fur alle Altersgruppen von Kindern und Jugendlichen. Diese
Griunflachen sollten aus Sicherheitsgriinden einsehbar sein, und bei der Gestaltung von Spiel- und
Freiflachen ist auf die Schaffung kleinteiliger und abgeschirmter Spiel- und Sportbereiche zu ach-
ten, um ruhige und bewegungsintensive Spielarten nebeneinander zu ermoéglichen, aber auch um
das sozialisationsbedingte Spiel von Madchen zu beachten®”.

Zeitmanagement von Frauen

Die Zeitorganisation von Frauen zwischen 6ffentlichen Zeitstrukturen von Lé&den-, Kinder-
betreuungs- und Arbeitszeiten und der daraus resultierende Balanceakt der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie wurde in Hamburg im Rahmen eines Modellprojekts ,,Zeiten der Stadt* dem
Versuch der Optimierung unterzogen.

die Anspriiche von Frauen an Gesundheit, Umwelt und soziales Wohlbefinden:

Die Umwelt ist nicht nur flr alle da, sondern fiir Frauen ganz besonders: Frauen sind noch im-
mer flr die Gesundheit der Familie verantwortlich, d.h. fir gesunde Nahrung, Kleidung und
Gegen-stdnde sowie Verhaltensweisen, sind verantwortlich fir den umweltgerechten Konsum
von Gutern und damit generell fur den Umweltschutz im Haushalt (Abfalltrennung, Wasser-
und Energieeinsatz usw.) *°.

Kommunikation von und fir Frauen

Beliebte Formen sind Zukunftswerkstatten mit Frauen, Runde Tische, themenspezifische Werk-
statten. Hier kdnnen Frauen in ,,geschitztem Raum® ihre Ideen und Anforderungen formulieren
und anschlieRBend in die Planungsverfahren einbringen.

Vielfaltige Lebensalltage und Lebensorganisationen von Frauen:

Frauen sind keine ”homogene” Gruppe mehr, sondern werden aufgrund sozio-ékonomischer
Determinanten (Erwerbstatigkeit, Haushalts- und Sozialstruktur, Lebensphase und Nationalitat)
unterschieden in z. B. berufstatige, alleinstehende Frauen, Familienfrauen, erwerbstatige Mut-
ter, Alleinerziehende, altere Frauen, Migrantinnen, Frauen in Krisensituationen. Die Differen-
zierung nach Frauentypen ist notwendig, um die unterschiedlichen Anforderungen und Bedeu-
tungen an das Wohnumfeld (soziale Kommunikation und Infrastruktur, Dienstleistungen) her-
auszustellen, die zeitliche und raumliche Abhangigkeit von Wege-, Arbeits- und Betreuungszei-
ten und den daraus resultierenden Bewegungsradius und -rhythmus zu erkennen und ggf. in der
Planung zu beriicksichtigen®’.

> vgl. ILS (Hg.): Fir eine Stadt ohne Angstraume. Planungsleitfaden fiir mehr Sicherheit im éffentlichen Raum.

16

17

Dortmund 1995; Antje Flade, Beatrice Kustor: Madchen und Jungen in der Stadt. Stadtebau in Hessen. Wiesbaden
0.J.

vgl. Ministerium far Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des Landes NRW (Hg.): Nachhaltigkeit und Zu-
kunftsfahigkeit aus Frauensicht. Dokumentation des gegenwaértigen Diskussionsstandes und Handlungsbedarf. Dis-
seldorf 1997

vgl. Ministerium fir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des Landes NRW (Hg.): Lokale Agenda 21. Frau-
en gestalten Umwelt und Zukunft. Dusseldorf 1997
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e Geschlechtsdifferenzierten Datenbasis:

Die Berlicksichtigung der weiblichen Lebenssituationen in der Raumplanung erfordert eine aus-
sageféhige Datengrundlage. Seit langer Zeit wird die Schaffung einer geschlechtsdifferenzierten
Datenbasis als Grundvoraussetzung einer frauengerechten Planung auf allen rdumlichen Ebenen
gefordert. Dennoch ist dieser Forderung erst in Ansatzen nachgekommen worden wie z. B. im
Rahmen der regionalisierten Strukturpolitik in NRW.

Die unterschiedlichen Beteiligungsmdglichkeiten von Frauen haben zu folgenden Einrichtungen
gefihrt:

e amtliche Stellen: Gleichstellungsstellen, Fachfrauen in der Verwaltung, externe Frauenpla-
nungsbdiros,

e chrenamtliche Unterstiitzung durch bundesweit agierende Frauenverbdande bzw. Frauenfach-
gruppen wie z. B. die Feministische Organisation von Planerinnen und Architektinnen (FOPA
e.V.), der Informationskreis fiir Raumplanung (IfR e.V.), die Vereinigung fur Stadt-, Regional-
und Landesplanung (SRL e.V.), der Deutsche Verband fiir angewandte Geographie (DVAG)
sowie regionale Netzwerke wie Planungsfachfrauen Hannover, Frauenratschlag Region Stuttgart
oder der Planungsbeirat im Landkreis Birkenfeld und lokale Fraueninitiativen,

o informelle Institutionen: Planungsbeirate, Profibeteiligung, Kommissionen, z.B. beim Ministeri-
um Bauen und Wohnen oder die Kommission des Deutschen St&dtetages ,,Frauen in der Stadt*,

e Universitat: Zogerliche Vernetzung der Professorinnen, Einrichtung von gender-planning Stu-
dienféchern in Berlin und in Dortmund.

Ein Blick auf den Duisburger Agenda Prozess

Auch der Duisburger Agenda Prozel’ steckt noch in den Babyschuhen. Die Orientierung ist stark
auf den Umweltschutzaspekt zugeschnitten, gemaR der Empfehlung des Deutschen Stadtetages®.

Es haben sich in Duisburg vier Arbeitsgruppen gebildet, in denen auch Fachfrauen vertreten sind.
Wichtig ist es jedoch, auch Frauenanforderungen und Frauenprojekte zu definieren und in die bis-
herigen Themenfelder einzubringen:

Bauen, Wohnen und Wohnumfeld
Umwelt und Wirtschaft

Energie und Klima
Abfallwirtschaft.

HowbdPE

In Duisburg sind optimale Voraussetzungen vorhanden, die Frauenbelange zu artikulieren und ge-
nligend Frauen-Power, um sie auch umzusetzen:

e Eine alte Héasin als Gleichstellungsbeauftragte
e Eine breit gefacherte Fraueninfrastruktur
e Eine aufgeschlossene Verwaltung und Verblindete.

18 DST: Stadte fiir eine umweltgerechte Entwicklung: Materialien fir eine Lokale Agenda 21, Heft 24 Reihe E,
Kdln 1996
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Mit der heutigen Veranstaltung wollen wir gemeinsam die “Anlé&Re vor Ort” herausfinden, die in
diese Arbeitsgruppen eingespeist werden sollen.

Dazu wird es notwendig sein, Strukturen zu schaffen und Frauen mit langem Atem zur Mitarbeit zu
bewegen. Denn einen langen Atem erfordert die Erarbeitung des Fahrplans ins nachste Jahrhundert.

Nur Mut und gutes Gelingen, viel Kraft und starke Nerven, um die Fraueninteressen und —bedrf-
nisse in ein zukunftsfahiges Duisburg einzubringen.
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Andreas von der Heydt

Stand der Lokalen Agenda 21 in Duisburg
(gekdirzte und Uberarbeitete Fassung des Vortrages vom 13. Juni 1997)

Sehr geehrte Damen und Herren!
Liebe Frauen!

Im Juni 1992 wurde die ,,Agenda 21" - die Tagesordnung fir das 21. Jahrhundert - auf der Konfe-
renz der Vereinten Nationen fur Umwelt und Entwicklung von 178 Staaten unterzeichnet. Die Wo-
gen, welche dieses Programm der Vereinten Nationen geschlagen hat, sind inzwischen auch in der
Bundesrepublik und in zahlreichen deutschen Staddten angekommen.

Im September 1996 hat der Rat der Stadt beschlossen, eine ,,Lokale Agenda 21" aufzustellen (s.
Anlage). Die Inhalte eines Kataloges von Handlungsfeldern orientierte sich stark an dem Vorschlag
des Deutschen Stadtetages und umfalite 18 Themenbereiche. Dal} hieraus jedoch kein Dogma ge-
macht, sondern vielmehr sehr flexibel auf Ideen und Anregungen reagiert wurde, zeigt sich darin,
daR in der ersten Uberarbeitung des Kataloges neue Handlungsfelder wie ,,Umwelt und Entwick-
lung* aufgenommen wurden und ausdricklich drei Querschnittsbereiche ausgewiesen wurden mit
den Themen Frauenpolitik, Kinder / Jugend und Kultur.

Doch neben den Inhalten steht bei der Lokalen Agenda die Verfahrensweise, sowohl fur die Auf-
stellung als auch fir die Umsetzung dieses Programmes fiir eine zukunftsféahige Stadtentwicklung,
im Vordergrund.

Ein Wandel hin zur Zukunftsfahigkeit stellt eine Gemeinschaftsaufgabe aller Akteure in einer Stadt
dar. Und diese Gemeinschaftsaufgabe erfordert neue Formen der Zusammenarbeit zwischen Stadt,
Politik, Wirtschaft, Gewerkschaften, Verbanden und Initiativen. VVor allem aber ist der Wandel nur
mit den Ideen, der Kreativitdt und dem Engagement der Bilrgerinnen und Birger zu bewerkstelli-
gen.

Deshalb ist diese Veranstaltung des Frauenbiros zur Information und Beteiligung der Frauen in
Duisburg ein wichtiger Schritt im Agenda-Prozel3, und ich freue mich sehr tber die rege Beteili-
gung an dieser Veranstaltung. Bei der Aufstellung und Umsetzung der Lokalen Agenda sind wir
auf Ihre Mithilfe angewiesen. lhre Ideen und Winsche sollen in das Programm zur zukunftsfédhigen
Gestaltung der Stadt einflie3en.

In diesem Zusammenhang ist mir beim Durchblattern der Broschire des MURL zur ,,Nachhaltig-
keit und Zukunftsfahigkeit aus Frauensicht - Dokumentation des gegenwartigen Diskussionsstandes
und Handlungsbedarfs®, welche hier ausgelegt wurde, eine Textstelle aufgefallen, aus der ich gerne
zitieren mochte:

»Auffallend sind viele Parallelen zwischen der Nachhaltigkeitsdiskussion und der Diskussion um
Frauenbelange in der Raum- und Umweltplanung. Sowohl Nachhaltigkeit als auch Gleichstellung
werden hdufig an bestehende Trends angehéngt ohne Strukturen zu verdndern. Beides sind jedoch
querschnittsorientierte Aufgaben, die bei jeder Malinahme, bei jedem Vorhaben einer Stadt inte-
griert werden mussen. Dies ist eine neue Herausforderung an die Raum- und Umweltplanung

und fordert zu verénderten Denk-, Kommunikations- und Handlungsstrukturen auf* (S. 17).

Eine grol3 angelegte Beteiligungsaktion der Stadt bei der Aufstellung der Lokalen Agenda soll die-
sem Anspruch gerecht werden. Die Idee der Nachhaltigkeit bzw. Zukunftsfahigkeit muf3 zu einer
Bewegung auch ,,von unten* werden, sie sollte vor allem durch lhre Eigeninitiative und Mitarbeit
getragen werden und sich in jeder politischen Betatigung und im privaten Handeln niederschlagen.
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Die von der Agenda aufgeworfenen Problemstellungen provozieren mehr Fragen als Antworten.
Wir stehen noch ganz am Anfang mit unseren Vorstellungen, wie mit einer derart umfassenden
Aufgabenstellung angemessen umzugehen ist.

Die Lokale Agenda soll hierzu einen Raum bieten, auch die Verfahren zur Gestaltung des Prozesses
gemeinsam zu erarbeiten. Seitens der Verwaltung sind wir deshalb bemiht, die Konzeption zur
Aufstellung und Umsetzung entsprechend offen zu halten.

Von diesen Gedanken zum Verfahren méchte ich noch einmal auf die Inhalte der Lokalen Agenda
zurtickkommen,

Wéhrend auf der einen Seite im Rahmen der Debatte um eine nachhaltige, zukunftsféhige Entwick-
lung im Grunde nichts ausgesprochen Neues hervorgebracht wird, sondern vielmehr der Anspruch
erhoben wird, auf Bewahrtem und Bekanntem aufzubauen und eine Vernetzung bisher getrennt
betrachteter Bereiche zu erreichen, konnen meiner Einschatzung nach dennoch drei Themenberei-
che hervorgehoben werden, die der Debatte eine neue Qualitat verleihen:

Dies ist erstens der Anspruch, konsequent die Bedrfnisse zukinftiger Generationen zu beriicksich-
tigen. So sollen zum Beispiel die im Rahmen der Lokalen Agenda gesetzten Zielvorstellungen die
Ressourcenknappheit und begrenzte Aufnahmekapazitit des Okosystems im nichsten Jahrtausend
bertcksichtigen.

Dies ist zweitens der Anspruch, 6konomische, dkologische und soziale Aspekte der Entwicklung
miteinander zu verbinden und untereinander abzuwégen anstatt sie gegeneinander auszuspielen. So
sollten zum Beispiel MaRnahmen zur Reduzierung der CO2-Emissionen in privaten Haushalten, die
einen betrachtlichen Anteil am Gesamtaufkommen der CO2-Emissionen haben, auch in Verbin-
dung mit beschéftigungs- und strukturpolitischen Zielsetzungen gesehen werden (Forderung des
heimischen Handwerks und Baugewerbes, welches sich im 6kologischen Bereich ein wichtiges
Standbein schaffen kann). Bei der Sanierung oder dem Neubau von Wohnungen flieBen dariiber
hinaus soziale Aspekte, wie familien- und seniorengerechtes Bauen, sowie die Bericksichtigung
von Frauenbelangen ein.

Als dritter Anspruch, der mit einer zukunftsfahigen Entwicklung verbunden wird, ist das ,,partner-
schaftliche Kooperationsverhéltnis® aller Beteiligten hervorzuheben, welches schon in der Agenda
21 aus Rio ausdriucklich betont wird. Ausgehend von einem gesellschaftlichen Konsens (ber die
Grundlinien der zukinftigen Entwicklung kann der notwendige Wandel nur gemeinsam von allen
Akteuren geleistet werden, unterstitzt von den entsprechenden staatlich gesetzten Rahmenbedin-
gungen.

Bezogen auf den letzten Punkt soll in Duisburg ein akteursbezogener Ansatz gewéhlt werden, d.h.
jeder Akteur hat nicht nur Beteiligungsrechte, sondern sollte auch Verantwortung in Form von
Mitwirkungspflichten tragen, die er zum Beispiel in Form von Selbstverpflichtungen einbringen
kann. Die Aufstellung der Lokalen Agenda 21 fiir Duisburg erfordert vielfaltige Koordinierungs-
leistungen, fur die von der Stadt zeitlich befristet eine Stelle zur Verfiigung gestellt wurde. Dartiber
hinaus wird sich die Verwaltung mit ihrem Fachwissen in den Prozel3 einbringen, neben den Be-
muhungen, den Anspruch der Zukunftsfahigkeit in ihr eigenes Handeln zu integrieren.

Zu diesem Zweck wurde verwaltungsintern eine Projektgruppe Lokale Agenda 21 gebildet, die sich
aus Vertretern von zehn verschiedenen Amtern, u.a. auch dem Frauenbiiro, zusammensetzt. Neben
dieser Projektgruppe, welche den Agenda-Prozel verwaltungsintern begleiten soll und bei Fachfra-
gen fiir die Offentlichkeit zur Verfiigung steht, wurden inzwischen vier Arbeitskreise zu den The-
men ,,Umwelt und Wirtschaft®, ,Planen, Bauen, Wohnen*, ,,Abfallwirtschaft“ und ,,Energie und
Klimaschutz“ eingerichtet. Diese Arbeitskreise beschéftigen sich mit der Analyse des Status-Quo,
der - verwaltungsinternen - Aufstellung von Zielen und der Identifizierung und Umsetzung von
Projekten im Rahmen der Lokalen Agenda.
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Zum KonsultationsprozeR gehoren Information und Diskussion. Deshalb werden von der
Koordinierungsstelle verschiedene Veranstaltungen unterstiitzt oder initiiert, wie zum Beispiel der
Beitrag des DGB mit der Veranstaltung ,,Duisburg und der Regenwald: Die Stahlindustrie, die Ge-
werkschaften und die Agenda 21*am 10. Juni 1997, oder die Informationsveranstaltung mit an-
schlieRender Podiumsdiskussion im Rathaus am 12. Juni 1997, welche vom Amt fir kommunalen
Umweltschutz in Zusammenarbeit mit dem BUND und der Infostelle ,,Dritte Welt* organisiert
worden ist.

Die von der Stadt eingerichteten Umweltgesprachskreise werden (iber meine Person intensiv in den
Diskussionsprozel eingebunden. Dariiber hinaus halte ich einen engen Kontakt mit dem neu ge-
grindeten ,,Aktionsbindnis Zukunftsfahiges Duisburg®, das sich auf Initiative verschiedener Um-
welt- und Dritte-Welt-Verbénde formiert hat.

Am 17. Juni 1997 wird zum ersten Mal das ,,Birgerforum zur Lokalen Agenda 21 tagen. Zum
Burgerforum sind alle am Agenda-Prozel3 interessierten Personen eingeladen, sowohl die Vertrete-
rinnen von Verbanden, Initiativen, Parteien als auch die Birgerinnen und Birger. Damit soll eine
stadtweite Plattform fir Informationen zur LA 21 und zur Diskussion geschaffen werden. Dieses
Gremium bietet darlber hinaus die Mdglichkeit, als gemeinsamer Treffpunkt VVernetzungen bisher
nebeneinander arbeitender Initiativen zu ermdglichen.

Beim ersten Treffen wird das weitere VVorgehen im Agenda-Prozel’ im Vordergrund stehen. Anhand
von zwei Beispielen werden Modelle anderer Stéadte vorgestellt (Munster und Hannover), es sollen
gemeinsam die bestehenden Initiativen und Ansétze in Duisburg erarbeitet werden und tber das
Aufstellungsverfahren der LA 21 in Duisburg diskutiert werden.

Das Burgerforum wird durch einen externen Moderator geleitet und soll in der Folgezeit die inhalt-
liche und fachliche Diskussion der Agenda-Themen fortfiihren.

Neben der Arbeit im Burgerforum wird es weiterhin notwendig sein, auf breiter Basis flr die A-
genda zu werben und sie noch starker in der Offentlichkeit bekannt zu machen. Meine Aufgabe
wird es daher sein, mit Offentlichkeitsarbeit und in vielen Einzelgesprachen die verschiedenen Ak-
teure zu informieren und dabei auch eigenstandige Beitrége zur zukunftsfahigen Entwicklung anzu-
regen. Bei der Bekanntmachung des Gedankens der Zukunftsfahigkeit kann aber auch jede/r Ein-
zelne mithelfen, indem sie/er Arbeitskolleginnen, Freunde und Bekannte auf das Thema und eigene
Handlungsmdglichkeiten aufmerksam macht. In diesem Sinne freue mich auf eine Zusammenarbeit
mit Ihnen.
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4. DOKUMENTATION DER ERGEBNISSE DER WORKSHOPS

..... bis 1996 soll sich die Mehrzahl der Kommunalverwaltungen der einzelnen Lénder gemeinsam mit ihren Biirgern
einem Konsultationsprozel3 unterzogen haben und einen Konsens hinsichtlich einer ‘kommunalen Agenda 21’ fiir die
Gemeinschaft erzielt haben...” (Agenda 21, Kap. 28.2a)

..... alle Kommunen in jedem einzelnen Land sollen dazu angehalten werden, Programme durchzufiihren und zu tber-
wachen, deren Ziel die Beteiligung von Frauen und Jugendlichen an Entscheidungs-, Planungs- und Umsetzungspro-
zessen ist.* (Agenda 21, Kap. 28.2d)

..... Die Gleichstellungsbeauftragte der Stadt wirkt bei allen Vorhaben und Malinahmen der Stadt mit, die die Belange
von Frauen berlhren oder Auswirkungen auf die Gleichberechtigung von Frau und Mann und die Anerkennung ihrer
gleichberechtigten Stellung in der Gesellschaft haben.*“ (Hauptsatzung der Stadt Duisburg, 1994,

§ 15)

Die Workshops wurden geplant und durchgefthrt vor dem Hintergrund der 1992 auch von der

Bundesrepublik Deutschland unterzeichneten Agenda 21,

- in der der Frauenpolitik im Gesamtdokument eine Querschnittsfunktion bezogen auf alle an-
deren Handlungsfelder zukommit,

- die einen ,,Globalen Aktionsplan fir Frauen zur Erzielung einer nachhaltigen und gerechten
Entwicklung® (Kap. 24) beinhaltet und

- die die Beteiligung von Frauen (u. a. Kap. 28) besonders hervorhebt.

Neben der unten dokumentierten inhaltlichen Dimension der Workshops kommt ihnen gleicherma-
Ren die Bedeutung der Aufnahme des ,,Konsultationsprozesses* zu.

Alle drei Workshops arbeiten auf der Grundlage folgender Themen und Leitfragen:
Winsche an ein zukunftsfahiges Duisburg aus Frauensicht

- an das Wohnen

- an das Arbeiten

- an das Bewegen

- an das Wohlbefinden

- an das Erholen

- an das menschliche Miteinander

Leitfragen der Workshops

1. Was gefallt mir an Duisburg aus Frauensicht?
2. Was ist schlecht an Duisburg aus Frauensicht?

Alle Beitrdge der insgesamt 96 Teilnehmerinnen wurden auf Folien oder Pappkértchen schriftlich
festgehalten und sind hier samtlich dokumentiert. Es erfolgte keine Zusammenfassung, keine Kom-
mentierung - dies ist aus der Sicht des Frauenbiros und der Moderatorinnen wichtig, damit der
exakte Gesamtiberblick, Positives und Negatives und alle Winsche und Forderungen an ein
zukunftsféahiges Duisburg im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung aus Frauensicht erhalten bleibt.
Aus Griinden der Ubersichtlichkeit wurden lediglich die Ergebnisse jeweils aller drei Workshops
unter dem jeweiligen Themenblock subsumiert.
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Das Frauenbiiro der Stadt Duisburg beabsichtigt, auch zukiinftig die Offentlichkeit tber aktuelle
Ergebnisse, Projekte u. a. zur Lokalen Agenda flr Duisburg aus Frauensicht zu informieren, sei es
durch Veroffentlichungen dieser Art oder im Rahmen von Veranstaltungen. Der erste Schritt muf
dabei die Auswertung der Workshop-Ergebnisse sein, auch unter der Perspektive, welche Projekte
bereits in Angriff genommen wurden und was weiterhin von wem zu tun ist.

Es ist vorgesehen, daB der Duisburger Rat der Stadt Ende 1998 eine ,,Lokale Agenda 21 fir Duis-
burg® beschlie3t. Daher wird das Frauenbtiro das komplette nachste Duisburger Frauenforum im
Herbst 1998 der Lokalen Agenda 21 - Arbeitstitel: ,,Frauen der Welt - Frauen in Duisburg® - wid-
men. Die hier eingebettete ,,Duisburger Frauenkonferenz* soll, auch entsprechend ihrem bewahrten
Konzept, diesmal die Funktion haben, gemeinsam mit den frauenrelevanten Institutionen, wie sie
bereits an dieser Auftaktveranstaltung teilgenommen haben, und mit interessierten Blrgerinnen
einen Mafnahmenkatalog ,,Frauenforderungen an eine LA 21 fir Duisburg® zu entwickeln und im
Sinne der LA 21 einen ,,Konsens“ herzustellen. Dafur sind die Ergebnisse dieser Workshops eine
erste wichtige Grundlage.

ERGEBNISSE DER DREI WORKSHOPS

WAS GEFALLT MIR AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?
Stichwort Wohnen/Wohnumfeld

e Obdachloseneinrichtung fiir Frauen

e Frauenhduser

e SOLWODI

e Wohnprojekte fur Alleinerziehende

Anteil an bezahlbarem Wohnraum

gute Einkaufsmoglichkeiten im Zentrum

Entlastung der Einkaufsstral3en

Kunst in der Stadt von Frauen (z. B. ,,Der Lebensretter)
Okologische Bauprojekte

Frauenhduser

Frauenobdach

neugestaltete Innenstadt relativ bersichtlich angelegt

gute Nachbarschaft, viel Platz, geringe Miete

zentrale Wohnmaoglichkeiten in Neudorf, angenehm niedrige Mieten
Anlaufstelle fir Frauen in Problemsituationen beim Wohnungsamt
... dal3 die neugestaltete Innenstadt relativ Gbersichtlich angelegt wurde
zentrale Wohnmaoglichkeit in Neudorf, geringe Larmbel&stigung!
gute Wohnsituation in Neudorf, angenehm niedrige Mieten
Frauenanlaufstellen + Institutionen zahlreich vorhanden

Existenz einer Schule nur fir M&dchen

gute drztliche Versorgung (auch Alternativmedizin)

gute Naherholungsmadglichkeiten

Mutterzentrum
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e im Polizeiprasidium: ,,Einrichtung eines Kinderzimmers*/Spezialausbildung fir Sexual-
straftaten usw.

¢ Internationale Stadt

e (Okologische Bauprojekte

e Madchenzentrum (Alleinerziehende)

e \Wohnprojekt Innenhafen: Werden auch Frauenbelange bertcksichtigt?

WAS IST SCHLECHT AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?
Stichwort Wohnen/Wohnumfeld

zu wenig Frauenh&user

Mangel an Kindertagesstatten

zu wenig Platze in Kindertagesstatten

wenig Maglichkeit, in der Innenstadt Lebensmittel zu kaufen

schlechte Umweltsituation

Larmbelastigung und Luftverschmutzung

dezentrales Gterverkehrszentrum, mit dem die Stadt Duisburg sich brustet, ist Verlagerung der

Transportwege auf die Stra3en; hoher Energieverbrauch, hohe Umweltverschmutzung

e schlechte Abfallsituation

e zu viel ist zubetoniert

e zu wenig Wohnraum, insbes. Schlichtwohnungen

e Fehlergewichtung von baulichen VVorgaben in Bebauungsplanen (Parkplétze statt Spielplatze)

e Wohnen mit Kindern: In verdichteten Altbaugebieten ohne Griin gibt es zu wenig Mdglichkei-
ten, sich AuBenrdume anzueignen.

e Behorden sind nicht auf Mutter mit Kindern eingestellt (Treppen als Hindernis bei Kinderwa-
gen/kein Wickelraum)

e Miitter mit Kindern von 0-3 Jahren sind noch immer stark isoliert aufgrund fehlender Rdume,

schwierige Mobilitat

Einzelzimmer im Frauenobdach

zu wenig Frauenhduser

zu wenig Geld flr Fraueneinrichtungen

Mangel an Kindertagesstatten

Mangel an Jugendheimen

zu wenig Unterstiitzung von Seiten der offiziellen Stellen

schlechte Umweltsituation

schlechte Situation der Freib&der (Spielplatze fehlen)

Ganztagsbetreuung eher zuféllig; Koordination unter den Fordervereinen fehlt, am besten Kin-

dertagesstatten schaffen

mangelnde KiTas (Ganztagsbetreuung)

keine KiTa an der Hochschule

verlaBliche Schule - nicht alle Schulen machen mit

Bibliotheken fallen in Stadtteilen weg

Jugendzentren, Hallenbéder schlie3en

Negativ-Image wirkt auf die Menschen
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FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA 21 FUR DUISBURG

an das Wohnen/Wohnumfeld

Burgerh&user und Frauentreffpunkte in den einzelnen Bezirken schaffen, soweit nocht nicht vor-
handen.

dezentrale Stadtteilarbeit

Dezentralisierung = alles so nah wie mgglich machen

Platze in Frauenhausern: Ausreichend? Finanziell gesichert?

Einzelzimmer im Frauenobdach

Beseitigung von Angstraumen

mehr KiTas schaffen

langere Ladenoffnungszeiten in Neudorf notwendig, damit auch berufstatige Frauen noch die
Madglickeit zum Einkauf haben

WAS GEFALLT MIR AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort Arbeiten

Regionalstelle ,,Frau und Beruf“ (seit 96 fest verankert)

Regionalstelle Frau und Beruf

... dal es eine Regionalstelle Frau und Beruf gibt!

AFAG

Existenz von Frauenférderplénen (s. Stadtverwaltung)

flexible Arbeitszeit, gutes Betriebsklima (bei der Stadt Duisburg)

Strukturwandel im Bereich Dienstleistung bietet Chancen (z. B. Telematik/Multimedia etc.)
Ateliers fir Kinstlerinnen

Frauennetzwerk Verwaltung + Ehrenamt + extern

Frauengruppen/-netzwerke im Beruf

Médchen und Berufsfindung

Berufswahlorientierung (Médchenarbeit an Schulen)

reichhaltiges Aus- und Weiterbildungszentrum (insbes. flr Frauen)

stadtteilbezogene Frauen- und Madchenzentren

in letzter Zeit gibt es in 6ffentlichen wie auch in gewerblichen Bereichen gute Ansétze in Rich-
tung Familienfreundlichkeit und z.T. auch Berlicksichtigung von Frauenbelangen, die nicht fa-
milienbezogen sind. Vieles ist dadurch ausbaufahig, aber vieles fehlt noch.

Die wenigsten Positivansatze gibt es wohl im Bereich Arbeit.

Es ist absolut erforderlich, daB in allen Planungsgremien fur Wohnen, Gesundheit, Freizeit, Ar-
beit Frauen mitwirken.

Frauen (sollten)/bzw. Frauen haben genutzt: Chancen, die der Strukturwandel in Duisburg im
Bereich Dienstleistungen bietet, verstarkt nutzen (Telematik/Multimedia etc.)
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WAS IST SCHLECHT AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?
Stichwort Arbeiten

e Arbeitsplatzsituation

e hohe Frauenerwerbslosigkeit; zu grolie Akzeptanz der Duisburger Frauen gegentiber ihrer Ar-
beitslosigkeit: ,,Ich bin froh, Hausfrau zu sein.*

e zu wenig Arbeitsplatze - speziell ASS-Stellen flr Frauen

o schlechtere Arbeitsmarktsituation fiir (Hochschul-?) Absolventinnen in Duisburg

¢ keine Frauenarbeitsplatze

zu viele 610,- DM-Jobs

zu wenig versicherungspflichtige Arbeitsplatze

zu wenig Frauen in Leitungspositionen

in Entscheidungspositionen sitzen Manner, starke Strukturen, zu viel Hierarchie

dezentrales Guterverkehrszentrum wird hauptsachlich von Ménnern genutzt

Frauen finden im Verkehrsbereich weniger haufig Arbeitsplatze

QualifizierungsmalRnahmen werden nicht mehr gefordert (Teilzeit)

Frauenweiterbildungszentren nach 2 Jahren dicht? (Rheinhausen)

Sparprogramm Frauen und Kinder

Strukturwandel trifft besonders die Frauen (Fusionen, Umzuge, Frauen in techn. Berufen werden

nicht tbernommen)

Strukturwandel in Duisburg schafft ménnliche Arbeitsplatze, weniger Frauenarbeitsplatze

e Verbesserung: mehr ehrenamtliches Engagement

e verlaBliche Schule* - nicht alle Schulen machen mit

FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA 21 FUR DUISBURG

an das Arbeiten

e Konnte ein Projekt ,,Frauengenossenschaften zur Arbeitsplatzbeschaffung fur Frauen angesto-
Ren werden?

e Maédchenarbeit mit Qualifizierung

e Genug starke Duisburger Frauen gibt es! Hinein in Fiihrungspositionen!

WAS GEFALLT MIR AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort Bewegen

e Frauenparkplatze in Parkhausern (leider oft von Ménnern besetzt)
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WAS IST SCHLECHT AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort Bewegen

U-Bahn ist frauenfeindlich! (keine Sicherheitskontrollen, unwirtlich)

zuviel Geld im Tunnelbau; besser Geld in die Flache flie3en lassen

unheimliche U-Bahn-Stationen und HBF

Beteiligung bei Fahrgastbeiraten

OPNV

Verbindung Bahn/Bus schlecht

schlechter OPNV (Intervalle, abends)

ungunstige Zeiten des o6ffentlichen Nahverkehrs innerhalb des Stadtgebietes: AuRenbezirk-
Innenstadt

kein Griin in der Stadt, Freiraume mit OPNV schlecht erreichbar, mit Kindern sowieso schwierig
Zu organisieren

Mitter mit Kindern von 0 - 3 Jahren sind immer noch stark isoliert aufgrund fehlender Raume,
schwierige Mobilitat

Frauen benutzen im Privatbereich meist ffentliche Verkehrsmittel oder Fahrrad/zu Ful}
Verkehrsgefahrdung (Fahrrad mit Kindersitz)

Innenstadt zu wenig radfahrerfreundlich

zu wenig Frauenparkplatze

unbeleuchtete Parkwege am ,,Haus der Wirtschaftsforderung®, Mulheimer Str./Pappenstr.
dezentrales Guterverkehrszentrum, mit dem die Stadt Duisburg sich brustet, ist Veranlagerung
der Transportwege auf die Stral3en; hoher Energieverbrauch, hohe Umweltverschmutzung; wird
hauptsachlich von Mannern genutzt.

Frauen finden im Verkehrsbereich weniger haufig Arbeitsplatze und benutzen im Privatbereich
meist Offentliche Verkehrsmittel oder Fahrrad/zu FuB.

Innenstadt zu wenig radfahrerfreundlich (Bewegen/Gesundheit)

FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA FUR DUISBURG

An das Bewegen

Dezentralisierung = alles so nah wie moglich machen

Tempo 100 auf allen Autobahnen auf Duisburger Stadtgebiet

Der OPNV muR abends langer nutzbar gemacht werden, damit Frauen eigenstandig Veranstal-
tungen besuchen kdnnen.

WAS GEFALLT MIR AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort Wohlbefinden

gute arztliche Versorgung (auch Alternativmedizin)

Arztinnen: Die Etablierung alternativer Heilverfahren, die wie viele andere Dinge zuerst in der
Stadt greift, &3t hoffen.

»Stadtluft macht frei”, um nichts in der Welt méchte ich die Vielfalt und Lebendigkeit der Stadt
missen

uberdurchschnittlich gutes Kulturangebot

Vereinbarkeit von Familie/Beruf/Freizeit gesund/krank
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e Ruckgang der Apparate - Medizin!
e Kunst in der Stadt von Frauen, z. B. Brunnen ,,Der Lebensretter
e Ateliers fir Kinstlerinnen

WAS IST SCHLECHT AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?
Stichwort Wohlbefinden

schlechte Umweltsituation

Larmbel&stigung und Luftverschmutzung

immer noch zu groRe Immissionen (Gesundheitsgefahrdung)

insgesamt zu hohe Umweltbelastung

Riickgang der Apparate - Medizin (notwendig?)

Verbesserung: mehr Eigenverantwortung fir Gesundheit (kérperlich, seelisch, geistig) - unab-
hangig von Krankenkassen

insgesamt zu hohe Umweltbelastung

¢ Negative-Image wirkt auf Menschen

FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA 21 FUR DUISBURG
an das Wohlbefinden

e Verbesserung: mehr Eigenverantwortung fir Gesundheit (korperlich, seelisch, geistig) - unab-
hangig von Krankenkassen

WAS GEFALLT MIR AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?
Stichwort Erholen

gute Naherholungsmadglichkeiten

viele ,,kleine* Naherholungsgebiete

gute Naherholungsmadglichkeiten in vielen Stadtgebieten
familienfreundliche Naherholungsmdglichkeiten im Duisburger Suden

WAS IST SCHLECHT AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort Erholen

e schlechte Situation der Freibader (Spielplétze fehlen)

e kein Griin in der Stadt, Freiraume mit OPNV schlecht erreichbar, mit Kindern sowieso schwierig
zu organisieren

« Abbau von Vermittlungsstellen von Mutterkuren/Mutter-Kind-Kuren



38

WAS GEFALLT MIR AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort menschliches Miteinander

... dafd es zumindest noch einige institutionelle und autonome ,,Anlaufstellen* fiir Frauen gibt
Frauenanlaufstellen + Institutionen zahlreich vorhanden

grofRes Angebot fiir Frauen von den Familienbildungsstatten, Stadtsportbund, Kirchen etc.
Mutterzentrum

Mabilda (Marxloh)

SOLWODI

Infostelle 3. Welt

Madchenzentrum, Alleinerziehende

internationale Stadt

dezentral - vielféltiges Vereinsleben

viele starke Frauen

Hfitte Frauen®™ (Verwaltung + Verbdnde + Netzwerke)

gute Frauenvernetzung

gute Zusammenarbeit der Frauengruppen

Frauengruppen/-netzwerke im Beruf

Frauenhandbuch/Vernetzung

Frauenbeauftragte/Frauenbiro

regelmaRig jahrlich stattfindende Veranstaltungen des Frauenbiros (Frauenkonfe-
renz/DonnAwetter)

im Polizeiprasidium: ,,Einrichtung eines Kinderzimmers*, Spezialausbildung fiir Sexualstrafta-
ten, usw.

Versuch der Bewul3tseinsbildung

Duisburger Burgerinnen sind aufgeschlossen, mit ihnen l&i3t sich Neues entwickeln
herzliche, offene Burger in Duisburg

Familienfreundlichkeit nimmt zu

Duisburg = nette, offene Menschen

Existenz von Frauenférderplénen (s. Stadtverwaltung)

Duisburger Burgerinnen sind aufgeschlossen, mit ihnen &Rt sich Neues entwickeln
Frauenhduser

Frauenobdach

WAS IST SCHLECHT AN DUISBURG AUS FRAUENSICHT?

Stichwort menschliches Miteinander

zu wenig Frauenhduser

zu wenig Geld flr Fraueneinrichtungen

Mangel an KiTas

zu wenig Platze in den KiTas

Kindergartenpl&tze und Hortplatze bzw. Ganztagsschulen fehlen, insbes. in sozialen ,,Brenn-
punkten* wirde Vollversorgung Fremdplatzierung vermeiden

Fremdplatzierungskonzept ist oft familienfeindlich - Heimunterbringung mit integrierendem
Konzept gunstiger als Pflegefamilien, wenn Kinder in die Ursprungsfamilie zuriick sollen
Mangel an Jugendheimen

Jugendzentren, Hallenb&der schlie3en
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es gibt (auBer Mabilda) keine Madchenrdume in Duisburg (Alter 12-18 Jahre)

es gibt keine Rdumlichkeiten fur Kultur- und Tanzveranstaltungen, die regelméRig stattfinden
sollen

zu wenig Unterstutzung von Seiten der offiziellen Stellen

Info-Stelle ,,Eine Welt“ ist aufgrund politischer Entscheidungen nicht im Vergabegremium fir
die Kommunale Entwicklungszusammenarbeit.

Frauenbiro der Gleichstellungsstelle hat zu kleinen Etat, zu wenig Veranstaltungen
Arbeitskreis ,,feministische Theologie* fehlt, fehlende sachliche VVernetzung

Duisburgs Negativ-Image wirkt auf die Menschen

Aufnahme des Ist-Zustandes und Information

Bericht Uber Armut und Frauen muB erstellt werden

Armutsbericht zur Situation der Frauen in Duisburg fehlt

Duisburg braucht einen allgemeinen Sozialdienst, der sich um die weiblichen Einzelpersonen
mit allgemeinen wirtschaftlichen und sozialen Problemen kiimmert

Sozialpadagogische Familienhilfe miRte verstérkt werden

gesonderte Sachbearbeiterin -neu- im Sozialamt fur alleinerziehende Frauen fehlt

Abbau von Vermittlungsstellen fiir Mitterkuren/Mutter-Kind-Kuren

Behorden sind nicht auf Mutter mit Kindern eingestellt (Treppen als Hindernis bei Kinderwa-
gen/kein Wickelraum)

Muitter mit Kindern von 0-3 Jahren sind immer noch stark isoliert! weil, fehlende Rdume,
schwierige Mobilitat

Stadtteilbezogene Madchenzentren fehlen

FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA 21 FUR DUISBURG

an das menschliche Miteinander

Verbesserung: mehr ehrenamtliches Engagement

Eigenverantwortung; eigene Netzwerke und Projekte, weg von eingefahrenen Strukturen
Armutsbericht zur Situation der Frauen in Duisburg muf erstellt werden; Aufnahme des Ist-
Zustandes und Information

Burgerhauser und Frauentreffpunkte in den einzelnen Bezirken schaffen, soweit noch nicht vor-
handen

Es sollten Treffpunkte eingerichtet werden, damit sich Frauen gegenseitig starken kdnnen, die
bereits vorhandenen Mdglichkeiten auch wahrzunehmen und weiter zu entwickeln

In allen fur die Agenda wichtigen Gremien sollten Frauen vertreten und Frauen sollten An-
sprechpartnerinnen sein

FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA 21 FUR DUISBURG

an alle Gebiete

Es ist absolut erforderlich, daB in allen Planungsgremien fir Wohnen, Gesundheit, Freizeit, Ar-
beit Frauen mitwirken

In allen fur die Agenda wichtigen Themen sollten Frauen vertreten und Frauen sollten An-
sprechpartnerinnen sein.
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e Es sollten Verblndete gesucht werden, z. B. der BUND

e Eine Welt“-Bezug: Info Stelle ,,Eine Welt* ist aufgrund politischer Entscheidungen nicht im
Vergabegremium fiir die kommunale Entwicklungszusammenarbeit

e Beteiligung/Offentlichkeit: Verbiindete suchen, z. B. BUND + Frauen zur Beseitigung von
Angstraumen

e Madchenarbeit + Qualifizierung

o dezentrale Stadtteilarbeit

e Genug starke Duisburger Frauen gibt es! Hinein in Fiihrungspositionen!!

UND AURERDEM...

Zu den meisten genannten Themenbereichen gibt es in Duisburg etliche positive Ansdtze. Da ist
zum einen natdrlich die wertvolle, aber selten Gehdr findende Initiativarbeit, mittlerweile bewegt
sich aber auch was im 6ffentlichen/stadtischen Bereich ebenso wie im privaten/gewerblichen. Hier
ist die Themenauswahl aber zumeist stark eingeschrankt, denn wenn hier ,,was Frauenfreundliches*
in Angriff genommen wird, dann geht das kaum Gber die Bereiche hinaus, tber die sich Frauen
ublicherweise definieren lassen mussen: Familie, Kinder, Einkauf etc. Selten genug gesteht man
Bedarf an z. B. Betriebskindergérten oder Teilzeitarbeitsplatzen zu, vollig vergessen kann man aber
die Themen wie die berufliche Férderung von Frauen (insbesondere in Mannerdoménen wie techni-
schen ,,Spitzenjobs*) oder alles weitere, was nicht in die Vorstellung pal’t, Frauen aus dem Berufs-
leben zu verdréangen oder doch zumindest auf unterstem Lohnniveau zu halten. Und wenn dann
eine Frau versucht, aus der Teilzeit in eine qualifizierte VVollbeschéftigung zuriickzukehren, dann
arbeiten die Verhinderer einer familiengerechten Infrastruktur und die Arbeitgeber richtig gut zu-
sammen - dagegen. Schade ist dabei auch, dal viele Frauen viel zu anstandslos akzeptieren, dal} sie
diejenigen sind, die im Zweifelsfall die Verantwortung fir Kinder und Familie allein erfullen mus-
sen, hinter den Veranderungswiinschen steht zu wenig Handlungsdruck. Was auch fehlt, sind Per-
spektiven fiir alleinerziehende Frauen, die oftmals von der Sozialhilfe leben mussen. Gute Projekt-
ideen in diese wie auch andere Richtungen missen zahlreiche Hirden tberwinden und kommen
mangels Lobby so gut wie nie an allen (ménnlichen) Steinen, die im Weg liegen, vorbei. Auch des-
halb brauchen wir eine Bundelung unserer Kompetenzen, ein starkes Blindnis aus allen Bereichen
mit engem Anschlu an Entscheidungstragerinnen und Offentlichkeit/Presse, das Ganze innerhalb
eines funktionierenden Netzwerkes.
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5. DIE TEILNEHMERINNEN DER VERANSTALTUNG

,,ZUKUNFTSPERSPEKTIVE FUR DUISBURG AUS FRAUENSICHT -
FRAUENFORDERUNGEN AN EINE LOKALE AGENDA 21 FUR DUISBURG “
TAGUNG AM 13.06.97

Die Teilnehmerinnen

insgesamt 93 Teilnehmerinnen, 3 Teilnehmer
neben interessierten Burgerinnen waren folgende Institutionen vertreten:

1. Frauengruppen/-institutionen

Kreisverband der ev. Frauenhilfen

Mutterzentrum

Frauen-Sportclub Du-Siid 84 e. V.

Mabilda

Frauenverband Courage

WOMEN'S - Gesundheits-Selbsthilfe fiir Frauen OBI-Frauen-Selbsthilfe in Nigeria
Frauenhilfe Frauenreferat

Frauenbdiro, Stadtverwaltung Recklinghausen

stellv. Gleichstellungsbeauftragte Finanzamt Duisburg-Hamborn
IGM-Frauenausschufl

Frauenfererentin d. ev. Kirchengemeinde DU-Sud, hauptamtl. Familienmitarbeiterin d.
ev. Kirchengemeinde DU-Wanheim

Delegierte des Frauenplenums Mulheim

e Soziae. V.

2.Politik

SPD/ASF

CDuU

Bindnis 90/Die Griinen
Seniorenbeirat
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. weitere Institutionen

Polizeipréasidium Duisburg, Gleichstellungsbeauftragte

Robin Wood, AG Frauen im Forum Umwelt & Entwicklung

BUND e. V., Kreisgruppe Duisburg

Thyssen Stahl AG Duisburg, Frauen-AK

AWO-Duisburg Pro Marxloh

Wuppertal Institut-Abt. Energie

Kinderdorf Duisburg e. V.

ev. Kirche, Gemeindedienst fur Weltmission-westliches Ruhrgebiet
Fachberaterin fur Frauenfragen an Gesamtschulen im Regierungsbezirk Dusseldorf, Be-
treuung Modellprojekt ,,Ansprechpartnerin an Gesamtschulen*
Sensibilisierungsprojekt gegen Fremdenfeinklichkeit

Caritasverband Duisburg

Birgerinitiative gegen GNS (Gesellschaft fur Nuklearservice, Sitz in Wanheim)
IAF (Verband bi-nationale Familien und Partnerschaften) DU/MH

Kath. Kirche

Mitglied der ev. Kirchengemeinde Wanheim, Wandzeitung: Thema Dioxin
Kripo Duisburg, Bereich Umweltdelikte u. a.

Qualifizierungszentrum Rheinhausen/Biirgerhaus Hiitte

UBUNTU Afrikaprojekte e. V. Duisburg

Presbytherium Huttenheim/Huckingen ev. Kirche, Fachausschull
MURL-Gleichstellungsbeauftragte

OTV-KreisfrauenausschuR

. Schulen/Kinderdorf

Gesamtschule Globus am Dellplatz
St. Hildegardis Gymnasium
Kinderdorf Rotdornstralie

. Stadtverwaltung Duisburg

Amt fir Statistik, Stadtforschung und Europaangelegenheiten
Frauenbdiro

Regionalstelle ,,Frau und Beruf*

Amt fir kommunalen Umweltschutz

Gesundheitsamt

Stadtplanungsamt

Amt fir Wohnungswesen

Tiefbauamt

Personalrat Innere Verwaltung
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6. PRESSERESONANZ

Umwelt ist keine Mannersache

Frauengruppen legen Aktionsplan fir die ,Agenda 21° fest

Umweltpolitik darf nicht al-
lein den Mannern iiberlassen
bleiben, meinen die Duisbur-
ger Frauen. Wer spiilt denn die
Joghurtbecher mit dem griitnen
Punkt und stellt mithsam die
Mahlzeiten fiir allergiegeplag-
te Kinder zusammen ? 96 Ver-
treterinnen von Frauengrup-
pen, Stadtverwaltung, Partei-
en und Verbanden legten ge-
stern bei einem Workshop in
der VHS fest, wie Frauen vor
Ort an dem ,Aktionsplan fiir
den Weg ins kommende Jahr-
tausend - Agenda 21“ mitwir-
ken konnen.

Die Duisburgerinnen spie-
len mit ihrem Engagement
eine Vorreiterrolle. Denn bis-
her wurden die Frauen in die
Planung firr die ,Agenda 21“ in
Deutschland kaum einbezo-

gen. Die ,Agenda 21" verab-
schiedete die UN-Konferenz
fir Umwelt und Entwicklung
1992 in Rio de Janeiro, 178 Lan-
der verpflichteten sich, Losun-
gen fiir soziale und okologi-
sche Probleme der Zukunft zu
suchen. Die Handlungsstrate-
gien sollen auf lokaler Ebene
erarbeitet werden — und zwar
ausdriicklich unter der Betei-
ligung von Frauen. Als sich
der deutsche Stadtetag 1995
mit dem Thema befaBte, wur-
de dieser Aspekt jedoch ver-
gessen.

Durch den Workshop ,Zu-
kunftsperspektiven fir Duis-
burg aus Frauensicht”, zu dem
das Frauenbiiro der Stadt und
das NRW-Umweltministeri-
um geladen hatte, sollen der-
artige Versdumnisse in Duis-

Neue Ruhr Zeitung, 14.06.1997

burg ausgeschlossen werden.
Im Laufe des ganztdgigen Tref-
fens wollten die Teilnehme-
rinnen konkrete Forderungen
fiir eine ,zukunftsfahige Kom-
mune” formulieren. Die Er-
gebnisse werden in den nach-
sten Wochen présentiert.

Die Frauen miissen schon
deshalb an der ,Agenda 21"
mitarbeiten, weil sie im Alltag
standig die Umweltprobleme
ausbaden, stellte die Gleich-
stellungsbeauftragte des Lan-
desumweltministeriums, Dr,
Ingrid Wallfahrt, klar: ,In ei-
ner verkehrsiiberlasteten
Wohngegend sind es die Frau-
en, die mit ihren Kindern mei-
lenweit bis zum néchsten Park
laufen, da ist es doch logisch,
sie an der der Verkehrspla-
nung zu beteiligen.” mai



DUISBURG
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Die Zukunft
aus Sicht der
Frauen

Vor finf Jahren entwartf die
UN-Konferenz von Rio den
Fahrplan fiirs ndchste
Jahrtausend: Die ,,Agenda
21” hélt fest, was in den
Bereichen Umwelt, Wirt-
schaft und Soziales global
getan werden muf. Fir ih-
re Beteiligung an einem lo-
kalen Aktionsprogramm
stellten Duisburger Frauen
in der VHS die Weichen.

Die UN-Konferenz fiir Um-
welt und Entwicklung in Rio de
Janeiro verabschiedete 1992
ein Handlungsprogramm fiirs
nichste Jahrtausend: Disku-
tiert wurden zukunftsfahige L&-
sungen fiir die Probleme Um-
. welt und Armut, Verkehr und
Wirtschaft, Handel und Sozia-
les und die Abh#ngigkeit dieser
Politikfelder voneinander. [n
Duisburg liegt wie in 160 weite-
ren deutschen Kommunen ein
Ratsbeschluf vor, der die Um-
setzungder ,Agenda 21" auflo-
kaler Ebene vorantreiben soll.

Doch wie sieht die Zukunft
aus der Sicht der Frauen aus?
Welche Forderungen stellen
die Biirgerinnen an eine ,Lo-
kale Agenda21"? Beieiner Ver-
anstaltung in der Volkshoch-
schule diskutierten Vertreterin-
nen von Duisburger Frauen-
gruppen und -vereinen sowie
aus Politkk und Verwaltung
Maoglichkeiten der Frauen-Be-

Umwelttage '97

teiligung an der lokalen Agen-
da. Denn der weibliche Teil der
Bevélkerung hat oft ganz ande-
re Anspriiche, wenn es bei-
spielsweise um Stadt-, Wohn-
oder Verkehrsplanung geht.
Wer sich als Mutter und
Hausfrau zumeist den ganzen
Tag im Wohn- und Staditeilbe-
reich aufhalt, braucht dort giin-
stige Anbindungen.dureh,of-
fentliche Verketismitfel, grofRe
Rawme hind Griinflachen; W™
die Kinder-auch mal unbeauf-
sichtigt spielen konnen. ,Um-
weltdefizite in der Stadt miissen
hdufig Frauen ausbaden”, er-
kldrt Dr. Ingrid Wallfahrt vom
NRW-Umweltministerium, das
neben dem Duisburger Frauen-
biiro Mitveranstalter in der
VHSwar. Lirminder Ndhevon
Wohnungen sei vor allem fiir
Hausfrauen und Kinder ein
Problem, so Wallfahrt.
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Uber verschiedene Projekte
und Anlaufstellen in den Am-
tern biete der Diskussionspro-
zeR zur lokalen Agenda 21 den
Frauen die Moglichkeit, ihre
Forderungen im Lebensalltag
umzusetzen und in die Verwal-
tung hineinzutragen. ,Das ist
eineneue Plattform, die wirnut-
zensollten”, betont Doris Freer,
Leiterin des Frauenbiiros. Wer
aktiv werden mochte: Informa-
tionen zur Wahmehmung von
Frauenbelangen im Rahmen
der Lokalen Agenda und zu
konkreten Projekten gibt das
Frauenbiiro im Rathaus, &
283-3316. AR

Westdeutsche Allgemeine
Zeitung, 16.06.1997

Duisburger
Umwelttage
heute

,Zukunftsperspektiven fir
Duisburg aus Frauensicht -
Frauenforderungen an eine
Lokale Agenda 21 filr Duis-
burg” heiBt der Workshop,
der am heutigen Freitag ab
10 Uhr im Vortragssaal der
VHS am Konig-Heinrich-
Platz stattfindet. Die 6ffent-
liche Prasentation und Dis-
kussion der Ergebnisse fin-
det dort ab 17 Uhr statt.

Neue Ruhr Zeitung, 13.06.1997
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I1. Von Anna bis Zerrin

1. DAS KONZEPT FUR OFFENTLICHKEITSARBEIT DES FRAUENBUROS

Die Offentlichkeitsarbeit zur LA 21 wurde vom Frauenbiiro sehr sorgfaltig geplant:

Information

Mit der LA 21 wurde auch die Duisburger Frauentffentlichkeit mit einer den meisten bisher nicht
bekannten, sehr komplexen Thematik konfrontiert. Daher bestand zundchst die Notwendigkeit, a-
daquate Information zu beschaffen und anzubieten. Dazu wurde vom Frauenbiro

1. eine eintdgige Auftaktveranstaltung mit Vortradgen und Workshops organisiert und

2. eine Materialsammlung, auch mit kommunalem Bezug, zusammengestellt und in hoher Auflage

gedruckt.

Eure/lhre Mitwirkung ist wichtig!

Die Erfahrungen des BUND hatten gezeigt, dal} die Frauengruppen auf Einladungen zur Mitarbeit
nicht reagiert hatten. Daher muf3te ein anderer Weg der Ansprache gefunden werden.

DUSBURG

AUFRUF
des Frauenbiiros
an die Duisburger FR A U E N gruppen

Liebe Frauen!

Mit dem auf der UN-Konferenz fiir Umwelt und Entwicklung in Rio de
Janeiro 1992 verabschiedeten "Aktionsplan fiir den Weg ins néchste
Jahrtausend - Agenda 21" werden die Liander aufgefordert, diesen
auf nationaler Ebene umzusetzen. Dazu soll jede Kommune eine "Loka-

le Agenda 21" in Kooperation mit den gesellschaftlichen Gruppen vor
Ort aufstellen. Die auenbelange werden in der Agenda 21 durchgiin-
gig in allen thematischen Bereichen ssprochen und durch das Ka-
pitel 24 "Globale ktionsplan fiir F en zur Erzielung einer nach-
haltigen und gerechten Entwicklung" hervorgehoben.

Eure/Ihre Mitwirkung ist wichtig!
.. bei der Entwicklung einer Lokalen Agenda 21 flir Duisburg aus
Frauensicht; denn letztlich geht es um die Zukunftsfahigkeit unserer
Stadt.

Daher beteiligt Euch/beteiligen Sie sich an der Veranstaltung

"Zukunfltsperspektiven fiir Duisburg aus Frauensicht - Frauenforde-
rungen an eine Lokale Agenda 21 fiir Duisburg" am 13. Juni 1997.

Ziele dieser Veranstaltung sind:
- Wahrnehmung von Frauenbelangen im Rahmen der Lokalen Agenda

- Ermutigung zur Beteiligung und Vertretung der Frauenbelange
icklung von Handlungsstrategien flir Duisburg.

Liebe Frauen, aufgrund der Wichtigkeit der Thematik bitte ich

Enc *h/Sie, aus Jl der Frauengruppe mindestens eine Teilnehmerin zu

be arte nicht- -organisierte Frauen sind selbstverstiind-
, ebenso

n und Minner aus den Duisbur-
tschaften und Institutionen {Lm\\Lll-

“umu 1, Iml \u_ll Initiativen, Kirchen, Wohlfahrtsverbinden und so-

zialen Einrichtungen), den Duisburger Parteien und der Verw altung.

Bitte meldet Euch/melden Sie sich bis zum 30. Mai 1997 im Frauen-
biire an, damit wir

- Tagungsunterlagen verschicken
- organisatorische Fragen kliren kinnen usw.

Ich freue mich auf unsere gemeinsamen Aktivitiiten, denn es geht um
Zukunftsperspektiven fir Duisburg aus Frauensicht!!!
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Aus diesem Grunde wandte sich das Frauenburo, zum ersten Mal seit dem 11-j&hrigen Bestehen,
miteinem A UF R U F an die Duisburger Frauentffentlichkeit, um die Bedeutung des Themas
schon durch die andere Form der Ansprache deutlich zu machen. Beim Aufruf handelt es sich im
ubrigen um ein politisches Agitationsmittel, das sehr haufig in der "Alten Frauenbewegung" einge-
setzt wurde.

Der AUFRUF wurde verschickt, ausgelegt und in einigen Geschéaften ausgehangt.

EINLADUNGSLISTE

Die Einladungsliste wurde vom Frauenbiro sehr detailliert geplant; denn fir die Agendathematik
war es notwendig, neben dem traditionellen "Verteiler" des Frauenburos, entsprechend den The-
menfeldern der Agenda, neue Zielgruppen fir die Mitarbeit zu gewinnen. Dies galt in besonderem
MaRe

- fir Frauen in den Umweltschutz- und 3./Eine-Welt-Gruppen und
- fur andere Fachfrauen, die in Beruf oder Ehrenamt in agendarelevanten Bereichen arbeiten.

Dariiber hinaus war von vorneherein Kklar, dal das Frauenbiiro aufgrund der Aufgaben, der fachli-
chen Voraussetzungen und der personellen Ausstattung nicht alleinige Ansprechpartnerin fir die
Lokale Agenda aus Frauensicht in der Verwaltung sein konnte. Daher wandte sich die Frauenbeauf-
tragte mit einem gesonderten Anschreiben an alle "agendarelevanten” Amtsleitungen mit der Bitte,
aus jedem entsprechenden Amt eine Ansprechpartnerin fir die Lokale Agenda aus Frauensicht zu
benennen, die auch zukiinftig als Ansprechpartnerin fur die LA 21 anzusehen ist und zur Tagesver-
anstaltung zu entsenden. Fast alle angeschriebenen Amter kamen dieser Bitte nach (s. Ubersicht
uber die Teilnehmerinnen).

UND AURERDEM =




Das Frauvenbiiro informiert
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Duisburg Intern April 1997 - Nr. 21

Frauenfarderung an eine Lokale Agenda 21 fiir Duishurg

Zukunftsperspektiven fiir Duisburg

aus Frauensicht

Veranstaltung des Frauenbiiros
der Stadt Duisburg im Rahmen
der Duisburger Umweltiage 1997.

Mit dem Ratsbeschlull zur Aufstel-
“lung einer Lokalen Agenda 21 hat
sich die Stadt Duisburg einer
Jhachhaltigen, zukunftsfahigen
Entwicklung” werschrieben. Auf
der Suche nach zukunftsfahigen
Problemlésungen, ( z.B. zu den
Themen Verkehr, Wirtschaft und
Handel, Umwell und Armut) soll
die wechselseitige Abhangigkeit
der Sozial-, Wirtschafts-, Umwell-
und Entwicklungspolitk wahrge-
nommen und berlcksichtigt wer-
den.

Dabei wird der Frauenpolitik als
Querschnittsaufgabe  und  auch
der Beteiligung der Frauen eine
wichtige Rolle zugeschrieben.
Was ist aus einer Lokalen Agenda
aus Frauensicht zu verstehen?
Was bedeutel der Begriff der

Nachhaltigkeit? Welche Rolle
spielen die Frauen in diesen Dis-
kussionen und welche Frauenbe-
lange gehéren in die Agenda 217
Was muB fir ein zukunfisfdhiges
Duisburg getan werden? Auf die-
se Fragen soll der Workshop Ant-
worten geben, letztlich mit dem
Ziel, zukinftige Handlungsper-
spektiven und Handlungsstrategi-
en zu entwickeln.

Der Workshop wird vom Frauen-
blro der Stadt Duisburg in Ko-
operation mit dem Ministerium fir
Umwelt, Raumardnung und Land-
wirtschaft des Landes Nordrhein-
Westfalen sowie der Volkshoch-
schule der Stadt Duisburg veran-
staltet. Die Moderation Ubernimmt
Doris  Freer, Frauenbeauftragte
der Stadt Duisburg.

BegriBung und Eréffnung: Dr. In-
grid Wallfahrt, Ministerium far Um-
welt Raumordnung und Landwirt-
schaft des Landes Nordrhein

Westfalen. Doris Freer, Frauenbe-
auftragte der Stadt Duisburg
Referentinnen: Dipl. Ing. Christine
Griiger,  Minchen-  Gréfelfing,
Dipl. Ing. Dr. Irmgard Kucharze-
wski, Dortmund

Datum: Freitag, 13. Juni 1997
Uhrzeit: 10.00 - 17.00 Uhr

Ort: VHS, Kénig-Heinrich-Platz,
Duisburg-Innenstadt

Schriftliche Anmeldung erforder-
lich

Nahere Informationen beim Frau-
enblro der Stadt Duisburg, Rat-
haus, Burgplalz 19, 47049 Duis-
burg, Tel.; 283-3316
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top 97

Vom 26. bis 29. Juni 1997 findet in Dusseldori die Frauenmesse top ‘97 .Mehr Zukunft fiir Frauen ™ stait.
Auch diesmal sind das Fravenburo der Stadt Duisburg und die Regionalstelle | Frau und Beruf” aut der top
Verteten.

Das Frauenbiiro beteiligt sich am Stand der Landesarbeitsgemeinschalt Kommunaler
Gleic¢hstellungsstellen/Frauenbiiros NRW, die Regionalstelle ,Frau und Beruf* am Stand
des Ministeriums fiir die Gleichstellung von Frau und Mann NW.

Am Samstag, 28. Juni 1997, 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr

ist das Frauenbiiro im Rahmen einer Veranstaltung des Ministeriums fiir Umwelt,
Raumordnung und Landwirtschaft NW bei einer Podiumsdiskussion iiber ,,Lokale Agenda -
Frauen gestalten Umwelt und Zukunft* vertreten (Beitrag ,,Frauenaktivititen zur Agenda
in Duisburg® von Doris Freer, Frauenbiro der Stadt Duisburg)

Schiffsfahrt zur top 97

Fir die Hinfahrt (keine Riickfahrt) zur top haben wir mit der Duisburger Hafenrundfahrtgesellschafi
eine Schiffsfahrt auf dem Rhein organisiert. Fur die Riickfahrt empfehlen wir die Benutzung der Stra-
fenbahnlinie U 79.

Viele Duisburgerinnen

besuchten die Top '97

Viele Duisburgerinnen nutzten
das Angebotdes Frauenbdros,
mitdem Sehiff zur Frauenmes-
se ,Top "97" nach Diasseldorf
zu fahren. Die Fahrt hatte das

Biro zusammen mit der Regio-
nalstelte ,Frauund Beruf™ undin
Kooperation mit der Hafen-
rundfahrt-Gesellschait organi-
siert. Die Duisburgennnen in-

formierten sichan Sténdenund
bei Podiumsdiskussionen Gber
Existenzgrindung, Vereinbar-
keit von Familie und Beruf so-
wie Frauen und Stadtptanung.

Die Frauenbeauitragte Do-
ris Freer forderte dazy aui. in
Duisburg mehr {Gr Umwelt-
schutz und Effentlichen Nah-
verkahrzutun. giid: Messa

Westdeutsche Allgemeine Zeitung, 01.07.1997
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i & Das Frauenbiiro informiert

Duisburg Intern, August 1997

Frauen bringen sich massiv ein

Lokale Agenda fiir Duisburg

aus Frauensicht

Duisburger Burgerinnen sind auf-
geschlossen, mit ihnen 148t sich
Neues entwickeln,” es gibt viele
JFitte Frauen® und eine gute Zu-a
sammenarbeit und Vernetzung
der Frauengruppen in Duisburg -
dartiber waren sich die meisten
der 96 Teilnehmerinnen der Ver-
anstaltung ,Zukunftsperspektiven
fur Duisburg aus Frauensicht -
Frauenforderungen an eine Lokale
Agenda 21 fur Duisburg" einig.

Neue Form der Vernetzung von
Frauen

Auf Einladung des Frauenbiros

Foto v. rechis nach links: Barbel Hohn (Umweltministerin NW), Dr. Angelika Zahmt (BUND!

Unterstatzt wurden die Duisbur-
gerinnen von bundesweit aner-
kannten Expertinnen zu den Be-
reichen Stadtentwicklung und Re-
gionalplanung, den Diplom-Inge-
nieurinnen Dr. Irmgard Kucharze-
wski aus Dortmund und Christine
Grtiger aus Manchen, von Dr. In-
grid Wallfahrt, der Frauenbeauf-
tragten des Ministeriums far Um-
welt, Raumordnung und Landwirt-
schaft des Landes Nordrhein-
Westfalen und von Andreas von
der Heydt, der seit Februar diesen
Jahres als Projektleiter fur die Lo-
kale Agenda 21 beim Duisburger
Amt  fur kommunalen Umwelt-

FrankfurtM. ), Eva Quistorp, Dérthe Domzig (Frauenzukunitswerksiatten Heidelberg)

der Stadt kamen am 13. Juni 96
Frauen aus Frauvengruppen, Um-
weltschutzverbanden,  Parteien,
Beratungsstellen, Bildungseinrich-
tungen und der Stadtverwaltung
Duisburg zusammen, um sich zu
infarmieren und erstmals in dieser
Zusammensetzung zusammenzu-
tragen, was ihnen in Duisburg aus
Frauensicht gefallt und was sie
schlecht an Duisburg finden, um
in den nachsten Monaten auf der
Grundlage dieser Besiandsauf-
nahme gemeinsam Zukunftsper-
spektiven fur Duisburg aus Frau-
ensicht zu entwickeln und konkre-
te Projekte in Angriff zu nehmen.

schutz eingesetzt wurde und seit-
dem das Frauenblro in Sachen
Lokale Agenda 21 in alle wichti-
gen Projekte einbezieht

,.Die Dinge verdndern sich. Nur
dessen kénnen wir sicher sein.”
(Doris Lessing)

Im Vordergrund der Veranstal-
tung, der die Frauenbeauftragte
als Motto ein Zitat der Schriftstel-
lerin Doris Lessing aus dem Ro-
man ,Shikasta, vorangestellt hat-
te, standen die Themenkomplexe
Wohnen, Arbeiten, Bewegen/Mo-
bilitat, Wohlbefinden, Erholen und

)

das menschliche Miteinander in
Duisburg.

Gemeinsam leisteten die Frauen
eine beachtliche Bestandsaufnah-
me zur Situation von Frauen in
Duisburg, und erste Forderungen
und Ergebnisse liegen bereits auf
dem Tisch.

Einige Beispiele:

Zum Bereich Wohnen wurde als
positiv herausgestellt:

- die Offenheit und Aufgeschlos-
senheit der Duisburger Bevol-
kerung, auch in
den Nachbarschaften,

- die Existenz einer Anlaufstelle
fur Frauen in Problemsituatio-
nen beim
Wohnungsamt der Stadt

- die Existenz einer Obdachlo-
senunterkunft  fur Frauen in
Duishurg

- und die Existenz einer reinen
Méadchenschule in Duisburg.

Als negativ wurde hervorgeho-

ben:

- die Larmbelastigung und Luft-
verschmutzung  generell  in
Duisburg

- die zu geringen Moéglichkeiten,
in der Innenstadt Lebensmittel
einzukaufen
und

- fehlende Treffpunkte fir Frauen
in den einzelnen Stadtbezirken.

Zum Bereich Arbeiten wurden die

guten Weiterbildungsangebote

und -moglichkeiten in Duisburg
genannt und die wichtige Bedeu-
tung der Regicnalstelle Frau und

Beruf und der Agentur fur alterna-

Daris Freer (Fravenbliro der Stad! Duisburg), Christine Grager ((fR-Raumpla

tive Grundungsberatung (AFAG)
fiir die Frauenarbeitsplatze in
Duisburg. Als existenzielle Bedro-
hung wurde herausgestellt, dafl
es zu wenig Arbeitsplatze flr
Frauen in Duisburg gibt und daf
sich zu viele Frauen mit diesem
Zustand abgefunden hatten (,lch
bin froh, Hausfrau zu sein”)

Zum Bereich Bewegen, Mobilitat,
Offentlicher Nahverkehr wurde
die Einrichtung von Frauenpark-
platzen in den Parkhausern als
sehr positiv bewertet, bemangelt
wurde allerdings, daB sie zu oft
von Mannern besetzt wirden -
diesem Zustand misse entgegen-
gewirkt werden. Massiv wurde kri-
tisiert, daB der OPNV abends in
jeder Hinsicht verbessert werden
musse.

Eine Dokumentation zur o. g. Ver-
anstaltung wird zur Zeit vom Frau-
enburo erarbeitet und kann be-

nung). (Life g V.,

reits jetzt vorbestellt werden unter
der Telefonnummer 02 03/283
3376

Das Frauenbiiro ladt ein

Damit sich ,die Dinge" im Interes-
se der Duisburger Frauen veran-
dern, wird das Frauenblro einen
Arbeitskreis Frauennetzwerk LA
21" einrichten, der regelmaBig in
der VHS tagen soll: 1. Treffen am
02.09.97, 17.00 bis 19.00 Uhr, 2.
Treffen am 04.11.97 17.00 bis
19.00 Uhr

Alle Interessierten sind herzlich
zur Mitarbeit eingeladen

TOP ‘97: Doris Freer stelit Duishurg aus Frauensicht
einem bundesweiten Publikum vor

_;__gkale Agenda

JLokale Agenda - Frauen gestal-
ten Umwelt und Zukunft, war der
Titel einer Podiumsdiskussion, zu
dem das Ministerium fir Umwelt,

Raumordnung und Landwirtschaft
des Landes NRW im Rahmen der
Frauenmesse TOP "97 eingeladen
hatie. Hier hatte die Duisburger

Frauenbeauftragte, Doris Freer,
im Rahmen eines Podiums, das
mit bundesweit anerkannten Ex-
pertinnen besetzt war und das 2
Stunden lang ca. 200 hochinter-
essierte Personen Uber Inhalte,
Konzepte und Durchsetzungs-
strategien informierte, Gelegen-
heit, das Duisbhurger Konzept -
teilwelse von Zwischenapplaus
begleitet - vorzustellen.

Besonders positive Rescnanz er-
hielt Doris Freer auf ihr Konzept

zur Offentlichkeitsarbeit und zur
Einbeziehung und Vernetzung ei-
ner breiten Frauenotffentlichkeit.
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.Sie sind die Motoren fiir
die Gleichberechtigung”

Ministerin referiert vor Gleichstellungsbeauftragten

.Kommunale Gleichstel-
lungsbeauftragte haben in
den vergangenen Jahren
die Lebensbedingungen .
ven Frauen in unseren
Stadten und Kommunen
deutlich verbessert. Sie
sind der Motor zur Durch-
setzung der Gleichberech-
tigung vor Ort”, meinte
gestern die Ministerin fir
die Gleichstellung von
Frau und Mann in NBRW, li-
se Ridder-Melchers.

Sie referierte in Duisburg an-
laRlich der Mitgliederver-
sammlung der Landesarbeits-
gemeinschaft ~ kommunaler
Gleichstellungsstellen.  ,Die
Arbeit der  kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten,

50 meinte die Ministerin, finde
in den Gemeinden und Stadten
in NRW breite Anerkennung.
Aber 19 Prozent aller Gleich-
stellungsbeauitragten nahmen
ihre Aufgaben mit weniger als
19,25 Wochenstunden wabhr,
drei Viertel von ihnen stiinden
lediglich bis zu zehn Wochen-
stunden zur Verfiigung. ,Die
vielfltigen Gleichstellungsauf-
gaben”, kritisierte Ridder-Mel-
chers, ,konnen nicht quasi ne-
benbei erledigt werden.” Die
Bekampfung der Arbeitslosig-
keit, die Schaffung von Arbeits-
und Ausbildungsplitzen mii3-
ten Thema Nr. 1 sein - auch in
der Gleichstellungspolitik.

bei der Stadt mit 4600 Mitarbei-
terinnen zwei Frauenarbeits-
kreise, den Mitarbeiterinnen-
zirkel ,Frauen 2000” und das
Frauennetzwerk Verwal-
tungsmodernisierung”  gebe.
Zieling: ,Dariiber hinaus exi-
stiert seit 10 Jahren der Frauen-
informationskreis des Frauen-
biiros, zu dem alle Duisburger
Frauengruppen und Einrich-
tungen und interessierte Biirge-
rinnen eingeladen wurden.
Aktuell stehen in Duisburg
als wichtigste frauenpolitische
Themen neben der Arbeits-
marktsituation die Berticksich-
tigung von Fraueninteressen
bei der Nahverkehrsplanung

* - Oberbiirgermeisterin BEi_rﬁgf"‘?i"-ﬁﬁ?ﬂiﬁlﬁfﬁéﬂﬁﬁﬁund Umnset-
Zieling Barbel begrifite zdies,.zungeiner Lokalen Agenda 21

Teilnehmer. Sie betonte, daB es

auf deér Tagesordnung.”

Westdeutsche Allgemeine Zeitung vom 22.08.97

Frauenbeauftragte trafen sich in Duisburg

Unter der gegenwaértigen Wirt-
schaftskrise leiden besonders
die Frauen: Allein die Zahl der
weiblichen ABM-Krafte in
Nordrhein-Westfalen sank
aufgrund der Haushaltskdr-
zungen von 9370 auf knapp
6850 Personen. Die Bekdmp-
fung von Fruden-Arbeitslosig-
keit stand daher gestern auf
der Tagung der ,Landesar-
beitsgemeinschaft kommuna-
ler Frauenbiros” (LAG) an er-
ster Stelle.

Neue Ruhr Zeitung

Mhr als 100 LAG-Mitglieder
hatten sich auf Einladung der
Duisburger Frauenbeauftrag-
ten Doris Freer (Foto, stehend)
im Ratssaal getroffen. ,Die
kommunalen Gleichstellungs-
beauftragten haben zwar die
Lebensbedingungen von Frau-
en erheblich verbessert®, so
Landesministerin llse Ridder-
Melchers (zweite von links).
JAber auch sie miissen sich
kinftig verstarkt fr die Schaf-
fung von neuen Arbeitspldtzen

vom 22.08.97

und Lehrstellen einsetzen.”
Oberblirgermeisterin Bérbel
Zieling (Mitte) nannte weitere
frauenspezifische  Themen,
die fiir Duisburg aktuell sind:
. Wir werden auch bei der Nah-
verkehrsplanung und der Um-
setzung einer lokalen ,Agenda
21’ die Interessen von Frauen
berlicksichtigen. Dazu bendti-
gen wir aber eine groBere Bur-
gerbeteiligung.*
NRZ-Foto: Friedhelm Gei-
nowski
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aus: Wilde Schwestern, Information des OTV-Frauenausschusses Duisburg,
Nr. 3/11-97

| ;Lokale Agenda 21 - Zukunftsperspektwen flr Dunsburg aus FrauenSIcht

Die 1992 in Rio de Janeiro tagende UN- - nen Kapitel besonders hervorgehobem
Konferenz (ber Umwelt und Entwicklung “worden.

(UNCED) solite den Grundstein fur.einen

notwendigen globalen Umdenkungspro- e e R In  Duisburg

zel legen. Diskutiert wurden von Vertre- DU SBURG hat es sich

-tern aus 178 Staaten der Zustand der “Sre Rhain das Frauen-
Erde,- die drohende Klimakatastrophe e "1 baro - unter
sowie die immer noch verhandenen Un- der ~ Leitung

gleichheiten zwischen Nord und Sid. “von Doris
Freer - zur
Als Ergebnis der Diskussion wurde von . Aufgabe ge-
den teilnehmenden Staaten die "Agenda macht,  die
21" als "Globaler Aklionsplan flur das Duisburger Frauen dafir zu gewinnen,
nachste Jahrtausend” verabschiedet. Das den notwendigen ProzeR fiir die "Lokale
Konzept der: "Agenda 21" beruht -auf ‘Agenda 21" aus Frauensicht in Gang zu
einer-neuen Betrachtungsweise als einer - bringen. In: einer Veranstaltung- am
ubergrelfenden Dimension, die die &ko- -13.06.1897 kamen Frauen aus Parteien,
logischen, &konomischen und sozialen - Gewerkschaften,” Bildungseinrichtungen
Proplemfelder miteinander verknipft. Mit . und, der.. Stadt Duisburg zusammen, um
der Erkenntnis, daR viele Probleme auf aus ihrer Sicht Zukunftsperspektiven far
lokaler Ebene entstehen, haben- 'sich die . Duisburg zu entwicksin. e

In einer ersten Bestandsaufnahme
wurde festgehalten, was den
Frauen an Duisburg gefallt und was
sie schlecht. finden. Ausgewahit
wurden die Berelche Wohnen, Ar-
2 beiten, Verkehr, Kuitur, Erholung
‘sowje das menschliche Miteinander
in Duisburg. Als besonders positiv
wurden z.B. die Offenheit und Auf-
geschlossenheﬁ der Duusburger
Bevélkerung hervorgehoben. Ein

_ Staaten .eﬂicht, national und. kom- .., .Beispiel fur die Negativseite bilden

- munal den Weg der Zukunftsbestandig- ,_;_fehiende Treffpunkte fur Frauen in den
.kejt.und- Nachhaltigkeit einzuschiagen. einzelnen Stadtteilen.

. Den-Kommunen wird von der Konferenz .
eine entscheidends Rolle bei der Ver- . Unterstiitzung erielt die Duisburger Ver-
wirklichung der angestrebten Ziele zuge- anstaltung von bundesweit anerkannten
wiesen. In Konsultationen-mit den Bir- Expertinnen zu den Themen Stadtent-
gern sollen die Kommunalverwaltungen wicklung und Regionalplanung, den Dipi.-
einen Konsens in einer "Lokalen Agenda Ing. Dr. Irmgard Kucharzewski und Chris-
21" erarbeiten. e tine Gruger Das NRW mestenum fur

£l Umwelt,” Raufmordnung und Landwirt-

Die Bélangé der Frauen sind von der schaft wurde von der Frauenbeauftragter‘
Konferenz in. allen thematischen Berei-  Dr. Ingrid Wallfahrt vertreten,

_chen.angesprochen und in einem eige-



Der Projektleiter der Stadt Duisburg, An-
dreas von der Heydt vom Amt fir Kom-
munalen Umweltschutz,” informierte die
Teilnehmerinnen Uber die Dbisherigen
Schritte innerhalb von Rat und Verwal-
tung der, Staat.

In einer zweiten Veranstaltung des Ar-
beitskreises “Frauen Netzwerk LA 21" am
02.09.1997 haben die Duisburger Frauen
bereits an konkreten Vorstellungen und
Projekten gearbeitet. So wurde z.B. der
Inhalt eines Faltblattes mit Anlaufste
zur Lokalen Agenda 21 in Duisburg aus
Frauensicht gemeinschaftlich erarbeitet.

Erfreut” konnte Doris Freer von -einem
inzwischen fertiggestellten. - Projekt be-

richten. Ein vom Frauenblro-und dem.
initiiertes

Amt - f ! Wohnungswesen

flen -
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Mehrfamilienhaus fir Alleinerziehends ist
im September bezugsfertig geworden

Am 04.11.1997 wird sich der Arbeiiskrais
"Frauen Netzwerk LA 21" erneut treffen.

Informationen sind erna]thch beim Frau-
enblro- der Stadt Duisburg, Rathaus,
Burgplatz 19 47049 Duisburg, Tel. : 283-
3316

Beitrag von Brigitte Rabelink

Quellenhinweise

Lokale Agenda 21 aus Frauensicht: Material-
sammiung zusammengestellt vom Fracenbiro
der Stadt Duisburg

Nachhaltigkeit und Zukunfisfahigkeit aus
Frauensicht: Dokumente des gegenwartigen
Diskussionsstandes und Handlungsbedarfs des
Ministeriums fir Umwelt, Raumordnung und
Landwirtschaft des Landes NRW

.-Q“‘“‘-l—!-i-\-\_l-\_\-!-\“-

Agenda 21:
Was ist das ?

Was bedeutet Agenda
21?7 Ab und zu liest man

dariiber,

aber kaum je-

mand weill genau, was da-
mit gemeint ist. Es geht
um die Gestaltung der
Kommunen im 21. Jahr-.
hundert. Zu diesem The-
ma laden die SPD-Frauen
aus dem Duisburger Si-
den die Bilrgerinnen und
Biirger am Donnerstag, 9
Oktober, um 19 Whr, in der

Bezirkssportanlage

_Std

(gegenitber der Gesamt-
schule) ein. Doris Freer,
die Frauenbeauftragte der
Stadt, wird die Beschliisse
von Rio 1992 vermitteln
und mit den Teilnehmern
diskutieren, welche von
diesen Beschliissen wann
und wie in Duisburg um-
gesetzt werden konnen.

Neue Ruhr Zeitung,

08.10.1997
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2. DER ,,KONSULTATIONSPROZER GEHT WEITER

a) Spezialuntersuchung "Tlrkinnen in Duisburg"

In Duisburg mit seiner Bevodlkerung von 532.364 Einwohnerinnen und Einwohnern (Stand:
31.12.96) - davon 25.025 Frauen tirkischer Nationalitét - ist es sinnvoll, den Konsultationsprozel
zusatzlich bei der spezifischen Gruppe der Tirkinnen aufzunehmen, um die Winsche dieser spe-
ziellen Bevolkerungsgruppe an ein zukunftsfahiges Duisburg mit der Zielperspektive ,,\Von anderen
Kulturen lernen* zu erfassen. Der KonsultationsprozeR erfolgt hier anhand einer schriftlichen Be-
fragung.

Methode

Schriftliche Befragung in tirk./dt. Sprache

personliche Erlauterung des Fragebogens innerhalb von Deutschkursen in Duisburg-Hochfeld, ei-
ner DonnAwetter-Veranstaltung in DU-Bruckhausen und im Rahmen der Beratungstatigkeit im
Frauenbiro, im Projekt Bruckhausen, bei der AWO in Duisburg-Stadtmitte und durch Mabilda e.
V. in Duisburg-Hamborn

Vorbereitung:
Gul Pembe Kara, z. Z. Hochschulpraktikantin im Frauenbiro

Anzahl zu verteilender Fragebdgen: 300
Exemplarisch in vier Ortsteilen: Stadtmitte, Hochfeld, Bruckhausen und Hamborn

Inhalt: Fragebdgen sind analog der Fragestellung der Workshops am 13.06.97 aufgebaut

b) Schilerinnen

Der "KonsultationsprozeR" ist Bestandteil der schulischen und auBerschulischen Bildungsarbeit der
Duisburger "Agenda-Schulen”, die das Frauenburo fur eine Beteiligung gewinnen konnte. Uber das
Thema "Duisburger Agenda-Schulen™ wird in einem der nachsten Hefte ausfuhrlich berichtet.
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I11. Das Duisburger Frauennetzwerk Lokale Agenda 21
nimmt die Arbeit auf

02.09.1997

Aus den Erfahrungen der vergangenen Jahre resultierte das Konzept des Frauenbiros, direkt nach
der Auftaktveranstaltung ein kontinuierlich tagendes Forum fiir gemeinsame Aktivitaten zu schaf-
fen.

Am 2. September 1997 traf sich zum ersten Mal der Arbeitskreis "Lokale Agenda 21 fur Duisburg
aus Frauensicht™. An diesem Arbeitskreis nahmen 23 Frauen teil. Schwerpunktthemen waren:

1. kurze Zusammenfassung der Workshopergebnisse durch die Frauenbeauftragte,

2. gemeinsame Uberarbeitung eines vom Frauenbiiro konzipierten Faltblatts "Lokale Agenda 21.
Frauen gestalten Umwelt und Zukunft in Duisburg . Anlaufstellen, Projekte, Vernet-
zungsstrukturen”. Das Faltblatt erscheint in einer Erstauflage von 5.000 Exemplaren.

3. Présentation eines Alleinerziehenden-Wohnprojekts des Amtes fiir Wohnungswesen durch Frau
Bestgen-Schneebeck.

Im Arbeitskreis bestand Konsens darber, sich zukinftig als "Duisburger Frauennetzwerk Lokale
Agenda 21" zu bezeichnen. Das nachste Treffen findet am 4. November 1997 statt.

04.11.1997

Frauennetzwerk
stellt Faltblatt vor

Das ,Duisburger Frauen-
netzwerk Lokale Agenda 21”7
trifft sich am Dienstag, 4. No-
vember, 17 bis 19 Uhr, im Vor-
tragssaal der VHS am Konig-
Heinrich-Platz.

Bei dem Treffen soll es um
Moglichkeiten der Beteiligung
von Biirgerinnen und Biirgern
im Rahmen kommunaler Ange-
legenheiten gehen. Aullerdem
wird das soeben erschienene
Faltblatt ,Lokale Agenda 21 -
Frauen gestalten Umwelt und
Zukunft in Duisburg - Anlauf-
stellen, Projekte, Vernetzungs-
strukturen” vorgestellt.

Westdeutsche Allgemeine Zeitung, 02.11.1997
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V. Kurzinformationen

DONNAWETTER 1998

Das 10. Duisburger Frauenforum DonnAwetter wird komplett der Lokalen Agenda 21 gewidmet.
Avrbeitstitel:
"Frauen der Welt - Frauen in Duisburg".

NEU ERSCHIENEN

LOKALE AGENDA 21. FRAUEN GESTALTEN UMWELT UND ZUKUNFT, hrsg. v. Ministeri-
um fir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschaft des Landes Nordrhein-Westfalen, Schwannstr.
3, 40476 Dusseldorf, Disseldorf 1997

WICHTIGES DATENMATERIAL

Die Frauen der Welt 1995. Trends und Statistiken, hrsg. v. Bundesministerium fur Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend, Briihl 1996
(Broschurenstelle: Postfach 20 15 51, 53145 Bonn, Tel. 0180/5329329)

DEMNACHST IN DIESER REIHE

Um die Entwicklung des Agendaprozesses aus Frauensicht zu dokumentieren, nachvollziehbar zu
machen und um Grundlagen fiir die weitere Arbeit zu haben, plant das Frauenbiro, auch zukinftig
Arbeitsergebnisse in Form dieser Reihe "Lokale Agenda 21 fir Duisburg aus Frauensicht” zu ver-
offentlichen.

Schwerpunktthemen der néchsten Hefte:

- Auswertung der Workshopergebnisse und aktuelle Projekte
- "Agenda-Schulen™ in Duisburg: Erste Konzepte - erste Projekte

- Der "KonsultationsprozeR™ geht weiter: Spezialuntersuchung "Turkinnen in Duisburg"
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DER OBERSTADTDIREKTOR

Drucksache-Nr.

III/31 Dr. Schenker, 5908 2296/1
Datum

08.08.1996

BESCHLUS SVORLAGE offentlich

i~

Beratungsfolge Sitzungstermin

Ausschufll fir Umweltfragen 20.08.1996

Rat der Stadt 23.09.1996

Betreff

Lokale Agenda 21 flir Duisburg

hier: Zwischenbericht mit Festlegung des weiteren Verfahrens
BeschluBentwurf
il Fiir die Stadt wird der Versuch unternommen, durch eine "Lokale Agenda 21

fiir Duisburg" in Ankniipfung an die EntschlieBung der Konferenz der Ver-
einten Nationen {iber Umwelt und Entwicklung (UNCED) vom Juni 1992, die
auch von der Bundesrepublik Deutschland unterzeichnet worden ist, Leit-
linien fiir eine zukunftsfihige Stadtentwicklung im Sinne eines ©kologi-
schen Pflichtenheftes fiir den Weg der Kommune ins 21. Jahrhundert zu
entwickeln.

Die Aufstellung von Aktivititen in Duisburg, die in den Rahmen der Hand
lungsfelder fiir eine "Lokale Agenda 21" passen, wird zustimmend zur
Kenntnis genommen.

In das Abstimmungsverfahren zur inhaltlichen Erarbeitung einer "Lokalen
Agenda 21 fiir Duisburg"” sind insbesondere auch die betroffenen stadti-
schen CGesellschaften und die Verwaltungen der Nachbargemeinden einzube-
ziehen.

Der Oberstadtdirektor wird beauftragt, iiber die drei flachendeckend in
Duisburg eingerichteten Umwelt-Gespradchskreise auf der Basis der vorge-
nannten Aufstellung eine breite Diskussion mit allen Beteiligten und dem
Ziel zu fiihren, dem Rat big Mitte 1997 den Entwurf fir eine "Lokale
Agenda 21 fir Duisburg" vorzulegen.

(III/31)

Beratungsergebnis

Gremium Sitzung am TOP
Rat der Stadt 23.09.1996 21

- einstimmig -
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Seite 2

Drucksache-Nr.
2296/1

Datum
08.08.1996

Finanzielle Auswirkungen NEIN

Giersch Brandt

Problembeschreibung/Begriindung

ARuf der UN-Konferenz fir Umwelt und Entwicklung in Rio de Janeiro 1992 wur-
de die wechselseitige Abhidngigkeit von Skonomischer, sozialer und Skologi-
scher Entwicklung weltweit anerkannt. Die dort formulierte Agenda 21 ("8kolo-
gisches Pflichtenheft fiir des Weg ins 21. Jahrhundert") stellt ein 40 Kapi-
tel umfassendes Aktionsprogramm fiir die Umwelt und eine zukunftsfdhige Ent-
wicklung ("sustainable development") dar. Sie ist von inegesamt 170 Staaten,
einschlieBlich der Bundesrepublik Deutschland, unterzeichnet worden (in der
Anlage wird ein erlduternder ARufsatz beigefiigt).

Nach Kapitel 28 der Agenda kommt den Kommunalverwaltungen bei der Durchset-
zung einer umweltgerechten, zukunftsfihigen Entwicklung eine Schliisselrolle
zu. Danach soll jede Kommune einen offenen Dialog mit ihren Blirgern fiihren

und eine "Lokale Agenda 21" fiir ihre Gemeinschaft ausarbeiten.

Duisburg gehdrt als Stadt im industriellen Ballungsraum zu den Kommunen, in
denen bestehende Umweltbelastungen trotz aller Erfolge der vergangenen Jahre
zunehmend zu einem problematischen Standortfaktor werden. Das gilt sowohl
fiir arbeitsplatzschaffende Neuinvestitionen aufgrund des immer wieder durch
entsprechende, in der Regel im Kern richtige, Negativ-Meldungen entstandenen
Images wie flir arbeitsplatzsichernde Investitionen, die zunehmend zumindest
zu Konflikten mit Bevdlkerungsteilen fiihren, die eine deutliche Verbesserung
ihrer Umwelt- und Lebenssituation fordern.

Es ist deshalb notwendig geworden, von einer rein defensiven, nachsorgend
orientierten kommunalen Umweltpolitik hin zu einer zukunftsfdhigen, dauer-
haft entlastend wirkenden, somit den Standort sichernden zu kommen.

Von daher erschlieBt sich auch die Bedeutung einer Teilnahme der Stadt Duis-
burg an dem weltweiten ProzeB der Schaffung einer '"Lokalen Agenda 21" als
Nachweis der Ernsthaftigkeit der Bemiihungen, Leitlinien filir eine zukunftsfa-
hige, ©kologische Stadtentwicklungspolitik mit Perspektive fiir das ndchste
Jahrtausend zu entwickeln. Dies gilt um so mehr, als zumindest europaweit
und in der Bundesrepublik nach und nach die entsprechenden Bemiihungen auf
breiter Front anlaufen, Kommunen, die diese Aufgabe aber umgehend und offen-
siv angehen, eher noch selten sind. Insoweit wiirde die Stadt auBenwirksam im
Feld der Vorreiter eine umweltpolitisch positive Rolle spielen kénnen. Die
Chance sollte nicht verpalBt werden!
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Seite 3

Drucksache~Nr.
2296/1

Datum
$8.08.1996

Dennoch war es notendig, sich auch der mit der Prozelhaftigkeit wverbundenen
Risiken rechtzeitig und umfassend klarzuwerden. Die Stadt Duisburg hat sich
deshalk anhand eines Fragebogens des Deutschen Instituts flir Urbanigtik in
Zusammenarbeit mit dem Deutschen Stddtetag bereits zu Jahresbeginn Rechen-
schaft dariiber' abgelegt, welche von den insgesamt 19 in der Bundesrepublik
zur Umsetzung der "Lokalen Agenda 21" erarbeiteten Handlungsfeldern bereits
bearbeitet wurden, so daB es zu vorzeigbaren Ergebnissen gekommen ist oder
in absehbarer Zeit kommen wird.

Umn diesen offenen Dialog schon in der Erarbeitungsphase einer "Lokalen Agen-
da 21 fiur Duisburg' mdglichst breit zu fihren, soll in den drei Umwelt-Ge-
spréachskreisen tGber die Fortentwicklung der bereits in Duisburg vorhandenen
Ansatze gesprochen und Anregungen aufgenommen werden.

In Duisburg existieren bereits zahlreiche Ans#tze und Aktivititen auf vielen
kommunalen Handlungsfeldern, die zur Verbesserung der Umweltqualitdt und ei-
ner zukunftsfihigen Entwicklung der Stadt beitragen kénnen. Wichtig ist es
nun, diese Handlungsvorschlidge zu einer "Lokalen Agenda 21" zu crdnen, zusam-
menzufassen und im Dialog mit den Beteiligten und mit der Offentlichkeit um-
zugetzen sowie weiterzuentwickeln.

Im folgenden gind die Duisburger Aktivitdten, die in den Rahmen einer "Loka-
len Agenda 21" passen, nach verschiedenen Handlungsfeldern zusammengefafBt:

1. Handlungafeld: "Organigation der stddtischen Umweltverwaltung

1 Schaffung eines Amtes flir kommunalen Umweltschutz
.2 Errichtung zentraler Anlaufstellen fiir die Offentlichkeit
1.2.1 Ulli Umwelt Hotline fiir Anregungen und Beschwerden der
Birger
1.2.2 Zentrale Abfrage von Daten im Rahmen von Umweltvertriag-
lichkeitapriifungen
1:2.3 Zentralisgierung der Auskiinfte nach dem Umweltinformations=-
gegetz
1.3 Errichtung einer Koordinierungsstelle zur Weiterentwicklung eines
Duighurger Umweltinformationsgsystems
i.4 Umset zung der Aufgaben nach dem Chemikalienrecht

1.
1

2. Handlungsfeld: "Umwelt und Wirtschaft" (Wirtschaftsstandort Duisburqg)

2.1 Schaffung von Umwelt-Gesprichskreisen in mehreren Stadtgebieten,
an denen Wirtschaft, Biirger, Initiativgruppen und kommunale Um~
weltverwaltung vertreten sind

2.2 Erarbeitung eines "Wegweisers Umwelttechnik” durch eine Gemein-
gchaftsarbeit der Industrie- und Handelskammer, der Gesellschaft
fiir Wirtschaftsfdrderung und der kommunalen Umweltverwaltung

2.3 Ausarbeitung des Projektes "Okologischer Handwerkerhof"

2.4 Automcbilrecycling Region NiederRhein (Verbund mittelstidndischer
Autoverwerter, Wertschdpfung)

2.5 Kopfatelle produktionsintegrierter Umweltschutz (Bewerbung beim
Land um Ansiedlung in Duisburg)

2.6 Integrierter Umweltschutz bei der Lebensmittelherstellung {For-

schungsprojekt beim IUTA) -zur Fdrderung angemeldet beim MURL-
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2.7 Probenbank fiir Referenzmaterialien (Etablierung in Duisburg, Un-
tergtiitzung durch IUTA und Chemisches Untersuchungsinstitut) -zur
Férderung angemeldet beim MURL-

Handlungsfeld: "Bauen, Wohnen, Wohnumfeld”

3.1 Projekt "Niedrigenergiehaus" mit stddt. Wohnungsbaugesellschaften

3.2 Proiekt "Hausbrand Fonds" zur Umrilistung auf leitungsgebundene
Energietriger

3.3 Bereitstellung eines Mefangebotes zur Priifung der Innenraumluft
fir Blrger

3.4 Schutz des unmittelbaren Wohnumfeldes vor Elektrosmog und opti-
scher Verschmutzung (z. B. Werbelicht-Anlagen von Diskotheken)

3.5 Projekt "Einfach und selber bauen" in Meiderich/Hagenshof (Ener-

giespareffekte und Regenwassernutzung}
Handlungsfeld: "Umwelt und Gesundheit"

4.1 Informatorische Begleitung dee Beo-Prax-Programm zur Becobachtung

umwaltbedingter Erkrankungen liber Arztpraxen (Projekttriger: Medi-

zinisches Institut fiir Umwelthygiene -MIU-}

4.2 Einrichtung der Stelle eines Umweltmediziners

4.3 Unterstiitzung der Umweltambulanz verschiedener Krankenkassen

4.4 Gezielte Uberwachung deg Verkehrs mit Lebensmitteln und Gegenstdn-

den des tdglichen Bedarfs

4.5 Beratungsangebote zu Innenraumluftbeschaffenheit, Schidlingsbe-
fall und Allergien

Handlungefeld: "wWassger und Abwassexr™

5.1 Errichtung eines stadtinternen Grundwaggerkatasters

5.2 Errichtung eines Katasters iiber Behdlter mit wassergefdhrdenden
Stoffen

5.3 Umgetzung der Indirekteinleiter-Verordnung beim Abwagser

5.4 Férderung bzw. Regulierung der Niederschlagswasserversickerung

5.5 Sicherung von Grundwagserreserven durch gezielte Entsiegelungsfir-
derung

5.6 Ausbau der Klaranlagen zum welteren Gewasserschutz

5.7 Realisierung des Abwassgerbeseitigungskonzeptes

5.8 MaBnahmen zur abfallarmen Kreislauffiihrung von Riickstanden

Handlungsfeld: "Abfallwirtaschaft"

6.1 Fortschreibung und Aktualisierung eines Abfallwirtschaftakonzeptes

6.2 Durchfiihrung einer Abfallberatung

6.3 Weitere Priifung Bkologlsch begrindeter GebiihrenmaBstdbe in st&dt.
Satzungen

6.4 Durchfiihrung von Kompostierungsprogrammen

6.5 Errichtung von Sammelstellen fir besondere Wertstoffe ({(Korken,
Styropor)

6.6 Rktivierung einer (abfallarmen) Kreislauffilhrung von Riickstidnden

6.7 Planung fir ein Gewerbegebiet der Kreiglaufwirtschaft auf dem ehe-

maligen Krupp Hittenwerkageldnde in Rheinhausen
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Handlungsfeld: "Bodenschutz und Altlasten™
7.1 Erstellung von nutzungsbezogenen Qualitdtskriterien belasteter
Fléchen
Feni2 Errichtung eines Altlastenkatasters
7.3 Erarbeitung jahrlicher Priorit&dten-Programme zur Untersuchung und
Sanierung von Altlasten
7.4 Betrieb spezifischer Bodensanierungsanlagen (z.B. Benzolfabrik)

Handlungsfeld: "Energie und Klimaschutz"

8! Kommunales Klimaschutzprogramm
8.2 Energiekonzepte
8.2.1 Fortschreibung des Srtlichen Energieversorgungskonzeptes
8.2.2 Energiemanagement stadt. Gebdude
8.2.3 Gebdudewdrmewirtschaftskonzept
8.3 Energieberatung
8341 Energieberatung im Verbund -zur F&rderung angemeldet beim
MWMTV -
Bai5y2 Energieberatung fir das Handwerk
8.3.3 Projekt "Energieberatung" mit Verbraucherzentrale
8.3.4 Energie(spar)beratung der Stadtwerke Duisburg AG
g3k Errichtung einer Zweigstelle der Energieagentur NW Wupper-
tal
8.4 Energieprojekte

8.4.1 ProzeBwarmenutzung IUTA
8.4.2 Energieeinsparung in Schulen
8.4.3 Mitarbeit im europédischen Stadtenetzwerk "Communities of
Europe for Renewable Energies (CERE)" zur Fbrderung des
Einsatzes erneuerbarer Energien in der kommunalen bzw. re-
gionalen Energieversorgung
.4 Fortsetzung des Hausbrand-Fonds II
5 Vorbereitung einer Windvorscrgepla-
nung/Windpotentialbestimmung fiir das Duisburger Stadtge-
biet
8.4.6 Erarbeitung von Richtlinien fiir Investitionszuschiisse im
Sportbereich, die energiesparende und umweltschonende In-
vestitionen f&rdern
8.5 Information und Offentlichkeitsarbeit
B.5.1 Duisburger Umwelttage 96 Schwerpunktthema Klimaschutaz
Beratung in den UGK
Ausstellungen und Vortrage
Beteiligung an der Aktion Nordlicht

w w

+5.
5.
D

B N

Handlungsfeld: "Luftreinhaltung"

Gl Erstellung eines Katasters flir sedimentierenden Staub

9.2 Erstellung eines Katasters fiir Blei und Cadmium im sedimentieren-
den Staub

9.3 Monatliche, stadtinterne Auswertung der TEMES-Ergebnisse

9.4 Einfilhrung eines Programmes zur Abschitzung von Verkehrsbelastun-

gen {(nach § 40 BImSchG)

5 Erarbeitung von Luftqualit&tszielen

.6 Formulierung luftverbessernder Auflagen in immissionsschutzrecht-
lichen Genehmigungsverfahren und Bebauungsplidnen

[Ue R Vo]
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10. Handlungsfeld: "Verkehr"

10.1
10.2

10.3
10.4
10.5
10.6
10.7
10.8
10.9

Bearbeitung eines Gesamtverkehrskonzeptes

Durchfiihrung des Ausbauprogrammes "Radwege-Netz" und Fdrderung
def Umweltverbundes

MobilitAtsberatung "MOVE" in einem Stadtteil von Duisburg
Transparent-aktion "Autostop = Ozonstop"

Beteiligung der Stadtverwaltung an dem "Job-Ticket" des VRR
Pllotprojekt gasbetriebene Busse, LKW und PKW

Fldchendeckende Einrichtung von Tempo-30-Zonen
Parkraumbewirtschaftungskonzept fir die Innenstadt

Férderung des OPNV

11. Handlungsfeld: "Larm"

11.1

Vorbereitungsarbeiten flir einen LArmminderungsplan

12. Handlungsafeld: "“Natur und Landschaft"

iz2.1

12.2
12.3
12.4
12.5
12.6

12.7

12.8

12.9

12.10
12.11

Sicherung, Anreicherung, BAusweitung und Unterhaltung von Freifld-
chen

Fortschreibung und Umsetzung des Landschaftplanes

Aufstellung eines Biotopvernetzungskonzeptes

Umsetzung von Bictop- und Artenschutzmalnahmen
Feuchtwiesenschutzprogramm {Teilnahme an F&rderprogrammen der EU)
Forderung der Naherholung (Ausbau von Fufl- und Radwegen sowie
Reitwegen)

Bufstellung eines Baumkatasters, eines Griinflachenkatasters sowie
eines Kompensationsflichenkatasters

Férderung der Direktvermarktung 8drtlicher/regionaler landwirt-
schaftlicher Betriebe auf einem sogenannten "Bauernmarkt™
Baumschutzsatzung

Regionaler Grilnzug A im Landschaftspark Nord

Diverse Griinplanungen im Landschaftspark Nord

13. Handlungsfeld: "Kommunale Umweltinformationssysteme™

13.1

13.2

13.3
13.4
13.5
13.6
13.7

Erarbeitung und Umsetzung des Konzeptes fiir ein Umweltinformati-
onagystem fir Duisburg

Sammlung von Informationen fiir Auskiinfte nach dem Umweltinformati-
onsgesetz

Errichtung eines EDV-gestiitzten Altlasten-Katasters (AKOSIC)
Errichtung eines EDV-gestiitzten Abwasserkanal-Katasters
Bearbeitung eines Kleinkliranlagen-Katasters

Bearbeitung eines Indirekteinleiter-Katasters

Bearbeitung eines Katasters fiir Anlagen mit wassergefihrdenden
Stoffen

Bearbeitung eines Grundwasserkatasters

Errichtung eines Katasters fiir Luftverunreinigungen (sedimentie-
renden Staub, Blei, Cadmium)

Bearbeitung eines Katasters zu Verkehrsbelastungen
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14. Handlungsfeld: "Besachaffungswesen”

14.1 Allgemeine Dienstanweisung zur Beriicksichtigung des Umweltschut-
zes bel der Vergabe Hffentlicher RAuftrige

14.2 Anveisung zur Einbeziehung von Amtern mit besonderer Fachkenntnis
bei der Beschaffung

15. Handlungsfeld: "Finanzierung®

15.1 Publikation einer Broschiire zu Fordermdglichkeiten im Rahmen wvon
EU-Programmen flir die Bereiche "Energie" und "Umwelt"
15,2  Einfihrung eines Oko-Sponsoring fir Offentlichkeitsarbeit
15.3 Beantragung von EG-Firdermitteln
15.3.1 Stadtisches Pilotprojekt fiir EFRE Fiérderung (Grundwasser-
monitoring}

16. Handlungsfeld: "Biirgerbeteiligung und Offentlichkeitsarbeit"

16.1 Errichtung zentraler Anlaufstellen fiir die Offentlichkeit
16.1.1 Ulli Umwelt Hotline flir Anregungen und Beschwerden der
Biirger
16.1.2 Informationsgstelle fiir Daten zu Umweltvertridglichkeitsprii-
fungen und Daten nach dem Umweltinformationsgesetz im Amt
fiilr kommunalen Umweltschutz
16.1.3 Unterstiitzung von Verbraucherberatungsstellen (Energiebe-
ratung, Einkaufsberatung)
16.2 Herausgabe von schriftlichen Umweltinformationen
16.2.1 Schriftenreihe "Duisburger Umweltthemen'
16,2.2 Herausgabe von speziellen Umwelt-Tips
16.2.3 Monatliche Verdffentlichung der TEMES-Werte
16.2.4 Erarbeitung eines "Wegwelisers Umwelttechnik" durch eine
Gemeinschaftsarbeit der Industrie- und Handelskammer, der
Gesellsgchaft fiir Wirtschaftsfdrderung und der kommunalen
Unmweltverwaltung
16.3 Fldchendeckende Schaffung von Umwelt-Gesprachskreisen im Stadtge-
biet, an denen Wirtschaft, Biirgerschaft, Initiativ- und Umwelt-
gruppen sowie kommunale Umweltpolitik und -verwaltung vertreten
sind
16.4 Duisburger Biirgerumfragen zu umweltrelevanten Problem- und Frage-
stellungen
16.5 Modellprojekt einer Biirgerbeteiligung "Altlast HilfswerkstraBe in
Duisburg-Meiderich
16.6 Ausrichtung "Duisburger Umwelttage": jahrliche Veranstaltungsrei-
he mit Disgkussionen, Fachvortragen, Jugend- und Kindertheater,
Ausstellungen, Oko-Mirkten u. &.
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17. Handlungsfeld: "Umwelterziehung und ~bildung”

Integration in die pidagogische Arbeit der Kindergarten-Einrich-
tungen und Duisburger Schulen {gezielte Abfallberatung}
17.2 Bedondere Kursangebote der Volkshochachule

Theater, Kino und Lesungen mit Umweltthemen anlaflich der Duisbur-
ger Umwelttage
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I1II/31=-2 von der Heydt, 31339 2296/3
Datum
08.04.1597
BESCHLUSSVORLAGE offentlich
Beratungsfolge Sitzungstermin
AusschuR fiur Umweltfragen 21.04.1997
Betreff

Lokale Agenda 21 fiir Duisburg
hier: BeschluB des Rates v. 23.09.98 (DS 2296/1)
Mitteilung an den AusschuB fiir Umweltfragen am 22.11.96 (DS 2296/2)

BeschluBentwurf

Dem in der Anlage dargestellten weiteren Vorgehen in der Offentlichkeit wird
zugestimmt.

Lokale Agenda 21 fiir Duisburg - Stand der Dinge

Zur Umsetzung des Ratsbeschlusses v. 23.09.96 (DS 2296/1) zur Erstellung el-
ner “Lokalen 2genda 21 fir Duisburg" hat der Oberstadtdirektor organisa-
torisch

a) eine amteribargreifende Projektgruppe ins Leben gerufen

und

b} deren Leitung dem eigens daflr eingestellten Mitarbeiter des Amtes fdr
komminalen Umweltschutz aus dem Fachbereich Umweltplanung ubertragen.

Beratungsergebnis
Gremium Sitzung am TOP
Ausschufl fir Unweltfragen 21.04.1857 6

- einstimmig -
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Finanzielle Auswirkungen NEIN

Brandgt

Problembeschreibung/Begrindun
Seitdem standen folgende Aktivitdten im Mittelpunkt:

- Durchfilhrung der ersten beiden Sitzungen der &mteribergreifenden Projekt-
gruppe

- Kontaktaufnahme zu den in der Stadt zur Agenda-Thematik tatigen Verbanden
(Runder Tisch "Lokale Agenda 21" von Umwelt- und Dritte-Welt-Verbianden}

- Planung der Herausgabe eines Gruppenverzeichnisses (Umwelt- und Eine-Welt-
Gruppen in der Stadt Duisburg)

- Initiierung von drei herausragenden Veranstaltungen i Rahmen der Duisbur-
ger Unwelttage 1997:

=~ "Duisburg und der Regenwald: Die Stahlindustrie, die Gewerkschaften und
die Agenda 21%; i
eine Veranstaltung des Deutschen Gewerkschaftsbundes in Duisburg
(10.06.97, 1% Uhr, VHS)

- "Lokale Agenda 21 fdr Duisburg: Wege in die Zukunft";
eine Informationsveranstaltung mit anschlieBender Podiumsdiskussion, ver-
anstaltet vom Amt £Ur kommunalen Umweltschutz, Infostelle "Dritte Well"
und BUND {(12.06.97, 19.00, Rathaus)

= "zZukunftsperspektiven fur Duisburg aus Frauensicht - Frauenforderungen
an eine Lokale Agenda 21 far Duisburg";
veranstaltet vom Frauenburo der Stadt Duisburg in Kocoperation mit dem
Ministerium fir Umwelt, Raumordnung und Landwirtschatt und der VHS

- Planung einer verwaltungsinternen Fortbildungsveranstaltung zur Mcotivation
und Information

Im folgenden wird einerseits die Vorgehensweise der stddtischen Projekt-
aruppe, andererseits wichtige Schritte des Agenda-Frozesses in der Offent-
lichkait beschrieben.

Dabei wird es wichtig sein, eine Vernetzung zwischen der stadtischen Arbeit
und den Ubrigen lokalen Akteuren herzustellen, so daB von Anfang an ein Aus-
tazusch von Zielvorstellungen und Vorschlagen #£i4r konkrete MaBnahmen erfcoclgen
kann. Ziel des yescamten Agenda-Prozesses ist es, =in verandertes Verstindnis
und Bewufitsein fir den Umgang mit der natidrlichen Umwelh und far die Verant-
wortung gegenther zukinftigen Generationen herbeizufihren.
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Das weitere stidtische Vorgehen

Inhaltlich orientiert sich die Projektgruppe an den 17 Handlungsfeldern, die
in der BeschluBvorlage zur Lokalen Agenda 21 vom 23.09.1996 benannt wurden
(DS 2296/1). Dieser Katalog an Handlungsfeldern wurde um drei Felder erwei-
tert (s. Tab. 1. Nr. 18-20)7 Damit wurden nunmehr alle Bereiche aus dem Vor-
schlag des Deutschen Stédtetages Gbernommen und es wird so eine gute Ver-
gleichbarkeit mit den Aktivitdten anderer Stidte gewahrleistet. Neben diesen
Handlungsfeldern werden ganz im Sinne der in Rio verabschiedeten Agenda 21
noch drei querschnittsorientierte Aspekte bei der Aufstellung der Lokalen
Agenda 21 beracksichtigt: Frauenpolitik, Kinder- / Jugendpaiitik und Kultur-
politik.’

Handlungsfelder ‘
Nr. Bezeichnung -
1. Organisation der stadtischen Umweltverwaltung
2. Umwelt und Wirtschaft
3. Bauen, Wohnen Wohnumfeld
4, Umwelt und Gesundheit
s Wasser und Abwasser
6. Abfallwirtschaft ‘
7. Bodenschutz und Altlasten
8. Epergie und Khirnaschutz
9.  Lufireinhaltung
10. Verkehr
11. Lirm :
12, Natur und Landsc!
13. Kommunale Umweltinformationssysteme
4. Beschaffungswesen
5. Finanzierng .
16. Birgerbeteiligung und Offentlichkeitsarbeit
17. [Umwelterziehung und -bildung
18. Flacheninanspruchnahme und Zuordnung der Nutzungen
19. Kommunale UVP
20, Umwelt und Entwicklung
keine eigenstindigen Handlungsfelder, aber in vorstehende integriert:
Frauenpolitik
Kinder / Jugendpolitik
Kulturpolitik

Tab. 1: Handiungsfelder der Lokalen Agenda 21
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Weil es nicht sinnvoll ist, alle Bereiche gleichzeitig zu bearbeiten, hat
die Projektgruppe beschlossen, zundchst 4 Handlungsfelder vorrangig zu behan-
deln (s. Abb. 1). Dazu werden einzelne Arbeitskreise gebildet.

Bauen, Wohnen, AK Umwelt und Wirtschaft | AKX Energie und Klimaschutz | AK Abfallwirtschaft

AK
‘Wohnumfeld -

Abb. 1: Organisation des verwaltungsinternen Verfahrens

Die Aufgaben dieser Arbeitskreise fir die nichsten Monate werden im folgen-
den kurz skizziert:

Festlegung einer groben Zielorientierung nach der Fragestellung "Was bedeu-
tet Nachhaltigkeit bzw. Zukunftsfahigkeit fur das jeweilige Handlungsfeld?"

Durchfihrung einer Analyse: "Wo 1iegen'derze1t die grdBten Defizite im Sin-
ne einer nachhaltigen Stadtentwicklung. bzw. an welchen Stellen muB eine
nachhaltige Stadtentwicklung beim jeweiligen Handlungsfeld ansetzen?”

Fur Teilbereiche der Handlungsfelder sollen beispielhaft "Leitprinzipien®
aufgestellt werden. welche einen Handlungsrahmen for konkrete Projekte ab-
stecken. Derartige Leitprinzipien fir eine nachhaltige Stadtentwickiung
sollen durch Qualitétsziele und -standards konkretisiert werden. Eine Aus-
wahl von Qualitdtszielen soll -unter Einbeziehung von Anregungen aller am
Prozef Beteiligten und Engagierten- bis zum Ende des Jahres flr einige
Handlungsfelder zusammengestellt und dem Rat als BeschluBvorlage unter-
breitet werden.

Eine wesentliche Rolle im Rahmen der Lokalen Agenda 21 nehmen konkrete Pro-
jekte ein. Es soll von Anfang an versucht werden, die Zielvorstellungen
einer nachhaltigen Stadtentwicklung in bereits laufende Planungsvorhaben
und MaBnahmen zu integrieren, um beispielhaft den Charakter einer nach-
haltigen Stadtentwicklung aufzeigen zu kdnnen. Zu diesem Zweck sollen zu
jedem Handlungsfeld ein oder mehrere Projekte herangezogen werden, die von
dem jeweiligen Arbeitskreis begleitet werden.
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- Die cuerschnittsorientierten Aspekte Frauenpolitik und Kin-
der-/Jugendpolitik sollen im Rahmen der Projektgruppe durch Beteiligungsre-
gelungen berficksicht:igt werden. Daneben sind eigenstandige Veranstaltungen
zu den Themen 'Lokale Agenda 21 aus Frauensicht', Kinder/Jugend und Kultur
geplant.

- Die Projektgruppe, bzw. die einzelnen Arbeitskreise sollen von Anfang an
einen Informationsaustausch mit den ibrigen lokalen Akteuren pflegen, die
sich mit den gleichen Themenstellungen beschaftigen. Wichtige, {ibergrei-
fende Fragestellungen zur nachhaltigen Stadtentwicklung kdnnen in gemein-
samen Workshops und Informationsveranstaltungen, zum Beispiel in Zusammen-
arbeit mit universitlren Einrichtungen, geklart werden.

Das weitere Vorgehen in der Offentlichkeit

Es ist Aufgabe des Agenda-Koordinators, die flbrigen lokalen Akteure anzu-
sprechen und die Kontakte aufrechtzuerhalten. Dies erfolgt einerseits {ber
die Umwelt-Cesprachskreise (UGK), wie es schon der Ratsbeschlufi vom
23.09.1996 vorsieht, andererseits, als Weiterentwicklung dieses Vorgehens,
dber persénliche Kontakte zu den verschiedenen Akteuren.

Zur Organisation des Diskussionprozesses in der Offentlichkeit wird derzeit
ein Modell in Zusammenarbeit mit der VHS ausgearbeitet, bei dem die VHS Raum-~
lichkeiten und Logistik bereitstellt, welche die Bidrgerinnen und Birger nut=-
zen kénnen, um ihren Beitrag zur Lokalen Adgenda 21 auszuarbeiten.

Dazu wird der Agenda-Koordinator am 27.05.1997 wichtige lokale Akteure, die
sich derzeit schon mit der Agenda-Thematik beschi&ftigen, zu einem *Birgerfo-
rum LA 21" einladen (z.R. Parteien, DGB, Xirchen, Umwelt-, Dritte-Welt-, und
Wohlfahrtsverbinde, Delegierte der Frauenkonferenz, Uni-Vertreter, Stadtju-
gendring, Vertreter der lokalen Wirtschaft, Vertreter des Bereichs Kultur}.
Insbesondere werden dabel die in den UGK vertretenen Gruppierungen ange-
sprochen sowie der bereits bestehende “Runde Tisch LA21" der Umwelt- und
Dritte-Welt-Gruppen eingeladen. Bei diesem Termin sollen wichtige Fragen zur
strukturierung des Agenda-Prozesses in der Offentlichkeit besprochen werden
und das weitere Vorgehen vereinbart werden.

Als weiterer Schritt wird geplant, einen externen Agenda-Experten zur nach-
sten Sitzung des "Blirgerforums" einzuladen. Es soll die Mdglichkeit erdffnet
werden, daf sich der Kreis wvon Blrgerinnen und Birgern im Laufe der Zeit im
Rahmen von verschiedenen Foren, die an der VHS angesiedelt werden, parallel
zur stadtischen Projektgruppe, mit verschiedenen Schwerpunkten der Leokalen
Agenda 21 auseinandersetzen {z.B. “Forum Klima und Energie", "Forum Eine-
Welt" usw.). Dabei soll ein stetiger Informationsaustausch gepflegt werden.

In den UGK werden die umweltrelevanten Aspekte aus der Agenda-Thematik, wel-
che die einzelnen Stadtteile betreffen, besprochen und Anregungen fir den
Agenda~Prozek -~ insbescondere fir die Stadtteilebene - gesammelt, bzw. dber
den Stand des Diskussionsprozesses informiert.

Die perzdnlichen Keontakte des Agenda-Koordinators zu den Ubrigen, vielen ein-
zalnen lokalen Akteuren (Unternehmen, Handwerk, bzw. den Kammern, Banken,
Handel, 6ffentlichen Einrichtungen usw.), die nicht alle im "Birgerforum"
vertreten sind, haben das Ziel, fir die Belance der La21 zu werben {spatere
Ratifizierung der grundlegenden Ziele) und eigenstandige Beitrige anzuregen,
z.B. in Form von Selbstverpflichtungen, bzw. konkreten Projekten.
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Der Kontakt zur einzelnen Birgerin, zum einzelnen Biirger soll iber die Of-
fentlichkeitsarbeit, speziell iiber Vortrage in gesellischaftlichen Zusammen=
schliissen (Verbande, Vereine usw.} sowie lber die Ansprache von Multiplika=-
toren erfolgen {z.B. Lehrer, VHS, Kulturschaffende usw.}!. Auch hier ist fiber
aktive Beteiligungsmodelle nachzudenken (z.B. gelbstverpflichtungen von Ver-
einen) die eime Anderung vor allem des verbraucherverhaltens, langfristig
gogar des Lebensstils, zum Ziel haben. In gleicher Weise sind die Parteien
auf in ihren verschiszdenen Untergliederungen anzusprechen.

Beispiel fir die Integration eines querschnittsorientierten Handlungsfeldes

In welcher Weise ein querschnittscorientiertes Handlungsfeld (s. Tab. 1) in
den Agenda-Prozef integriert werden kann, soll am Beispiel des Aspektes
rFrauenpolitik" erlautert werden.

Im "Aktionsplan® von Ric de Janeiro 1992 (Agenda 21) wird der Frauenpolitik
als Querschnittsaufgabe bei der Entwicklung zukunftsfihiger Konzepte in den
Bereichen Verkehr, Arbeitsmarkt, Soziales, Stadtplanung, Umweltschutz u. a.
in Kapitel 24 "Glcbaler 2ktionsplan fur Frauen zur Erzielung einer nach-
haltigen und gerechten Entwicklung" eine wichtige Bedeutung zugewiesen.

Gleichzeitig ist festgelegt, daB die Frauen in die Entscheidungsprozesse und
in die Durchfihrung nachhaltiger EntwicklungsmaBnahmen einbezogen und die
Frauenbiiros in die Lage versetzt werden sollen, den Agenda-Prozeb mitzu-
tragen und mitzugestalten.

Vor diesem Hintergrund hat das Frauenblro der Stadt Duisburg die Initiative
zur Konzeptentwicklung, Projektentwicklung und Entwicklung von Handlungsstra-
tegien zur Umsetzung der Vorgaben des Aktionsplanes von Ric tbernommen und
bereits mit der Umsetzung begonnen. Eckpunkte sind:

1. Einbeziehung der Duisburger Frauengruppen, frauenrelevanter Institu-
tionen und interecsierter Blrgerinnen auf breiter Basis durch ent-
sprechende Offentlichkeitsarbeit {(z. B. im Rahmen der allgemeinen Vor-
tragstatigkeit, im Kontext der Veranstaltungen zur 1puisburger Frauenkon-
ferenz", Aufruf des Frauvenblros an die Duisburger FRAUENgruppen) .

2. Durchithrung eines Workchops mit anschlieBender Offentlicher Priaszentati-
on und Diskussion der Ergebnisse zum Thema nZukunftsperspektiven fir
Duisburg aus Frauensicht - Frauenforderungen an eine Lokale Agenda 21
fir Duisburg" im Rahmen der Duisburger Umwelttage 1337 am 13. Juni 1897:

Diese vom Frauenbiiro der Stadt Duisburg geplante und organisierte Veran-
staltung wird in Kooperaticon mit dem Ministerium £ir Umwelt, Raumordnung
und Landwirtschaft des Landes Nordrhein-Westfalen (MURL} und der Volks-
hochschule der Stadt Duisburg durchgefihrt. Sie zielt auf die Be-
teiligung einer breiten Offentlichkeit und ist als Auftakt und "Initial-
zindung" zur Einleitung von Duisburger Agenda-Projekten unter fravenrele-
vanten Gesichtspunkten geplant.

Diese Duisburger Gemeinschaftsveranstaltung, die finanziell haupt-
sichlich vom MURL getragen wird, hat exemplarischen Charakter fur Nord-
rhein-Westfalen, hinsichtlich
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a) der breit angelegten Strategie der Integration von Frauengruppen,
Fachfrauen und frauenrelevanten Institutionen in den ProzeB der Loka-
len Agenda 21 fiir Duisburg,

b) der Implementierung von Frauenpclitik in alle far die Agenda relevan-
ten Politik- bzw. Strukturbereiche.

Es ist beabsichtigt, den frauenspezifischen Bereich der Lckalen Agenda
21 fOr Duisburg nach aktuellem Stand auf der Frauenmesse TOP 'S7 vor-
zustellen.

Orientiert an den Ergebnissen der Tagesveranstaltung vom 13. Juni 1997
plant das Frauenbiiro weitere Projekte und Aktivitdten, u. a. die
inhaltliche Ausrichtung des 9. Duisburger Frauenforums "DonnAwetter 1998"
auf das Thema Lokale Agenda 21 fdr Duisburg.



