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Wuppertaler Ausbildungsborse 2013

Wie Ausbildungsbetriebe Azubis finden -
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Am 10. Oktober kdnnen gut vorbereitete und motivierte Bewerberinnen und Bewerber ihre Chance ergreifen.

Zum 23. Mal treffen am 10. Oktober junge
Menschen auf bergische Ausbildungsbe-
triebe. Was vor tber zwanzig Jahren ehren-
amtlich begann, ist heute zu einem wich-
tigen Bestandteil der Wuppertaler Wirtschaft
geworden - und in Zeiten des demogra-
fischen Wandels fir viele Beteiligten eine
besondere Chance.

In diesem Jahr haben sich erstmals unter dem Dach der kom-
munalen Koordinierung die Wirtschaftsférderung, das Jobcen-
ter und die Arbeitsagentur zusammengetan und die Organi-
sation von den kaufminnischen Berufskollegs iibernommen.
Damit wird nicht nur das Erfolgsformat auf gewohnt hohem
Niveau fortgefiihrt, sondern es entstehen auch durch die Netz-
werke der Ausrichter fiir die Zukunft neue Impulse und Ideen.

Uber 90 Unternehmen werden am Donnerstag in der Histo-
rischen Stadthalle Wuppertal auf rund 3.500 Besucherinnen
und Besucher treffen. Diese finden auf der Borse alle groen
Firmen der Region, Kammern, Innungen und Verbénde, die
Ausbildungsvermittlung des Jobcenters, die Agentur fiir Arbeit
und alle Wuppertaler Berufskollegs. Vertreten sind auch die
Bergische Universitdt und verschiedene Weiterbildungsein-
richtungen.

Angebot und Nachfrage zusammenbringen

Unter dem Motto ,Auf dich kommt es an!“ kniipfen die neu-
en Organisatoren an die bereits bestehende hohe Akzeptanz
der Ausbildungsborse bei den Unternehmen und riicken den
Einzelnen weiter in den Vordergrund. Die Jugendlichen auf
der Suche nach einem Ausbildungsplatz bzw. nach Weiter-
bildungsméglichkeiten erhalten die Gelegenheit zum indivi-
duellen Kontakt mit Unternehmen der Region. Diese nutzen
wiederum die Gelegenheit zur Prdsentation ihrer Aus- und
Weiterbildungsangebote, um fiir den dringend bendtigten
Nachwuchs zu sorgen. Zwar suchen in Wuppertal mehr
Jugendliche einen Ausbildungsplatz, als Stellen angeboten
werden, gleichzeitig bleiben aber viele Ausbildungsplétze
lange unbesetzt. Die Ausbildungsborse tragt dazu bei, Angebot
und Nachfrage besser zusammenzubringen.

START.KLAR:

Konzentration auf junge Menschen

Berufsvorbereitung soll
in einen Ausbildungs-
platz miinden

Das Jobcenter Wuppertal
hat die Unterstiitzung der
»Zielgruppe Jugend“ zum
Schwerpunkt ernannt. Es
betreut rund 9.000 Jugend-
liche im Alter zwischen 15
und 24. Viele von ihnen be-
notigen Hilfestellung fiir die
berufliche Orientierung, die
sie vom Jobcenter erhalten.
Das breit angelegte Angebot
der Ausbildungsvermittlung
START.KLAR stellt fiir eine
erfolgreiche Berufsvorbe-
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Einzelnen in den Mittelpunkt
und bringt nach Moglichkeit
Bewerber/innen und Arbeit-
geber an einen Tisch. Mit der
Beteiligung an der Wupperta-
ler Ausbildungsbérse eroffnet
das Jobcenter den betreuten
Jugendlichen neue Moglich-
keiten und eine echte Chan-
ce, einen Ausbildungsplatz
zu finden. Die Ausbildungs-
vermittlung START.KLAR ist
auf der Ausbildungsborse im
grollen Saal an am Stand A46
anzutreffen.

suchende

,Auf Dich kommt es an!“-
Die Chance fir Ausbildung-

Durch sinkende Schiilerzahlen und geringere Bewerberzahlen
haben sich auf dem Lehrstellenmarkt Angebot und Nachfrage
verschoben. Davon kann jeder Einzelne profitieren! Auf der Aus-

Pramie fiir Ausbildungsplitze

Zur Unterstiitzung von betrieblichen Ausbil-
dungsplétzen fiir leistungsberechtigte junge
Menschen zahlt das Jobcenter bis Ende des
Jahres 2013 eine einmalige Ausbildungs-
pramie in Hohe von 6.000 Euro (bei bereits
vorangegangener  Einstiegsqualifizierung
in Hohe 4.000 Euro). Die Prdmie kénnen
Arbeitgeber beantragen, wenn sie noch in
2013 einen zusédtzlichen Ausbildungsplatz

bereitstellen. Forderungsfihig sind be-
trieb- liche Ausbildungen, die spdtestens bis
zum 30.11.2013 begonnen haben und die in
einem staatlich anerkannten Ausbildungs-
beruf nach dem Berufsbildungsgesetz, der
Handwerksordnung oder dem Altenpfle-
gegesetz durchgefiihrt werden. Nihere In-
formationen bei TEAM.ARBEIT unter der
Telefonnummer 02 02 - 747 63 -555.

START.KLAR

AUSBILDUNGSVERMITTLUNG

JETZT
Ausbildungspramie

sichern

bildungsbdrse in der Wuppertaler Stadthalle kdnnen Jugendli-
che und junge Erwachsene ihre Chancen auf einen betrieblichen
Ausbildungsplatz erhéhen. Mehr als 9o Unternehmen und In-
stitutionen der Region prasentieren auf dem Johannisberg ihre
Aus- und Weiterbildungsangebote.

23. Wuppertaler Ausbildungsbérse

Historische Stadthalle Wuppertal am Johannisberg
10. Oktober 2013

9.00 - 14.30 Uhr

Infos iiber die ausstellenden Betriebe unter:
www.wuppertaler-ausbildungsboerse.de
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